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SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Edital

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2023 — SEMAD

TIPO: MENOR PRECO (POR ITEM)

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA, DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 13/04/2023, as 09:00 horas

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 03/2023

O ESTADO DE GOIAS, através Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio
designados pela Portaria n® 183/2022, publicada no DOE em 29/06/2022, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na
modalidade Pregdo (Eletronico), tipo Menor Preco (por item), em sessdo publica eletronica a partir das 09 :00 horas (horario de Brasilia-DF) do
dia 13/04/2023, através do site www.comprasnet.go.gov.br, destinado 8 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE FORMA
CONTINUA, DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, em regime de execugdo de empreita por preco global, de acordo com as condigdes e especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, Anexo I e demais disposi¢des fixadas neste Edital e seus Anexos, relativo ao Processo n° 202300017002139, nos termos da Lei
Federal Complementar n® 123/2006, Lei Estadual n° 17.928/2012, Decretos Estaduais n°® 9.666/2020 e n° 7.466/2011, Lei Federal n° 10.520/2002, e,
subsidiariamente, a Lei Federal 8.666/1993 e suas alteragdes e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie. O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS-GECG
Rua 82, N2 400 Palacio Pedro Ludovico Teixeira — 22 andar, Ala Leste — Centro
CEP 74.015-908 — Goiania - GO
Fone: (62) 3201 5210
E-mail: licitacao.meioambiente @goias.gov.br

Morian Scussel Malburg

Pregoeiro

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 03/2023

O ESTADO DE GOIAS, ATRAVES DA Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel-SEMAD, localizada na Rua 82, n°. 400 Palacio
Pedro Ludovico Teixeira — 2° andar - Ala Leste — Centro — CEP: 74.015-908 — Goiania — GO — Fone: (62) 3201-5210 — sitio www.meioambiente.go.gov.br, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.638.357/0001-08, representada por sua Secretaria, Dra. ANDREA VULCANISI, brasileira, inscrita na OAB/DF sob o n° 37.330 € no CPF sob
o n°. 845.216.009-72, residente domiciliada nesta capital, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 183/2022, publicada no
DOE em 29/06/2022, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregao (Eletronico), tipo Menor Prego (por item),
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em regime de execugdo de empreita por pre¢o global, em sessdo publica eletronica, através do site www.comprasnet.go.gov.br, relativo ao Processo n°®
202300017002139, nos termos da Lei Estadual n° 17.928/2012, Decretos Estaduais n® 9.666/2020 e n° 7.466/2011, Lei Federal n° 10.520/2002, e, subsidiariamente,
a Lei Complementar n°® 123/2006, a Lei Federal 8.666/1993 e suas alteragdes e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como as condigoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente pregdo tem por objeto 8 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA, DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO A SEREM EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, NA SEDE E
EM SUAS UNIDADES NO ESTADO, BEM COMO EM OUTROS IMOVEIS QUE VENHAM A SER OCUPADOS PELA SEMAD, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, de acordo
as condigGes e especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | e demais disposigoes fixadas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Nenhum item sera adjudicado acima do valor estimado no Termo de Referéncia (Anexo 1), o qual podera ser revisto através de impugnagdo
fundamentada nas condiges e nos prazos previstos neste edital.

1.3. A data prevista para inicio da prestagdo dos servigos serd em 20/05/2023, momento em que se extingue o Contrato 16/2021.

2. DO LOCAL, DATA E HORA

2.1. O Pregdo Eletronico serd realizado em sessdo publica, através do site www.comprasnet.go.gov.br, no dia 13/04/2023 a partir das 09:00h, por

meio do Sistema Eletronico de Administragdo de Compras e Servigos do Estado de Goids — SEACS, mediante condigdes de seguranga, criptografia e autenticagdo,
em todas as suas fases.

2.2. Os documentos de habilitagdo (que permanecerdo ocultos até o final da fase de lances) e as Propostas Comerciais deverdo ser encaminhadas de
forma eletrénica, através do site www.comprasnet.go.gov.br., a proposta contendo o valor unitdrio do item, de acordo com o Modelo do anexo lll, no periodo
compreendido entre as 08:00h do dia 28/03/2023 e as 09:00h do dia 13/04/2023.

2.3. A fase competitiva (lances) tera inicio previsto para o dia 13/04/2023 as 09:10 horas, com seu encerramento por prorroga¢do automatica 2+2
ativado as 09:20 horas deste dia.

2.4. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, independentemente de nova comunicagdo,
desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

2.5. Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observardo, obrigatoriamente, o horério de Brasilia — DF
e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentagdo relativa ao certame.

2.6. Os avisos que o Pregoeiro julgar necessarios, serdo publicados no sistema comprasnet.

3. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

3.1 Qualquer cidaddo ou licitante podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério em até 3 (trés) dias Uteis antes da
data fixada para a realizagdo da sessdo publica do pregdo.

3.2. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a petigdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

3.3. Se reconhecida a procedéncia das impugnagdes ao instrumento convocatério, a administracdo procedera a sua retificagdo e republicagdo com

devolugdo dos prazos.

3.4. Os pedidos de esclarecimentos, impugnagdo ou providéncias ao Edital deverdo ser encaminhados, exclusivamente, de forma eletrénica, pelo
site www.comprasnet.go.gov.br.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO CONCEDIDO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
4.1. Poderdo participar deste Pregdo as empresas:

a) do ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituidos;

b) que atendam as condigBes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

c) que possuam cadastro obrigatério (certificado de registro cadastral- CRC emitido pelo CADFOR ou por certificado de registro cadastral que
atenda aos requisitos previstos na legislagdo geral). O certificado de registro cadastral deverd estar homologado e vélido na data de realizagdo
do Pregdo. Caso o CRC apresente “status irregular”, sera assegurado a licitante o direito de apresentar, via eletronica, a documentagdo
atualizada e regular na prépria sessdo. O licitante vencedor que se valer de outros cadastros para participar de pregdo por meio eletronico
devera providenciar sua inscrigdo junto ao CADFOR, como condigdo obrigatdria para a sua contratagdo;

d) que, previamente, realizem o credenciamento junto ao ComprasNet.GO.

4.2. A participagdo neste pregdo eletrénico dar-se-a por meio da digitagdo de login e senha privativa da licitante e subsequente encaminhamento da
Proposta Comercial em data e horario previstos neste Edital, exclusivamente por meio eletrénico.

4.3. Como requisito para participagdo neste Pregdo, a licitante deverd manifestar, em campo préprio do sistema
eletrénico www.comprasnet.go.gov.br, o pleno conhecimento e atendimento das exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

4.4, E vedada a participagdo de empresa:

4.4.1. Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagdo.

4.4.2. Que tenha sido declarada inidonea pela Administragdo Publica e, caso participe do processo licitatdrio, estara sujeita as penalidades previstas no
Art. 97, paragrafo Unico da Lei Federal 8.666/93.

4.4.3. Que esteja suspensa e/ou impedida de licitar junto ao Cadastro Unificado do Estado —CADFOR.

4.4.4. No caso de empresa em recuperagdo judicial, sua viabilidade econdmica sera aferida quando da fase de habilitagdo.

4.4.5. De acordo com o Art. 92 da Lei 8.666/93, ndo podera participar da licitagdo, direta ou indiretamente:

l- o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

- empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico
ou subcontratado;
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I - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo.
IV - Aplica-se o disposto no item 4.4.4.1 aos membros da Comissao de Licitagdo, ao pregoeiro e a equipe de apoio

4.4.6. E permitida a participagdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o inciso Il deste artigo, na licitagio de obra ou servico, ou na
execug¢do, como consultor ou técnico, nas fungdes de fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servico da Administragdo interessada.

4.4.7. Considera-se participagdo indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira ou trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os
fornecimentos de bens e servigos a estes necessarios.

4.5. As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentacdo de suas propostas, sendo que a SEMAD n3o sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

4.6. N&o poderdo se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em licitagdes concedido as microempresas e empresas de pequeno porte, art. 32,
§42, incisos | a Xl, pela Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, licitantes que se enquadrem em qualquer das exclusGes relacionadas em seu
artigo terceiro.

4.6.1. A falsa declaragdo ou a ndo apresentagdo da documentagdo comprobatéria quando solicitada, implicard na abertura de processo administrativo e
consequente aplicagdo das sang¢des cabiveis.

4.7. Para usufruir dos beneficios estabelecidos no Decreto Estadual n? 7.466/2011, a licitante que se enquadrar como microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera declarar-se como tal, devendo apresentar certiddo que ateste o enquadramento expedida pela Junta Comercial ou, alternativamente,
documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado
com as pegas contdbeis apresentadas ao certame licitatorio.

4.7.1. O proéprio sistema disponibilizara a licitante a opgdo de declarar-se como microempresa ou empresa de pequeno porte. A ndo manifestacdo de
enquadramento, quando indagado pelo sistema eletrdnico, implicard no decaimento do direito de reclamar, posteriormente, essa condigdo, no intuito de
usufruir dos beneficios estabelecidos na Lei supramencionada.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O acesso ao credenciamento se dara aos licitantes com cadastro homologado pelo Cadastro Unificado do Estado — CADFOR da Superintendéncia
de Suprimentos e Logistica da SEAD e/ou ao licitante com cadastro simplificado, caso o licitante pretenda utilizar-se de outros cadastros, em atendimento a
Instrugdo Normativa n2 04/2011, da SEGPLAN, conforme o texto abaixo:

Art. 10. (...)

§ 3 Em caso do licitante pretender utilizar-se de outros cadastros que atendam a legislagdo pertinente para participar do Pregdo Eletronico, efetuara seu credenciamento de
forma simplificada junto ao CADFOR, caso em que ficard dispensado de apresentar toda a documentagdo abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentagdo do
mesmo ao CADFOR e tera registrado apenas a condigdo de “credenciado”.

5.1.1. Para cadastramento, renovagdo cadastral e regularizagdo, o interessado devera atender a todas as exigéncias do Cadastro Unificado do Estado -
CADFOR da Superintendéncia Central de Compras Governamentais e Logistica da SEAD até o 52 (quinto) dia Gtil anterior a data de registro das propostas. A
relacdo de documentos para cadastramento estd disponivel no site www.comprasnet.go.gov.br.

5.1.2. N&o havendo pendéncias documentais serd emitido o CRC - Certificado de Registro Cadastral pelo CADFOR, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis
contados do recebimento da documentagao.

5.1.3. A simples inscricdo do pré-cadastro no sistema Comprasnet.go, ndo dard direito a licitante de credenciar-se para participar deste Pregdo, em
razdo do bloqueio inicial da sua senha.

5.1.4. O desbloqueio do login e da senha do fornecedor sera realizado apds a homologagdo do cadastro da licitante.

5.1.5. Conforme Instru¢do Normativa n2 004/2011 — SEGPLAN, em caso do licitante pretender utilizar-se de outros cadastros que atendam a legislacdo

pertinente para participar do pregdo eletronico, efetuara seu credenciamento de forma simplificada junto ao CADFOR, caso em que ficard dispensado de
apresentar toda a documentagdo abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentagdo do mesmo ao CADFOR e terd registrado apenas a condi¢do de
“credenciado”.

5.1.6. O licitante com status "credenciado" devera encaminhar todos os documentos de habilitagdo via sistema comprasnet e, caso, apds a fase da
disputa de lances, tenha a melhor oferta, tera os documentos encaminhados eletronicamente ao CADFOR para homologagdo do seu cadastro.

5.2. Os interessados que estiverem com o cadastro homologado ou “credenciados” (conforme item 4.1) deverdo credenciar-se
pelo site www.comprasnet.go.gov.br, opg¢do “login do FORNECEDOR”, conforme instrugdes nele contidas.

5.3. O credenciamento dar-se-a de forma eletronica por meio da atribuigdo de chave de identificagdo ou senha individual.

5.4. O credenciamento do usudrio serd pessoal e intransferivel para acesso ao sistema, sendo o mesmo responsavel por todos os atos praticados nos

limites de suas atribui¢des e competéncias;

5.5. O credenciamento do usuario implica sua responsabilidade legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao pregdo eletronico.

5.6. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a SEMAD, promotora da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

5.7. As informagdes complementares para cadastro e credenciamento poderdo ser obtidas pelos telefones (62) 3201-6625, 3201-6629 e 98304-9641;
E-mail licitacao.meioambiente@goias.gov.br; Para operagdo no sistema Comprasnet.go pelo telefone (62) 3201-8752.

5.8. Incumbira a licitante providenciar seu acesso para Assinatura Digital de Documentos e Processos (usudrio externo) pelo
site: http://sei.goias.gov.br/, instrugdes no site: http://sei.goias.gov.br/como_se_cadastrar.php ou pelos telefones (62) 3201-5723, (62) 3201-5127, e-
mail: sei@goias.gov.br, horario de atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h.

6. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1. Concluida a fase de credenciamento, as licitantes registrardo suas propostas conforme item 2.2. SO sera aceita uma proposta para cada licitante e,
ao término do prazo estipulado para a fase de registro de propostas, o sistema automaticamente bloqueara o envio de novas propostas.

6.2. As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do site www.comprasnet.go.gov.br na data e hora estabelecidas neste edital, apds o
preenchimento do formulario eletrénico, com manifestacdo em campo préprio do sistema de que tem pleno conhecimento e que atende as exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital.

6.2.1. O 6nus de comprovar a exequibilidade da proposta cabera exclusivamente a licitante, caso solicitado pelo Pregoeiro.
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6.3. A Proposta Comercial deverd ser formulada e enviada, exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, indicando o prego unitario do item. A
disputa na fase de lances sera feita pelo valor unitario do item.

6.3.1. N&o serdo adjudicados valores maiores que os estimados.

6.3.2. O sistema comprasnet.go possibilita a licitante a exclusdo/alteracdo da proposta dentro do prazo estipulado no edital para registro de propostas.

Ao término desse prazo, definido no item 2.2, ndo haverd possibilidade de exclusdo/alteragdo das propostas, as quais serdo analisadas conforme definido no
edital.

6.4. A licitante se responsabilizara por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a sessdo publica.

6.5. Incumbirad ao Licitante acompanhar as operagdes no sistema durante a sessdo publica do pregdo eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios, resultante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra sua
desconexao.

6.6. As propostas deverdo atender as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

6.7. Todas as empresas deverdo cotar seus pregos com todos os tributos cabiveis inclusos, bem como os demais custos diretos e indiretos necessarios
ao atendimento do Edital e seus anexos. Entretanto, as empresas enquadradas no regime normal de tributagdo (empresas ndo optantes do simples),
estabelecidas em Goids, deverdo registrar a proposta com pregos desonerados do ICMS conforme disposi¢des do Art. 62, Inc. XCl do Regulamento do Cédigo
Tributdrio do Estado de Goidas - RCTE, que concede isengdo de ICMS nas operagdes e prestagdo internas, relativas a aquisicdao de bem, mercadoria e servigo por
orgdos da Administragdo Publica Estadual Direta e suas fundagdes e autarquias, ficando mantido o crédito, observado, dentre outras coisas, a transferéncia do
valor correspondente ao ICMS ao adquirente mediante a redug¢do do preco do bem, mercadoria e servigo, devendo a redugdo ser demonstrada no documento
fiscal.

6.7.1. Por determinagdo da Procuradoria-Geral do Estado através de seu Despacho “AG” n2 001203/2013, para as empresas estabelecidas em Goids,
isentas do ICMS, conforme item 5.7 acima, as propostas comerciais, enviadas pelas empresas detentoras das melhores ofertas apds a fase de lances, deverdo
conter, obrigatoriamente, além do prego normal de mercado dos produtos ou servigos ofertados (valor bruto), o prego resultante da isengdo do ICMS conferida
(valor liquido), que devera ser o prego considerado como base de julgamento. O valor liquido serd aquele registrado no sistema comprasnet.go, como proposta,
e sera considerado como base para etapa de lances. O valor bruto (com ICMS) servird apenas para efeito de analise do desconto concedido e para que as ordens
de fornecimento possam apresentar os dois valores, facilitando a execugdo do contrato ou instrumento equivalente.

6.7.2. Para o licitante que ndo estiver obrigado a promover a desoneragdo do ICMS, deverd apresentar na proposta, no campo referente ao valor
desonerado, o mesmo valor onerado, porém, com aliquota zero.

6.8. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos
nos pregos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo.

6.9. A licitante detentora da melhor oferta, apds a fase de lances, deverd enviar, em até 4hs (quatro horas) Declaragdo de Enquadramento na Lei
Complementar n2 123/06 (conforme Anexo 1V, se for o caso) e a Proposta Comercial, pelo sistema comprasnet, em formato PDF, limitado o tamanho em 10Mb,
devendo a mesma conter, obrigatoriamente:

a) Nome da Empresa, CNPJ, endereco, fone/fax, n? da conta-corrente, Banco, n? da agéncia, nome do responsavel;
b) N2 do Pregdo;

c) Preco em Real, unitério e total com no maximo duas casas decimais, onde devera estar inclusas todas as despesas que influam nos custos,
tais como: transporte, frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e para fiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais,
encargos comerciais ou de qualquer natureza, e os demais custos diretos e indiretos. O preco apresentado devera ser aquele resultante da fase
de lances e/ou negociagdo com o Pregoeiro;

d) Objeto ofertado, consoante exigéncias editalicias, indicando a quantidade licitada;

e) Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo deste Pregdo Eletronico. Caso ndo apresente prazo de
validade sera este considerado;

f) Data e assinatura do responsavel;

g) Valores readequados ao valor ofertado e registrado como de melhor lance, acompanhados da Planilha de Composigdo de Custos e da CCT
utilizada em sua elaboragdo.

h) Apresentar, caso seja necessario, Procuragdo Particular com firma reconhecida ou Procuragdo Publica, em nome do representante legal,
outorgando poderes para formular ofertas, lances de pregos, assumir obrigagdes, financeiras, e praticar todos os demais atos pertinentes a este
certame em nome da Licitante.

i) copia do documento pessoal do sécio ou representante legal da licitante;

j) aindicagdo da marca ofertada para cada item licitado;

7. DA SESSAO DO PREGAO
7.1. O Pregoeiro, via sistema eletrdnico, dard inicio a Sessdo Publica, na data e hordrio previstos neste Edital.
7.2. Iniciada a sessdo publica do pregdo eletronico, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e

aceito pelo Pregoeiro;

7.3. O Pregoeiro realizard a andlise preliminar das propostas registradas conforme item 6.3 acima. A juizo do pregoeiro acerca da aceitabilidade da
proposta sera feito apds a etapa competitiva do certame (fase de lances), devendo o licitante ser convocado para comprovar a exequibilidade da sua proposta antes de
eventual desclassificagdo. Apenas em situagdes extremas, quando os lances ofertados configurarem pregos simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, gerando presunc¢do absoluta
de inexequibilidade, admite-se a exclusdo de lance durante a etapa competitiva do pregdo

7.3.1. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no
edital.
7.3.2. A desclassificagdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os

participantes.

7.3.3. Em seguida, no horario marcado sera dado inicio a fase de lances através do sistema eletrénico, observada as regras de aceitagdo dos mesmos.
Todos os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

7.4. Durante o transcurso da sessdo publica eletronica os licitantes serdo informados, em tempo real, as mensagens trocadas no chat do sistema,
inclusive valor e horario do menor lance registrado apresentado pelas licitantes, vedada a identificagdo do detentor do lance.

7.5. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, pelo valor unitario do item, observando o horario fixado e as regras de aceitagdo dos mesmos.
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7.5.1. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema, obedecendo ao valor minimo exigido
entre os lances de RS 10,00 (dez reais).

7.5.2. O sistema eletrdnico rejeitara automaticamente os lances em valores superiores aos anteriormente apresentados pela mesma licitante.

7.6. N&o serdo aceitos, para o mesmo item, 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado no sistema em
primeiro lugar.

7.7. Caso a licitante ndo realize lances, permanecera o valor da proposta eletrénica apresentada para efeito da classificagdo final.

7.8. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema eletrénico permanecera acessivel as licitantes

para a recepgdo dos lances. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados. Quando a desconexdo
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes.

7.9. A etapa de envio de lances na sessdo publica adotard o modo de disputa aberto e durard 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.9.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item 7.9, serd de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.9.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 7.9 e 7.9.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

7.9.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogagdo automatica pelo sistema, nos termos do disposto no item 7.9.1, o pregoeiro podera, assessorado

pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances em prol da consecugdo do melhor preco disposto no paragrafo Unico do art. 72 do Decreto
9.666/2020, mediante justificativa.

7.10. Apds encerradas as operagoes referidas no item acima, o sistema ficard impedido de receber novos lances.

7.11. O Pregoeiro devera negociar diretamente com o proponente, ofertando uma contra-proposta, para que seja obtido preco melhor.

7.12. Do direito de preferéncia como critério de desempate:

7.12.1. Encerrada a fase de lances, em caso de ocorréncia de participagdo de licitante que detenha a condigdo de microempresa ou empresa de pequeno
porte nos termos da Lei Complementar n2 123/06, o sistema averiguara se houve empate.

7.12.2. Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

7.12.2.1. Entendendo-se por empate aquela situagdo em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais

ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor prego registrado para o item.

7.12.2.2. O critério de desempate, preferéncia de contratacdo, aqui disposto somente se aplicard quando a melhor oferta valida nao tiver sido apresentada
por microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparada.

7.12.3. Para efeito do disposto no item acima, a preferéncia serd concedida da seguinte forma:

l- Ocorrendo empate, a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada melhor classificada podera apresentar proposta
comercial inferior aguela considerada vencedora do certame, situagdo em que serd adjudicado o objeto licitado em seu favor;

Il - O direito de preferéncia previsto no inciso | serd exercido, sob pena de preclusdo, apds encerramento da rodada de lances, devendo
ser apresentada nova proposta no maximo de cinco minutos para o item em situagdo de empate;

I - No caso de igualdade de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem em situagdo de
empate, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que podera exercer o direito de preferéncia previsto no inciso |;

V- - Na hipdtese da ndo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada com base no inciso |, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem em situagdo de empate, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito.

7.13. O disposto nos itens 7.12.2.2 e 7.12.2.3 somente se aplicara quando a melhor oferta, apds a fase de lances, ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.14. Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos no item 7.12.1 acima, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
detentora da melhor oferta.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
8.1. O critério de julgamento é baseado no menor prego.
8.2. Para verificar o atendimento das especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, o Pregoeiro podera solicitar apoio da Area

Requisitante para andlise da proposta classificada em primeiro lugar, mediante solicitagdo formal nos autos do processo (§ 12 art. 17 Decreto 9.666/2020 / §
Unico art. 17 Decreto 10.024/2019).

8.2.1. Caso a Area Requisitante recuse a proposta, devera emitir justificativa fundamentada para subsidiar a decisdo do Pregoeiro referente a
desclassificagdo da proposta em questdo.

8.3. Considerar-se-a vencedora aquela que, tendo sido aceita, estiver de acordo com os termos deste Edital e seus Anexos, ofertar o menor prego,
apos a fase de lances e for devidamente habilitada apds apreciagdo da documentagdo, salvo a situagdo prevista no item 8.8 deste Edital.

8.4. Declarado o encerramento da etapa competitiva, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira oferta classificada, quanto ao objeto e valor
e negociara com o licitante, efetuando uma contraproposta.

8.5. Caso ndo se realizem lances sera verificada a conformidade da proposta de menor prego com as exigéncias do Edital.

8.6. Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todas as condigdes do edital e estando o seu preco compativel com os praticados no

mercado, podera ela ser aceita, devendo o Pregoeiro negociar, visando a obter preco melhor.

8.7. Sendo aceitavel a oferta de menor prego, o pregoeiro analisara a documentagdo de habilitagdo enviada através do sistema comprasnet, em
formato PDF, limitado o tamanho em 10mb por arquivo.

8.7.1. A verificagdo da situagdo de regularidade do Licitante pela Equipe de Apoio do certame, nos sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de
certidGes, as quais constituem-se meio legal de prova. Tal verificagdo tem finalidade complementar de constatagdo e ndo substitui a sua obrigacdo de envio
completo de toda a documentagdo de habilitagdo.

8.7.2. A licitante que, na condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte, tenha sido declarada detentora da melhor oferta por utilizagdo do
beneficio previsto na Lei Complementar n2 123, devera encaminhar junto a proposta, apos a fase de lances, prova de enquadramento da referida condigdo
conforme definido no inciso | do artigo 10 do Decreto Estadual n? 7.466/2011. Sera aceito para este fim certiddo que ateste o enquadramento expedida pela
Junta Comercial ou, alternativamente, documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio
www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado com as pegas contdbeis apresentadas ao certame licitatdrio.

8.8. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada vencedora.
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8.9. Se a oferta ndo for aceita ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, salvo na situagdo prevista no item 9.7, o pregoeiro
restabelecera a etapa competitiva de lances entre os licitantes (Art. 20-A Lei 17.928/12).

8.10. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

b) Apresentarem pregos irrisdrios, simbdlicos ou abusivos, ou seja, as que apresentarem precos manifestamente inexequiveis ou superiores ao
preco de mercado, de conformidade, subsidiariamente com os Arts.43, inciso IV, 44, paragrafo 32 e 48, incisos | e Il da Lei 8.666/93;

c) Apresentarem propostas alternativas tendo como opgdo de prego ou marca, ou oferta de vantagem baseada nas propostas das demais
licitantes;

8.11. Caso se verifique que a desclassificagdo ou inabilitagdo de determinada licitante se deu por ato atentatdrio a lisura do procedimento de licitagdo,
por ela praticado com ma-fé, a mesma podera sofrer as sang¢Ges previstas neste edital.

8.12. Da sessdo publica do Pregdo, o sistema gerard ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias
relevantes, que estara disponivel para consulta no site www.comprasnet.go.gov.br.

8.13. Havendo empate, no caso de todas licitantes desistirem da fase de lances e se negarem a negociar com o Pregoeiro, serdo utilizados para fins de
desempate os seguintes critérios:

19) As disposi¢Bes dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006;
29) a ordem de preferéncia elencada, sucessivamente, no art. 32, § 29, da Lei Federal n2 8.666/93; e,

39) sorteio, pelo sistema eletrénico, nos termos do § unico do Art. 37 do decreto Estadual 9.666/2020.

9. DA HABILITAGAO
9.1. A habilitagdo da licitante detentora da melhor oferta serd verificada ao final da etapa de lances.
9.2. A licitante detentora da melhor oferta, devera atender, obrigatoriamente, as seguintes exigéncias, sob pena de inabilitagdo:

a) Encaminhar pelo sistema comprasnet, , em formato PDF, limitado o tamanho em 10mb por arquivo, a documentagdo de habilitagdo para as
exigéncias ndo contempladas no cadastro obrigatério. Os documentos cuja regularidade devera ser comprovada por meio de cadastro
obrigatério (certificado de registro cadastral emitido pelo CADFOR ou por certificado de registro cadastral que atenda aos requisitos previstos
na legislagdo geral) estdo elencados no Anexo Il deste Edital e dizem respeito a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e a qualificagdo
econdmico-financeira. O Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pelo Cadastro Unificado do Estado — CADFOR da Superintendéncia de
Suprimentos e Logistica da SEAD, poderd ser impresso pelo Pregoeiro para averiguagdo da conformidade exigida. Caso o CRC
apresente “status irregular”, sera assegurado a licitante o direito de apresentar, via sistema, a documentagdo atualizada e regular na prépria
sessdo. O licitante vencedor que se valer de outros cadastros para participar de pregdo por meio eletronico devera providenciar sua inscri¢do
junto ao CADFOR, como condigdo obrigatdria para a sua contratagdo.

b) Apresentar DECLARAGAO (Anexo V) de que a empresa ndo se acha declarada inidonea para licitar e contratar com o Poder Publico ou
suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, e ainda que tem ciéncia de todas as cldusulas deste Edital;

c) Apresentar DECLARAGAO (Anexo V1), junto as demais documentagdes, declarando que atende plenamente ao que dispde o Inciso XXXIII do

Artigo 72 da Constituigdo Federal, atestando que n3o possui em seu quadro, funcionarios menores de 18 anos que exercam trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, bem como que ndo possui nenhum funcionario menor de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

d) Apenas para as certidGes cujo 6rgdo emitente ndo houver consignado expressamente o prazo de validade, considerar-se-a vencidas quando
emitidas em prazo superior a 60 (sessenta) dias;

e) Certiddo de Negativa de Suspensdo e/ou Impedimento de Licitar ou Contratar com a Administragdo Publica, emitida pelo Sistema
COMPRASNET.GO, nos termos do art. 52, §42, Decreto n2 7.425, de 16 de agosto de 2011;

f) Apresentar documentos de identificagdo do representante legal da empresa;

g) Comprovagdo de qualificagdo técnica através de atestado de capacidade técnica (art. 30 da Lei n2 8.666/1993), contendo as informagbes de
contato para sua verificagdo, se for o caso.

h) Comprovacio de regularidade perante o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais - CADIN
Estadual, nos termos do art. 62, inciso |, da Lei n2 19.754, de 17 de julho de 2017.

i) Certiddo de Negativa de Suspensdo e/ou Impedimento de Licitar ou Contratar com a Administragdo Publica, emitida pelo Sistema
COMPRASNET.GO, nos termos do art. 52, §42, Decreto n2 7.425, de 16 de agosto de 2011.

9.3. Os documentos extraidos via INTERNET terdo seus dados conferidos pela Equipe de Apoio perante o site correspondente.

9.4. N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacgdo de documento em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus
Anexos.

9.5. Se a documentacgdo de habilitagdo ndo atender as exigéncias deste Edital, o Pregoeiro considerard a licitante inabilitada, estando a licitante sujeita

as penalidades cabiveis.

9.5.1. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificacdo.

9.6. Para as microempresas e empresas de pequeno porte, em cumprimento ao Artigo 52 da Lei Estadual n? 17.928/2012, havendo alguma restri¢do
na comprovagdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da
documentagdo, contados do momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogdvel por igual periodo, a critério da administragdo.

9.6.1. O tratamento favorecido previsto no item 9.6 somente serd concedido se as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem no
certame toda a documentagdo fiscal exigida, mesmo que esta contenha alguma restrigdo.

9.6.2. O motivo da irregularidade fiscal pendente serd registrado pelo Pregoeiro em ata, com a indicagdo do documento necessario para comprovar a
regularizagdo.

9.6.3. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo estabelecido, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
no art. 81 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

10. DOS RECURSOS
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10.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, no prazo de 10 (dez) minutos, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo de
recorrer, hipdtese adstrita ao pregdo eletronico.

10.2. As razées do recurso deverdo ser apresentadas no prazo de 3 (trés) dias Uteis e em local préprio no sistema eletrénico.

10.3. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejar, apresentar suas contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data final do
prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

10.4. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer, importard na decadéncia desse direito, e o pregoeiro
estara autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

10.5. N&o serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados pelo chat, e-mail, correios ou
entregue pessoalmente.

10.6. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

10.7. A decisdo do recurso serd postada no site www.comprasnet.go.gov.br .

11. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1. Inexistindo manifestagdo recursal, o Pregoeiro adjudicard o objeto a licitante vencedora. Decididos os recursos, a autoridade superior fard a
adjudicagdo do objeto da licitagdo;

11.2. A homologagdo da presente licitagdo compete ao Secretario(a) de Estado da SEMAD ou a pessoa cuja esta competéncia tenha sido delegada.

12. DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

12.1. Homologada a licitagdo, a licitante vencedora serd convocada por contato telefénico ou e-mail para, no prazo de 10 (dez) dias a partir da
notificagdo, retirar a Nota de Empenho e assinar o Contrato.

12.2. A recusa injustificada da adjudicatdria, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades previstas em lei,
excecdo feita as licitantes que se negarem a aceitar a contratacao, fora da validade de suas propostas (art. 73 da Lei n2 8.666/1993).

12.3. A rescisdo das obrigagBes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n? 8.666/93.
12.3.1. Reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n2 8.666/93.

12.4. As exigéncias do fornecimento, as quantidades, os prazos, bem como as demais condigdes constam no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
12.5. Cabera a CONTRATANTE indicar o gestor do contrato, que deverd observar as disposi¢des do Art. 67 da Lei Federal n2 8.666/93.

12.5.1. A Contratada devera nomear preposto para representa-la na execugdo dos servigos, na forma do art. 68 da Lei Federal n2 8.666/1993.

12.6. Como condigdo para celebragdo do contrato, o licitante vencedor devera manter as condi¢des de habilitagdo.

a) Se o licitante vencedor ndo celebrar o contrato ou ndo apresentar situagdo regular, é facultado a Administragdo examinar e verificar a
aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificagdo, procedendo a contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangBes
previstas neste edital.

b) Quando da contratacdo com autor de proposta subsequente aquela melhor classificada, devera a Administragdo negociar o valor,
procurando aproxima-lo daquele ofertado inicialmente.

12.7. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes da licitagdo, os acréscimos ou supressdes, nos termos do paragrafo 12 do art. 65 da lei
Federal n? 8.666/1993.

12.8. - Como condigdo para contratagdo, na forma do Acérdao n. 2688/2019 - Plenario TCE, os bancos de dados CEIS e CNEP serdo consultados, assim
como a certiddo do Cadastro Nacional de Condenagd&es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa — CNJ, da empresa melhor classificada.

12.9. - Como condigdo para contratagdo, devera apresentar Prova de regularidade perante o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgdos e Entidades Estaduais - CADIN Estadual, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n2 19.754, de 17 de julho de 2017;

12.10. - Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:
a) Na&o produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas com a qualidade minima exigida;

b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utilizd-los com quantidade inferior a demandada;

13. DAS CONDICGES DE RECEBIMENTO DO OBIJETO
13.1. O objeto sera recebido, de acordo com o Art. 73 da Lei 8.666/93:
l- em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até
15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
apos o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art.
69 desta Lei;

I- em se tratando de compras ou de locagdo de equipamentos:
a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do material com a especificagdo;
b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo.

13.2. A contratada obriga-se a cumprir as exigéncias legais e regulamentares referentes a Saude e Seguranga no Trabalho, previstas na legislagdo e
normas expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), como
também as expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgdo Gestor da Politica de Seguranga e Satide no Trabalho no dmbito do Poder
Executivo Estadual;

13.3. Declaragdo formal e ostensiva da empresa contratada, como condi¢do de celebragdo do contrato, de que se apresenta em condigGes de atender
ao estabelecido nas Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, e as normas
de seguranca e saude no trabalho expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias, aplicaveis ao objeto do contrato;

13.4. A contratada deverd apresentar copias dos Atestados de Salde Ocupacional (ASO) atualizados, de todos os empregados da contratada que
desempenhardo suas fungBes/atividades nas dependéncias e/ou a servico do 6rgdo no cumprimento ao objeto do contrato, atestando a aptiddo dos
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Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia;

13.5. O SESMT Publico do 6rgdo devera ser informado antecipadamente e em tempo habil, para adog¢do/solicitacio das medidas/procedimentos
necessarios, antes do inicio da execu¢do do trabalho contratado, a ser executado pela empresa contratada;

13.6. A execugdo de trabalhos com risco consideravel (trabalhos em alturas, trabalhos em instalagdes e servigos em eletricidade, trabalhos com
maquinas e equipamentos, trabalhos com produtos quimicos, etc.), somente serdo efetivamente realizados apds a autorizagdo (formal e/ou informal) do SESMT
Publico do drgdo contratante a contratada;

13.7. A contratada, ndo serd autorizada a iniciar a execugdo dos trabalhos, objeto do contrato, nas dependéncias do drgdo contratante, sem que os
empregados da mesma, se apresentem de posse e uso de todos os EPI necessarios e adequados aos tipos de riscos aos quais os mesmos possam ficar expostos;

13.8. A contratada, ndo sera autorizada a executar qualquer trabalho, objeto do contrato, sem que mesma comprove, mediante apresentacdo de
documentac&o especifica, a habilitagdo, qualificacdo, capacitacdo e/ou autorizacdo de seus empregados, quando exigidos, de acordo com regulamentacdes e/ou
normas legais vigentes;

13.9. A contratada, ndo serd autorizada a iniciar a execu¢do de trabalhos que exijam capacitagdo e/ou treinamento especifico, cuja comprovacdo
deverd ser exigida através da apresentagdo de documentagdo (certificados ou outros) que comprove a realizagdo de cursos/treinamentos de seguran¢a no
trabalho, aos empregados da contratada, que, em conformidade com as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, desenvolverdo trabalhos em instalacdes elétricas e servicos com eletricidade, trabalhos em altura, trabalhos com
mdquinas e _equipamentos, trabalhos em espagos confinados, trabalhos com produtos quimicos, e outros trabalhos/atividades que possam expor os
empregados/trabalhadores a riscos consideraveis a sua integridade fisica, salide e seguranca;

13.10. A contratada deverd Emitir e Registrar a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) nos casos de ocorréncia de acidentes com seus empregados
nas dependéncias e/ou a servico do drgdo contratante, como também os acidentes ocorridos nos trajetos, e posteriormente, encaminhar cépia de tal
documento ao SESMT Publico do 6rgdo;

13.11. A contratada se responsabiliza pelo atendimento e encaminhamento de seus empregados quando acidentados, e quando necessério solicitar
auxilio do 6rgdo contratante;

13.12. De acordo com a avaliagdo do SESMT Publico do 6rgdo contratante, a contratada devera interromper qualquer atividade de trabalho na execugdo
do objeto do contrato, quando identificada qualquer situagdo/condigdo que coloque em risco a salde e/ou a integridade fisica de seus empregados, dos
servidores e/ou empregados publico do 6rgdo e/ou de terceiros, cuja solicitagdo de interrupgdo poderd ser feita informalmente, até que seja providenciado a
emissdo de documento com tal finalidade;

13.13. A contratada obriga-se também a cumprir e fazer cumprir todas as exigéncias legais previstas nas Legislagdes Trabalhista (Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT) e Previdencidria expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, e Ministério da Previdéncia
Social — MPS referentes a seguranga e satude no trabalho, ndo relacionados anteriormente, apresentando documentagdo necessaria para comprovagado, quando
solicitados/exigidos, durante a execugcdo e/ou na conclusdo do objeto do Contrato;

13.14. O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagdo referente a saude e seguranga no trabalho, implicara na aplicagao
de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou resisténcia, respondendo o gestor do contrato pela omissdo quanto a falta de
comunicagdo ao SESMT Publico e a adogdo das penalidades contratuais, especialmente caso ocorra acidente de trabalho.

13.15. Nos termos da Lei n? 20.489/2019, a Contratada se compromete a implementar o Programa de Integridade (conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de conduta,
politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica do Estado de
Goids), que deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais da atividade da pessoa juridica, a qual, por sua vez, deve
garantir o constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir sua efetividade.

13.16. A Contratada deverd apresentar GARANTIA CONTRATUAL na forma prevista no item 13 do Termo de Referéncia.
14. DO PAGAMENTO, DO FATURAMENTO E DO REAJUSTE
14.1. Homologada a licitagdo, sera emitida Nota de Empenho a favor da Adjudicataria, que devera protocolizar, perante a SEMAD, na GERENCIA DE

TECNOLOGIA a Nota Fiscal/Fatura para ser atestada pelo gestor do contrato.
14.2. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, pelo responséavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até
15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
apos o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art.
69 desta Lei Federal n? 8.666/1993;

14.3. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a protocolizagdo e atesto da Nota Fiscal/Fatura.

14.4. Para efetivagdo do pagamento, a regularidade fiscal devera ser comprovada pelos documentos hédbeis ou por meio do Certificado de Registro
Cadastral — CRC, e outros documentos que possam ser considerados pertinentes pelo setor responsavel pelo pagamento da SEMAD, devendo a CONTRATADA
manter todas as condi¢es de habilitagdo exigidas pela Lei.

14.5. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorregdes, o prazo para pagamento estipulado no item 14.3, passara a
ser contado a partir da data da sua reapresentagdo.

14.6. Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o mesmo, a CONTRATADA fara jus a
compensagdo financeira devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios
pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte férmula:

EM =N x Vp x (I / 365) onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;
N = NUmeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;
I = IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

15. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. A despesa decorrente da presente licitagdo correra a conta da Dotagdo Orgcamentaria n2 2023.21.53.18.542.1011.2038.03, Natureza de despesa
3.3.90.34.01, Fonte 17530162.
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16. DAS PENALIDADES

16.1. Sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis, pelo ndo cumprimento dos compromissos acordados poderdo ser aplicadas, a critério da
SEMAD, as seguintes penalidades, conforme disposto nos arts. 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, bem como arts. 77 a 83 da Lei Estadual n2 17.928/12:

a) Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou instrumento equivalente, deixar de
entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, declarar informagdes falsas, ensejar o retardamento da execugdo do seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Administragdo e sera descredenciado
do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade sem prejuizo das multas previstas nesse Edital e das demais cominagdes
legais;

b) A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além
das penalidades referidas nesse item, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos aos seguintes limites
maximos:

|- 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive
no caso de recusa do adjudicatério em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocagao;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento n3o realizado;
I - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento n3o realizado, por dia subsequente ao trigésimo.
c) Adverténcia;

d) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a SEMAD;

f) As sanges previstas nas alineas a), c), d) e e) poderdo ser aplicadas junto a da alinea b).
g) Ndo sera aplicada multa se o atraso na prestagdo do servigo resultar de caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovada.

16.2. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade sera garantido a contratada direito ao contraditério e a ampla defesa. A multa podera ser descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela SEMAD ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

17. DA CONCILIAGAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM

17.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento
publico ou procedimentos congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagio ou mediagcdo no dmbito da CAMARA DE CONCILIAGAO, MEDIAGCAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL(CCMA), na forma da Lei n. 9.307, de 23 de setembro de 1996, e da Lei Complementar Estadual n. 144,
de 24 de julho de 2018.

17.2. Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel,
serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar
Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do Poder
Judicidrio para julgamento desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.”

a) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no
tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de
conciliagio ou mediagdo), deverd ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIAGAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA).

A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do
Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes
compostas sempre em numero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dard na forma do art. 14 da Lei
Complementar Estadual n2 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

b) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.

c) O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.

d) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.
e) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIAGAO,
MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n? 13.140, de 26 de
junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001,
constituindo a sentenga titulo executivo vinculante entre as partes.
f) A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as
hipoteses de sigilo previstas em lei.
g) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessdrias, incluindo a execugdo da sentenga arbitral. A
eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGCAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGCAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como rentincia a arbitragem, nem afetara
a existéncia, validade e eficacia da presente cldusula arbitral.”

18. DAS DISPOSICGES GERAIS
18.1. Este Edital devera ser lido e interpretado na integra. Apds o registro da proposta no sistema, ndo serdo aceitas alega¢des de desconhecimento.
18.2. A autoridade competente para determinar a contratagdo poderd revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico, derivadas de fato

superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
qualquer pessoa, mediante. ato escrito e fundamentado, conforme determinagdo do art. 49 da Lei Federal n2 8.666/1993.

18.2.1. A anulagdo do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade ndo gera obrigagdo de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do
art. 59 da Lei Federal n2 8.666/1993. Por sua vez, em caso de revogagdo, hd possibilidade de indenizar por perdas e danos, desde que devidamente
comprovados os prejuizos efetivos que tenha tido em razdo da antecipacgdo de providéncias realizadas em fungdo da classificagdo (12 lugar).

18.2.2. A nulidade do procedimento licitatdrio induz a do contrato, neste caso, ressalvado o disposto no paragrafo tnico do artigo 59 da Lei Federal n2
8.666/93.
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18.2.3. A Administragdo poderd, até a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, inabilitar o licitante, por despacho fundamentado, sem direito
a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangBes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia anterior ou posterior ao
julgamento da licitagdo que desabone a habilitagdo juridica, as qualificagdes técnica e econdmico-financeiro e regularidade fiscal do licitante. Neste caso, o(a)
Pregoeiro(a) devera restabelecer a etapa competitiva de lances entre os licitante, nos termos do art. 20-A, da lei Estadual n2 17.928/2012.

18.3. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

18.4. Na contagem dos prazos previstos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d4 o do vencimento, considerando-se os dias consecutivos,
exceto quando houver disposi¢do em contrario. Somente se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente regular e integral na SEMAD.

18.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e segurancga da contratagdo.

18.6. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges da licitagdo, os acréscimos ou supressdes, nos termos do § 12 do Artigo 65 da Lei
Federal n2 8.666/93.

18.7. As informacdes e/ou esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro através do site www.comprasnet.go.gov.br ficando todos os Licitantes
obrigados a acessa-los para obtengdo das informagdes prestadas pelo Pregoeiro.

18.8. Cabera também a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

18.9. Havendo divergéncias entre a descri¢do do objeto constante no Edital e a descricdo do objeto constante no site www.comprasnet.go.gov.br e
nota de empenho, prevalecera, sempre, a descri¢do deste Edital.

18.10. Em qualquer fase da licitagdo, o Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, bem
como sanear os erros de pequena relevancia, mediante ato devidamente motivado.

18.11. A Contratada devera providenciar no prazo de até 5 (cinco) dias lteis, 0 acesso para Assinatura Digital de Documentos e Processos (usuario
externo), no Sistema Eletrénico de InformagGes-SEI do Estado de Goias, conforme instrugdes contidas no site:
http://sei.goias.gov.br/como_se_cadastrar.php).

18.12. Para dirimir as questGes relativas ao presente Edital elege-se como foro competente o de Goiania — GO, com exclusdo de qualquer outro.
19. DOS ANEXOS
19.1. Constituem Anexos do Edital e dele fazem parte integrante:

ANEXO | — Termo de Referéncia
ANEXO | a - Enderecos da prestacdo de servigos
ANEXO | b - Modelo de Planilha de composigdo de custo (45709811)
ANEXO | ¢ - Levantamento de Necessidades (45794672)
ANEXO Il — Relagdo de Documentos que poderdo ser substituidos pela apresentagdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC
ANEXO Il - Modelo de Proposta Comercial
ANEXO IV — Modelo de Declaragdo de Enquadramento na Lei Complementar n2 123/06
ANEXO V — Modelo de Declaragdo dos Fatos Impeditivos e Ciéncia das Cldusulas do Edital
ANEXO VI - Modelo de Declaragdo Que Ndo Emprega Menor (art. 72, XXXIII, CF/88 c/c art. 27, V, Lei 8.666/93)
ANEXO VII - Minuta de Contrato
ANEXO VIII - Compromisso Arbitral

Goidnia, 27 de margo de 2023

Morian Scussel Malburg
Pregoeiro

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Referéncia consiste na contratacdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de servicos de Apoio
Administrativo a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel, na sede e em suas unidades no
Estado, bem como em outros imdveis que venham a ser ocupados pela SEMAD, pelo prazo de 12 (doze) meses.

2.DA FUNDAMENTAC[\O LEGAL
Para elaboragdo deste Termo de Referéncia foram observadas, dentre outras:
a) Lei Federal n2 8.666/1993: Institui normas para licitacdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

b) Lei Federal n2 10.520/2002: Institui no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do
de bens e servigos comuns, e da outras providéncias;

c) Decreto n2 7.892/2013: Regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e da outras providéncias;

d) Lei Estadual n? 17.928/2012: Dispde sobre normas suplementares de licitagdes e contratos pertinentes a obras, compras e servigos, bem como convénios,
outros ajustes e demais atos administrativos negociais no ambito do Estado de Goias.
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e) Lei Estadual n2 20.489/2019: Determina a exigéncia do Programa de Integridade as empresas que celebrarem contrato, consdrcio, convénio, concessdo ou
parceria publico-privado com a administragdo publica direta, indireta e fundacional do Estado de Goids, cujos limites em valor sejam superiores ao da
modalidade de licitagdo por concorréncia, sendo RS 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) para obras e servicos de engenharia e RS 650.000,00
(seiscentos e cinquenta mil reais) para compras e servicos, mesmo que na forma de pregdo eletronico, e o prazo do contrato seja igual ou superior a 180 (cento e
oitenta) dias.

f) Instrugdo normativa n2 007/2017-GAB SEGPLAN - atual SEAD: Dispde sobre os procedimentos e requisitos minimos a serem seguidos nos contratos de
terceirizagdo de servigos realizados pela Administragdo Publica Estadual, em relagdo ao cumprimento das Normas Regulamentadoras de Seguranga e Satde no
Trabalho (NRs), do Ministério do Trabalho e Emprego.

3. DO OBJETIVO E DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratagdo visa dotar a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel — SEMAD de um quadro terceirizado de apoio
administrativo, capaz de auxiliar na execugdo de atividades acessdrias no ambito de suas unidades administrativas, além de prover o assessoramento
administrativo de forma a tornar mais agil e produtiva a atuagdo dos servidores da Secretaria e dos dirigentes no cumprimento primordial de suas prerrogativas
e fungdes, bem como facilitar o exercicio de suas atribuigdes e competéncias.

Cumpre primeiramente destacar que, conforme Lei n2 21.792 de 16 de fevereiro de 2023, houve a alteragdo da organizagdo administrativa do Estado de Goids,
correspondente a composi¢do da estrutura bdsica e complementar dos 6rgdos e das entidades da administragdo direta, autdrquica e fundacional do Poder
Executivo.

No ambito da SEMAD, na estrutura anteriormente regulamentada, integravam 42 unidades administrativas, sendo criadas 20 novas unidades, para compor a
organizagdo da pasta.

A falta de infraestrutura basica nas dreas de atendimento ao publico e de servigos administrativos auxiliares prejudica a agilidade dos trabalhos desenvolvidos no
ambito da SEMAD, principalmente nas atividades fins, uma vez que se tratam de atividades acessorias de extrema relevancia para o suporte das autoridades
administrativas das unidades.

Ademais, existe um passivo de andlise de processos de licenciamento ambiental e de outorga de recursos hidricos que necessita ser finalizado, além de todas as
outras atividades de responsabilidade da Secretaria, no qual esse quadro de apoio a ser contratado ird contribuir para a redugdo por meio de assessoramento
direto dos servidores da SEMAD, na realizagdo de atos preparativos e atividades administrativas que irdo viabilizar os estudos, andlises e emissdo de pareceres.

E imperioso mencionar que esta contratacdo encontra amparo na Instrugdo Normativa n2 2, de 30 de abril de 2008 (e alteragSes), da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, principalmente no disposto nos seus artigos 82, § 19, art. 11 e art. 53, bem como
na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

O contrato de prestagdo de servigos proposto prevé a fixagdo de valor minimo para remuneragdo dos colaboradores, o que n3o é vedado pela Lei de Licitagbes
(art. 40, inciso X, da Lei 8.666/93). Ndo havendo vedagdo legal, admite-se, na contratagdo por lotes, a fixacdo de salarios em valores superiores aos pisos
estabelecidos em Convengdes Coletivas de Trabalho, desde que observada a justificativa técnica de que os servicos demandam, por suas caracteristicas e
particularidades, a execugdo por profissional com nivel de qualificagdo acima da média e sejam compativeis com os pregos pagos pelo mercado para servigos
com tarefas de complexidade similar.

Tal entendimento foi incorporado no inciso VI do art. 52 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 05/2017, em atengdo as recomendacdes exaradas pelo TCU:
]

VI - da empresa contratada para prestar os servigos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com habilitagdo/experiéncia superior a daqueles que,
no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente.

Nesse ponto, é importante ressaltar que a garantia de condigdes minimas aos terceirizados, através do estabelecimento de um patamar minimo para os salarios,
deve ser realizado de forma clara, objetiva e fundamentada.

Assim, todos esses cuidados foram tomados pela SEMAD, no sentido de evitar qualquer afronta ao principio da economicidade.

Inicialmente, cumpre observar que o conceito de prego minimo é bastante restrito. Trata-se do prego final ofertado pelo licitante, o qual, via de regra, é
composto pelo salario do profissional que ird executar o servigo, pelos encargos legais pertinentes, custos incorridos e pela margem de lucro da empresa.

Ora, o item servigo ndo é composto apenas pelo saldrio do empregado. Ha outras varidveis que devem ser consideradas, como os custos diretos e indiretos
incorridos pelo licitante, e a sua margem de lucro. Nesse interim, a prefixagdo de remuneragdo dos profissionais a serem contratados poderia ocorrer por meio
do ajuste de um ‘saldrioparadigma’, a ser pago a determinado profissional, o que ndo significaria a fixacdo de preco minimo ao certame. Prego minimo seria o
todo, o item prego do servigo a ser contratado, comportando outros subitens, enquanto que tal saldrio, neste caso a remuneragao a ser paga pela contratada aos
empregados, seria uma das variaveis do preco do servigo.

Ha, contudo, outros pontos que devem ser considerados na presente andlise. Trata-se da questdo da proposta mais vantajosa e a satisfagdo do interesse publico.
Nesse aspecto, no caso de uma contratagdo tipo menor preco, em que as empresas mantivessem os profissionais pagando-lhes apenas o piso da categoria,
entendo que ndo seria razodvel considerar, apenas como vantagem a ser obtida pela Administragdo, o menor prego. Livres de patamares salariais, os
empregadores, de forma a maximizar seus lucros, ofertariam mao-de-obra com pregos de servigos compostos por saldrios iguais ou muito préximos do piso das
categorias profissionais, o que, por si s6, ndo garantiria o fornecimento de mao-de-obra com a qualificagdo pretendida pela Administragdo. Sob esse prisma, a
qualidade e a eficiéncia dos servigos postos a disposigdo de érgdos publicos ndo pode ficar a mercé da politica salarial das empresas contratadas.

Assim, a proposta mais vantajosa ndo significa apenas pre¢o mais baixo. Ha que se considerar outros valores juridicos além do menor prego, como, por exemplo,
o atendimento ao principio da eficiéncia. Assim, o administrador continua obrigado a justificar os pregos a que se prop&e contratar, e a demonstra-los
compativeis também com as especificidades dos servigos que serdo prestados e com os profissionais que irdo executa-los.

Em conclus3o, a fixagdo do salario a ser pago pela licitante também ndo se revestiria em obstaculo a competitividade do certame, visto que todas as empresas
partiriam de um mesmo patamar para apresentar suas propostas, que poderiam estar diferenciadas no tocante a outros custos incorridos pelo empregador e a
margem de lucro que este se dispuser a aceitar na composi¢cdo do prego do servigo. Por dedugdo ldégica que nessas condigdes ndo haveria restricdo a
competitividade nem restaria prejudicada a possibilidade de sele¢do da proposta mais vantajosa.

4. DA JUSTIFICATIVA DA RELACAO ENTRE AS QUANTIDADES E A DEMANDA

Para definicdo das quantidades a serem contratadas, levou-se em consideragdo a quantidade de postos anteriormente contratados por meio do Contrato n2
16/2021, Processo SEI n2 202000017010353, onde eram alocados 62 postos de servigos, e 0 aumento para a contratagdo em tela levou-se em aprego a criagdo
de mais 20 unidades que integrardo a estrutura bdsica e complementar da SEMAD, chegando ao quantitativo de 100 postos de trabalho, conforme Anexo —
Levantamento de Necessidades (45794672).

5. DA NATUREZA CONTINUADA DOS SERVICOS

A definigdo para servigos continuados apresentada no artigo 15, da Instrugdo Normativa n2 5/2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo:
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“Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sGo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do drgdo ou
entidade, de modo que sua interrupg¢do possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.

Pardgrafo tnico. A contratagdo de servigos prestados de forma continua deverd observar os prazos previstos no art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.”.

Diante disso, ndo ha como se definir um rol taxativo de servigos caracterizados como continuados, haja vista a necessidade de analisar o contexto fatico de cada
contratagdo, a fim de verificar o preenchimento ou ndo das caracteristicas elencadas.

O que caracteriza um servico como de natureza continua é a necessidade da sua prestagdo ininterrupta em face do desenvolvimento habitual das atividades
administrativas, sob pena de prejuizo ao interesse publico.

6. DAS CARACTERISTICAS E ACEITACAO DO OBJETO
6.1. DAS ATRIBUIGOES E QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

6.1.1. Os profissionais contratados para exercer a atividade de “APOIO ADMINISTRATIVO” serdo alocados na categoria, Analista Administrativo de NiVEL |,
categoria essa definida de acordo com a complexidade das atribuigdes.

6.1.2. O servigo objeto deste Termo de Referéncia refere-se as areas de trabalho descrita no item a seguir, acompanhada da respectiva atribuigdes.

O servigo requerido serd prestado continuamente, nas condi¢Ges descritas abaixo:

I - ANALISTA ADMINISTRATIVO NIVEL |

1.1 - QUALIFICAGAO MINIMA: Ensino superior completo; conhecimento intermediario do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e nos
correspondentes do BR Office; conhecimento intermedidrio em redagdo oficial; conhecimento em gestdo de processos; conhecimento em rotinas
administrativas.

1.1l — ATRIBUIGCOES:

a) Desempenhar atividades compativeis com a fungdo demonstrando dominio parcial na aplicagdo de procedimentos internos de menor grau de complexidade,
atendendo as demandas de seus superiores imediatos, podendo haver limitada autonomia na tomada de decisdo;

b) Conhecer e aplicar os procedimentos internos com menor grau de complexidade da sua unidade;

c) Realizar cadastros diversos, coleta de registro de dados através dos sistemas informatizados, realizar atendimento e encaminhamentos relativos as atividades
administrativas e demais assuntos relacionados a sua area de atuagao;

d) Examinar, instruir e conferir documentos e processos administrativos;

e) Elaborar, transcrever, conferir, formatar relatérios, planilhas, despachos, oficios e acompanhamento de trabalhos relacionados a area de atuagdo;
f) Acompanhar, registrar e divulgar a publicagdo de atos normativos, bem como sua validade, relacionados a area de atuacgdo;

g) Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os assuntos tratados; e,

h) Executar os trabalhos e agdes operacionais monitoradas voltadas para logistica patrimonial, juridica, recursos humanos, financeiro, cadastro e atendimento.

L1l - ESCOLARIDADE: diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior compativel com as atividades a serem desempenhadas,
fornecido por institui¢cdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

1.IV - EXPERIENCIA: Serd exigida experiéncia minima de 06 (seis) meses na execucdo de servigos afetos as atividades a serem desempenhadas.

LV - JUSTIFICATIVA PARA A EXPERIENCIA EXIGIDA: A experiéncia que esta sendo solicitada justifica-se nas atividades a serem desenvolvidas. Elas exigem
expertise dos postos de trabalho, bem como experiéncia nas atividades especificas a serem desempenhadas no exercicio das fungdes do posto, em especial, nas
areas administrativas, de execu¢do or¢amentdria e financeira, licitagdes, contratos e convénios, logistica e tecnologia da informagdo, bem como nogdes de
gestdo eletronica de documentos e arquivologia.

6.2. DAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

6.2.1. Em observancia aos ditames do Decreto n? 9.423/2019, que institui o Cédigo de Etica e Normas e de Conduta Profissional do Estado de Goias, que prevé
as competéncias comportamentais e vedagdes exigidas para todos os perfis dos profissionais, entre os quais deverdo contemplar, a responsabilidade, lealdade,
urbanidade, imparcialidade, respeito e cooperagdo no convivio funcional; abster-se de opinides e praticas que demonstrem preconceito de etnia, sexo, cor,
idade, credo e quaisquer outras formas de discriminagdo e que possam perturbar o ambiente de trabalho ou causar constrangimento aos demais servidores,
inclusive aquelas relacionadas a valores religiosos, culturais ou politicos; ter comprometimento técnico-profissional com as atribuices da unidade
administrativa, primando pela capacitagdo permanente, pela qualidade dos trabalhos, pela utilizagdo de tecnologia atualizada e pelo compromisso com a missdo
institucional do Instituto; atuar de forma preventiva contra riscos e ofensas quando houver conflito de interesses; sigilo com as informagdes e documentos,
dinamismo e iniciativa para o desempenho das atribuigdes demandadas, autodominio, senso de organizagdo, fluéncia e facilidade de comunicagdo, aptiddo para
atendimento ao publico, capacitagdo para o desenvolvimento das atividades, resolubilidade, proatividade, exceléncia na Execugdo, autoconfianga,
relacionamento Interpessoal, polidez e discrigdo, capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade, zelo pela seguranga, limpeza e conservagdo dos
equipamentos e instalagdes, e cumprimento de todas as normas e demais determinagdes legais.

6.3. DA DEMANDA ESTIMADA E DA CARGA HORARIA

6.3.1. Os servigos serdo executados em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, em turnos de 8 (oito) horas didrias, conforme quadro abaixo:

APOIO ADMINISTRATIVO

Item || Categoria Carga hordria semanal || Quantidade estimada

1 ANALISTA ADMINISTRATIVO NIVEL | 40h 100
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6.3.2. Os quantitativos descritos acima sdo estimados e poderdo ser implementadas no todo ou em parte, ao longo da vigéncia do Contrato dependendo das
necessidades da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar preparada para atendimento em situagGes consideradas emergenciais e provisorias.

6.4. DA FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.4.1. A prestagdo dos servigos objeto deste Termo devera ser realizada nas dependéncias da CONTRATANTE no Estado de Goids, constantes no Anexo | deste
Termo de Referéncia.

6.4.2. A CONTRATADA tera o prazo maximo de até 05 (cinco) dias, contados a partir da assinatura do contrato, para indicar o representante ou preposto que se
responsabilizara pelos trabalhos com poder de decisdo pela empresa.

6.4.3. Os servicos serdo prestados no horario compreendido entre 08:00h e 18:00h, de segunda-feira a sexta-feira, perfazendo uma jornada de 08 (oito) horas
didrias.

6.4.4. Caso o hordrio de expediente da SEMAD seja alterado por determinagdo legal ou imposi¢do de circunstancias supervenientes, devera ser promovida
adequagdo nos horarios da prestacdo de servicos para atendimento da nova situagdo.

6.4.5. A CONTRATADA devera realizar o controle de jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

6.4.6. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE deverd ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de
trabalho através de biometria, controle de ponto por cartdo magnético ou sistema de ponto eletronico alternativo, e outros permitidos por lei.

6.4.7. Para fins de controle de frequéncia dos profissionais, poderdo ser utilizados, os sistemas de controle de ponto eletrénico ou qualquer outra modalidade de
registro de frequéncia para controle de jornada de trabalho, conforme previsto na legislagdo trabalhista ou na Convengdo Coletiva de Trabalho.

6.4.8. A CONTRATANTE devera manter o sistema de controle de jornada dos empregados lotados na SEMAD.

6.4.9. Os servigos serdo prestados nas diversas Unidades que compdem a estrutura organizacional distribuidas nas instalagdes sediadas na Capital bem como,
em outros imdveis que venham a ser ocupados pela CONTRATANTE, conforme anexo | do Termo de Referéncia.

6.4.10. Caso haja alguma alteragdo nos enderegos listados no anexo |, a CONTRATANTE informard a CONTRATADA o novo enderego, a fim de viabilizar a
continuidade da prestagdo do servigo.

6.4.11. De acordo com a necessidade da CONTRATANTE, poderd ser instituido o regime de trabalho remoto, onde o funciondrio trabalha presencialmente e
remotamente, em dias especificados pela geréncia responsavel, cumprindo sua carga horaria contratada de forma integral, independente do local onde exerca
suas atividades;

6.4.12. Cabe a Geréncia responsdavel pelo funcionario, o controle das atividades realizadas, nos dias em que executard suas atividades fora da sede da
CONTRATANTE, devendo apresentar relatério de controle das atividades demandadas e realizadas, especificando a carga horaria necessaria para sua execugdo,
de forma que o funcionario cumpra a carga horaria contratada de 8 (oito) horas diarias em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

6.4.12.1. Para os dias que o funcionario terceirizado exercer suas atividades remotamente, a CONTRATADA devera promover o desconto no repasse referente ao
Vale Transporte, quando o funcionario usufruir deste beneficio, e esse desconto deverd ser repassado integralmente a CONTRATANTE, em forma de Glosa de
Nota fiscal correspondente ao més em que ocorreu o fato, mantendo-se assim, o equilibrio econémico-financeiro do Contrato.

6.4.13. Eventualmente, conforme necessidade da CONTRATANTE e informado previamente, os funcionarios da CONTRATADA deverdo acompanhar os servidores
da CONTRATANTE para prestar servico de apoio em eventos realizados fora da sede, desde que o local seja na Regido Metropolitana de Goiania e, que a
CONTRATANTE promova o translado de ida e volta dos funcionarios de sua sede até o local onde sua presenga se faz necessaria.

6.5. DO INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVIGOS, DA REQUISICAO, DA DISPONIBILIZAGAO E DA SUBSTITUICAO DOS PROFISSIONAIS

6.5.1. A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada, no maximo em 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do
Contrato, devendo considerar ainda, o prazo para alocar a mao-de-obra nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

6.5.2. A cada solicitagdo da CONTRATANTE para nova contratacdo, a CONTRATADA terd até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo,
efetuar o recrutamento, a selegdo e o encaminhamento dos novos profissionais as areas demandantes com cépias dos documentos comprobatdrios.

6.5.3. O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado apds andlise curricular submetida a aprovacdo da CONTRATANTE.

6.5.4. Aprovado pela CONTRATANTE o curriculo indicado, o profissional serda alocado pela CONTRATADA e dar-se-a inicio a contagem do tempo de
disponibilidade do profissional, para fins de prestacdo dos servigos e de faturamento.

6.5.5. Serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, assegurar a prestacdo dos servigos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE.

6.5.6. Em caso de recondugdo de colaborador a CONTRATADA, o mesmo ndo poderd permanecer nas dependéncias da CONTRATANTE, devendo inclusive,
realizar a devolugdo de quaisquer meios de identificagdo que permitam seu livre acesso no ambito da CONTRATANTE de forma imediata.

6.5.7. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagam necessarios para a boa execugdo da tarefa
estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagdes.

6.5.8. A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada pela CONTRATADA, mediante a apresentagdo de diploma ou certificado emitido por instituigdo
legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

6.6. DA DEFINICAO DOS SALARIOS BASE

6.6.1. Com relagdo a definigdo dos saldrios-base da categoria Apoio Administrativo, as Licitantes deverdo observar os parametros discriminados na tabela do
item 6.7.1, que serdo aplicados sobre o saldrio base mensal. Tais pardmetros foram fixados tomando-se por base as variagdes percentuais obtidas entre salarios-
base médios utilizados pela area técnica da CONTRATANTE.

6.7. DA ESTIMATIVA DA DESPESA

6.7.1. Considerando os precos praticados no mercado, a contratacdo esta estimada em RS 9.193.656,00 (nove milhdes, cento e noventa e trés mil seiscentos e
cinquenta e seis reais) para um periodo de 12 (doze) meses, conforme descriminado no quadro abaixo:

Categoria (A) Carga Horaria Salario Qtde. de || Valor Proposto por || Valor Mensal Total || Valor Anual Total
g Semanal Postos (B) Posto (C) ((D)=(BxC) (E)=(12xD)

ANALISTA RS

ADMINISTRATIVO NiVEL | 40 h 3.500,00 100 RS 7.661,38 RS 766.138,00 RS 9.193.656,00
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6.7.2 O valor proposto por posto refere-se a uma estimativa obtida (Anexo Art. 62, inciso VI - ) por intermédio da pesquisa de pregos praticados no mercado e
contratagBes similares de outros entes publicos, conforme Relatério e Planilha de Composicdo de Custos (45697742; 45709811), os quais deverdo ser
considerados pelas licitantes como base minima para composigdo do valor proposto. Os saldrios base estdo atualizados considerando o disposto nas respectivas
convengdes coletivas (CCT) dos Sindicatos para o exercicio de 2023 e ainda o Reajuste pelo IPCA para o mesmo ano.

6.8. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Arividade

Prestagdo de serviges

Fisice
Finamceiro

6.9. DO PREPOSTO DA CONTRATADA

6.9.1. A CONTRATADA mantera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, um Preposto, com fins de representa-la administrativamente, sempre que
necessario, devendo indica-lo mediante declaragdo especifica, na qual constardo todos os dados necessarios, tais como nome completo, nimeros de Identidade
e CPF, endereco e telefones fixo e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre outros. Ressalta-se que o telefone celular deverd
ser para contato direto com o preposto, ndo se admitindo uso de centrais de atendimento eletrbnico, visando agilizar os contatos necessarios.

6.9.2. O Preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

6.9.3. A empresa orientard o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.9.4. Na designagdo do Preposto é vedada a indicagdo dos préprios funcionarios, responsaveis pela prestagdo dos servigos junto a CONTRATANTE, para o
desempenho de tal fungdo.

6.9.5. O Preposto designado devera estar a disposicdo da CONTRATANTE, sempre que for acionado, seja por meio presencial, e-mail, telefone e redes sociais
(WhatsApp), devendo contudo, serem observadas as exigéncias contidas no item 4.9, no tocante a disponibilizagdo de todas as informagBes requeridas, de
forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer solicitagdes da CONTRATANTE.

6.9.6. Sdo atribui¢des do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas dependéncias da CONTRATANTE, com auxilio do Gestor do Contrato;

b) Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e das instalagdes da CONTRATANTE colocados a disposigdo dos empregados da CONTRATADA;
c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdes emanadas das autoridades da CONTRATANTE e da Fiscalizagdo do Contrato;

d) Apresentar informagdes e documentagdes solicitadas pelas autoridades da CONTRATANTE ou pela Fiscalizagdo do Contrato, inerentes a execugdo e as
obrigagBes contratuais, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

e) Reportar-se ao Gestor do Contrato para dirimir quaisquer ddvidas a respeito da execugdo dos servigos e das demais obrigagbes contratuais;
f) Relatar ao Gestor do Contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade observada;

g) Realizar, além das atividades e tarefas que |Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos
servigos contratados;

h) Encaminhar ao Gestor do Contrato todas as Notas Fiscais e Faturas dos servigos prestados, bem como toda a documentagdo complementar exigida no item
7.25.1;

i) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais e Faturas dos servigos prestados, ou de qualquer outra documentagdo encaminhada, sempre que
solicitado; e,

j) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA, respondendo perante a CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou
provocados por eles.

6.10. DA COMPROVACI\O DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL
6.10.1. A empresa Licitante devera apresentar para comprovagdo da Qualificagdo Técnico-Operacional os seguintes documentos:

a) Atestado de Capacidade Técnico-Operacional, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da Licitante, que comprove a aptiddo para
desempenho de atividade de terceirizagdo de mdo de obra.

a.1) Apresentagdo de 1 (um) ou mais atestado(s) ou declaragdo(Ges) de capacidade técnica, em nome do licitante, que comprove(m) aptiddo para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto deste Pregdo;

b) Cépia(s) de contrato(s), atestado(s), declaragdo(des) ou outros documentos idéneos que comprove(m) que o licitante possua experiéncia na prestagdo de
servicos terceirizados, compativeis com o objeto ora licitado, conforme Instrugdo Normativa n2 05/2017.

6.11. DA REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

6.11.1. Apresentagdo da Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagdo Judicial (ou equivalente, na forma da Lei) expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da
Licitante, com indicagdo do prazo de validade e ndo havendo, somente serd aceita com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data de
apresentagdo da proposta. Se a comarca possuir mais de um Cartério Distribuidor, deverd ser apresentada Certiddo de todos os Cartérios Distribuidores
existentes na Comarca. Caso a participagdo no certame seja da filial, a Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacgdo Judicial devera ser da filial e da matriz.

6.11.2. Para licitantes que se encontrem em regime de recuperagdo judicial, deverd ser apresentada a Certiddo retromencionada, mesmo que esteja positiva
acompanhada da documentagdo prevista no item 7.25.1.

6.11.3. Apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragées contdbeis do Ultimo exercicio social, exigiveis e apresentados na forma da lei, registrados em
érgdo competente, que comprove a boa situagdo financeira da empresa (inciso I, art.31 da Lei n2 8.666/93). E vedada apresentagdo de balancetes ou balangos
provisérios. Apresentar também os termos de abertura e encerramento dos livros contabeis

6.11.4. A comprovacdo da boa situagdo financeira serd baseada na obtengdo de indice de Liquidez Geral (ILG) e indice de Liquidez Corrente (ILC), igual ou
superiora 1 (um);
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6.11.5. A empresa licitante deverd apresentar os calculos dos indices acima solicitados e serdo verificados pela Assessoria Contabil da CONTRATANTE.

6.11.6. Demonstragbes contabeis que comprovem que a empresa possui Capital Circulante Liquido - CCL (ativo circulante — passivo circulante) no valor minimo
de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social;

6.11.7. Nos casos em que a comprovacdo de qualificagdo econédmico-financeira seja por meio de capital social ou patriménio liquido minimo, podera ser
requisitado, a qualquer momento, relagdo dos compromissos assumidos pelas licitantes, que importem diminui¢do de sua capacidade operativa ou absorg¢do da
disponibilidade financeira, nos termos do § 42 do artigo 31 da Lei Federal n? 8.666/93.

6.12. DO TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS

6.12.1. Serd de responsabilidade da CONTRATADA, manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos
de relagGes interpessoais, Seguranga do Trabalho, Programa de Compliance Publico e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade
dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente, ndo se excluindo a possibilidade de a CONTRATANTE, a seu critério, oferecer treinamento aos
profissionais, ou convoca-los para este fim.

6.12.2. CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais, sem prejuizo a CONTRATANTE, mesmo que necessite capacita-los as novas tecnologias que,
porventura, venham a ser adotadas pela Geréncia de Tecnologia - GETEC.

6.13. DAS NORMAS DE SEGURANCA NO TRABALHO

6.13.1. Conforme Instrugdo Normativa n2 07/2017-GAB, da Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento - SEGPLAN, segue procedimentos e requisitos a
serem obedecidos nos Contratos de terceirizagdo de servigos realizados pela Administragdo Publica Estadual, em relagdo ao cumprimento das Normas
Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho.

6.13.2. A empresa, no momento da contratagdo ou na fase de habilitagdo, declarara, por escrito e ostensivamente, que tem condigdes de atender as Normas
Regulamentadoras da Portaria n2 3.214/78 do MTE aplicéveis as atividades objeto do contrato e que tem condi¢des de apresentar as documentagdes solicitadas
neste Termo nos prazos determinados.

6.13.3. A CONTRATADA devera fornecer a SEMAD:
a) Cépia do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO) atualizado e nos moldes da NR-7 da Portaria 3.214/78 - MTE;

b) Cépias dos Atestados de Satude Ocupacional (ASO) atualizados de todos os empregados que desempenhardo suas fungdes nas dependéncias do Instituto, nos
moldes da NR-7 da Portaria 3.214/78;

c) Cépia do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR ( Portaria SEPRT n.2 6.735, de 12/03/2020, e prorrogada pela Portaria SEPRT n.2 8.873, de 23/07/2021);

d) Cdpias dos comprovantes (lista de presenga, cépias das Ordens de Servigo, certificados ou outra forma de registro) da realizagdo do treinamento de integragdo
/admissional, inclusive aplicagdo das Ordens de Servicos (geral e/ou especificas) fornecidas a cada um dos trabalhadores, conforme exigéncias da NR 01 do MTE
ou NR especifica sobre a atividade a ser realizada;

6.13.4. Os documentos mencionados devem ser fornecidos, em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do Contrato, a CONTRATANTE, que os encaminhard
imediatamente ao Servigo de Seguranga e Saude no Trabalho do Servidor Publico (SESMT Publico) para avaliagdo e validagdo por meio de parecer técnico,
guanto ao atendimento das exigéncias das Normas Regulamentadoras do MTE, no prazo de até 10 (dez) dias apds o recebimento dos documentos.

6.13.5. A CONTRATADA comprometer-se-a com os seguintes itens conforme as exigéncias legais:

a) Constituir os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT), conforme determinagdes da NR-4 da Portaria
3.214/78 ou conforme necessidade detectada pelo SESMT Publico, sendo que neste Ultimo caso a aplicagdo ocorrera por ocasido da renovagdo ou aditivo do
contrato e sera inserida no modelo padronizado aplicavel a espécie;

b) Formar sua Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA), conforme determinagdes da NR-5 da Portaria 3.214/78;

c) Fornecer os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s) especificos aos riscos em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, bem como, treinamento
de uso adequado, guarda e conservagdo e registro/controle de entrega dos mesmos, sendo do que determina a NR-6, da Portaria 3.214/78 do MTE;

d) Registrar a Comunicag¢do de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer acidente com seus empregados nas dependéncias ou a servigo do Instituto,
bem como nos trajetos;

e) Treinar os seus empregados, em caso de identificacdo de riscos, apds o inicio do contrato, para os quais os trabalhadores ainda ndo foram treinados, antes do
inicio da execugdo das respectivas atividades, quanto aos riscos inerentes a fun¢do e medidas de controle existentes, em atendimento as Normas
Regulamentadoras do MTE;

f) Providenciar a elaboragdo dos Laudos Técnicos de Insalubridade e/ou Periculosidade conforme NR-15 e NR-16 da Portaria 3.214/78-MTE;

g) Providenciar a elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), de todos os empregados que desempenham atividades no Instituto, conforme
legislagdo previdencidria vigente;

h) Providenciar as atualizages, anualmente ou sempre que necessarias, dos programas PGR e/ou PCMAT e PCMSO para as atividades / servigos contratados;

i) Providenciar a elaboragdo das documentagBes exigidas para os trabalhos/atividades de alto risco, tais como: eletricidade (NR-10 Bésico e SEP quando
aplicavel), maquinas e equipamentos (NR 12) e outros, conforme as Normas Regulamentadoras do MTE;

j) Apresentar ao SESMT Publico da CONTRATANTE, cépias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) dos empregados em atividade.

6.13.6. O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagdo referente a salde e seguranga no trabalho implicard na aplicagdo das
sangOes estabelecidas no subitem 14.5.3, deste Termo de Referéncia.

6.13.7. E de responsabilidade da CONTRATADA, apresentar ao SESMT da SEMAD ou, quando n3o houver, ao Gestor do Contrato, cpias dos documentos
supramencionados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o inicio da execugdo dos servigos contratados pelo Instituto e anualmente, a contar da data do
inicio de vigéncia do contrato ou no prazo de 60 (sessenta) dias antes do final do contrato, caso seja inferior a um ano.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. Apresentar ao Gestor do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e sempre que solicitado, atestados, comprovantes e carteiras profissionais,
bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relagdo com o objeto do contrato e com a
prestagdo dos servigos contratados.

7.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizagdo dos servigos, dando énfase ao uso responsavel dos recursos, visando a economia
no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

7.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

7.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.
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7.5. Fornecer, no prazo de 05 (cinco) dias apds o inicio das atividades do profissional, crachas de identificacdo com fotografia recente a todos os funcionarios,
sujeitos a aprovagdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados.

7.6. Os funcionarios deverdo ser orientados a se apresentarem sempre limpos, asseados e vestidos com decoro, a se comportarem sempre de forma cordial,
devendo ser substituido imediatamente o funcionario que ndo se portar de acordo com esta exigéncia.

7.7. Registrar e controlar e comunicar a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas e repassar ao Gestor do Contrato.

7.8. O Gestor do Contrato devera ter acesso ao controle de frequéncia didria dos empregados da CONTRATADA vinculados ao Contrato sempre que julgar
necessario.

7.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio do seu
Preposto.

7.10. Instruir os seus empregados, quanto as normas de seguranga e de prevengdo e combate a incéndios nas dependéncias dos edificios em que serdo
prestados os servigos.

7.11. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta execugdo dos servigos.

7.12. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos e informagdes solicitados, respondendo
prontamente as reclamag¢des formuladas e também as solicitagdes diversas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da comunicagdo do Gestor
do Contrato.

7.13. Responder por quaisquer prejuizos e danos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a
terceiros, durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

7.14. Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia util do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales transporte e alimentagdo, de acordo com o
horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

7.15. Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribui¢bes sociais, indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale-alimentagdo e outros
encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a
CONTRATANTE.

7.16. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus
empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

7.17. No caso de falta ou indisponibilidade do sistema do vale-transporte, qualquer que sejam os motivos, os empregados deverdo ser ressarcidos pelo
empregador na folha de pagamento imediata, da parcela correspondente, quando tiver efetuado por conta prépria a despesa para seu deslocamento.

7.18. Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito bancério
na conta dos empregados, em agéncias situadas em Goias, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher
no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

7.19. N3o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

7.20. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de cumprir com suas
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e de encargos sociais.

7.21. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por
ocasido da elaboragdo da fatura mensal.

7.22. Na hipotese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia tempordria, as faltas deverdo ser
deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sangdo a CONTRATADA.

7.23. Relatar, por escrito, ao Gestor do Contrato toda e qualquer anormalidade observada afeta a prestagdo dos servigos.

7.24. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias devidas aos seus funcionarios.
7.25. Apresentar a CONTRATANTE, nos seguintes prazos, as informag&es e documentos listados abaixo:

7.25.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipal (ISS);

c) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Inscrito em Divida Ativa com o Estado de Goias - (Economia-GO);

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) Comprovantes de pagamento dos salarios, bem como as folhas de frequéncia dos funcionarios, referentes ao més anterior (qual seja, o mesmo da nota fiscal),
juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes afetos ao mesmo més da folha de frequéncia
apresentada, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

h) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria (INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados
conforme disp&e o § 32, do artigo 195, da Constitui¢do Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

i) Comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, sem o qual ndo serdo liberados
os pagamentos das referidas faturas;

j) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, quando necessario;

k) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na
forma da Lei;

I) Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes contidas em Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo de
trabalho;

m) Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagGes dispostas na legislagdo trabalhista em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

7.25.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) Qualquer dos documentos listados no item anterior;

b) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c) Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o érgdo ou entidade contratante;
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d) Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancérios;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

f) Demais documentos necessarios para a comprovagdo do cumprimento das clausulas contratuais por parte da empresa.

7.26. Quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, ap6s o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.27. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e obriga¢bes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
proépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

b) Todas as providéncias e obrigacBes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE.

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo,
conexdo ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo; e

7.28. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas.

7.29. A CONTRATADA fica ciente que, a partir da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE esta autorizada a realizar o desconto na fatura e o pagamento direto
dos saldrios e demais verbas trabalhistas e previdencidrios aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.30. N3o veicular publicidade ou qualquer outra informacgdo acerca das atividades objeto do contrato sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE.
7.31. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros.

7.32. Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagSes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo, qualificagdo e
regularidade exigidas no edital.

7.33. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato.

7.34. Cumprir com as obrigagOes trabalhistas e previdenciarias e manter as condigdes de habilitagdo, sob pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangdes.

7.35. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato, cépias dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo
por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il, do § 12, do artigo 30, da Lei
Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragGes.

7.36. Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a reter, a qualquer tempo, a garantia contratual e os valores das Notas
Fiscais e Fatura correspondentes ao valor proporcional, em caso de inadimplemento.

7.37. Oferecer todos os meios necessarios para que seus empregados obtenham prontamente os extratos de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizagdo.

7.38. Apresentar, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA vinculados ao Contrato.

7.39. Apresentar todos os documentos exigidos neste Termo de Referéncia quando do inicio da prestagdo dos servigos, sempre que houver admissdo de novos
empregados.

7.40. E expressamente vedado 3 CONTRATADA alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente contrato, nas dependéncias do érgdo
CONTRATANTE, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, por afinidade até terceiro grau, de agente publico que exer¢a cargos em comissdo ou
de fungdo de confianga neste Secretaria.

7.41. No momento da contratacdo, a CONTRATADA devera providenciar que o funciondrio assine declaragdo informando ndo ser familiar de agente publico que
na CONTRATANTE exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga.

7.42. Cumprir o Acordo de Niveis de Servigo, conforme item 16, sujeitando-se aos ajustes de pagamento por metas ndo atingidas.

7.43 Apresentar Declaragdo que possui implementado ou implantara o programa de integridade estabelecido pela Lei Estadual n? 20.489/2019.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.

8.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, e proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os
servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato.

8.3. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo dos servigos.
8.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessdrios a prestagdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

8.5. Acompanhar a fiscalizagdo e execugdo do Contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos termos dos arts. 51 a 54 da Lei Estadual n?
17.928/2012 e o art. 67 da Lei n.2 8.666/1993.

8.6. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento de Acordo de Niveis de Servigos, conforme item 16 do Termo de Referéncia, impondo conforme o caso, as sangdes
financeiras por metas ndo atingidas.
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8.7. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

8.8. Efetuar, quando julgar necessario, inspegdo com a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais.

8.9. Exigir o afastamento e substituigdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da CONTRATADA que
ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel
com o exercicio das atribui¢cdes que lhe foram designadas.

8.10. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo.
8.11. Ndo permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigbes pré-estabelecidas.

8.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer
outro procedimento de verificagdo que julgar necessario.

8.13. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

8.14. Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado de Goids - CADFOR - GO, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, ao Goids Transparente - CGE-GO, ao Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa e/ou Positiva com efeito de Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovagdo dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuigdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais
tributos estaduais e federais, conforme cada caso.

8.15. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Gestor do Contrato, cientificando o Preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas.

8.16. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8.17. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, para que esta efetue a exclusdo de
oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragBes, caso a
CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo.

8.18. Analisar a documentacdo solicitada no item 7.25.1 no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

8.19. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita
Federal do Brasil — RFB.

8.20. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

8.21. O primeiro cadastro e demais atualiza¢Ges, serdo realizadas pela Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da SEMAD, no primeiro dia de efetivo
servigo do colaborador disponibilizado pela CONTRATADA através do Contrato de Trabalho, CTPS, RG, CPF, comprovante de endereco e comprovante de
escolaridade, fornecido pela CONTRATADA.

8.22. E vedado a CONTRATANTE promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades
distinta.

9. DO PAGAMENTO
9.1. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal em nome do Fundo Estadual do Meio Ambiente - FEMA, CNPJ n2 01.037.124/0001-04.

9.1.1. A Nota Fiscal/Fatura bem como documentos listados no item 7.25.1, deverdo ser entregues ao Gestor do Contrato na sede da SEMAD, situado na Rua 82,
n. 400, Centro, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 22 Andar, Goiania/GO, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo do servigo.

9.2. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidac3o da despesa, aquela sera devolvida pelo Gestor do Contrato 8 CONTRATADA e o
pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da
situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

9.3. Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal
situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, podendo ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

9.4. O pagamento serd efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos dérgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
fornecedor, caso esta persista, bem como da adogdo das medidas visando a rescisdo do Contrato.

9.5. A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas
resultantes de multas, indenizagBes, inadimpléncias contratuais e outras de responsabilidade desta ultima.

9.6. Caso a CONTRATADA n3o efetue o pagamento das verbas trabalhistas até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, a CONTRATANTE esta
autorizada a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura até o momento da regularizacdo, e ndo havendo quitagdo no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE ira
realizar os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados.

9.7. A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, até o 52 dia util do més subsequente a prestacdo do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medidas afetas ao pagamento.

9.8. A partir da assinatura do contrato, a CONTRATANTE, fica autorizada a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos pela
CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias.

9.9. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS poderd ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

9.10. Ocorrerd a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:

a) N&o produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas com a qualidade minima exigida;
b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utilizd-los com quantidade inferior a demandada;

c) Deixar de repassar os valores de vales transporte e alimentagdo aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados;

9.11. O caso de eventual atraso no pagamento pelo SEMAD, salvo em situages excepcionais em que a Administracdo esteja impossibilitada de fazer a execugdo
do mesmo, sera admitida a compensagdo financeira, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sendo devida desde a data
limite fixada no Contrato para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento, conforme art. 55, inciso I, da Lei 8.666/93.

9.12. Serd utilizada a seguinte formula para os calculos dos encargos moratérios devidos:

EM=NxVPxI
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Onde: EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
I = indice de compensagdo financeira.
Onde: | = (TX/100)/365
TX = 6%
I = (6/100)/365
1 =0,00016438

10. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1. A SEMAD indicard, por meio de Portaria, um ou mais representantes da Administracdo para acompanhar e Fiscalizar a execugdo das atividades inerentes ao
objeto contratado, conforme dispde o Art. 67 da Lei n2. 8.666, de 21/06/93 e suas alteragdes.

10.2. Na condi¢do de representante da CONTRATANTE, o gestor do Contrato nomeado através de Portaria, ird designar um Fiscal, para acompanhar e fiscalizar a
execugdo do Contrato.

10.3. Sera facultado a contratagdo de terceiros substitutos para assistir ou subsidiar as atividades de fiscalizagdo do Gestor do Contrato, desde que justificada a
necessidade de assisténcia.

10.4. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscais e
substitutos designados.

10.5. S3o atribuigdes do Gestor do Contrato, dentre outras:

a) Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e
pendéncias que surgirem no curso de sua execug¢do, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme
prevé o art. 52, da Lei Estadual n.2 17.928/2012;

b) Receber a Nota Fiscal e Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os demais documentos exigidos no subitem 7.25.1, e atestar a realiza¢do dos
servigos, para fins de liquidagdo e pagamento;

c) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugdo do Contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangBes, alteragdes,
prorrogacdes e rescisdo contratual;

d) Deverd ter acesso ao controle de frequéncia didria dos empregados da CONTRATADA vinculados ao Contrato sempre que julgar necessario.

e) Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execugdo do contrato, inclusive com a juntada de documentos, em ordem cronoldgica, necessérios ao
bom acompanhamento do contrato, determinando as providéncias necessarias a corregdo das falhas ou defeitos observados com estabelecimento de prazo para
a solugdo;

f) Transmitir a CONTRATANTE instrugdes e comunicar alteragdes de prazos, cronogramas de execugdo e especificagdes do projeto, quando for o caso e apos
autorizagdo expressa da autoridade superior;

g) Dar imediata ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias da execugdo que possam acarretar a imposicdo de sangdes ou a rescisdo
contratual;

h) Adotar as providéncias necessdarias para a regular execugdo do contrato;

i) Promover, com a presenca de representante da CONTRATADA, a medicdo e verificagdo dos servicos e fornecimentos ja efetuados, atestando as notas
fiscais/faturas ou outros documentos habeis e emitindo a competente habilitagdo para o recebimento de pagamentos;

j) Manter controle dos pagamentos efetuados e dos saldos orgamentdrio, fisico e financeiro do contrato;
k) Esclarecer prontamente as dividas da CONTRATADA, solicitando ao setor competente da Administragdo, se necessdrio, parecer de especialistas;
1) Acompanhar e controlar os prazos constantes do ajuste, mantendo interlocugdo com o fornecedor e/ou prestador quanto aos limites temporais do contrato;

m) Manifestar-se por escrito as unidades responsaveis a respeito da necessidade de adogdo de providéncias visando a prorrogacdo do prazo contratual,
antecipadamente ao término de sua vigéncia, observados os prazos exigiveis para cada situagdo, nunca inferiores a 60 (sessenta) dias;

n) Manifestar-se por escrito as unidades responsaveis, acerca da necessidade de adogdo de providéncias visando a deflagracdo de novo procedimento licitatério,
antecipadamente ao término da vigéncia contratual, observadas as peculiaridades de cada objeto e os prazos exigiveis para cada situagdo, nunca inferiores a 120
(cento e vinte) dias;

0) Observar se as exigéncias do edital e do contrato foram atendidas em sua integralidade;

p) Fiscalizar a obrigagdo da CONTRATADA de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem como o regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

10.6. Sdo atribuigdes do Fiscal do Contrato, dentre outras cominadas na legislagdo pertinente:

a) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou
dificultar a atuacdo da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou inadequados a
CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico;

b) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda
os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

c) Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia tempordria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

d) Registrar e controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados lotados na SEMAD, bem como as ocorréncias havidas;
e) Fiscalizar o sistema de controle de jornada dos empregados lotados nas dependéncias da SEMAD;
f) Verificar o cumprimento do Acordo de Niveis de Servigo, e atestar a realizagdo dos servigos, para fins de liquidacdo e pagamento;

10.7. Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus
para a CONTRATANTE, ndo implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta.

10.8. E obrigagdo dos responsaveis pela fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execugdo esta fora dos padrdes técnicos e de
qualidade definidos neste Termo de Referéncia.
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10.9. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagBes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execug¢do do Contrato,
exigindo os documentos listados no item 7.25.1 deste Termo de Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamento dos servigos.

10.10. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo do Contrato formalmente a CONTRATADA, quer seja por meio do Preposto, deverdo ser respondidos em,
no maximo, 05 (cinco) dias.

10.11. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagGes de carater técnico, ou qualquer outra hipétese de excegdo, devera ser encaminhada,
justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que este, caso entenda necessario, informe novo prazo de atuagdo da CONTRATADA.

10.12. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato ou de seu substituto serdo encaminhadas por escrito ao Gestor do
Contrato, em tempo habil para adogdo das imediatas medidas saneadoras.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. A vigéncia do Contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso I, da Lei n.2 8.666/93, com vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais
vantajosas para a SEMAD.

11.2. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como
condigdo para a renovagao.

11.3. N&do se realizara a contratagdo ou sua prorrogacdo quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea, impedida ou suspensa temporariamente de
participacdo em licitagdo ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos.

11.4. Nas contratagdes de servico continuado, a CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtengdo de precos e
condigdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993.

12. DA REPACTUAGAO DE PRECOS

12.1. Serd admitida a repactuacdo dos pregos dos servigos contratados, desde que observado o interregno minimo de um ano, e demais observagdes contidas na
IN n2 5, de 26 de maio de 2017.

12.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir: | - Da data limite para apresentagdo das propostas constantes do ato
convocatdrio, em relagdo aos custos com a execu¢do do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execucdo do servigo; Il - Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresenta¢do da proposta, quando a
variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada a data-base destes instrumentos;

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo;

12.4. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da empresa CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos com a mdo
de obra, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos, com base no novo acordo, convengdo, ou dissidio coletivo que fundamentard a
repactuagdo, conforme for a variagdo de custos, objeto da repactuagdo; Alameda Coronel Joaquim de Bastos, n? 282, Qd. 217, Lote 19, Setor Marista, CEP:
74175-150, Goiania-GO. Telefone: (62) 3201-3500

12.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva;

12.6. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deverd ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos com a mao de obra;

12.7. O prazo referido no paragrafo anterior ficard suspenso enquanto a empresa CONTRATADA n3o cumprir os atos, ou ndo apresentar a documentagdo
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos;

12.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos com a mdo de obra alegada pela empresa CONTRATADA;

12.9. As repactuagles a que a empresa CONTRATADA fizer jus, e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do Contrato;

12.10. Em observancia ao Acérddo n2 1828/2008 — TCU/Plendrio, proferido nos autos do TC 027.946/2007-5, e no Parecer AGU/JTB 01/2008, a repactuacao,
com efeitos retroativos, deverd ser obrigatoriamente pleiteada pelo contratado até a data anterior de eventual prorrogagdo contratual, sob pena de preclusdo;

12.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagGes terdo suas vigéncias iniciadas, observando-se o seguinte:
| - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo de contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagées futuras;

Il - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada, para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

12.12. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer, exclusivamente, para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente;

12.13. Caso esses custos refiram-se a salarios, sera utilizado como parametro para a repactuac¢do o indice de variagdo dos saldrios apurado a partir de convengdo
ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato a que pertencerem os empregados da empresa CONTRATADA. Se ndo houver sindicados ou conselhos de
classe instituidos, cabe a CONTRATADA comprovar, caso pleiteie repactuagdo do Contrato, a variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario
exame, pela Administragdo, da pertinéncia das informag&es prestadas.

13. DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A CONTRATADA devera apresentar apds assinatura do Contrato, garantia em favor da CONTRATANTE, pelo prazo de vigéncia do Contrato, com validade
ainda, de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do mesmo, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, numa das seguintes
modalidades, conforme opgdo da CONTRATADA:

a) Caugdo em dinheiro;

b) Titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

c) Seguro Garantia; e,
d) Fianga bancaria.

13.2. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado, excepcionalmente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, caso necessério, desde que a justificativa
seja fundamentada por escrito e previamente apresentada para andlise da CONTRATANTE.
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13.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, sé sera aceita caso assegure o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;
b) Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA;
d) ObrigagGes trabalhistas, e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.
13.4. A CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

13.5. Na modalidade Seguro Garantia, o0 mesmo sera feito mediante entrega da competente apdlice emitida por entidade em funcionamento no Pais, tendo
como segurado a SEMAD, cobrindo o risco de descumprimento de cldusula contratual, pelo prazo de vigéncia do Contrato, devendo a CONTRATADA providenciar
sua prorrogacdo sempre que o ajuste for prorrogado, independente de notificagdo do CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual.

13.6. Na modalidade de fianga bancaria, o fiador devera declarar expressamente sua renuncia aos beneficios do art. 827, do Cddigo Civil Brasileiro.
13.7. Ainobservancia para apresentagdo da garantia contratual acarretara a aplicagdo da sangdo prevista no subitem 16.5.3.

13.8. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeigdes na execu¢do do objeto do Contrato ou para reparar danos
decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu Preposto ou de quem em seu nome agir.

13.9. A autorizagdo contida no item 13.8 é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

13.10. A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do Contrato ou da rescisdo,
em razdo de outras hipdteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apds comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo.

13.11. Caso a CONTRATADA ndo efetive o cumprimento das obrigagdes trabalhistas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da
rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pela CONTRATANTE.

13.12. A devolugdo da garantia ficara condicionada a comprovagdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que
atuaram na execuc¢do do objeto contratado, bem como a plena satisfagdo de todas obriga¢des contratuais.

13.13. A plena satisfagdo de todas as obrigagGes contratuais, o que também envolve, por certo, a quitagdo dos encargos de indole trabalhista advindas da
execugdo do Contrato.

13.14. A devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, serd acompanhada
de declaragdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato.

13.15. Caso ocorra a prorrogagao da vigéncia do Contrato, observadas as disposi¢des constantes no art. 57, da Lei n.2 8.666/1993, a CONTRATADA dever3, a cada
celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
tomando-se por base o valor atualizado do Contrato.

13.16. Nas hipdteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente, como para corrigir quaisquer imperfeigdes na execugdo do objeto do Contrato ou
para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu Preposto ou de quem em seu nome agir, a CONTRATADA deverd, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas apds regularmente notificada, recompor o valor total da garantia contratual, sob pena de aplicagdo da sang&o prevista no subitem 16.5.3,
salvo na hipdtese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pela CONTRATANTE.

14. DAS SANGOES

14.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, ndo entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execug¢do do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, prestar declaragbes falsas ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administragdo e serd descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
gue seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no subitem 15.2 e no Decreto
Estadual n2 9.666/2020.

14.2. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além das
cominagdes legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

a) De 10% (dez por cento), sobre o valor do Contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive no caso de recusa
do adjudicatério em firmar o Contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagao;

b) De 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 302 (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor da parte do servigo ndo realizado.

c) De 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao 302 (trigésimo).
14.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

14.4. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade serd garantido a CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

14.5. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15. DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO - ANS

15.1. O Acordo de Niveis de Servigo é o ajuste escrito que define em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

15.2. A CONTRATADA obrigar-se-a ao cumprimento de Acordo de Niveis de Servigo — ANS, conforme indicadores do subitem 16.5 deste Termo de Referéncia.

15.3. A aplicagdo de descontos com base no Acordo de Niveis de Servigos — ANS, é completamente desvinculada das aplicagdes de penalidades previstas no item
15, deste Termo de Referéncia.

15.4. O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuag¢do para cada tipo de ocorréncia.
15.5. As ocorréncias sdo dispostas em trés niveis de graduacdo, atribuindo-se a cada nivel uma pontuag¢do determinada, conforme abaixo:

15.5.1. Ocorréncias tipo 01 (1,0 ponto), sdo situagBes brandas que ndo caracterizam interrupgdo na prestacdo dos servigos, mas que comprometem sua
realizagdo de maneira satisfatdria, tais como:

a) Conduta inadequada e sem ética do servigo de mao de obra terceirizada;
b) Empregado sem identificagdo (cracha) de uso obrigatério.
15.5.2. Ocorréncias tipo 02 (2,0 pontos), sdo situagdes que caracterizam interrupg¢do na prestagdo do servigo, tal como:

a) Atraso nos pagamentos de salarios, beneficios aos empregados;
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b) Ndo cumprimento de obrigagGes relativas ao servigo apds reiterada solicitagdo da contratada;
c) Atraso no processo de admissdo do empregado pela contratada.

15.5.3. Ocorréncias tipo 03 (3,0 pontos) sdo situagdes graves que caracterizam interrupgdo na prestagdo do servigo e comprometem a rotina da Instituigdo, tais
como:

a) Atraso na entrega de documentos comprobatdrios no cumprimento de obrigagGes sociais e trabalhistas relativas ao servigo prestado;
b) A ndo entrega e reposigdo da Garantia contratual;

c) Atraso na entrega de documentos comprobatdrios da Normas de seguranca do trabalho;

d) A ndo comprovagdo da conta de deposito vinculada para quitagdo de obrigagdo trabalhista e FGTS;

e) Atraso na validagdo das faturas;

f) Atraso na entrega de Notas fiscais e certiddes pela CONTRATADA.

15.6. A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuag¢des atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliagdo, conforme tabela
abaixo:

PONTUAGAO || AJUSTE NO PAGAMENTO

02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
03 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
04 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
05 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
06 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
07 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
08 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
09 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal

15.7. Em caso de reincidéncia das ocorréncias terd um desconto adicional de 5% sobre a Nota Fiscal.

16. DA SUBCONTRATACAO, FUSAO CISAO OU INCORPORAGAO

16.1. E expressamente vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da multa previstas no

item 13.2, alinea "a".

17. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS E DA PROPOSTA DE PREGOS

17.1. A Licitante detentora do menor preco devera encaminhar juntamente com a proposta a Planilha de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos cujo
modelo consta no anexo Il deste Termo de Referéncia;

17.2. A Licitante detentora do menor prego devera preencher a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que servira para demonstrar possiveis variagcGes de
custos no curso da execugdo do Contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos:

a) No preenchimento da Planilha de Composi¢cdo de Custos e Formagdo de Pregos, a Licitante devera observar as orientagdes e informagdes disposta no anexo Il
deste Termo de Referéncia;

b) A inobservancia pela CONTRATADA, das orientagGes e informagdes citadas neste e nos subitens seguintes, quanto ao correto preenchimento da Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos resultara na desclassificagdo da proposta.

c) Devera preencher a Planilha de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos observando os custos efetivos e as demais adaptagdes especificas para cada
categoria profissional.

d) Devera encaminhar as Planilhas de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos distintas, cujo preenchimento devera observar as respectivas categorias, as
quantidades de postos e as Convengdes Coletivas respectivas.

e) Encaminhar, junto com as Planilhas, uma cdpia dos Acordos, Dissidios ou das Convengdes Coletivas de Trabalho vigentes, relacionado a cada categoria.

f) As propostas deverdo conter indicagdo dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalhos que regem cada categoria profissional que executara os
servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

17.3. A area técnica da CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a Licitante vencedora do Menor Preco, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e
percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagbes e valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta.

17.4. A inobservancia pela CONTRATADA do prazo fixado pela CONTRATANTE para a entrega das respostas e informag&es solicitadas em eventual diligéncia ou
ainda o envio de informag¢des ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta.

17.5. Nos casos em que forem detectados erros ou inconsisténcias nas Planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitagdo da proposta, a CONTRATANTE
podera determinar a Licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes nessas Planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos
envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

17.6. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte,
alimentagdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composi¢ao.

17.7. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das
respectivas categorias, e indicadas nas propostas de pregos.
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17.8. A Licitante detentora do menor prego devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57, da Lei n.2 8.666, de 1993.

17.9. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis, normativos ou nas Convengdes Coletivas de Trabalho
indicadas nas propostas de pregos, devendo tais despesas serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servigos.

17.10. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou as Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos, forem silentes a respeito dos beneficios
aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor referente ao vale alimentagdo, assisténcia
médica e odontoldgica e outros, a Licitante detentora do menor prego devera apresentar os documentos comprobatérios e a meméria de célculo que serviram
de base para a definicdo desses valores em sua Planilha.

17.11. Ndo haverd previsdo de horas extras para quaisquer das categorias previstas neste Termo de Referéncia.

17.12. Fica vedada a inclusdo do item “Reserva Técnica” na Planilha de Custos e de Formagdo de Precos, ja que ndo existem eventos que motivariam a aceitagdo
desse tipo de custo. A inser¢do de custos dessa natureza acarretara a necessidade de retificagdo da proposta, solicitada mediante diligéncia, sendo que o ndo
atendimento da mesma acarretara a desclassificagdo da proposta.

17.13. O Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribuigdo Social sobre o Lucro — CSLL, ndo podem ser repassados para a CONTRATANTE, pois sdo
tributos de natureza direta e personalistica, ligados diretamente a CONTRATADA.

17.14. A Licitante detentora do menor prego estara impedida de apresentar Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos com base no Regime de Tributagdo do
Simples Nacional, ja que tal pratica implicaria ofensa as disposi¢des da LC n2 123/2006.

17.15. A Licitante optante pelo Simples Nacional, que por ventura venha a ser CONTRATADA, devera comunicar a contratacdo para a prestacdo dos servigos a
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo (celebragdo do Contrato),
apresentando a CONTRATANTE, no prazo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do Contrato, copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento.

17.16. Caso a Licitante detentora do menor prego optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo assinalado acima, a prépria CONTRATANTE,
em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo
de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

17.17. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serdo as Convengbes Coletivas de Trabalho locais dos Sindicatos, indicadas nas
propostas de pregos, ou ainda, na auséncia de regulagdo por tais instrumentos, o prego praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais
para a categoria profissional correspondente, desde que documentalmente demonstradas.

17.18. Considerando tratar-se de contratagdo de servigos que se enquadra, para fins tributarios, no conceito de cessdo de mdo de obra, conforme previsto no
art. 31 da Lei n.2 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instru¢do Normativa — RFB n.2 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a
Licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, optante pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser CONTRATADA, ndo podera
beneficiar-se da condi¢do de optante e estara sujeita a retengdo na fonte de tributos e contribui¢Ses sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da
sua exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. A ndo apresentagdo dos documentos comprobatdrios citados neste Termo de Referéncia resultara na desclassificagdo da proposta;

18.2. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | a - Enderegos da prestagdo de servigos;
ANEXO I b - Modelo de Planilha de composigdo de custo (45709811);
ANEXO I ¢ - Levantamento de Necessidades (45794672).

ANEXO 1 A

ENDEREGOS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

UNIDADE ENDERECO

Rua 82, n2 400, Ed. Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 22
Unidade | - Sede Administrativa andar, Setor Central
CEP: 74.083-010 — Goiania/GO

112 avenida, n° 1.272, Setor Leste Universitario

Unidade I CEP: 74.605-060 — Goidnia/GO

Demais Unidades Administrativas que vierem a ser instaladas

£ -
no Estado de Goias stado de Goids

ANEXO 11
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RELAGAO DE DOCUMENTOS QUE PODERAO SER SUBSTITUIDOS PELA APRESENTAGCAO DO CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL -CRC

A licitante podera apresentar o CRC em substituicdo aos documentos relativos a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo econdmico-financeira,
conforme listados abaixo:

1 Habilitagdo Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, que podera ser substituido por documento consolidado das

alteragdes, devidamente comprovado o ultimo registro no érgdo préprio e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos
de elei¢do de seus administradores;

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Cédula de identidade do sécio ou representante legal da empresa, na forma do inciso | do art. 28 da Lei 8.666/93

2 Regularidade Fiscal

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda ou prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme art. 29, inc. |, da Lei Federal n2 8.666/1993

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Copias das certiddes negativas de débitos ou equivalentes na forma da lei, relativas:
|- a Seguridade Social — INSS(CERTIDAO CONJUNTA DA PGFN/RFB/INSS/DIVIDA ATIVA DA UNIAO, EMITIDA PELA RFB)
Il - ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

I - Comprovagdo de regularidade perante ao CADIN Estadual;

IV - CND de Suspensdo e/ou impedimento de Licitar ou Contratar com Administracdo Publica emitida pelo Sistema COMPRASNET.GO,
V- a Fazenda Publica do Estado do domicilio ou sede da licitante (Certiddo de Débito em Divida Ativa);
VI - a Fazenda Publica do Municipio do domicilio ou sede da licitante (Tributos Mobiliarios);
VII - a Fazenda Publica do Estado de Goids (Certiddo de Débito em Divida Ativa).
VIl - a Débitos Trabalhistas - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
2.1 Caso a participag¢do no certame se dé através da matriz, com possibilidade de que a execugdo contratual se dé por filial, ou vice-versa, a prova de

regularidade fiscal, mediante apresentagdo do CRC, devera ser de ambas (deliberagdo da Procuradoria Geral do Estado através de seu Despacho “AG” n°
001930/2008).

3 Qualificagdo Econémico-Financeira
a) Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, emitida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados, através de indices
oficiais, quando encerrado ha mais de trés meses da data da apresentagdo da proposta;

c) Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa através de no minimo um dos seguintes indices contabeis, o qual devera ser maior ou
igual a 1:

d) -ILC: indice de Liquidez Corrente ou,
-ILG: indice de Liquidez Geral ou,

- GS: Grau de Solvéncia

AC Ativo Circulante
ILC= =
PC Passivo Circulante
AC n 1P%t1vo Circulante + Realizdvel a Longo
ILG |RLP _|HEe
PC + PNC Pe}smvo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo
__AT Total
GS = =
PC + PNC Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante

4 Qualificagdo técnica

o Apresentar para fins de qualificag@o técnica, no minimo 01 (um) atestado/declaragéo fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que a licitante ja forneceu, satisfatoriamente, o objeto deste edital ou outro semelhante, bem como prova de atendimento de requisitos previstos em lei

especial, quando for o caso. O atestado/declaracdo deverd conter, no minimo, o nome da empresa/orgdo contratante, telefone de contato e o nome do
responsavel pelo mesmo.

Notas:
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¢ O Certificado de Regularidade de Registro Cadastral - CRC, devera estar dentro do prazo de validade com status homologado. Caso o CRC apresente “status
irregular”, sera assegurado a licitante o direito de apresentar a documentagao atualizada e regular na propria sessao.

27/03/2023, 13:48

As certiddes sem prazo de validade deverio ter sido expedidas com prazo nio superior a 60 dias de antecedéncia da data de abertura da licitacio.

ANEXO 111
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

Nome da Empresa:
CNPJ:
Enderego:
Fone: E-mail:
Conta-Corrente n°: Banco: N° da Agéncia:

A SEMAD:

Prezados Senhores:

Apresentamos a nossa proposta para o fornecimento do objeto do Pregdo Eletronico n® 03/2023.

A validade de nossa proposta é de *** (***x*kkkkikxx*) dias corridos, a contar da data de abertura da licitagao.

item (A) Carga Hordéria Salari Qtde. de Valor Proposto por || Valor Mensal Total Valor Anual Total
em Semanal alario Postos (B) Posto (C) ((D)=(BxC) (E)=(12xD)
ANALISTA RS
ADMINISTRATIVO NIVEL | 40h 3.500,00 100 RS RS RS

Finalmente, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e nossa plena concordancia com as condi¢des
estabelecidas no Edital da licitagdo e seus Anexos, conforme demonstrativo abaixo.

Local, ,de , de 2023.

Assinatura

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA
LEI COMPLEMENTAR N° 123/06
(devera ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)
PREGAO ELETRONICO N° 03/2023
A (nome/razio social) , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como

microempresa ou empresa de pequeno porte, e atesta a aptidao para usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar federal n.
123/06, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da referida Lei.

Local e data.

Representante legal

Nota: A falsidade desta DECLARACAO, objetivando os beneficios da Lei Complementar n® 123/06, caracterizara crime de que trata o Art. 299 do Cédigo
Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das penalidades previstas neste Edital.
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO DOS FATOS IMPEDITIVOS E CIENCIA DAS CLAUSULAS DO EDITAL

(devera ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)

PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

A
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMAD

Palacio Pedro Ludovico Teixeira n® 400 — 2° andar, Setor Central — CEP 74.015-908 — Goiania-GO

Assunto: Declaragio

A Empresa , CNPJ n° , DECLARA:

* Sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigagdo de declarar
ocorréncias posteriores.

o Ter ciéncia de todas as clausulas do Edital, sendo que o descumprimento de qualquer dessas clausulas acarretara a aplicagdo das penalidades conforme art. 87
da Lei n° 8.666/93, principalmente a declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

« inexistem quaisquer dos fatos impeditivos a participagdo na licitagdo, diante das vedagdes constantes no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993

Localedata:  / /2023

(carimbo, razdo social e assinatura do responsavel)

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(ART. 7°, XXXIII, CF/88 C/C ART. 27, V, LEI 8.666/93)
(devera ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)

PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

, inscrito no CNPJ n® . . . /__ por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°® e do CPF n° .. - DECLARA, em atendimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 7"
da Constituicdo Federal, combinado com o inciso V, do art. 27, da Lei n. 8666/93, que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 anos em

trabalho noturno, insalubre ou perigoso e qualquer trabalho por menor de 16 anos, salvo, na condigdo de aprendizes, a partir de 14 anos.

Localedata:  / /2023

ANEXO VII

MINUTA DO CONTRATO n° /2023
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS,
ATRAVES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMAD, E A EMPRESA ., NAS CLAUSULAS E
CONDIGOES QUE SE SEGUEM.

Por este instrumento, de um lado, O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF n2 01.409.580/0001-38, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL-SEMAD, inscrita no CNPJ/MF sob o niumero 00.638.357/0001-08, com
sede administrativa situada na Rua 82, n? 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 22 andar, Setor Sul, em Goidnia-GO, doravante denominada CONTRATANTE,
representada pela atual Titular da Pasta, Secretaria de Estado, Dra. ANDREA VULCANIS, inscrita na OAB/DF sob o n2 37.330 e no CPF sob o n2 845.216.009-72,

residente e domiciliada nesta capital , e de outro lado a empresa , situada na Rua com CNPJ(MF) sob o n¢ , heste ato
representada pelo Sr.(a) , portador da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , residente e
domiciliado na , doravante designada apenas CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato de prestacdo de

servigos, conforme especificagdes constantes dos anexos que integram este Edital, resultante do Pregdo Eletronico n2 03/2023, objeto do Processo n2
202300017002139, estando as partes sujeitas ao Decreto estadual 9.666/2020, a Lei Estadual 17.928/2012, Lei Federal 10.520/2002 e Lei Federal n. 8.666/93 e
suas alteragdes e demais normas vigentes a matéria e as clausulas e condiges seguintes:

20. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

20.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, EM CARATER SUBSIDIARIO, POR DIVERSAS CATEGORIAS LABORAIS, EM ATIVIDADES-MEIO, SENDO 100 (CEM) ANALISTAS ADMINISTRATIVOS -
NIVEL I, COM CARGA SEMANAL DE 40 HORAS PELO PERIODO DE 12 MESES, de acordo com as especificagdes estabelecidas no Edital e seus anexos e Proposta de
Precos da CONTRATADA.

20.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condigdes aqui contratadas, acréscimos ou supressdes do objeto do presente contrato, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto no § 12 do Artigo 65 da Lei 8.666/93.

20.3. Fazem parte integrante deste contrato, para todos os fins de direito, independentemente da transcri¢do, e obrigando as partes em todos os seus
termos, os seguintes documentos:

1. Edital e seus anexos (Evento SEI 46123945);

2. Proposta da CONTRATADA (Evento SEI ) e Planilha de Composi¢do de Custos (Evento SEI );

3. Nota de empenho e pegas orgamentarias e financeiras (Evento SEI );

4. Demais justificativas e documentos inseridos no processo administrativo correspondente
20.4. O objeto sera executado em regime de empreita global.
21. CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO E DESCRICAO DO OBJETO
21.1. 0 valor total do presente contrato, de acordo com a proposta da CONTRATADA ¢é de R$ ,00 ( ).
21.2. Os pregos contratados e especificagdo do objeto sdo:

item (A) Carga Hordria Salario Qtde. de Valor Proposto por || Valor Mensal Total || Valor Anual Total
Semanal Base Postos (B) Posto (C) ((D)=(BxC) (E)=(12xD)
ANALISTA RS
ADMINISTRATIVO NIVEL | 40h 3.500,00 100 RS RS RS

21.3. Os quantitativos descritos acima sdo estimados e poderdo ser implementadas no todo ou em parte, ao longo da vigéncia do Contrato dependendo

das necessidades da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar preparada para atendimento em situages consideradas emergenciais e provisorias.

22. CLAUSULA TERCEIRA — DAS CARACTERISTICAS DO OBJETO

22.1. Os profissionais contratados para exercer a atividade de “APOIO ADMINISTRATIVO” serdo alocados na categoria, Analista Administrativo de NIVEL
1, categoria essa definida de acordo com a complexidade das atribuigdes. O servigo objeto deste Termo de Referéncia refere-se as areas de trabalho descrita no
item a seguir, acompanhada da respectiva atribuigdes. O servico requerido serd prestado continuamente, nas condigBes descritas abaixo:

Cargo: ANALISTA ADMINISTRATIVO NiVEL I

22.1.1. QUALIFICAGAO MINIMA: Ensino superior completo; conhecimento intermediario do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power
Point e nos correspondentes do BR Office; conhecimento intermedidrio em redagdo oficial; conhecimento em gestdo de processos; conhecimento em rotinas
administrativas.

22.1.2. ATRIBUICOES:

I- Desempenhar atividades compativeis com a fun¢do demonstrando dominio parcial na aplicagdo de procedimentos internos de menor grau de
complexidade, atendendo as demandas de seus superiores imediatos, podendo haver limitada autonomia na tomada de decisdo;

- Conhecer e aplicar os procedimentos internos com menor grau de complexidade da sua unidade;

- Realizar cadastros diversos, coleta de registro de dados através dos sistemas informatizados, realizar atendimento e encaminhamentos relativos as
atividades administrativas e demais assuntos relacionados a sua area de atuagdo;

IV - Examinar, instruir e conferir documentos e processos administrativos;

V- Elaborar, transcrever, conferir, formatar relatérios, planilhas, despachos, oficios e acompanhamento de trabalhos relacionados a drea de atuagéo;

VI - Acompanhar, registrar e divulgar a publicagdo de atos normativos, bem como sua validade, relacionados a area de atuacgdo;

VII - Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os assuntos tratados; e,

Vil - Executar os trabalhos e agBes operacionais monitoradas voltadas para logistica patrimonial, juridica, recursos humanos, financeiro, cadastro e

atendimento.
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22.3.3. ESCOLARIDADE: diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior compativel com as atividades a serem
desempenhadas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

22.3.4. EXPERIENCIA: Sera exigida experiéncia minima de 06 (seis) meses na execugdo de servicos afetos as atividades a serem desempenhadas.

22.3.5. JUSTIFICATIVA PARA A EXPERIENCIA EXIGIDA: A experiéncia que estd sendo solicitada justifica-se nas atividades a serem desenvolvidas. Elas

exigem expertise dos postos de trabalho, bem como experiéncia nas atividades especificas a serem desempenhadas no exercicio das fun¢des do posto, em
especial, nas dreas administrativas, de execugdo orgamentaria e financeira, licitagdes, contratos e convénios, logistica e tecnologia da informagdo, bem como
nogdes de gestdo eletronica de documentos e arquivologia.

22.3.6. DAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS: Em observancia aos ditames do Decreto n2 9.423/2019, que institui o Cédigo de Etica e Normas e de
Conduta Profissional do Estado de Goids, que prevé as competéncias comportamentais e vedagbes exigidas para todos os perfis dos profissionais, entre os quais
deverdo contemplar, a responsabilidade, lealdade, urbanidade, imparcialidade, respeito e cooperagdo no convivio funcional; abster-se de opinides e praticas que
demonstrem preconceito de etnia, sexo, cor, idade, credo e quaisquer outras formas de discriminagdo e que possam perturbar o ambiente de trabalho ou causar
constrangimento aos demais servidores, inclusive aquelas relacionadas a valores religiosos, culturais ou politicos; ter comprometimento técnico-profissional com
as atribui¢des da unidade administrativa, primando pela capacitagdo permanente, pela qualidade dos trabalhos, pela utilizagdo de tecnologia atualizada e pelo
compromisso com a missdo institucional do Instituto; atuar de forma preventiva contra riscos e ofensas quando houver conflito de interesses; sigilo com as
informagdes e documentos, dinamismo e iniciativa para o desempenho das atribuicdes demandadas, autodominio, senso de organizacdo, fluéncia e facilidade
de comunicagdo, aptiddo para atendimento ao publico, capacitagdo para o desenvolvimento das atividades, resolubilidade, proatividade, exceléncia na
Execugdo, autoconfianga, relacionamento Interpessoal, polidez e discri¢do, capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade, zelo pela seguranca,
limpeza e conservagdo dos equipamentos e instalagdes, e cumprimento de todas as normas e demais determinagoes legais.

22.3.7. DA DEMANDA ESTIMADA E DA CARGA HORARIA: S30 estimados 100 (cem) postos de trabalho, os servicos serdo executados em jornada de 40
(quarenta) horas semanais, em turnos de 8 (oito) horas diarias.
22.3.8. DA FIXA(}AO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DO LOCAL DE EXECU(}AO DOS SERVICOS

I- A prestagdo dos servigos objeto deste Termo devera ser realizada nas dependéncias da CONTRATANTE no Estado de Goias, constantes no Anexo | deste
Termo de Referéncia.

- A CONTRATADA tera o prazo maximo de até 05 (cinco) dias, contados a partir da assinatura do contrato, para indicar o representante ou preposto que se
responsabilizara pelos trabalhos com poder de decisdo pela empresa.

I - Os servigos serdo prestados no horario compreendido entre 08:00h e 18:00h, de segunda-feira a sexta-feira, perfazendo uma jornada de 08 (oito) horas
diarias.

IV - Caso o horario de expediente da SEMAD seja alterado por determinagdo legal ou imposi¢do de circunstancias supervenientes, deverd ser promovida
adequagdo nos horarios da prestagdo de servigos para atendimento da nova situagdo.

V- A CONTRATADA deverd realizar o controle de jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

VI - O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de
trabalho através de biometria, controle de ponto por cartdo magnético ou sistema de ponto eletronico alternativo, e outros permitidos por lei.

VIl - Para fins de controle de frequéncia dos profissionais, poderdo ser utilizados, os sistemas de controle de ponto eletrénico ou qualquer outra modalidade
de registro de frequéncia para controle de jornada de trabalho, conforme previsto na legislagdo trabalhista ou na Convengdo Coletiva de Trabalho.

VIIl- A CONTRATANTE deverd manter o sistema de controle de jornada dos empregados lotados na SEMAD.

IX - Os servigos serdo prestados nas diversas Unidades que compdem a estrutura organizacional distribuidas nas instalagdes sediadas na Capital bem como,

em outros imdveis que venham a ser ocupados pela CONTRATANTE, conforme anexo | do Termo de Referéncia.

X- Caso haja alguma alteragdo nos enderegos listados no anexo |, a CONTRATANTE informarda a CONTRATADA o novo enderego, a fim de viabilizar a
continuidade da prestagdo do servigo.

Xl - De acordo com a necessidade da CONTRATANTE, podera ser instituido o regime de trabalho remoto, onde o funciondario trabalha presencialmente e
remotamente, em dias especificados pela geréncia responsavel, cumprindo sua carga horaria contratada de forma integral, independente do local onde exerca
suas atividades;

Xl - Cabe a Geréncia responsavel pelo funciondrio, o controle das atividades realizadas, nos dias em que executard suas atividades fora da sede da
CONTRATANTE, devendo apresentar relatério de controle das atividades demandadas e realizadas, especificando a carga horaria necessaria para sua execugdo,
de forma que o funcionario cumpra a carga horaria contratada de 8 (oito) horas diarias em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Xl - Para os dias que o funcionario terceirizado exercer suas atividades remotamente, a CONTRATADA devera promover o desconto no repasse referente ao
Vale Transporte, quando o funcionario usufruir deste beneficio, e esse desconto deverd ser repassado integralmente 3 CONTRATANTE, em forma de Glosa de
Nota fiscal correspondente ao més em que ocorreu o fato, mantendo-se assim, o equilibrio econémico-financeiro do Contrato.

XV - Eventualmente, conforme necessidade da CONTRATANTE e informado previamente, os funciondrios da CONTRATADA deverdo acompanhar os
servidores da CONTRATANTE para prestar servigo de apoio em eventos realizados fora da sede, desde que o local seja na Regido Metropolitana de Goiania e, que
a CONTRATANTE promova o translado de ida e volta dos funcionarios de sua sede até o local onde sua presenca se faz necessaria.

22.3.9. DO INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS, DA REQUISIGCAO, DA DISPONIBILIZAGAO E DA SUBSTITUIGAO DOS PROFISSIONAIS

|- A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia deverd ser iniciada, no maximo em 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do
Contrato, devendo considerar ainda, o prazo para alocar a mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

Il - A cada solicitagdo da CONTRATANTE para nova contratagdo, a CONTRATADA terd até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo,
efetuar o recrutamento, a selegdo e o encaminhamento dos novos profissionais as areas demandantes com cépias dos documentos comprobatdrios.

- O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado apds analise curricular submetida a aprovagdo da CONTRATANTE.

V- Aprovado pela CONTRATANTE o curriculo indicado, o profissional serd alocado pela CONTRATADA e dar-se-3 inicio a contagem do tempo de
disponibilidade do profissional, para fins de prestacdo dos servigos e de faturamento.

V- Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, assegurar a presta¢do dos servigos durante os horérios definidos pela CONTRATANTE.

VI - Em caso de recondugdo de colaborador a CONTRATADA, o mesmo ndo poderd permanecer nas dependéncias da CONTRATANTE, devendo inclusive,
realizar a devolugdo de quaisquer meios de identificagdo que permitam seu livre acesso no ambito da CONTRATANTE de forma imediata.

Vil - Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagam necessarios para a boa execugdo da tarefa
estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagdes.

VIII - A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela CONTRATADA, mediante a apresentagdo de diploma ou certificado emitido por
institui¢do legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

22.3.10. DA DEFINICAO DOS SALARIOS BASE: Com relagdo a definicdo dos salarios-base da categoria Apoio Administrativo, o parametro esta discriminado

na tabela do item 2.2., sendo o valor minimo aceitavel de RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
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22.3.11. DO PREPOSTO DA CONTRATADA: A CONTRATADA manterd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, um Preposto, com fins de representa-
la administrativamente, sempre que necessario, devendo indicid-lo mediante declaragdo especifica, na qual constardo todos os dados necessarios, tais como
nome completo, nimeros de Identidade e CPF, endereco e telefones fixo e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre outros.
Ressalta-se que o telefone celular devera ser para contato direto com o preposto, ndo se admitindo uso de centrais de atendimento eletrénico, visando agilizar
0s contatos necessarios.

22.3.11.1. A atuacdo do preposto devera seguir a descri¢do do item 6.9 do Termo de Referéncia.

22.3.12. DO TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS: Serd de responsabilidade da CONTRATADA, manter seus empregados sempre
atualizados, por meio da promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais, Seguranga do Trabalho, Programa de Compliance Publico e
participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente, ndo se excluindo a
possibilidade de a CONTRATANTE, a seu critério, oferecer treinamento aos profissionais, ou convoca-los para este fim.

22.3.12.1. CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais, sem prejuizo a CONTRATANTE, mesmo que necessite capacita-los as novas tecnologias que,
porventura, venham a ser adotadas pela Geréncia de Tecnologia - GETEC.
22.3.13. DAS NORMAS DE SEGURANGA NO TRABALHO: Conforme Instrucdo Normativa n2 07/2017-GAB, da Secretaria de Estado de Administracio, antiga

SEGPLAN, os requisitos a serem obedecidos nos Contratos de terceirizagdo de servigos realizados pela Administracdo Publica Estadual, em relagdo ao
cumprimento das Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho estdo descritos no Item 6.13 do Termo de Referéncia.

23. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

23.1. Apresentar ao Gestor do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado, atestados, comprovantes e carteiras
profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relagdo com o objeto do
contrato e com a prestagdo dos servigos contratados.

23.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizacdo dos servigos, dando énfase ao uso responsavel dos recursos, visando a
economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

23.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

23.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

23.5. Fornecer, no prazo de 05 (cinco) dias apds o inicio das atividades do profissional, crachds de identificagdo com fotografia recente a todos os
funcionarios, sujeitos a aprovagdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados.

23.6. Os funcionarios deverdo ser orientados a se apresentarem sempre limpos, asseados e vestidos com decoro, a se comportarem sempre de forma
cordial, devendo ser substituido imediatamente o funciondrio que ndo se portar de acordo com esta exigéncia.

23.7. Registrar e controlar e comunicar a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas e repassar ao Gestor do
Contrato.

23.8. O Gestor do Contrato devera ter acesso ao controle de frequéncia diaria dos empregados da CONTRATADA vinculados ao Contrato sempre que
julgar necessario.

23.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por
meio do seu Preposto.

23.10. Instruir os seus empregados, quanto as normas de seguranga e de prevenc¢do e combate a incéndios nas dependéncias dos edificios em que serdo
prestados os servigos.

23.11. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a correta execugdo dos servigos.

23.12. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos e informagdes solicitados,

respondendo prontamente as reclamagdes formuladas e também as solicitagdes diversas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
comunicagdo do Gestor do Contrato.

23.13. Responder por quaisquer prejuizos e danos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a
terceiros, durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

23.14. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia util do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales transporte e alimentagdo, de
acordo com o hordrio de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

23.15. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais, indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale-alimentagdo e
outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a
CONTRATANTE.

23.16. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho
de seus empregados, os exames de salde e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela
CONTRATANTE.

23.17. No caso de falta ou indisponibilidade do sistema do vale-transporte, qualquer que sejam os motivos, os empregados deverdo ser ressarcidos pelo
empregador na folha de pagamento imediata, da parcela correspondente, quando tiver efetuado por conta prépria a despesa para seu deslocamento.

23.18. Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito
bancario na conta dos empregados, em agéncias situadas em Goids, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como
recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

23.19. N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

23.20. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndgo exime a CONTRATADA de cumprir com
suas obrigagGes trabalhistas, previdencidrias e de encargos sociais.

23.21. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e
atrasos por ocasido da elaboragdo da fatura mensal.

23.22. Na hipotese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, as faltas
deverdo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sangdo a CONTRATADA.

23.23. Relatar, por escrito, ao Gestor do Contrato toda e qualquer anormalidade observada afeta a prestagdo dos servigos.

23.24. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigag&es trabalhistas e previdencidrias devidas aos seus funciondrios.

23.25. Apresentar a CONTRATANTE, nos seguintes prazos, as informagdes e documentos listados abaixo:

23.25.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;
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b) Certiddo Negativa de Débitos Municipal (ISS);

c) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Inscrito em Divida Ativa com o Estado de Goias - (Economia-GO);

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) Comprovantes de pagamento dos saldrios, bem como as folhas de frequéncia dos funcionarios, referentes ao més anterior (qual seja, o mesmo
da nota fiscal), juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes afetos ao mesmo més da folha de
frequéncia apresentada, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

h) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados conforme dispde o § 32, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

i) Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, sem o qual ndo
serdo liberados os pagamentos das referidas faturas;

j) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, quando necessario;

k) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados, na forma da Lei;

I) Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes contidas em Convencgdo Coletiva, Acordo Coletivo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo de trabalho;

m) Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes dispostas na legislagdo trabalhista em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

23.25.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE:
a) Qualquer dos documentos listados no item anterior;

b) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade
contratante;

d) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancérios;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei
ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado;

f) Demais documentos necessarios para a comprovagdo do cumprimento das clausulas contratuais por parte da empresa.

23.25.3. Quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

23.26. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los
na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

b) Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE.

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengdo, conexao ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo; e

23.27. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas.

23.28. A CONTRATADA fica ciente que, a partir da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE esta autorizada a realizar o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas e previdenciarios aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das obrigagdes contratuais por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

23.29. N&o veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto do contrato sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE.
23.30. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros.
23.31. Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo,

qualificagdo e regularidade exigidas no edital.

23.32. Aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato.

23.33. Cumprir com as obrigagGes trabalhistas e previdenciarias e manter as condigdes de habilitagdo, sob pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes.

23.34. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato, copias dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera
vedagdo a opgdo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il, do § 12, do artigo
30, da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

23.35. Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a reter, a qualquer tempo, a garantia contratual e os valores
das Notas Fiscais e Fatura correspondentes ao valor proporcional, em caso de inadimplemento.

23.36. Oferecer todos os meios necessarios para que seus empregados obtenham prontamente os extratos de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizagdo.

23.37. Apresentar, no primeiro més da prestacdao dos servigos, e sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os exames médicos admissionais dos

empregados da CONTRATADA vinculados ao Contrato.

23.38. Apresentar todos os documentos exigidos neste Termo de Referéncia quando do inicio da prestagdo dos servigos, sempre que houver admissdo de
novos empregados.

23.39. E expressamente vedado 8 CONTRATADA alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente contrato, nas dependéncias do
o6rgdo CONTRATANTE, cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, por afinidade até terceiro grau, de agente publico que exerga cargos em
comissdo ou de fungdo de confianga neste Secretaria.
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23.40. No momento da contratagdo, a CONTRATADA deverd providenciar que o funcionario assine declaragdo informando ndo ser familiar de agente
publico que na CONTRATANTE exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

23.41. Cumprir o Acordo de Niveis de Servigo, conforme item 16, sujeitando-se aos ajustes de pagamento por metas ndo atingidas.

23.42. Apresentar Declaracdo que possui implementado ou implantard o programa de integridade estabelecido pela Lei Estadual n? 20.489/2019 e

manter a CONTRATANTE informada sobre sua execugdo.

24. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

24.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.

24.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, e proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
prestar os servicos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato.

24.3. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo dos servigos.

24.4. Prestar as informacgGes e os esclarecimentos necessarios a prestagdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

24.5. Acompanhar a fiscalizagdo e execugdo do Contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos termos dos arts. 51 a 54 da Lei Estadual n2
17.928/2012 e o art. 67 da Lei n.2 8.666/1993.

24.6. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento de Acordo de Niveis de Servigos, conforme item 15 do Termo de Referéncia, impondo conforme o caso,
as sangdes financeiras por metas ndo atingidas.

24.7. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

24.8. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais.
24.9. Exigir o afastamento e substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da

CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente
ou incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas.

24.10. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo.
24.11. N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigGes pré-estabelecidas.
24.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar

qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario.

24.13. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituigdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza e acompanhamento a glosa na Nota Fiscal correspondente.

24.14. Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Cadastro
Unificado de Fornecedores do Estado de Goias - CADFOR - GO, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, ao Goias Transparente - CGE-GO,
ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa e/ou Positiva com efeito
de Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovagdo dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢es sociais (FGTS e Previdéncia
Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso.

24.15. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Gestor do Contrato, cientificando o Preposto da CONTRATADA
e determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas.

24.16. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

24.17. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, para que esta efetue a

exclusdo de oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, caso a
CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo.

24.18. Analisar toda documentagdo recebida da CONTRATADA no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogéveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

24.19. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a
Receita Federal do Brasil — RFB.

24.20. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

24.21. O primeiro cadastro e demais atualizagGes, serdo realizadas pela Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da SEMAD, no primeiro dia de

efetivo servigo do colaborador disponibilizado pela CONTRATADA através do Contrato de Trabalho, CTPS, RG, CPF, comprovante de enderego e comprovante de
escolaridade, fornecido pela CONTRATADA.

24.22. E vedado a CONTRATANTE promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagio destes em
atividades distinta.

25. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
25.1. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal em nome do Fundo Estadual do Meio Ambiente - FEMA, CNPJ n2 01.037.124/0001-04.
25.2. A Nota Fiscal/Fatura bem como documentos listados no item 7.25.1, deverdo ser entregues ao Gestor do Contrato na sede da SEMAD, situado na

Rua 82, n. 400, Centro, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 22 Andar, Goiania/GO, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo do servigo.

25.3. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela serd devolvida pelo Gestor do Contrato a
CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

25.4, Constatada a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, a mesma serd notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, podendo ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

25.5. O pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do fornecedor, caso esta persista, bem como da adogdo das medidas visando a rescisdo do Contrato.

25.6. A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas
resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e outras de responsabilidade desta ultima.

25.7. Caso a CONTRATADA n3o efetue o pagamento das verbas trabalhistas até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, a CONTRATANTE
estd autorizada a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura até o momento da regularizacdo, e ndo havendo quitagdo no prazo de 15 (quinze) dias, a
CONTRATANTE ird realizar os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados.
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25.8. A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, até o 52 dia Util do més subsequente a presta¢do do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de
gue sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

25.9. A partir da assinatura do contrato, a CONTRATANTE, fica autorizada a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos pela CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias.

25.10. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS poderd ensejar o pagamento em juizo dos valores em
débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

25.11. Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:
a) N&o produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas com a qualidade minima exigida;
b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utilizd-los com quantidade inferior a demandada;
c) Deixar de repassar os valores de vales transporte e alimenta¢do aos empregados alocados na execug¢do dos servigos contratados;

25.12. O caso de eventual atraso no pagamento pelo SEMAD, salvo em situagdes excepcionais em que a Administragdo esteja impossibilitada de fazer a
execu¢do do mesmo, serd admitida a compensagdo financeira, desde que a CONTRATADA n3o tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sendo devida
desde a data limite fixada no Contrato para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento, conforme art. 55, inciso lll, da Lei 8.666/93.

25.13. Serd utilizada a seguinte formula para os calculos dos encargos moratérios devidos:

EM=NxVPxI

Onde: EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = [ndice de compensagdo financeira.

Onde: | = (TX/100)/365

TX=6%
I = (6/100)/365
1=0,00016438
26. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
26.1. A SEMAD indicara, por meio de Portaria, um ou mais representantes da Administragcdo para acompanhar e Fiscalizar a execugdo das atividades
inerentes ao objeto contratado, conforme dispde o Art. 67 da Lei n2. 8.666, de 21/06/93 e suas alteracdes.
26.2. As atribuigdes do Gestor e Fiscal do Contrato estdo descritas, em rol exemplificativo, no item 10 do Termo de Referéncia.
26.3. Serd facultado a contratacdo de terceiros substitutos para assistir ou subsidiar as atividades de fiscalizagdo do Gestor do Contrato, desde que

justificada a necessidade de assisténcia.

26.4. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscais
e substitutos designados.

27. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

27.1. A vigéncia do Contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, com termo inicial em 20/05/2023 e final em 19/05/2024, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93, com vistas a obten¢do de pregos e
condi¢des mais vantajosas para a SEMAD.

27.2. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados
como condi¢do para a renovagdo.

27.3. N3o se realizara a contratagdo ou sua prorrogacao quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea, impedida ou suspensa temporariamente
de participagdo em licitagdo ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos.

27.4. Nas contratagdes de servigo continuado, a CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e
condigdes mais vantajosas para a Administragcdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993.

28. CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO

28.1. E requisito para a repactuagdo o interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo, que serd contado da data da proposta
apresentada pela parte contratada como prestadora do servigo ou da que consta do orcamento a que a proposta se referir, considerando-se como data do
orgamento aquela do acordo, da convengdo, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o saldrio normativo a época da apresentagdo da
proposta.

28.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

l- Da data limite para apresentagdo das propostas constantes do ato convocatdrio, em relagdo aos custos com a execugdo do servigo
decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo do servigo;

Il - Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a
variagdo dos custos for decorrente da mdo de obra e estiver vinculada a data-base destes instrumentos;

28.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a uUltima repactuagao;

28.4. As repactuacgdes serdo precedidas de solicitagdo da empresa CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos com
a mdo de obra, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos, com base no novo acordo, convengdo, ou dissidio coletivo que
fundamentara a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos, objeto da repactuagdo.

28.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46253055&infra_sis... 32/35


tel:00016438

27/03/2023, 13:48 SEI/GOVERNADORIA - 46123945 - Edital

28.6. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo devera ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos com a mado de obra;

28.7. O prazo referido no paragrafo anterior ficard suspenso enquanto a empresa CONTRATADA ndo cumprir os atos, ou ndo apresentar a
documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos;

28.8. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos com a mao de obra alegada pela empresa CONTRATADA;

28.9. As repactuagdes a que a empresa CONTRATADA fizer jus, e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do Contrato;

28.10. Em observancia ao Acérddo n? 1828/2008 — TCU/Plendrio, proferido nos autos do TC 027.946/2007-5, e no Parecer AGU/JTB 01/2008, a

repactuacdo, com efeitos retroativos, devera ser obrigatoriamente pleiteada pelo contratado até a data anterior de eventual prorrogagdo contratual, sob pena
de preclusdo;

28.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas, observando-se o seguinte:
|- Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo de contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras;

Il - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada, para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

28.12. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer, exclusivamente, para os itens que a motivaram e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente;

28.13. Caso esses custos refiram-se a salarios, sera utilizado como pardmetro para a repactuagdo o indice de variagdo dos salarios apurado a partir de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato a que pertencerem os empregados da empresa CONTRATADA. Se ndo houver sindicados ou
conselhos de classe instituidos, cabe a CONTRATADA comprovar, caso pleiteie repactuacdo do Contrato, a variagdo do saldrio de seus empregados, sem prejuizo
do necessdrio exame, pela Administragdo, da pertinéncia das informagdes prestadas.

29. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL E ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO

29.1. A CONTRATADA devera apresentar apos assinatura do Contrato, em até 10 (dez) dias, garantia em favor da CONTRATANTE, pelo prazo de vigéncia
do Contrato, com validade ainda, de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do mesmo, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato,
conforme especificado no Item 13 do Termo de Referéncia.

29.2. O Acordo de Niveis de Servigo é o ajuste escrito que define em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observéveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e respectivas adequagdes de pagamento e encontra-se descrito no Item 15 do Termo de Referéncia.

30. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES

30.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, ndo entregar ou apresentar documentacao falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, prestar declaragdes falsas ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo e serd descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
gue seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no subitem 15.2 e no Decreto
Estadual n2 9.666/2020.

30.2. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além das
cominagdes legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

a) De 10% (dez por cento), sobre o valor do Contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagao, inclusive no
caso de recusa do adjudicatario em firmar o Contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagdo;

b) De 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 302 (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor da parte do servigo ndo realizado.

c) De 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao 302 (trigésimo).
d) Adverténcia;

e) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a SEMAD;

30.2.1. As sangdes previstas nas alineas a), b), ¢) poderdo ser aplicadas junto a da alinea e) e f).

30.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

30.4. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade sera garantido a CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

30.5. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

31. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO

31.1. E expressamente vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da multa

previstas no item 11.2, alinea "a".

32. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

32.1. A despesa, referente ao exercicio 2023, correrd a conta da Dotagdo Orgamentdria n2 2023.21.53.18.542.1011.2038.03, Natureza de despesa
3.3.90.34.01, Fonte 17530162.

32.2. Para os exercicios subsequentes, a area competente da CONTRATANTE fard indicagdo nos respectivos orgamentos.

33. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

33.1. A rescisdo do presente contrato podera ser:
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I- por ato unilateral da CONTRATANTE, nas hipdteses previstas nos incisos | a XII, XVIl e XVIIl do artigo n° 78 da Lei n.2 8.666/93, com a
devida motivagdo, assegurado o contraditorio;

Il - por acordo entre as partes, mediante autorizagdo da autoridade competente, reduzida a termo, e desde que haja conveniéncia para
a CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA o direito de receber o valor dos servigos ja executados.

I - por via judicial, nos termos da legislagao.

33.2. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

33.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla
defesa.

33.4. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento (Art. 77 Lei
8.666/93).

34. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCILIACAO E MEDIACAO

34.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento

publico ou procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediagdo no ambito da Cadmara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem da
Administragdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n2 144, de 24 de julho de 2018.

35. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

35.1. Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, acaso ndo
puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n2 9.307, de 23
de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIAGAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a
jurisdigdo e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.

36. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
36.1. Fica eleito o foro de Goiania para dirimir as questdes oriundas da execugdo deste contrato.
36.2. E, por estarem as partes desse modo contratadas, foi o presente instrumento, depois de lido, conferido e achado conforme, assinado

eletronicamente pelas partes.

Contratada

ANDREA VULCANIS!
Secretaria de Estado — SEMAD

1 Neste ato representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada, Sr. BRUNNO ALVES DE OLIVEIRA BRITO, conforme Portaria n° 01/2023 publicada no DOE
N°23.952 em 03/01/2023

ANEXO VIlI
COMPROMISSO ARBITRAL

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos
patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de conciliagdo ou mediagdo), devera ser
resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado, Procuradores da
Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissbes compostas sempre em nimero impar maior ou
igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dard na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da
aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.

4) O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

5) A arbitragem serd exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6) Aplicar-se-3 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n? 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante
entre as partes.

7) A sentenga arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipéteses de sigilo
previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessdrias, incluindo a execugdo da sentenga arbitral. A eventual
propositura de medidas judiciais pelas partes deverd ser imediatamente comunicada a8 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e n3o implica e nem deverd ser interpretada como rendincia a arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da
presente clausula arbitral.”
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Local e data.

Contratada

ANDREA VULCANIS!
Secretaria de Estado — SEMAD

I Neste ato representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada, Sr. BRUNNO ALVES DE OLIVEIRA BRITO, conforme Portaria n° 01/2023 publicada no DOE
N°23.952 em 03/01/2023

GOIANIA, 27 de margo de 2023.

Documento assinado eletronicamente por MORIAN SCUSSEL MALBURG, Pregoeiro (a), em 27/03/2023, as 13:47, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

il
sel’ o
assinatura L
eletrdnica

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
RUA 82 N° 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 2° ANDAR, ALA LESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908
- (62)3201-5210.

Referéncia: Processo n? 202300017002139 SEI 46123945
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