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EDITAL DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 09/2023 — SEMAD

TIPO: MENOR PRECO (POR LOTES)

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVIGCOS CONTINUADOS DE APOIO NAS UNIDADES DE
CONSERVAGAO, COM PROFISSIONAIS UNIFORMIZADOS E INSTRUMENTOS DE TRABALHO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 27/06/2023, as 09:00 horas

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

O ESTADO DE GOIAS, através Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, por intermédio de seu Pregoeiro
e Equipe de Apoio designados pela Portaria n° 183/2022, publicada no DOE em 29/06/2022, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregiao (Eletronico), tipo Menor Preco (por lotes), em sessdo publica eletronica a
partir das 09 :00 horas (horario de Brasilia-DF) do dia 27/06/2023, através do site www.comprasnet.go.gov.br, destinado a Contratagdo de
pessoa juridica para prestacdo de servigos de natureza continuada de vigilancia armada, que compreendera o fornecimento de méo de obra,
uniformes, EPIs, e equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos servigos nas dependéncias Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, bem como de suas unidades de conservagdo., em regime de execugdo de empreita por preco
global, de acordo com as condi¢des e especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo I e demais disposi¢des fixadas neste
Edital e seus Anexos, relativo ao Processo n® 202300017003434, nos termos da Lei Federal Complementar n°® 123/2006, Lei Estadual n°
17.928/2012, Decretos Estaduais n® 9.666/2020 e n°® 7.466/2011, Lei Federal n® 10.520/2002, e, subsidiariamente, a Lei Federal
8.666/1993 e suas alteracdes e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie. O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

O ESTADO DE GOIAS, ATRAVES DA Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel-SEMAD, localizada na
Rua 82, n°. 400 Palécio Pedro Ludovico Teixeira — 2° andar - Ala Leste — Centro — CEP: 74.015-908 — Goiadnia — GO — Fone: (62) 3201-
5210 — sitio www.meioambiente.go.gov.br, inscrita no CNPJ sob o n° 00.638.357/0001-08, representada por sua
Secretaria, Dra. ANDREA VULCANIS, brasileira, inscrita na OAB/DF sob o n° 37.330 ¢ no CPF sob o n°. 845.216.009-72, residente
domiciliada nesta capital, por intermédio de seu Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 183/2023 - publicada no DOE
em 09/02/2021, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregao (Eletronico), tipo Menor
Preco (por lotes), em sessdo publica eletronica, através do site www.comprasnet.go.gov.br, relativo ao Processo n® 202300017003434, nos
termos da Lei Estadual n® 17.928/2012, Decretos Estaduais n° 9.666/2020 ¢ n°® 7.466/2011, Lei Federal n° 10.520/2002, e,
subsidiariamente, a Lei Complementar n° 123/2006, a Lei Federal 8.666/1993 e suas alteragdes e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, bem como as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1-DO OBJETO

1.1 O presente pregdo tem por objeto & Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de apoio nas
Unidades de Conservagdo, envolvendo alocagdo de mao de obra, de natureza continua, com fornecimento de profissionais uniformizados
e instrumentos de trabalho, pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo as condigdes e especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, Anexo I e demais disposi¢des fixadas neste Edital e seus Anexos.

1.2 Nenhum item sera adjudicado acima do valor estimado no Termo de Referéncia (Anexo I), o qual podera ser revisto através de
impugnagao fundamentada nas condi¢des e nos prazos previstos neste edital.

2-DO LOCAL, DATA E HORA
2.1 O Pregdo Eletrénico serd realizado em sessdo publica, através do site www.comprasnet.go.gov.br, no dia 27/06/2023 a partir
das 09:00h, por meio do Sistema Eletronico de Administragdo de Compras e Servigos do Estado de Goias — SEACS, mediante condi¢des

de seguranga, criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases.

2.2 Os documentos de habilitacdo (que permanecerdo ocultos até o final da fase de lances) e as Propostas Comerciais deverdo ser
encaminhadas de forma eletronica, através do site www.comprasnet.go.gov.br., a proposta contendo o valor unitario da cada item, de
acordo com 0 Modelo do anexo III, no periodo compreendido entre as 08:00h do dia 13/06/2023 ¢ as 09:00h do dia 27/06/2023.

2.3 A fase competitiva (lances) tera inicio previsto para o dia 27/06/2023 as 09:10 horas, com seu encerramento por prorrogacao
automatica 2+2 ativado as 09:20 horas deste dia.

2.4 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, independentemente de

nova comunicagdo, desde que ndo haja comunicagido do Pregoeiro em contrario.

2.5 Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observardo, obrigatoriamente, o horario de
Brasilia — DF e, dessa forma, ser@o registradas no sistema eletronico e na documentagao relativa ao certame.

2.6 Os avisos que o Pregoeiro julgar necessarios, serdo publicados no sistema comprasnet.

3-DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

3.1 Qualquer cidadao ou licitante podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério em até 3 (trés) dias uteis
antes da data fixada para a realiza¢do da sessdo publica do prego.

3.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias uteis.

3.3 Se reconhecida a procedéncia das impugnagdes ao instrumento convocatdrio, a administragdo procederd a sua retificacdo e
republica¢do com devolugdo dos prazos.

3.4 Os pedidos de esclarecimentos, impugnag¢d@o ou providéncias ao Edital deverdo ser encaminhados, exclusivamente, de forma
eletronica, pelo site www.comprasnet.go.gov.br.
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4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO CONCEDIDO AS MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.1 Poderao participar deste Pregdo as empresas:

a) do ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituidos;

b) que atendam as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

¢) que possuam cadastro obrigatorio (certificado de registro cadastral- CRC emitido pelo CADFOR ou por certificado de registro
cadastral que atenda aos requisitos previstos na legislagao geral). O certificado de registro cadastral devera estar homologado e valido na
data de realizacdo do Pregdo. Caso o CRC apresente “status irregular ”, sera assegurado a licitante o direito de apresentar, via eletronica, a
documentac@o atualizada e regular na propria sessdo. O licitante vencedor que se valer de outros cadastros para participar de pregdo por
meio eletronico devera providenciar sua inscri¢ao junto ao CADFOR, como condigdo obrigatdria para a sua contratacao;

d) que, previamente, realizem o credenciamento junto ao ComprasNet.GO.

4.2 A participagdo neste pregdo eletronico dar-se-a por meio da digitagdo de login e senha privativa da licitante e subsequente
encaminhamento da Proposta Comercial em data e horario previstos neste Edital, exclusivamente por meio eletronico.

4.3 Como requisito para participacdo neste Pregdo, a licitante devera manifestar, em campo proprio do sistema
eletronico www.comprasnet.go.gov.br, o pleno conhecimento e atendimento das exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

4.4 E vedada a participagio de empresa:
4.4.1 Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagao.

4.4.2 Que tenha sido declarada inidonea pela Administracdo Publica e, caso participe do processo licitatorio, estara sujeita as penalidades
previstas no Art. 97, paragrafo Unico da Lei Federal 8.666/93.

4.4.3 Que esteja suspensa e/ou impedida de licitar junto ao Cadastro Unificado do Estado —-CADFOR.

4.4.4 De acordo com o Art. 9° da Lei 8.666/93, ndo podera participar da licitagdo, direta ou indiretamente:

I - o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

II - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico
ou subcontratado;

IIT - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacdo.

IV - Aplica-se o disposto no item 4.4.4. aos membros da Comissdo de Licitagdo, ao pregoeiro e a equipe de apoio

4.4.5 E permitida a participacio do autor do projeto ou da empresa a que se refere o inciso II deste artigo, na licitagdo de obra ou servigo,
ou na execu¢do, como consultor ou técnico, nas fungdes de fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servico da
Administragao interessada.

4.4.6 Considera-se participacdo indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos

servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servigos a estes necessarios.

4.5 As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de suas propostas, sendo que a SEMAD néo sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugo ou do resultado do processo licitatorio.

4.6 Nao podero se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em licitagdes concedido as microempresas e empresas de pequeno
porte, art. 3°, §4°, incisos I a XI, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, licitantes que se enquadrem em qualquer das
exclusdes relacionadas em seu artigo terceiro.

4.6.1 A falsa declarag@o ou a nao apresentagdo da documentacdo comprobatdria quando solicitada, implicard na abertura de processo
administrativo e consequente aplicacao das san¢des cabiveis.

4.7 Para usufruir dos beneficios estabelecidos no Decreto Estadual n°® 7.466/2011, a licitante que se enquadrar como microempresa ou
empresa de pequeno porte, devera declarar-se como tal, devendo apresentar certiddo que ateste o enquadramento expedida pela Junta
Comercial ou, alternativamente, documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio
www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado com as pegas contabeis apresentadas ao certame licitatorio.

4.7.1 O proprio sistema disponibilizara a licitante a op¢do de declarar-se como microempresa ou empresa de pequeno porte. A nio
manifestagdo de enquadramento, quando indagado pelo sistema eletronico, implicard no decaimento do direito de reclamar,
posteriormente, essa condi¢ao, no intuito de usufruir dos beneficios estabelecidos na Lei supramencionada.

5-DO CREDENCIAMENTO
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5.1 O acesso ao credenciamento se dard aos licitantes com cadastro homologado pelo Cadastro Unificado do Estado — CADFOR da
Superintendéncia de Suprimentos e Logistica da SEAD e/ou ao licitante com cadastro simplificado, caso o licitante pretenda utilizar-se de
outros cadastros, em atendimento a Instru¢do Normativa n° 04/2011, da SEGPLAN, conforme o texto abaixo:

Art. 10.(...)

§ 3 Em caso do licitante pretender utilizar-se de outros cadastros que atendam a legislagdo pertinente para
participar do Pregao Eletronico, efetuara seu credenciamento de forma simplificada junto ao CADFOR, caso
em que ficara dispensado de apresentar toda a documentagdo abrangida pelo referido cadastro, mediante a
apresentagdo do mesmo ao CADFOR e tera registrado apenas a condi¢do de “credenciado”.

5.1.1 Para cadastramento, renovagdo cadastral e regularizagdo, o interessado devera atender a todas as exigéncias do Cadastro Unificado
do Estado - CADFOR da Superintendéncia Central de Compras Governamentais ¢ Logistica da SEAD até o 5° (quinto) dia 1til anterior a
data de registro das propostas. A relacdo de documentos para cadastramento esta disponivel no sife www.comprasnet.go.gov.br.

5.1.2 Nao havendo pendéncias documentais serd emitido o CRC - Certificado de Registro Cadastral pelo CADFOR, no prazo de 04
(quatro) dias uteis contados do recebimento da documentago.

5.1.3 A simples inscri¢do do pré-cadastro no sistema Comprasnet.go, ndo dara direito a licitante de credenciar-se para participar deste
Pregdo, em razdo do bloqueio inicial da sua senha.

5.1.4 O desbloqueio do login e da senha do fornecedor sera realizado apds a homologagio do cadastro da licitante.

5.1.5 Conforme Instru¢do Normativa n® 004/2011 — SEGPLAN, em caso do licitante pretender utilizar-se de outros cadastros que atendam
a legislac@o pertinente para participar do pregdo eletronico, efetuard seu credenciamento de forma simplificada junto ao CADFOR, caso
em que ficara dispensado de apresentar toda a documentagdo abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentagdo do mesmo ao
CADFOR e tera registrado apenas a condig@o de “credenciado”.

5.1.6 O licitante com status "credenciado" devera encaminhar todos os documentos de habilitacdo via sistema comprasnet e, caso, apos a
fase da disputa de lances, tenha a melhor oferta, tera os documentos encaminhados eletronicamente ao CADFOR para homologagdo do
seu cadastro.

5.2 Os interessados que estiverem com o cadastro homologado ou “credenciados” (conforme item 4.1) deverdo credenciar-se
pelo site www.comprasnet.go.gov.br, op¢do “login do FORNECEDOR?”, conforme instrugdes nele contidas.

5.3 O credenciamento dar-se-a de forma eletronica por meio da atribui¢@o de chave de identifica¢do ou senha individual.

5.4 O credenciamento do usuario sera pessoal e intransferivel para acesso ao sistema, sendo o mesmo responsavel por todos os atos
praticados nos limites de suas atribui¢des e competéncias;

5.5 O credenciamento do usuario implica sua responsabilidade legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transagdes inerentes ao pregao eletronico.

5.6 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a SEMAD, promotora da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.7 As informagdes complementares para cadastro e credenciamento poderdo ser obtidas pelos telefones (62) 3201-6625, 3201-6629 e
9.8304-9641 ¢ para operagdo no sistema Comprasnet.go pelo telefone (62)3201-8752, e como apoio, e-
mail: licitacao.meioambiente@goias.gov.br.

5.8 Incumbira a licitante providenciar seu acesso para Assinatura Digital de Documentos e Processos (usuidrio externo) pelo
site: http://sei.goias.gov.br/, instrucdes no site: http://sei.goias.gov.br/como_se cadastrar.php ou pelos telefones (62) 3201-5723,
(62) 3201-5127, e-mail: sei@goias.gov.br, horario de atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h.

6 — DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 Concluida a fase de credenciamento, as licitantes registrardo suas propostas conforme item 2.2. S6 sera aceita uma proposta para cada
licitante e, ao término do prazo estipulado para a fase de registro de propostas, o sistema automaticamente bloqueara o envio de novas
propostas.

6.2 As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do sife www.comprasnet.go.gov.br na data e hora estabelecidas neste edital, apos
o preenchimento do formulario eletronico, com manifestagdo em campo proprio do sistema de que tem pleno conhecimento e que atende
as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

6.2.1 O 6nus de comprovar a exequibilidade da proposta cabera exclusivamente a licitante, caso solicitado pelo Pregoeiro.

6.3 A Proposta Comercial devera ser formulada e enviada, exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, indicando o prego unitario de
cada item. A disputa na fase de lances sera feita pelo valor total do lote, ¢ 0 6nus de comprovacido de sua exequibilidade cabera
exclusivamente a licitante, caso solicitado pelo Pregoeiro.

6.3.1 Nao serao adjudicados valores maiores que os estimados, tanto para Lote(s) quanto para valores unitarios.

6.3.2 O sistema comprasnet.go possibilita a licitante a exclusao/altera¢do da proposta dentro do prazo estipulado no edital para registro de
propostas. Ao término desse prazo, definido no item 2.2, ndo havera possibilidade de exclusdo/alteragdo das propostas, as quais serdo
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analisadas conforme definido no edital.

6.4 A licitante se responsabilizara por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a sessdo publica.

6.5 Incumbira ao Licitante acompanhar as operacdes no sistema durante a sessdo publica do pregdo eletronico, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda de negocios, resultante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda
que ocorra sua desconexao.

6.6 As propostas deverdo atender as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital.

6.7 Todas as empresas deverdo cotar seus precos com todos os tributos cabiveis inclusos, bem como os demais custos diretos e indiretos
necessarios ao atendimento do Edital e seus anexos. Entretanto, as empresas enquadradas no regime normal de tributagdo (empresas nao
optantes do simples), estabelecidas em Goias, deverdo registrar a proposta com precos desonerados do ICMS conforme disposi¢cdes do
Art. 6°, Inc. XCI do Regulamento do Codigo Tributario do Estado de Goias - RCTE, que concede isen¢do de ICMS nas operagdes e
prestagdo internas, relativas a aquisicdo de bem, mercadoria e servigo por 6rgdos da Administragdo Publica Estadual Direta e suas
fundagdes e autarquias, ficando mantido o crédito, observado, dentre outras coisas, a transferéncia do valor correspondente ao ICMS ao
adquirente mediante a redug@o do pre¢o do bem, mercadoria e servico, devendo a redugao ser demonstrada no documento fiscal.

6.7.1 Por determinag@o da Procuradoria-Geral do Estado através de seu Despacho “AG” n° 001203/2013, para as empresas estabelecidas
em Goias, isentas do ICMS, conforme item 5.7 acima, as propostas comerciais, enviadas pelas empresas detentoras das melhores ofertas
apos a fase de lances, deverdo conter, obrigatoriamente, além do pre¢o normal de mercado dos produtos ou servigos ofertados (valor
bruto), o preco resultante da isengdo do ICMS conferida (valor liquido), que devera ser o prego considerado como base de julgamento. O
valor liquido sera aquele registrado no sistema comprasnet.go, como proposta, e sera considerado como base para etapa de lances. O valor
bruto (com ICMS) servira apenas para efeito de analise do desconto concedido e para que as ordens de fornecimento possam apresentar os
dois valores, facilitando a execugdo do contrato ou instrumento equivalente.

6.7.2 Para o licitante que ndo estiver obrigado a promover a desoneragao do ICMS, devera apresentar na proposta, no campo referente ao
valor desonerado, o mesmo valor onerado, porém, com aliquota zero.

6.8 Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como
inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo.

6.9 A licitante detentora da melhor oferta, apds a fase de lances, devera enviar, em até 02hs (duas horas) Declaragdo de Enquadramento na
Lei Complementar n® 123/06 (conforme Anexo IV, se for o caso) e a Proposta Comercial, pelo sistema comprasnet, em formato
PDF, limitado o tamanho em 10Mb, devendo a mesma conter, obrigatoriamente:

a) Nome da Empresa, CNPJ, enderego, fone, n° da conta-corrente, Banco, n° da agéncia, nome do responsavel;

b) N° do Pregio;

¢) Prego em Real, unitario e total com no maximo duas casas decimais, onde devera estar inclusas todas as despesas que influam nos
custos, tais como: transporte, frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢cdes fiscais e para fiscais), obrigagdes sociais,
trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza, e os demais custos diretos e indiretos. O preco apresentado devera ser
aquele resultante da fase de lances e/ou negociagdo com o Pregoeiro;

d) Objeto ofertado, consoante exigéncias editalicias, indicando a marca e modelo e com a quantidade licitada;

e) Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo deste Pregdo Eletronico. Caso ndo apresente prazo de
validade sera este considerado;

f) Data e assinatura do responsavel;

g) Valores readequados ao valor ofertado e registrado como de melhor lance.

h) Apresentar, caso seja necessario, Procuragao Particular com firma reconhecida ou Procuragio Publica, em nome do representante legal,
outorgando poderes para formular ofertas, lances de precos, assumir obrigagdes, financeiras, e praticar todos os demais atos pertinentes a

este certame em nome da Licitante.

i) copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da administracdo do documento pessoal do socio ou representante legal da
licitante;

j) a indicag@o da marca ofertada para cada item licitado;

7 - DA SESSAO DO PREGAO
7.1 O Pregoeiro, via sistema eletronico, dara inicio a Sess@o Publica, na data e horario previstos neste Edital.

7.2 Iniciada a sess@o publica do pregdo eletronico, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

7.3 O Pregoeiro realizara a analise preliminar das propostas registradas conforme item 6.3 acima.
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7.3.1 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos no edital, apos a etapa competitiva do certame (fase de lances).

7.3.2 A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

7.3.3 Em seguida, no horario marcado sera dado inicio a fase de lances através do sistema eletronico, observada as regras de aceitagao dos
mesmos. Todos os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.4 Durante o transcurso da sessdo publica eletronica os licitantes serfo informados, em tempo real, as mensagens trocadas no chat do
sistema, inclusive valor e horario do menor lance registrado apresentado pelas licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance.

7.5 As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, pelo valor total do lote, observando o horario fixado e as regras de aceitagdo dos
mesmos.

7.5.1 A licitante somente poderé oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema, obedecendo ao valor minimo
exigido entre os lances, neste certame, de R$ 10,00 (dez reais).

7.5.2 O sistema eletronico rejeitara automaticamente os lances em valores superiores aos anteriormente apresentados pela mesma licitante.

7.6 Nao serdo aceitos, para 0 mesmo lote, 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado no
sistema em primeiro lugar.

7.7 Caso a licitante ndo realize lances, permanecera o valor da proposta eletronica apresentada para efeito da classificagdo final.

7.8 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema eletronico permanecera acessivel as
licitantes para a recepc¢do dos lances. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados. Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apos

comunicagdo expressa aos participantes.

7.9 A etapa de envio de lances na sessdo publica adotara o modo de disputa aberto e durara 10 (dez) minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.9.1 A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item 7.9, sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.9.2 Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 7.9 e 7.9.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.
7.9.3 Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos termos do disposto no item 7.9.1, o pregoeiro podera,
assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances em prol da consecugdo do melhor preco disposto no
paragrafo unico do art. 7° do Decreto 9.666/2020, mediante justificativa.

7.10 Apds encerradas as operagdes referidas no item acima, o sistema ficard impedido de receber novos lances.

7.11 O Pregoeiro devera negociar diretamente com o proponente, ofertando uma contra-proposta, para que seja obtido preco melhor.

7.12 Do direito de preferéncia como critério de desempate:

7.12.1 Encerrada a fase de lances, em caso de ocorréncia de participagdo de licitante que detenha a condi¢do de microempresa ou empresa
de pequeno porte nos termos da Lei Complementar n® 123/06, o sistema averiguara se houve empate.

7.12.2 Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

7.12.2.1 Entendendo-se por empate aquela situagdo em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor prego registrado para o item.

7.12.2.2 O critério de desempate, preferéncia de contratacdo, aqui disposto somente se aplicara quando a melhor oferta valida ndo tiver
sido apresentada por microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparada.

7.12.3 Para efeito do disposto no item acima, a preferéncia sera concedida da seguinte forma:

I - Ocorrendo empate, a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada melhor classificada podera apresentar proposta comercial
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado o objeto licitado em seu favor;

I - O direito de preferéncia previsto no inciso I sera exercido, sob pena de preclusdo, apds encerramento da rodada de lances, devendo ser
apresentada nova proposta no maximo de cinco minutos para o item em situacdo de empate;

IIT - No caso de igualdade de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem em situagdo de
empate, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que podera exercer o direito de preferéncia previsto no inciso I;

IV - Na hipétese da ndo contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada com base no inciso I, serdo convocadas
as remanescentes que porventura se enquadrem em situagdo de empate, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

7.13 O disposto nos itens 7.12.2 e 7.12.3 somente se aplicara quando a melhor oferta, apds a fase de lances, néo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.
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7.14 Na hipotese de ndo contratagdo nos termos previstos no item 7.12 acima, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente detentora da melhor oferta.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
8.1 O critério de julgamento ¢ baseado no menor preco.

8.2 Considerar-se-4 vencedora aquela que, tendo sido aceita, estiver de acordo com os termos deste Edital e seus Anexos, ofertar o menor
preco, ap6s a fase de lances e for devidamente habilitada apds apreciacdo da documentagao, salvo a situagdo prevista no item 8.8 deste
Edital.

8.3 Declarado o encerramento da etapa competitiva, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira oferta classificada, quanto ao
objeto e valor e negociara com o licitante, efetuando uma contraproposta.

8.4 Caso ndo se realizem lances sera verificada a conformidade da proposta de menor prego com as exigéncias do Edital.

8.5 Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todas as condigdes do edital e estando o seu prego compativel com os praticados no
mercado, podera ela ser aceita, devendo o Pregoeiro negociar, visando a obter prego melhor.

8.6 Sendo aceitavel a oferta de menor preco, o pregoeiro analisard a documentagao de habilitacdo enviada através do sistema comprasnet,
em formato PDF, limitado o tamanho em 10mb por arquivo.

8.6.1 A verificag@o da situagdo de regularidade do Licitante pela Equipe de Apoio do certame, nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes, as quais constituem-se meio legal de prova. Tal verificagdo tem finalidade complementar de constatacdo e ndo
substitui a sua obrigag@o de envio completo de toda a documentagdo de habilitagdo.

8.6.2 A licitante que, na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno porte, tenha sido declarada detentora da melhor oferta por
utilizagdo do beneficio previsto na Lei Complementar n® 123, devera encaminhar junto a proposta, ap6s a fase de lances, prova de
enquadramento da referida condig¢do conforme definido no inciso I do artigo 10 do Decreto Estadual n® 7.466/2011. Sera aceito para este
fim certiddo que ateste o enquadramento expedida pela Junta Comercial ou, alternativamente, documento gerado pela Receita Federal, por
intermédio de consulta realizada no sitio www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado com as pegas contabeis
apresentadas ao certame licitatorio.

8.7 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada vencedora.

8.8 Se a oferta ndo for aceita ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, salvo na situagdo prevista no item 9.7, o pregoeiro
restabelecera a etapa competitiva de lances entre os licitantes (Art. 20-A Lei 17.928/12).

8.9 Serao desclassificadas as propostas, apos a etapa de competitividade do certame (fase de lances), que:
a) Forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

b Apresentarem pregos irrisorios, simbdlicos ou abusivos, ou seja, as que apresentarem pre¢os manifestamente inexequiveis ou superiores
ao preco de mercado, de conformidade, subsidiariamente com os Arts.43, inciso 1V, 44, paragrafo 3° ¢ 48, incisos I e Il da Lei 8.666/93;

¢) Apresentarem propostas alternativas tendo como op¢do de preco ou marca, ou oferta de vantagem baseada nas propostas das demais
licitantes;

8.10 Caso ocorrer desclassifica¢do ou inabilitacdo por responsabilidade exclusiva da licitante, a mesma podera sofrer as sangdes previstas
neste edital.

8.11 Da sessdo publica do Pregdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes, que estara disponivel para consulta no site www.comprasnet.go.gov.br.

8.12 Havendo empate, no caso de todas licitantes desistirem da fase de lances e se negarem a negociar com o Pregoeiro, serdo utilizados
para fins de desempate os seguintes critérios:

1°) As disposi¢des dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006;
2°) a ordem de preferéncia elencada, sucessivamente, no art. 3°, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93; e,

3°) sorteio, pelo sistema eletronico, nos termos do § tnico do Art. 37 do decreto Estadual 9.666/2020.

9 - DA HABILITACAO

9.1 A habilitagdo da licitante detentora da melhor oferta sera verificada ao final da etapa de lances.

9.2 A licitante detentora da melhor oferta, devera atender, obrigatoriamente, as seguintes exigéncias, sob pena de inabilitagao:

a) Encaminhar pelo sistema comprasnet, , em formato PDF, limitado o tamanho em 10mb por arquivo, a documentagdo de habilitacio

para as exigéncias ndo contempladas no cadastro obrigatorio. Os documentos cuja regularidade devera ser comprovada por meio de
cadastro obrigatorio (certificado de registro cadastral emitido pelo CADFOR ou por certificado de registro cadastral que atenda aos

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48965142&infra_sist...  7/66


http://www.comprasnet.go.gov.br/

12/06/2023, 09:15 SEI/GOVERNADORIA - 48563229 - Edital

requisitos previstos na legislagdo geral) estdo elencados no Anexo II deste Edital e dizem respeito a habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e a qualificacdo econdmico-financeira. O Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pelo Cadastro Unificado do Estado —
CADFOR da Superintendéncia de Suprimentos ¢ Logistica da SEAD, podera ser impresso pelo Pregoeiro para averiguagdo da
conformidade exigida. Caso o CRC apresente “status irregular”, serd assegurado a licitante o direito de apresentar, via sistema, a
documentagio atualizada e regular na propria sessdo. O licitante vencedor que se valer de outros cadastros para participar de pregdo por
meio eletronico devera providenciar sua inscri¢ao junto ao CADFOR, como condig¢do obrigatdria para a sua contratacao.

b) Apresentar DECLARACAO (Anexo V) de que a empresa ndo se acha declarada inidonea para licitar e contratar com o Poder Publico
ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, e ainda que tem ciéncia de todas as clausulas deste Edital;

¢) Apresentar DECLARACAO (Anexo VI), junto as demais documentagdes, declarando que atende plenamente ao que dispde o Inciso

XXXIII do Artigo 72 da Constituigdo Federal, em cumprimento ao Inciso XIII do Artigo 12 do Decreto Estadual n® 7.468/2011, atestando
que ndo possui em seu quadro, funcionarios menores de 18 anos que exergam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como que nio
possui nenhum funcionério menor de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

d) Apenas para as certiddes cujo 6rgdo emitente ndo houver consignado expressamente o prazo de validade, considerar-se-a4 vencidas
quando emitidas em prazo superior a 60 (sessenta) dias;

e) Certidao de Negativa de Suspensdo e/ou Impedimento de Licitar ou Contratar com a Administragdo Publica, emitida pelo Sistema
COMPRASNET.GO, nos termos do art. 5°, §4°, Decreto n°® 7.425, de 16 de agosto de 2011;

f) Apresentar documentos de identificagdo do representante legal da empresa;
g) Comprovagao de qualificac@o técnica através de atestado de capacidade técnica (art. 30 da Lei n® 8.666/1993).
9.3 Os documentos extraidos via INTERNET terao seus dados conferidos pela Equipe de Apoio perante o site correspondente.

9.4 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substitui¢do aos documentos requeridos no presente Edital e
seus Anexos.

9.5 Se a documentagdo de habilitagdo ndo atender as exigéncias deste Edital, o Pregoeiro considerara a licitante inabilitada, estando a
licitante sujeita as penalidades cabiveis.

9.5.1 No julgamento da habilitagdo e das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificagdo.

9.5.2 A existéncia de registro no CADIN estadual constituira impedimento & contratagdo do licitante, nos termos o art. 6°, I e § 1° da Lei
Estadual n° 19.754/2017.

9.6 Para as microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em cumprimento ao Artigo 5° da Lei Estadual n® 17.928/2012, havendo alguma
restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para a regularizacdo da documentagdo, contados do momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo.

9.6.1 O tratamento favorecido previsto no item 9.6 somente sera concedido se as microempresas e empresas de pequeno porte
apresentarem no certame toda a documentagdo fiscal exigida, mesmo que esta contenha alguma restrigao.

9.6.2 O motivo da irregularidade fiscal pendente sera registrado pelo Pregoeiro em ata, com a indicagdo do documento necessario para
comprovar a regularizagao.

9.6.3 A nido-regularizagdo da documentagdo no prazo estabelecido, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 81 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

9.7 Os documentos enviados deveram estar com rubrica ¢ numeracdo em todas as folhas, pelo representante legal da empresa,
resguardando, dessa forma, a seguranga dos licitantes e do pregoeiro acerca de eventuais perdas ou extravio.

9.8 Os documentos apresentados pelo licitante, podera ser autenticados pelo agente publico, porém, em caso de duvidas da autenticidade

dos originais apresentados, sera exigido copias autenticadas, tendo o 6nus e custos aos administradores da empresa, conforme art. 50, I e
I, da Lei Estadual n. 13.800/01.

10 - DOS RECURSOS

10.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, no prazo de 10 (dez) minutos, em campo proprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer, hipotese adstrita ao pregdo eletronico.

10.2 As razdes do recurso deverdo ser apresentadas no prazo de 3 (trés) dias e em local proprio no sistema eletronico.

10.3 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejar, apresentar suas contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias, contados da data final
do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
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10.4 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a inteng@o de recorrer, importara na decadéncia desse direito, e o
pregoeiro estard autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

10.5 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apos os respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados pelo chat, e-mail,
correios ou entregue pessoalmente.

10.6 O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

10.7 A decisdo do recurso sera postada no site www.comprasnet.go.gov.br .

11 - DAADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1 Inexistindo manifestagdo recursal, o Pregoeiro adjudicara o objeto a licitante vencedora. Decididos os recursos, a autoridade superior
faré a adjudicac@o do objeto da licitagdo;

11.2 A homologag¢ao da presente licitagdo compete ao Secretario(a) de Estado da SEMAD ou a pessoa cuja esta competéncia tenha sido
delegada.

12 —- DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

12.1 Homologada a licitago, a licitante vencedora sera convocada por contato telefonico ou e-mail para, no prazo de 10 (dez) dias a partir
da notificagdo, retirar a Nota de Empenho e assinar o Contrato, de forma digital, em tnica via.

12.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido
pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da obrigagao assumida, sujeitando-a as penalidades previstas em lei, excecao feita
as licitantes que se negarem a aceitar a contratagdo, fora da validade de suas propostas (art. 73 da Lei n° 8.666/1993).

12.3 A rescisdo das obrigagdes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n°
8.666/93.

12.3.1 Reconhecimento dos direitos da Administragio, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n°® 8.666/93.

12.4 As exigéncias do fornecimento, as quantidades, os prazos, bem como as demais condig¢des constam no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

12.5 Cabera 8 CONTRATANTE indicar o gestor do contrato, que devera observar as disposi¢des do Art. 67 da Lei Federal n°® 8.666/93.

12.5.1 A Contratada deverd nomear preposto para representa-la na execucdo dos servigos, na forma do art. 68 da Lei Federal n°
8.666/1993.

12.5.2 A contratada ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des da licitagdo, os acréscimos ou supressdes, nos termos do paragrafo 1 do
art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

12.6 Como condigdo para celebragao do contrato, o licitante vencedor devera manter as condigdes de habilitacdo.
a) Se o licitante vencedor ndo celebrar o contrato ou ndo apresentar situagdo regular, é facultado 4 Administra¢do examinar e verificar a
aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificagdo, procedendo a contratacdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des

previstas neste edital.

b) Quando da contratacdo com autor de proposta subsequente aquela melhor classificada, devera a Administracdo negociar o valor,
procurando aproxima-lo daquele ofertado inicialmente.

12.7 A contratada € obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des da licitagdo, os acréscimos ou supressoes, nos termos do paragrafo 1° do art.
65 da lei Federal n° 8.666/1993.

12.8 - No ato da entrega, ndo serd permitida a substitui¢do da marca do produto adjudicado. Com excegdo de fato superveniente, ndo
imputavel a Contratada, e autorizada por esta Pasta, quanto a inviabilidade de fornecer o objeto na marca inicialmente cotada, observando

0s seguintes requisitos:

12.8.1 - A Contratada devera apresentar justificativa para a substituicdo da marca indicada na proposta, assim como a indicagdo da nova
marca e modelo do produto;

12.8.2 - Sendo a justificativa plausivel, a nova marca e modelo serdo analisados, a fim de verificar se atende as exigéncias técnicas
formuladas no Anexo I — Termo de Referéncia;

12.8.3 - A nova marca ofertada devera ser de qualidade igual ou superior a inicialmente cotada, de forma a atender todos os requisitos que
foram solicitados no Anexo I — Termo de Referéncia.

12.8.4 - Caso falte alguns dos requisitos descritos anteriormente, a Administragdo ndo podera aceitar a referida substitui¢do, sob pena de
rescisdo contratual, conforme art. 78, I, da Lei Federal n° 8.666/93, e eventual penalidade, conforme art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93.
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12.9 - Como condigdo para contratacdo, na forma do Acordao n. 2688/2019 - Plenario TCE, os bancos de dados CEIS e CNEP serdo
consultados, assim como a certiddo do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa — CNJ, da
empresa melhor classificada.

12.10 - Como condigdo para contrata¢do, devera apresentar Prova de regularidade perante o Cadastro Informativo dos Créditos ndo
Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais - CADIN Estadual, nos termos do art. 6°, inciso I, da Lei n® 19.754, de 17 de julho de 2017,

12.11 - Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢des cabiveis, nas hipoteses em que a CONTRATADA:
a) Nao produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas com a qualidade minima exigida;
b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utiliza-los com quantidade inferior a demandada;

12.12 A contratada obriga-se a cumprir as exigéncias legais e regulamentares referentes a Saude e Seguranga no Trabalho, previstas na
legislagdo e normas expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), como também as expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgio Gestor da
Politica de Seguranga e Satde no Trabalho no &mbito do Poder Executivo Estadual;

12.13 Declaragao formal e ostensiva da empresa contratada, como condi¢ao de celebragdo do contrato, de que se apresenta em condi¢des
de atender ao estabelecido nas Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho —
SEPRT/Ministério da Economia, e as normas de seguranca e satde no trabalho expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias,
aplicaveis ao objeto do contrato;

12.14 A contratada devera apresentar copias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) atualizados, de todos os empregados da
contratada que desempenharfo suas fung¢des/atividades nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo no cumprimento ao objeto do
contrato, atestando a aptiddo dos empregados para o desempenho dos trabalhos a serem realizados, de acordo com a Norma

Regulamentadora n®. 7 (NR-7), expedida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia;

12.15 O SESMT Publico do 6rgao devera ser informado antecipadamente e em tempo habil, para adogao/solicitacdo das
medidas/procedimentos necessarios, antes do inicio da execugao do trabalho contratado, a ser executado pela empresa contratada;

12.16 A execucdo de trabalhos com risco consideravel (trabalhos em alturas, trabalhos em instalagdes e servigos em eletricidade, trabalhos
com maquinas e equipamentos, trabalhos com produtos quimicos, etc.), somente serdo efetivamente realizados apds a autorizagdo (formal
e/ou informal) do SESMT Publico do 6rgdo contratante a contratada;

12.17 A contratada, ndo sera autorizada a iniciar a execugao dos trabalhos, objeto do contrato, nas dependéncias do 6rgao contratante, sem
que os empregados da mesma, se apresentem de posse e uso de todos os EPI necessarios e adequados aos tipos de riscos aos quais 0s
mesmos possam ficar expostos;

12.18 A contratada, ndo sera autorizada a executar qualquer trabalho, objeto do contrato, sem que mesma comprove, mediante
apresentacao de documentagao especifica, a habilitagdo, qualificagdo, capacitagdo e/ou autorizagdo de seus empregados, quando exigidos,
de acordo com regulamentagdes e/ou normas legais vigentes;

12.19 A contratada, ndo sera autorizada a iniciar a execugao de trabalhos que exijam capacitag@o e/ou treinamento especifico, cuja
comprovagdo devera ser exigida através da apresentagdo de documentag@o (certificados ou outros) que comprove a realizagido de
cursos/treinamentos de seguranca no trabalho, aos empregados da contratada, que, em conformidade com as Normas Regulamentadoras
(NRs) expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT/Ministério da Economia, desenvolverio trabalhos em

consideraveis a sua integridade fisica, saude e seguranca;

12.20 A contratada devera Emitir e Registrar a Comunicagio de Acidente de Trabalho (CAT) nos casos de ocorréncia de acidentes com
seus empregados nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo contratante, como também os acidentes ocorridos nos trajetos, e
posteriormente, encaminhar céopia de tal documento ao SESMT Publico do 6rgéo;

12.21 A contratada se responsabiliza pelo atendimento e encaminhamento de seus empregados quando acidentados, e quando necessario
solicitar auxilio do 6rgdo contratante;

12.22 De acordo com a avaliagdo do SESMT Publico do 6rgdo contratante, a contratada devera interromper qualquer atividade de trabalho
na execu¢do do objeto do contrato, quando identificada qualquer situagdo/condi¢do que coloque em risco a saude e/ou a integridade fisica
de seus empregados, dos servidores e/ou empregados publico do 6rgdo e/ou de terceiros, cuja solicitagdo de interrupgdo podera ser feita
informalmente, até que seja providenciado a emissdo de documento com tal finalidade;

12.23 A contratada obriga-se também a cumprir e fazer cumprir todas as exigéncias legais previstas nas Legislagdes Trabalhista
(Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT) e Previdenciaria expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho —
SEPRT/Ministério da Economia, e Ministério da Previdéncia Social — MPS referentes a seguranca e satde no trabalho, ndo relacionados
anteriormente, apresentando documentacdo necessaria para comprovagao, quando solicitados/exigidos, durante a execugdo e/ou na
conclusdo do objeto do Contrato;

12.24 O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagao referente a satide e seguranga no trabalho, implicara
na aplicagdo de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou resisténcia, respondendo o gestor do contrato pela
omissdo quanto a falta de comunicacdo ao SESMT Publico e a adogdo das penalidades contratuais, especialmente caso ocorra acidente de
trabalho.
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12.25 - Nos termos da Lei n°® 20.489/2019, a Contratada se compromete a implementar o Programa de Integridade (conjunto de
mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a dentincia de irregularidades e na aplicacido
efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e
atos ilicitos praticados contra a administracio publica do Estado de Goias), que deve ser estruturado, aplicado e atualizado de
acordo com as caracteristicas e riscos atuais da atividade da pessoa juridica, a qual, por sua vez, deve garantir o constante
aprimoramento e adaptacio do referido programa, visando garantir sua efetividade.

12.26 - Como condig@o para contratagdo, na forma do Acordao n. 2688/2019 - Plenario TCE, os bancos de dados CEIS e CNEP serao
consultados, assim como a certiddo do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa — CNJ, da
empresa melhor classificada.

12.27 - Como condigdo para contrata¢do, devera apresentar Prova de regularidade perante o Cadastro Informativo dos Créditos ndo
Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais - CADIN Estadual, nos termos do art. 6°, inciso I, da Lei n® 19.754, de 17 de julho de 2017,

12.28 - A Contratada devera apresentar GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL na forma prevista no item 2.19 do Termo de
Referéncia.

13 - DO PAGAMENTO, DO FATURAMENTO E DO REAJUSTE

13.1 Homologada a licitagio, serd emitida Nota de Empenho a favor da Adjudicataria, que devera protocolizar, perante a SEMAD, na
GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E LOGISTICO a Nota Fiscal/Fatura para ser atestada pelo gestor do contrato.

13.2 Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em
até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apos o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 69 desta Lei Federal n° 8.666/1993;

13.3 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apods a protocolizagdo e atesto da Nota Fiscal/Fatura. Em atenc¢do ao disposto no
Art. 4° da Lei n° 18.364, de 10 de janeiro de 2014, o pagamento sera efetivado por meio de crédito em conta-corrente do favorecido aberta
exclusivamente em Institui¢do Bancaria contratada para centralizar movimentagao financeira dos Orgdos da Administragdo Direta (Caixa
Econdmica Federal).

13.4 Para efetivagdo do pagamento, a regularidade fiscal devera ser comprovada pelos documentos hébeis ou por meio do Certificado de
Registro Cadastral — CRC, e outros documentos que possam ser considerados pertinentes pelo setor responsavel pelo pagamento da
SEMAD, devendo a CONTRATADA manter todas as condigdes de habilitagdo exigidas pela Lei.

13.5 Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorregdes, o prazo para pagamento estipulado no item 12.3,
passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.

13.6 Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o mesmo, a CONTRATADA fara
jus a compensagdo financeira devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da
parcela. Os encargos moratorios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula:

EM =N x Vp x (I/365) onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;
N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;
I =IPCA anual acumulado (Indice de Pre¢os ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

14 - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 A despesa decorrente da presente licitagdo correra a conta da Dotacdo Or¢amentaria n® 2023.21.53.18.541.1011.2039.03, Natureza de
despesa 3.3.90.91.10, Fonte 17590001.

15 - DAS PENALIDADES

15.1 Sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis, pelo ndo cumprimento dos compromissos acordados poderdo ser aplicadas, a
critério da SEMAD, as seguintes penalidades, conforme disposto nos arts. 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, bem como arts. 77 a 83 da Lei
Estadual n® 17.928/12:

a) Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou instrumento equivalente, deixar de
entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, declarar informagdes falsas, ensejar o retardamento da execugdo do seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug@o do contrato ou instrumento equivalente, comportar-se de modo inidoneo ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com a Administragdo e sera
descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
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seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade sem prejuizo das multas previstas nesse Edital e das
demais cominagdes legais;

b) A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execug@o do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada,
além das penalidades referidas nesse item, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos aos seguintes
limites maximos:

I - 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no
caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocacao;

IT-0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado;
11— 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por dia subsequente ao trigésimo.
¢) Adverténcia;

d) Suspensédo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragado

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a SEMAD;

f) As san¢des previstas nas alineas a), ¢), d) e e) poderdo ser aplicadas junto a da alinea b).

15.2 Antes da aplicacdo de qualquer penalidade sera garantido a contratada direito ao contraditorio e a ampla defesa. A multa podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela SEMAD ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16 - DA CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM

16.1 As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execucdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo,
chamamento publico ou procedimentos congénere, serfio submetidas a tentativa de conciliagio ou mediagio no 4mbito da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL(CCMA), na forma da Lei n.
9.307, de 23 de setembro de 1996, e da Lei Complementar Estadual n. 144, de 24 de julho de 2018.

16.2 Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, acaso ndo puderem ser equacionados de forma
amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de
1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes
para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdi¢ao e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante
instrumento em Anexo.”

16.3 Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele,
no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que nio seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagao de tentativa
de conciliagio ou mediagio), devera ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA
DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

a) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera
composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO,
podendo funcionar em Comissdes compostas sempre em nimero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara
na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n°® 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicagdo das normas de seu
Regimento Interno, onde cabivel.

b) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.

¢) O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

d) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

e) Aplicar-se-4 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de
setembro de 1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei
Estadual n° 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenga titulo executivo vinculante entre as partes.

f) A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas
as hipdteses de sigilo previstas em lei.

g) As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execugdo da sentenca
arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada 4 CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), ¢ ndo implica e nem devera ser
interpretada como rentincia a arbitragem, nem afetara a existéncia, validade e eficacia da presente clausula arbitral.”

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Este Edital devera ser lido e interpretado na integra. Apds o registro da proposta no sistema, ndo serdo aceitas alegacdes de
desconhecimento.

17.2 A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico, derivadas
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de
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oficio ou por provocagido de qualquer pessoa, mediante. ato escrito e fundamentado, conforme determinagao do art. 49 da Lei Federal n°
8.666/1993.

17.2.1 A anulagdo do procedimento licitatorio por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar, ressalvado o disposto no
paragrafo tinico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/1993. Por sua vez, em caso de revogacdo, ha possibilidade de indenizar por perdas e
danos, desde que devidamente comprovados os prejuizos efetivos que tenha tido em razdo da antecipac@o de providéncias realizadas em
funcdo da classificagdo (1° lugar).

17.2.2 A nulidade do procedimento licitatorio induz a do contrato, neste caso, ressalvado o disposto no paragrafo tnico do artigo 59 da Lei
Federal n°® 8.666/93.

17.2.3 A Administragao poderd, até a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, inabilitar o licitante, por despacho fundamentado,
sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia
anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo que desabone a habilitagdo juridica, as qualificagdes técnica e econdmico-financeiro e
regularidade fiscal do licitante. Neste caso, o(a) Pregoeiro(a) devera restabelecer a etapa competitiva de lances entre os licitante, nos
termos do art. 20-A, da lei Estadual n® 17.928/2012.

17.3 As licitantes s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da
licitagdo.

17.4 Na contagem dos prazos previstos neste Edital excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, considerando-se os dias
consecutivos, exceto quando houver disposicdo em contrario. Somente se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente regular e
integral na SEMAD.

17.5 As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e seguranga da contratag@o.

17.6 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes da licitacdo, os acréscimos ou supressoes, nos termos do § 1° do Artigo 65
da Lei Federal n° 8.666/93.

17.7 As informagdes e/ou esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro através do site www.comprasnet.go.gov.br ficando todos os
Licitantes obrigados a acessa-los para obtengdo das informagdes prestadas pelo Pregoeiro.

17.8 Cabera também a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregao, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

17.9 Havendo divergéncias entre a descricio do objeto constante no Edital e a descricio do objeto constante
no site www.comprasnet.go.gov.br e nota de empenho, prevalecera, sempre, a descricio deste Edital.

17.10 Em qualquer fase da licitacdo, o Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, bem como sanear os erros de pequena relevancia, mediante ato devidamente motivado.

17.11 A Contratada devera providenciar no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, o acesso para Assinatura Digital de Documentos e
Processos (usuario externo), no Sistema Eletronico de Informacées-SEI do Estado de Goias, conforme instrucées contidas no site:
http://sei.goias.gov.br/como_se cadastrar.php).

17.12 Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital elege-se como foro competente o de Goiania — GO, com exclusdo de qualquer
outro.

18 - DOS ANEXOS

Constituem Anexos do Edital e dele fazem parte integrante:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II — Relagido de Documentos que poderao ser substituidos pela apresentagido do Certificado de Registro Cadastral — CRC
ANEXO III — Modelo de Proposta Comercial

ANEXO IV — Modelo de Declaragao de Enquadramento na Lei Complementar n® 123/06

ANEXO V — Modelo de Declarag@o dos Fatos Impeditivos e Ciéncia das Clausulas do Edital

ANEXO VI — Modelo de Declaragao Que Nao Emprega Menor (art. 7°, XXXIII, CF/88 c/c art. 27, V, Lei 8.666/93)
ANEXO VII - Modelo de Declaragdo de atendimento a Portaria 3.214/78-MTE e IN 07/2017-SEGPLAN

ANEXO VIII - Planilha de Custos e Formagdo De Precos

ANEXO IX — Declaragdo de vistoria

ANEXO X - Declaragao de dispensa de vistoria

ANEXO XI — Minuta do Contrato
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Pregoeiro
ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO NAS
UNIDADES DE CONSERVACAO, COM PROFISSIONAIS UNIFORMIZADOS E INSTRUMENTOS DE TRABALHO, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACﬁES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de apoio nas Unidades de Conservagao,
envolvendo alocagdo de mao de obra, de natureza continua, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de
trabalho, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados se de interesse da administracdo, por periodos iguais e
sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57 da 24 da Lei 8.666/93, de acordo com as especificages contidas
no Termo de Referéncia, para a Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel, a serem desenvolvidas nas
unidades de conservagdo do estado de Goids, conforme especificagdes, quantidades e valores abaixo:
, VALOR
VALOR MEDIO P VALOR VALOR
ITEM || DESCRICAO REGIME DE Qﬁg::'LD;EDE QUATIDADE DE || UNITARIO POR ua&zr:? MEDIO MEDIO
TRABALHO POSTOS TRABALHADORES | TRABALHADOR POR MENSAL ANUAL
(RS) POSTO TOTAL (R$) || TOTAL (RS)
Agente de
Defesa
1 Ambiental - 12hX36h ) 09 18 6.454,68 12.909,36 || 116.184,24 || 1.394.210,88
. Diurno
Monitor
Ambiental
Trabalhador
de servigos
de limpeza
e
|| conservacdo aah 06 06 6.111,41 6.111,41 || 36.668,46 | 440.021,52
de &reas /semanal
publicas —
Agente de
Servigo de
Parque
VALORES TOTAIS 15 24 152.852,70 || 1.834.232,40
O critério de julgamento sera de menor prego por lote. Os postos foram divididos em 08 (oito ) LOTES:
LOTE 01 - PARQUE ESTADUAL ALTAMIRO DE MOURA PACHECO (PEAMP) / GOIANAPOLIS-GO
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
1 Ambiental - 02 04 6.454,68 12.909,36 25.818,72 309.824,64
Monitor Ambiental
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Trabalhador de
servigos de limpeza
e conservagao de
dreas publicas —
Agente de Servigco
de Parque

01 01 6.111,41 6.111,41 6.111,41 73.336,92

| TOTAL (R$) | 31.930,13 | 383.161,56 |

I LOTE 02 - PARQUE ESTADUAL DA SERRA DE CALDAS NOVAS (PESCAN) / CALDAS NOVAS-GO |
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) (R$) ANUAL (RS)
Agente de Defesa
2 Ambiental - Monitor 02 04 6.454,68 12.909,36 25.818,72 309.824,64
Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza
3 || ©conservaco de 01 01 6.111,41 6.111,41 6.111,41 || 73.336,92
dreas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
| TOTAL (R$) | | 31.930,13 | 383.161,56 |

I LOTE 03 - PARQUE ESTADUAL DA MATA ATLANTICA (PEMA) / AGUA LIMPA-GO I

VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO || QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES | TRABALHADOR || | o MENSAL TOTAL
(R$) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
1 |[Ambiental- 01 02 6.454,68 12.909,36 || 12.909,36 | 154.912,32
Monitor
Ambiental
| TOTAL (R$) | | 12.909,36 || 154.912,32 |
| LOTE 04 - PARQUE ESTADUAL DOS PIRENEUS (PEP) / PIRENOPOLIS-GO |
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS || TRABALHADORES || TRABALHADOR || | o oo MENSAL TOTAL
(RS) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
1 || Ambiental - Monitor 01 02 6.454,68 12.909,36 12.909,36 || 154.912,32
Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza
5 || & conservagdo de 01 01 6.111,41  [6.111,41 6.111,41 || 73.336,92
dreas publicas —
Agente de Servico
de Parque
TOTAL (R$) | | 19.020,77 || 228.249,24 |
LOTE 05- PARQUE ESTADUAL TELMA ORTEGAL (PETO) / ABADIA DE GOIAS-GO |
VALOR MEDIO VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR U\N”I-\'II'.A'\ORRI o ¥3LT2'E MEDIO
CARGO DE POSTOS || TRABAHADORES || TRABALHADOR TOTAL

POR POSTO || MENSAL(RS)

(R$) ANUAL (R$)

Agente de Defesa

1 Ambiental - 01 02 6.454,68 12.909,36 12.909,36 154.912,32
Monitor Ambiental
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Trabalhador de
servigos de limpeza
e conservagao de

1.2.

2 € el 01 01 6.111,41 6.111,41 6.111,41 73.336,92
dreas publicas —
Agente de Servigco
de Parque
| TOTAL (R$) | | 19.020,77 | 228.249,24 |
| LOTE 06 - PARQUE ESTADUAL DO ARAGUAIA (PEA) / SAO MIGUEL DO ARAGUAIA-GO
VALOR MEDIO VALOR VALOR
iTen | DESCRICAODO | QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR || UNITARIO TOTAL || VALOR TOTAL
CARGO DE POSTOS || TRABALHADORES || TRABALHADOR || PORPOSTO || MENSAL || ANUAL (R$)
(RS) (RS) (RS)
Trabalhador de
servicos de limpeza
1 || ©&conservacdo de 01 01 6.111,41 6.111,41 6.111,41 73.336,92
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque
| TOTAL (R$) | | 6111841 | 73.33692
| LOTE 07 - ESTAGAO ECOLOGICA DA CHAPADA DE NOVA ROMA (ESEC CNR) / NOVA ROMA-GO
VALOR MEDIO VALOR VALOR
irEn || DESCRICAO | QUANTIDADE | QUANTIDADE DE || UNITARIO POR || UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
DO CARGO | DEPOSTOS || TRABALHADORES || TRABALHADOR || POR POSTO ANUAL (R$)
MENSAL(RS)
(RS) (R$)
Agente de
Defesa
2 || Ambiental - 01 02 6.454,68 12.909,36 12.909,36 154.912,32
Monitor
Ambiental
| TOTAL (R$) | | 1290936 | 154.912,32
| LOTE 08 - PARQUE ESTADUAL DE TERRA RONCA (PETER) / SAO DOMINGOS-GO
VALOR MEDIO || VALOR VALOR
iren | DESCRICAODO | QUANTIDADE DE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR | UNITARIO TOTAL || VALOR TOTAL
CARGO POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR MENSAL | ANUAL (R$)
(RS) POSTO (R$) (R$)
Agente de Defesa
1 || Ambiental - 01 02 6.454,68 12.909,36 || 12.909,36 | 154.912,32
Monitor Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza
5 || & conservagdo de 01 01 6.111,41 6.111,41 | 6.111,41 73.336,92
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque
TOTAL (R$) | | 19.020,77 || 228.249,24
QUADRO RESUMO DAS QUANTIDADES DE POSTOS POR UNIDADE E LOTES
° UNIDADES DE || CATEGORIAS TOTAL QUANTIDADE
ORDEM || CONSERVACAO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE | QUANTIDADE DE || GERALDE GERAL DE
DE POSTOS- || TRABALHADORES POSTOS E DE POSTOS || TRABALHADORES
AGENTE DE POR UNIDADE - || TRABALHADORES POR POR UNIDADE (
DEFESA AGENTE DE DEFESA || DE SERvICOSDE || YNIDADE conforme as
AMBIENTAL - AMBIENTAL - LIMPEZA E escalas)
CONSERVAGAO DE
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MONITOR MONITOR AREAS PUBLICAS -
AMBIENTAL AMBIENTAL AGENTE DE
SERVICO DE
PARQUE
44 h / semanal
escala 12x36 h
escala12x36 h
| o1 | PEAMP | 02 | 04 | 01 | 03 | 05 |
| o2 | PESCAN | 02 | 04 | 01 | 03 | 05 |
| o3 | PEMA | 01 | 02 | X [ 01 | 02 |
| o4 | PEP | 01 | 02 | 01 | 02 | 03 |
| o5 | PETO | 01 | 02 | 01 | 02 | 03 |
o6 | PEA | x | | 01 \ 01 | 01 |
07 | Eseconr | 01 | 02 | x | o1 | 02 |
| o8 | PETER | 01 | 02 | 01 | 02 | 03 |
TOTAL 09 18 06 15 24
1.3. QUADRO RESUMO DOS VALORES
I Total Estimado Mensal “ Total Estimado Anual |
| 152.852,70 | 1.834.232,40 |

O valor total estimado da contratacio é de R$1.834.232,40 ( hum milhao, oitocentos e trinta e quatro mil, duzentos e trinta e dois
reais e quarenta centavos ),

1.4. NUMERO DOS CBO DAS FUNCOES

a) Agente de Defesa Ambiental - Monitor Ambiental - CBO 3522-05

b) Trabalhador de servicos de limpeza e conservagdo de areas publicas — Agente de Servigo de Parque- CBO - 5141-25

2. DAS DEFINICOES E INFORMAGOES ESSENCIAIS
2.1. Critério de julgamento: menor prego por lote.
2.2. Justificativa de Agrupamento: Foi decidido pelo agrupamento para uma melhor gestdo dos servicos a serem

contratados por essa pasta, onde a comunicagdo e controle por parte dos gestores com a empresa fica facilitada, assim como a
interagdo entre os contratados e o fornecimento do material.

2.3. Subcontratagdo: Ndo é permitida a subcontratagéo.

2.4. Participacdo de Consdrcios: a admissdo ou veto de formagdo de consércio em certame licitatério é confiada pela lei

ao talante do administrador, pois o art. 33 da Lei no 8.666/93, utilizando-se da expressdo “quando permitida”, conferiu
discricionariedade ao ente administrativo para permitir ou ndo tal condi¢do no instrumento convocatdrio. Essa decisdo é resultado de
um processo de avaliagdo da realidade do mercado em razdo do objeto a ser licitado e ponderag¢do dos riscos inerentes a atuagdo de
uma pluralidade de sujeitos associados para a execugdo do objeto visando ao atendimento ao interesse publico. Corroborando esta
tese, o Prof. MARCAL JUSTEN FILHO, in Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 13 ed. 2009, pag. 47 e 477, leciona
que:
“Em regra, o consoércio ndo é favorecido ou incentivado pelo nosso Direito. Como instrumento de atuagdo empresarial, o consércio pode
conduzir a resultados indesejaveis. A formagdo de consércios acarreta riscos da dominagdo do mercado, através de pactos de eliminagdo de
competi¢do entre empresarios. No campo de licitagdes, a formagdo de consdrcios poderia reduzir o universo da disputa. O consércio poderia
retratar uma composigdo entre eventuais interessados, em vez de estabelecerem disputa entre si, formalizariam acordo para eliminar a
competicdo.

2.5. Mas o consdrcio também pode prestar-se a resultados positivos e compativeis com a ordem juridica. Ha hipdteses em

que as circunstancias de mercado e (ou) a complexidade do objeto tornam problematica a competicdo. Isso se passa quando grande
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quantidade de empresas, isoladamente, ndo dispuseram de condi¢gbes para participar de licitagdes. Nesse caso, o instituto do
consorcio é a via adequada para propiciar ampliagdo do universo de participantes.

2.6. E usual que a Administracdo Publica apenas autorize a participagdo de empresas em consércio quando as dimensdes
ou a complexidade do objeto ou das circunstancias concretas exijam a associa¢do entre os particulares. Sdo as hipdteses em que
apenas umas poucas empresas estariam aptas a preencher as condigdes especiais exigidas para a licitagdo.

2.7. Ainda, leciona o citado mestre, quanto a questdo da discricionariedade: “O ato convocatoério admitird ou ndo a

participacdo de empresas em consorcio, Trata-se de escolha discricionaria da Administragdo Publica.”

2.8. A respeito da participacdo de consércios, a jurisprudéncia do TCU tem assentado que fica a cargo da
discricionariedade do gestor a decisdo de admitir ou ndo a participagdao de empresas organizadas em consércio na licitagdo. Senao
vejamos:

2.9. Ademais, a participacdo de consorcios em torneio licitatorio ndo garante aumento de competitividade, consoante

arestos do Relatério e Voto que impulsionaram o Acérddo n. 2.813/2004 — 12 Cadmara (...) O art. 33 da Lei de LicitagBes expressamente
atribui a Administracdo a prerrogativa de admitir a participacdo de consdrcios. Esta, portanto, no ambito da discricionariedade da
Administragdo.

2.10. Isto porque, a nosso ver, a formagdo de consdrcio tanto se prestar a fomentar a concorréncia (consércio de empresas

menores ou, de outra forma, ndo participariam do certame), quanto a cerced-la (associacdo de empresas que, caso contrario,
concorreriam entre si). Com os exemplos fornecidos pelo BACEN, vemos que é pratica comum a ndo aceitagdo de consorcios.”
(Acérddo no 1.946/2006 — Plendrio — TCU — rel. Min. Marcos Bemquerer):

“4. A aceitacdo de consoércios na disputa licitatéria situa-se no ambito o poder discriciondrio da administragdo contratante, conforme o art. 33,
caput, da Lei no 8.666/93, requerendo-se, porém, que a sua op¢ao seja sempre justificada." (Acérddo no 566/2006 - Plenario — TCU — rel. Min.
Marcus Vinicius Vilaga)

2.11. Sobre o tema, concluimos que existe diversidade de empresas com capacidade para executar os servigos objeto deste
Termo de Referéncia, e decidimos por ndao permitir a participagdo de consdrcio. Fato esse que, por si s6, ndo configura restricdo a
competitividade.

2.12. Referéncia de Pregos: a pesquisa de pregos foi realizada conforme os métodos e justificativas contidas nos

documentos em anexo.

2.13. Tipo de licitagdo: Pregdo Eletronico.

2.14. Condicdo de Servico/Bem comum: Trata-se de contratacdo de servico comum, pois sdo definidos neste Termo de

Referéncia por meio de especificagdes e padrGes de qualidade que sdo usualmente e amplamente encontrados no mercado e cujas
variagdes técnicas ndo influenciam no resultado da contratagdo. Essa classificagdo encontra amparo legal no Paragrafo Unico, do artigo
19, da Lei n2 10.520/2002, bem como pelos Acérdios do TCU n2 313/2004 — Plenario e n2 2.594/2005 — Primeira Cdmara, e no Decreto
9.666/2020).

2.15. Servigo Continuo: Sim, pois trata-se de servico indispensavel ao pleno funcionamento dos Orgdos da Administracdo

Estadual o qual ndo se limita a um Unico exercicio financeiro e cuja interrupgdo acarretaria em prejuizos aos trabalhos de rotina.

2.16. Contato do responsavel: Quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios poderdo ser prestados pela Geréncia

de Implantagdo e Manejo de Unidade de Conservagdo - GEUC - pelo e-mail: caio.sousa@goias.gov.br e/ou pelo telefone 062-3265-
1381.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel — SEMAD, na qualidade de drgdo central do

Sistema Estadual de Unidades de Conservagdo (Lei n2 14.247/2002), tem entre as suas fungbes propor a criagdo e administrar as
unidades de conservagdo estaduais. Atualmente, a Superintendéncia de Unidades de Conservacgdo , Biodiversidade e Regularizagdo
Ambiental é responsavel pela gestdo de 24 unidades de conservagdo, das quais 10 sdo do grupo de uso sustentavel (APAs, Floresta e
ARIE) e 14 sdo do grupo de protegdo integral (Parques e Estagdo Ecoldgica). Totalizando 1.272.840,13 ha de areas protegidas. A
Superintendéncia de Unidades de Conservagao, Biodiversidade e Regularizagdo Ambiental, por meio das Geréncias de Implantagdo e
Manejo de Unidades de Conservacdo e Geréncia de Criagdo , Regularizagdo Fundiaria e Suporte a Gestao de Unidades de Conservagao,
na qualidade de departamento responsavel pela gestdo das unidades de conservagdo, sdao incumbidas de desempenhar suas fungdes
nas Unidades de Conservagao.

3.2. A Geréncia de Implantacdo e Manejo de Unidades de Conservagdo, a quem compete criar e gerir as unidades de

conservagao, conta atualmente com 42 servidores distribuidos em 12 unidades de conservagdo que possuem infraestrutura fisica para
a gestdo local. Isto é, sdo em média 3 pessoas por unidade de conservagdo e 29.600,93 ha por pessoa.
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3.3. Considerando os cargos e atribui¢cGes desses servidores, temos no geral os analistas e técnicos ambientais, gestores

de recursos naturais, assistente de gestdo administrativa, auxiliar de gestdo administrativa e assessores (comissionado), que atuam nos
trabalhos de rotina das unidades de conservagao. Dessa forma, as demandas de prestagdao de servigos especializados como vigilancia
patrimonial; portaria; combate aos incéndios florestais; manutengdo preventiva e corretiva de jardins e infraestruturas; reparos em
cercas, porteiras, e etc; manutengao e manejo de trilhas e aceiros e outros, limpeza e conservagao e recepgao de visitantes requerem
mado de obra especifica que a administragdo publica ndo possui em seu quadro permanente, justificando a contratagdo continua.

3.4. A presente contratagdo visa a prestagdo de servigos terceirizados destinados a realizagdo de atividades ,

instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a drea de competéncia legal, conforme dispse a Lei Estadual n.2
21.792/2023 , necessarios ao bom funcionamento da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e ndo
inerentes as atribuigdes de cargos de seu quadro de servidores, bem como, o ganho sensivel com a economia de escala.

3.5. Justifica-se ainda a presente licitagdo para assegurar a permanéncia de servigos terceirizados utilizados pela

Administragdo Publica Estadual, uma vez que se trata da prestacdo de servigos essenciais ao exercicio das atividades institucionais e de
garantia das imprescindiveis condi¢cbes de saneamento e salubridade ambientais, bem como a preservacdo do patrimoénio publico. E
fato que a auséncia dos servicos desta natureza implicaria em sérios transtornos e comprometeria o funcionamento regular dos
servigos.

4, DA PLANILHA DE PRECO ESTIMADO
4.1. A planilha de prego estimado
VALOR MEDIO VALOR .
ITEM DESCRI(;;\O REGIME DE QUANTIDADE DE QUANTIDI;\EDE TOTAL UNITARIO POR MEDIO \:\I:\ILS:L'\'II'IS;?A?
TRABALHO POSTOS TRABALHADORES TRABALHADOR MENSAL (R$)
(RS) TOTAL (RS)
Age:nte de Defe.sa 12hX36h -
1 Ambiental - Monitor . 09 18 6.454,68 116.184,24 1.394.210,88
. Diurno
Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza e
2 conservagao de areas 44 h 06 06 6.111,41 36.668,46 440.021,52
publicas — Agente de
Servico de Parque
VALORES TOTAIS 15 24 154.852,70 1.834.232,40

4.2. Por se tratar de estimativas, as quantidades e valores contidos nas planilhas 1.2 e 4.1, ndo constituem, em hipdtese

alguma, compromissos futuros a Administracdo Publica do Estado de Goids, razdo pela qual ndo poderdo ser exigidos nem
considerados com quantidades e valores para pagamento minimo, podendo sofrer alteracGes de acordo com as necessidades da
Administragdo, sem que isso justifique qualquer indenizagdao a CONTRATADA.

4.3. A planilha de custos devera ser formulada, tendo como base os valores da Convengdo Coletiva de trabalho vigente.

N3o deverd ser cotada reserva técnica. Possiveis despesas com treinamentos, capacita¢Ges e reciclagens, deverdo ser acobertadas
pelas despesas operacionais/administrativas.

5. DO DETALHAMENTO DO OBJETO E ORCAMENTO

5.1. Dos profissionais a serem disponibilizados

Para a execug@o dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais das seguintes categorias de ocupagao:

[ 1mem || DESCRICAO | ReEGIME

1 Agente de Defesa Ambiental - Monitor Ambiental 12hx36h Diurno

2 Trabalhador de servigos de limpeza e conservagdo de areas publicas — Agente de Servigo de Parque 44 h/ semanal

5.2. Do perfil exigido dos profissionais a serem disponibilizados
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5.2.1.1. Para o AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL - MONITOR AMBIENTAL

e Possuir ensino médio completo (Desejavel Ensino Superior Completo ou Cursando);

e Possuir habilitacdo (categoria A e B);

e Possuir boa capacidade de comunicagdo — entender os outros e ser facilmente entendido;
e Demonstrar capacidade de organizagdo;

e Demonstrar cordialidade, ética profissional, paciéncia e educagdo.

5.2.2.1. Para o TRABALHADOR DE SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREAS PUBLICAS — AGENTE DE SERVICO DE
PARQUE

e Possuir ensino fundamental completo;

e Possuir habilitagdo (categoria A e B, desejavel C);

e Ter conhecimentos bdsicos em relagdo ao meio ambiente e espécies de plantas;
e Saber operar maquinas especificas da fungdo de jardinagem;

e Ser dindmico.

5.3. AtribuicGes
5.3.1.1. AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL - MONITOR AMBIENTAL

e Apoiar na elaboragdo e execugdo de atividades sobre a tematica ambiental, ministrando palestras, aulas e oficinas socioambientais
para a comunidade, bem como para estudantes e portadores de necessidades especiais, bem como atuar como facilitador de
aprendizagem coletiva e de planejamento socioambiental;

e Conduzir veiculos para realizagdo de suas atividades (quando necessario);

e Auxiliar em pesquisas de fauna e flora do parque, dentre outras;

e Atuar como guia em visitas aos parques;

e Realizar a abertura, sinalizagdo e fechamento de trilhas;

e Monitorar as atividades de camping;

e Acionar as autoridades competentes, quando houver ocorréncias ambientais, patrimoniais, de seguranca publica, dentre outras
nas dependéncias do parque;

e Executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de segurancga, qualidade, higiene e
preservagdao ambiental;

e Recepcionar membros da comunidade e visitantes, identificando-os e averiguando suas pretensdes, a fim de prestar-lhes
informacgdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados;

e Atender chamadas telefonicas;

e Anotar recados;

e Registrar as visitas e os telefonemas recebidos;

e Utilizar recursos de informatica;

e QOperar equipamentos de comunicagao;

o Auxiliar em tarefas relativas as atividades de administracdo, para atender solicitagdes e necessidades da unidade;

e Coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;

e QOperar e abastecer maquina copiadora, controlar requisicdes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de
consumo, correios, reprografia e outros;

e Apoiar os chefes de cada unidade de conservagdo no desenvolvimento de suas atividades de gest3o;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5.3.2.1. TRABALHADOR DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO DE AREAS PUBLICAS — AGENTE DE SERVIGCO DE PARQUE

e Auxiliar no controle de acesso, orientagcdo ao publico visitante;

¢ Realizar caminhadas de longo percurso em area rural;

e Apoiar atividades de educagdo ambiental;

e Monitorar as ocorréncias de incéndios florestais, acionando os agentes competentes da UC;

e Operar maquinas e equipamentos de comunicagdo e seguranga (quando necessario);

e Realizar atividades de manutengdo, reparo e limpeza em estradas, trilhas, aceiros, estruturas publicas e equipamentos;
o Utilizar equipamentos de motor (como rogadeira e motosserra) quando necessario;

e Zelar pela ordem e disciplina do local de trabalho e pela seguranga patrimonial;

e Conduzir veiculos para realizagdo de suas atividades (quando necessario);

e Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos, rizomas, entre outros;
e Produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;

e Capinar, implantar, manter e reformar viveiros;

e Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

e Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e produgdo de mudas;

¢ Plantar e manter plantios;

e Executar servicos de podas;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48965142&infra_sis... 20/66



12/06/2023, 09:15

5.4.

e Recolher e remover residuos;
o Utilizar ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao, alicate, tesoura, dentre outros;
e Responsabilizar-se por instalagées, maquinas, equipamentos e utensilios durante a execugao de suas tarefas;

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagdo superior.

Atribui¢es Comuns

SEI/GOVERNADORIA - 48563229 - Edital

e Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA repassadas pela CONTRATANTE;

e Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribuicGes;

e Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Org3o;

e Ao iniciar suas atividades, verificar se ha alguma orientac¢do especial a ser atendida quanto a restri¢des;

e Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

e Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente uniformizado, portando cracha de identificagdo,
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

e Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes
recebidas;

e Tratar a todos com urbanidade e respeito;

e Observar a disciplina e horario de trabalho;

e Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o hordrio de trabalho que lhe tenha sido determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) ou quando autorizado pelo fiscal do Contrato;

e Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

e Comunicar, primeiramente, a empresa contratada, sobre a impossibilidade de chegar ao ambiente de trabalho, a fim de que seja
providenciada a troca;

e Evitar o uso de aparelhos celulares durante o horério de expediente;

¢ N3o realizar venda nas dependéncias do Orgio;

e Zelar pela preservagdo do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutencgdo, quando necessario;

e Nao abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto, no caso
de servidor, se este for membro da comissdo de fiscalizagdo;

e Manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

e Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

e Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de
imediato, a remessa desses bens a seguranga, com o devido registro;

e Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

¢ Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal do contrato, lavrando posteriormente a
ocorréncia por escrito;

¢ N3do participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

e Comunicar ao gestor do contrato na empresa e ao fiscal do Contrato no Orgdo eventuais saidas do trabalho para ir ao médico ou
consulta médica, a fim de que seja providenciada a substitui¢do ou troca;

e Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discri¢do e evitar problemas de
relacionamento com demais funcionarios e servidores do 6rgao, ter interesse, agilidade, organizacdo, educacdo, paciéncia e
respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.
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capacidade de
organizagao;

e Demonstrar
cordialidade, ética
profissional,
paciéncia e
educagdo.

portadores de
necessidades especiais,
bem como atuar como
facilitador de
aprendizagem coletiva e de
planejamento
socioambiental;

5.5. QUADRO RESUMO DAS FUNGOES E ATRIBUIGOES
REQUISITOS FiSICOS E DESCRICAO DETALHADA DA
~ CONDICOES ESPECIFICAS ~
OCUPACAO REQUISITOS GERAIS PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE ATRIBUICOES COMUNS
ATIVIDADE
AGENTE DE Ser capaz de:
DEFESA e Possuir ensino e Apoiar na elaboragdo e Cumprir outras orientagdes
AMBIENTAL - médio e Possuir boa execucgdo de atividades oriundas da empresa
MONITOR completo capacidade de sobre a tematica CONTRATADA repassadas
AMBIENTAL (Desejavel comunicagdo — ambiental, ministrando pela CONTRATANTE;
Ensino entender os outros palestras, aulas e oficinas Manter o sigilo de
Superior e ser facilmente socioambientais para a informagGes que porventura
Completo ou entendido; comunidade, bem como venha a tomar
Cursando); e Demonstrar para estudantes e conhecimento em

decorréncia de suas
atribuigdes;

Guardar sigilo sobre a rotina
de membros e servidores do
Orgdo;

Ao iniciar suas atividades,
verificar se ha alguma
orientacdo especial a ser
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e Possuir habilitagdo
(categoria A e B);

e Ter conhecimento
de Informatica

SEI/GOVERNADORIA - 48563229 - Edital

Conduzir veiculos para
realizagdo de suas
atividades (quando
necessario);

Auxiliar em pesquisas de
fauna e flora do parque,
dentre outras;

Atuar como guia em visitas
aos parques;

Realizar a abertura,
sinalizagdo e fechamento
de trilhas;

Monitorar as atividades de
camping;

Acionar as autoridades
competentes, quando
houver ocorréncias
ambientais, patrimoniais,
de seguranga publica,
dentre outras nas
dependéncias do parque;
Executar as atividades em
conformidade com as
normas e procedimentos
técnicos e de seguranga,
qualidade, higiene e
preservagdao ambiental;
Recepcionar membros da
comunidade e visitantes,
identificando-os e
averiguando suas
pretensdes, a fim de
prestar-lhes informagdes
e/ou encaminha-los a
pessoas ou setores
procurados;

Atender chamadas
telefonicas;

Anotar recados;

Registrar as visitas e os
telefonemas recebidos;
Utilizar recursos de
informatica;

Operar equipamentos de
comunicagdo;

Aucxiliar em tarefas
relativas as atividades de
administragdo, para
atender solicitagbes e
necessidades da unidade;
Coletar assinaturas de
documentos diversos de
acordo com as
necessidades da unidade;
Operar e abastecer
maquina copiadora,
controlar requisi¢oes de
maquina copiadora,
receber e assinar recibo de
material de consumo,
correios, reprografia e
outros;

Apoiar os chefes de cada
unidade de conservagao no
desenvolvimento de suas
atividades de gestdo;
Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas
ao ambiente
organizacional.
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atendida quanto a
restricdes;

Assumir o posto com todos
0s acessorios necessarios
para o bom desempenho do
trabalho;

Assumir diariamente o posto
de trabalho com aparéncia
adequada, devidamente
uniformizado, portando
cracha de identificagdo,
asseado(a), barbeado e com
unhas aparadas;

Ao chegar ao posto, receber
e passar o servigo, relatando
todas as situagdes
encontradas, bem como as
ordens e orientagbes
recebidas;

Tratar a todos com
urbanidade e respeito;
Observar a disciplina e
horério de trabalho;

Ser pontual e permanecer
no posto de trabalho
determinado, cumprindo o
hordrio de trabalho que lhe
tenha sido determinado,
ausentando-se apenas
quando substituido(a) ou
quando autorizado pelo
fiscal do Contrato;
Manter-se concentrado nas
tarefas diarias;

Comunicar, primeiramente,
a empresa contratada, sobre
a impossibilidade de chegar
ao ambiente de trabalho, a
fim de que seja
providenciada a troca;
Evitar o uso de aparelhos
celulares durante o horario
de expediente;

N3o realizar venda nas
dependéncias do Orgdo;
Zelar pela preservagdo do
patrimoénio sob sua
responsabilidade, mantendo
a higiene, a organizacdo e a
aparéncia do local de
trabalho, solicitando a
devida manutengdo, quando
necessario;

N3o abordar autoridades, ou
servidores, para tratar de
assuntos particulares, de
servigo ou atinentes ao
contrato, exceto, no caso de
servidor, se este for membro
da comissdo de fiscalizagdo;
Manter atualizada a
documentagdo utilizada no
posto;

Levar ao conhecimento do
supervisor, imediatamente,
qualquer informagao
considerada importante;
Promover o recolhimento de
quaisquer objetos e/ou
valores encontrados nas
dependéncias da
CONTRATANTE,
providenciando, de
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TRABALHADOR DE
SERVICOS DE
LIMPEZA E
CONSERVACAO DE
AREAS PUBLICAS —
AGENTE DE
SERVICO DE
PARQUE

Possuir ensino
fundamental
completo;

Ser capaz de:

ter
condicionamento
fisico para Realizar
longas caminhadas
Possuir habilitacdo
(categoria A e B,
desejavel C);

Ter conhecimentos
basicos em relagdo
ao meio ambiente
e espécies de
plantas;

Saber operar
maquinas
especificas da
fungdo de
jardinagem;

Ser dinamico.

Aucxiliar no controle de
acesso, orientagdo ao
publico visitante;

Realizar caminhadas de
longo percurso em area
rural;

Apoiar atividades de
educagdo ambiental;
Monitorar as ocorréncias
de incéndios florestais,
acionando os agentes
competentes da UC;
Operar maquinas e
equipamentos de
comunicagdo e segurancga
(quando necessario);
Realizar atividades de
manutencdo, reparo e
limpeza em estradas,
trilhas, aceiros, estruturas
publicas e equipamentos;
Utilizar equipamentos de
motor (como rogadeira e
motosserra) quando
necessario;

Zelar pela ordem e
disciplina do local de
trabalho e pela seguranga
patrimonial;

Conduzir veiculos para
realizagdo de suas
atividades (quando
necessario);

Coletar, selecionar e
beneficiar material
propagativo, tais como
sementes, estacas, brotos,
rizomas, entre outros;
Produzir mudas preparadas
por sementes e por
processos vegetativos;
Capinar, implantar, manter
e reformar jardins;
Detectar e comunicar
problemas no
desenvolvimento das
plantas;

Manusear ferramentas e
equipamentos de
jardinagem e produgdo de
mudas;

Plantar e manter
gramados;

Executar servigos de
podas;

Recolher e remover
residuos;

Utilizar ferramentas
especificas, tais como:
enxada, rastelo, carrinho,
pa, foice, podao, alicate,
tesoura, dentre outros;
Responsabilizar-se por
instalagGes, maquinas,
equipamentos e utensilios
durante a execugdo de
suas tarefas;

Executar outras tarefas
correlatas, conforme
necessidade do servigo e
orientagdo superior.

imediato, a remessa desses
bens a seguranga, com o
devido registro;

Conferir e passar para o
substituto a relagdo de
objetos sob sua guarda;
Ocorrendo desaparecimento
de material, comunicar o
fato imediatamente ao fiscal
do contrato, lavrando
posteriormente a ocorréncia
por escrito;

N3do participar, no ambito
das instalagoes da
CONTRATANTE, de grupos
de manifestagdes ou
reivindicagGes, evitando
espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou
desrespeitosos relativos a
outras pessoas;

Comunicar ao gestor do
contrato na empresa e ao
fiscal do Contrato no Orgédo
eventuais saidas do trabalho
para ir ao médico ou
consulta médica, a fim de
que seja providenciada a
substituigdo ou troca;
Demonstrar competéncias
pessoais, tais como: agir
com bom senso, ter
responsabilidade, manter
discrigdo e evitar problemas
de relacionamento com
demais funcionarios e
servidores do 6rgdo, ter
interesse, agilidade,
organizagao, educagao,
paciéncia e respeito mutuo,
sendo capaz de comunicar-
se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.
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5.5.1.1. Materiais de Trabalho/Acessérios,

5.5.1.2. Os Materiais de Trabalho e outros insumos, necessarios a prestacdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia,
serdo fornecidos pela empresa Contratante, conforme as necessidades e demandas de cada Unidade de Conservagdo, e estardo em
cada Unidade de Conservagdo no quantitativo estabelecido pela Contratante, no tempo suficiente e quantidade necessérios para a
melhor realizagdo das atividades, sem interrup¢des e seu manuseio pelos trabalhadores contratados serd de responsabilidade da
empresa Contratada, e deverdo receber orientagdo para a devida prestagdo do servico, caso seja necessario.

5.5.1.3. Os Materiais de Trabalho, Acessérios, Utensilios, Equipamentos e outros insumos necessarios a prestacdo dos servigos
descritos neste Termo de Referéncia, serdo fornecidos pela empresa Contratante, neste caso a SEMAD GOIAS, no tempo oportuno ao
inicio das atividades.

5.5.1.4. Equipamentos de propriedade da Contratante SEMAD GOIAS, deverdo ser requisitados para uso nas atividades
estabelecidas neste Termo de Referéncia, salvo exce¢des devidamente justificadas e previamente pelos chefes das unidades ou
responsaveis designados.

5.5.1.5. Caso o material de trabalho/acessdrio/equipamento seja danificado e seja de propriedade da CONTRATANTE, devera ser
informado imediatamente o responsavel pela Unidade de Conservagdo no local, onde o trabalhador devera relatar o ocorrido, sendo
possivel demonstrar com fotos e relatado por escrito o ocorrido em caderno de ocorréncias para efeito de controle, que deverd ser
disponibilizado pela CONTRATANTE a empresa CONTRATADA. .

5.5.1.6. A CONTRATADA sé poderad usar produtos quimicos aprovados pelo drgdo governamental competente, e que ndo causem
dano a pessoas ou a animais domésticos ou revestimentos, pisos, instalagdes e rede de agua e esgoto do prédio.

5.5.1.7. A utilizagdo de produtos quimicos para limpeza, desinfecgdo e conservacdo, dependera da aprovagdo da CONTRATANTE
e/ou drgdo fiscalizador competente.

5.5.1.8. A empresa devera fornecer os combustiveis e lubrificantes necessarios ao bom funcionamento das ferramentas e
equipamentos a combustdo sob sua responsabilidade, devendo considerar as dimensdes estruturais de cada Unidade de
Conservagao, e suas particularidades para ndo haver interrupg¢ao dos trabalhos. Segue o rol exemplificativo:

OLEO 2 TEMPOS 500ML UNIDADE
COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR, MOTOSERRA E ROGADEIRA

5.5.1.9. Os equipamentos utilizados ndo poderdo causar danos a qualquer parte do prédio ou produzir ruidos excessivos. A
CONTRATADA, antes de iniciar os servigos, ou em caso de substitui¢do, relacionara os equipamentos a serem utilizados, fornecendo
descricdo detalhada destes. O fiscal do contrato podera recusar, justificadamente, o uso de qualquer equipamento.

5.5.1.10. A CONTRATADA se responsabilizara pelo uso, guarda e manutengdo dos equipamentos EM USO NO LOCAL que estiver
sob sua responsabilidade, sendo comunicada a CONTRATANTE imediatamente quaisquer defeitos ou acidentes que venham a
apresentar. A SEMAD disponibilizara local dentro da unidade de conservagdo para a guarda dos equipamentos.

5.5.1.11. A CONTRATADA responsabilizar-se-a por todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, caso
tenha fornecido algum ao trabalhador, identificados de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE, quando for o caso.

5.6. Uniformes para Uso dos Funcionarios da CONTRATADA na Prestagao dos Servigos

5.6.1.1. A identificacdo do prestador de servigos devera ser feita através de crachd, constando foto, nome completo, empresa

CONTRATADA e cargo ocupado.

5.6.2.1. A empresa devera fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme padrdo utilizado
pela empresa, de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convencgado ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que a CONTRATADA
ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados.

5.6.3.1. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da CONTRATANTE e conter as seguintes

caracteristicas basicas:

VIDA
~ USO DO oTIL MODELO
ITEM DESCRICAO PROFISSIONAL EM SUGERIDO
MESES
1 CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS LONGAS, GOLA ESPORTE, na cor Agente de Defesa 06
AZUL ESCURO, COM LOGO DA EMPRESA e SEMAD , PINTADO/BORDADO E Ambiental -
COR E MODELO A SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL Monitor
Ambiental e
Trabalhador de
servigos de
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limpeza e
conservagdo de
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque

CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS CURTAS, GOLA ESPORTE, NA COR
AZUL ESCURO, COM LOGO DA EMPRESA e SEMAD, PINTADO/BORDADO E
COR E MODELO A SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL

Agente de Defesa
Ambiental -
Monitor
Ambiental e
Trabalhador de
servicos de
limpeza e
conservagao de
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque

06

=

Camiseta: gola polo, modelos masculina, feminina , 100% algoddo com
bolso, na cor azul escuro, tamanhos P, M, G e EGG, conforme solicitagdo da
Secretaria, com logotipos silcado de acordo com a necessidade da
secretaria.

Agente de Defesa
Ambiental -
Monitor
Ambiental

06

Calga PRETA em Tecido Rip Stop Profissional:com Ziper e Passadores, com
bolsos na frente, atras e também na lateral, na altura do joelho com tampa,
com Personalizagdo da SEMAD.

Agente de Defesa
Ambiental -
Monitor
Ambiental e
Trabalhador de
servigos de
limpeza e
conservagdo de
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque

06

SAPATO OU BOTINA PROFISSIONAL , ADEQUADO PARA A REALIZAGAO DE
SERVIGOS DE CAMPO em UNIDADES DE CONSERVAGAO.

Agente de Defesa
Ambiental -
Monitor
Ambiental e
Trabalhador de
servicos de
limpeza e
conservagao de
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque

06

rros

5.6.4.1.

5.6.5.1.

trabalho.

5.7.

5.7.1.1.

Os dois primeiros conjuntos de uniformes para cada funcionario deverdo ser entregues de imediato quando da

contratagdo efetiva da prestagdo dos servigos, e novamente conforme vida util;

Os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de

Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

Para eficaz e eficiente execugdo dos servigos de Limpeza e Conservagdo, a empresa CONTRATADA devera fornecer,

apresentagdo, independente da vida util prevista, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme trocado ao ocupante do posto de

obrigatoriamente, de acordo com a legislagdo em vigor e regulamentagdo do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a
atualiza-la ou substitui-la, sem qualquer custo aos funcionarios, equipamentos de protegdo individual, conforme abaixo:

ITEM DESCRIGAO ;’l:/? :ng;é;
| 1 | BOTA DE PVC PRETA CANO MEDIO | 06
| 2 || CHAPEU DE PALHA | o6
| 3 || CHAPEU BONE ARABE OU LEGIONARIO CONTRA O SOL | o6
| 4 | AVENTAL | o6
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ITEM DESCRICAO :':/?:ALEJ;:;

| 5 [ CAPA DE CHUVA COM MANGA E CAPUZ [ 12 ]

| 6 | PACOTE CONTENDO 100 MASCARAS DESCARTAVEIS | o0a |

| 7 | CINTURAO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA | 60 |

8 TALABARTE PARA CINTO DE SEGURANCA DUPLO 60
(COM DUAS PERNAS E UM TERMINAL COMUM

| 9 | 6cuLos DE PROTEGAO INCOLOR | 12 |

| 10 |[LUVA DE VAQUETA COM REFORGO INTERNO DE PALMA, PUNHO CURTO (APROX. 7 CM) COM ELASTICO | 12 ]

| 11 || LUVA DE VAQUETA COM REFORGO INTERNO DE PALMA, PUNHO LONGO (APROX. 20 CM) COM ELASTICO | 12 ]

| 12 || PERNEIRA DE PROTEGAO | o0s |

| 13 |[ CALCADOS DE SEGURANCA [ 06 |

| 14 || COLETE REFLETIDO OU TIRAS REFLETIVAS PARA SINALIZAGAO | o6 |

5.7.2.1. Notas Sobre os EPI's:
5.7.2.2. Os EPI’s deverdo ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestagdao dos servigos;
5.7.2.3. Todos os equipamentos estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA submeter
amostra do produto, cor e qualidade, podendo ser solicitada a substituicdo dos que nao corresponderem as especificagdes aqui
indicadas;
5.7.2.4. A utilizagdo de cada EPI’s sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.
6. DA VISTORIA
6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar a vistoria das instalacGes e

dos locais de execugdo dos servigos, podendo ser acompanhado por servidor designado para esse fim, caso requeira, de segunda a
sexta-feira, das 08:00 horas as 18:00 horas, mediante prévio agendamento.
6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢cdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior

a data prevista para abertura da sessdo publica.

6.3. Para a vistoria, o licitante, ou seu representante legal, devera estar devidamente identificado.

6.4. A realizagdo da vistoria ndo é obrigatéria, porém o licitante ndo podera justificar erros ou omissdes em sua proposta

comercial pelo simples fato de ndo a ter realizado.

6.5. Caso o licitante nao faga a vistoria, deverd emitir declaragdo de conhecimento do local e particularidades do servigo,
no momento da habilitagdo, conforme modelo anexo no Edital.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE ACEITAGAO

7.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo especialmente

designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de informag&es pertinentes a essa atribuicdo.

7.1.1.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tém por objetivo aferir o

cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacGes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacgdo, alteragao, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cladusulas
avancgadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

7.1.2.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo

dos servigos, materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de
1993.

7.1.3.1. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do

contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

7.1.4.1. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus

superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.
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7.1.5.1. Sao os atores da gestdo contratual:
a) Fiscal do contrato: responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, responsavel por comprovar a

adequacdo do objeto aos termos contratuais.

b) Gestor do contrato: servidor com atribuicdes gerenciais, técnicas e operacionais relacionadas ao processo de
gestdo do contrato, indicado por autoridade competente.

c) Superiores do responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, aos quais cabem tomar decisdes e
providéncias que ultrapassem a competéncia do responsavel.

d) Representante da area requisitante, que tem as melhores condigdes de avaliar se os servigos entregues atendem a
necessidade de negdcio, em parceria com o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.
7.2. A gestdo e fiscalizagdo dos contratos ficardo a cargo de servidores posteriormente apontados pela Secretaria de

Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

7.3. Toda a interagdo com a contratada serd documentada nos autos do processo de fiscalizagdo, de modo que haja
rastreabilidade dos fatos ocorridos ao longo da vigéncia do contrato, tanto por parte do érgdo como por parte das instancias de
controle.

7.3.1.1. Podera ser utilizado correio eletrénico para comunica¢do entre a Contratada e Contratante, assim como servicos de

correio, mediante carta comercial registrada.

7.4. A unidade de medida, sera POSTO DE TRABALHO, devido a impossibilidade de definicdo de uma métrica para os

servigos pretendidos.

7.5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes
termos:
7.5.1.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a

documentagdo comprobatéria das obrigagdes previdencidrias bem como documentos que comprovem a manuten¢do das condigles
de habilitagdo. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.5.2.1. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal do contrato

devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.5.3.1. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do

Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servigcos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

7.5.3.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.5.3.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e
7.5.3.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.6. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente;

7.7. Caso se constate o descumprimento de obriga¢cOes trabalhistas ou da manutenc¢do das condigdes exigidas para

habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagGes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagao.

7.8. N3o sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao
for possivel a realizagdo desses pagamentos pela préopria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.10. Quando a contratacdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais

para atuarem como fiscais setoriais.

7.11. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e

sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes,
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fique assegurada a distingao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agbes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

7.12. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdao

falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

7.13. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes

comprovacgdes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentacgdo:

a.l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (CADFOR):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;
c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de
recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer
empregado; e

¢.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo
dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.14. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o

recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

7.15. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 6.12

acima, deverao ser apresentados.

7.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores do

contrato deverdo oficiar ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

7.17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato

deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.18. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condig¢Ges de habilitagdo pela CONTRATADA

podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.19. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacGes trabalhistas ou suas

condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcgdo.

7.20. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

7.20.1.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):
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a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informag&es sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, fungdo
exercida, saldrio, adicionais, gratificacOes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacdo), hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anota¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fun¢do deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d)O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI);

g) No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas
pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

7.20.2.1. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao CADFOR;

b) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos n3o estejam regularizados no CADFOR;

c) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

7.20.3.1. Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagGes de servigos devem
ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamages ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e
em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.
7.21. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessao de férias
e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

7.21.1.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de

solicita¢do da contratada.

7.22. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem

se as contribuicGes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

7.22.1.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

7.23. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

7.24. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos

para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
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constatadas.

7.25. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugao do objeto ou, se for o caso, a

avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

7.26. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade

da prestacdo dos servigos realizada.

7.27. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.28. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

7.29. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente

para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

7.30. O representante da Contratante deverad ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo

dos servigos e do contrato.

7.31. A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo

de Referéncia.

7.32. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias

necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

7.33. O descumprimento total ou parcial das obriga¢Ges e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obriga¢des trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndo manutencdo das condigdes de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto
nos arts. 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

7.34. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagGes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

7.34.1.1. N3do havendo quitagao das obrigagGes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato.

7.34.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o

pagamento das verbas mencionadas.

7.34.3.1. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer

obriga¢Oes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

7.35. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.36. A fiscalizagdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante

terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

7.37. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

8. BOAS PRATICAS SUSTENTAVEIS
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8.1. E de responsabilidade da contratada na prestagdo dos servigos contratados, cumprir a legislagio ambiental, para a
gestdo sustentdvel dos servigos, observando os Acordos de Nivel de Servigos (ANS), nos termos do art. 17 da Instrugdo Normativa n2 2,
de 30 de abril de 2008, que dispde sobre regras e diretrizes para a contratagdo de servigos, continuados ou ndo.

8.2. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, para a prestagdo dos
servigos, materiais de limpeza, bem como os demais materiais e equipamentos necessarios a execug¢do das atividades de limpeza dos
ambientes relativos a contratacgdo.

8.3. A contratada devera observar a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da categoria

profissional e as normas internas de segurancga e saude do trabalho.

8.4. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas Internas
e de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como prevengdo de incéndio, praticas de redugdo do consumo de agua, energia e
reducdo da geragdo de residuos para implementagdo das ligdes aprendidas durante a prestacdo dos servigos.

8.5. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) em bom estado

de utilizacdo aos seus funcionarios, prezando pela saude e seguranga durante a execugao da prestagdo dos servigos.

8.6. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagao dos servicos em bom estado de

funcionamento, evitando danos as pessoas e ao estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.

8.7. A contratada deverd observar as recomendagGes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes

domissanitdrios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos, etc.

8.8. Os servigos de limpeza que necessitem de veiculos automotores para execu¢do das atividades, devem reduzir as
emissGes de gases poluentes, utilizando modelos de veiculos classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem
Veicular e utilizar biocombustiveis para abastecimento.

8.9. E obrigacio da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com verificagio da
normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem como praticas de
racionalizagdo.

8.10. A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacdo de equipamentos mais eficientes,

que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme regulamentagbes, para 0os casos possiveis.

8.11. Sé serd admitida a utilizagdao de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de poténcia

sonora, conforme a Resolugdo especifica do CONAMA e observagdes do INMETRO, que possam reduzir o risco a saude fisica e mental
dos trabalhadores, bem como os demais usudrios expostos as condigdes adversas de ruidos que caracterizem polui¢do sonora no
ambiente de trabalho.

8.12. A contratada devera adotar praticas de redugdo de geragdo de residuos solidos, realizando a separagdo dos residuos

reciclaveis descartados pelo érgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislagdo especifica.

8.13. E obrigacdo da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos, bem como a Politica

Nacional de Residuos Sélidos.

8.14. A contratada deverd utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo, incentivando sua utilizagdo ou

substituicdo por fontes renovaveis.

8.15. As pilhas e baterias utilizadas na execug¢do dos servigos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade
da contratada, deverdo possuir composicdo que respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio, conforme Resolucdo
CONAMA n? 401/2008.

8.16. A contratada deverd recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para prestagdo dos
servigos, para descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador, comerciante ou revendedor conforme
sistema de Logistica Reversa previsto em legislagdo especifica.

8.17. E obrigacdo da Contratada a apresentacdo da composicdo quimica dos produtos utilizados na prestacdo do servico,

quando solicitado pela contratante.

8.18. E proibida a utilizacdo de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 52 da Resolugdo n2 336/1999 na

prestacio dos servigos, conforme Resolucdo ANVISA RE n? 913, de 19 de junho de 2001. E permitido o uso de saneantes
domissanitdrios produzidos com substancias biodegradaveis, estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n? 180, de 3 de outubro de
2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolu¢do ANVISA RDC n? 34, de 16 de agosto 2010.
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8.19. E de responsabilidade da contratada a verificacdo da n3o utilizagdo de produtos de limpeza que observem a utilizagdo

de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fésforo acima dos limites estabelecidos por
regulamentos ou legislagao apropriada.

8.20. E obrigacdo da contratada a utilizacdo de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam

biodegradaveis;

8.21. E proibida a utilizacdo de produtos de limpeza e conservacdo oriundos e/ou derivados de Organismos Geneticamente

Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingdo.

8.22. E permitida a utilizagdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente
naturais.
8.23. E permitido o uso de sabonetes que n3o contenham agentes antimicrobianos, exceto para locais que sejam exigidos

por normas afetas a salde e outras regulamentagoes.

8.24. O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis de Servigos (ANS) que

assegurem a qualidade, disponibilidade, tempo de atendimento e corre¢do de defeitos dentro de pardametros compativeis com as
atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes indicadores:

a) Utilizagdo de produtos de limpeza nas especificagdes técnicas previstas no edital, que sejam menos agressivos ao
meio ambiente ou de menor impacto ambiental;

b) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, mdveis, persianas e cortinas, vidros, sanitarios,
lavatodrios e chuveiros;

c) Esvaziamento de lixeiras em % por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a coleta seletiva e
reciclagem de residuos;

d) Disponibilizagdo de Equipamentos de Protecdo Individual para os empregados;

e) Utilizagdo de uniformes em condigOes apresentaveis e nas especificagdes determinadas;

f) Auséncia de defeito em torneiras e vdlvulas de descarga que economizem agua;

g) Reuso da agua de limpeza para ambientes externos;

h) Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza e que consumam menos energia elétrica;

i) Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos e sejam menos prejudiciais a saude e a qualidade de
vida do empregado e dos usuarios;

j) Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o servico;

k) Numero de ocorréncia necessaria para a manutencido de equipamentos decorrente do mau funcionamento e/ou
limpeza necessaria para esses objetos (bens ou materiais).

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota

Fiscal/Fatura.
9.2. A emiss3o da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento do servico, conforme este Termo de Referéncia.

9.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,

constatada por meio de consulta on-line ao CADFOR ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

9.3.1.1. Constatando-se, junto ao CADFOR, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as

providéncias previstas no Decreto 9.666/2020.

9.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.4.1.1. o0 prazo de validade;

9.4.2.1. a data da emissao;

9.4.3.1. os dados do contrato e do drgdo contratante;
9.4.4.1. o periodo de prestagdo dos servigos;
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9.4.5.1. o valor a pagar; e
9.4.6.1. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
9.5. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, o

pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

9.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

9.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao CADFOR para verificar a manutengdo das

condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

9.8. Constatando-se, junto ao CADFOR, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.9. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta ao
CADFOR para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibigcdo de
contratar com o Poder Publico.

9.10. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos

responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do

processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

9.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no

artigo 31 da Lei 8.212, de 1991, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

9.12.1.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagdo de

servigos previstas no §59-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicées
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegGes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

9.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, @ empresa privada que tenha em seu quadro

societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

9.14. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de

contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

9.14.1.1. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte
devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com
0 prazo total de vigéncia contratual.

9.14.2.1. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

9.14.3.1. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro
ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo
contratante esclarecer a metodologia de célculo adotada.

9.15. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Estadual do Meio Ambiente, Endereco: Praga Pedro Ludovico

Teixeira (Praca Civica), n2 01, Centro, Goidnia-Goids. CEP: 74.015-908, CNPJ/ME: 01.037.124/0001-04, complementada ainda com os
seguintes dados:

a) Numero do Processo;

b) NUumero da Nota de Empenho.

9.16. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em

relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio, previsto na Lei n2 7.418, de 16 de
dezembro de 1985.
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9.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para

tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

10. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
10.1. Durante a vigéncia do contrato:
10.1.1.1. O reajuste podera ser dividido em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade

do reajustamento dos prec¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mado de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

10.1.2.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajustamento serd contado:

10.1.2.2. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros
do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

10.1.2.3. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao
valor de prego publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

10.1.2.4. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da

data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

10.1.3.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano sera computado do ultimo reajuste correspondente
a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultimo reajuste, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrado ou apostilado.

10.1.4.1. O prazo para a Contratada solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou
na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacgdo.

10.1.5.1. Caso a Contratada ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerad a preclusdao do

direito ao reajuste.

10.1.6.1. Nessas condigOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste sé podera ser pleiteado apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
10.1.6.2. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

10.1.6.3. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa);

10.1.6.4. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo
de precos do mercado;
10.1.7.1. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao

coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.
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10.1.8.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, o reajuste devera

ser dividido em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

10.1.9.1. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se

tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

10.1.10.1. A Contratante ndo se vincula as disposi¢ées contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigac¢Oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.
10.1.11.1. Quando o reajuste se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovagao da variagao dos custos
dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convengado coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
10.1.12.1. Quando o reajuste se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra), a Contratada demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precgos, considerando-se a
aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, mediante a aplicacdo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):
R=V (I-1°/1° sendo:
R = Valor do reajuste procurado;

'V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente & data fixada para entrega da proposta da licitacdo; I = indice
relativo ao més do reajustamento;

10.1.12.2. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagard a Contratada a importancia
calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

10.1.12.3. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para o reajuste dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

10.1.12.4. Caso o indice estabelecido para o reajuste de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

10.1.12.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

10.1.13.1. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
10.1.13.2. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste;
10.1.13.3. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo dos

proximos reajuste futuras; ou

10.1.13.4. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando o reajuste envolver revisdo do custo de mao de
obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em reajustes futuros.

10.1.14.1. Os efeitos financeiros do reajuste ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a

diferenga porventura existente.

10.1.15.1. A decisdo sobre o pedido de reajustamento deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da

solicita¢cdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

10.1.16.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a

documentacdo solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

10.1.17.1. Os reajustamentos serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

11. INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

11.1. A execugdo dos servigos sera iniciada apds a celebragdo do instrumento contratual, com emissdo da Ordem de

Servigo, devendo ser iniciados os servigos até 30 dias da emissdo da ORDEM DE SERVICO.
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12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os

termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢es, falhas ou irregularidades constatadas no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade

de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢cdo do servi¢o, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

12.6. N3o praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

12.6.1.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou

responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcdo e apoio ao usuario;

12.6.2.1. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3.1. promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em

atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fun¢do especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

12.6.4.1. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responsavel

pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

12.7. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdenciarias e para com o

FGTS, especialmente:

12.8. A SEMAD devera participar do processo de sele¢do dos prestadores de servico por meio de entrevistas.
12.9. A SEMAD devera realizar cursos de capacitagdo nas areas de APOIO OPERACIONAL | e Il com os contratados.
12.9.1.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio

alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

12.9.2.1. O recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da

execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.9.3.1. O pagamento de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato.
12.10. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdao dos servigos no prazo

de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.11. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
12.12. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos

e aditamentos, relatdrios de inspe¢Ges técnicas apds o recebimento do servigo e notificagGes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia

estabelecida pelo art. 32, § 592, da Lei 8.666 de 1993, que fixa critérios objetivos para margem de preferéncia no processo licitatério.
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12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢ées adequadas

ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os equipamentos, ferramentas
e utensilios necessdarios, na qualidade e quantidade minimas para atender, na sua plenitude, os servicos especificados neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

13.3. Manter a execug¢do do servigo nos horarios fixados pela Administragdo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano

causado ao Estado de Goias ou a Entidade Estadual, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em conformidade

com as normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo

em comissdo ou fun¢do de confianga no érgdo Contratante, nos termos da legislagdo vigente;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3d, além de

prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem

repassar quaisquer custos aqueles;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n.5/2017:

13.9.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucgado dos servigos, quando for o caso;

13.9.2.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela

execucgdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

13.9.3.1. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

13.9.4.1. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais

decorrentes do contrato;

13.9.5.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo

do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — CADFOR, a empresa

contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48965142&infra_sis... 37/66



12/06/2023, 09:15 SEI/GOVERNADORIA - 48563229 - Edital

13.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a

servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho

ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢Ges trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.13.1.1. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou

Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria ndo trabalhista, de obriga¢Oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante depdsito na conta

bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar
a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e

realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.15.1.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo

pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;
13.17. Atender as solicitagGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do

contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execu¢do do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administrac¢ao;

13.19. Acionar a SEMAD para participar do processo seletivo dos participantes, a qual devera realizar entrevistas com os
candidatos.

13.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades

nado abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcgdo;

13.21. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses
junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

13.21.1.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e

da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.21.2.1. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EconOmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de

60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.21.3.1. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus

direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.22. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do
contrato;
13.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
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13.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias,
do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢do da Contratante;

13.24.1.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.24.2.1. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a

regularizagao da falta, a Administragcdo podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

13.24.2.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.
13.25. N3o permitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito, bem como qualquer trabalho a menores

de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

13.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condi¢cdes

de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

13.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.28. N3o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecGes previstas no § 52-C do art. 18 da

Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de mao
de obra, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §19, ll e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.29.1.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

13.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive

quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licita¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.31. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que

se verifique no local dos servigos.

13.32. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o

acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do servico.

13.33. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o

acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

13.34. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa

técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.35. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execuc¢do dos

servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.36. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de

acordo com os documentos e especificagGes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.37. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagGes dos

Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

13.38. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprova¢do, qualquer mudang¢a no método de

execucgdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.
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13.39. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

13.40. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com

deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;
13.42. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os equipamentos e utensilios

em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagGes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdo;

13.43. Em atendimento a IN n2 07/2017-GAB SEGPLAN de 25 de agosto de 2017 (Publicada no DOE-GO em 29/08/2017), a
CONTRATADA deverd ainda:

13.43.1.1. Cumprir as exigéncias legais e regulamentares referentes a Saude e Seguranga no Trabalho, previstas na legislagao e

normas expedidas pelos Ministérios do Trabalho e Emprego (MTE), Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), como também as
expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgdo Gestor da Politica de Seguranca e Satde no Trabalho no dambito
do Poder Executivo Estadual;

13.43.2.1. Declaracdo formal e ostensiva da empresa contratada, no processo licitatdrio ou na fase de habilitacdo, de que se

apresenta em condi¢Oes de atender ao estabelecido nas Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), aplicaveis ao objeto do contrato;

13.43.3.1. A empresa contratada disponibilizard ao contratante em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do contrato, cépias dos
documentos relacionados a seguir:

a) Copia do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), atualizado, de acordo com a Norma
Regulamentadora n2. 7 (NR-7), expedida pelo MTE;

b) Cépia do Programa de Gestdo de Riscos- PGR - Portaria SEPRT n.2 6.735, de 12/03/2020, e prorrogada pela
Portaria SEPRT n.2 8.873, de 23/07/2021).

c) Cdpias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) atualizados, de todos os empregados da contratada que
desempenhario suas fun¢des/atividades nas dependéncias e/ou a servigo do érgdo no cumprimento ao objeto do

contrato, de acordo com a Norma Regulamentadora n2. 7 (NR-7), expedida pelo MTE;

d) Copia dos comprovantes (certificados ou outros) da realizagdo de cursos/treinamentos de seguranca no trabalho
aos empregados da contratada, principalmente para trabalhos de alto risco, tais como atividades e operagdes
perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de violéncia fisicas nas atividades profissionais de seguranga
pessoa ou patrimonial, e outros, em conformidade com as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo MTE;

e) Cépia dos comprovantes (lista de presenca, Ordens de Servigo — OS, certificados ou outras formas de registro) da
realizacdo de treinamento de integracdo/admissional, inclusive da aplicacdo das Ordens de Servico (geral ou
especificas) fornecidas a cada empregado que desenvolverdo atividades de trabalho no cumprimento ao objeto do
contrato;

f) Copia das Fichas de Registro de Entrega de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) fornecidos aos empregados
que desenvolverdo atividades de trabalho nas dependéncias e/ou a servico do 6rgdo, no cumprimento ao objeto do
contrato;

g) Cdpias de documentos comprobatdrios (diplomas, certificados, etc.) da qualificagdo, habilitagdo e/ou capacitagdo
dos empregados autorizados, que desenvolverdo atividades de trabalho nas dependéncias e/ou a servico do érgdo
no cumprimento ao objeto do contrato, quando exigido, de acordo com as normas legais vigentes;

13.43.4.1. As cdpias dos documentos relacionados anteriormente deverdo se encaminhados ao Servigo de Seguranca e Saude

no Trabalho do Servidor Publico (SESMT Publico) para avaliagdo e validagdo através de parecer técnico, quanto ao atendimento das
exigéncias das Normas Regulamentadoras expedidas pelo MTE, pelo INSS, pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgdo
Gestor da Politica de Seguranca e Saude no Trabalho no ambito do poder executivo estadual, no prazo de dez (10) dias apés o
recebimento;

13.43.5.1. Os servigos contratados somente serdo liberados, para inicio da execugdo pela contratante, mediante a apresentagao

de parecer favoravel emitido pelo SESMT Publico do érgdo contratante;

13.43.6.1. Para o inicio efetivo das atividades de trabalho para execugdo do objeto do contrato, os empregados da empresa

contratada deverdo apresentar-se devidamente identificados, e de posse e uso de todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
necessarios e adequados, de acordo com os riscos aos quais possam ficar expostos;
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13.43.7.1. A empresa contratada deverd Emitir e Registrar a Comunica¢cdo de Acidente de Trabalho (CAT) nos casos de
ocorréncia de acidentes com seus empregados nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo contratante, como também os acidentes
ocorridos nos trajetos, e posteriormente, encaminhar cdpia de tal documento ao SESMT Publico do érgao;

13.43.8.1. A empresa contratada devera promover o treinamento dos empregados que desenvolvem atividades de trabalho nas
dependéncias do drgdo ou a servico do mesmo, quando identificado risco de acidentes e/ou a salide ou integridade fisica de tais

empregados, ndo treinados antes do inicio do cumprimento ao objeto do contrato;

13.43.9.1. A empresa contratada deverd providenciar sempre que necessario, a elaboragdo e atualizagdo dos Laudos Técnicos de

Insalubridade e/ou Periculosidade conforme estabelecido na Norma Regulamentadora n2. 15 (NR-15) e Norma Regulamentadora n2.
16 (NR-16) expedidas pelo MTE;
13.43.10.1. A empresa contratada devera providenciar a elaboragdo e manter atualizado o Perfil Profissiografico Previdenciario

(PPP), de todos os empregados que desempenham atividades no Orgdo, conforme legislagdo previdencidria vigente;

13.43.11.1. A empresa contratada devera providenciar as atualizagdes, anualmente ou sempre que necessario, dos programas
PPRA, PCMSO, e/ou outros, quando exigidos, de acordo com as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho,
expedidas pelo MTE, para as atividades/servigos contratados;

13.43.12.1. A empresa contratada se responsabiliza pelo atendimento e encaminhamento de seus empregados quando

acidentados, e quando necessario solicitar auxilio do érgdo contratante;

13.43.13.1. De acordo com a avaliagdo do SESMT Publico do drgdo contratante, a empresa contratada deverd interromper

qualquer atividade de trabalho na execugdo do objeto do contrato, quando identificada qualquer situagdo/condicdo que coloque em
risco a saude e/ou a integridade fisica de seus empregados, dos servidores e/ou empregados publico do 6rgio e/ou de terceiros, cuja
solicitagdo de interrupgdo podera ser feita informalmente, até que seja providenciado a emissdao de documento com tal finalidade;

13.43.14.1. O descumprimento, a qualquer tempo, das cldusulas contratuais ou legislacdo referente a salde e seguranga no

trabalho, implicard na aplicagdo de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou resisténcia, respondendo o
gestor do contrato pela omissdo quanto a falta de comunicagdo ao SESMT Publico e a ado¢do das penalidades contratuais,
especialmente caso ocorra acidente de trabalho.

13.44. A CONTRATADA podera ser fiscalizada a qualquer tempo pela CONTRATANTE, quanto ao cumprimento das cladusulas e

legislagdo vigente sobre salde e seguranga no trabalho.

14. RECEBIMENTO E EXECUGAO DOS SERVICOS
14.1. Sera realizada conforme a lei 8.999/93, sendo:
a) Provisoriamente, por ocasido da entrega pela CONTRATADA, para efeito de posterior verificagdo da conformidade
do material com a especificagao.
b) Definitivamente, apds verificagdo de sua conformidade com as especificagdes contidas na proposta apresentada e
neste TR.
14.2. Recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos

resultantes da incorreta execugdo do contrato.

14.3. A prestacdo dos servicos ndo gerara vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a SEMAD,

inexistindo qualquer relagdo entre as partes que possa caracterizar pessoalidade e subordinagdo direta, assim como ndo ha dedicagao
de m3o de obra exclusiva.

15. ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam

observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

16. VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de

60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93, devendo ser publicado na forma do paragrafo Unico do art. 61
da Lei n2 8.666/93 e suas alteragdes, desde que para o érgdo ou entidade o servico seja considerado de natureza continua.
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16.2. N3o se realizard a contratagdo ou sua prorrogacao quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidonea, impedida ou

suspensa temporariamente de participagdo em licitagdao ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos.

16.3. O recebimento/pagamento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente adjudicatéria, nos termos das
prescri¢des legais.
17. DA GARANTIA DE EXECUCAO

17.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de 05% (cinco por cento) do valor do contrato, no prazo de 10 (dez) dias

contados da assinatura do contrato e aditivos que porventura se fizerem necessarios.

17.2. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias

decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS,, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n. 02/2008 e no art. 22, §29, V da
Portaria MP n. 409/2016, observada a legislacdo que rege a matéria.

18. SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A (s) licitante (s) vencedora (s), nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002, garantindo o direito prévio da citag¢do e da

ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais se cometer uma ou mais das
seguintes faltas:

18.1.1.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar

ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito
prévio da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracao e sera descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no § 12 deste artigo e das demais cominagdes legais.

18.2. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente,
sujeitara a contratada, além das cominagles legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo,
obedecidos os seguintes limites maximos:

18.2.1.1. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da

obrigacgdo, inclusive no caso de recusa do adjudicatdrio em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias
contados da data de sua convocacdo;

18.2.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ndo
realizado;

18.2.3.1. 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao
trigésimo.

18.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

18.4. Sera aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sang¢Ges, na forma

abaixo, desde que garantidos o contraditério e a ampla defesa:

18.4.1.1. Para os casos ndo previstos nas tabelas a seguir, as multas seguirdo o disposto no item 15.2.
18.4.2.1. Nas tabelas abaixo constam relagdo de infragdes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:
18.4.2.2. TABELA 1
GRAU || CORRESPONDENCIA |

1 [ 0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |
| 0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |
| 0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |
|| 1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |
| 3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |
|| 4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO |

b llw]|N
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18.4.2.3. TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU|| INCIDENCIA
1 PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM UNIFORME 1 POR EEA:OR'EGADO
MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO E/OUSEM CRACHA,; OCORRENCIA
5 EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO COMO POR CARATER 5 POR OCORRENCIA
PERMANENTE, OU DEIXAR DE PROVIDENCIAR RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR;
PORDIAE
SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORGA MAIOR OU CASO FORTUITO, OS
3 SERVICOS CONTRATUAIS; 6 POR TAREFA
’ DESIGNADA
| 4 DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE SEUS AGENTES; H 3 || POR OCORRENCIA
< UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS DO OBJETO DO s POR OCORRENCIA
CONTRATO;
6 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA FISCALIZAGAO, SEM MOTIVO < POR OCORRENCIA
JUSTIFICADO
PERMITIR SITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU CAUSE DANO FiSICO, LESAO R
/ CORPORAL OU CONSEQUENCIAS LETAIS; 6 POR OCORRENCIA
g RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A 3 POR EMEREGADO
ANUENCIA PREVIA DA CONTRATANTE; POR DIA
POR OCORRENCIA
9 ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 2 E
POR DIA
POR OCORRENCIA
10 ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTAGCAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 1 E
POR DIA
ENTREGAR COM ATRASO 0S ESCLARECIMENTOS FORMAIS SOLICITADOS PARA SANAR AS POR OCORRENCIA
11 INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTAGCAO 3 E
EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. POR DIA
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E CONDUTA INCOMPATIVEIS POR EMPREGADO
12 COM O AMBIENTE DE TRABALHO, NA FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 E
REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO POR DIA
13 || DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE 1 POR EMPREGADO
SEU PESSOAL; E PORDIA
DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE POR EMPREGADO
14 JUSTIFICATIVA POR PARTE DESTA, QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUACAO, PERMANENCIA 2 £ POR DIA
E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS CONTRARIOS AO INTERESSE PUBLICO;
15 DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO ATUALIZADA,; 6 PORITEM E
’ POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU DETERMINADO PELA R
16 GESTAO/FISCALIZACAO; 3 POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO DA GESTAO/FISCALIZACAO PARA CONTROLE DE R
17 ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; > POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR DA R
18 FISCALIZACAO/GESTAO; > POR OCORRENCIA
| 19 DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; | & | Porocorrencia
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-TRANSPORTE, VALES-REFEICAOQ,
SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS E SOCIAIS, NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEI, NO CONTRATO, POR DIA E
20 ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR COM QUAISQUER DESPESAS 3 POR OCORRENCIA
DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO CONTRATO NAS DATAS
AVENCADAS;
51 || DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO ) POR EM';REGADO
NO TERMO DE REFERENCIA E/OU CONTRATO; POR DIA
- DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, DOCUMENTACAO FISCAL, 1 POR OCOERRENC'A
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, ENTRE OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS; POR DIA
DEIXAR DE CREDITAR 0OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS EMPREGADOS, EM POR OCORRENCIA
3 AGENCIAS LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS ONDE SE DER A EXECUGCAO DO OBJETO DO 3 £
CONTRATO, ATE O 52 (QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A PRESTACAO DOS
SERVICOS; POR DIA
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18.5.

18.6.

18.7.

| SITUACAO || QUANTIDADE DE INFRAGAO || GRAU DE INFRAGAO |
| 1 7 0U MAIS | 1 \
R 6 0U MAIS | 2 ]
[ 3 | 50U MAIS | 3 \
| 4 | 40U MAIS | 4 ]
I 30U MAIS | 5 \
| 6 | 20U MAIS | 6 \

ITEM DESCRICAO GRAU| INCIDENCIA
24 DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO EM CONTRATO; 2 || PORUMA UNICA
OCORRENCIA
PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, POR DIA DE
25 SEMPRE QUE HOUVER ALTERACAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL 1 ATRASO
CONTRATADO;
18.4.2.4. TABELA 3

No caso de nao recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimagdo para o

pagamento, a importancia serd descontada da fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros
moratoérios de 1,0% (um por cento) ao més.

Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente

na Imprensa Oficial.

Em qualquer das hipdteses de aplicagdo de sangGes previstas, é assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis, contados da notificagdo a licitante vencedora ou CONTRATADA, salvo no caso de declaracdo de inidoneidade, em que o prazo
sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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19. LOCALIZACOES E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELAS UNIDADES
CHEFE DA
] ~
ORDEM CgII:JIISDEQI\)I:(?;O LOCALIZAGCAO E ENDERECO COORDENADA UNIDADE OU TELEFONE
RESPONSAVEL
Rodovia BR-060/153 Km 127, Zona Rural. Goianépolis, ona " . (62) 98268-8038
01 PEAMP Gois. CEP 75.170-000. Distancia de Goiania: 16 392, ;15 ‘ff,,g/ 49 Ma;:ifeg')"es (62) 3265-1381
aproximadamente 15 km. ' (62) 99696-0331
Serra das Caldas. FEMAGO — Zona Rural, Caldas Novas, 17°46'7.60"S/ Mauricio (64) 9945-6887
02 PESCAN Goias. CEP 75.690-000. Distancia de Goiania: 48°39'2§ 39"0 Vianna (62) 3265-1381
aproximadamente 180 km. ’ Tambellini (62) 99696-0331
Fazenda Corumba 0, Zona Rural, Agua Limpa, Goias. 18°13'45.28"S/ Mauricio (64) 9945-6887
03 PEMA CEP 75.665-000.- Distancia de Goiania: 48°47'3 '39,,0 Vianna (62) 3265-1381
aproximadamente 230 km. ’ Tambellini (62) 99696-0331
Fazenda Abade, Morro dos Pirineus, Zona Rural
. - L ! A 15°47'47.47"S/ José Divino de (62) 3265-1381
04 PEP Cocalzinho d(-_.‘AGs)las, G0|:?1$. CEP 72.975-000.Distancia 48°50'34.83"0 Souza Jdnior (62) 99696-0331
de Goiania: aproximadamente 150 km.
o | o | O gy | e | i
o ’ 49°25'31.90"0 Oliveira (62)99696-0331
Aproximadamente 40 Km.
Préximo ao povoado de Luis Alves, a 08 km pela
estrada vicinal sentido a Barreira da Benvinda (ao lado .
. . S 137 8'48.85"S/ Caio César (62) 3265-1381
PEA P t | .CEP7 - .M
06 do Projeto de Irrigag3o). CEP 76590-000. Municipio de 50°35'6.02"0 Neves Sousa || (62)99696-0331
Sdo Miguel do Araguaia. Distancia de Goiania:
aproximadamente 532 Km.
Estrada vicinal subida da serra da Chapada de Nova
07 ESEC CNR Roma, a 06 km do povoado de Sdo Sebastido de Nova 13°53'27.01"S/ 47° Wesley Junio (62) 3265-1381
Roma (Brejao). Municipio de Nova Roma. Distancia de 2'45.88"0 de Andrade (62) 99696-0331
Goiania: aproximadamente 545 Km
08 PETER Fazenda Pau Ferrado 1, Zona Rural, a 13 Km do 13°39'45.14"s/ Wesley Junio (62) 3265-1381
Povoado de S3do Jodo Evangelista (através da estrada 46°25'32.71"0 de Andrade (62) 99696-0331
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que liga o Povoado de Sdo Jodo Evangelista até o
Povoado da Piteira), municipio de Sdo Domingos, Goias.
CEP 73.860-000. - Distancia de Goiania:
aproximadamente 700 km.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS:
20.1. Demais disposicoes sobre o objeto a ser contratado constardo do Edital e seus anexos.
20.2. Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia:
20.2.1.1. Apéndice | — Descri¢do dos locais e areas de onde os servigos serdo executados.

APENDICE | - Locais de Execugdo e Areas das Instalagdes

LOCAIS DE EXECUCAO e AREAS DAS INSTALACOES

1 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco — PEAMP - Rodovia BR-060/153 Km 127, Zona
Rural. Goianapolis, Goias. CEP 75.170-000. Distancia de Goiania: aproximadamente 15 km. Area da UC (ha) 2.131,53 - area interna

1600,00 m? e 4rea externa 9.00,00 m2.

2 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual da Serra de Caldas Novas — PESCAN - Serra das Caldas. FEMAGO — Zona
Rural, Caldas Novas, Goias. CEP 75.690-000. Distancia de Goiania: aproximadamente 180 km. Area da UC (ha) 12.315,36 - area interna

1500,00 m? e 4rea externa 8.500 m2.

3 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual da Mata Atlantica — PEMA - Fazenda Corumba 0, Zona Rural, Agua Limpa,
Goias. CEP 75.665-000.- Distancia de Goinia: aproximadamente 230 km. Area da UC (ha) 938,35 - area interna 256,00 m? e 4rea externa
1.200,00 m?.

4 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual de Terra Ronca — PETER - Fazenda Pau Ferrado 1, Zona Rural, a 13 Km do
Povoado de Sdo Jodo Evangelista (através da estrada que liga 0 Povoado de Sdo Jodo Evangelista at¢ o Povoado da Piteira), municipio de
Sdo Domingos, Goias. CEP 73.860-000. - Distancia de Goiania: aproximadamente 700 km. Area da UC (ha) 57.000,00 - area interna

900,00 m? e 4rea externa 6.000 m?

5 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual dos Pirineus — PEP - Fazenda Abade, Morro dos Pirineus, Zona Rural,
Cocalzinho de Goids, Goids. CEP 72.975-000.Distancia de Goiania: aproximadamente 150 km. Area da UC (ha) 2.833,26 - 4rea interna

460,00 m? ¢ 4rea externa 1.500 m?

6 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual Telma Ortegal — PETO - Rodovia BR-060, Km 174,5 Zona Rural, CEP 75.345-
000, Abadia de Goias. Distancia de Goidnia: Aproximadamente 40 Km. Area da UC (ha) 165,96 - area interna 152,00 m? e 4rea externa
740,00 m?

7 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Parque Estadual do Araguaia (PEA) - Proximo ao povoado de Luis Alves, a 08 km pela estrada
vicinal sentido a Barreira da Benvinda (ao lado do Projeto de Irrigagdo). CEP 76590-000. Municipio de Sao Miguel do Araguaia.

Distancia de Goiénia: aproximadamente 532 Km. Area da UC (ha) 4.611,80 - 4rea interna 150,00 m? e 4rea externa 1.200,00 m?

8 - UNIDADE DE CONSERVACAO - Estagio Ecolégica da Chapada de Nova Roma (ESEC CNR) - Estrada vicinal subida da serra da
Chapada de Nova Roma, a 06 km do povoado de Sdo Sebastido de Nova Roma (Brejao). Municipio de Nova Roma. Distancia de Goiania:

aproximadamente 545 Km. Area da UC (ha) 6.811,21 - area interna 136,00 m? e area externa 1.000,00 m?

(Assinado Eletronicamente)

Caio Cesar Neves Sousa
Gerente de Implantagdao e Manejo de Unidades de Conservagao

GERENCIA DE IMPLANTACAO E MANEJO DE UNIDADES DE CONSERVACAO

Rua 82, 400, Setor Central- Palacio Pedro Ludovico Teixeira 2° andar, Goidnia - Goias. .

Referéncia: Processo n2 202300017003434 SEI 45980944
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ANEXO II

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER SUBSTITUIDOS PELA APRESENTACAO DO CERTIFICADO DE
REGISTRO CADASTRAL -CRC

A licitante devera apresentar o CRC em substituicdo aos documentos relativos a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificagdo
economico-financeira, conforme listados abaixo:

1. Habilitacao Juridica

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, que podera ser substituido por documento consolidado
das alteragoes, devidamente comprovado o ultimo registro no 6rgdo proprio e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos
documentos de elei¢do de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgio competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Cédula de identidade do s6cio ou representante legal da empresa, na forma do inciso I do art. 28 da Lei 8.666/93
2. Regularidade Fiscal

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda ou prova de inscri¢ao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme art. 29, inc. I, da Lei Federal n° 8.666/1993

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

c¢) Copias das certiddes negativas de débitos ou equivalentes na forma da lei, relativas:
c1) a Seguridade Social — INSS(CERTIDAO CONJUNTA DA PGFN/RFB/INSS/DIVIDA ATIVA DA UNIAO, EMITIDA PELA RFB)
c2) ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
c3) Comprovagao de regularidade perante ao CADIN Estadual;
c4) CND de Suspensao e/ou impedimento de Licitar ou Contratar com Administragdo Piblica emitida pelo Sistema COMPRASNET.GO,
c5) a Fazenda Publica do Estado do domicilio ou sede da licitante (Certiddo de Débito em Divida Ativa);
c6) a Fazenda Publica do Municipio do domicilio ou sede da licitante (Tributos Mobiliarios);
c7) a Fazenda Publica do Estado de Goias (Certiddo de Débito em Divida Ativa).
c8) a Débitos Trabalhistas - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
2.1. Caso a participagdo no certame se d€ através da matriz, com possibilidade de que a execugdo contratual se dé por filial, ou vice-versa,
a prova de regularidade fiscal, mediante apresentagdo do CRC, devera ser de ambas (deliberagdo da Procuradoria Geral do Estado através
de seu Despacho “AG” n° 001930/2008).
3. Qualificacao Econdmico-Financeira

1. Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, emitida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que

comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser

atualizados, através de indices oficiais, quando encerrado hd mais de trés meses da data da apresentagdo da proposta;

3. Comprovagdo da boa situag@o financeira da empresa através de no minimo um dos seguintes indices contabeis, o qual devera ser
maior ou igual a 1:

4. - ILC: Indice de Liquidez Corrente ou,
- ILG: Indice de Liquidez Geral ou,

- GS: Grau de Solvéncia
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AC Ativo Circulante
ILC =
PC Passivo Circulante
AC n ?thO Circulante + Realizdvel a Longo
ILG |RLP +aze
PC + PNC Pa}ss1vo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo
__AT Total
GS =
PC + PNC Passivo  Circulante + Passivo Nio
Circulante

4. Qualificacio técnica

e Apresentar para fins de qualificacdo técnica, no minimo 01 (um) atestado/declaragdo fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a licitante ja forneceu, satisfatoriamente, o objeto deste edital ou outro semelhante, bem como
prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso. O atestado/declaragdo devera conter, no minimo, o
nome da empresa/orgdo contratante, telefone de contato e o nome do responsavel pelo mesmo.

Notas:

¢ O Certificado de Regularidade de Registro Cadastral - CRC, devera estar dentro do prazo de validade com status homologado. Caso
o CRC apresente “status irregular”, sera assegurado a licitante o direito de apresentar a documentagdo atualizada e regular na

propria sessao.

As certidoes sem prazo de validade deverio ter sido expedidas com prazo nio superior a 60 dias de antecedéncia da data de

abertura da licitacio.

Nome da Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Fone: FAX: E-mail:

Conta-Corrente n°: Banco: N° da Agéncia:

A SEMAD:

Prezados Senhores:

Apresentamos a nossa proposta para o fornecimento do objeto do Pregdo Eletronico n°®

ANEXO IIT

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

(¥FFFE*EIHEXER) dias corridos, a contar da data de abertura da licitag@o.

| LOTE 01 - PARQUE ESTADUAL ALTAMIRO DE MOURA PACHECO (PEAMP) / GOIANAPOLIS-GO

ITEM || DESCRICAO DO
CARGO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48965142&infra_sis...

QUANTIDADE
DE POSTOS

QUANTIDADE DE
TRABALHADORES

VALOR MEDIO
UNITARIO POR

VALOR
UNITARIO

VALOR

TOTAL

VALOR
MEDIO

09/2023. A validade de nossa proposta ¢ de ***
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TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
1 Ambiental - 02 04 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza
o || & conservagdo de 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
| TOTAL (R$) | o000 | o000
| LOTE 02 - PARQUE ESTADUAL DA SERRA DE CALDAS NOVAS (PESCAN) / CALDAS NOVAS-GO
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
2 Ambiental - Monitor 02 04 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental
Trabalhador de
servigos de limpeza
3 || & conservacdo de 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
| TOTAL (R$) | | o000 || o000
| LOTE 03 - PARQUE ESTADUAL DA MATA ATLANTICA (PEMA) / AGUA LIMPA-GO
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE QUANTIDADE DE UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) ANUAL (RS)
Agente de Defesa
Ambiental -
1 X 01 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor
Ambiental
| TOTAL (R$) | | o000 | o000 |
| LOTE 04 - PARQUE ESTADUAL DOS PIRENEUS (PEP) / PIRENOPOLIS-GO |
VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR POSTO MENSAL TOTAL
(R$) (R$) ANUAL (R$)
Agente de Defesa
1 Ambiental - Monitor 01 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental
Trabalhador de
servicos de limpeza
5 || € conservagdo de 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servico
de Parque
TOTAL (R$) | o000 | o000 |
| LOTE 05- PARQUE ESTADUAL TELMA ORTEGAL (PETO) / ABADIA DE GOIAS-GO |
ITEM DESCRI(}AO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE VALOR MEDIO VALOR VALOR VALOR
CARGO DE POSTOS || TRABAHADORES || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL MEDIO
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TRABALHADOR || PORPOSTO || MENSAL(RS) TOTAL
(R$) ANUAL (R$)

Agente de Defesa
1 Ambiental - 01 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor Ambiental

Trabalhador de
servigos de limpeza
e conservagao de

2 . L 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
| TOTAL (R$) | | o000 || o000 |

| LOTE 06 - PARQUE ESTADUAL DO ARAGUAIA (PEA) / SAO MIGUEL DO ARAGUAIA-GO |

VALOR MEDIO VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR || POR POSTO MENSAL ANUAL (RS)
(R$) (R$) (R$)
Trabalhador de
servigos de limpeza
1 || & conservacdo de 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
| TOTAL (R$) | | o000 | o000 |

| LOTE 07 - ESTACAO ECOLOGICA DA CHAPADA DE NOVA ROMA (ESEC CNR) / NOVA ROMA-GO |

VALOR MEDIO VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO | QUANTIDADE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR || UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
DO CARGO DE POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR || POR POSTO ANUAL (RS)
MENSAL(RS)
(RS) (RS)
Agente de
Defesa
2 || Ambiental - 01 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor
Ambiental
| TOTAL (R$) | | o000 | 0,00 |
| LOTE 08 - PARQUE ESTADUAL DE TERRA RONCA (PETER) / SAO DOMINGOS-GO |
VALOR MEDIO VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO || QUANTIDADE DE || QUANTIDADE DE || UNITARIO POR || UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
CARGO POSTOS TRABALHADORES || TRABALHADOR POR MENSAL ANUAL (RS)
(RS) POSTO (R$) (R$)

Agente de Defesa
1 Ambiental - 01 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor Ambiental

Trabalhador de
servigos de limpeza
e conservagao de

2 . S 01 01 0,00 0,00 0,00 0,00
areas publicas —
Agente de Servigo
de Parque
TOTAL (R$) | | o000 | o000

Finalmente, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e nossa plena concordancia
com as condi¢des estabelecidas no Edital da licitagdo e seus Anexos, conforme demonstrativo abaixo.

Local, ,de , de 2023.
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Assinatura

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA
LEI COMPLEMENTAR N° 123/06
(deverd ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)
PREGAO ELETRONICO N° 09/2023
A (nome/razdo social) , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei,
que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, e atesta a aptiddo para usufruir do

tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar federal n. 123/06, ndo possuindo nenhum dos impedimentos
previstos no § 4° do artigo 3° da referida Lei.

Local ¢ data.

Representante legal

Nota: A falsidade desta DECLARACAO, objetivando os beneficios da Lei Complementar n° 123/06, caracterizara crime de que
trata o Art. 299 do Codigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das penalidades previstas neste
Edital.

ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO DOS FATOS IMPEDITIVOS E CIENCIA DAS CLAUSULAS DO EDITAL

(deverd ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

A
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMAD

Palacio Pedro Ludovico Teixeira n® 400 — 2° andar, Setor Central — CEP 74.015-908 — Goiania-GO

Assunto: Declaragdo

A Empresa , CNPJ n° , DECLARA:

¢ Sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente
da obrigacdo de declarar ocorréncias posteriores.
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¢ Ter ciéncia de todas as clausulas do Edital, sendo que o descumprimento de qualquer dessas clausulas acarretara a aplica¢do das
penalidades conforme art. 87 da Lei n® 8.666/93, principalmente a declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Puablica.

¢ inexistem quaisquer dos fatos impeditivos a participagdo na licitag@o, diante das vedagdes constantes no art. 9° da Lei n° 8.666/1993

Localedata:  / /2023

(carimbo, razdo social e assinatura do responsavel)

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(ART. 7°, XXXIII, CF/88 C/C ART. 27, V, LEI 8.666/93)

(devera ser entregue, apos a fase de lances, junto com a proposta comercial)

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

, inscrito no CNPJ n° . . ./ por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° edoCPFn®°_ . . - DECLARA,
em atendimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal, combinado com o inciso V, do art. 27, da Lei n.
8666/93, que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso e

qualquer trabalho por menor de 16 anos, salvo, na condi¢do de aprendizes, a partir de 14 anos.

Localedata: / /2023

ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO A PORTARIA 3.214/78-MTE E IN 07/2017-SEGPLAN

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

A (nome/razio social) , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei,
que tem condigdes de atender as Normas Regulamentares da Portaria 3.214/78 do MTE aplicéveis as atividades objeto do contrato e que
tem condigdes de apresentar as documentagdes solicitadas na IN n® 07/2017-GAB-SEGPLAN, transcritas no item 4.26 do Termo de
Referéncia, nos tempos determinados.

Local data / /2023.
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Representante legal da empresa

ANEXO VIII
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA SERVICOS

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023

Discriminagao para formagao de preco Mensal:

A proposta devera ser elaborada com base no Salario Normativo pertinente a categoria , homologado em Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho mais recente em vigor, conforme item de interesse.

Proposta elaborada com base na Convengao Coletiva de / / , vigente at¢ _/ /
ANEXO III DA IN N°. 02/2008, ATUALIZADO PELA PORTARIA N°. 07/2011
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
IN® Processo
Licitagdo N° Pregio Eletrénico
Dia as h (horario de Brasilia)
Contratacio de empresa para prestacio dos servicos
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C IAno Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo
D IN° de meses de execu¢do contratual 12
Identificacio do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida| Quantidade total a contratar (em func¢io da unidade de medida)
Analista Administrativo Nivel | Posto de Trabalho 100
Anexo III-A — Mao-de-obra
Maio de obra vinculada a execuc¢io contratual
Dados complementares para composi¢io dos custos referente a8 mao-de-obra
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Salario Normativo da Categoria Profissional
3 (Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 IData base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo da Remuneracio % Valor (RS)
Salario Base
Total da Remuneracio R$ 0,00
'Total da Remuneracio R$ 0,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A \Vale Transporte
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B Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base) R$ 0,00
C IAuxilio alimentacdo - Convengdo
D Inslubridade/Periculosidade R$ 0,00
E |Assistencia Familiar Social Sindical
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 0,00
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (RS)
A \Uniformes e EPI
B
C
D
E
Total de Insumos diversos R$ 0,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS R$ 0,00
B SESI ou SESC R$ 0,00
C SENAI ou SENAC R$ 0,00
D INCRA R$ 0,00
E Salario Educagio R$ 0,00
F FGTS R$ 0,00

Seguro acidente do trabalho (RAT X FAT) = RAT (1% -
Fotocopias- codigo 8219-9/01 do Anexo V do Decreto n°
3.048/1999 / FAT (2% - Valor maximo, conforme Decreto n°
G 6.957/2009). Obs: O licitante devera preencher o valor do seu R$ 0,00
IFAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao
lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo.
H SEBRAE R$ 0,00
Total 0,00% RS 0,00
Submoédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13 © Salario - Calculo (1/12*100) R$ 0,00
B IAdicional de Férias - Calculo (1/3/12*100) R$ 0,00

Subtotal R$ 0,00
C Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: Valor (RS)
A IAfastamento matemifle}de - Qélculo: 4 (meses/licer}g:a). /12 RS 0.00
(meses) X 11,11% (férias s/ licenga) X % de ocorréncia (2%)) ’
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade R$ 0,00
Total R$ 0,00
Submddulo 4.4 - Provisdo para Rescisio
4.4 Provisao para Rescisdo Valor (RS)
A IAviso prévio indenizado (Estimativa de 5% dos funcionarios R$ 0,00
demitidos conforme manual do MPOG) - Calculo
((1/12)*0,05)*100=0,42% Conforme formula da fl. 24 do
IMANUAL DE ORIENTACAO PARA PRE~ENCHIMENTO
IDA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS do
MPOG
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B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,00
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
IAviso prévio trabalhado - Célculo ((7/30)/12)*0,02*100=0,04%
D - Conforme Manual de Orientagdo para Preenchimento da R$ 0,00
Planilha do MPOG
E Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,00
F Multa do FGTS e CS do avi évio trabalhad
ulta do e 0 aviso prévio trabalhado RS 0,00
Total RS$ 0,00
Submédulo 4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposiciao do Profissional Ausente Valor (RS)
A Férias R$ 0,00
B lAuséncia por doenga - Calculo (5,96/30)/12*100 - Conforme RS 0.00
Manual do MPOG ’
C ILicenca paternidade - Calculo ((5/30)/12)*0,015*100 - RS 0.00
Conforme Manual do MPOG ’
D IAuséncias legais - Calculo (2,96/30)x1/12 - Conforme TCU RS 0.00
IAcordao 1753/2008 - Plenario ’
E lAuséncia por Acidente de trabalho - Calculo RS 0.00
((15/30)/12)*0,0078*100 - Conforme Manual do MPOG ’
Subtotal R$ 0,00
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢ao R$ 0,00
Total RS$ 0,00
Quadro - resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)
4.1 [Encargos previdenciarios e FGTS R$ 0,00
42 13° Salario e Adicional de Férias R$ 0,00
43 IAfastamento maternidade R$ 0,00
4.4 Custo de rescisio R$ 0,00
4.5 Custo de reposi¢@o do profissional ausente R$ 0,00
4.6 Outros (especificar) R$ 0,00
Total RS 0,00
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (RS)
A Custos Indiretos (Estimativa de 3% ) R$ 0,00
B ILucro (Estimativa de 6,79% ) R$ 0,00
C Tributos #DIV/0!
Cl Base para calculo dos tributos #DIV/0!
C2 ISS #DIV/0!
3 ICOFINS - conforme Art.2° da Lei 10.833, de 29 de dezembro
de 2003 #DIV/0!
C4 PIS - conforme previsto no artigo 2° da Lei n® 10.637/02 #DIV/0!
Total #DIV/0!
Anexo III — B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) | Valor (RS)
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A IModulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 0,00
B IModulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
C IMo6dulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 0,00
D Modulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 0,00
Subtotal (A + B +C+ D) R$ 0,00
E IMo6dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro #DIV/0!
Valor total por empregado #DIV/0!
Anexo II-A - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
.~ . 'Valor Unitario| Valor Total
Descricio Quantidade Mensal (R$) Mensal
A Valor proposto pela execucio do servico 70 #DIV/0! #DIV/0!
C \Valor global da proposta (valor mensal do servico X 12 meses do contrato) #DIV/0!
NOTAS:

1) Caso haja necessidade de utilizar o item “Outros”, o mesmo devera ser especificado;

2) A data base para efeito de cotagdo dos precos de mio-de-obra devera ser a da convengdo coletiva mais atual em vigor.

3) Os itens dos Grupos “B” e “C” possuem carater ilustrativo, devendo o proponente, se for o caso, indicar os de sua conveniéncia;

4) Os itens III e IV possuem carater ilustrativo devendo o proponente, se for o caso, indicar os de sua conveniéncia;

5) Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como
inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer outro titulo, devendo os servigos executados nao incluir
onus adicionais.

6) A LICITANDE VENCEDORA DEVERA APRESENTAR UMA PLANILHA PARA CADA ITEM (01 PARA MONITOR
AMBIENTAL, 01 PARA AGENTE DE PARQUE) E, CASO VENCA MAIS DE UM LOTE, PLANILHAS DISTINTAS PARA CADA
LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO, CONSIDERANDO O PERCENTUAL DE ISS LOCAL.

7) esta planilha ¢ somente um modelo, cada licitante vencedor devera apresentar a sua planilha, para os lotes e tipos de servigo especificos.

ANEXO IX
MODELO DO TERMO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO N° 09 /2023

Nesta data compareceu no Parque Estadual , 0 representante técnico da empresa,
,0 Senhor (a) ,portador do CPF n° , para proceder
a vistoria no local para servigo de limpeza (aceiros), objeto deste edital, efetuar os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, ficando ciente a partir deste instante, de modo a ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas.

Local data / /2023.

Representante legal da empresa
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Representante SEMAD

ANEXO X
MODELO DE TERMO DE DISPENSA DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO N° 09 /2023

A empresa , tendo como seu/sua responsavel o Senhor (a) , CPF n°.

, tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato, e informamos, ainda, que ndo o utilizaremos para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas
técnicas ou financeiras com o 6rgao licitador.

Local data / /2023.

Representante legal da empresa

ANEXO XI

MINUTA DO CONTRATO n° 12023

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS
DE APOIO NAS UNIDADES DE CONSERVACAO, COM PROFISSIONAIS UNIFORMIZADOS E
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS, ATRAVES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMAD, E A EMPRESA ., NAS CLAUSULAS E
CONDICOES QUE SE SEGUEM.

Por este instrumento, de um lado, O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF n°
01.409.580/0001-38, neste ato representado pelo Procurador de Estado, Chefe da Procuradoria Setorial desta Pasta, Dr. EDUARDO
SILVA TOLEDO PULLIN MIRANDA!, brasileiro, residente ¢ domiciliado nesta Capital, RG n°® 5272159 2% e no CPF/MF sob o n°
016.270.411-92, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL-SEMAD, inscrita no CNPJ/MF sob o namero 00.638.357/0001-08, com sede administrativa situada na Rua 82, n°® 400,
Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 2° andar, Setor Sul, em Goidnia-GO, doravante denominada CONTRATANTE, representada pela atual
titular da pasta, Secretaria de estado, DR®. ANDREA VULCANIS, inscrita na OAB/DF sob o n° 37.330 e no CPF sob o n° 845.216.009-

72, residente e domiciliada nesta capital , e de outro lado a empresa , situada na Rua___, com CNPJ(MF) sob o n°
, neste ato representada pelo Sr.(a) , portador da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , residente e domiciliado na , doravante designada

apenas CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato de prestagdo de servigos, conforme especificagdes constantes dos anexos
que integram este Edital, resultante do Pregao Eletronico n° 09/2023, objeto do Processo n° 202300017003434, estando as partes sujeitas
ao Decreto estadual 9.666/2020, a Lei Estadual 17.928/2012, Lei Federal 10.520/2002 e Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes ¢ demais
normas vigentes a matéria e as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Paragrafo 1° — O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO NAS UNIDADES DE CONSERVACAO, COM PROFISSIONAIS UNIFORMIZADOS E
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, de acordo com as especificagdes estabelecidas no Edital
e seus anexos e Proposta de Precos da CONTRATADA.
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Paragrafo 2° — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des aqui contratadas, acréscimos ou supressdes do objeto
do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto no § 1° do Artigo 65 da
Lei 8.666/93.

Paragrafo 3° — Fazem parte integrante deste contrato, para todos os fins de direito, independentemente da transcrigdo, e obrigando as
partes em todos os seus termos, os seguintes documentos:

1. Edital e seus anexos;

2. Proposta da CONTRATADA;

3. Planilha de composigo de custos da CONTRATADA;

4. Nota de empenho e pecas orgamentarias e financeiras;

5. Demais justificativas e documentos inseridos no processo administrativo correspondente

Paragrafo 4° - O objeto sera executado em regime de empreita global.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DESCRICAO DO OBJETO

Paragrafo 1° - O valor total do presente contrato, de acordo com a proposta da CONTRATADA ¢ de R$ ,00 ( ).
Paragrafo 2° - Os pregos contratados e especificagdo do objeto sdo:

. VALOR VALOR || VALOR
VALOR MEDIO p , .
rew | pescrigro | RESMEDE | ERITRE | quatioaoe oe | unmAwiopor | \GEUAP | TECE | ALUD
TRABALHO POSTOS TRABALHADORES TRABA(\;.Is-I)ADOR POR ToTAL || TOTAL
POSTO (RS) (RS)
Agente de
Defesa
1 Ambiental - 12hX36h - Diurno 09 18 0,00 0,00 0,00 0,00
Monitor
Ambiental
Trabalhador
de servicos
de limpeza
e
2 || OMSEVALAO T 44k Jsemanal 06 06 0,00 0,00 0,00 || 0,00
de areas
publicas —
Agente de
Servigco de
Parque
VALORES TOTAIS 15 24 0,00 0,00

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Paragrafo 1° - A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Administragdo da Pasta, durante o periodo do contrato, para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o
nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional e contatos diretos
com o preposto.

Paragrafo 2° - A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se as unidades da
SEMAD trajando uniformes fornecidos as suas expensas.

Paragrafo 3° - Os servigos serdo prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA.

Paragrafo 4° - A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os equipamentos e materiais nas quantidades
necessarias a perfeita execugao dos servigos.

Paragrafo 5° - Cabe ao Agente de Defesa Ambiental-Monitor Ambiental:

e Possuir ensino médio completo (Desejavel Ensino Superior Completo ou Cursando);

e Possuir habilitagdo (categoria A e B);

e Possuir boa capacidade de comunicagdo — entender os outros e ser facilmente entendido;
e Demonstrar capacidade de organizacgdo;

e Demonstrar cordialidade, ética profissional, paciéncia e educacgdo.

Paragrafo 62 - Cabe ao Trabalhador de Servicos de Limpeza e Conservacdo de Areas Publicas-Agente de Servigo de Parque:
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e Possuir ensino fundamental completo;

e Possuir habilitagdo (categoria A e B, desejavel C);

e Ter conhecimentos bdsicos em relagdo ao meio ambiente e espécies de plantas;
e Saber operar maquinas especificas da fungdo de jardinagem;

e Ser dindamico.

Atribuicoes
AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL - MONITOR AMBIENTAL

e Apoiar na elaboragdo e execugao de atividades sobre a tematica ambiental, ministrando palestras, aulas e oficinas socioambientais
para a comunidade, bem como para estudantes e portadores de necessidades especiais, bem como atuar como facilitador de
aprendizagem coletiva e de planejamento socioambiental;

e Conduzir veiculos para realizagdo de suas atividades (quando necessario);

e Auxiliar em pesquisas de fauna e flora do parque, dentre outras;

e Atuar como guia em visitas aos parques;

e Realizar a abertura, sinalizagdo e fechamento de trilhas;

e Monitorar as atividades de camping;

e Acionar as autoridades competentes, quando houver ocorréncias ambientais, patrimoniais, de seguranca publica, dentre outras
nas dependéncias do parque;

e Executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de seguranca, qualidade, higiene e
preservagao ambiental;

e Recepcionar membros da comunidade e visitantes, identificando-os e averiguando suas pretensdes, a fim de prestar-lhes
informacdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados;

e Atender chamadas telefénicas;

e Anotar recados;

e Registrar as visitas e os telefonemas recebidos;

e Utilizar recursos de informatica;

e Qperar equipamentos de comunicagao;

e Auxiliar em tarefas relativas as atividades de administragdo, para atender solicitagdes e necessidades da unidade;

e Coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;

e QOperar e abastecer maquina copiadora, controlar requisicGes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de
consumo, correios, reprografia e outros;

e Apoiar os chefes de cada unidade de conservagdo no desenvolvimento de suas atividades de gestdo;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TRABALHADOR DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO DE AREAS PUBLICAS — AGENTE DE SERVIGCO DE PARQUE

e Auxiliar no controle de acesso, orientagcdo ao publico visitante;

e Realizar caminhadas de longo percurso em area rural;

e Apoiar atividades de educagdo ambiental;

e Monitorar as ocorréncias de incéndios florestais, acionando os agentes competentes da UC;

e Operar maquinas e equipamentos de comunicagdo e seguranga (quando necessario);

e Realizar atividades de manutengdo, reparo e limpeza em estradas, trilhas, aceiros, estruturas publicas e equipamentos;
o Utilizar equipamentos de motor (como rogadeira e motosserra) quando necessario;

e Zelar pela ordem e disciplina do local de trabalho e pela seguranga patrimonial;

e Conduzir veiculos para realizagdo de suas atividades (quando necessario);

o Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos, rizomas, entre outros;

e Produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;

e Capinar, implantar, manter e reformar viveiros;

e Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

e Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e produgdo de mudas;

¢ Plantar e manter plantios;

e Executar servigos de podas;

e Recolher e remover residuos;

o Utilizar ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, p3, foice, podao, alicate, tesoura, dentre outros;
e Responsabilizar-se por instalagGes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a execugdo de suas tarefas;

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

Atribuic6es Comuns

e Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA repassadas pela CONTRATANTE;

e Manter o sigilo de informagGes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribuicGes;

e Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Org3o;

e Ao iniciar suas atividades, verificar se ha alguma orientac¢do especial a ser atendida quanto a restri¢Ges;

e Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

e Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente uniformizado, portando cracha de identificagao,
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;
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e Ao chegar ao posto, receber e passar o servico, relatando todas as situagées encontradas, bem como as ordens e orientagées
recebidas;

e Tratar a todos com urbanidade e respeito;

e Observar a disciplina e horario de trabalho;

e Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horério de trabalho que lhe tenha sido determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) ou quando autorizado pelo fiscal do Contrato;

e Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

e Comunicar, primeiramente, a empresa contratada, sobre a impossibilidade de chegar ao ambiente de trabalho, a fim de que seja
providenciada a troca;

e Evitar o uso de aparelhos celulares durante o horario de expediente;

 Nio realizar venda nas dependéncias do Orgéo;

o Zelar pela preservagdo do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagao e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutengao, quando necessario;

e N3o abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto, no caso
de servidor, se este for membro da comissao de fiscalizagdo;

e Manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

e Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

e Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de
imediato, a remessa desses bens a seguranga, com o devido registro;

e Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

e Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal do contrato, lavrando posteriormente a
ocorréncia por escrito;

e N3o participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de manifestacdes ou reivindicagdes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

e Comunicar ao gestor do contrato na empresa e ao fiscal do Contrato no Orgdo eventuais saidas do trabalho para ir ao médico ou
consulta médica, a fim de que seja providenciada a substituigdo ou troca;

e Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discri¢do e evitar problemas de
relacionamento com demais funciondrios e servidores do 6rgdo, ter interesse, agilidade, organizagdo, educagao, paciéncia e
respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

Paragrafo 6° - Os servigos serdo prestados nos enderecos abaixo listados:

Lote|UNIDADE DE CONSERVACAO |LOCALIZACAO||GESTOR DO PARQUE

L I | |

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SEMAD

Lote[LOCAL|[LOCALIZACAO

Paragrafo 7° - O objeto sera aceito conforme o art. 73 e demais incisos da Lei Federal de licitagdo n°® 8.666/93, aduz:
"I - em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em
até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, ap6s o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 69 desta lei;

II - em se tratando de compras ou de locagdo de equipamentos:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do material com a especificagao;

b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacao.

§ 1° Nos casos de aquisi¢do de equipamentos de grande vulto, o recebimento far-se-4 mediante termo circunstanciado e, nos demais,
mediante recibo.

§2° O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou do servigo, nem ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

§ 3° O prazo a que se refere a alinea "b" do inciso I deste artigo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais,
devidamente justificados e previstos no edital.
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§ 4° Na hipétese de o termo circunstanciado ou a verificagdo a que se refere este artigo ndo serem, respectivamente, lavrado ou procedida
dentro dos prazos fixados, reputar-se-do como realizados, desde que comunicados a Administragdo nos 15 (quinze) dias anteriores a
exaustdo dos mesmos."

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Paragrafo 1° Cabe 8 CONTRATADA o cumprimento das seguintes obriga¢des:
1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de

sua proposta;

2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio
as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugBes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

4. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico,
formalmente justificada pela autoridade do drgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagdo trabalhista;

5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

7. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e
apoio ao usuario;

8. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela
contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

11. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:

12. A SEMAD devera participar do processo de sele¢do dos prestadores de servigco por meio de entrevistas.
13. A SEMAD devera realizar cursos de capacitagdo nas areas de APOIO OPERACIONAL | e Il com os contratados.

14. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio alimentagao
e auxilio-saude, quando for devido;

15. O recolhimento das contribui¢Ges previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execu¢do dos
servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

16. O pagamento de obrigag¢des trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

17. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

18. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
19. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

20. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspe¢Ges técnicas apos o recebimento do servico e notificacées expedidas;

21. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art.
39, § 52, da Lei 8.666 de 1993, que fixa critérios objetivos para margem de preferéncia no processo licitatorio.

22. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢cbes adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

Paragrafo 2° -

Em atendimento a IN n° 07/2017-GAB SEGPLAN de 25 de agosto de 2017 (Publicada no DOE-GO em 29/08/2017), a CONTRATADA
deverd ainda:

a. Cumprir as exigéncias legais e regulamentares referentes a Saude e Seguranga no Trabalho, previstas na legislagdo e normas
expedidas pelos Ministérios do Trabalho e Emprego (MTE), Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), como também as
expedidas pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgido Gestor da Politica de Seguranca e Satide no Trabalho no
ambito do Poder Executivo Estadual;
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b. Declaragdo formal e ostensiva da empresa contratada, no processo licitatorio ou na fase de habilitagdo, de que se apresenta em
condig¢des de atender ao estabelecido nas Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), aplicaveis ao objeto do contrato;

c. A empresa contratada disponibilizard ao contratante em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do contrato, copias dos documentos
relacionados a seguir:

. Copia do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), atualizado, de acordo com a Norma

Regulamentadora n2. 7 (NR-7), expedida pelo MTE;
. Copia do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), atualizado, de acordo com a Norma

Regulamentadora n2. 9 (NR-9), expedida pelo MTE;
. Copias dos Atestados de Satide Ocupacional (ASO) atualizados, de todos os empregados da contratada que
desempenhar@o suas fungdes/atividades nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo no cumprimento ao objeto do contrato, de acordo

com a Norma Regulamentadora n®. 7 (NR-7), expedida pelo MTE;

. Copia dos comprovantes (certificados ou outros) da realizagdo de cursos/treinamentos de seguranga no trabalho aos
empregados da contratada, principalmente para trabalhos de alto risco, tais como atividades e operagdes perigosas com exposi¢do a
roubos ou outras espécies de violéncia fisicas nas atividades profissionais de seguranga pessoa ou patrimonial, e outros, em
conformidade com as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo MTE;

. Copia dos comprovantes (lista de presenga, Ordens de Servico — OS, certificados ou outras formas de registro) da
realizagdo de treinamento de integragdo/admissional, inclusive da aplica¢do das Ordens de Servigo (geral ou especificas) fornecidas
a cada empregado que desenvolverdo atividades de trabalho no cumprimento ao objeto do contrato;

. Copia das Fichas de Registro de Entrega de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) fornecidos aos empregados
que desenvolverdo atividades de trabalho nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo, no cumprimento ao objeto do contrato;
. Copias de documentos comprobatorios (diplomas, certificados, etc.) da qualificacdo, habilitacdo e/ou capacitagdo

dos empregados autorizados, que desenvolverdo atividades de trabalho nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo no cumprimento
ao objeto do contrato, quando exigido, de acordo com as normas legais vigentes;

d. As copias dos documentos relacionados anteriormente deverdo se encaminhados ao Servigo de Seguranga e Satude no Trabalho do
Servidor Publico (SESMT Publico) para avaliagdo e validagao através de parecer técnico, quanto ao atendimento das exigéncias das
Normas Regulamentadoras expedidas pelo MTE, pelo INSS, pelo poder Executivo do Estado de Goiés e/ou pelo Orgdo Gestor da
Politica de Seguranga e Satide no Trabalho no ambito do poder executivo estadual, no prazo de dez (10) dias apds o recebimento;

e. Os servicos contratados somente serdo liberados, para inicio da execugo pela contratante, mediante a apresentagao de parecer
favoravel emitido pelo SESMT Publico do 6rgdo contratante;

f. Para o inicio efetivo das atividades de trabalho para execug@o do objeto do contrato, os empregados da empresa contratada deverao
apresentar-se devidamente identificados, e de posse e uso de todos os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) necessarios e
adequados, de acordo com os riscos aos quais possam ficar expostos;

g. A empresa contratada devera Emitir e Registrar a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) nos casos de ocorréncia de
acidentes com seus empregados nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo contratante, como também os acidentes ocorridos nos
trajetos, e posteriormente, encaminhar copia de tal documento ao SESMT Publico do 6rgao;

h. A empresa contratada devera promover o treinamento dos empregados que desenvolvem atividades de trabalho nas dependéncias do
orgdo ou a servigo do mesmo, quando identificado risco de acidentes e/ou a saude ou integridade fisica de tais empregados, nao
treinados antes do inicio do cumprimento ao objeto do contrato;

i. A empresa contratada devera providenciar sempre que necessario, a elaboracdo e atualiza¢do dos Laudos Técnicos de Insalubridade

e/ou Periculosidade conforme estabelecido na Norma Regulamentadora n2. 15 (NR-15) e Norma Regulamentadora n2. 16 (NR-16)
expedidas pelo MTE;

j- A empresa contratada devera providenciar a elaboragio e manter atualizado o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), de todos
os empregados que desempenham atividades no Orgio, conforme legislagio previdenciaria vigente;

k. A empresa contratada devera providenciar as atualizagdes, anualmente ou sempre que necessario, dos programas PPRA, PCMSO,
e/ou outros, quando exigidos, de acordo com as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho, expedidas pelo
MTE, para as atividades/servigos contratados;

1. A empresa contratada se responsabiliza pelo atendimento e encaminhamento de seus empregados quando acidentados, e quando
necessario solicitar auxilio do 6rgdo contratante;

m. De acordo com a avaliagdo do SESMT Publico do 6rgdo contratante, a empresa contratada devera interromper qualquer atividade de
trabalho na execugao do objeto do contrato, quando identificada qualquer situagao/condi¢do que coloque em risco a saude e/ou a
integridade fisica de seus empregados, dos servidores e/ou empregados ptblico do orgdo e/ou de terceiros, cuja solicitagdo de
interrupgo podera ser feita informalmente, até que seja providenciado a emissdo de documento com tal finalidade;

n. O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagdo referente a satide e seguranga no trabalho, implicara
na aplicagdo de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou resisténcia, respondendo o gestor do contrato
pela omissdo quanto a falta de comunicagao ao SESMT Publico e a adogdo das penalidades contratuais, especialmente caso ocorra
acidente de trabalho.

Paragrafo 3° — A CONTRATADA podera ser fiscalizada a qualquer tempo pela CONTRATANTE, quanto ao cumprimento das
clausulas e legislagdo vigente sobre saude e seguranga no trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Paragrafo 1° — Cabe a CONTRATANTE:

a. Proporcionar todas as facilidades indispenséaveis a boa execucdo dos servigos, inclusive permitir o livre acesso dos profissionais da
CONTRATADA as dependéncias dos prédios para os quais foram contratados os servigos, respeitadas as normas de seguranga
estabelecidas pela CONTRATANTE e em diplomas legais especificos;

b. Fornecer as orientagdes, dados e informagdes técnicas de sua responsabilidade, necessarias a prestagdo dos servigos contratados, e
prestar quaisquer esclarecimentos adicionais relevantes ao cumprimento adequado do Contrato;
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c. Designar, em conformidade com o disposto no art. 67 da Lei de Licitagcdes e Contratos, um representante ou comissao responsavel
pela fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos, o qual deverd acompanhar e fiscalizar a perfeita execug@o do contrato,
registrando todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas, faltas ou impropriedades observadas sem prejuizo da total responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE
ou para com terceiros, além de proceder o atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

d. Acompanhar o sistema de controle utilizado pela CONTRATADA, no qual deverao ser registradas todas as ocorréncias e
observagdes, devendo ser assinado por profissional da CONTRATADA e por servidor designado pela CONTRATANTE;

e. Efetuar o pagamento das faturas nos prazos e condigdes estabelecidos neste Contrato;

f. Solicitar ao preposto, sempre que necessario, a ado¢do de medidas efetivas de corre¢do ou adequag@o dos servicos prestados pela

CONTRATADA;

. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas pela CONTRATADA;

. Indicar as areas onde os servigos serdo executados;

. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas especificagdes;

. Solicitar a substitui¢do do empregado da CONTRATADA que ndo estiver desempenhando suas atividades a contento, de acordo

com o estabelecido neste Contrato;

k. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagdo contratual pendente por parte da CONTRATADA, até a

completa regularizacao;
1. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do fornecimento da prestagdo do servico,
determinando o que for necessario a sua regularizagao;

m. Aplicar 8 CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

—. . S 0e

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA GESTAO DO CONTRATO

Paragrafo 1° — Este contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso II, Art. 57, da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo 2° — gestdo deste contrato ficara a cargo do(a) Servidor(a) , , CPF: que devera observar as
disposicdes do Art. 67 da Lei 8.666/93 e Art. 51 a 54 da Lei Estadual n° 17.928/2012, nomeado(a) através de portaria especifica.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

A despesa decorrente da execucdo deste contrato correra a conta da dotagdo n° , Natureza de despesa ,
Fonte .

CLAUSULA OITAVA — DO FATURAMENTO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE.

Paragrafo 1° — A CONTRATADA devera protocolizar a Nota Fiscal/Fatura correspondente ao fornecimento, para atesto, com o Gestor
do Contrato indicado pela CONTRATANTE.

Paragrafo 2° — O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias corridos apos a entrega da Nota Fiscal Geréncia
de Gestao e Financas, devidamente atestada pelo Gestor do contrato.

Paragrafo 3° — O pagamento da Nota Fiscal/Fatura fica condicionado ao cumprimento dos critérios de recebimento.

Paragrafo 4° — Para efetivacdo do pagamento ainda sera solicitado da CONTRATADA a apresentacao das certiddes negativas de débito
relativas ao FGTS, INSS, e outros documentos julgados necessarios pelo Setor Financeiro da CONTRATANTE.

Paragrafo 5° — Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo para pagamento estipulado no
paragrafo 2° acima, passard a ser contado a partir da data da sua reapresentagao.

Paragrafo 6° — Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA, enquanto perdurar pendéncia correspondente ou em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

Paragrafo 7° — Ocorrendo atraso no pagamento em que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para o mesmo,
a CONTRATADA fara jus a compensagdo financeira devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula:

EM =Nx Vpx (I/365) onde:

EM = Encargos moratorios a serem pagos pelo atraso de pagamento;
N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;
I = IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

Paragrafo 8° — Os pregos pactuados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data limite para
apresentacdo da proposta, somente apds o transcurso deste prazo, o contrato podera sofrer reajuste para manter o equilibrio econdmico
financeiro. Sendo que, nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do tltimo reajuste;

Paragrafo 9° — Os precos poderdo ser repactuados pelo percentual de variagdo salarial resultante de Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho no més da categoria considerada.

Paragrafo 10° — Cabera 8 CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de cada repactuagdo a ser aprovado pela
CONTRANTANTE, juntando-se a respectiva discriminagdo dos servigos € o0 memorial do calculo, e demais documentos comprobatorios
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do aumento concedido a Categoria Profissional correspondente, a fim de comprovar o aumento salarial da Categoria.

Paragrafo 11° — A concessio do reajuste estara condicionada a prévia manifestagdo do gestor do contrato, na qual devera constar que os
novos precos estdo compativeis com os praticados pelo mercado e a proposta permanece vantajosa para Administragao.

Paragrafo 12° — A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de pregos, conforme alinea “d”, inciso II, do art. 65 da Lei n°
8.666/93 sera, se aplicavel, processada mediante a celebragdo de aditamento.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

Paragrafo 1° — Devera ser prestada a garantia para contratar, no valor de 5,0% (cinco por cento) do valor total do contrato, ou seja, o
valor global mensal da proposta adjudicada x 12 (doze) meses.

Paragrafo 2° — A garantia serd prestada em moeda corrente nacional, Letras do Tesouro Municipal, Seguro Garantia ou Fianca Bancéria,
observando-se o disposto no artigo 56, § 1°, incisos I, II e III da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo 3° — A garantia exigida pela Administra¢do serd utilizada para satisfazer débitos decorrentes da execugdo do contrato e/ou de
multas aplicadas a empresa CONTRATADA.

Paragrafo 4° — A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida ap6s a execugdo do contrato e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente, conforme disposto no artigo 56, §4, da Lei Federal n°8.666/93;

Paragrafo 5° — A garantia devera ter validade durante a execugdo do contrato e 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogagao, observados ainda os seguintes requisitos:

a. a CONTRATADA devera apresentar, até a data da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
cauc¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, sendo que, nos casos de contrata¢ao de servigos
continuados de dedica¢do exclusiva de mao de obra.

b. a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
2. Prejuizos diretos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo 8 CONTRATADA; e

4. Obrigagodes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando
couber;

c. a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nos itens da alinea "b", observada a
legislag@o que rege a matéria;

d. a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corre¢do monetaria, em favor
da contratante;

e. ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

f. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e IT do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;

g. o garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA,;

h. a garantia sera considerada extinta:

1. Com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato; e

2. Apods o término da vigéncia do contrato, no prazo estabelecido na clausula 2.1 deste contrato, que podera ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

Paragrafo 6° — A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apo6s a execugéo do contrato e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente, conforme disposto no artigo 56, § 4°, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Paragrafo 1° - Sem prejuizo das demais sanc¢des legais cabiveis, pelo ndo cumprimento dos compromissos acordados poderdo ser
aplicadas as sangdes conforme disposto nos arts. 86 a 88 da lei n. 8.666/93, bem como arts. 77 a 83 da Lei Estadual n. 17.928/12, a critério
da SEMAD, as seguintes penalidades:

a) Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou instrumento equivalente, deixar de
entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato ou instrumento equivalente, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com a Administragdo e serd descredenciado do CADFOR, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade sem prejuizo das multas previstas nesse Edital e das demais cominagdes legais;

b) A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execug@o do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada,
além das penalidades referidas nesse item, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infrag@o, obedecidos aos seguintes
limites maximos:
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I—-10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no
caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocacao;

I - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado;
II1- 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por dia subsequente ao trigésimo.
¢) Adverténcia;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a SEMAD;

f) As sangdes previstas nas alineas a), ¢), d) e €) poderdo ser aplicadas junto a da alinea b).

Paragrafo 2° - Antes da aplica¢do de qualquer penalidade sera garantido a contratada direito ao contraditério e a ampla defesa. A multa
podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela SEMAD ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Paragrafo 3° - De acordo com o Art. 49 do Decreto Federal 10024/2019, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera
descredenciado no Sicaf, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes
legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;

II - ndo entregar a documentacao exigida no edital;

IIT - apresentar documentacgao falsa;

IV - causar o atraso na execug@o do objeto;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execugdo do contrato;

VII - fraudar a execugdo do contrato;

VIII - comportar-se de modo inid6neo;

IX - declarar informagdes falsas; e

X - cometer fraude fiscal.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
Paragrafo 1° — A rescisdo do presente contrato podera ser:

1. por ato unilateral da CONTRATANTE, nas hipoteses previstas nos incisos I a XII, XVII e XVIII do artigo n°® 78 da Lei n.°
8.666/93, com a devida motivacdo, assegurado o contraditorio;

2. por acordo entre as partes, mediante autorizagdo da autoridade competente, reduzida a termo, e desde que haja conveniéncia para
a CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA o direito de receber o valor dos servigos ja executados.

3. por via judicial, nos termos da legislacdo.
Paragrafo 2° — A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo 3° — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados 8 CONTRATADA o
contraditorio ¢ a ampla defesa.

Paragrafo 3° — A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as conseqiiéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento (Art. 77 Lei 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONCILIACAO E MEDIACAO

As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo,
chamamento publico ou procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediacdo no ambito da Camara de
Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da Administragcdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei
Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, acaso
ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serfo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na
forma da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja
para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdigdo e tutela do Poder Judiciario para
julgamento desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo 1° - Fica eleito o foro de Goiénia para dirimir as questdes oriundas da execucdo deste contrato. E, por estarem as partes desse
modo contratadas, foi o presente instrumento, depois de lido, conferido e achado conforme, assinado eletronicamente pelas partes.

CONTRATADA

ANDREA VULCANIS!
Secretaria de Estado — SEMAD

! Neste ato representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada, Sr. BRUNNO ALVES DE OLIVEIRA BRITO, conforme Portaria de
Delegacdo n.2 1, de 02 de janeiro de 2023 (DOE-GO n.2 23.952, de 03/01/2023).

ANEXO XII

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° _ /2023

COMPROMISSO ARBITRAL

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no
tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de
conciliagdo ou mediagdo), devera ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) serd composta
por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo
funcionar em Comissdes compostas sempre em niimero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma
do art. 14 da Lei Complementar Estadual n® 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno,
onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.

4) O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

5) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de
1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n°
13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenga titulo executivo vinculante entre as partes.

7) A sentenga arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas
as hipoteses de sigilo previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execu¢do da sentenca
arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada a CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser
interpretada como rentincia a arbitragem, nem afetara a existéncia, validade e eficacia da presente clausula arbitral.”

Local e data.

CONTRATADA
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ANDREA VULCANIS!
Secretaria de Estado — SEMAD

I Neste ato representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada, Sr. BRUNNO ALVES DE OLIVEIRA BRITO, conforme Portaria de
Delegagdo n.2 1, de 02 de janeiro de 2023 (DOE-GO n.2 23.952, de 03/01/2023).

GOIANIA, 23 de maio de 2023.

1
assinatura L
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por MORIAN SCUSSEL MALBURG, Pregoeiro (a), em 12/06/2023, as 09:09, conforme art.
2°,§ 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

m- A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 48563229 ¢ o codigo CRC BEE6EGEC.

Referéncia: Processo n° 202300017003434 SEI 48563229
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