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CARTA PROPOSTA DE PRECO i

EMNGEMHARLA
GERENCIAMENTO

A SEMAD
Rua 82, n° 400, 2° andar, Ala Leste - Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Centro — CEP:
74.015-908 — Goiania— GO, Fone: (62) 3201-5210

Ref.: Concorréncia n° 01/2019 v2. - QONTRATAQF&O DE EMPRESA DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE ESTUDOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE
REVISAO E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE
GOIAS

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagao de V. Sas., nossa proposta de pregos relativa
a Licitagdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou
omissoes que venham a ser detectados quando da sua verificagao.

O nosso precgo total, para contratagdo sob o regime de empreitada por prego global é de
R$ 998.818,00 (novecentos e noventa e oito mil, oitocentos e dezoito reais), que sera
pago pela SEMAD, conforme estabelecido no Edital CONCORRENCIA n° 01/2019 v2. e
Seus anexos.

Declaramos que, em nosso prego de empreitada pelo prego global acima, levamos em
consideragdo as despesas com material de papelaria, as copias de cada documento ou
relatério produzido, moveis de escritério, mao-de-obra, seguros em geral, software,
hardware, treinamento de pessoal, encargos da Legislagcdo Social Trabalhista e
Previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer danos
causados a terceiros, ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e
posturas municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que for necessario para a
execugao total e completa dos servigos, bem como nosso lucro, especificagdes e demais

elementos constantes do Edital, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo
em relagao a SEMAD.

O prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos a contar da data de
entrega da mesma.

O prazo para execugao dos servigos € de 240 dias contados a partir da emissao da
Ordem de Inicio dos Servigos (OS).

Acompanham a nossa Proposta de Pregos os documentos previstos neste Edital, bem
como os demais julgados oportunos para perfeita compreensdao e avaliagdo das
propostas.

Utilizaremos a equipe técnico-administrativa que for necessaria para a perfeita execugao
dos servigos, comprometendo-nos, desde ja, a substituir ou aumentar a quantidade do
pessoal, desde que assim o exija a Comissdo Técnica da SEMAD, para cumprimento do
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Cronograma e das Etapas exigidas no Edital.

Na execugao dos servigos observaremos rigorosamente as especificagoes das Normas
Técnicas Brasileiras (ABNT), ou qualquer outra norma que garanta a qualidade igual ou
superior, bem como as recomendacdes e instrugdes da Fiscalizagdo da SEMAD,
assumindo, desde ja, a integral responsabilidade pela perfeita realizagdo dos trabalhos,
de conformidade com as normas mencionadas no Edital.

Curitiba, 21 de fevereiro de 2020
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COMPOSIGAO ANALITICA DE CUSTOS
ITEM DE PLANILHA
A. MAO-DE-OBRA Valores em Reais
Prega % Encargos
Descrigao N° Prof. Unid Quant. Unitario Adic. Valor adic Sociais Total sem Encargos
{hora)
Equipe Principal
Coordenador Geral 1 hora 352 113,54 78,38% 39.966,08
Coordenador Técnico 1 hora 704 84,98 78,38% 59.825,92
Consultor Master 1 hora 176 113,54 20,00% 19.983,04
Profissional Pleno para meio fisico 1 hora 704 84,98 78,38% §9.825,92
Profissional Pleno para meio biédtico 1 hora 704 84,98 78,38% 59.825,92
Pro!'lsslnm:] l?leno para meio 1 tiora 704 84,98 78,38% 59.825,92
Equipe de apoio
Apolo técnica Profissional Junior - 1 hora 320 32,78 78,38% 10.489,53
Matriz Avaliagao : _ . _
Apaio técnica Profissional Janior - 1 hora 320 32,78 78,38% 10.489,53
[Modelos e TRs lic to .
Valor da mio-de-obra 320.231,86
Total dos Encargos Sociais Quadro Fixo (78,38%) 235.335,03
Total dos Encargos Socias Externos (20,00 %) 3.996,61
TOTAL DE A = 559.563,49
B1. MATERIAIS APLICADOS NO LOCAL
Descrigao Unidade Quantidade Prego Unitario Valor Total
Passagem aérea Unidade 16 1.200,00 19.200,00
Hospedagem didria 96 220,00 21.120,00
Alimentagio diéria 96 40,00 3.840,00
Despesas cnr_so capacitagdo - equipe SEMAD (material, coffe- | | | e
break, equipamentos) unid. 1 25,040,861 25,040,861
Despesas curso capécitacao -externos (material, coffe-break, |
equipamentos) unid. 1 40.000,00 40.000,00
TOTAL DE B1 = 109.200,61
B2. FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS
Descrigdo Unid. Quantidade Prego Unitério Valor Total
Locagdo de veiculo Popular més 1 1.255,00 1.255,00
TOTAL DEB2 = 1.255,00|
C. INSUMOS
Descrigdo Unid. Quant. Prego Unitario Valor Total
Combustivel litro 220 4,40 968,00
TOTALDEC = 968,00
D. ADMINISTRAGAO LOCAL
Descrigdo dos componentes Unid. Quantidade Prego Unitario Valor Total
ART Principal Unid. 1 220,00 220,00
ART Vinculada Unid. 3 166,00 498,00
TOTALDED = 718,00
E. TOTAL CUSTO DIRETO
Total de A + Total de B + Total de C + Total de D =| 671.705,11
F. BDI
F1. Despesas Indiretas ) 89.893,62
F2. Lucro/Beneficios 94.887,71
F3. Tributos 142.331,57
TOTALDEE = 327.112,90
Percentual de BDI (%) 32,75%
Total do Item (Total D + Total E) = 998.818,00




COMPOSIGAO ANALITICA DE CUSTOS
ITEM DE PLANILHA
A. MAO-DE-OBRA Valores em Reais
Prego
Descrigdo N° Prof. Unid Quant. Unitario Adic. Valor adic * E:z:;” Total sem Encargos
(hora)
Equipe Principal
Coordenador Geral 1 hora 352 113,54 78,38% 39.966,08
Coordenador Técnico 1 hora 704 84,98 78,38% 59.825,92
Consultor Master 1 hora 176 113,54 20,00% 19.983,04
Profissional Pleno para meio fisico 1 hora 704 84,98 78,38% 59.825,92
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Equipe de apoio
Apoio técnico Profissional Janior - 1 hora 320 3278 78,38% 10.489,53
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Valor da mao-de-obra 320.231,86
Total dos Encargos Sociais Quadro Fixo (78,38%) 235.335,03
Total dos Encargos Socias Externos (20,00 %) 3.996,61
TOTALDE A= 559.563,49
[B1.MATERIAIS APLICADOS NO LOCAL
Descrigdo Unidade Quantidade Prego Unitario Valor Total
Passagem aérea Unidade 16 1.200,00 19.200,00
Hospedagem didria 96 220,00 21.120,00
Alimentagio diaria 96 40,00 3.840,00
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equipamentos) unid. 1 0.000,00 40.000,00
TOTALDE B1 = 109.200,61
B2. FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS
Descrigido Unid. Quantidade Prego Unitario Valor Total
Locagdo de veiculo Popular més 1 1.255,00 1.255,00)
TOTAL DE B2 = 1.255,00
C. INSUMOS
Descrigao Unid. Quant. Prego Unitario Valor Total
Combustivel litro 220 4,40 968,00
TOTALDEC = 968,00
D. ADMINISTRAGAO LOCAL
Descrigio dos componentes Unid. Quantidade Prego Unitdrio | Valor Total
ART Principal Unid. 1 220,00| 220,00
ART Vinculada ) Unid. 3 166,00 498,00
TOTALDED = 718,00
E. TOTAL CUSTO DIRETO
Total de A + Total de B + Total de C + Total de D =| 671.705,11
F. BDI
[Fi-Despesas Indiretas 89.893,62|
F2. Lucro/Beneficios 94.887,71
F3. Tributos 142.331,57
TOTALDEE = 327.112,90
Percentual de BDI (%) 32,75%4
Total do Item (Total D + Total E) = 998.6818,00
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COMPOSICAO ANALITICA DE ENCARGOS SOCIAIS

MENSALISTA
GRUPO A
Previdéncia Social A1l 20,00%
Fundo de Garantia por Tempo de Servico A2 8,00%
Salario Educacao A3 2,50%
SESI/ SESC Ad 1,50%
SENAITSENAC A5 1,00%
Servico de Apoaio a Pequena e Média Empresa [SEBRAE) Ad 0,60%
Instituto Nacional de Colonizag&o e Reforma Agraria (INCRA) A7 0,20%
Riscos Ambientais do Trabalho {RAT gjlistads) Ad 311%
TOTAL GRUPO A 36,071%)
~ GRUPO B - sofre incidéncia de A
Repouso semanal remunerado B1 0,00%
Feriados B2 0,00%
Auxilio-enfermidade B3 1,39%
Licenca Paternidade B4 0,03%
13° Salario B5 8,33%
Dias de chuva/faltas justificadas na obra/outras dificuldades/greve B6 0,00%
Aviso Previo trabalhado B7 0,19%
Licenga Maternidade B8 0,07%
Faltas legais (ex: doagdes de sangue, trabalho TRE) B9 0,83%
TOTAL GRUPO B 10,847,
GRUPO C - ndo sofre incidéncia de A
Deposito rescisdo contratual sem justa causa 50% [A2 + (A2 x B)] x 100 C1 4,43%
Férias Indenizadas Cc2 16,66%
Aviso Prévio Indenizado (com encargos) C3 3,60%
Indenizagao Adicional (demisséo antes da data-base) C4 0,33%
TOTAL GRUPO C 25,027
GRUPO D - Incidéncias Cumulativas

GRUPO A x GRUPO B D1 4,00%
Incidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado D3 0,28%
Incidéncia de FGTS sobre Férias Indenizadas D4 1,33%
TOTAL GRUPO D| 5017

TOTAL ENCARGOS (A + B + C + D) 78,38%)

OBS.

1. Os encargos dos Grupos A e C s3o legais e pré-determinados.

2. Os encargos do Grupo B s&o calculados pela empresa em fungio das caracteristicas do Servigo.

3. A partir da competéncia JAN/2007, o percentual do FGTS ¢é 8%.




COMPOSICAO ANALITICA DO BDI (BENEFICIO E DESPESA INDIRETA)
DESPESAS INDIRETAS
Administragéo Central 8,00%
|Encargos Financeiros 1,00%
F1. - Total Despesas Indiretas 9,00%
|F2. - Lucro I Beneficios | 9,50%
TRIBUTOS

Imposto Sobre Servigo (I1SS) 5,00%
PIS 1,65%
COFINS 7,60%
|F3. - Total Tributos* 14,25%
*REGIME DE TRIBUTAGAO: Lucro Real

Percentuais conforme os limites estabelecidos pelo Acérdio n° 2622/2013 = TCU =

Plenario




00'818°'866%Y %001 ove IvLOL

06°0V6'6Y$Y i i
%S sep st o sag5e ap opepiiosuoa [euy ouglejay| I OLNA0¥d

06'0V6'6rSY oedejoedes ap oedezieal @ oueiob [ejusique
$ %S Selpoe ojuaLwenuadl| ap ewalsis esed sagdnisuy| §01Naoyd

|EjuBIqUWE OJUBLLIBIDUSDI|

i 8p ojuawipacosd op ojusWIdRjRqElS
08'188°665Y %0L selp 02 0 exed ‘len6ip osn esed ouojerey| ¥ 0LNA0¥d

8P SO|apoLwW @ SOUE|NWIC) ap oedeloge|]

‘opg %0€ — (sezujew
o¥'s¥9'66Z$Y ap s8)0| t) ej32sed ¢

L 9,02 — (sezujew o & sojuswipanold ap [enuew ap oedeloqejd

09'€9.'661$Y ap $310| ¢) efaased .2 1P oYL 9 3 opedwi ap sazijew sep ogdelogeyg| © OLNA0¥d
iy %G1 — (sazujew
0L228°6v1%Y ap s310] ¢) Bjaosed oL

- OpE}|NSal ap SaI0pE3IpUl
08°188'66%Y %01 sep 0¢ ap sezurew san ap ojond wabepepoyy| & 01NA0¥d
06°0v6°6v$Y %S Selp Gl |eJ29 oyjeqel| sp oueld| | OLNAOHd

8 L 9 § v € b ojuawebed opdesoqe|3 5
J— eted |emuadiag oap ozeid 0gLIsag Eladied

04199uBU|4-021S]4 eweibouoin




