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0 ano de 2025 consolidou ainda mais a atual gestédo, iniciada em 2019.
Uma gestao continuamente comprometida em conduzir a Junta de Goiads no caminho
sem volta da era digital, num esforco diario de rever conceitos, modernizar
procedimentos e implantar pouco a pouco ferramentas de Inteligéncia Artificial.
Visando sempre se manter nos primeiros lugares do ranking nacional de tempo de
abertura de empresas (estavamos em ultimo no inicio de 2019) e cada vez mais
facilitar a vida daqueles que querem empreender em Goias, com velocidade,
transparéncia e efetividade. Elegendo a palavra desburocratizar como objetivo
master, nos ultimos anos a JUCEG alcangou projecdo nacional, tanto para si quanto
para o estado de Goias.

0 novo modelo de trabalho obtido por seus dois principais projetos
finalisticos, quais sejam: Junta 100% Digital e Goias 100% REDESIM, vem reduzindo
cada vez mais o tempo de analise de documentos para abertura de empresas,
facilitando a migracao dos processos do ambiente fisico para o online, melhorando o
ambiente de negdcios, favorecendo a legalizacéo e abertura de novas empresas, e
impactando os numeros da Autarquia como um todo, conforme vem sendo
demonstrado ano a ano. E, nesse ano de 2025, houve ainda um novo e poderoso
incremento: a implementacao de IA na analise dos processos.

E essa jornada que mais uma vez se apresenta. Informacées que
declaramos ser integralmente veridicas e fidedignas, organizadas de acordo
com as disposi¢Oes da Resolugcdo Normativa n° 03/2022, do Tribunal de Contas
do Estado de Goias, mas também com o cuidado de demonstrar, para todos o0s
cidadaos goianos, os resultados, a conformidade e o desempenho dos atos de
gestdo praticados pela equipe que colocou e esta mantendo a JUCEG num novo
patamar.

Nesse intuito, este relatério foi dividido em duas partes: informacées
institucionais (destinadas a todos) e informacdes técnicas (mais voltadas aos 6rgéos
de fiscalizacéo).

Euclides Barbo Siqueira

Presidente
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2. Sobre a JUCEG

A Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG é responsavel por
administrar e executar os servicos de registro publico de empresas mercantis e
atividades afins no Estado de Goias, efetuando o registro de atos referentes a
constituicao, alteracao, dissolucéo e extincdo de empresas, de naturezas
juridicas individuais, cooperativas, grupo de sociedade, de declaracdes de
microempresas, empresas de pequeno porte e relacionadas; fornecendo ao
empreendimento personalidade juridica apds o seu registro.

Foi criada em 1900 pela Lei n® 213, apenas uma década depois da
publicacdo do decreto que criou no Brasil o registro de firmas ou razdes
comerciais (Dec. 916, de 24 de outubro de 1890, assinado por Deodoro da
Fonseca, primeiro presidente do Pais).

Hoje, mais de 125 anos depois, a JUCEG é uma Autarquia de regime
hidrido, ou seja, é subordinada administrativamente ao Poder Executivo do
Estado de Goias, sendo jurisdicionada a Secretaria da Industria, Comércio e
Servigos de Goias, mas também ao Governo Federal, através do Ministério da
Economia, Comércio Exterior e Servi¢os, sendo subordinada tecnicamente ao
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo - DREI, do referido
Ministério.
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Quadro 1: Identificacdo da Unidade

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS

Cédigo SIOFI: 3362 Poder: Executivo

Orgéo de vinculagédo: SIC Cddigo SIOFI: 3301

Natureza Juridica: Autarquia CNPJ: 02.088.698 / 0001-74
Telefone: (62) 3252-9200

Canais de contato E-mail: atendimento@juceg.go.gov.br
Site/Chat: WWW.juceg.go.gov.br

Endereco postal: | {5 1) Uersitario, Godnia, Golds - CEP 74610-240

NORMAS RELACIONADAS
Criacao e Alteracao

Criacao: - Lein® 213, de 12 de Julho de 1900

gtlgnl]%/egt;/);%gza; - Lei n® 21.792, de 21 de Fevereiro de 2023

Outras normas estaduais ou federais e atos normativos que
regulamentam a atuagao da Unidade

-Lein®13.709, de 14 de Agosto de 2018 (LGPD)

- Lei n® 8.666, de 21 de Junho de 1993 (Licitacdes e Contratos Adm)

-Lein®14.133, de 01 de Abril de 2021 (Nova lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos)

Legislacdes https://www.juceg.go.gov.br/acesso-a-
especificas: informacao.html?view=article&id=1076&catid=2

Manuais e Publicagdes relacionadas as atividades da Unidade*
- Manual de Compras da JUCEG
- Manual do Colaborador da JUCEG
- Manual do Gestor de Contratos da JUCEG

- Instrucédo normativa n°® 02/2021 (Politica de Seguranca Fisica e
Patrimonial no ambito da JUCEG - incluindo dados)

- Instrucdo normativa n°® 03/2021 (Padronizacédo de pesquisa de precos
para aquisicao de bens e servigos no ambito da JUCEG)

- Regulamento da JUCEG

- Portaria n° 89, de 08 de abril de 2022: Politica de Gestao de Riscos da
JUCEG

* Além de manuais e publicacdes gerais criados por outras Pastas da Administracéo,
como SEAD, Economia, CGE e PGE.
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2.2. Estrutura Organizacional

A JUCEG encerrou 2025 com um quadro de 186 colaboradores,

contando servidores efetivos, servidores comissionados, estagiarios e

terceirizados. Tai equipe alicerca e viabiliza o funcionamento da Casa,
distribuida dentro da seguinte estrutura basica: Presidéncia, Vice-

Presidéncia,

Chefia de Gabinete, Procuradoria Setorial, Diretoria de Gestao

Integrada, Diretoria da Secretaria Geral e Diretoria de REDESIM - Rede

Nacional para a Simplificacao do Registro e da Legalizacao de Empresas e

Negodcios, além de 11 geréncias.

Fonte: Lei 21.792 de 16 de fevere

Figura 1: Organograma JUCEG — 2025

Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG

Gabinete do Presidente

Gabinete do Vice-Presidente r Chefia de Gabinete

g . { Geréncia da
Procuradoria Setorial r Secretaria da Presidéncia

i

Geréncia Técnica Geréncia (.’e
de Decisao Singular Tecnologia
S Diretoria da Diretoria de
‘ Diretoria de Gestéo Integrada ’ Sacretsria:Geral ‘ ‘ REDESIM
1
Geréncia de L4 Geréncia de
Gestdo Financeira Escritorios Regionais Geréncia da
J REDESIM
Geréncia de |4 Geréncia de

Contabilidade | Cadastro eArquivo

Geréncia de
Compras e Gestao
Administrativa

|4 Geréncia de
Atos Notariais.

Ly Geréncia Técnica
de Decisao Colegiada

Hlel

iro de 2023 e Decreto 10.218 de 16 de fevereiro de 2023.
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2.3. Estrutura de Governanca

Constam da relacéo abaixo todos 0s responsaveis por atos de gestao
que tenham impacto orcamentario, financeiro, contabil, patrimonial e/ou
operacional.

Quadro 2: Rol de Responsaveis

PRESIDENTE - ORDENADOR DE DESPESAS

Nome: EUCLIDES BARBO SIQUEIRA (X)Titular () Substituto

RG: 1.137.682 Orgéo Expedidor: DGPC UF: GO | CPF: 252.619.591-87

Cargo: Presidente Funcéo: Presidente Periodo de Gestao: a partir de 13/03/2019

Endereco Residencial: Rua 1, S/N, Gleba T, Chacara 5, Residencial Elza Fronza, Goiania, Goias,
CEP 74692-011.

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagdo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Numero
Decreto de ~
12/03/2019 Nomeacéo 13/03/2019 2019 D.O. 23011
- Exoneracéo - - _

VICE-PRESIDENTE - EVENTUAL SUBSTITUTO DO PRESIDENTE

Nome: FRANCISCO CANINDE LOPES (X)Titular () Substituto

RG: 3.484.195 Orgéo Expedidor: PC UF: GO | CPF: 105.939.264-04

Cargo: Vice- Funcéo: Vice- . X . .

Presidente Presidente Periodo de Gestéo: a partir de 08/04/2023

Endereco Residencial: Rua U-82, n° 80, Vila dos Alpes, Goiania, Goias, CEP 74310-015

Endereco Funcional: Rua 260, esg. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagédo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Nuamero
Decreto de 5
04/04/2023 Nomeacéo 04/04/2023 2023 D.O. 24016
- Exoneracéo - - -
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DIRETORA DE GESTAO INTEGRADA

Nome: KATIA BUENO ()Titular () Substituto
RG: 1.507.560 Orgéo Expedidor: SSP UF: GO | CPF: 363.543.331-49
. i Funcéo: Diretora de . ~ . .
Cargo: Diretora Gestao Integrada Periodo de Gestao: a partir de 02/05/2019

Endereco Residencial: Avenida T-5, n° 766, apto 1601, Setor Bueno, Goiania, Goias, CEP
74230-042.

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagdo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Namero
Decreto de =
26/04/2019 Nomeacéo 29/04/2019 2019 D.0. 23042
- Exoneracéo - - -

DIRETORA DA SECRETARIA GERAL

Nome: SUZANA FONTES BORGES FILETI OX)Titular () Substituto

RG: 3.591.204 Orgao Expedidor: SSP UF: GO | CPF: 869.009.861-53

Cargo: Diretora Funcao: Diretora da Periodo de Gestao: a partir de 03/04/2019
Secretaria Geral

Endereco Residencial: Rua 1124, Q.225, L.05, Setor Marista, Goiania, Goias, CEP 74175-080.

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagédo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Namero
Decreto de
11/01/2023 Nomeacgao 11/01/2023 2023 D.O. 23958
Exoneracéo

10
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DIRETOR DE REDESIM

Nome: SERGIO FLORIANO LEMOS ()Titular () Substituto
RG: 1.852.328 Orgao Expedidor: SSP UF: GO | CPF:469.585.171-72
. Cargo: Diretor de . ~ . .
Cargo: Diretor REDESIM Periodo de Gestao: a partir de 03/04/2019

Endereco Residencial: Rua 28-A, n° 380, S Aeroporto, Goiania, Goias, CEP 74075-500

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcao dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Numero
Decreto de ~
25/03/2019 Nomeacéao 26/03/2019 2019 D.O. 23020
- Exoneracéo - - -

CHEFE DE GABINETE

I\NAOAT(?I\:A('\)AARIANA MOTTA DE OLIVEIRA E SILVA (Titular () Substituto

RG: 4.870.479 Orgao Expedidor: PC UF: GO | CPF: 735.215.151-68

Cargo: Chefe de Funcdo: Chefe de . x . .

Gabinete Gabinete Periodo de Gestao: a partir de 30/09/2019

Endereco Residencial: Rua C-228, n° 177, apto 405, Residencial Jardim Bueno, Bairro Jardim
América, Goiania, Goias, CEP 74290-100

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagédo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo | Objeto do Ato Data Ano Namero
Decreto de ~
27/09/2019 Nomeacéao 30/09/2019 2019 D.O. 23147
- Exoneragéo - - -

11
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PROCURADORIA SETORIAL

Nome: MARIANNA DE SOUZA SILVEIRA (X)Titular () Substituto

RG: 3.719.844 Orgéo Expedidor: DGPC UF: GO | CPF: 707.647.351-87

. Funcéo: Chefe . ~ . .
Cargo: Procuradora Procuradoria Set. Periodo de Gestao: a partir de 13/06/2024

Endereco Residencial: Rua Piemontes, Q-07, L-17, Condominio Terra do Boi 2, Hidrolandia,
Goiéas, CEP: 75340-000.

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcao dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Numero
Decreto de "
12/06/2024 Nomeagéao 13/06/2024 2024 D.0O. 24.305
Exoneracéo

GERENTE DE CONTABILIDADE

Nome: CESAR ROGERIO CORREA MACIEL O)Titular () Substituto
RG: 4.549.498 Orgao Expedidor: SSP UF: GO | CPF: 760.911.631-91
Cargo: Gerente (F;Lé?]%ggﬁ Gerente Periodo de Gestao: a partir de 12/07/2019

Endereco Residencial: Rua 9, n°® 544, apto 401, Setor Oeste, Goiania, Goias, CEP 74110-100

Endereco Funcional: Rua 260, esg. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcdo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Ndamero
Decreto de -
12/07/2019 Nomeacéao 12/07/2019 2019 D.O. 23092
Exoneracéo

12
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GERENTE DE GESTAO FINANCEIRA

Nome: DEGINETE ALVARES DE OLIVEIRA (X)Titular () Substituto

RG: 1.706.838

Orgéo Expedidor: SSP UF: GO [CPF: 330.813.951-00

Cargo: Gerente

Funcéo: Gerente de . ~ . .
Gestio Financeira Periodo de Gestéao: a partir de 10/01/2019

Endereco Residencial: Rua Dona Darcy, n° 321, apto 904D, Ville Serra Dourada, Setor
Negrdo de Lima, Goiania, Goias, CEP 74750-050

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcao dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Namero
Decreto de B
10/01/2019 Nomeacéo 10/01/2019 2019 D.O. 22969
Exoneracéo

GERENTE DE COMPRAS E GESTAO ADMINISTRATIVA

Nome: LEANDRO RODRIGUES VIEIRA (X)Titular () Substituto

RG: 3.791.307

Orgéo Expedidor: SSP UF: GO [CPF: 719.196.191-00

Cargo: Gerente

Funcéo: G.Compras p X . .
e Gestdo Adm. Periodo de Gestao: a partir de 10/01/2019

Endereco Residencial: Rua R-6, n° 290, Setor Oeste, Goiania, Goias, CEP 74125-080

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcdo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Numero
Decreto de -
10/01/2019 Nomeacéao 10/01/2019 2019 D.O. 22969
Exoneracéo

13
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AGENTE DE CONTRATAGAO 1

Nome: VANESSA MIRTHES SIQUEIRA

O)Titular (

) Substituto

RG nacional/CPF

633.494.341-34

Cargo: Técnica em
Gestdo Publica

Funcéo: Agente de
Contratacéo

Periodo de Gestao: a partir de 03/02/2025

Endereco Residencial: Rua Dona Darcy, n°® 321, apto 905B, Ville Serra Dourada, Setor
Negréo de Lima, Goiania, Goias, CEP 74750-050

Endereco Funcional: Rua 260, esg. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcao dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Numero
Portaria Disposic&o 01/02/2025 2025 61/25 (Sead)
Exoneracéo

AGENTE DE CONTRATACAO 2

Nome: ANA PAULA ARANTES RIOS

( )Titular ( X ) Substituto

RG: 1067543-4

Orgéo Expedidor: DJ

UF: MT

CPF: 827.521.841-15

Cargo: Fiscal de
Arrecadacao

Funcéo: Agente de
Contratacao

Periodo de Gestao: a partir de 06/05/2025

Endereco Residencial: Avenida das Palmeiras, chacara 22, lote 18, Vila Maria Luiza,
Goiania, Goias, CEP 74720-260.

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagédo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Ndamero
Decreto Disposigdo 14/04/2025 2015 234/25 (Pref. de Bom
Jaridm de Goias)
Exoneracéo

14
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AGENTE DE CONTRATAGCAO 3

Nome: CARLOS HENRIQUE CARRILHO DE CASTRO ( )Titular (X )Substituto

RG: 2.060.438 Orgao Expedidor: SSP UF: GO |CPF: 439.562.381-68

Cargo: Assessor A5 Funcéo: Agente de Periodo de Gestao: a partir de 11/11/2013
Contratacao

Endereco Residencial: Rua Rosais do Siléncio, Q-20, L-20, Setor Santa Genoveva, Goiania,
Goias, CEP 74670-070.

Endereco Funcional: Rua 260, esqg. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicacao dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Namero
Portaria Nomeac&o 11/11/2013 2013 D.O. 579/13
Exoneracéo

ENCARREGADO DO ALMOXARIFADO

Nome: JEVERSON AMORIM (X)Titular ( ) Substituto
RG: 3.607.739 Orgéo Expedidor: SSP UF: GO |CPF: 843.448.571-00
) Funcéo: Resp. Unid.
Cargo: Lider de Area| de Patrimoénio, Periodo de Gestao: a partir de 05/08/2022
Materiais e Logistica

Endereco Residencial: Avenida das Flores, s/n, Ouadra 72, Lote 19, Casa 4, Setor Recanto
das Minas Gerais, Goiania, Goias, CEP 74785-130

Endereco Funcional: Rua 260, esq. Com 259, Qd. 85-A Lotes 5/8, Setor Leste Universitario,
Goiania, Goias, CEP 74610-240.

Dados da publicagcdo dos atos no Diario Oficial/GO

Ato Normativo Objeto do Ato Data Ano Numero
Decreto de 5
04/08/2022 Nomeacao 05/08/2022 2022 D.0.23.851
Exoneracao
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2.4. Principais Atribuicoes

Considerando niveis estratégicos, intermediarios e taticos, as atribuicoes das

Diretorias resumem o papel da JUCEG juntos aos empreendedores de Goias.

Em linhas gerais, competem a elas:

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

Diretoria de Gestao Integrada

Reunindo todas as &reas estruturantes da Pasta, a DGI é
responsavel por prover suporte operacional as demais atividades.
Engloba gestdo de pessoas e patrimdnio; conducdo da execucao
contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, 0os servicos
administrativos em geral e o planejamento estratégico das acodes.

Diretoria de REDESIM

Como todos os servicos da Junta de Goias podem ser acessados
de forma online, a area de tecnologia da informacéo vai além do
suporte tecnolégico ao publico interno, avancando por plataformas
exclusivas para disponibilizacdo de servicos, inclusive de outros
6rgaos, como Receita Federal, Bombeiros, Estado e Prefeituras.
Essa integracdo de todos os atores envolvidos no processo de
registro, alteracdo e baixa de uma empresa acontece através da
ferramenta da REDESIM - Rede Nacional para Simplificacdo do
Registro e Legalizacdo de Empresas e Negodcios. O papel da
Diretoria em comento é coordenar todas as acOes para que essa
Rede funcione cada vez melhor, com cada vez mais Entes
integrados.

Diretoria da Secretaria Geral

Essa Diretoria congrega todos as demais atividades finalisticas da
Autarquia, competindo a ela coordenar os atendimentos, que
acontecem via SIC - Servico de Informacédo ao Cidadao, e- mail,

chat e em diversas unidades de atendimento presencial
16
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estratégicas do estado). Cabe a ela também fazer a gestao de
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todos os arquivos do Registro Empresarial (documentos tanto
ffsicos quanto digitais), e coordenar a equipe de profissionais
gue fazem a analise das centenas de processos gue ingressam
NOo Nnosso sistema todos os dias. Além disso, a Diretoria da
Secretaria Geral supervisiona, coordena e fiscaliza o andamento
de processos recursais, analisados de forma colegiada pelo
Vocalato da JUCEG, composto por representantes de diversas
entidades representativas do setor produtivo no estado.
Inclusive assina certiddes emitidas pela Autarquia, elabora
estudos sobre a tabela de precos dos servicos da Junta de Goias,
bem como revisa, vista e controla os atos e documentos
destinados a publicacéao.
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2.5. Reconhecimentos

A equipe da JUCEG trabalha buscando resultados que representem
entregas de valor para a sociedade. O reconhecimento € consequéncia
colateral - nao buscado, mas sempre bem-vindo. Demonstra que
estamos fazendo nosso trabalho com exceléncia.

Excelentes parametros para isso sao os prémios instituidos pelo
Governo de Goias para reconhecer as melhores praticas dentro das
entidades do Estado.

Um deles avalia o desempenho da Pastas dentro do Programa de
Compliance Publico - PCP, criado pelo decreto estadual n°
9.406/2019. Além de ser uma importante ferramenta de gestao para
o Estado, também ajuda os 6rgaos da administracao direta e indireta
a saber se estdo no caminho certo. As premiacées acontecem em
quatro eixos: Goias + Transparente, Ouvidoria Publica, Etica e
Responsabilidade e Governanca no PCP.

O outro foca especificamente no trato dos projetos, incentivando a
cultura de resultados e o aprimoramento das ferramentas de controle
do Estado. Trata-se do Prémio Governanca e Monitoramento de
Projetos: Exceléncia em Gestao Publica, idealizado pela Secretaria
Geral do Governo — SGG em 2024. Os 6rgaos do Estado sao
avaliados em quatro rankings: Monitoramento de Projetos, Captacao
de Recursos, Escritério de Projetos e Prioridades Governamentais.
A Junta de Goias foi incluida apenas no primeiro item, visto que os
demais nao se aplicam ao seu perfil institucional, com o projeto
“Reforma e Adequacao da Nova Sede da Juceg”. Contudo, somente
a partir de 2025 comecou a ser avaliada, uma vez que as obras so
tiveram inicio no segundo semestre daquele ano.

A despeito de todas as dificuldades que enfrentam as Casas
pequenas, com equipe e recursos reduzidos, a Junta de Goias tem
se saido muito bem.

18
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2.5.1. Prémio Goias + Transparente

2.5.2.

Com base em critérios que indicam transparéncia e faciidade no
acesso a informacdes nos do site de cada Orgéo, esse prémio foi
criado em 2020 e a JUCEG foi laureada em todos os anos,
chegando ao nivel Diamante em 23 e mantendo-o em 24 e 25.
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Prémio QOuvidoria Publica

A certificacdo de maturidade das ouvidorias no Brasil esta
associada principalmente ao Modelo de Maturidade em
Ouvidoria Publica (MMOUP), desenvolvido pela Controladoria-
Geral da Unidao (CGU). Esse modelo foi oficialmente lancado
em marco de 2021, apds dois anos de estudos conduzidos pela
Ouvidoria-Geral da Uniao, com o apoio inicial do Programa da
Unido Europeia. Com base nesse trabalho, a Controladoria
Geral do Estado concede o devido reconhecimento aos 6rgaos
do Poder Executivo, conforme o nivel de maturidade atingido. A
JUCEG iniciou no nivel 1 alcancou e se manteve no 2 em 2022
e 2023. e, em 2024, evoluiu para o nivel 3, que € o maximo
possivel. Isso se manteve em 2025.

Em 2024, a CGE criou,o Prémio Ouvidoria Publica, dentro do
PCP e, jA no primeiro ano, a Junta de Goias obteve a
premiacao maxima, ou seja, Diamante. Posicao que se
manteve em 2025 gracas ao excelente trabalho de sua
Ouvidoria Setorial.
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2.5.3. Prémio Etica e Responsabilidade
Para avaliar a assimilacao dos servidores do Estado de Goias

em relacdo aos conceitos sobre Etica, a partir de 2024, a CGE
comecou a pedir que fosse respondido um questionario por
cada um desses colaboradores, de forma voluntaria.

Além da adesao ter sido enorme em ambas as edi¢cdes, o
desempenho foi excelente, demonstrando que o conteudo sobre
o assunto difundido em publicacdes na rede interna e em
palestras e outros eventos afins, em sido plenamente
assimilado.

Por conta disso, a Juceg recebeu o selo Diamente nas
premiacées do quesito Etica e Responsabilidade, tanto em 2024
quanto em 2025.

| I pAMANTe e
1

|
| 2
. ~ . 3 |
quura 4: Prémio |I ' o :Elscli)iSABlLlDADE ‘ 1
1 22 EDICAO 1
|

Etica e Responsabilidade *
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. ) \ \
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2.5.4. Prémio Governanca no Programa de Compliance Publico

Esta avaliacao inclui a certificagcdo dos componentes do
Escritério de Compliance, publicacdes estratégicas no site da
JUCEG, a gestao de riscos (item de maior peso), capacitacao
dos servidores no assunto, entre outros quesitos.

Apesar da complexidade do assunto e da limitacdo do nosso
guadro de servidores para sua completa e adequada
operacionalizacdo, a JUCEG alcancou, em 2025 um nivel
avancado em sua avaliacao, obtendo o nivel em na premiacéao.
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2.5.5. Prémio Monitoramento de Projetos

Esta avaliacdo considera o preciso preenchimento das informacdes
sobre o andamento do projeto na ferramenta goMap, desenvolvida
pelo Governo de Goias especificamente para isso.

Figura 6: Prémio
Monitoramento de Projetos
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3. Referenciais Estrategicos

A Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG desenvolveu
suas agdes em consonancia com os instrumentos de planejamento
governamental do Estado de Goias, especialmente o Plano Plurial
(PPA) 2024-2027 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LOA),
observando ainda as diretrizes estratégicas definidas pelo Governo do
Estado.

No ambito institucional, as ag6es da Autarquia encontram-se
alinhadas ao seu planejamento estratégico, buscando a modernizacao
dos servicos publicos, a desburocratizacdo do ambiente de negdcios, o
fortalecimento da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da

Legalizacao de Empresas e Negocios (REDESIM), a ampliacdo da

transformacéao digital e o aprimoramento da governanca publica.

As iniciativas executadas também contribuem para os Objetivos

de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente aqueles

relacionados ao fortalecimento das instituices publicas, a inovacao, ao

crescimento econémico e a melhoria do ambiente de negdcios.

3.1. Matriz SWOT
Quadro 3: Matriz SWOT

Matriz SWOT

* Grande parte da equipe
comprometida e disposta

« Diretorias e Presidéncia
acessiveis

* Arrecadagao propria

* Exclusividade na prestagao
de servigos

* Clareza de objetivos

* Cadeia de comando
pequena

¢ Legislagao propria

* Déficit de pessoal

* Falta de capacitagao
especifica

« Utilizagao de sistema
informatico néo proprio

¢ Infraestrutura fisica
deficitaria

* Infraestrutura tecnoldgica
deficitaria

* Falta de engajamento de

alguns servidores

* Rico banco de dados

* Otimizagéo de processos com
implantacao de |A

* Novos servigos visando
geragao de receitas

* Parcerias publico-privadas
para capacitagao

* Facilidade de firmar parcerias
e convénios

* Diminuigao de burocracia nos
processos

* Capacitacao e orientagao a
usuarios

* Apoio do governo estadual

* Excesso de mudancas na
legislagao

¢ Limitagéo orgamentaria
¢ Limitagao de autonomia
(poder decisorio)

* Limitagao de recursos
tecnolégicos

* Plataforma digital
terceirizada inconsistente
* Falta de programas de
capacitagéo

* Redugao de receitas por

forga da legislacao
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3.2. Mapa Estratégico e Identidade Institucional

Figura 7: Mapa Estratégico: Principios e Objetivos

MAPA ESTRATEGICO
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3.3. BSC - Balanced Scored Card

Figura 8: Painel de Controle | - BSC

Painel de Controle | - BSC

OBJETIVO ESTRATEGICO GOVERNAMENTAL:

Garantir a prestacao de servicos ptblicos com alto nivel de exceléncia e com atendimento por meio de modernas plataformas digitais.

PERSPECTIVA SOCIEDADE

1. Aumentar a taxa de
deferimentos automaticos nos
OBJETIVOS processos do registro empresarial
ESTRATEGICOS 2. Concluir e manter a integragao
dos agentes do registro
empresarial na REDESIM

1.1. Adeséo dos usuarios aos

contratos padréo do portal

1.2. Divulgacao eficiente das
FATORES CRITICOS vantagens de utilizar tais contratos

DE SUCESSO 2. Sensibilizagao dos agentes do
registro empresarial
2.2. Utilizagao do sistema por
esses agentes

1 Taxa de deferimentos

INDICADORES automaticos (trimestral)

DIRECIONADORES ) percentual de agentes mantidos

na REDESIM (média trimestral)

1Taxa de deferimentos

INDICADORES DE automaticos (média anual)

RESULTADOS 2.1. Taxa de agentes mantidos na

REDESIM (ao final do ano)

PROCESSOS FINALISTICOS

3. Desenvolver continuamente o
Compliance

4. Promover continuamente a
transformacao digital

3. Envolvimentos dos proprietarios
deriscos

4. Resisténcia dos usuérios

3. Requisitos da CGE atendidos
(trimestre)

4. Taxa de atendimentos
online (trimestral)

3. Indice de maturidade da gestdo

4. Taxa de servicos prestados de
forma 100% digital (ao final do ano)

PROCESSOS INTERNOS

5. Melhorar a infraestrutura fisica e
tecnologica

5. Limitagao orgcamentaria

5. Taxa de recuperagao da sede da
Autarquia (trimestre)

5. Taxa de recuperacao da sede da
Autarquia (ao final do ano)

3.4. Indicadores de Resultados

APRENDIZADO/ CRESCIMENTO

6. Promover a qualificagao
continua dos colaboradores

6. Disponibilizacao de cursos que

atendam as demandas da

Autarquia

6. Taxa de colaboradores treinados

(trimestral)

6. Taxa de colaboradores treinados
(ao final do ano)

Figura 9: Painel de Controle Il — Indicadores

Painel de Controle Il - Indicadores de Resultado

1. Aumentar a taxa de deferimentos autométicos nos 1. Taxa de deferimentos autométicos (média

9
processos do registro empresarnial anual) 2.21%
2. Concluir & manter a integragdo dos agentes do 2.Percentual de agentes mantidos na 97.56%
registro empresarial na REDESIM REDESIM (ao final do ano) 2

3. Desenvolver continuamente o Compliance 3. Indice de maturidade da gestdo 44,03%
4. Promover continuamente a transformagdo digital {10 o soicos pestadus ot (0% 81,81%

5. Melhorar a infraestrutura fisica e tecnolbgica

6. Promover a qualificagdo continua dos
colaboradores do ano)

digital (ao final do ano)

6. Taxa de colaboradores treinados (ao final

&. Taxa de recuperagdo da sede da Autarquia 0,00%

23,07%

Meta

40,00%

96,00%

60,00%

87.37%

0,00%

34,60%

Result.

22,12%

99,00%

88,18%

98,90%

0,00%

48,22%

Meta

50,00%

100,0%

80,00%

93,00%

25,00%

41,90%

Result.

27,8%

100,0%

94,55%

97,7%

60,0%

76,5%

Meta

70,00%

100,0%

100,0%

96,50%

100%

62,90%

Result.

Meta

90,00%

100,0%

100,0%

99,00%

78,00%

Result
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3.5. Parcerias Estratégicas

Os resultados alcancados pela JUCEG decorreram da atuacao integrada
com diversos Orgaos e entidades publicas, destacando-se a Secretaria
de Estado da Administracao, a Secretaria de Estado da Economia, a
Receita Federal do Brasil, os municipios integrados a REDESIM, os
orgaos licenciadores e demais instituicées parceiras responsaveis pela
integracao dos processos de abertura, alteracéo e baixa de empresas.

A atuacéo conjunta desses parceiros possibilitou maior eficiéncia na
prestacdo dos servigos, maior integracao dos sistemas informatizados,
reducdo da burocracia e melhoria do atendimento aos usuéarios.

Entre os fatores que contribuiram positivamente para os resultados
obtidos destacam-se o fortalecimento da transformacéo digital, a
evolucao dos servicos eletrénicos, a integracéo entre sistemas
governamentais e o aperfeicoamento continuo dos processos internos.

Como fatores que impactaram a gestdo durante o exercicio, destacam-
se as limitagcdes orcamentarias, os desafios relacionados a
modernizagao tecnologica continua, as indisponibilidades ocasionais de
sistemas integrados e a necessidade permanente de adequacéao dos
procedimentos as alteracdes legislativas e normativas.
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Figura 10: Entidades que compdem o Vocalato da JUCEG
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do Estado de Goias
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Economia do Estado de
Goias
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Goias
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do Estado de Goias
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Federal
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Ordem dos Advogados

do Brasil - Se¢do de Goids
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3.6.Diretrizes Governamentais

Independente de ser uma autarquia com autonomia administrativa e estar
subordinada tecnicamente ao Ministério da Economia, a JUCEG faz parte do
Governo do Estado de Goias. Nesse sentido, esta envolvida diretamente em
todas as acOes que visam planejar a gestdo como um todo, conforme
detalhado abaixo.

3.6.1. Plano Plurianual - PPA
O PPA vigente € 0 2024-2027. Nova fase, novas perspectivas. Diante

dessa realidade, a Superintendéncia de Planejamento da Secretaria da
Economia implementou o programa de revisdo anual do PPA. Porque
as demandas do cidadao sao dinamicas e as entregas que o Estado faz
também devem ser. Em 2025, a JUCEG manteve seus esforcos em
apenas duas iniciativas, abaixo discriminadas. Importante ressaltar que
a iniciativa “Oferta de servicos por meio da REDESIM”, resumiu seu
trabalho a um Unico produto

Tabela 1: Produtos PPA

PROGRAMA: GOIAS DA GESTAO TRANSFORMADORA

EIXO: GOIAS DA GESTAO RESPONSAVEL E TRANSFORMADORA

OBJETIVO ESTRATEGICO: ATENDIMENTO DE EXCELENCIA

INICIATIVA PRODUTO RESULTADO
Recorde de abertura de empresas em
Oferta de N 2025. Foram 44.497 ao final do ano,
Servicos por 19171 -Gestaoda | contra as 38.306 de 2024 (que
vIOS P oferta de também tinha sido um recorde).
meio da servigos por )
REDESIM meio da REDESIM | Importante ressaltar que esses numeros
se referem apenas a empresas nao
MEISs.
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RecuDera@a? 19168 —Sede da | gado inicio a essa iniciativa. De acordo
e adequagao Juceg com o cronograma apresentado no goMap,
da sede da recuperada e gue monitora o andamento da obra, ja
JUCEG readequada foram completados 60% do projeto. A

Em 2025, foram alocados recursos no
orcamento do Estado para que pudesse ser

previsdo é de que sera concluida até o final
de 2026.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

GOMAP
A Secretaria da Governadoria disponibiliza, e a JUCEG preenche
mensalmente, uma ferramenta que proporciona um panorama dos
projetos governamentais para acompanhamento por parte do
Governador, que, no caso da Junta de Goias, contempla a reforma e
adequacao da sede da Juceg.

PROGRAMA EXPRESSO

Trata-se de uma plataforma que disponibiliza o acesso a todos os
servicos digitais oferecidos pelos 6rgdos do Poder Executivo. No final
de 2025, a Junta de Goias contava com 38 servicos integrados, sendo
30 totalmente online e 08 parcialmente.

PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO - PCP

Em 2025, o PCP como um todo foi ampliado e fortalecido dentro da
Junta de Goias. Novas éareas foram incluidas a matriz de risco, o tema
Etica se manteve presente em palestras aos servidores e a
Transparéncia continua a tona todos os dias, com o0 monitoramento do
conteudo do site e a amplificac&o do uso das redes sociais. Prova disso
sdo os prémios conquistados pela Autarquia nessa area em 2025.
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4. Principais Resultados

Recorde de abertura de empresas em 2025

Goias fechou o ano contabilizando a abertura de 44.497 novas empresas,
contra as 38.306 do ano anterior (que também tinha sido um recorde).
Importante ressaltar que esses nimeros se referem apenas a empresas nao
MEls.

Crescimento, ano a ano, nho nhumero de empresas abertas

A Juceg promoveu a abertura de mais empresas a cada ano devido a
digitalizacao total dos processos, a celeridade na andlise e a
desburocratizagao.

Tabela 2: NUmero de empresas abertas de 2019 a 2025

EMPRESAS ABERTAS
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Redesim
Atendendo determinacdo do governador Ronaldo Caiado, a Junta Comercial
de Goias (Juceg) mobilizou os 246 municipios do estado para operarem

dentro da Redesim (rede nacional para a simplificacdo do registro e
legalizacdo de empresas e negodcios). No inicio de 2019, menos de 50
municipios goianos tinham aderido ao sistema que disponibiliza, em um dnico
local, todos os entes necessarios para abertura de um negécio. Na plataforma
da Redesim estdo os 6rgaos de registro (juntas comerciais, cartérios de
registro civil de pessoas juridicas e OAB), as administracfes tributarias no
ambito federal, estadual e municipal, e os 6rgdos licenciadores, em especial
Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria e Meio Ambiente. Com o sistema, a
prefeitura municipal reduz a burocracia necesséria para abertura de empresas,
fazendo com que o empreendedor ganhe tempo e acelere todo o tramite.

Figura 11 — Posicao Redesim

32 municipios sensibilizados 246 municipios sensibilizados
32 municipios implantados 243 municipios implantados

Abadiania, Aguas Lindas de Goiés, Senador Canedo: em fase de

Alexania, Anicuns, Aparecida de Goiania, desenvolvimento para integracdo via

Aragoidnia, Bela Vista de Goias, Caldas sistemas.

Novas, Catalao, Cocalzinho de Goias,

Goianésia, Guapod, Hidrolandia, Ipameri, Urutai: em fase de agendamento de

Itaberai, Jatai, Mossamedes, Nerépolis, treinamento.

Novo Gama, Padre Bernardo, Paralina,

Pirendpolis, Planaltina de Goias, Pontalina, Santa Helena de Goias: em fase de aceite

Rio Verde, Sanclerlandia, Santo Anténio da Prefeitura para formalizagao do

do Descoberto, Sdo Miguel do Passa conhvénio de Integragao.

Quatro, Silvénia, Trindade.

Fonte: Juceg
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igitalizacao total do processo de abertura de empresas

Hoje, qualquer empresa aberta em Goias tem processo 100% digital. A
digitalizacdo dos processos foi iniciada, em 2019, para o empresario individual
e as empresas limitadas. Depois, em 2021, foi ampliada para todos os tipos
empresariais. A digitalizacdo trouxe mais celeridade e desburocratizou o
processo, antes cheio de papelada e tempo perdido.

Melhor lugar do Pais para empreender

Goiania € o 1° lugar no ranking nacional no determinante Ambiente Regulatério
segundo o indice de cidades empreendedoras ICE — 2023, divulgado em 2024
(Ranking nacional envolvendo as 101 cidades mais populosas do pais, com o
objetivo de descobrir onde € o melhor lugar para empreender de acordo com
sete determinantes). No quesito Ambiente Regulatério sdo avaliados: tempo
de demora dos processos, carga tributaria e complexidade burocratica. Temos
representantes goianos entre os 25 primeiros colocados em quatro dos sete
determinantes avaliados. Nao houve divulgacdo de novo ranking em 2025,
ent&o, esse continua valendo.

Figura 12 — Quesitos Ranking ICE
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Licenciamento facilitado
A Lei de Liberdade Econbmica, assinada em julho/24, alavancou ainda mais o
ritmo de abertura de empresas em Goias, diminuindo o tempo necesséario ao
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deferimento das atividades beneficiadas. Na prética, esse incremento reduziu
ainda mais o periodo necessario ao inicio das opera¢cdes dos novos negdcios.
De forma imediata, os beneficios atingiram cerca de mil iniciativas dentro da
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE). Os
empreendedores com atividades de baixo risco ficaram dispensados de alvaras
e licencas para exercerem suas atividades, atendendo a obrigacdo de
atenderem as normas legais e de seguranca do Corpo de Bombeiros Militar.

Implantacao de IA na analise de processos

Diversas Juntas Comercias no Brasil tém adotado Inteligéncia Artificial (1A)
para automatizar e acelerar a anélise de processos de registro empresarial,
reduzindo inconsisténcias e o tempo de tramitacdo documental. Goias foi um
dos pioneiros a implantar essa tecnologia, que ajudam tanto usuarios quanto
analistas, focadas em leitura automatica, conferéncia de dados e cruzamento
de informag¢des com a Ficha de Cadastro Nacional (FCN).

Reducao no tempo de abertura de empresas

Em 2019, a Juceg ocupava o ultimo lugar do pais (27°) no quesito tempo de
abertura de empresas. Demorava-se até 3 meses. Em 2020, com medidas de
desburocratizacado e digitalizacao dos processos, a Junta Comercial de Goias
passou para o 1° lugar no ranking nacional como a Junta mais rapida a abrir
uma empresa. Ocupamos quatro vezes o 1° lugar no Brasil em 2020, trés em
2021, todas com 25 horas de analise de processo. Em 2022, avancamos mais e
chegamos a 16 horas para se abrir uma empresa. Fechamos 2024 com 14
horas, enquanto a média Brasil era de 23 horas. Em 2025, no ultimo relatério
quadrimestral “Mapa das Empresas”, elaborado/publicado pelo Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, Goias
manteve o tempo de 14 horas, contra as 21 horas da média nacional.
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Grafico 1 — Abertura de Empresas
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Grafico 2 — Atendimentos Juceg
@ Presenciais Eletrénicos
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Grafico 3 — Processos Juceq

@ Fisicos @ Eletrdnicos
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5. Desempenho com

Responsabilidade

5.1. Desempenho Orcamentario

Conforme se afere na Tabela 2 (abaixo), a partir de 2019 houve uma
regularizacdo da questdo orcamentaria. Em 2018, foi empenhado valor bem
superior ao inicialmente autorizado. As liquidagcdes e pagamentos nao
confirmaram tal discrepancia porque varios empenhos foram cancelados no
segundo semestre daquele ano.

A partir de 2019, denota-se um compromisso com a maxima
contencado de despesas (determinada pelo Governador), resultando no fato
de que os valores empenhados, liquidados e efetivamente pagos ficaram
sempre um pouco abaixo do orcamento autorizado.

Tabela 3: Evolucdo das despesas 2018 a 2025

Valores expressos em reais (R$)

ANO AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

2018 21.719.940,76 25.161.340,14 21.229.660,35 20.501.466,59
2019 19.863.916,27 18.906.453,07 18.506.333,90 18.313.477,67
2020 18.930.325,25 17.301.464,47 16.909.140,21 16.904.303,59
2021 23.488.133,00 17.394.858,99 16.678.151,63 16.678.151,63
2022 25.098.000,00 21.363.174,99 18.262.281,50 18.256.607,74
2023 32,698.000,00 21.050.157,59 20.727.237,23 20.727.237,23

2024 36.730.000,00 23.082.926,34 22.475.555,27 22.469.135,91

2025 43.592.000,00 28.324.386,85 25.035.758,34 21.606.033,55

Fonte: Sistema de Contabilidade Geral do Estado de Goias e Sistema de Programacao e
Execucao Orcamentaria e Financeira — SIOFINET
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5.2.Desempenho Financeiro

Mesmo com as alteracdes realizadas na tabela de precos dos servigcos
da Junta goiana no inicio de 2025, que mantiveram a politica iniciada em
2022 de contrapor concesséao de beneficios e descontos (a alguns segmentos
gue demandam incentivo) a necessaria atualizacéo dos precos em geral,
nossa arrecadacgao e, consequentemente n0osSso superavit, continua crescente.

Tabela 4: Desempenho Financeiro 2018 a 2025

Valores expressos em reais (R$)

ARRECADAGAO DESPESAS SALDO SUPERAVIT
30.825.548,44 20.397.251,12 10.428.297,32 40,56%
32.032.419,00 19.041.671,73 12.993.747,27 43,54%
30.734.286,99 17.365.940,66 13.368.346,33 57,96%
19.597.558,85 7.907.103,78 11.690.455,07 55,59%
41.795.577,28 18.612.413,76 23.182.678,69 55,83%
47.670.309,20 21.054.731,69 26.615.577,51 55,83%
54.549.855,24 22.572.672,50 31.997.212,74 58,62%
64.765.031,05 21.606.033,55 43.158.997,50 66,65%

Observacéo 1: despesas incluem Folha de Pagamento;

Observacdo 2: os numeros de 2021 foram impactados pela pandemia;

Observacgédo 3: uma pequena parte do saldo é destinada a investimentos internos autorizados pelo Estado (compra
de novos equipamentos e obras, por exemplo), mas a maior parte é revertida para o Tesouro Goiano. Em 2025, dos
R$ 43.158.997,50 do superavit, apenas R$ 2.850.769,65 foram investidos na Juceg.

Fonte: Sistema de Contabilidade Geral do Estado de Goias
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Grafico 4

— Desempenho Financeiro 2019 a 2024
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Fonte: Juceg

5.3.Desempenho Patrimonial

Tabela 5: Desempenho Patrimonial Juceqg 2021 a 2025

CONTA
CONTABIL

Mobiliario 1.2.3.1.1.00.00.00.00

o=l 1.2.3.8.1.01.00.00.00

Imobiliario 1.2.3.2.1.01.03.01.00

o=l 1.2.3.8.1.02.00.00.00

Obras 1.2.3.2.1.06.01.00.00

AyeeEieEeiond 1.1.5.0.0.00.00.00.00

Valores expressos em reais (R9$)

2021

1.065.339,87 1.623.256,57 1.641.997,56 1.566.155,11 1.488.182,20
-43.396,68 -190.001,07 -635.389,09 -807.982,74 -614.327,66
1.021.943,19 1.433.255,50 1.006.608,47 758.172,37 873.854,54

13.307.601,78  13.255.338,59  29.494.743,48  29.412.554,67  29.912.217,65

0 -423.210,83 0 -517.990,91 -740.453,04

0 0 14.284,40 0 384.423,64

13.307.601,78  12.802.127,79  29.509.027,88  28.894.563,76  29.556.188,25

47.851,54 51.273,82 37.522,95 21.904,27 21.591,26

47.851,54 51.273,82 37.522,95 21.904,27 21.591,26

TOTAL 14.377.322,13 | 14.286.657,08 | 30.553.159,30 | 29.674.640,40 | 30.451.634,05

* Detalhes na Declaragdo n°® 2 / 2026 JUCEG / GECONT-18202 (processo SEI 202600024000682)
Fonte: Sistema de Contabilidade Geral do Estado de Goias
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OBSERVACOES:

1. Em 2021, ainda nao era feita a depreciacao dos bens imoveis;

2. Em 2023, ndo consta a depreciacdo no Balanco Patrimonial, por conta de parametrizacao
feita entre o Sistema do Patrimdnio com o Sistema de Contabilidade Geral,

3. Em 2023, foi feita a atualizacdo de valores dos iméveis, conforme diretrizes da Sead;

4. O valor do imovel de Goias nao foi atualizado em 2023, pois, no momento da reavaliagao,
estava cedido para a Secretaria da Economia;

5. Em 2024, o valor do imével de Goias foi excluido, visto que ele foi cedido para uso da
subsecéo da OA-GO daquela cidade.

5.4.Contratos de Gestao, Convénios e instrumentos congéneres

No exercicio de 2025, a Junta Comercial do Estado de Goias néo efetuou
repasses de recursos mediante contratos de gest&o, convénios, contratos de
repasse, termos de colaboracéo, termos de fomento ou outros instrumentos
congéneres que demandassem acompanhamento especifico ou analise de prestacao
de contas pela Unidade.

5.5. Locais onde sao publicadas as demonstracoes

As informacdes referentes a JUCEG, incluindo demonstracdes contabeis, sao
publicadas e atualizadas regularmente no seguinte site:
https://www.juceq.go.qgov.br/

https://www.juceg.go.gov.br/acesso-a-informacao.html

5.6. Demandas de 6rgaos de controle

Durante o exercicio de 2025, a JUCEG promoveu o0 acompanhamento das
determinacdes eventualmente expedidas pelos 6rgdos de controle externo, adotando
as providéncias cabiveis sempre que necessario.

N&o houve Tomadas de Contas Especiais instauradas pela Autarquia no exercicio de
2025.

Caso existam decisfes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Goias em
fase de cumprimento, estas encontram-se sendo acompanhadas pelas unidades
responsaveis, observando os prazos e determinacdes estabelecidos.
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Tabela 6: Lista de Siglas e Abreviacoes

SIGNIFICADO

Controladoria Geral do Estado
Demonstracdo do Resultado do Exercicio
Departamento Nacional do Registro Empresarial e Integracao
Junta Comercial do Estado de Goias

Lei Geral Protecdo de Dados

III |
Py
m

@)
O
(%)

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Programa de Compliance Publico

Plano Plurianual

Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacéo de

REDESIM L
Empresas e Negdcios

PPA

@)
m

Sistema Eletronico de Informacdes
SIOFI Sistema de Programacéo e Execugdo Orcamentéria e Financeira
SIPLAM Sistema de Planejamento e Monitoramento

TCE-GO Tribunal de Contas do Estado de Goias

39



Relatdrio de Gestdo / Prestacdo de Contas 2025
L

GOIANIA, 30 DE JULHO DE 2025. -

L\ e nO
KATIA BUENO
Diretora de Gestao Integrada

CORREA MACIEL
erenpte Contabil

&%Em'} éAL@i’&E’é"o %Q\;E o

Gerente de Gestdo e Financas

Gerente de Comprds e Apoio Administrativo
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