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Contrato 03/2026 /IQUEGO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE ELETRICISTA E
AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL, QUE CELEBRAM ENTRE SI A
INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS S/A- IQUEGO E A EMPRESA
SAMMA SERVICOS LTDA, EM CONFORMIDADE COM O TERMO DE

REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado a INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS S/A -
IQUEGO - Sociedade de Economia Mista, situada na Avenida Anhanguera, 12.527, Bairro Ipiranga,
Goiania, Goids, CEP 74.453-390, inscrita no CNPJ (MF) sob o n2 01.541.283/0001-41, Inscricdo Estadual
n.2 10021292-1, neste ato representada pelos seus Diretores que este subscrevem, de ora em diante
designada como CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa SAMMA SERVICOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, situada na Esta¢do Ferroviaria n2 14, Centro, Goiandira, Goias, CEP:75.740-000, inscrita
no CNPJ sob 0 n2 21.419.761/0001-52, neste ato representada por Deolindo Santos de Ambrosio, inscrito
no CPF sob o0 n2 *** 118 ***-** de ora em diante designada CONTRATADA, tém justo e combinado o
seguinte, mediante as clausulas e condicdes abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTO LEGAL

1.1 — O presente contrato vincula-se as determinacdes da Lei Federal n? 13.303/2016, Regulamento
Interno de Licitacbes e Contratos da IQUEGO, Lei Estadual n? 17.928/2012, Decreto Estadual n2
10.247/2023, Decreto Estadual n? 7.466/2011, Lei Complementar n2 123/2006, Lei Complementar n2
117/2015, aplicando-se no que couber, a Lei Federal n2. 14.133/2021 e demais normas regulamentares
aplicadveis a espécie, ao Edital de Pregdo Eletronico n2 008/2025, ao Processo Administrativo n@
202500055000017 e a proposta de precos apresentada em 12 de janeiro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

2.1 - A presente contratagdo tem por objeto a prestacdo de Servigos continuos de eletricista e auxiliar de
manutencdo predial, pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com as especificacbes e quantidades
estabelecidas no Termo de Referéncia, para atender as necessidades da Industria Quimica do Estado de
Goias S/A — IQUEGO.

2.2 - ESPECIFICACOES DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS:

2.2.2 - AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL — 01 POSTO - (CBO 5143-10)
2.2.2.1 - Jornada e Escala:

a) 8 (oito) horas diarias, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

2.2.2.2 - AtribuigOes e Responsabilidades. Conforme a Classificagdao Brasileira de Ocupagdes — CBO, as
atribuicGes do Auxiliar de Manutencao Predial incluem:

a) Executar servicos de manutencado predial preventiva e corretiva, abrangendo hidraulica, pintura,
alvenaria e pequenos reparos gerais;
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b) Realizar pequenos reparos em estruturas e equipamentos, incluindo ajustes em modveis, troca de
fechaduras e lubrificacdo de dobradicas;

c) Efetuar manutencdo basica em instalagGes sanitarias e hidraulicas, como troca de torneiras, sifoes e
reparos em tubulacdes de pequeno porte;

d) Auxiliar no controle de estoque de materiais de manutencao, realizando requisicdes quando
necessario;

e) Zelar pela conservagdo dos equipamentos e ferramentas utilizadas nos servicos de manutencao.
2.2.2.3 - Qualificagdes Exigidas:

a) Ensino Fundamental Completo;

b) Idade minima de 18 anos;

c) Experiéncia minima de 6 meses na fung¢do, comprovada;

d) Conhecimento basico em manutencdo predial, abrangendo reparos elétricos, hidraulicos e de
alvenaria;

e) Capacidade de interpretar instrucdes técnicas para manutencao;

f) Habilidade para manusear ferramentas e equipamentos de manutencio;

g) Conhecimento sobre normas de seguranca do trabalho (NR-18 e NR-35, quando aplicavel).
2.2.3 - ELETRICISTA — 01 POSTO - (CBO 9511-10)

2.2.3.1 - Jornada e Escala:

a) 8 (oito) horas diarias, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

2.2.3.2 - AtribuigGes e Responsabilidades. Conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, as
atribuicdes do Eletricista incluem:

a) Executar servicos de instalacdo, manutencdo e reparo em sistemas elétricos prediais e industriais;

b) Realizar testes, ajustes e substituicdes de componentes elétricos, garantindo o correto funcionamento
das instalacGes;

c) Diagnosticar falhas elétricas e propor solu¢des técnicas adequadas;
d) Efetuar a montagem de quadros elétricos, instalacdo de tomadas, interruptores e circuitos elétricos;
e) Garantir a conformidade das instalacdes com as normas da ABNT (NBR 5410 e NBR 14039);

f) Utilizar equipamentos de protecdo individual e coletiva, garantindo a seguranca durante os servicos
elétricos.

2.2.3.3 - Qualificagdes Exigidas:

a) Ensino Fundamental Completo;

b) Idade minima de 18 anos;

c) Experiéncia minima de 6 meses na funcdo, comprovada;

d) Certificacdo NR-10 valida (Seguranca em Instalacdes e Servicos com Eletricidade);

e) Certificacdo NR-35 (Trabalho em Altura), quando aplicavel;

f) Conhecimento pratico em leitura de diagramas elétricos e interpretacdo de projetos;

g) Dominio no uso de instrumentos de medicao elétrica, como amperimetros e multimetros.
CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 — A CONTRATADA, compromete-se a executar o objeto deste contrato pelo preco mensal de RS
14.924,01 (quatorze mil, novecentos e vinte e quatro reais e um centavo), perfazendo o valor global
anual de RS 179.088,12 (cento e setenta e nove mil, oitenta e oito reais e doze centavos), conforme
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especificado abaixo, inclusos todos os custos diretos e indiretos, conforme Planilha de Formagdo de
Precos apresentada juntamente com a proposta.

LOTE 2
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
1 Auxiliar de Manutencdo 01 RS 6.564,74 RS 6.564,74 RS 78.776,88
Predial
2 Eletricista 01 RS 8.359,27 R$8.359,27 | R$100.311,24
TOTAL: R$ 14.924,01 | R$179.088,12
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CLAUSULA QUARTA - PRAZOS, RECEBIMENTO E CONDIGOES DE EXECUGAO

4.1 - Os servicos serdo executados de acordo com a solicitacdo do (a) fiscal do contrato, por meio de
emissao de Termo de Compromisso realizada pela Assessoria de Compras Governamentais.

4.2 - Apds a emissdo do Termo de Compromisso a Contratada devera iniciar a execu¢do/prestacdo do(s)
servico(s) em até 05 (cinco) dias Uteis.

4.3 - O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal do contrato mediante termo circunstanciado,
recibo ou mera aposi¢do da declaracdo de “aceite” no verso do documento fiscal.

4.4 - O recebimento definitivo sera realizado mediante termo de recebimento definitivo, detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, elaborado pelo fiscal do contrato e ratificado pelo
gestor do contrato.

4.4.1 - O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela solidez e seguranca do
objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita entrega do objeto, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando
da utilizacdo dos mesmos.

4.5 - A Contratada sera notificada para sanar ou substituir, parcialmente ou na sua totalidade, a qualquer
tempo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, as suas expensas, 0s servicos que apresentarem defeitos,
imperfeicOes, alteragdes, irregularidades e/ou apresentarem quaisquer caracteristicas discrepantes deste
Termo de Referéncia, ainda que constatadas depois do recebimento.

4.6 - A recusa injustificada da Contratada em executar/prestar o(s) servi¢o(s) no prazo estipulado
caracteriza descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades previstas em lei,
excegdo feita aos licitantes remanescentes que se negarem a aceitar a contratagao.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 - Apds a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, o pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias.

5.2 - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o recebimento definitivo pelo(a) fiscal e
gestor do contrato, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal em relacao aos
servicos efetivamente executados/prestados, devidamente acompanhada das comprovacgdes estipuladas
neste Termo de Referéncia.

5.3 - A efetivacdo do pagamento ficarda condicionada a comprovacdo, por parte da Contratada, da
manutencdo de todas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

5.4 - Na ocorréncia de rejeicdao da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo para pagamento
estipulado acima passard a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.

5.5 - O pagamento serd creditado em favor da Contratada, através de emissdao de Ordem Bancdria no
estabelecimento bancario indicado em sua proposta comercial.

5.6 - Serdo descontados na ocasidao do pagamento os tributos previstos para serem retidos na fonte,
conforme previsao legal.

5.7 - A Contratada devera apresentar, junto a Nota Fiscal, os seguintes documentos, a fim de demonstrar
o cumprimento das obrigag¢Ges trabalhistas e a regularidade da relagdo empregaticia dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato:
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a) Comprovante de recolhimento das contribuicdes previdencidrias (INSS), conforme exigido pela
legislagao vigente;

b) Comprovante de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), conforme
estabelecido pela Lei n2 8.036/1990;

c) Folha de pagamento assinada ou recibo individual de pagamento dos empregados, demonstrando a
quitacdo dos valores devidos, inclusive salario e beneficios contratuais;

d) Comprovante de concessdo do vale-transporte e vale-alimentacdo/refeicdo, conforme previsto na
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria;

e) Registro de controle de jornada dos empregados alocados no contrato, conforme determinado pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislacdo vigente;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST);

g) Outros documentos que a IQUEGO entender necessdrios para demonstrar a conformidade contratual.

5.7.1 - O nao atendimento dessas exigéncias implicard a suspensao do pagamento até a regulariza¢do da
pendéncia.

5.8 - Os recursos para o custeio das despesas oriundas desta contratacdo estdo assegurados através da
dotagdo orcamentaria n2 2025.3190.10.122.4200.4243.03.15000100.90.0000.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante acordo entre as partes, conforme disposto no art. 71 da Lei Federal n2 13.303/2016.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA CONTRATUAL

7.1 - A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da assinatura do Contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento)
sobre o valor total do contrato, dentre as modalidades previstas no § 12 do art. 70 da Lei n.2
13.303/2016.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 - Cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, Termo de Referéncia/Matriz de Riscos, contrato e
sua proposta, bem como as orienta¢des do Gestor/Fiscal, assumindo como exclusivamente seus os riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto.

8.2 - Responder, exclusivamente, por todos os encargos decorrentes da execucdo do ajuste, tais como:
obrigacdes civis, trabalhistas, fiscais, previdenciarias assim como despesas com transporte distribuicdo e
guaisquer outras que incidam sobre a contratacao.

8.3 - Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pela Contratante, no que referir-se ao
objeto, atendendo prontamente a quaisquer reclamagoes.

8.4 - Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas no objeto,
sem 6nus para a Contratante, caso verifique que os mesmos ndao atendem as especificagdes deste Termo
de Referéncia.

8.5 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cOes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao.

8.6 - Responsabilizar-se-d pela execucdo dos servicos no local e horario indicado pela Geréncia
Administrativa, nas datas previamente estabelecidas, quantidades e especificagdes solicitadas.

8.7 - Encaminhar ao CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura juntamente com os documentos de regularidade
fiscal e trabalhista.

8.8 - Executar os servigos descritos com a utilizagdo de material e pessoal préprios. Os empregados terdo
que estar devidamente uniformizados e identificados por meio de crachas, contratados e registrados pela
CONTRATADA, sob sua integral responsabilidade.

8.9 - Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme a seguir descrito, de
acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho:
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e Calgas;

o Camisas;

e Cinto;

¢ Cinto de Seguranca;

e Botina de Seguranga;

e Luvas de Segurancga

e Capacete de Seguranca;
e Protetor Auricular;

e Sapatos apropriados;

¢ Jaqueta de frio ou japona;
e Capa de chuva;

e Crachg;

e Radio Transmissor.

8.10 - Empregar, na execucdo dos servicos, pessoal devidamente qualificado para execugao referente ao
objeto da contratacao.

8.11 - Recrutar, selecionar, contratar o pessoal empregado na execugdo dos servicos;

8.12 - Responder pelo pagamento dos saldrios devidos pela mao-de-obra empregada na prestacdo de
servicos, pelos encargos trabalhistas, fiscais, securitarios e previdenciarios respectivos, e por tudo mais
que, como empregadora, deva satisfazer, devendo disponibilizar sempre que a CONTRATANTE solicitar o
comprovante desses pagamentos, além de ficar sobre sua integral responsabilidade a observancia das
normas trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos de acidentes
de trabalho, impostos e outras providéncias e obrigacdes necessarias a execucao dos servicos
contratados, cépias das folhas de ponto, devidamente assinados pelos empregados;

8.13 - Apresentar a CONTRATANTE, relacdo nominal, com nimero de inscricdo do CPF, dos empregados
em atividade nas dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderecos residenciais,
localizagao fisica do trabalho e telefone para contato, devendo comunicar, imediatamente, qualquer
alteragao;

8.14 - Permitir a CONTRATANTE, através de seu encarregado ou Preposto, a completa fiscalizacdo da
execucao dos servigos, obrigando-se a prestar todas as informagdes ou esclarecimentos sobre registros,
horas trabalhadas, bem como quaisquer outros, de natureza técnica ou comercial;

8.15 - Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e social dos profissionais alocados, inclusive no que
se refere a jornada de trabalho, ao pagamento de saldrio no prazo da lei, apresentando, previamente a
CONTRATANTE, calendario de pagamento dos prestadores de servicos que exercem suas atividades na
Empresa;

8.16 - Iniciar, apds o recebimento da autorizacdo — OS, a execug¢do dos servicos contratados, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades conforme o
estabelecido;

8.17 - Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, tanto na admissdao como durante a
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos necessarios;

8.18 - Atender, de imediato, as solicitacdes quanto a adequacdo dos servicos que nao estiverem sendo
executados a contento;

8.19 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos constantes deste Termo de Referéncia;

8.20 - Exercer controle préprio sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, inclusive
substituindo os mesmos em caso de faltas e férias sem O6nus para a empresa CONTRATANTE, devendo a
relacdo ser entregue antes da elaboracdo da fatura que sera atestada pela IQUEGO;
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8.21 - Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde houver
prestagdo dos servigos;

8.22 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, implementando de
imediato, as adequacdes necessarias;

8.23 - Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condi¢dao de empregador;

8.24 - Apresentar na assinatura do contrato os Programas de Gerenciamento de Riscos — PGR e Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e
higiene do trabalho, responsabilizando-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas as
empregadas quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio das atividades, inclusive com a entrega e fiscalizagdo do uso de
EPls;

8.25 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de
materiais empregados, e respondera por danos causados diretamente a terceiros ou a empresa publica
ou sociedade de economia mista, independentemente da comprovacgao de sua culpa ou dolo na execucao
do contrato, de acordo com art. 76 da Lei n? 13.303/2016;

8.26 - A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da IQUEGO ndo eximird a CONTRATADA de total
responsabilidade quanto a execucdo dos servicos;

8.27 - Elaborar e apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, Relatério das Atividades Executadas,
contendo detalhamento do quantitativo dos servicos prestados, bem como outros relatérios,
relacionados ao Contrato por ela solicitados;

8.28 - O Relatério Mensal de Atividades Executadas servird de base para o faturamento mensal dos
servicos e devera ter uma cdpia juntada ao processo de pagamento mensal, devidamente atestada pela
Geréncia Administrativa;

8.29 - Manter os seus empregados informados quanto as normas internas da CONTRATANTE, exigindo
sua fiel observancia, especialmente as de qualidade e de seguranca;

8.30 - Zelar para que seus empregados, quando necessario, participem dos eventos promovidos pela
IQUEGO, especialmente os relacionados com a seguranca e a qualidade;

8.31 - Cabera a CONTRATADA a designacao, formal, de um profissional para representa-la junto a
IQUEGO, para exercer a supervisdo e controle do pessoal alocado, inclusive quanto ao cumprimento da
jornada de trabalho, respondendo perante IQUEGO por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo
seu pessoal. Esta supervisdo serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, nao se fazendo necessdria
gualquer manifestacdo da CONTRATANTE sobre a sua requisicao.

8.32 - Manter durante a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas,
as condicOes de habilitacao e qualificacao exigidas no curso do procedimento licitatdrio;

8.33 - Efetuar a reposicao da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

8.34 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal relacionadas aos
servigos, originariamente ou vinculada por prevenc¢do, conexao ou continéncia;

8.35 - Responder por danos causados diretamente a IQUEGO ou a terceiros, independentemente da
comprovacao de sua culpa ou dolo na execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia.

8.36 - Comunicar, por escrito e imediatamente, ao fiscal do contrato, qualquer motivo que impossibilite a
execucdo/prestacdo do(s) servigo(s), nas condi¢des pactuadas.

8.37 - Refazer, sem custo para a Contratante, todo e qualquer procedimento, se verificada incorrecao e
constatado que o erro é da responsabilidade da Contratada.
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8.38 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas, sendo-lhe vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto.

8.39 - Responsabilizar-se-a pela execugdo/prestacdo do(s) servico(s) conforme condi¢cdes acordadas.

8.40 - Encaminhar a Contratante a Nota Fiscal/Fatura juntamente com os documentos de regularidade
fiscal e trabalhista apds a execugdo dos servicos.

8.41 - Solicitar autorizacdo da Contratante para efetuar os pagamentos de quaisquer despesas acessorias
porventura especificadas neste Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1 - Emitir o Termo de Compromisso correspondente, com todas as informagcdes necessarias, em favor
da Contratada.

9.2 - Disponibilizar todas as informagdes necessarias para a correta execu¢do/prestacdo do(s) servigo(s).

9.3 - Dar conhecimento a Contratada de quaisquer fatos que possam afetar a execugdo/prestacdo do(s)
servico(s).

9.4 - Verificar se os servicos executados/prestados pela Contratada atendem todas as especifica¢des
contidas neste Termo de Referéncia e anexos.

9.5 - Anotar as ocorréncias relacionadas com a execugdo/prestacdo do(s) servico(s), determinando o que
julgar necessario a regularizacdo das faltas e demais irregularidades observadas.

9.6 - Notificar a Contratada, formalmente, caso a execuc¢do/prestacdo do(s) servico(s) esteja em
desconformidade com o estabelecido neste Contrato, Termo de Referéncia e anexos, para que essa
proceda as corre¢des necessarias.

9.7 - Efetuar, em favor da Contratada o pagamento, nas condicdes estabelecidas neste Contrato.
CLAUSULA DECIMA - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1 - O contrato serd acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos,
formalmente designados por Portaria, responsaveis pela fiscalizagdo, acompanhamento e verificacdo da
perfeita execugdo contratual, em todas as fases até a finalizacdo do contrato, observadas as disposi¢oes
contidas no Decreto Estadual n2 10.216/2023.

10.2 - A gestdo e a fiscalizacdo contratual serdo exercidas pelos colaboradores Jairo Vicente de Melo e
Pedro Henrique Santos Martins, designados pelas Portarias n2 112/2025 e 028/2026.

10.3 - As atribuicdes do gestor(a) do contrato estdo definidas no artigo 22 do Decreto Estadual n2
10.216/2023.

10.4 - As atribuigdes do fiscal do contrato estao delimitadas pelos artigos 23, 24 e 25 do Decreto Estadual
n210.216/2023.

10.5 - A fiscalizagdo por parte da IQUEGO nao exclui e nem restringe a responsabilidade da Contratada na
execugao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - A Contratante pode aplicar as sang¢Bes administrativas previstas na Lei n2 13.303/16 e no
Regulamento Interno de LicitagcGes e Contratos, as empresas ou profissionais que com ela negociem e
contratem, pela pratica de atos ilicitos ou atos que causem ou tenham potencial de causar prejuizos a
IQUEGO.

11.2 - De acordo com a gravidade do ato praticado, a Contratante podera, garantida a prévia defesa, a
aplicacdo das seguintes sanc¢des:

| - adverténcia;
Il — multa moratoria;

[l - multa compensatoria;
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IV - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a IQUEGO e
suspensdo e impedimento de inscricdo cadastral, por prazo nado superior a 2 (dois) anos.

V —impedimento de Licitar e Contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e Declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, conforme previsto no Decreto
Estadual n2 10.247/2023.

11.3 - Na aplicagdo das sang¢des serao considerados:
11.3.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.3.4 - Os danos que dela provierem para a Contratante.

11.4 - A inexecucgado parcial ou total do contrato podera implicar sua rescisdo, além das cominacdes legais
cabiveis, a multa de mora graduada de acordo com a gravidade da infracdo, obedecidos os seguintes
limites maximos:

11.4.1 - no caso de inexecugao parcial, multa nunca inferior a 10% ou superior a 20% sobre o valor da
parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

11.4.2 - no caso de inexecugdo total, multa nunca inferior a 20% ou superior a 30% sobre o valor do
contrato;

11.5 - As multas serao descontadas, dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou, ainda,
guando for o caso, cobradas judicialmente.

11.6 - As sanc¢Ges previstas nos itens 11.2 poderdo ser aplicadas concomitantemente com as do item 11.4
e seus subitens.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO
12.1 — N3o sera admitida a subcontratacao, no todo ou em parte, do objeto previsto neste Contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REPACTUAGAO E REAJUSTE DOS PREGOS CONTRATADOS

13.1 - Os pregos contratados serdo repactuados para manuten¢ao do equilibrio econémico- financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

13.2 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

13.2.1 - Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

13.2.2 - Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

13.3 - Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

13.4 - Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

13.5 - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

13.6 - Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

13.7 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGAO

14.1 - As alteracoes do Contrato, decorrentes de acréscimos ou supressdes, poderdo ocorrer por acordo
entre as partes, nos termos do Art. 81, da Lei Federal n? 13.303/2016, sempre precedidas da
indispensavel justificativa técnica, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO
15.1 - A rescisao do contrato podera ser:
| - unilateral, assegurada a prévia defesa com prazo ndo inferior a 10 (dez) dias Uuteis;

Il - por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
IQUEGO e para a empresa contratada;

Il - por determinacao judicial.

15.2 - Constituem motivo para a rescisao unilateral do contrato:

| - o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
Il - a decretagdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

Il - o descumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de 16
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

IV - a pratica de atos previstos na Lei n2 12.846/2013;

V - a pratica de atos que prejudiguem ou comprometam a imagem ou reputacdo das partes, direta ou
indiretamente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CESSAO E TRANSFERENCIA

16.1 — E vedada a cessdo total ou parcial do objeto contratado, ressalvado a hipdtese de expresso
consentimento da Contratante, nos termos do art. 78 da Lei n2 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

17.1 - A CONTRATADA, de posse de quaisquer dados da CONTRATANTE que lhe forem repassados em
decorréncia deste contrato e que estejam protegidos pela Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD) e demais normas aplicaveis, ndo poderd divulga-los e/ou transmiti-los a terceiros sem a
devida autorizacdo expressa da CONTRATANTE ou, quando aplicavel, do respectivo titular dos dados.

17.2 - A CONTRATADA obriga-se a observar integralmente todas as disposicoes da Lei n? 13.709/2018,
suas alteracOes posteriores, bem como normas e orientacdes expedidas pela Autoridade Nacional de
Protecdao de Dados (ANPD), devendo, ainda, informar a CONTRATANTE o nome e os dados de contato de
seu Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO), nos termos da legislac¢do.

17.3 - A CONTRATADA compromete-se a comunicar a CONTRATANTE, de forma imediata e documentada,
gualquer incidente de seguranca, suspeita ou efetivo vazamento de dados pessoais tratados em razao da
execucao deste contrato, indicando as medidas adotadas para contencdo e mitigacdo dos impactos.

17.4 - Na hipdtese de descumprimento pela CONTRATADA das obrigacdes previstas nesta cldusula ou das
disposicdes da Lei n? 13.709/2018, esta ficard sujeita as san¢Bes administrativas previstas na legislacdo
aplicavel, sem prejuizo da responsabilidade civil e contratual, facultando-se a CONTRATANTE o direito de
pleitear reparacdo por eventuais danos, prejuizos ou condenag¢des decorrentes de falhas imputaveis a
CONTRATADA.

17.5 - A CONTRATADA obriga-se a adotar todas as medidas técnicas e administrativas adequadas a
protecdo dos dados pessoais tratados em decorréncia deste contrato, observando os principios da
seguranca da informacdo, confidencialidade, integridade e disponibilidade, sob pena de responder pelos
danos causados em caso de negligéncia, impericia ou imprudéncia no tratamento de tais dados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - MATRIZ DE RISCOS
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18.1 - A MATRIZ DE RISCOS é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre a
Contratante e a Contratada e caracterizadora do equilibrio econ6mico-financeiro na execucdo do
Contrato, em termo de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

18.2 - A Contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades
relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS.

18.3 - A Contratada ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste
guando estes competirem a Contratante, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS.

18.4 - A MATRIZ DE RISCOS constante no Apéndice Il do Termo de Referéncia constitui peca integrante do
Contrato, independente de transcrigao.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 - As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacdo, execu¢dao ou encerramento do
ajuste decorrentes desta licitacdo, chamamento publico ou procedimento congénere, serdo submetidas a
tentativa de conciliagdo ou media¢do no ambito da Camara de Conciliagdo, Media¢do e Arbitragem da
Administragdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n? 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

19.2 - Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento
publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo, no
tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n2 9.307, de 23
de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde
ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros.

19.3 - As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessarias,
incluindo a execu¢dao da sentenga arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes
deverad ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e n3o implica e nem deverd ser interpretada como renudncia a
arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da presente cldusula arbitral.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento.

GOIANIA, data da assinatura digital.

—y
eil Documento assinado eletronicamente por OSEAS JONAS DE OLIVEIRA, Assessor (a) Juridico
S s lily (a), em 09/02/2026, as 09:11, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do

assinatura

eletrénica Decreto n° 8.808/2016.

—r
eil Documento assinado eletronicamente por Deolindo Santos de Ambrosio, Usuario Externo, em
Sl lily 09/02/2026, as 09:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

assinatura

eletrinica 8.808/2016.

s =
eil Documento assinado eletronicamente por HALLAN DE SOUZA ROCHA, Diretor (a), em
Sl lily 09/02/2026, as 10:05, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

assnatura

eletrénica 8.808/2016.
e

=

eil Documento assinado eletronicamente por LAIS DE CASTRO VIANA, Diretor (a) Presidente, em

:;?mm:,. lily 09/02/2026, as 10:35, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletranica 8.808/2016.

—
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