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A Secretaria

Introducao

A Secretaria de  Estado de  Relagdes  Institucionais, o¢6rgdo  da
Governadoria, ¢ uma pasta de acdo politica e administrativa, com a atividade-
fim de estimular o bom relacionamento com politicos, lideres classistas, lideres

municipalistas e com a populacao em geral.

Competéncias

A principal missio da SERINT ¢ abrir portas para o Estado, por meio do
relacionamento institucional, nos poderes Legislativo e Judiciario e demais esferas
da administragdo publica (prefeituras, governos estaduais e governo federal).

Cabe também a SERINT coordenar as relacOes institucionais com entidades
representativas da sociedade civil: prefeitos e vereadores, além de
acompanhar a execu¢do de programas, projetos e obras estaduais nos municipios.




Promover a aproximacao
entre o Executivo estadual
e os demais Poderes,
municipios, organizacoes
publicas e representantes
da sociedade civil.

‘

Ser reconhecida como Transparéncia,
0 6rgao responsavel respeito, ética,
pela viabilizacdo das confianga, probidade,
politicas publicas disciplina e eficiéncia.
descentralizadas

municipais.

PERSPECTIVAS

Os objetivos da SERINT foram distribuidos em quatro perspectivas

Partes Interessadas Inteliaéncia Politica Processos Internos Gestao do

Conhecimento e da

Agrega objetivos " Agrega 0s processos Infraestrutura
que irao possibilitar Agrega ObJ.etIVOS &€ internos aos quais a Agrega os principais pontos
uma melhor relacao visam alinhar o instituicao deve buscar que necessitam de

entre o Executivo legislativo ao a exceléncia melhorias em termos de

estadual e a executivo. infraestrutura, aprendizado,

sociedade civil. experiéncia e inovacdo para
o alcance dos demais
objetivos estratégicos.




4 Perspectivas (eixos estratégicos):

*  Gestao do relacionamento com as partes interessadas
*  Gestao da inteligéncia politica;
e Otimizac¢ao de processos;

e  Gestao do conhecimento e da infraestrutura.

Com o objetivo de acompanhar e efetivar o portfolio de projetos estratégicos, implementar-se-ao quatro disciplinas de execucao:

Disciplina 3:
Criar um painel de bordo
(scoreboard) convincente.

Disciplina 1: Disciplina 2:
Focarnaquilo Atuarnos

que é ; indicadores
realmente de
importante tendéncia

Disciplina 4:
Criaruma
sequéncia

de
responsabi-
lidades

Fonte:
Metodologia desenvolvida pela
Franklin Covey Consulting




OBJETIVOS ESTRATEGICOS SERINT 2024-2025

Missao Visao

Valores

Ser reconhecida como o 6rgao
responsavel pela viabilizaciao das politicas
publicas descentralizadas municipais.

Promover a aproximacio entre o Executivo estadual
e os demais Poderes, municipios, organizacoes
publicas e representantes da sociedade civil.

Transparéncia, respeito, ética,
confianc¢a, probidade, disciplina e
eficiéncia.

Aperfeicoar os mecanismos de
transparéncia e prestagao de
contas
(Projeto Olho Vivo)

Gerir os repasses provenientes
de emendas parlamentares
(Projeto Sistema de Emendas
Parlamentares)

[ ]
[ 1 ]
(1 1]
[ 1]
*
Partes
Interessadas

)

Monitorar aderéncia da Alego ao executivo

gerando inteligéncia politica e fortalecendo

o relacionamento Institucional com a Alego
(Projeto Basometro)

Inteligénda
politica

Estruturar rotinas e

Gerir de forma eficiente de
Contratos
(Projeto Contratos em dia)

procedimentos internos da area
de Emenda Parlamentares
(Projeto Bizagi na SERINT)

Processos

vy
i)
/I 1 N
Gestdao do
Conhecimento e da
infraestrutura

* Sao0 4 perspectivas, com 10 objetivos estratégicos;

* No slide acima, cada objetivo estratégico é perseguido por meio de um projeto (o nome do projeto esta entre parénteses);

Efetivar o acesso a Justiga pela
organiza¢ao e desburocratizag¢ao do
pagamento dos honorarios dativos

(Projeto Dativos no Expresso)

\

4

Gerir de forma eficiente os riscos
das unidades
(Projeto Compliance na SERINT)




PORTIFOLIO DE PROJETOS SERINT 2024-2025

* Sao 4 perspectivas, com 10 projetos estratégicos;

Contratos em dia

Bizagi na
SERINT

Compliance na
SERINT




VINCULAGCAO AOS RISCOS ESTRATEGICOS DA SMARTSHEET

Otimizacao de

Contratos em dia
(0016)

Bizagi na
SERINT
(0008 e 0009)

Compliance na
SERINT
« (0020)

* No slide acima, cada projeto esta associado a um risco da Matriz de Riscos Estratégicos do Smartsheet entre parénteses;
https:/ /app.smartsheet.com/sheets /32pwCCVmM2H2RVxVCQgqqfmCmPxRPQfwRx833j5W1?view=grid

>

"~ SERINT News
(0020)



ALINHAMENTO AOS PROGRAMAS E EIXOS DO
PLANO PLURIANUAL (PPA 2024-2027)

PROJETOS DO PE SERINT PPA 2024-2027
— * EIXO Goias Social
* Olho Vivo « PROGRAMA 1040 - Assisténcia Social e Promocio da
(0026) Cidadania

« ACAO 3361 — Projetos e atividades decorrentes de Emendas

e Sistema de Emendas Parlamentares Impositivas — LOA 2025
Parlamentares

(0009) * EIXO Goias da Seguranca Publica e Justica
e PROGRAMA 1007 — Defesa da Sociedade
 Bizagi na SERINT . ACAO 2583 — Fomento e Parcerias — LOA 2025
(0008 e 0009)

-

* Dativos no Expresso
(0012)

* EIXO Goias da Seguranca Publica e Justica
* PROGRAMA 1007 - Defesa da Sociedade

« ACAO 2134 — Assisténcia Juridica Judicial e Extrajudicial — 2025

* No slide acima, é possivel verificar que varios dos projetos do PE da SERINT estao associados as principais acoes do PPA 2024-
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PROJETOS DO 1° EIXO

OBJETIVO COMO MEDIR
N° PROJETO EIXO ESTRATEGICO . META (APURACAO INDICADOR STATUS
ESTRATEGICO
MENSAL)
Prover transparéncia
por meio de Verificar
N sistematica junto a . . mensalmente o
Gestdo de Sec Econonjlia ara Publicar relatério do namero de Relatorios sendo
. Relacionamento com ) 18 PATA 13 5 1o site (LAI) até o C ind=(N"de meses do ano com .
1 Olho Vivo as Partes gerar relatorios dia 05 do més. para publicacdes do | publicagao/N° de meses do publicados
mensais via sistema P painel no Portal da| " #t0 momento) mensalmente
Interessadas todos os meses do ano o
BO dos repasses de Transparéncia
emendas
parlamentares
Verificar dias com
Gestio de interrup¢io no Sistema
) . Acompanhar Menos de 2 i implantado,
Sistema de Emendas |Relacionamento com comp . ~ ﬁmmopamento do Ind=n° de dias com servigo P
2 Parl P funcionamento do interrupgdes de Sistema interrompido correcao de bugs
arlamentares as Partes Sistema EmendasGO| servigo por més E dasGO pontuais
Interessadas mendas
Verificar
Gestao de Acompanhar a Pagamento de 6 | semestralmente do
. . Relacionamento com| regularidade do milhdes de servigos |valor acumulado do|ing= total acumulado pago no| Pagamentos estao
3 Dativos em Dia . . mestr
as Partes pagamento de de advocacia dativa ano pago de semestre regulares
Interessadas Honorarios Dativos por semestre servigos de
advocacia dativa




MONITORAMENTO - PROJETOS DO 1° EIXO - 2025

o JAN FEV ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV
N PROJETO 2025 2025 MAR2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 25
1 atualizagdo feitaem | 2 atualizagOes feitas | 3 atualizacdes feitas em | 4 atualizagdes feitas |5 atualizagdes feitas| 6 atualizagdes feitas | 7 atualizagdes feitas L . . . 10 atualiz. feitas | 11 atualiz. feitas
. 2025 em 2025 2025 em 2025 em 2025 em 2025 em 2025 8 atualizngdes feitas | 9 atvaliz. feitas em 2025 " i 5 em 2025
1 Olho Vivo em 2025
— 0,
IND = 100% IND = 100% IND = 100% IND = 100% IND = 100% IND = 100% IND = 100% IND - 100% IND =100% IND=100% | IND=100%
- (]
0 interrupgdes no
2 Sistema de Emendas funcmp::mento do 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 interrupgdes 0 }?\;gt%%?ﬁ 0 interrupgdes 0 interrupgdes
Parlamentares sistema IND =0% IND =0% IND =0% IND =0% IND =0% IND =0% IND =0% ° IND =0% IND =0%
IND =0%

3 | Dativos no Expresso | Apuragio semestral | Apuragdo semestral Apuracio semestral | Apuragdo semestral | Apuragio semestral| IND=6.056.240,67 Apuragdo semestral | - Apuragio semestral Apuragio semestral
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MONITORAMENTO - PROJETOS DO 1° EIXO - 2026

Ne PROJETO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO
2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
2 atua1i42a oe > 6
1 atualizacao | atualizacdes| 3 atualizagdes s feitas S:m atualizagOes|atualizagdes| 7 atualizacoes
1 | Omho Vi feita em 2024| feitas em |feitas em 2024 2004 feitas em feitas em |feitas em 2024
0 VIvo 2024 2024 2024
IND = 100% IND = 100% IND = IND = 100%
= 0 o — 0 — 0
IND = 100% 100% IND = 100%[IND = 100%
Sistema de 0
) N 0 . o~ . N 0 0 ) N
) Emendas |0 interrupgdes interrupcdes 0 interrupgoes |interrupgde interrupgdes|interrupedes 0 interrupgdes
Parlamentare| IND = 0% IND = 0% IND = 0% s_ IND = 0% | IND = 0% IND = 0%
S IND = 0%
. Apuragao Apuragao Apuragdo | Apuragdo | Apuragdo | Apuragdo
Dativos no
3 semestral semestral semestral semestral | semestral | semestral

Expresso




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PROJETOS DO 2° EIXO

Executivo

COMO MEDIR
0 EIXO OBJETIVO L
N PROJETO ESTRATEGICO| ESTRATEGICO META (A;; ‘égsfSO INDICADOR STATUS
Ter pelo menos : 5
Acompanhar as g 0% de Verlflcag:ao no
Gestdo da |votacdes na Alego N derérfcia da 51sAtema Sictema o
4 BasOometro Inteligéncia por meio de . Basometro | Ind=% de deputados €
e Alego as com 60% aderéncia producio
Politica ferramenta ronostas do ‘
BasOometro prop Quadrimestral




MONITORAMENTO - PROJETOS DO 2° EIXO - 2025

Ne PROJETO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
~ ~ ~ IND = ~ ~ N Apuragdo por | Apuragao por| Apuragao por
R Apuragdo por [Apuragdo por| Apuracao por o Apuragdo por | Apuragdo por | Apuragdo por| IND =91% puragao p puragao p putagdo p
4 | BasOmetro ) ) . 93,5% de ) . . ~ .| quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre aderéncia quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | de aderéncia
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MONITORAMENTO - PROJETOS DO 2° EIXO - 2026

N° PROJETO JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO
2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
4 | Basometro Apuracgdo por|Apuragdo por|Apuragdo por| 90% de |Apuracdo porjApuragdo por|Apuracio por|
quadrimestre| quadrimestre | quadrimestre| aderéncia |quadrimestre|quadrimestre|quadrimestre




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PROJETOS DO 3° EIXO

N° PROJETO EIXO ESTRATEGICO | OBJETIVO ESTRATEGICO META OPERACIONAL ACOMPANHA. MENSAL INDICADOR STATUS
Acompanhar o vencimento Verificagao mensal no
S P ~ Iniciar 100% das GoogleSheet de Contratos| Ind=nimero de processos com . )
5 Contratos em dia Otimizagdo de das contratagdes no aditivacdes com 150 dias Vicentes aditivagdo iniciada / ntmero de Planilha funcional.
Processos Googlesheet para iniciar as degan tecedéncia £ processas 1o prazo par if)‘idar (1501 Aditiva¢des iniciada
., ~ as do termino
aditivagoes .
* Quadrimestral
Verificacao de otimizagao
Ofimizacio de Mapear o fluxo de processos|Ter 100% dos fluxogramas dos fluxos Processo de celeb
S . . Ind=nt
6 Bizagi na SERINT Procegsos dentro do Sistema mapeados até dezembro nd_numf;?afzgfrzﬁssga peades/ mapeado. Falta
EmendasGO 2025 * Quadrimestral prestacdo de co
. ~ . 100% das unidad
Verificagdo da planilha m;nitoran dori
. Otimizacio de  |Mapear os riscos de todas as| Ter 100% das unidades martsheet Ind=nimero de unidades :
7 Compliance na SERINT ¢ P ° 5 Shee monitoradas/total de unidades da | Quadrimesetralm

Processos

unidades da SERINT

monitoradas

* Quadrimestral

SERINT

servidor Ricardo a
a Smartsheet
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MONITORAMENTO - PROJETOS DO 3° EIXO - 2025

N° | PROJETO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOE](Z)MB
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
Iniciadas IND= |
tramites para 1212 =
e 100%
afmvagao de | IND=5/5= | IND=6/6= | IND=7/7= | IND=7/7= | IND=7/7= | IND=8/8= | IND=8/8= | ;D 1010 IND = 11/11 4 dos
processos !
5 Contrqtos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos | = 100% dos | 100% dos processo
em dia IND = 4/4 — processos processos processos processos processos processos processos pProcessos processos s |
100% dos iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. |iniciados|inici
processos
iniciados.
~ A IND=2/2 = .
6 Bizagina | Apuragdo por | Apuragdo por AE;;?fnizsptfer IND=1/2 d_ Apuragio por Apuragdo por | Apuragdo por | processo de Apuraf;ao por Apuragao por Apurarc;a
SERINT quadrimestre | quadrimestre d Processo de quadrimestre quadrimestre | quadrimestre | celebragdo quadrimestre| quadrimestre | © PO
celebracdo mapeado quadrime
mapeado stre
Compliance Apuragido por | Apuragdo por | Apuragio por IND=24/24 — Apuragao por | Anuracio por | Apuragio por | IND=24/24 =|Apura¢ao por| Apuragao por A([)n;rjrga
; : ; B ~ | quadrimestre ; : 0 quadrimestre | quadrimestre .
7 na SERINT quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 100% quadrimestre | quadrimestre 100% quad: i
stre
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MONITORAMENTO - PROJETOS DO 3° EIXO - 2026

N | PROJETO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO NOEI(E)MB
2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
Iniciadas E
trAmites para
"‘glt‘rﬁi‘s’o‘? IND=4/4= | IND=4/4= | IND=5/5= | IND=5/5= | IND=5/5= | IND=6/6=
5 Contratos p 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos
em dia IND=3/3 processos processos processos Processos processos processos
100% dos iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados. iniciados.
0
processos
iniciados.
.. N . Apuracdo por | IND=2/2 = ~ ~
6 Bizagi na Apuragao por Apuragao por qllja dricme;)tre processo de | Apuragdo por Apuragao por Apuragao por
SERINT quadrimestre | quadrimestre celebragio quadrimestre quadrimestre | quadrimestre
mapeado
Compliance Apuragdo por | Apuragdo por | Apuragdo por IND=24/24 — Apura.(;ﬁo POr | Apuragdo por | Apuragdo por
7 na SERINT quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 100% quadrimestre | guadrimestre | quadrimestre
0
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PROJETOS DO 4° EIXO

COMO MEDIR
o EIXO OBJETIVO -
N PROJETO ESTRATEGICO ESTRATEGICO META (APURACAO INDICADOR STATUS
MENSAL)
. 35 divulgagdes por . ~
Divulgar £aC0CS p Verificagdo das 100% das
N ) - ano sobre . . ~
Gestao do informagoes sobre . publicagdes informagoes de
SERINT . ) . compliance nas Ind = nimero de s
8 Conhecimento e da compliance (print, .. blicacs publicagao
News . i redes sociais e . publicagdes no ano .
Infraestrutura | link, rede social e recistradas em * Quadrimestral registradas em
dia da publicacdo & L. relatorio
P ¢ relatorio
Verificagdo da
D ublica¢ao no grupo
1 publicacao p ¢ao no grup
e dos servidores que x
N . mensal no grupo , Reunido do
Capacita Gestao do Incentivar os "nformes fizeram cursos. Ind = nimero de compliance para
. . ‘~ blicagdes sobre
9 Conhecimento e da]  servidores a Reunides para Pu . -
SERINT SERINT" dos . P cursos no ano / nimero| - anresentacdo das
Infraestrutura | fazerem os cursos CUTSOS COMm estimular as de meses no ano regras
) .. inscrigoes.
inscri¢ao aberta ¢
* Quadrimestral
Estimar o nimero
Gestio do Aumentar a Ter no maximo |de pcs sem contrato
Moderniza . disponibilidade 5% dos de garantia Ind=nimerode | Computadores
10 Conhecimento e da computadores garantia , .
SERINT Infracstrutura dos computadores [computadores sem total de computadores | T€Cém adquiridos
da SERINT garantia * Quadrimestral




MONITORAMENTO - PROJETOS DO 4° EIXO - 2025

NOVEMBRO

o JANEIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO
N* 1 PROJETO 2025 FEVEREIRO 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
IND=20
8 ISERINT News| IND=0 IND=1 IND=2 IND =0 IND=3 IND=3 IND=7 | IND=10 | IND=15 | IND=20
o | Capacita IND=1/1= | IND=2/2= IND=3/3= | IND=4/4= | IND=5/5= | IND=6/6= |IND=7/7|IND=8/8| IND=9/9 =|IND = 10/10 12\?1)1::
SERINT 100% 100% 100% 100% 100% 100% =100% | =100% 100% =100% L00%
0
10 l\gﬁgr;‘;a IND =0 IND =0 IND = 1% IND =0 IND = 1% IND=1% | IND=0 |IND=2%| mD=0 | IND=1% | ™NPT0
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https://www.instagram.com/p/DF5SufqNcnL/
https://www.instagram.com/p/DHwP94VS_2M/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DJW3K9YxfZW/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DJW3K9YxfZW/?img_index=1

MONITORAMENTO - PROJETOS DO 4° EIXO - 2026

DEZEMBRO

PROJETO

JANEIRO
2026

FEVEREIR

02026

MARCO
2026

ABRIL
2026

MAIO
2026

JUNHO
2026

JULHO
2026

AGOSTO
2026

SETEMBRO
2026

OUTUBRO
2026

NOVEMBRO

2026

2026

SERINT
News

Meta de 2
publicagde
s mensais
atingida

IND=4

IND=6

IND=10

IND=12

IND=15

IND=16

Capacita
SERINT

divulgacgde
s mensais
no grupo
até o
momento

IND=1/1
=100%

IND=2/2

=100%

IND =3/3 5
100%

IND = 4/4
=100%

IND=5/5

=100%

IND =6/6
=100%

IND=7/7
=100%

Moderniza
SERINT

1
computado
r
inoperante
foi
substituido

IND =
1/100 = 1%

IND

IND =
2/100 =2%

IND =
1/100 = 1%

IND

IND =
1/100 = 1%

IND =
1/100 = 1%
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Consideracoes Finais

O planejamento estratégico visa estabelecer objetivos expressos em metas e indicadores mensuraveis, para o alcance da visdo institucional
proposta, em sinergia com a missao ¢ alinhados com o Plano Plurianual do Estado.

A fase de execugdo sera monitorada e ajustes poderao ser necessarios para que os resultados propostos sejam alcangados.

O comprometimento de todos os servidores na execucao dos projetos € essencial para a garantia dos resultados exitosos deste Planejamento
Estratégico.
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