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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE TECNOLOGIA

ATA DE REUNIAO DO COMITE SETORIAL DO COMPLIANCE - SERINT - 1Q25

As 9h do dia 07 do més de maio de 2025, reuniu-se virtualmente o Comité Setorial de Compliance
Publico da Secretaria de Estado de Relacdes Institucionais, instituido pela Portaria 86/2025. Estavam
presentes na reunido os Membros do Comité Setorial, os proprietarios de riscos, além dos servidores Caio
Almeida do Amaral e Ricardo Staciarini (coordenador da secretaria), pertencentes a Secretaria Executiva
do Comité. A Reunido do Comité Setorial do primeiro quadrimestre de 2023 ocorreu com a seguinte
pauta: 1 - Aprovagdo da Matriz de Riscos — 2Q24; 2 - Apresentacdo das diretrizes dos 4 eixos do PCP; 3 -
Revisao dos resultados do Planejamento Estratégico (indicadores e metas); 4 - Contratos Vigentes; 5 -
Apetite e Tolerancia a Riscos;

A abertura foi realizada por Alexandre que apresentou a pauta acima, e fez algumas consideragdes sobre a
importancia do Programa de Compliance Publico (PCP), do atendimento as diretrizes da CGE, das
capacitagoes e do correto preenchimento da Matriz de Riscos. A palavra foi dada a Ricardo, que
apresentou a Matriz de Riscos (https://app.smartsheet.com/
sheets/2VPhPcvgo6WgPcWpmmR4HQrJfc8qXx59GX27CIf61?view=grid ), dando énfase as colunas
referentes ao quadrimestre 1Q25, que entdo foi aprovada pela maioria dos membros do comité (pauta 1).
Na sequéncia, Caio entrou na pauta 2 e apresentou as diretrizes do PCP 2025, presentes em https://
goias.gov.br/controladoria/pcp2025/ . Caio apresentou cada uma das atividades dos 4 eixos, os
responsaveis, o prazo e o status. Ficou decidido que o Hugo ird acompanhar o eixo Etica, Ricardo
Staciarini serd o lider do eixo da ouvidoria, Caio Amaral serd o lider do eixo de transparéncia e Pedro
Molinar o eixo de Governanga.

GOIAS + ETICAE OUVIDOF GOVERNANCA
TRANSPARENTE RESPONSABILIDADE PUBLICA DO PCP

Sobre o eixo Transparéncia, o lider: Caio fard no SISLAI: autoavaliacao e consultoria para posterior
avaliagdo da CGE. Sobre Ouvidoria, o lider: Ricardo informou que o critérios avaliados serdo
tempestividade e resolutividade e sera o responsavel por preencher os requisitos da pasta. Sobre
Governanga, cujo lider ¢ o Pedro Molinar, ficou decidido o que esta exposto na tabela:

Cod Atividade Pontuagdo Responsavel Prazo Como cumprir
3 Planejamento Estratégico 15 Pedro e Caio 07/05  |Formulario de preenchimento pelas pastas
= . P ta
2 Governanga / Gestdo de Riscos (Smartsheet) 16 mfi:::;rms 10/10 1Q25 aprovado
- Pedro, Ricardh e % e
3 Auto Avaliagdo 5 5 mca\it;ar G 08/08 |Auto avaliagiio preenchida com evidéncias
4 Boas préticas 5 Pedro e Ricardo 09/10 Juntada de evidé&ncias
5 Capacitagdo "Gestdo de Riscos" pelos titulares 5 Titulares cargos 31/10 G 30 da Escola de Governo
6_| Capacitac3o "Gestio de Riscos" pelo coordenador 5 Ricardo 31/10 Capacitagio da Escola de Governo
G itacio "GestHo de Ri " pelo d =
7 i R pus o] et 5 Caio 29/08 Capacitacdo da Escola de Governo
membros do escritério
8 SACs e |ACs 8 Ricardo 14/10 Envio das respostas
3 Capa:’\bagﬁu em contratos pelos gestores [ Gestores 30/06 Envio das mfcrmagﬁes e caEac\taEED
10 RetengEn IRRF em contratos administrativos 5 Financeiro 30/06 Envio das mformagﬁe;
11 ESG (praticas para i 5 Pedro 03/10 Envio das informagdes
12 LGPD 5 Comité de dados 22/05 Jofo Vinicius
13 Gestdo de Projetos GOMapp 10 Nio se aplica
14 | Eficiéncia na Execu;ﬁo Financeira e Orgamentdria a Larine | 02/12 | Execugﬁo Financeira

Sobre Etica e Responsabilidade, cujo lider é o Marcos, ficou decidido o que estad exposto na tabela:
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Codigo Atividade Pontuagdo| Responsavel Prazo Status
1 Questionério de Internalizacdo do Cédigo de Etica 10 Talita
2 Capacitagio de servidores na tematica de Etica 10 5 servidores
3 Capacitagio de servidores em Pad e Sindicincia 10 2 servidores CGE Escola de Governo
4 Capacitagio em Resp bilizagHo (PAR e PAF) 10 2 servidores
5 Workshop Termo Circunstanciado - TCA 10 2 servidores
QUESITOS COMPLEMENTARES
6 Atividade de internalizagdo do Codigo de Etica g SERINT
7 Atividade de transgressdes do Estatuto do Servidor 20 SERINT
8 Atividade de prevencdo ao assédic moral e sexual 15 SERINT
9 Evento do Comité Permanente da Mulher 10 Comité
10 DivulgagBes sobre Cédigo de Etica 5 Talita Aguardando ot
1 Divulgacdes sobre prevengao disciplinar 10 Talita CGE Evidéncias
B Divulgagtes j&?{:;:f:;z‘iii;?;i;m issbes (PAF, 20 Tl
13 Publicagio de artigo em periédico sobre ética 15 [:::?du;r

Abordando o item 3 da pauta, Caio abordou os projetos que compdem os 4 eixos referentes ao
planejamento estratégico da SERINT e seus resultados, o que ficou validado pelo Comité Setorial. Foi
decidido que o gerente Pedro Molinar e o Ricardo Staciarini iriam revisar e ajustar alguns indicadores/
projetos junto as unidades e finalizar o preenchimento do formulario de PE que sera enviado a CGE no dia
23/05.

Otimizacao de
Processos

Contratos em dia SERINT News
Basometro
Bizagi na Capacita
SERINT SERINT

Na sequéncia Caio entrou no item 4 da pauta e mostrou todos os contratos vigentes, que sao controlados
via planilha https://docs.google.com/spreadsheets/

d/11aY XfZjKO7RJANFZthy6dH7GOy7KpinAAVbxL2EV Vfc/edit?gid=1298635485#gid=1298635485 ,
apontando aqueles que estdo em condicdes de serem aditivados € 0 momento para se iniciar a aditivagao.
Ato continuo, Caio entrou no tltimo item da pauta e ficou decidido pelo Comité que que o nivel de
maturidade almejado pela SERINT, € o nivel 3 (trés). Ricardo explicou que a organizacao também devera
revisar periodicamente qual o nivel de seu apetite a risco e qual a tolerancia ao risco durante o processo de
gerenciamento de riscos. O apetite a risco define o nivel de risco que a organizagado esta disposta a aceitar
na busca e na realizacdo da sua missao e ¢ fundamental para priorizar riscos, bem como selecionar
respostas a riscos, devendo estar alinhado aos valores e objetivos estratégicos da instituicao. Por
unanimidade, ficou restabelecido, pelos membros do Comité Setorial, que o apetite a risco da SEGOV ¢
Médio. Em relacao a Tolerancia de riscos, foi apresentado e decidido pelo Comité pela continuag¢ao do
que segue no quadro I.

Quadro |: Tolerancia a riscos.
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Nivel de Risco
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Acompanhamenio

‘:1“1;:::? Tratamento do Risco do gerenciamento Tolerancia ae risco
do risco
Gagzntar que 3pbes de contrele sejam imediataments
mlplmhd.:.:-_ SEML Preuizo do aprimoransento das
apbes de controle emstentes, visando a redugdo do L
Inaceitivel | nivel risco. Comité Setonal el dhe s

As apdes de controles deverdo ser sempre priosizadas
em relagio ds demars agbes de controle.

absoluamente miclerivel.

Garamtr que acbes de controle sejam mplantadas,
sem prejuizo do apnmoramento das agdes de controle

NWivel de naco imolerivel,

venficar a manutengdo do nsco no nivel baixo

Em reEra,
exastentes, dea a reducio do nivel nsco, sempre excepeicnalizando os casos
ALTO Inaceitivel | TP ks Comité Setonal | em que a redugio do advel
. do rsco € impratcavel ou
As apdes de controles deverio wer sempre prionzadas p
em nhgin aquelas dos nscos classificados mo nivel weul custe € 'j“."m‘:"’“ﬂ
midio & Bz, 4 melhona obrida
Manter 25 medidas de proteg o existentes Tolerivel
: Supermicndente ow
AEDIG Acpeimel Esse nivel de nsco deve ser monstorado. com vistas a diretor da drea Nivel de nsco dentro do
venficar a manuiengde do nsco no nivel bamxo. apetite definedo.
Manter as medidas de protegio existentes Tolerdvel
Aceitivel Propnetino do
Esse nivel de nuco deve ser monitorado, com wistas o Nivel de msco dentra do

apetite defindo.

Nao restando mais pauta, a reunido foi finalizada. Os slides apresentados podem ser vistos no anexo. Algumas
fotos podem ser vistas abaixo:

assinatura
eletrdnica

seil o

Documento assinado eletronicamente por CAIO ALMEIDA DO AMARAL, Gerente, em
15/05/2025, as 10:42, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
n°® 8.808/2016.

assinatura

eletrdnica

seil o

Documento assinado eletronicamente por VALDEIR ALVES ROCHA, Gerente, em 15/05/2025,
as 10:48, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°®
8.808/2016.
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| S ell Documento assinado eletronicamente por AMANDA NATHALIA SANTANA, Gerente, em
S H 15/05/2025, as 10:47, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

| Sell Documento assinado eletronicamente por PEDRO MOLINAR FRANCO, Gerente, em
S R H 15/05/2025, as 10:48, conforme art. 2°, § 2°, II1, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

| S EII Documento assinado eletronicamente por PAULO LUIZ ARAUJO VIEIRA, Gerente, em
v H 15/05/2025, as 10:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

- S ell Documento assinado eletronicamente por FREDERICO MARRONE VILLELA MARTINS,
- H Gerente, em 15/05/2025, as 10:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I,
eletrénica do Decreto n° 8.808/2016.

| Sell Documento assinado eletronicamente por ROBSON RODRIGUES DE OLIVEIRA, Gerente,
v o H em 15/05/2025, as 10:50, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do
eletrbnica Decreto n° 8.808/2016.

- S ell Documento assinado eletronicamente por MARIANA MENDONCA RIBEIRO,
- H Superintendente, em 15/05/2025, as 10:52, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
eletrbnica art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

| S EII Documento assinado eletronicamente por UMBELINO VIEIRA JUNIOR, Gerente, em
R H 15/05/2025, as 10:53, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

' S ell Documento assinado eletronicamente por TALITA MARIA CARVALHO DE LIMA, Chefe, em
S H 15/05/2025, as 10:56, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

| S ell Documento assinado eletronicamente por RODRIGO CAMPELO DE SOUZA, Gerente, em
b H 15/05/2025, as 11:03, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.

| S EII Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE RASMUSSEM ALVES, Chefe de
v H Gabinete, em 15/05/2025, as 11:19, conforme art. 2°, § 2°, I11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B,
eletrbnica I, do Decreto n° 8.808/2016.

Sell H Documento assinado eletronicamente por SAMYA ALVES SILVA, Gerente, em 15/05/2025, as
assinatura 11:19, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica

| Sell Documento assinado eletronicamente por LARINE NEVES NUNES DE MEDEIROS, Gerente,
v o H em 15/05/2025, as 11:21, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
eletrbnica Decreto n° 8.808/2016.

' S ell Documento assinado eletronicamente por ANTONIO PEREIRA CARNEIRO NETO,
- H Subsecretario (a), em 15/05/2025, as 11:42, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
eletrdnica art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO PAULO DE PAIVA JORGE,
JCHs inl’ Superintendente, em 15/05/2025, as 12:18, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢

assinatura

| eletrdnica art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

TR .
eil Documento assinado eletronicamente por PATRICIA DE PAULA DOMINGOS HIDASI,
;gimm*:. inl’ Superintendente, em 15/05/2025, as 12:31, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
| eletrnica art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

PR =
ei' Documento assinado eletronicamente por LEONARDO MORBI DOMINGUES, Gerente, em
;z_'imm"_. L‘ily 15/05/2025, as 17:12, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto

| eletrdnica n° 8.808/2016.

=tw A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/
- controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando

GERENCIA DE TECNOLOGIA
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5644.
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