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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Acordo de Cooperacgdo Técnica 2/2025 /SECTI

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DE GOIAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, A FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DE

GOIAS, E O INSTITUTO TRAJETORIAS.

COOPERANTES: constituem as PARTES cooperantes deste instrumento de parceria:

| - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, doravante denominada SECTI, inscrita
no CNPJ/MF sob o n? 21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n2 400, Palacio
Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar, Setor Central, em Goiania - GO, CEP.: 74.083-010, ora representada por
seu titular o Sr. JOSE FREDERICO LYRA NETTO, brasileiro, portador do RG n2 ***3678, SSP-GO, inscrito no
CPF/MF sob o n2 *** 857.158-**, residente e domiciliado em Goiania/GO, capital de Goias;

Il - FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE GOIAS, doravante denominada FAPEG, pessoa
juridica de direito publico, criada pela Lei Estadual n.2 15.472/05, registrada no CNPJ/MF sob o n2
08.156.102/0001-02, com sede na Rua Dona Maria Joana, n? 150 — Quadra F — Setor Sul, Lote Area,
Goiania/GO, CEP 74.083-140, neste ato representada pela Diretoria , S MARCOS FERNANDO ARRIEL,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n2 *** 194.001-**, portador do RG n? ***0500, SSP/GO, com
endereco funcional no local acima indicado, doravante denominada FAPEG

[l - INSTITUTO TRAJETORIAS, doravante denominada INSTITUTO, associacdo privada sem fins lucrativos,
com sede em Rua dos Pinheiros, nimero 870, 82 Andar, Conj 181, Sala 5, Pinheiros, Sdo Paulo, inscrito no
CNPJ sob o n? 62.638.858/0001-33, neste ato representado pela sua Diretora Presidente, LEANY
BARREIRO DE SOUSA LEMOS, brasileira, portadora do RG n2 ***748, SSP — DF, inscrita no CPF sob n?
*** 644.281-**, residente e domiciliado em Brasilia - DF, com endereco funcional no local acima
indicado.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do
Processo SEI n2. 202514304002002 e em observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n? 13.019/2014, bem
como o Decreto Estadual n? 10.248 de 31 de margo de 2023, legislagao correlacionada a politica publica e
suas altera¢Oes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica, encontra-se em consonancia com as disposicées da Lei
Federal n2 13.019/2014, bem como o Decreto Estadual n2 10.248 de 31 de margo de 2023.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra...

1/8



28/11/2025, 11:22 SEI/GOVERNADORIA - 82350166 - Acordo de Cooperagao Técnica

Este Acordo de Cooperagdao Técnica trata da preparagdo, selecdo, possibilidade de financiamento e
acompanhamento de integrantes do projeto Goids pelo Mundo — Mestrado Internacional, projeto que
promove a realizacdo de mestrado pleno, especialmente o mestrado profissional, em universidades
estrangeiras de execeléncia, por estudantes goianos de alto desempenho.

S3o objetivos do Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional:

a) Democratizar as oportunidades de acesso ao mestrado no exterior, especialmente o mestrado
profissional, em universidades de exceléncia, aos cidadaos do Estado de Goias;

b) Incentivar estudantes, pesquisadores, especialistas e instituicbes, brasileiras e estrangeiras, para o
desenvolvimento de pesquisas, de solu¢cdes e de capital humano especializado voltados ao
enfrentamento de desafios globais e regionais, na tentativa da diminuigao das desigualdades econdémicas,
sociais e educacionais;

c) Apoiar, por meio de cooperagdo interinstitucional, a identificacdo, preparacdo, selecdo e envio de
graduados para a realizacdo de mestrado em institui¢cdes de referéncia no exterior;

d) Promover acbes de reintegracdo académica e profissional dos egressos do Goias pelo Mundo —
Mestrado Internacional ao estado, com foco no impacto regional e local, como forma de retribuicdo ao
investimento realizado;

e) Viabilizar a concessdao de beneficios e outras formas de apoio e financiamento, conforme
disponibilidade orgamentaria e regulamentagdo institucional, aos participantes do projeto. Tais
concessoes, todavia, deverao, obrigatoriamente, serem tratadas em instrumento juridico préprio;

f) Preparar para o mercado de trabalho profissionais de alto nivel, com capacidades técnicas e de
pesquisa diferenciados;

g) Outras atividades acordadas pelos PARTICIPES.

Subcldusula primeira. As acbes decorrentes deste Acordo de Cooperagao Técnica buscardao, sempre que
possivel, adotar praticas de sustentabilidade ambiental, inclusdo social e respeito a diversidade, tanto
para o planejamento de a¢des quanto para a execugao das atividades.

Subclausula segunda. Entende-se por universidades de exceléncia aquelas cujos cursos ou programas de
pods-graduacdo stricto-sensu estejam indicados como os primeiros 100 (cem) colocados nos rankings
internacionais QS Top Universities e Times Higher Education (Universidades ou Programas Top 100).

Subcldusula terceira. O Governo de Goias reconhece que o Instituto Trajetérias atuara exclusivamente
como entidade intermediaria, sem fins lucrativos, nas operacGes decorrentes deste Acordo de
Cooperagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, as PARTES cumprirdao o que foi estabelecido no Plano de Trabalho
(82897520) deste Acordo de Cooperacdo Técnica, que é parte integrante e indissocidvel do presente
acordo, bem como toda documentacdo técnica que deles resultem e cujos dados neles contidos acatam
as PARTES, no qual constam as metas, etapas e atividades a serem executadas relacionadas a presente
cooperagdo, conforme preceitua a Lei Federal n2 13.019/2014, bem como o Decreto Estadual n2 10.248
de 31 de margo de 2023.

Subcldusula primeira. Durante o prazo de vigéncia do presente Acordo, os ajustes no Plano de Trabalho
poderdao ser formalizados por apostilamento, exceto quando coincidirem com as hipdteses de termo
aditivo, na forma da lei.

Subcldusula segunda. O Plano de Trabalho poderd sofrer alteracbes para contemplar outras acdes
previstas na Clausula Primeira deste Acordo, mediante interesse dos PARTICIPES.

4, CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES COMUNS

Constituem obriga¢des comuns de todos os PARTICIPES:
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a) Executar o objeto da parceria, zelando pelo cumprimento deste Acordo, em observancia ao que trata a
Lei n® 13.019 de 2014;

b) Garantir a observancia da correta execucdo das acGes prevista no Plano de Trabalho;
c) Executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

d) Designar, no prazo de 07 (sete) dias, contados da publicacdo do presente instrumento, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execucdo deste Acordo;

e) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoOnio da outra parte, quando da execucdo deste
Acordo;

f) Analisar resultados parciais, reformulando metas, quando necessario, para a concretude dos resultados
esperados;

g) Cumprir as atribui¢des préprias, conforme definido neste instrumento;
h) Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

i) Disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as acdes, mediante custeio
proprio;

j) Permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos e dados relacionados ao Acordo, assim como aos elementos de sua execugao;

k) Fornecer aos parceiros as informagGes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes
acordadas;

I) Compartilhar dados e informacgdes para a execuc¢do do projeto entre os participes;

m) Manter sigilo das informag&es sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527/2011- Lei de Acesso a
Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execuc¢do do Acordo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizacao dos participes;

n) Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a
da execucgdo deste Acordo;

o) Promover ag¢des conjuntas de ampla divulgacdo do edital de participacdo do Goias pelo Mundo —
Mestrado Internacional;

p) Obedecer as restricGes legais relativas a propriedade intelectual.

Subcldusula unica. As PARTES concordam em oferecer, em regime de colaboracdo mutua, todas as
facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao
faltarem recursos humanos, materiais e instalacdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO GOVERNO DE GOIAS
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdao responsabilidades da SECTI-GO;

a) Indicar membros para o comité responsavel pelo gerenciamento e a operacionalizacdo do Goias pelo
Mundo — Mestrado Internacional;

b) Elaborar editais e critérios de integracdo dos participantes ao Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional, em conjunto com a FAPEG;

c) Elaborar e aprovar pecas de divulgacdo dos editais de selecdo, a ser utilizado por todos os PARTICIPES;
d) Realizar ampla divulgacdo para a mobilizagdo de publico para integracdo ao Goids pelo Mundo —
Mestrado Internacional;

e) Conduzir a selecdo de beneficidrios do grupo de estudantes de alto rendimento para integracdao ao
Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional, com o apoio do Instituto Trajetorias;
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f) Monitorar a execugdo geral do projeto;
g) Contribuir para a realizagdo de eventos relacionados ao Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional;

h) Elaborar o plano de contrapartida dos beneficiarios integrantes do Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional e o plano de reinsercao dos beneficiarios;

i) Viabilizar as condi¢cdes necessarias para a concessdao de beneficios e outras formas de apoio e
financiamento, conforme disponibilidade orcamentaria e regulamentacdo institucional. Tais concessoes,
todavia, deverdo, obrigatoriamente, serem tratadas em instrumento juridico préprio.

j) Providenciar a documentacdo necessaria para a obtencdo de vistos e autorizacdes académicas, em
prazo regulamentar, de modo a contribuir com o éxito das matriculas de todos os beneficiarios do Goias
pelo Mundo — Mestrado Internacional;

k) Optar por assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de
modo a evitar sua descontinuidade (Art. 42, inciso Xll, Lei n2 13.019/2014).

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sao responsabilidades da FAPEG;

a) Indicar membros para o comité responsavel pela operacionalizacdo do Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional;

b) Elaborar editais e critérios de integracdo dos participantes ao Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional, em conjunto com a SECTI;

c) Realizar ampla divulgacdo para a mobilizacdo de publico para integracao de participantes ao Goids pelo
Mundo — Mestrado Internacional;

d) Viabilizar as condi¢des necessdrias para a concessdao de beneficios e outras formas de apoio e
financiamento, conforme disponibilidade orcamentaria e regulamentacdo institucional. Tais concessoes,
todavia, deverdo, obrigatoriamente, serem tratadas em instrumento juridico préprio;

e) Realizar o acompanhamento do progresso académico do integrante do Goids pelo Mundo — Mestrado
Internacional, em conjunto com a SECTI;

f) Disponibilizar os recursos necessarios para a correta prestacdo de contas dos integrantes do Goias pelo
Mundo — Mestrado Internacional quando da finalizacdo de sua estadia no exterior;

g) Contribuir para a realizacdo de eventos relacionados ao Goids pelo Mundo — Mestrado Internacional.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO TRAJETORIAS
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do INSTITUTO TRAJETORIAS:

a) Mapear universidades estrangeiras que ofertem mestrados académicos e profissionais e que sejam
bem-posicionadas em rankings internacionalmente reconhecidos;

b) Realizar parcerias com universidades estrangeiras para obtencdo de descontos em mestrados
académicos e profissionais;

c) Ofertar plataforma gratuita que ofereca informagdes completas sobre as universidades, de um modo
geral, e sobre os mestrados correspondentes, de forma especifica, contemplando todos os casos inseridos
no Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional;

d) Apoiar o Governo de Goids no processo de elaboracdo de diagndsticos, estudos e projecdes que
tenham relacdo ao objeto deste instrumento;

e) Apoiar o Governo de Goids, com assisténcia técnica especializada, para o planejamento, execucdo e
prestacao de contas de suas obriga¢des acordadas;

f) Realizar ampla divulgacdo para a mobilizacdo de publico para integracdo ao Goias pelo Mundo —
Mestrado Internacional;
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g) Apoiar tecnicamente a SECTI e a FAPEG na constru¢ao do plano de contrapartida dos beneficiarios
integrantes do Goids pelo Mundo — Mestrado Internacional bem como o plano de reinser¢ao dos
egressos;

h) Disponibilizar informagcées sobre o rendimento académico e sobre a conduta disciplinar dos
beneficidrios do projeto, mantendo uma relacdo préxima com as universidades e as coordenacbes dos
Programas de Pds-Graduacdo;

i) Providenciar a documentacdo pertinente que concerne as universidades, em prazo regulamentar, de
modo a contribuir com o éxito das matriculas de todos os beneficidrios do Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional;

j) Abrir, conforme suas possibilidades faticas e financeiras, editais de crédito complementar para
beneficiarios do Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional.

k) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto da parceria, no que diz respeito
exclusivamente a suas obrigacoes;

[) Indicar membros para o comité responsavel pela operacionalizacdo do Goids pelo Mundo — Mestrado
Internacional;

7. CLAUSULA SETIMA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo maximo de 07 (sete) dias a contar da assinatura do presente instrumento, cada PARTE designard
formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para
acompanhar a execucdo e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica: gerenciar a
parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e
supervisionar as acdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subcldusula primeira. Competird aos designados a comunicacdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem
documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
deverd ser substituido. A comunicacao devera ser oficializada as PARTES, no prazo de até 15 (quinze) dias
da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

N3do haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre os participes para a
execucdo do presente Acordo de Cooperagdao Técnica. As despesas necessarias a plena consecu¢ao do
objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os drgaos e outras que se
fizerem necessarias, correrdo por conta das dotaclGes especificas constantes nos orcamentos dos
PARTICIPES.

Subcldusula primeira. As aces que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

Subcldusula segunda. As atividades decorrentes do presente Acordo serdo realizadas em regime de
cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracoes.

9. CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes
ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardao quaisquer 6nus ao outro
participe.

Subcldusula tnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados
apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no Acordo e por prazo determinado.
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10. CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo Técnica sera de 60 (sessenta) meses a partir da
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado mediante a celebragao de aditivo.

Subcldusula primeira. A prorrogacdo deverd ser ajustada pelas partes, com a motivacdo explicitada nos
autos, assim como devera ser seguida de novo plano de trabalho, com os ajustes no cronograma de
execucao, com total ciéncia e concordancia entre as PARTES.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em partes, mediante termo aditivo, desde que
mantido o seu objeto.

Subclausula primeira. Os Termos Aditivos acima mencionados deverdo ser propostos com o prazo
minimo de 30 (trinta) dias e serdo objeto de analise juridica dos participes

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperacgdo Técnica, integram o patrimonio
dos PARTICIPES, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica. Mediante instrumento préprio, que
devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao
procedimento para o reconhecimento do direito, a fruicdo, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a
confidencialidade, quando necessaria.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos PARTICIPES, cuja atuacdo devera ser
em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcldusula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos
participes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Cooperagdo Técnica serd extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por dentncia de qualquer dos PARTICIPES, se ndo tiver mais interesse na manutenc¢do da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 90 dias;

c) por consenso dos PARTICIPES antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado; e

d) por rescisdo, por qualquer umas PARTES.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos PARTICIPES fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado, as partes
entabulardo Acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos PARTICIPES.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunica¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias, nas
seguintes situagdes:
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a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Acordo de Cooperacdo Técnico; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que impeca a execucdo do objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperacio Técnica na pagina do sitio oficial da
Administra¢do Publica na internet.

O extrato do presente instrumento serd publicado no Diario Oficial do Estado de Goias pela SECTI no
prazo previsto art. 38 da Lei n.2 13.019/14.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo
de Cooperacdo Técnica deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria,
discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds
0 encerramento.

A Administracdo pode avaliar a conveniéncia, de acordo com o objeto e o seu prazo de vigéncia, em
pactuar a apresentacdo de relatdrios parciais apds conclusdo de determinadas etapas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os
PARTICIPES, cujo direcionamento deve visar a execucdo integral do objeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIAGCAO E DO FORO

As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacdo, execucdao ou encerramento do ajuste
decorrentes desta licitacdo, chamamento publico ou procedimento congénere, serdao submetidas a
tentativa de conciliagdo ou mediacdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem da
Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n? 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

Subcldusula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, fica eleito o
foro da capital do Estado do Goids, com a renlncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja, para dirimir as controvérsias oriundas da presente relacdo contratual, que ndo puderem ser
equacionadas de forma amigavel.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os PARTICIPES obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos representantes dos participes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra...
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JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

<assinado digitalmente>
MARCOS FERNANDO ARRIEL

Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids

<assinado digitalmente>
LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS

Diretora Presidente do Instituto Trajetdrias

EII Documento assinado eletronicamente por Leany Barreiro de Sousa Lemos, Usuario Externo, em

S's'?.m:u..-. j 25/11/2025, as 11:43, conforme art. 2°, § 2° III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.

—

-
e" Documento assinado eletronicamente por MARCOS FERNANDO ARRIEL, Presidente, em
;ﬂ'mmm j 25/11/2025, as 11:46, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.
k-—

-
EII Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de
S's'?.m:u..-. j Estado, em 25/11/2025, as 17:51, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
eletrénica Decreto n° 8.808/2016.

i+ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

http //sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 82350166
™= ¢ 0 codigo CRC 4131EB68.

GERENCIA DE EDUCACAO SUPERIOR
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 1° ANDAR - Bairro SETOR CENTRAL

- GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - 34998330221.
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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PLANO DE TRABALHO

MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE I

Entidade/Orgio Piiblico

Instituto Trajetorias

Endereco

Rua dos Pinheiros, nimero 870, 8° Andar, Conj 181, Sala 5, Pinheiros, Sdo Paulo
Dados do representante legal

Nome: Leany Barreiro de Sousa Lemos RG n°®: ***748 SSP
DF CPF n°: *¥** 644.281-**

Cargo: CEO do Instituto Trajetorias

PARTICIPE II

Entidade/Orgio Piblico

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SECTI)

Endereco

Rua 82, n° 400, 1° andar, Setor Central, CEP: 74.083-010, Goiania/GO.

Dados do representante legal

Nome: José Frederico Lyra Netto RG n°: ***3678, SSP-
GO. CPF n°: *** 857.158-%*

Cargo: Secretario de Estado.

PARTICIPE III

Entidade/Orgio Piiblico

Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids (FAPEQG)

Endereco

Rua Dona Maria Joana, 150, Anexo Quadra F14 Anexo Lote Area, Setor Sul, CEP 74083-
140, cidade de Goiania, Estado de Goias.

Dados do representante legal

Nome: Marcos Fernando Arriel RG n°: ****500, SSP-GO
/GO. CPF n°: ¥** 194.001-**

Cargo: Diretor Presidente.

2. CARACTERIZAGCAO DO OBJETO

2.1. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Este Plano de Trabalho trata sobre a preparacdo, selecdo, possibilidade de financiamento e acompanhamento de

candidatos a mestrado pleno no exterior, em universidades de exceléncia, para integrarem o projeto Goias pelo
Mundo — Mestrado Internacional, projeto que promove a realizacdo de mestrado, especialmente o mestrado

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra... 1/8
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profissional, em universidades estrangeiras de exceléncia, por estudantes goianos de alto desempenho, com vistas
ao estabelecimento de um Acordo de Cooperagdo Técnica entre atores chaves para a concretizagdo do projeto.

Sao objetivos do Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional:

A) Democratizar as oportunidades de acesso ao mestrado no exterior, especialmente o mestrado profissional, em
universidades de exceléncia, aos cidaddos do Estado de Goias;

B) Incentivar estudantes, pesquisadores, especialistas e instituicbes, brasileiras e estrangeiras, para o
desenvolvimento de pesquisas, de solu¢des e de capital humano especializado voltados ao enfrentamento de
desafios globais e regionais, na tentativa da diminuicao das desigualdades econdémicas, sociais e educacionais;

Q) Apoiar, por meio de cooperagao interinstitucional, a identificagao, prepara¢ado, sele¢do e envio de graduados para
a realizagdao de mestrado em instituicdes de referéncia no exterior;

D) Promover acGes de reintegracdo académica e profissional dos egressos do Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional ao estado, com foco no impacto regional e local, como forma de retribuicdo ao investimento
realizado;

E) Viabilizar a concessdao de beneficios e outras formas de apoio e financiamento, conforme disponibilidade
orcamentaria e regulamentacdo institucional, aos participantes do projeto. Tais concessdes, todavia, deverdo,
obrigatoriamente, serem tratadas em instrumento juridico préprio;

F) Preparar para o mercado de trabalho profissionais de alto nivel, com capacidades técnicas e de pesquisa
diferenciados;

G) Outras atividades acordadas pelos PARTICIPES.

2.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

A internacionalizacdo da ciéncia brasileira permanece altamente concentrada regional e socialmente. Dados da
Capes, CNPg e UNESCO revelam que os fluxos de mobilidade académica no Brasil beneficiam, majoritariamente,
estudantes brasileiros das regides Sul e Sudeste, oriundos de familias de alta renda e de instituicdes privadas
consolidadas. Além disso, a maioria dos programas de apoio a internacionaliza¢do no pais (como o antigo Ciéncias
sem Fronteiras, ou os editais especificos das FAPs) ndo apoiam de forma sistematica talentos brasileiros oriundos de
diferentes realidades sociais, econ6micas e culturais.

Ha também um hiato operacional, muitos estudantes brasileiros aprovados em universidades estrangeiras ndo
conseguem efetivar sua matricula por auséncia de financiamento ou de uma estrutura de apoio que permitam a esse
aluno permanecer no exterior durante o periodo de estudos. Faltam instrumentos flexiveis que combinem diferentes
fontes para viabilizar essa jornada do talento brasileiro em uma universidade estrangeira.

Neste contexto, o Goias pelo Mundo — Mestrado Internacional se constitui como sendo um modelo hibrido, inclusivo
e sustentdvel de apoio a mobilidade internacional plena, atuando desde a preparagdo até o retorno ao Brasil do
talento goiano que busca se aprimorar academicamente no exterior. A FAPEG, por sua missdo legal de promocédo da
ciéncia regional e apoio a formacdo de recursos humanos de exceléncia, configura-se como parceira-chave para a
consolidagdo dessa iniciativa em solo goiano.

A celebragdo de um Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Instituto Trajetdrias e o Estado de Goids, por intermédio
da SECTI e da FAPEG, atores chaves elencados para a concretizagdo do projeto Goias pelo Mundo — Mestrado
Internacional, justifica-se pela convergéncia de missdes institucionais e pelo potencial transformador de uma
atuacdo articulada na promocdo da internacionalizacdo académica com equidade. A FAPEG tem papel central no
fomento a pesquisa e a formacdo de recursos humanos estratégicos em Goids. Ja o Instituto Trajetdrias propde um
modelo inovador que amplia o acesso de estudantes de alta performance académica a programas de pds-graduacdo
no exterior, desde que atrelados ao compromisso com o retorno e a contribui¢do ao pais.

A cooperacdo entre tais instituicdes permitird ampliar o nUmero de estudantes goianos que realizam mestrado em
universidades estrangeiras oriundos de grupos historicamente excluidos de mais baixa renda e de regides sub-
representadas do estado. O modelo permite viabilizar experiéncias que, hoje, permanecem inacessiveis para a
grande parte dos estudantes goianos. Além disso, as agdes conjuntas favorecem a articulagdo de politicas publicas de
retorno qualificado, reinsercdo profissional e aproveitamento das competéncias adquiridas pelos beneficiarios em
prol da ciéncia, educacdo e desenvolvimento regional e territorial de Goias.

De fato, existe farta literatura demonstrando os beneficios do mestrado em relagdo a aumento de renda e
oportunidades de trabalho. Por exemplo, o relatério OCDE 2025 demonstra, com clareza, como o Brasil esta aquém
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na formacdo de mestres: 1% da populagdo entre 25-34 anos, contra uma média OCDE de 16%. Dados da UNESCO
mostram igualmente a baixa mobilidade internacional de brasileiros, se comparado tanto a paises emergentes
guanto a paises desenvolvidos. O Brasil tem 30 mil estudantes de mestrado e doutorado no exterior, quando o
potencial, comparando PIB e populagdo, é de 52 mil. Somente para os EUA, a China manda seis vezes mais alunos
para o pais do que o Brasil, Colombia quatro vezes mais, Chile e México duas vezes mais, de acordo com os dados da
Open Doors (2024).

Os beneficios em relagdo a internacionalizacdo estdo vinculados a mais inovagdo, inser¢cdao em redes de pesquisa e
conhecimento de ponta e trocas interculturais. Assim, o projeto Goids pelo Mundo — Mestrado Internacional
preenche essa lacuna do estado, ao permitir a alta especializagdo e a formag¢dao académica de goianos em
universidades estrangeiras e em programas de exceléncia internacional, com diretrizes alinhadas ao Plano Diretor
para a Educacdo Superior de Goias (PDESGO).

3. PRODUTOS E METAS DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

3.1 METAS A SEREM ATINGIDAS COM A EXECUCAO DO PROJETO GOIAS PELO MUNDO -
MESTRADO INTERNACIONAL

Meta Resultado esperado

Edital de Sele¢do finalizado, aprovado e
publicado, com critérios claros de selegdo e
cronograma do processo seletivo, seguindo o
cronograma de oferta de vagas anuais descrita no
item 3.2 do Plano de Trabalho

ComunicagGes oficiais publicadas, nos sites e
midias sociais da SECTI, FAPEG e Instituto
Trajetdrias, sobre as etapas e resultados das fases
do processo seletivo

Matricula ativa na instituicdo de ensino no
exterior e documento de implementagdo de
auxilio financeiro, quando for o caso, tanto para a
universidade quanto para as autoridades de
imigracdo (visto)

Meta 1: Planejar  corpus
estruturador de instrumento para
a integracdao de participantes ao
projeto

Meta 2: Realizar processo seletivo
para integracdo de participantes
ao projeto

Meta 3: Assegurar as condicbes
necessarias para o periodo de
estudo no exterior do
participante selecionado

Meta 4: |Instituir plano de
contrapartida focado nos Plano de contrapartida aprovado e executado
beneficidrios do projeto

3.2 META INTEGRALIZANTE E INDICADOR DE DESEMPENHO

Candidatos selecionados para mestrados em universidades e
programas de exceléncia no exterior: até 75 em 5 anos.

Meta(s) a ser(em) Ano 1 - Grupo set. 2026 — 10
atingida(s) Ano 2 — Grupo set. 2027 - 15
Ano 3 - Grupo set. 2028 - 15
Ano 4 — Grupo set. 2029 - 15
Ano 5 - Grupo set. 2030 - 20

Datas de inicio e Inicio — novembro de 2025
fim da execugao Fim — novembro de 2030
do objeto

80% do total de vagas ofertadas preenchidas por candidatos
Indicador (KPI) interessados em integrar o Programa Goids pelo Mundo -
Mestrado Internacional

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra... 3/8
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O presente instrumento n3o envolve a transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES, sendo, cada um
deles, responsdvel pela execugdo de suas respectivas atribuicées.

5. CRONOGRAMA DAS FASES DE EXECUGCAO DO OBJETO, COM A ESPECIFICAGAO DAS ACOES ANUAIS
Fase Acdo/ltem Descrigao Detalhada Reslzaor'lsavel Periodo
Principal
~ Designacao e
Agao 1.1:
g. ~ formalizacdo da equipe SECTI/
Criacdo do . . .
A técnica responsavel FAPEG/Instituto Dezembro
Comité de ~ o
~ pela  condugdo do Trajetdrias
Selegao ~
processo de selecdo
A) Definigao
do escopo de
estudos e
projegoes:
A) Elaboracdo de Dezgmbro ate
. Janeiro
materiais de suporte "
. . B) Producgdo
para diagndstico, .
Agao 1.2: estudos e projegdes; do material:
- ’ Instituto Trajetdrias Prazo de

Suporte técnico

B) Designagdo de
suporte técnico para a
auxilio na elaboracdo

entrega a ser
definido pelas

Seletivo

Divulgacdo do

Ampla mobilizagdo do

FAPEG/SECTI|/Instituto

- PARTES, a
de editais
depender da
Fase 1: complexidade
Regulamentacgao da acdo -
e Planejamento Dezembro até
Janeiro
Celebracao de
parcerias com
universidades e centro
educacionais de
Agdo 1.3 exceléncia Fluxo
Formalizagdo de reconhecidas Instituto Trajetdrias ,
. . ) continuo
parcerias internacionalmente
para consecucdo de
descontos e beneficios
na universidade de
destino.
Acio 14 Deﬁmgao. do Publlco—
N alvo, perfil desejado de .
Defini¢do do . Dezembro até
. integrante do programa SECTI .
perfil de ) . Janeiro
e demais itens
estudantes
regulamentares.
Fase 2: Processo Agao 2.1:

Janeiro até

cdital publico-alvo. Trajetorias Margo
Acao 2.2: L .
Manutencio do Publicagdo e FAPEG/SECTI/Instituto Fevereiro

edital

Hospedagem do edital.

Trajetorias

Agdo 2.3:
criacdo de

Oferta da plataforma
gratuita de orientacdo

Instituto Trajetdrias

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra...
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suporte ao
aluno
(plataforma de
orientacdo)
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para alunos,
apresentando
informacodes,
orientagdes e
ferramentas  praticas
para 0S  processos

seletivos nos cursos de
mestrado e estadia no
destino.

Ja disponivel,
permanecendo
como fluxo
continuo

Abertura de inscrigao e

Agdo 2.4 recebimento dos Fevereiro até
Recebimento de .. SECTI/FAPEG
. - formularios e Marco
inscrigdes
documentos.
Verificagdo de
Acdo 2.5: conformidade da Fevereiro até
Anilise de documentacdo basica e SECTI/FAPEG Marco
Admissibilidade dos requisitos s
minimos.
Avaliagdo do histdrico
Agdo 2.6: académico/profissional,
Anali tas d tivaca
na _|se cartas de motivacdo e SECTI/FAPEG Marco
Curricular planos de estudo,
Qualificada conforme critérios do
Edital.
Apuracao final das
Agao 2.7: pontuagdes e
Consolidacao elaboragao da Lista de SECTI Abril
de Notas Classificagao
Provisoria.
Recebimento e analise
Agdo 2.8: de Iossiveis recurs:os
Periodo  de | oo P SECTI Abril
interpostos pelos
Recursos .
candidatos.
Aprovacao da Lista de
Acao 2.9: P \'/'g !

" Classificados e .
Homologacao - SECTI Abril
Final Suplentes pelo Comité

Gestor do Proponente.
Acdo 2.10: Divulgacdao oficial do
Publicagdo do resultado final do F.APEG/SE.CT! . Abril
. /Instituto Trajetorias
Resultado processo seletivo.
Fase 3: Provimento de
Monitoramento documentacao
e execugao do necessdria para a
mestrado N efetivagdo de matricula
. . Acao 3.1: . . . . .
internacional , em universidades Instituto Maio até
Matricula  dos . e
estrangeira e  para Trajetérias/SECTI Junho
estudantes N
tramites nas
embaixadas e
consulados, para
efeitos de visto
Preparacao de
Acdo 3.2 relatérios semestrais de
. A . Durante
Levantamento rendimento académico . . ,
. o Instituto Trajetodrias periodo do
do rendimento e da conduta disciplinar
N . mestrado
académico dos beneficidrios do
programa
Acdo 3.3: Recebimento de FAPEG/SECTI Durante
Avaliagao e relatérios  semestrais periodo do
producao de por parte dos bolsistas mestrado
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relatério e producdo de relatério
estudante semestral de avaliacdo
dos estudantes
bolsistas
N Elaboragdo e execugdo Contrapartida:
Acgao 4.1: ¢ ¢ .p .
Definicio de de plano de Janeiro até
s contrapartida e SECTI/Instituto Maio
plano de . ~ i . ~
contrapartida e reinsercdo dos Trajetdrias Reinsercao:
Fase 4: i pN beneficiarios do Outubro até
reinsercdo
Encerramento programa Novembro
Acao 4.2: ,
N . ApOs
Simpdsios . , FAPEG/SECTI/Instituto .
L Evento final do projeto o conclusdo do
tematicos de Trajetorias
mestrado
encerramento
Avaliacao da
efetividade do projeto,
Ac¢do 5.1: or meio de analise das
Fase 5: §90 2. P FAPEG/SECTI/Instituto
. Avaliagao do metas e dos recursos . Anual
Avaliagdo . s . Trajetérias
projeto utilizados, visando a
reexecu¢ao do projeto
para o ano seguinte

5.1. ELABORACAO DOS EDITAIS DE SELECAO: Anualmente, a SECTI, com apoio técnico doa FAPEG e do Instituto
Trajetdrias, serd responsavel por elaborar os editais, em que, em conjunto, serdo definidos o nimero de vagas
ofertadas, os critérios de selecdo, as etapas do processo e os formatos dos editais. Esses documentos deverdo
contemplar prazos, quantitativo de vagas, perfil dos candidatos e demais regras aplicaveis para cada um dos anos de
execucdo dentro do periodo de vigéncia do Acordo de Cooperacdo. Para viabilizar essa etapa, o Instituto Trajetdrias
marcara e participara de reunides técnicas com o Governo de Goias, fornecendo subsidios e modelos de referéncia.
A SECTI sera a responsavel pela elaboragao e validagao da versao final dos documentos.

5.2. COMUNICACAO: O Instituto Trajetdrias, em colaboragdo com a SECTI e a FAPEG, agira para dar visibilidade a
parceria e as acOes decorrentes deste Acordo. O Instituto Trajetdrias prestara apoio técnico, fornecendo conteudos,
imagens institucionais e boas praticas de divulgacdo. As a¢des de comunicacao terdo como foco a transparéncia, a
ampliagdao do numero de participantes e a correta identificacdo do esforgo conjunto entre as institui¢des.

5.3. HOSPEDAGEM DO EDITAL E DE SUAS COMUNICACOES VINCULADAS: O edital serd hospedado no site oficial da
FAPEG. A SECTI e o Instituto Trajetdrias garantirdo ampla divulgacdo do documento, assegurando o acesso aos
interessados, observando os principios da publicidade, transparéncia e isonomia.

5.4. ABERTURA DE EDITAIS DE CREDITO COMPLEMENTAR, TRAJETORIAS E PARCEIRO FINANCEIRO, COM RESPECTIVA
PUBLICACAO: O Instituto Trajetérias podera abrir, de forma independente e sem vinculo obrigatério com este
Acordo, editais de crédito complementar em parceria com instituicdo financeira parceira. O objetivo desses editais é
oferecer alternativas de financiamento para os estudantes selecionados, em condi¢ées facilitadas, como operacdes
em moeda nacional. Os critérios de elegibilidade, prazos e condi¢des serdo definidos exclusivamente pelo Instituto e
publicados com ampla transparéncia. Essa medida amplia as op¢Ges de apoio, mas ndo gera obrigacdo financeira
nem para o Governo de Goias nem para os beneficiarios que optarem por ndo aderir.

5.5. PROVIDENCIAS PARA DOCUMENTACAO EXIGIDA: Apés a selecdo, tanto SECTI quanto o Instituto Trajetdrias
adotardo providéncias para emissao de documentagdao comprobatéria em favor dos estudantes aprovados. Os
documentos, previstos nos editais, servirdo para atestar a condicdo de selecionado e detalhar os beneficios
concedidos (descontos académicos, bolsas ou créditos complementares), facilitando procedimentos como solicitacdo
de visto e matricula junto as universidades. A SECTI emitird os documentos relacionados ao processo seletivo e
demais que estejam sob sua responsabilidade, e o Instituto emitira aqueles relacionados ao crédito complementar.

5.6. ELABORACAO DE PLANO DE CONTRAPARTIDA E REINSERCAO DOS ALUNOS QUE RETORNAM: A SECTI, com apoio
técnico do Instituto Trajetdrias, elaborardo um plano de contrapartida para os alunos ao término dos estudos no
exterior. O plano incluira atividades de acompanhamento, a¢Ges para aproveitamento dos conhecimentos adquiridos
e diretrizes para reintegracdo as atividades profissionais. Serdo definidos responsaveis, prazos e indicadores de
resultado. O Instituto podera contribuir com metodologias de reinser¢do, sob a coordenacgao formal e validag¢ao final
do plano pela SECTI.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=85556127&infra...
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6. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Constam no Item 3 deste Plano de Trabalho, tabela contendo as metas a serem atingidas e as entregas a serem
realizadas, as quais serdo passiveis de acompanhamento e de adequacao pelo Governo do Estado de Goias, e estdo
sujeitas a disponibilidade financeira e orcamentdria do ente.

As partes praticardo, reciprocamente, os atos necessdrios a efetiva execugdo das presentes disposi¢cdes, por
intermédio dos seus representantes ou de pessoas regularmente designadas.

Para acompanhamento das metas serdo utilizados relatérios semestrais e final dos participantes do projeto Goids
pelo Mundo — Mestrado Internacional alinhado a aplicabilidade de Metodologias ageis. Além disso, serd monitorado
continuamente os rankings internacionais e o posicionamento das universidades.

7. RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

JOAO RICARDO DE OLIVEIRA JUNIOR
Gerente de Educacdo Superior,
datado e assinado eletronicamente

8. EXPRESSA ANUENCIA DAS PARTICIPES

JOSE FREDERICO LYRA NETTO
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
datado e assinado eletronicamente.

MARCOS FERNANDO ARRIEL
Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias, LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS
datado e assinado eletronicamente. CEO Instituto Trajetorias,
datado e assinado eletronicamente.
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JEI! fj Documento assinado eletronicamente por JOAO RICARDO DE OLIVEIRA JUNIOR, Gerente, em
assinatura : 25/11/2025, as 11:37, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
 Sclobe N

-

o
JE'! f:ll Documento assinado eletronicamente por Leany Barreiro de Sousa Lemos, Usuario Externo, em 25/11/2025, as
i 11:43, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura

eletrénica

-

&
JEl! d Documento assinado eletronicamente por MARCOS FERNANDO ARRIEL, Presidente, em 25/11/2025, as
i 11:46, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

assinatura

eletrénica
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assnatbura I' #
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em
25/11/2025, as 17:51, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

_| A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

oy - acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 82897520 e o codigo
4= CRC E3612933.

GERENCIA DE EDUCACAO SUPERIOR
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 1° ANDAR - Bairro SETOR CENTRAL -
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