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CONCEDENTE: O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO — SECTI, com sede no Palécio Pedro Ludovico Teixeira, n® 400. Rua 82, 12 andar, Setor Central, CEP 74.083-010, cidade de Goiania, Estado
de Goias, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 21.652.711/0001-10. Neste ato representada por seu Secretario, JOSE FREDERICO LYRA NETTO, brasileiro,
portador do RG n2 4603678, SSP-GO, inscrito no CPF sob 0 n2 330.857.158-78, residente e domiciliado nesta Capital, com enderego funcional no local
acima indicado;

CONVENENTE: O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - IFG, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal
vinculada ao Ministério da Educacdo, inscrita no CNPJ sob n2 10.870.883/0001-44, sediado na Avenida C-198, n? 500, Setor Jardim América, CEP
74.270-040, Goiania-GO, doravante denominado IFG, neste ato representado pela Reitora, ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, nomeada
pelo Decreto de 05 de outubro de 2021, no Diario Oficial da Unido de 06 de outubro de 2021, portadora do registro geral n2 77385, CPF 354.477.881-
53;

INTERVENIENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO: A FUNDAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOPOLIS — FUNTEC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n2 00.997.151/0001-66, sediado na Avenida Anhanguera, n2 5440, sala 05, Setor Central, CEP 74.043-010, Goiania - GO,
doravante denominada FUNTEC, neste ato representado pelo Presidente, LAZARO EURIPEDES XAVIER, eleito em 30 de junho de 2023 pela Ata n®
07_2023, portador do registro geral n2 130706, CPF 060.818.351-20.

Tendo em vista o constante no processo Sei! n? 202314304002294, com fulcro nos arts. 218 a 219-B, da Constituicdo Federal de 1988, na Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, no Decreto Federal n2 11.531, de 16 de maio de 2023, regulamentado pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33, de
30 de agosto de 2023, na a Portaria SEGES/MGI n2 1.605, de 14 de marco de 2024, na Lei 10.973/04, no Decreto Estadual n? 10.248/23, na Lei
Estadual n? 21.615/22 e no Decreto Estadual n? 9.506/19, resolvem de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, nos termos e condi¢des
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1. O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo técnica entre os CONVENIADOS para implantar e operacionalizar 27 (vinte e sete)

Laboratdrios START — Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias - que é uma rede de laboratdrios de educagdo tecnoldgica
no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, principalmente criangas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em
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tecnologia garantido a partir do aprendizado de linguagens de programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressdo 3D e
inteligéncia artificial, com o propdsito de desenvolver solugdes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades.

2. Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente do CONCEDENTE e que ndo haja alteragdo do objeto.

CLASULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

3. O Plano de Trabalho é parte integrante da presente minuta, define os objetivos a serem atingidos, apresenta o planejamento dos trabalhos que
serdao desenvolvidos e detalha as atividades e atribuigdes de cada um dos PARCEIROS, a fim de possibilitar a fiel consecu¢do do objeto desta
parceria.

4. Respeitadas as previsdes contidas na legislagdo em vigor, o CONVENENTE e a INTERVENIENTE executardo as atividades conforme o Plano de
Trabalho (Sei! n° 64210677), sob as condi¢Ges aqui acordadas, sendo parte integrante e indissociavel do presente Convénio.

5. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) precisa ser
devidamente comprovada e justificada e pode acarretar a suspensdo de suas atividades até que haja acordo entre os CONVENIADOS quanto a
alteragdo, a adequacdo ou ao término do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) e a consequente extingdo deste Convénio.

6. A CONCEDENTE fica resguardada a prerrogativa de assumir diretamente ou transferir a outrem a responsabilidade pela execugdo do objeto,
quando isso couber, no caso da sua paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar a descontinuidade, inclusive com a
possibilidade de alterar o Plano de Trabalho (Sei! n°® 64210677) em situagGes especiais devidamente justificadas;

7. Na execugdo do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677), a atuagdo dos CONVENIADOS dar-se-a sempre de forma associada e colaborativa. Para
tanto, indicam, na forma do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677), seus respectivos Coordenadores de Projeto, que serdo responsaveis pela
supervisdo e pela geréncia das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS
8. Sem prejuizo do constante nas demais Clausulas deste Convénio, sdo obrigacGes dos participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) planejar e realizar as atividades necessarias para consecug¢do dos objetivos deste Convénio, previstos no Plano de Trabalho (Sei! n? 64210677);

c) designar e assegurar uma equipe gestora deste Convénio, que fara o acompanhamento e a fiscalizagdo, por meio de relatérios, inspegdes,
visitas e atestagdo da satisfatoria realizagdo dos objetivos aqui ajustados;

d) proceder a publicagdo resumida deste instrumento e de seus aditamentos na imprensa oficial, no prazo legal;

e) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagdo -
LAI) obtidas em razdo da execugdo do convénio, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

f) observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes
para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo deste convénio;

g) obedecer as restri¢bes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

h) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim
como aos elementos de sua execugdo; e

i) cumprir as demais disposi¢Ges estabelecidas neste Convénio.

14. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de
modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

a) acompanbhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo deste convénio, observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e
externo;

b) estabelecer junto as instituicdes que abrigam os laboratérios as formalizagdes dos termos de cessdo de uso dos espagos;

c) indicar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE profissionais para auxiliar no trabalho de pareceres e demais a¢des que necessitem apoio
técnico;

d) validar, junto ao CONVENENTE e INTERVENIENTE, os profissionais selecionados para atuarem nas diferentes posi¢bes de execugdo do projeto
contidas no Plano de Trabalho (Sei! n2 64210677);

e) disponibilizar em pégina eletrénica informagdes sobre o Projeto, bem como publicizar os resultados atingidos;
f) apoiar a divulgagdo de eventos e atividades relacionadas ao Projeto;

g) disponibilizar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem como
prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto deste Convénio;

h) permitir o acesso dos servidores responsaveis do CONVENENTE, da INTERVENIENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo aos processos,
documentos e informagdes relacionadas a execugdo deste Convénio, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

i) transferir a INTERVENIENTE os recursos para execugdo do Plano de trabalho (Sei! n° 64210677) na forma estabelecida neste convénio;

j) avaliar a prestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE e publicizar as informagdes conforme Lei n? 12.527, de
2011 (Lei da Transparéncia);

k) exigir do Parceiro o saneamento de eventuais irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagdo e da avaliagdo
deste Convénio;

1) instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos na Resolu¢do Normativa n? 16/2016 — TCE/GO;
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m) divulgar este convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
n) cumprir as demais disposigdes estabelecidas neste Convénio;

o) responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo do
objeto desta parceria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE

a) executar, em colaboragdo com a INTERVENIENTE, o Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677), de acordo com as especificagdes |a pactuadas e
conforme as condi¢des estabelecidas neste instrumento;

b) exercer a condugdo técnica dos laboratérios START, executando o Plano de Trabalho (Sei! n°® 64210677) de acordo com as especificagbes
pactuadas e conforme estabelecido no Convénio;

c) auxiliar a INTERVENIENTE no que lhe couber, a prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

d) disponibilizar a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informag¢des complementares, bem como
prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto deste Convénio;

e) apresentar relatorio de execug¢do do objeto, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o atendimento dos fins
propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677);

f) criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre acesso,
frequéncia e éxito de estudantes, com indicagdo de nivel de batimento de metas, sendo o modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

g) atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informagoes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes;

h) permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, da INTERVENIENTE e dos drgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

i) manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da apresentagdo da
prestagdo de contas;

j) zelar e fazer com que os diferentes profissionais selecionados que atuardo na execu¢do do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) cumpram
fielmente as normas de seguranga, inclusive as emanadas pelas autoridades administrativas porventura existentes nos locais onde estdo
implantados os laboratérios;

k) responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo do
objeto desta parceria;

I) designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliacdo deste Convénio, observada a legislagdo
pertinente e as normas de controle interno e externo;

m) divulgar este convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
n) seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

o) divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE como realizadores do projeto no sitio eletrénico do IFG, em suas midias
sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgacdes efetuadas;

p) fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo”;

g) enviar para aprovagdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da SECTI todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou do
programa, ou que faca referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds aprovag¢do e durante
a vigéncia do presente Convénio;

r) avisar a equipe de comunicagdo setorial da SECTI sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como solicitacdo de
dados e entrevistas;

s) atuar em colaboragdo com a CONCEDENTE e demais parceiros indicados que venham a ser necessarios para a execuc¢ado do objeto; e

t) cumprir as demais disposi¢Oes estabelecidas neste Convénio.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA INTERVENIENTE

a) executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execu¢do do objeto deste convénio em conjunto com o
CONVENENTE, e de acordo com o Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677);

b) realizar cotagdo de pregos para a aquisicdo de bens e servigos necessdrios a execug¢do deste convénio, preferencialmente com pelo menos trés
fornecedores diferentes, sempre em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor interesse publico;

c) movimentar os recursos relativos a este Convénio em conta bancaria especifica, com comprovagdo de saldo inicial zerado, utilizando
transferéncia eletrénica disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, com identificagdo das destinagGes e
nomes dos credores, quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e justificadamente, restar invidvel a
utilizagdo dos meios indicados;

d) manter os recursos relativos a este convénio, enquanto ndo utilizado, aplicados em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial se
a sua previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo podera ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo
de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més;

e) aplicar os recursos financeiros exclusivamente na execugdo do objeto deste convénio e Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677);

f) pactuar, junto a CONCEDENTE, a aplicacdo dos possiveis rendimentos auferidos na execugdo do projeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrara a prestagdo de contas apresentadas pelo INTERVENIENTE;

g) utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentagdo idénea para comprovar os gastos respectivos;
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h) criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e o CONVENENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre toda
movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos, sendo o modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

i) atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informagGes
sobre toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos;

j) prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

k) apresentar relatério de execugdo financeira, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante dos
recursos recebidos e atendimento dos fins propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677);

I) assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetaria referentes a despesas com fornecedores;

m) realizar as devidas contratages profissionais e assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios, trabalhistas,
previdencidrios ou outras despesas de qualquer natureza, de todo o pessoal envolvido na execu¢do do objeto deste convénio, que ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a CONCEDENTE;

n) ressarcir o CONVENENTE por meio de pectinia ou medidas compensatdrias, eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente aplicados;

0) responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigdes e outros encargos porventura devidos em decorréncia das atividades
vinculadas a este convénio;

p) responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada execugdo do convénio, inclusive por emissdo de alvaras e cumprimento
de demais exigéncias legais para realizagdo do projeto;

g) permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, do CONVENENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informagdes relacionadas a execu¢do desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

r) manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da apresentagdo da
prestagdo de contas;

s) responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria, ndo cabendo a CONCEDENTE e CONVENENTE qualquer responsabilidade;

t) manter registros contdbeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagdo do aporte recebido por este convénio,
fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais;

u) seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

v) divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e do CONVENENTE como realizador do projeto no seu sitio eletronico, em suas midias sociais,
nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgacGes efetuadas, seguindo sempre a régua de logos presente no Manual de Marca;

w) fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao”;

X) enviar para aprovagao prévia da equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou
do programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds aprovagado e
durante a vigéncia do presente Convénio;

y) avisar a equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como
solicitagdo de dados e entrevistas;

z) divulgar este convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n? 17.928/2012; e

aa) cumprir as demais disposi¢des estabelecidas neste Convénio.

CLAUSULA SETIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

15. Para fins de execucdo deste Termo de convénio, os PARTICIPES obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposi¢des e os
principios da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n? 13.709/18 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados
pessoais a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

16. Em relagdo a LGPD, cada Parte sera responsavel isoladamente pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por
seus prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

17. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicio e/ou exposi¢do indesejada e/ou nido autorizada) que envolva os dados pessoais
tratados em razdo do presente instrumento, devera a Parte responsavel pelo incidente comunicar imediatamente a outra Parte, apresentando,
no minimo, as seguintes informagdes: (i) a descrigdo dos dados pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria
do evento); e (iii) quem sdo os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

18. Caso uma das Partes seja destinataria de ordem judicial ou notificagdo/requisicdo de qualquer érgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade
oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento, a Parte notificada
deverd, imediatamente, comunicar a outra Parte.

19. Os PARTICIPES se obrigam a, apés o encerramento deste instrumento e/ou apds o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais
foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informagdes recebidas da outra Parte contendo os dados
pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados
pessoais necessarios para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria e/ou para o uso exclusivo da Parte, mediante a anonimizagéo dos
dados.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
20. O prazo de vigéncia desta Parceria, a contar da publicagdo do extrato do presente Convénio no Diario Oficial do Estado, sera de 10 (dez) meses,
podendo ser prorrogado, excepcionalmente, mediante justificativas técnicas.

21. Ocorrendo eventual atraso por parte dos CONVENIADOS, tendo em vista o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677),
os CONVENIADOS, desde ja, anuem quanto a prorrogagdo automatica deste Convénio, por periodo idéntico ao do atraso, o que devera ser
registrado em apostila.
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22. A CONCEDENTE prorrogara, de oficio, a vigéncia do instrumento antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

23. Os recursos financeiros para a execugdo deste convénio serdo disponibilizados integralmente pelo Estado de Goias, por meio da Secretaria de
Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, e utilizados pelo CONVENENTE e INTERVENIENTE em estrita conformidade com o Plano de Trabalho
(Seil n° 64210677).

24. Nao haverd contrapartida financeira a ser desembolsada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE.

25. 0O valor global dos recursos da CONCEDENTE destinados a parceria é de RS 3.340.000,00 (trés milhdes trezentos e quarenta mil reais) para o
ano de 2024.

26. O repasse da CONCEDENTE ndo poderd ser aumentado, salvo se ocorrer situagdo capaz de justifica-lo, dependendo de apresentagdo e
aprovacgdo prévia de projeto adicional detalhado e de comprovagdo da fiel execugdo das etapas anteriores e com a devida prestagdo de contas,
além da observancia da proporcionalidade da contrapartida, que devera ser formalizado mediante termo aditivo, de acordo com o art. 11, V, do
Decreto Estadual 10.248/2023.

27. A liberagdo dos recursos financeiros da CONCEDENTE tem por condigdo, ainda, a publicagdo do extrato deste Convénio no Didrio Oficial do
Estado, sendo vedada a realizagdo de qualquer atividade prevista no Plano de Trabalho (Sei! n® 64210677) ou a assungdo de qualquer despesa
em data anterior a vigéncia deste Convénio ou antes do inicio do repasse dos recursos financeiros.

28. Quando da extingdo deste Convénio, se houver saldos financeiros do repasse realizado pela CONCEDENTE remanescentes, 0s mesmos serdao
devolvidos a SECTI no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial conforme o
disposto no art. 24, do Decreto Estadual n® 10.248/23.

29. A liberagdo do fomento condiciona-se, ainda, a disponibilidade financeira e orcamentaria da CONCEDENTE, de modo que a assinatura deste
instrumento ndo gera ao beneficiario direito adquirido ao recebimento dos valores previstos. Eventual cancelamento ou suspensdo do fomento,
notadamente em razdo de necessario contingenciamento de despesas, ndo gera direito a qualquer tipo de indenizagdo, podendo o ajuste ser
rescindido unilateralmente a qualquer tempo, nos termos do art. 49, IV, do Decreto Estadual n® 10.248/23.

30. A CONCEDENTE ndo respondera pela suplementacdo de recursos para fazer frente a despesas decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu
controle.

31. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Convénio, ndo sofrerdo
alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

32. Subcldusula Unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo
especifica prevista no Convénio e por prazo determinado.

33. Os recursos financeiros para a execu¢do deste convénio serdo disponibilizados integralmente pelo Estado de Goias, a cargo da Secretaria de
Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, e utilizados pelo CONVENENTE e Interveniente em estrita conformidade com o Plano Trabalho (Sei! n®
64210677).

34. Nao havera contrapartida financeira a ser desembolsada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE.

35. 0 valor global dos recursos da CONCEDENTE destinados a parceria é de RS 3.340.000,00 (trés milhdes trezentos e quarenta mil reais) para o
ano de 2024.

36. O repasse da CONCEDENTE ndo podera ser aumentado, salvo se ocorrer situagdo capaz de justifica-lo, dependendo de apresentagdo e
aprovacdo prévia de projeto adicional detalhado e de comprovagdo da fiel execugdo das etapas anteriores e com a devida prestagdo de contas,
além da observancia da proporcionalidade da contrapartida, que devera ser formalizado mediante termo aditivo, de acordo com o art. 11, V, do
Decreto Estadual 10.248/2023.

37. A liberagdo dos recursos financeiros da CONCEDENTE tem por condi¢do, ainda, a publicagdo do extrato deste Convénio no Didrio Oficial do
Estado, sendo vedada a realizagdo de qualquer atividade prevista no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) ou a assungdo de qualquer despesa
em data anterior a vigéncia deste Convénio ou antes do inicio do repasse dos recursos financeiros.

38. Quando da extingdo deste Convénio, se houverem saldos financeiros do repasse realizado pela CONCEDENTE remanescentes, 0s mesmos serdo
devolvidos a SECTI no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial conforme o
disposto no art. 24, do Decreto Estadual n® 10.248/23.

39. A liberagdo do fomento condiciona-se, ainda, a disponibilidade financeira e orgamentdria da SECTI, de modo que a assinatura deste
instrumento ndo gera ao beneficiario direito adquirido ao recebimento dos valores previstos. Eventual cancelamento ou suspensdo do fomento,
notadamente em razdo de necessario contingenciamento de despesas, ndo gera direito a qualquer tipo de indenizagdo, podendo o ajuste ser
rescindido unilateralmente a qualquer tempo, nos termos do art. 49, IV, do Decreto Estadual n® 10.248/23.

40. A CONCEDENTE n3do respondera pela suplementagdo de recursos para fazer frente a despesas decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu
controle.

41. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Convénio, ndo sofrerdo
alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

42. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no
Convénio e por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA DO CONVENENTE

43. A contrapartida destinada ao Projeto pelo CONVENENTE, conforme descrito no Plano de Trabalho (Sei! n® 64210677), sera a operacionalizagdo
de 27 (vinte e sete) laboratdrios a serem localizados em 24 (vinte e trés) municipios, distribuidos em 10 (dez) regides de planejamento e em 13
(treze) microrregiGes do estado, e estando nas seguintes cidades: Alto Paraiso de Goias (1), Anapolis (1), Aparecida de Goiania (1), Aruana (1),
Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cavalcante (1), Cristalina (1), Goidnia (4), Itumbiara (1), Jatai (1), Luzidnia (1), Mambai (1), Mozarlandia (1),
Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo Anténio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel do Araguaia (1),
Trindade (1), Uruana (1), Valparaiso de Goids (1) e Novo laboratério em local a ser definido dentro do estado de Goias (1).
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44, A contrapartida ndo financeira, mensurada no valor de RS 55.358,17 (cinquenta e cinco mil trezentos e cinquenta e oito reais e dezessete
centavos), conforme detalhamento constante no Plano de Trabalho (Sei! n® 54835412), foi definida de acordo com a forma de aferi¢do prevista
no art. 67, §29, da Lei Estadual n? 17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de execugdo de outros convénios e parcerias firmadas e
ajustadas as caracteristicas especificas deste objeto:

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE
Grupo/ Elemento de Despesa Valor %

Pessoal e Encargos Sociais R$ 59,98%
33.203,83

Manutencdo/ Funcionamento (limpeza, seguranga, energia, agua/esgoto, telefonia, internet, servigos gerais de R$9.172,85 16,57%

manutengao e outros)

Instalagbes R$ 5.629,93 10,17%

Equipamentos e Material Permanente R$7.351,56 | 13,28%

Valor Total RS 100%
55.358,17

45. O CONVENENTE devera prestar contas de sua contrapartida ndo financeira no momento da prestagdo de contas prevista na clausula sétima,
com as respectivas evidéncias objetivas.

46. A contrapartida do CONVENENTE aumentara proporcionalmente em caso de aumento de valor de repasse feito pelo CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

47. Os recursos financeiros relativos ao repasse do CONCEDENTE serdo depositados e geridos na conta especifica vinculada ao presente Convénio,
aberta em nome do INTERVENIENTE exclusivamente em institui¢do financeira oficial.

48. Subcldusula primeira. A conta corrente especifica serd nomeada fazendo-se mengdo ao instrumento pactuado e devera ser registrada com o
numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ do érgdo ou da entidade INTERVENIENTE.

49. A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso previsto no instrumento, e quando envolver aquisigdo de equipamentos, a
execugdo de custeio ou servigos comuns, estara condicionada a conclusdo da andlise técnica e a verificagdo e aceite da realizagdo do processo
licitatério pelo CONCEDENTE.

50. Os recursos financeiros, enquanto ndo utilizados, deverdo ser aplicados em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial se a sua
previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo podera ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més

51. Exceto no caso de liberagdo em parcela unica, a liberagdo das demais parcelas ficara condicionada, em regra, a execugdo de no minimo 70%
(setenta por cento) das parcelas liberadas anteriormente.

52. Os recursos serdo liberados de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Governo do Estado de Goids, em conformidade com
o numero de parcelas e prazos estabelecidos no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as
metas, fases e etapas de execugdo do objeto do Convénio.

53. A liberagdo do fomento condiciona-se, ainda, a disponibilidade financeira e orcamentaria da CONVENENTE, de modo que a assinatura deste
instrumento ndo gera ao beneficiadrio direito adquirido ao recebimento dos valores previstos. Eventual cancelamento ou suspensdo do fomento,
notadamente em razdo de necessario contingenciamento de despesas, ndo gera direito a qualquer tipo de indenizagdo, podendo o ajuste ser
rescindido unilateralmente a qualquer tempo, nos termos do art. 49, 1V, do Decreto Estadual n? 10.248/23.

54. Os recursos deste Convénio serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operag¢ao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

55. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do instrumento, os rendimentos das aplicagGes financeiras deverdo ser devolvidos ao
CONCEDENTE, sendo vedado o aproveitamento de rendimentos para ampliacdo ou acréscimo de metas ao plano de trabalho pactuado, salvo as
hipéteses do § 42 do art. 75 da Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33, de 2023.

56. A conta bancaria especifica do Convénio sera preferencialmente isenta da cobranca de tarifas bancarias.

57. E vedada a liberagdo de recursos pelo CONCEDENTE nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral, nos termos da alinea “a” do inciso VI do
art. 73 da Lei n2 9.504, de 1997, ressalvadas as excegdes previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

58. O presente Convénio devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo aplicavel.

59. E vedado ao INTERVENIENTE, sob pena de rescis3o do ajuste:

| - utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento;

Il - realizar despesas em data anterior a vigéncia do Convénio;

Il - alterar o objeto do convénio, exceto para ampliagdo do objeto pactuado ou para redugdo ou exclusdo de meta ou etapa, sem prejuizo da
fruigdo ou funcionalidade do objeto, desde que as alteragGes tenham sido previamente aprovadas pelo CONCEDENTE;
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IV - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Convénio, salvo se o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia deste
instrumento;

V - efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante de quadro de pessoal de érgdo ou entidade publica da
administracdo direta ou indireta, inclusive por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipdteses previstas em leis federais
especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

VI - realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do
prazo, exceto no que se refere as multas e aos juros, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo CONCEDENTE e desde que os
prazos para pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

VII - realizar despesas a titulo de taxa de administra¢do, de geréncia ou similar;

VIII - realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, da qual ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogdo pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho.

IX - transferir recursos para clubes e associagGes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, exceto para creches e escolas para o
atendimento pré-escolar;

X - transferir recursos liberados pelo CONCEDENTE, no todo ou em parte, a conta que ndo a vinculada ao presente Convénio;
XI - celebrar contrato, convénio ou outro tipo de parceria com entidades impedidas de receber recursos estaduais;

Xl - pagar, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societério servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, do drgdo celebrante, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados, salvo nas eventuais hipdteses previstas em leis especificas federais e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

XIlI - subdelegar as obrigagdes assumidas por meio do presente convénio, salvo quando houver previsdo expressa no plano de trabalho aprovado
e ndo configurar descentralizagdo total da execugdo; e

XIV - realizar o aproveitamento de rendimentos para ampliacdo ou acréscimo de metas ao plano de trabalho pactuado, sem justificativa e
autorizagdo do CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGOES

60. Fica vedada a utilizagdo de recursos da CONCEDENTE para o pagamento de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar.
61. Fica vedada a alteragdo do objeto do convénio de forma a descaracteriza-lo.
62. Fica vedada a utilizagdo, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade diversa da estabelecida no instrumento.

63. Fica vedada a realizagdo de trespasse ou cessdo da execugdo do objeto do Convénio, exceto para as contratagdes necessarias a execugao do
Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) e observados os principios da administragdo publica.

64. Fica vedada a utilizagdo de recursos da CONCEDENTE para pagar, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipdteses
previstas em leis especificas, compativeis com a lei de diretrizes orgamentarias vigente.

65. Fica vedada a realizagdo de despesa em data anterior a vigéncia do instrumento.

66. Fica vedada a realizagdo de despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, da qual ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677).

67. A regularidade da aplicagdo dos recursos e da execu¢do das despesas sera examinada durante a analise das prestagdes de contas parciais ou
final. Contudo, a CONCEDENTE reserva-se o direito de fiscalizar a execugdo deste instrumento a qualquer tempo.

68. Fica vedada a realiza¢do de despesa em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo os pagamentos cujo fato gerador da despesa tenha ocorrido
durante a vigéncia do instrumento pactuado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERAGCAO DO CONVENIO
69. O Convénio podera ser alterado mediante proposta devidamente formalizada e motivada, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
gue mantido o seu objeto, que devera ser apresentado ao Parceiro em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

70. Qualquer alteragdo dos termos deste Convénio e Plano de Trabalho (Sei! n°® 64210677) poderd ser revisada para alteragdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou apostilamento, conforme o caso.

71. Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragdes em prazo inferior, desde que sejam motivadas e em beneficio da execugdo do objeto.

72. A analise da solicitagdo de alteracdo devera ser realizada pelo CONCEDENTE, observados os regramentos legais e a tempestividade, de forma
gue ndo haja prejuizo a execug¢do do objeto.

73. Nos eventuais ajustes realizados durante a execu¢do do objeto, devera o CONVENENTE demonstrar a respectiva necessidade e os beneficios
que se pretende agregar ao projeto, cuja justificativa, uma vez aprovada pela autoridade competente do CONCEDENTE, integrard o Plano de
Trabalho.

74. No caso de aumento de metas, a proposta devera ser acompanhada dos respectivos ajustes no Plano de Trabalho, de orgamentos detalhados e
de relatdrios que demonstrem a regular execu¢do das metas, etapas e fases ja pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

75. Incumbe ao CONCEDENTE exercer as atribuicGes de monitoramento e acompanhamento da conformidade fisica e financeira durante a
execugdo do Convénio, além da avaliagdo da execugdo fisica e dos resultados de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e a plena
execugdo do objeto.

76. Cada um dos participes devera designar gestores do Convénio, que fardo o acompanhamento e a fiscalizagdo por meio de relatérios, inspegées,
visitas e outros meios que se fagam necessarios a fim de verificar a correta utilizagdo dos recursos, bem como atestar a satisfatéria realizagdo
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do seu objeto.

77. Caberd aos gestores a avaliagdo periddica da execugdo do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677), dos resultados atingidos com a execugdo do
objeto e a relagdo entre os objetivos, as metas e o cronograma proposto, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de
Trabalho (Sei! n° 64210677), podendo ser nomeada comiss&o de avaliagdo, nos termos do art. 93, |, do Decreto n? 9.506/19.

78. Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento dos quadros da Administragdo do servidor indicado para realizar o acompanhamento,
a fiscalizagdo e a avaliagdo da execugdo deste Convénio, devera ser imediatamente designado substituto, mediante registro em apostila.

79. Os CONVENIADOS deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas
praticas empresariais, para cumprir e assegurar que seus conselheiros, diretores, empregados, servidores e qualquer pessoa agindo em seu
nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes Relacionadas” e, cada uma delas, como
“uma Parte Relacionada”) obedecerdo a todas as leis aplicdveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgdo, suborno e lavagem de
dinheiro, bem como aquelas relativas a san¢des econdmicas, para impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada
com relagdo ao cumprimento deste Convénio.

80. Um deverd notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente
ocorrera, para que sejam tomadas as medidas necessdrias para apura-las.

81. Os CONVENIADOS declaram-se cientes de que seus Departamentos/Orgdos Juridicos e/ou advogados contratados estdo autorizados, em caso
de praticas que atentem contra os preceitos desta cldusula, a solicitar a imediata abertura dos procedimentos criminais, civeis e administrativos
cabiveis a cada hipdtese:

a) Os CONVENIADOS ndo poderdo, em hipdtese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo de presente, viagens, vantagens a qualquer empregado,
servidor, preposto ou diretor do outro, especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizagdo do presente Convénio. Serdo admitidos apenas, em
épocas especificas, a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, cadernos etc;

b) Os CONVENIADOS somente poderdo representar outro Parceiro perante 6rgaos publicos quando devidamente autorizado para tal, seja no
corpo do proprio Convénio, seja mediante autorizagdo prévia, expressa e escrita de seu representante com poderes para assim proceder;

c) Os CONVENIADOS e seus empregados/prepostos, quando agirem em nome ou defendendo interesses deste Convénio perante 6rgdos,
autoridades ou agentes publicos, ndo poderdo dar, receber ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou favores a agentes publicos, sobretudo
no intuito de obter qualquer tipo de favorecimento;

d) Os CONVENIADOS, ao tomar conhecimento de que algum de seus prepostos ou empregados descumpriram as premissas e obriga¢des acima
pactuadas, denunciardo espontaneamente o fato, de forma que, juntas, elaborem e executem um plano de agdo para (i) afastar o empregado ou
preposto imediatamente; (ii) evitar que tais atos se repitam e (iii) garantir que o Convénio tenha condigdes de continuar vigente.

82. E prerrogativa do CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagio ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

83. No prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da assinatura do presente instrumento, os participes deverdo designar formalmente os
servidores responsdveis pelo seu acompanhamento.

84. Os processos, documentos ou informagbes referentes a execu¢do deste instrumento ndo poderdo ser sonegados aos servidores do
CONCEDENTE e dos érgdos de controle interno e externo do Estado, bem como ao eventual apoiador técnico.

85. A utilizagdo dos recursos em desconformidade com o pactuado no instrumento ensejara obrigacdo do INTERVENIENTE em ressarcir o
CONVENENTE por meio de pectnia ou medidas compensatérias;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZAGAO DO CONVENIO

86. No prazo de 07 dias a contar da assinatura do presente Convénio, cada participe designara formalmente o responsavel titular e respectivo
suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execugdo e o cumprimento do objeto do Convénio.

87. Incumbe ao CONVENENTE exercer a atribuigdo de fiscalizagdo, a qual consiste na atividade administrativa, prevista nas legislacdes especificas
de licitagdo e contratos, que deve ser realizada de modo sistemdatico pelo CONVENENTE e seus prepostos, com a finalidade de verificar o
cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas em todos os seus aspectos.

88. Competird aos responsdveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reuniGes, devendo todas
as comunicagdes serem documentadas.

89. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo devera ser feita ao
outro participe, no prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

90. A CONCEDENTE, o CONVENENTE e a INTERVENIENTE exercerdo a fiscalizagdo técnico-financeira das atividades do presente Convénio conforme
estipulado neste convénio, no Plano de Trabalho (Sei! n°® 64210677) e na legislagdo vigente.

91. A prestagdo de contas deverd conter elementos que permitam a CONCEDENTE avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto vem sendo ou
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

92. O CONVENENTE e a INTERVENIENTE deverdo encaminhar a CONCEDENTE a Prestacdo de Contas Final dos recursos repassados por esta que
deve ser feito por meio de envio de Relatdrio de execugdo financeira e Relatério de execugdo do objeto no prazo de até 90 (noventa) dias
contados da conclusdo do objeto deste Convénio, em conformidade com os indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677).

93. A liberagdo dos recursos ocorrerd em conformidade com o Cronograma de Desembolso Financeiro previsto no Plano de Trabalho (Sei! n°
64210677).

94. Todas as informagdes relativas a celebragdo, execugdo, acompanhamento, fiscalizagdo e de prestagdo de contas, inclusive aqueles referentes a
movimentacgdo financeira dos instrumentos, serdo publicas, exceto nas hipoteses legais de sigilo fiscal e bancario e nas situagdes classificadas
como de acesso restrito, consoante o ordenamento juridico.
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95. A prestagdo de contas final devera observar o disposto nos arts. 101 a 105, do Decreto n2 9.506/19, compreendendo relatério de execugdo do
objeto, relatério de execugdo financeira e demonstrativo consolidado das transposi¢gdes, remanejamentos ou transferéncias dos recursos,
qguando houver.

96. A apresentagdo dos documentos indicados nos paragrafos anteriores desta cldusula ndo obsta que a CONCEDENTE solicite outros documentos
necessarios a avaliagdao e monitoramento da execugdo do Convénio, além de esclarecimentos sobre documentos ja apresentados.

97. A prestagdo de contas de que trata esta clausula ndo exime a INTERVENIENTE de comprovarem a regular aplicagdo dos recursos ao Tribunal de
Contas do Estado de Goids e a outros 6rgdos de controle interno e externo da Administragdo, nos termos da legislagdo especifica vigente.

98. O CONVENENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos, nos prazos estabelecidos por este Convénio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

99. Os saldos remanescentes, incluidos os provenientes dos rendimentos de aplicagGes financeiras, serdo restituidos 3 CONCEDENTE, observada a
proporcionalidade dos recursos aportados pelas partes, independentemente da época em que foram depositados

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS BENS REMANESCENTES
100. Os bens eventualmente adquiridos com recursos financeiros do Convénio ndo poderdo ser alienados, locados, emprestados, oferecidos como
garantia ou cedidos a terceiros.

101. Eventuais bens adquiridos com recursos desta parceria serdo revertidos ao patriménio da CONCEDENTE ao final da parceria, podendo ser
cedidos ou doados, observada a legislagdo pertinente, caso seja do melhor interesse publico.

102. Constatando-se o mau uso ou desvio de finalidade na utilizagdo de bens adquiridos pelo com recursos decorrentes desta parceria, estes serdo
revertidos ao patrimonio da CONCEDENTE sem prejuizo da responsabilizagdo civil, penal e administrativa dos CONVENIADOS e de seus
administradores.

CLAUSULA VIGESIMA — DO ENCERRAMENTO
103. O presente Convénio serd extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutenc¢do da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia
minima de 20 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisdo.
104. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do
encerramento.

105. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, os participes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

106. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagdo
formal, com aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias, hipotese em que a INTERVENIENTE fica obrigada a restituir integralmente os
recursos recebidos e ndo aplicados no objeto, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Convénio; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

107. O descumprimento de qualquer das cldusulas deste Convénio constitui causa para a sua resolugdo, especialmente quando verificado o nédo
cumprimento do Plano de Trabalho (Sei! n° 64210677) acordado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

108. A eficacia do presente Convénio fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial da Estado, a qual devera ser
providenciada pelo CONCEDENTE no prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva assinatura.

109. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Convénio devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS CONDIGOES GERAIS
110. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - Todas as comunicagdes relativas a este Convénio serdo consideradas como regularmente efetuadas quando realizadas por intermédio do Sei!,
exceto quando a legislagdo regente tiver estabelecido forma especial.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA CONCILIAGAO E DO FORO
111. Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes solicitardo a Camara de

Mediagdo e de Conciliagdo da Administragdo Publica Federal - CCAF, érgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos
pedidos de resolugdo de conflitos, por meio de conciliagdo.

112. Subclausula unica. N3o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serda competente para dirimir as questdes
decorrentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica o foro da Justica Federal da Segdo Judiciaria do Estado de Goids, nos termos do inciso | do art.
109 da Constituicdo Federal. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele."

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o
qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou
fora dele.

JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretdrio de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Goids

ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON

Reitor do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias

LAZARO EURIPEDES XAVIER

Presidente da Fundacgdo de Desenvolvimento de Tecnopolis

— -

L

Jel! d Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, Usudrio Externo, em 29/08/2024, as 17:07,
assinatura | conforme art. 2°,§2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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| ; Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em 30/08/2024, as 11:19, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da

- H Ej
assinatura I Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretirio (a) de Estado, em 30/08/2024, as 15:25, conforme art. 2°,
assinatura Z §2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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L. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 64210634 ¢ o codigo CRC 5C7E8058.

GERENCIA DE POLITICAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA LESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-
908 - 62981786256.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEl 64210634
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PLANO DE TRABALHO

SEI/GOVERNADORIA - 64210677 - Plano de Trabalho

g}g

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

CONCEDENTE

Orgao/Entidade Proponente: Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SECTI

CNPJ: 21.652.711/0001-10

Enderego: Rua, 82, 400, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar,
Setor Central.

Esfera Administrativa: Estadual

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-010

DDD/Telefone:
3201.5139

(62)

E-mail: gabinete.secti@goias.gov.br

Nome do Responsavel: José Frederico Lyra Netto

CPF: *** 857.158-**

CONVENENTE

Orgao/Entidade: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goids — IFG

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Enderego: Avenida C-198, n2 500, Setor Jardim América

Esfera Administrativa: Federal

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.270-040

DDD/Telefone:
(62) 3612-2200/
(62) 99538-0707

E-mail: gabinete.reitoria@ifg.edu.br/

direx@ifg.edu.br/leandro.freitas@ifg.edu.br
/ leandro freitas@ifg.edu.br

Nome do Responsavel: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

CPF: *** 477.881-**

INTERVENIENTE

Orgdo/Entidade: Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis -
FUNTEC

CNPJ: 00.997.151/0001-66

Enderego: Rua Dr. Olinto Manso Pereira, n2 34, g. F 13, I. 02, Setor
Sul

Esfera Administrativa: Privada, sem fins lucrativos

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-105

DDD/Telefone: (62) 3225-
8735/ (62) 3225-3278/ (62)
99679-0290

E-mail: funtec@funtec.org.br

Nome do responsavel: Lazaro Euripedes Xavier

CPF: *** 818.351-**

2. IDENTIFICAGAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI

Nome Fungdo

E-mail Telefone

Robert Bonifécio Silva e
Transformagdo Digita

Subsecretdrio de Formagdo de Talentos e

robert.bonifacio@goias.gov.br

(62) 3269-3136
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Alan Carvalho Oliveira Superlr’\t(?ndente de Capacitacgo e Formagdo alan.oliveira@goias.gov.br (62) 3269-3143
Tecnoldgica

Daniele Silva Gerent~e de Politicas de Ciéncia, Tecnologia e daniele.ssilva@goias.gov.br (62) 3269-3143
Inovagao

Callebe Augusto do Nascimento Assessor de Educagdo, Inovagdo e Tecnologia callebe.nascimento@goias.gov.br (62) 3269-3143

2.2 Instituto Federal de Goias — IFG

Oneida Cristina Gomes Barcelos | Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia

Irigon e Tecnologia de Goids oneida.irigon@ifg.edu.br (62) 9 8200-6396

Leandro Alexandre Freitas Diretor do Polo de Inovagéo do IFG e da Unidade leandro.freitas@ifg.edu.br (62) 9 9538-0707
EMBRAPII

Taud Carvalho de Assis Diretor Executivo taua.assis@ifg.edu.br (64) 9 9643-2244

2.3 Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC

Lazaro Euripedes Xavier Presidente da FUNTEC lex.lazaro@gmail.com (62) 9 9679-0297
Cintia Aradjo Amorim Maganha Diretora de Inovagdo e Negdcios cintiaamorim@funtec.org.br (62) 9 9267-6661
Edirce de Melo Peres Analista de Projetos edirce@funtec.org.br (62) 9 9659-7433

3. IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho, vinculado ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) , que celebram entre si a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids (SECTI),o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e a Fundagdo de Desenvolvimento
de Tecndpolis (FUNTEC) e tem como objetivo a implantacdo e operacionalizagdo dos Laboratérios START (Seguir Transformando Através da Robotica e
outras Tecnologias). O START é constituido por uma rede de laboratdrios de educagdo tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, principalmente criangas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de linguagens de
programagcao, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressdo 3D e inteligéncia artificial, com o propédsito de desenvolver solugdes
tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades.

3. 1 Desenho da Politica e caracterizagdo

O START é um programa que substitui o Include, que hoje conta com 26 laboratérios em 23 municipios do Estado de Goids. Em seu
novo formato, tera uma expansdo no ano de 2024, contando com 27 laboratérios a serem localizados em 24 municipios, distribuidos em 10 regides de
planejamento e em 13 microrregides do estado, conforme o mapa abaixo:
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Unidades do START em Goias 2024

|
1 4
S&o Miguel do
Araguaia
Porangatu Cavalcante
Alto Paraiso de
Goias
Mambai
Aruana
Uruana
Pirenépolis
Sao Luis de Anapolis
Montes Belos Luziania
Trindade Goiania
Aparecida Cristalina
de Goiania
. Rio Verde Caldas
tai
atal Novas Cataldao
Itumbiara

Fonte: GPCTI - SECTI/GO - Criado com Datawrapper

Em 2024 serdo ofertadas 3.808 vagas, com as metas de 3427 matriculados e de 2.570 certificagdes, ou seja, de 90% do total de vagas
ofertadas e de 75% do total da meta de matriculas, respectivamente. A operacionalizagdo dos 27 laboratdrios acontecera da seguinte forma:

e No segundo semestre: 26 (vinte e seis) laboratdrios advindos da transigdo de Include para START e 1 (um) laboratério novo.

3. 2 Popularizagdo da Ciéncia

As agOes visadas pelo START estdo associadas a valorizagdo da cultura cientifica e do conhecimento cientifico, colocando o programa
em sinergia com a agenda promovida pelo governo federal com a implementagdo do Programa Nacional de Popularizagdo da Ciéncia - Pop Ciéncia,
vide decreto n° 11.754, de 25 de outubro de 2023. A proposta tem o foco de servir ndo apenas como dispositivo de inclusdo digital, mas também
como vetor de divulgagdo da ciéncia, especialmente no que tange ao aspecto do estimulo a aprendizagem de tecnologias digitais.

Desta forma, os laboratérios START serdo hubs de popularizagdo da ciéncia, envolvendo as comunidades locais e propondo solugdes
para os seus problemas. Para alcangar esse objetivo, se fundamenta em dois pilares estratégicos: o de formagdo, que envolve a iniciagdo a ciéncia e a
formacdo de professores, e o de evento, uma vez que estimula e participagdo de alunos e professores em mostras, feiras de ciéncias, semanas
nacionais de ciéncia, olimpiadas do conhecimento e outros.

3.3 Enquadramento com PPA 2024-2027

A execugdo dos laboratérios START esta alinhada com o Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 do estado de Goids, especificamente no
eixo “Goias da Inovagao, Ciéncia e Tecnologia”, em que os laboratérios START despontam como iniciativa em investimento e capacitagdo em dreas
estratégicas de inovagdo.

4, PUBLICO-ALVO E CRITERIOS DE SELECAO

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criangas, adolescentes e jovens que apresentam vulnerabilidade socioeconémica nas cidades que possuem ou
possuirdo laboratérios START (a quantidade de laboratérios por cidade estd assinalada em paréntesis): Alto Paraiso de Goias (1), Anapolis (1),
Aparecida de Goidnia (1), Aruana (1), Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cavalcante (1), Cristalina (1), Goiania (4), Itumbiara (1), Jatai (1), Luziania (1),
Mambai (1), Mozarlandia (1), Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo Anténio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel
do Araguaia (1), Trindade (1), Uruana (1), Valparaiso de Goias (1) e Novo laboratério em local a ser definido dentro do estado de Goids (1).

4.2 Critérios de Sele¢dao

Existem dois critérios de selegdo para participar do START: estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta
série do ensino fundamental e demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.

Havera reserva de 50% de vagas para estudantes do género feminino, por meio da inser¢do do START no Programa Goianas na
Ciéncia e Inovagdo, promovida pela SECTI-GO, cujo objetivo é promover simetria de género para fomentar e ampliar o acesso e ingresso de meninas e
mulheres nas dreas de STEM, sigla em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia e matemdtica. O programa é constituido por trés pilares
subsequentes: despertar, desenvolver e acelerar.

Os laboratoérios START se inserem na dimensdo “despertar” cujo escopo é o de suscitar talentos e promover a inclusdo tecnoldgica
de meninas e mulheres, propiciando o contato com tecnologia, robdtica e conhecimentos relacionados as ciéncias exatas. Para além disso, as vagas
destinadas a coordenadores(as), instrutores(as) e monitores(as), deverdo, prioritariamente, ser ocupadas 50% por mulheres, permitindo também que
as estudantes possam se identificar e criar conexdes com outros projetos voltados a participagdo de meninas e mulheres nas areas de STEM.
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No caso de ndo preenchimento de 50% de vagas destinadas a mulheres por laboratério, devido a baixa demanda comprovada
através de acompanhamento e divulgagdo do nimero de inscritos nas 2 semanas anteriores ao fechamento das inscrigdes, as vagas remanescentes
serdo distribuidas para ampla concorréncia.

5. DIAGNOSTICO DO PROBLEMA

No Brasil, o instrumento existente para mensurar o acesso e o uso de tecnologias digitais em segmentos diversos da sociedade é a
TIC Domicilios, uma pesquisa realizada pelo Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informag&o (CETIC.br), érgao ligado
ao Comité Gestor da Internet no Brasil (CGl.br). Hd 18 anos, a pesquisa produz dados e estatisticas fundamentais para a compreensdo das
oportunidades e desafios relacionados ao uso de tecnologias digitais pela sociedade brasileira. Na pesquisa realizada neste ano de 2023, foi possivel
diagnosticar a diminui¢do da quantidade de pessoas que ndo acessam a internet, caindo de 36 milhGes, em 2022, para 29 milhdes. Apesar da
importancia dessa diminuigdo, as caracteristicas da populagdo que ndo acessam e usam a rede desvela como a exclusdo digital é efeito de
desigualdades sociais mais amplas, como as de raga e classe. Isso pois, desse total de ndo usuarios, 24 milhdes de usuarios estdo em areas urbanas,
17 milhGes se identificam como pretos ou pardos e 17 milhGes pertencem as classes D e E. Esses dados apontam para uma exclusdo digital mais
acentuada nas periferias urbanas e entre grupos racialmente e socioeconomicamente especificos.

Uma outra faceta do modo de operagdo da exclusdo digital, diz respeito ao fato de que as classes C, D e E possuem menor
percentual de domicilios com computador, sendo 42% e 11% respectivamente. Sendo que a classe A possui 99% dos domicilios com computador e a
classe B 84%. Isso indica que ha uma limitagdo na disponibilidade de dispositivos, levando a restricdo de desenvolvimento de habilidades e
conhecimentos tecnoldgicos, ampliando e intensificando histéricas desigualdades. Isso pois, um conjunto maior de habilidades digitais pode ser
desenvolvido na associagdo entre multiplos dispositivos, computadores e telefone celular. Além de que o ndo acesso a computadores cria um
distanciamento da tomada de conhecimento técnico cruciais para o acesso a ocupagles profissionais promissoras no presente e no futuro. Esse
cenario adquire uma camada de complexidade ainda maior quando diante do dado de que entre a populagdo de 9 a 17 anos pertencentes as classes
DE apenas 15% fazem uso do computador para acessar a rede, sendo que nas classes A e B esse percentual é de 71%.

Apesar das classes C, D e E terem impulsionado o crescimento na conectividade a internet, o fato de que nas classes D e E 87% dos
usuarios fazem uso exclusivamente da rede pelo celular indica um distanciamento da apropriagdo de outras tecnologias e o afastamento de uma
eficaz inclusdo digital e tecnoldgica. E evidente o impacto positivo da expansdo da capacidade de acesso aos smartphones, proporcionando para
grande parte da populagdo possibilidades anteriormente tomadas como inalcangaveis. Contudo, é crucial a compreensdo de que ndo é suficiente
apenas aumentar a capacidade de aquisicdo e acesso a dispositivos de tecnologia de informacdo e comunicagdo — TICs. E fundamental a alfabetizagdo
digital e tecnoldgica para a compreensdo cada vez mais pulsante por parte da populagdo do impacto tecnoldgico em suas vidas e da aderéncia segura,
ética e responsavel a essas infraestruturas. Além da projegdo para um futuro equitativo em torno do acesso aos diferenciados dispositivos e
tecnologias, onde sujeitos de estratos sociais distintos possam experienciar as mesmas possibilidades, inclusive em termos de desenvolvimento de
habilidades sociotécnicas para atuagdo profissional e no mercado.

E nesse contexto que o projeto START busca intervir, ao propor a promocdo da iniciagdo tecnoldgica e a formacdo de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social - majoritariamente criangas, adolescentes e jovens - por meio do ensino da robdtica e suas tecnologias. Entendendo
que uma politica de inclusdo implica, também, na democratizagdo do conhecimento e na oferta de uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o
propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio prazo, gerar um aumento de renda. Essas iniciativas de inclusdo digital visam disseminar o sucesso
da tecnologia de ponta entre os mais desfavorecidos, contribuindo para a insergdo social e o estabelecimento de uma politica publica dessa natureza.

Junto ao enfrentamento da exclusdo social de criangas e jovens em vulnerabilidade socioecondmica do acesso a tecnologias
disruptivas, os Laboratdrios START colocam em circulagdo uma politica de formagdo de estudantes aptos para os desafios do século 21. Isso pois
langam mao da educagdo STEM, uma abordagem cujo principio é a interdisciplinaridade entre a ciéncia, a tecnologia, a matematica e outros campos
do saber que mobilizem o raciocinio légico e o pensamento critico, como as artes e humanidades. Um dos efeitos desse projeto educacional é o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para as contemporaneas carreiras cientificas e tecnoldgicas, como autonomia, experimentagdo e
criatividade.

O STEM ganhou forga e passou a compor as agendas educacionais internacionais muito em decorréncia dos resultados da primeira
rodada de avaliagdo do Programa Internacional de Avaliagdo de Aluno — PISA, da Organizagdo para Coopera¢do e Desenvolvimento Econdmico —
OCDE, nos anos 90. Isso, pois, o PISA demonstrou por evidéncias a distancia entre as demandas tecnoldgicas e a oferta educacional. O PISA avalia as
habilidades de adolescentes de 15 anos em usar conhecimentos em leitura, matemadtica e ciéncias através de respostas a questdes da vida real.

Desde 2009, o patamar de conhecimento apresentado pelos brasileiros na avaliagdo é praticamente o mesmo, significa que
estudantes brasileiros seguem entre os piores do mundo. Na mais recente avaliagdo, realizada em 2022, o Brasil alcangou pontuagdo 379 em
matematica, enquanto que a média da OCDE é de 480. Em leitura, o pais alcangou 410 pontos e em ciéncias 403. A média da OCDE para essas
habilidades foi 482 e 491, respectivamente. A maioria dos estudantes brasileiros, 73%, ndo atingiram o nivel 2 de letramento matematico, que é o
minimo necessario esperado de desempenho para a faixa etdria. Em leitura, apenas 2% dos estudantes estdo nos niveis mais altos de proficiéncia (os
niveis 5 e 6), enquanto que em ciéncias, menos da metade dos estudantes brasileiros alcangou o nivel 2, sendo a média da OCDE de 76% para esse
nivel.

Ao operacionalizar a educagdo STEM, os laboratérios START viabilizam um caminho prospectivo para um envolvimento com a
ciéncias exatas e com pensamento cientifico. Propiciando um engajamento com o conhecimento alinhado com os contextos locais, atribuindo ao
processo de aprendizagem uma materialidade pedagdgica, que é o de aprender fazendo.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

O fundamento do START é a formagdo de alta qualidade em tecnologia como estratégia de inclusdo social de jovens oriundos de
contextos de vulnerabilidade social. Parte-se da compreensdo de que uma das dimens&es da desigualdade social é a exclusdo tecnoldgica e digital.
Para mitiga-la, é necessdrio instituir politicas de acesso a formagdo tecnoldgica. O START contribui para atacar esse problema, uma vez que é
localizado em regiGes que atendem a um publico vulneravel socioeconomicamente.

A democratizagdo do ensino em tecnologia, mas também da cultura cientifica e de inovagdo, promove a transformagdo social por
meio das possibilidades abertas de mobilidade social. Visto que a formagdo oferecida pelos laboratérios estdo em correspondéncia com as
competéncias e habilidades requeridas pelos contemporaneos arranjos ocupacionais de uma sociedade marcada pela digitalizagdo e informatizagdo.
Além do fundamental aspecto da mobilidade social, a formagdo tecnolédgica promovida pelos laboratérios propicia o letramento digital que deve ser
compreendido como um principio para a cidadania diante da capilaridade que a digitalizacdo assumiu nas relagdes humanas.
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As acdes promovidas pelos laboratérios sdo tanto viabilizadoras de modificagdes sociais nas trajetdrias individuais e coletivas dos
estudantes quanto investimento social que ird reverberar na constituigdo de capital humano para o desenvolvimento do estado de Goias.

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

O convénio é um instrumento celebrado entre os entes, sem objetivo de lucro, em regime de mutua cooperagdo, com vistas a
realizagdo de interesse comum entre os participes. Mediante transferéncia voluntdria de recursos financeiros que devem ser geridos com base nos
principios da administragdo publica, o convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC visa a operacionalizagdo dos laboratdrios START. Neste Plano de Trabalho,
parte integrante do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), estdo detalhadas as atribui¢des da concedente SECTI, do convenente IFG e da INTERVENIENTE
FUNTEC. Desta forma, temos as seguintes atribuigdes e responsabilidades:

1. Os conveniados possuem como compromissos mutuos:

e elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

e planejar e realizar as atividades necessarias para consecugdo dos objetivos do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634), previstos neste Plano de
Trabalho;

e designar e assegurar uma equipe gestora do Convénio, que fard o acompanhamento e a fiscalizagdo, por meio de relatdrios, inspeg¢des,
visitas e atestacdo da satisfatoria realizagdo dos objetivos aqui ajustados;

e proceder a publicagdo resumida deste instrumento e de seus aditamentos na imprensa oficial, no prazo legal;

e manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

e observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD), adotando medidas
eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste acordo;

e obedecer as restri¢des legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e
e cumprir as demais disposi¢des estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de trabalho.
2. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de

modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalages, conforme as exigéncias do Plano de
Trabalho.

3. Enquanto CONCEDENTE, a SECTI possui como atribuigdes:
e acompanbhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo do convénio, observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno
e externo;
e estabelecer junto as instituicdes que abrigam os laboratérios as formalizagdes dos termos de cessdo de uso dos espagos;

e indicar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE profissionais para auxiliar no trabalho de pareceres e demais agdes que necessitem apoio
técnico;

e validar, junto ao CONVENENTE e INTERVENIENTE, os profissionais selecionados para atuarem nas diferentes posi¢des de execugdo do
projeto contidas neste Plano de Trabalho;

e disponibilizar em pagina eletronica informagdes sobre o Projeto, bem como publicizar os resultados atingidos;
e apoiar a divulgagdo de eventos e atividades relacionadas ao Projeto;

e disponibilizar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

e permitir o acesso dos servidores responsdveis do CONVENENTE, da INTERVENIENTE e dos drgdos de controle interno e externo aos
processos, documentos e informagdes relacionadas a execugdo do Convénio, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

e transferir a INTERVENIENTE os recursos para execug¢do deste Plano de trabalho na forma estabelecida no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634
);
avaliar a prestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE e publicizar as informag&es conforme Lei n2 12.527,
de 2011 (Lei da Transparéncia);

e exigir do Parceiro o saneamento de eventuais irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos na Resolugdo Normativa n? 16/2016 — TCE/GO;

e divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
cumprir as demais disposi¢des estabelecidas no Convénio; e

e responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria.

4. Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes atribui¢des:
e executar, em colaboragdo com a INTERVENIENTE, este Plano de Trabalho, de acordo com as especificagbes pactuadas e conforme as
condigdes estabelecidas neste instrumento;

e exercer a condugdo técnica dos laboratérios START, executando este Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes pactuadas e
conforme estabelecido no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e auxiliar a INTERVENIENTE no que lhe couber, a prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

e disponibilizar a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e apresentar relatério de execugdo do objeto, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o atendimento dos
fins propostos, conforme estabelecido neste Plano de Trabalho;

e criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informag&es sobre
acesso, frequéncia e éxito de estudantes, com indicagdo de nivel de batimento de metas, sendo o modelo e a formatagdo validados pela
CONCEDENTE;
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atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informacgdes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, da INTERVENIENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentac¢do da prestagdo de contas;

zelar e fazer com que os diferentes profissionais selecionados que atuardo na execugdo deste Plano de Trabalho cumpram fielmente as
normas de seguranga, inclusive as emanadas pelas autoridades administrativas porventura existentes nos locais onde estdo implantados
os laboratérios;

responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria;

designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634),
observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e externo;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE como realizadores do projeto no sitio eletrnico do IFG, em suas
midias sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgagdes efetuadas;

fazer constar na divulgacdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta acdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da SECTI todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou do
programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds aprovagdo e
durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

avisar a equipe de comunicagdo setorial da SECTI sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como solicitacdo de
dados e entrevistas;

atuar em colaboragdo com a CONCEDENTE e demais parceiros indicados que venham a ser necessarios para a execug¢do do objeto; e
cumprir as demais disposi¢des estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634)).

5. Enquanto INTERVENIENTE, a FUNTEC tem as seguintes atribuigdes:

executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto do convénio em conjunto com o
CONVENENTE, e de acordo com este Plano de Trabalho;

realizar cotagdo de pregos para a aquisicdo de bens e servigos necessarios a execugdo do convénio, preferencialmente com pelo menos
trés fornecedores diferentes, sempre em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor interesse publico;

movimentar os recursos relativos do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) em conta bancéria especifica, utilizando transferéncia eletrénica
disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, com identificagdo das destinagées e nomes dos
credores, quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e justificadamente, restar inviavel a utilizagdo
dos meios indicados;

manter os recursos relativos ao convénio, enquanto ndo utilizado, aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se
a sua previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo podera ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més;
aplicar os recursos financeiros exclusivamente na execugdo do objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de Trabalho;

pactuar, junto a CONCEDENTE, a aplicagdo dos possiveis rendimentos auferidos na execugdo do projeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrard a prestagdo de contas apresentadas pelo INTERVENIENTE;

utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentagdo idénea para comprovar os gastos respectivos;

criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e o CONVENENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre
toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos, sendo o modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informagdes
sobre toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos;

prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

apresentar relatdrio de execugdo financeira, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante dos
recursos recebidos e atendimento dos fins propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetaria referentes a despesas com fornecedores;

realizar as devidas contratagbes profissionais e assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios, trabalhistas,
previdenciarios ou outras despesas de qualquer natureza, de todo o pessoal envolvido na execugdo do objeto do convénio, que ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a CONCEDENTE;

ressarcir o CONVENENTE por meio de peclnia ou medidas compensatdrias, eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente
aplicados;

responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicGes e outros encargos porventura devidos em decorréncia das
atividades vinculadas ao Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada execugdo do convénio, inclusive por emissdo de alvaras e
cumprimento de demais exigéncias legais para realizagdo do projeto;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, do CONVENENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentagdo da prestagdo de contas;

responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da
execuc¢do do objeto desta parceria, ndo cabendo a CONCEDENTE e CONVENENTE qualquer responsabilidade;
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e manter registros contdbeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagdo do aporte recebido pelo convénio,
fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais;

e seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

e divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e do CONVENENTE como realizador do projeto no seu sitio eletronico, em suas midias
sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgagGes efetuadas, seguindo sempre a régua de logos presente no
Manual de Marca;

e fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

e enviar para aprovagdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE todo e qualquer material que contenha sua logomarca
ou do programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds
aprovacdo e durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e avisar a equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como
solicitagdo de dados e entrevistas;

e divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012; e
cumprir as demais disposi¢oes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634).

7. OBJETIVOS

7.1 Objetivo Geral

Operacionalizar os laboratérios START e executar todas as suas atividades previstas, abarcando como beneficidrios criangas, jovens e
adolescentes socioeconomicamente vulneraveis.

7.2 Objetivos especificos
e Promover a iniciacdo tecnoldgica a partir do aprendizado de linguagens de programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada,
impressdo 3D e inteligéncia artificial;
e Desenvolver a capacidade dos estudantes de criarem solugdes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades;

e Popularizar o conhecimento e oferecer uma formagdo tecnolégica de qualidade com o propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio
prazo, gerar um aumento de renda;

e Reduzir as disparidades de género nas areas de STEM, estimulando a participagdo de meninas e mulheres nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovagao;

e Criar espagos de produgdo, divulgagdo e ensino-aprendizagem de programacgdo de computadores no contexto da educagdo tecnolégica;

e Estimular a produgdo de contetdidos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com o letramento tecnoldgico;
e Promover o protagonismo estudantil na proposi¢do e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Estimular a produgdo de conteudos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com a cultura maker;

e Promover o protagonismo estudantil na proposicdo e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Incentivar a participacdo de estudantes, formadores e instrutores em eventos de abrangéncia regional, nacional e internacional cujos temas sdo
préximos aos ensinamentos nos laboratérios

e Desenvolver habilidades socioemocionais que contribuam na atuagdo e tomadas de decisdo na sociedade e mundo do trabalho;
e Trabalhar com os estudantes possibilidades de empreendedorismo e cooperativismo no dmbito da educagdo tecnoldgica;

e Envolver e promover a formagdo de professores das redes estaduais de ensino nas competéncias de pensamento computacional e
programacao.

8. DESCRICAO DAS AGOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Descrigao das Ag¢oes

A responsabilidade da SECTI é formular, executar e difundir politicas e programas de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovacdo no Estado de Goids. O IFG e a FUNTEC sdo responsaveis por cumprir o objeto da parceria de acordo com o presente plano de trabalho, e
juntos operacionalizardo os laboratdrios START. As atividades a serem desenvolvidas nos laboratérios START se baseiam no eixo de formagdo. O eixo
formagdo refere-se a estrutura pedagdgica e curricular voltada para os estudantes, professores, instrutores e monitores.

I. Eixo Formagao
a) Formagdo de estudantes.

A formagdo dos estudantes é realizada por meio de aulas nos laboratérios que ocorrem em ciclos bimestrais. As classes sdo
segmentadas em trés modulos: introdutdrio, intermediario e avangado. Sendo que no ano de 2024 serdo executados apenas os dois primeiros
madulos.

b) Formagdo de Formadores, instrutores e monitores

A formagdo possui duas frentes, uma relativa a professores da rede publica de ensino e outra a instrutores e monitores do START,
ficando esta a cargo do IFG.

b.1) Formagdo de professores da rede publica de ensino

Trata-se de desenvolver com os professores praticas que integrem as tecnologias aos curriculos, a fim de demonstrar e discutir
metodologias pedagdgicas adequadas ao contexto da educagdo nas areas de STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica). As atividades serdo
hibridas (presenciais e remotas) e a formagdo ndo se restringe aos formadores do projeto, prevendo a inclusdo de professores da rede estadual, desta
forma, nos momentos formativos os professores da rede estadual poderdo se apropriar melhor das atividades realizadas nos laboratérios e como elas
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podem contribuir com sua pratica profissional diaria junto ao conhecimento adquirido nas formagdes, permitindo uma integragdo com os curriculos
escolares.

Seguem as temdticas a serem abordadas:

e O que é pensamento computacional, conceitos e sua relagdo com outras areas do conhecimento;
e Redugdo de preconceitos de género e raga nas areas de STEM;

e Educagdo baseada em evidéncias;

e Gestdo de sala de aula;

e Identificacdo e reconhecimento de padrdes;

e Comunicagdo e interpretagdo de instrugGes para resolugdo de problemas;

e Comunicagdo, interpreta¢do e avaliagcdo de resultados;

e Reconhecimento do pensamento computacional para explicar fendmenos complexos de diversas areas do conhecimento;
e Identificagdo e tomada de decisdo a partir de dados coletados;

e Desenho e implementacdo de solugdes;

e Uso de raciocinio l6gico para comparagdo e analise de diferentes algoritmos; e

e Avaliagdo de algoritmos em termos de eficiéncia, funcionalidade e clareza.

b.2) Formagdo de instrutores e monitores

Esta formacgdo ficara a cargo exclusivamente do IFG, sendo possivel o apoio de parceiros na sua execu¢do, e deve garantir a
preparagao pedagdgica dos instrutores e monitores para a atuagdo no projeto junto ao publico-alvo e a comunidade, dentro da carga horaria prevista e
de forma continuada.

Desta forma, a fim de que consigam apropriar-se de metodologias pedagdgicas propicias para a transmissdo de conhecimento nas
dreas compreendidas pelo projeto, o parceiro devera prover atividades e treinamentos de capacitagdo, tais como:
e Preparagdo dos instrutores e monitores para condugdo das aulas, abrangendo metodologia e didatica;

e Capacitagdo quanto aos conhecimentos técnicos necessarios a execugdo dos cursos relacionados aos temas de Robética, Educagdo
Maker e Inteligéncia Artificial;

e Salas de estudo em que os instrutores e monitores colocardo na pratica os principais conceitos associados a realizagdo de atividades
no formato hands on;

e Biblioteca com acesso a livros e artigos mais atuais da area de Informatica;

e Laboratdrios de Informatica equipados com dispositivos Maker, especialmente adaptados para a assimilagdo dos conceitos essenciais
e aspectos técnicos fundamentais, visando a formagdo integral dos monitores e instrutores participantes do projeto; e

e Treinamento abrangente no emprego do ambiente virtual de sala de aula (Moodle ou Google Classroom), com foco na
disponibilizagdo eficaz de contelddo educacional e na facilitagdo da interagdo dindmica com os alunos inscritos nos cursos oferecidos.

8.2 Atribuigdes e responsabilidades

A realizagdo do START é feita por uma gama de profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e INTERVENIENTE, sendo sua
operacionalizagdo guiada, principalmente, por coordenador geral, vice-coordenador geral, coordenadores locais, instrutores e monitores, cujas
atribuigbes estdo descritas no quadro abaixo. Além desses profissionais, fazem parte do START os estudantes, beneficiarios do programa, cujas
responsabilidades se encontram no quadro abaixo.

Profissional Coordenador geral

Quantidade 1

Perfil Professor com formagdo na area de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas
esperado de Informagdo, aliando sélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de atividades de

pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribui¢des do ) . ) ) . . ; .
< e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

cargo
e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;
e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;
e Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;
e Apresentar a SECTI relatdrios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informag&es detalhadas
sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;
e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.
Carga-horaria 10 horas
semanal
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Profissional

Vice coordenador geral

Quantidade

Perfil esperado

Professor com formacdo na area de Ciéncia da Computagio, Engenharia de Software/Computacio ou Sistemas
de Informagdo, aliando sélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordena¢do de atividades de
pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribui¢des do
cargo

e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais;

e Participar de reunides com a equipe da SECTI na auséncia do Coordenador Geral;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;

e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;

e Executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;

e Desenvolver relatérios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o
numero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Coordenador local
Quantidade 12 (aproximadamente 2 laboratérios por coordenador, sendo divididos, prioritariamente, por proximidade de
localidades)
Perfil Professor com formag&o na area de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas
esperado de Informagdo, ou pds-graduacdo em drea correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de

pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribui¢des do
cargo

e Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI;

e Desenvolver a metodologia e materiais didaticos destinados a condugédo das aulas;

e Realizar o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas;

e Realizar visitas as escolas com o propdsito de divulgar os cursos;

e Coordenar, juntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas;

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho
dos cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados
emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis.

Carga-horaria 10 horas

semanal

Profissional Assessor de projetos

Quantidade 2

Perfil Profissional com formagdo em Pedagogia ou areas afins, ou cursos complementares na area educacional. E imprescindivel ter
esperado experiéncia no gerenciamento de projetos de extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além

disso, o candidato deve possuir habilidades para o desenvolvimento e implementagdo de apoio pedagdgico eficaz.

Atribuigoes do
cargo

e Apoiar na condugdo dos editais de chamada dos estudantes

e Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito
e Suporte pedagdgico aos coordenadores locais

e Acompanhar, junto aos coordenadores locais, as inscrigdes e matriculas

e Realizar a matricula dos estudantes junto a instituigdo

e Monitoramento dos resultados das equipes dos laboratérios

e Realizar a gestdo documental dos laboratdrios de sua responsabilidade
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e Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem
e Apoiar no processo de pagamento dos bolsistas

e  Participar de reuniées com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Instrutor
Quantidade 27
Perfil Estudante atualmente matriculado em cursos de nivel superior relacionados a Ciéncia da Computagdo,
esperado Engenharia de Software, Computagdo ou Sistemas de Informagdo, ou em areas afins a computagdo, que demonstre

envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programac&o e/ou robdtica.

Atribuigdes do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;

e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Supervisionar o estado dos laboratérios, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado;
e Criar e avaliar exercicios para uso em sala de aula e como pratica extra-classe para os alunos;

e Monitorar de perto o progresso dos estudantes e colaborar com o coordenador local na implementagdo de melhorias nos
cursos;

e Oferecer sessdes de monitoria para esclarecer duvidas dos alunos, promovendo um ambiente de apoio ao aprendizado.

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Monitor
Quantidade 27

Perfil esperado

Estudante atualmente matriculado em cursos técnicos de nivel médio relacionados a drea de computagdo, que
demonstre envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programacao e/ou robdtica.

Atribuigdes do
cargo

e Participar de reuniGes formativas com o coordenador local;
e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Fornecer suporte aos estudantes matriculados por meio de atividades de monitoria.

Carga-horaria 20 horas
semanal
Estudante
Quantidade 3.808 vagas
1. Estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta série do ensino fundamental; e
Requisitos

2. Demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.

Responsabilidades

1. Ter frequéncia de pelo menos 75% das aulas;
2. Executar as tarefas indicadas pelo instrutor;

3. Tratar de modo respeitoso todos os beneficiarios e profissionais envolvidos no START.

coordenadores

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serdo selecionados como bolsistas por meio de processos seletivos que

deverdo ser amplamente divulgados. Para a contragdo dos profissionais responsaveis pelas agdes, os seguintes critérios serdo aplicaveis para todos
os cargos: preferencialmente ser residente no municipio sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer critérios de raca e género
estipulado em edital e haverad priorizagdo de contratagdo caso o(a) candidato(a) seja Pessoa com Deficiéncia (PcD).

J4 os assessores de projeto serdo indicados pelo IFG para realizagdo das suas atividades em conjunto com a equipe de
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9. CONTEUDO PROGRAMATICO

As aulas nos laboratérios sdo segmentadas em mddulos, que podem se encaixar nos niveis introdutério, intermediario e avangado.
Para o ano de 2024, serdo executados somente os dois primeiros niveis. A alocagdo dos estudantes em cada um dos mddulos depende do nivel de
conhecimento do estudante nas tecnologias exigidas pelo respectivo médulo.

Abaixo é possivel visualizar informagdes sobre o processo avaliativo e as ementas de cada um dos médulos ofertados.

9.1 Processo avaliativo

e Trabalhos em grupo e individuais;

e Semindrios com apresentagdo dos estudantes a fim de desenvolver habilidades relacionadas a:

a. Desenvolvimento de comunicagdo;
b. Capacidade de pesquisa;

c. Trabalho em equipe;

d. Pensamento critico;

e. Dominio do contetdo;

f. Autoconfianga; e

g. Expressdo criativa.

Os pesos das atividades avaliativas serdo definidos pelo instrutor da disciplina.

9.2 Ementas dos médulos

O médulo 1 (um) funciona como uma introdugdo, o médulo 2 (dois) como um intermediario e o mddulo 3 (trés) é considerado
avangado. O médulo 3 ndo possui uma ementa pré-estabelecida, somente temas gerais, sendo propositalmente flexivel para preparar bases no aluno
para o seu ingresso em cursos de educagdo profissional e tecnoldgica e/ou superior.

Médulo I: Curso de Introdugdo a Robdética Carga horaria
Etapa 1. Introdugdo a informatica 4h
Etapa 2. Introdugdo aos conceitos de l6gica matematica e programagéo 4h
Etapa 3. Prototipagdo com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 4. Desenvolvimento de projetos com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 5. Proposi¢do do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do projeto final 8h

Carga horaria total do curso 32h
Médulo II: Curso Intermediario de Robdtica e Impressao 3D Carga horaria
4h

Etapa 1. Técnicas e boas praticas de desenvolvimento de aplicagSes para as plataformas Arduino e
Raspberry Pi

Etapa 2. Introdugdo a ferramentas e modelagem 3D ah
Etapa 3. Técnicas de calibragdo de impressdo 3D 6h
Etapa 4. Impressdo de modelos com impressora 3D 6h
Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final ah
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h
Carga hordria total do curso 32h
Madulo llI: Tépicos Avancados em Novas Tecnologias Carga horaria
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Etapa 1. Topicos em Inteligéncia Artificial 4h
Etapa 2: Topicos de Realidade Aumentada e Virtual 4h
Etapa 3. Visdo geral de frameworks de Inteligéncia Artificial 6h
Etapa 4. Frameworks de desenvolvimento para dculos de Realidade Aumentada e Virtual 6h
Etapa 5. Proposi¢do do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h
Carga horaria total do curso 32h

10.PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA

Periodo
Descrigdo Qtde. Unidade de Medida

Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.808 UN 09/2024 03/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 09/2024 03/2025
Alunos matriculados 3.427 (90% das vagas disponibilizadas) UN 09/2024 03/2025
Alunos certificados 2.570 (75% das metas de matriculas) UN 09/2024 03/2025
Professores certificados 184 UN 03/2024 12/2024

11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

deste objeto:

A contrapartida destinada ao Projeto pelo IFG serd a prestacdo de servigos conforme descrito neste Plano de Trabalho,
operacionalizando 27 (vinte e sete) laboratdrios a serem localizados em 24 (vinte e quatro) municipios.

A contrapartida n3o financeira, mensurada no valor de R$55.358,17 (cinquenta e cinco mil trezentos e cinquenta e oito reais e
dezessete centavos), conforme detalhamento abaixo, o mesmo foi definido de acordo com a forma de aferigdo prevista no art. 67, §29, da Lei Estadual
n2 17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de execugdo de outros convénios e parcerias firmadas e ajustadas as caracteristicas especificas

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE

Grupo/ Elemento de Despesa Valor %
Pessoal e Encargos Sociais RS 33.203,83 59,98%
Manutengdo/ Funcionamento (limpeza, seguranga, energia, dgua/esgoto, telefonia, internet, servigos gerais de R$9.172,85 16,57%
manutengdo e outros)
InstalagBes RS 5.629,93 10,17%
Equipamentos e Material Permanente R$ 7.351,56 13,28%
Valor Total R$ 55.358,17 100%

O CONVENENTE devera prestar contas de sua contrapartida ndo financeira no momento da prestagdo de contas prevista no item 12,
através da comprovagdo da execugdo fisica e do cumprimento das metas pactuadas.

A contrapartida do CONVENENTE aumentara proporcionalmente em caso de aumento de valor de repasse feito pelo CONCEDENTE.
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12. PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids — IFG e a Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC
deverdo prestar conta do alcance das metas estabelecidas, bem como dos recursos recebidos, as prestagdes devem garantir a SECTI avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descrigdes pormenorizadas das atividades realizadas e a
comprovacgdo do alcance das metas e dos resultados esperados, conforme estipulado no item 10 do presente Plano de Trabalho, até o periodo em que
se tratar a prestagdo de contas, assim, ocorrera na seguinte forma:

1. Relatério de desempenho dos produtos e metas do item 10 ao fim de cada mddulo, no prazo de até 20 (vinte) dias a partir do término de cada
mddulo letivo e, no final do Gltimo mddulo previsto, uma consolidagdo de todos os médulos letivos;

II. Prestagdo de contas final, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.
Os seguintes relatérios deverdo ser apresentados na prestagdo de contas parcial e final:

1. Relatério de execugdo do objeto, este relatério deve conter a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, a
comprovagdo do cumprimento do objeto, demonstragdo do alcance das metas, vir acompanhado de documentos de comprovagdo
da execugdo das agdes e do alcance das metas que evidenciam o cumprimento do objeto, definidos no Plano de Trabalho como
meios de verificagdo, bem como de documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando
houver, justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, relagdo de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, e o publico atendido com o perfil deste publico por municipio tragado.

2. Relatério de execugdo financeira, contendo o demonstrativo de execugdo das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto, a relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a execugdo do objeto, em observancia ao
Plano de Trabalho, comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica (apenas na prestagdo de contas
final), extratos da conta bancaria especifica, comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da FUNTEC, e a
analise das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar a explicagdo dos fatos relevantes.

Os comprovantes de despesas apresentados na prestagdo de contas deverdo estar acompanhados dos seguintes documentos:

a. nos pagamentos a pessoas juridicas, serdo necessarias as notas ou cupons fiscais das aquisices de bens de consumo ou permanentes e
de servigos, contendo descri¢do do objeto e sua quantidade, devidamente atestados ou certificados pelo IFG quanto a conformidade do
item recebido;

b. nos pagamentos a trabalhador pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, recibos com a sua identificagdo e cdpias do RG e CPF, além da
indicagdo da sua fungdo no projeto, enderego de sua residéncia e nimero de telefone para contato, bem como as guias autenticadas de
recolhimento dos encargos sociais;

c. nos casos de pagamento de pessoal pelo regime celetista, a folha de pagamentos e guias autenticadas de recolhimento dos encargos
sociais (FGTS e INSS);

d. nos pagamentos de prestagdes de servigos, sujeitas ao pagamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e
disciplinadas pela L.C. no 116/2003, os comprovantes de recolhimento do referido tributo.

A apresentagdo dos documentos acima relacionados ndo obsta que a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo solicite
outros documentos necessarios para fins de avaliagdo e monitoramento da execugdo da parceria e explicagdes sobre os documentos apresentados.

A aprovagdo da prestagdo de contas fica condicionada a verificagdo da regularidade dos documentos apresentados, bem assim a
certificagdo do cumprimento das etapas e/ou fases de execucdo correspondente, mediante parecer circunstanciado dos servidores responsaveis pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do convénio. A prestagdo de contas tratada neste Plano de Trabalho ndo exime ainda de se
comprovar a regular aplicagdo dos recursos ao Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE/GO e a outros 6rgdos de controle interno e externo da
administragcdo publica do Estado de Goias, nos termos da legislacdo especifica vigente.

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Os quadros abaixo sdo um detalhamento da previsdo de matriculas por cidade e laboratério.

Quadro 1 — Quantitativos de previsdo de matricula e de certificagdo para laboratérios (setembro de 2024 a margo de 2025).

Cidade/Laboratério

Previsdo de vagas

Previsdo de certificados

1. Alto Paraiso de Goias (GESAC da Casa de
Cultura Cavaleiro de Jorge

80, sendo:

e 4turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

54, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

2. Andpolis (Colégio estadual Professor

Faustino)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

3. Aparecida de Goiania (EFG Rassi)
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e 4turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

4. Aruand (Colégio Estadual Rio Vermelho)

112, sendo:

e 4turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

5. Caldas Novas (Escola Estadual Delcides
Ferreira de Morais)

112, sendo:

e 4turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

6. Cataldo (Colégio Estadual Jodo Netto
Campos)

160, sendo:

e 4turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

7. Cavalcante(Colégio Estadual Elias Jorge
Shein)

80, sendo:

e 4turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

54, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

8. Cristalina (Colégio Estadual Adelvina Flores
Ribeiro)

112, sendo:

e 4turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

9. Goiania (C.E. Joaquim Edson de Camargo)

160, sendo:

e 4turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

10. Goiania (Centro de Educagdo Comunitdria
de Meninos e Meninas)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

11. Goiania (C. E. Jornalista Luiz Gonzaga
Contart)

160, sendo:

e 4turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

12. Goidnia (OVG - Organizagdo das
Voluntarias de Goias)

320, sendo:

e 8turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 8turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

170, sendo:

e 85 certificados no 12 bimestre;

e 85 certificados no 22 bimestre

13. Itumbiara (Instituto Federal de Goias)

112, sendo:

e 4turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

14. Jatai (Instituto Federal de Goids)

80, sendo:

e 4turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

54, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

15. Luzidnia (Instituto Federal de Goias Bairro
Vila Esperanga)

160, sendo:

e 4turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre
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16. Mambai (Colégio Estadual Sebastido
Moreira Da Silveira)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

17. Mozarlandia (Escola Municipal Chagas
Guedes)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

78, sendo:

e 39 certificados no 12 bimestre;

e 39 certificados no 22 bimestre

18. Pirendpolis (Escola Estadual Comendador
Joaquim Alves)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

108, sendo:

e 54 certificados no 12 bimestre;

e 54 certificados no 22 bimestre

19. Porangatu (Colégio Estadual Presidente
Kennedy)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

20. Rio Verde (Colégio Estadual Eurico Veloso
do Carmo)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

21. Santo Ant6nio do Descoberto (EFG Sarah
Kubitschek)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

80, sendo:

e 40 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

22. Sdo Luis de Montes Belos (Colégio
Estadual Presidente Costa e Silva)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

23. Sdo0 Miguel do Araguaia (Colégio Estadual
de Sdo Miguel do Araguaia)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

80, sendo:

e 40 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

24. Trindade (Escola Estadual 16 de Julho)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

25. Uruana (Colégio Estadual Zico Monteiro)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

80, sendo:

e 40 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

26. Valparaiso de Goias (Casa da Cultura
Mestre Saba - Secretaria Municipal de Cultura
e Esporte)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

27. Novo laboratério no estado de Goias

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

Subtotal

3.808

2.570
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14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR ACOES

Desta forma, os valores a serem repassados:

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC, na vigéncia total de execugdo do Convénio, no periodo de 10 meses, perfaz o montante p
de custeio e despesas de capital, totalizando R$3.340.000,00 (trés milhdes trezentos e quarenta mil reais).

Cronograma do desembolso financeiro

Parcela Més Percentual Valor
1 Setembro 100% RS 3.340.000,00
Total 100% RS 3.340.000,00

Item

Especificagdo

Valor Unitario

(R$)

Quantidade

Valor total

(R$)

Kit Robdtica

"Kit educacional:

1 Placa UNO R3

1 Workplace 400

1 Protoboard 400

1 Micro Servo Motor

1 Garra Ant

1 Mddulo Joystick

1 Sensor Ultrassonico

1 Sensor de Temperatura e Umidade
1LDR 5mm

1 Mini Laser

1 Potenciometro

1 Knob para Potenciémetro

1 Buzzer

1 Display de 7 Segmentos

1ClI 4511

1 LED RGB

1 LED de Alto Brilho

5 LEDs Vermelhos

5 LEDs Amarelos

5 LEDs Verdes

4 Chaves Momentaneas

1 Chave Phillips

1 Cabo USB

1 Médulo WiFi ESP8266

1 Acelerémetro e Giroscépio MPU 6050
1 Médulo Relé

1 Placa Adaptadora para ESP8266
1 Sensor de Som

1 Sensor de Presenga PIR

1 Fonte de Alimentagdo

1 Controle Remoto IRRC

1 Bateria CR2035 3V IRRC

1 Motor de Passo

1 Driver para Motor de Passo

1 Motor DC

1 Display LCD 16x2

1 LED Emissor Infravermelho

1 Receptor Infravermelho

30 Cabos Jumper Macho/Macho
10 Cabos Jumper Macho/Fémea
15 Resistores de 300Q

5 Resistores de 10kQ

1 Transistor TIP122

1 Diodo 1N4007

1 Caixa Organizadora

Garantia minima de 06 meses"

RS 772,72

270

RS
208.634,40

Custeio de reposicdo e
manutengdo de
laboratérios

Reposi¢do ou manutengdo de equipamentos e materiais para laboratério

RS 1.522,00

27

RS 41.094,00

Ar condicionado

32000 Btus (para as unidades que ndo possuem ventilagdo)

RS 7.000,00

R$ 14.000,00
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Impressora 3D Impressora 3D e filamentos Garantia minima de 1 ano (para 1 laboratério novo) RS 4.000,00 1 RS 4.000,00
Filamentos impressora 3D | Filamentos para impressora 3D R$ 500,00 27 RS 13.500,00
Computador de Mesa Computador de mesa tela superior a 22 polegadas e Windows 10 Meméria RAM: | R$ 4.000,00 162 RS
(Desktop) Igual ou superior a 8 GB Processador: Intel® CoreTM i5 de 11a geragdo ou 648.000,00
superior, ou similar de outro fabricante, desde que comprovada a capacidade de
desempenho é idéntica ou superior HD de 256GB ou superior
Garantia minima de 12 meses"
Filtro de linha - Poténcia méaxima: 20A RS 210,00 54 RS 11.340,00
- Tens&o: Bivolt 127V / 220V
- Poténcia méaxima do circuito em Watts: 2540W em 127V e 4400W em 220V
- Chave Disjuntora
- 8 Tomadas
- Protegdo contra sobrecargas
- Protegdo contra curto circuito
- Protege equipamentos contra surtos de tensdo
- LED indicador de funcionamento
- Cabo de entrada: 1 metro, 20A tripolar (2P + Terra) certificado pelo INMETRO
- Tipo de tomada: 10A / 20A tripolar (2P + Terra) no novo padrdo NBR 14136
- Frequéncia: 50Hz / 60Hz
- Gabinete metalico com pintura a pé eletrostatica
Lanche para estudantes Lanche turmas ocorrendo em 4 dias da semana R$ 7,70 152320 RS
1.172.864,00
Bolsa para Coordenador Responsdvel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 2.200,00 8 RS 17.600,00
de Projeto Geral
Bolsa para Vice Responsével por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 1.900,00 8 RS 15.200,00
Coordenador de Projeto
Geral
Bolsa para Coordenador Responsével por coordenar o projeto localmente (2 a 3 laboratérios por R$ 1.700,00 72 RS
de Projeto Local coordenador - 2 médulos) 122.400,00
Bolsa para Assessor Responsdvel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta (2 R$1.500,00 16 RS
de projetos pessoas bolsistas) 24.000,00
Bolsa para Instrutores de Bolsa para estudantes que serdo Instrutores das aulas (2 médulos) R$ 1.050,00 162 RS
nivel Superior 170.100,00
Bolsa para Monitores de Bolsa para estudantes que serdo Monitores das aulas (2 médulos) RS 650,00 162 RS
nivel Médio 105.300,00
Custos com combustivel Ressarcimento de custo com abastecimento de veiculo para transporte em visitas | R$ 28.000,00 1 RS 28.000,00
periddicas dos coordenadores locais aos laboratdrios
Material de divulgagdo Elaboragdo de flyers, banners e demais materiais de divulgagdo RS 24.800,00 1 RS 24.800,00
Uniforme para estudantes | Camisetas para estudantes do projeto RS 40,00 3.808 RS
152.320,00
Uniforme para equipe Camisetas para monitores, instrutores, coordenadores e equipe do projeto da R$ 40,00 110 RS 4.400,00
SECTI e parceiros
Armdrio Armario alto em MDP, 2 portas com fechaduras e prateleiras na parte interna RS 1.659,90 1 RS 1.659,90
(para 1 laboratério novo)
Mesa de atividades Mesas para montagem dos laboratdrios (para 1 laboratério novo) R$ 2.000,00 5 R$ 10.000,00
Cadeiras Cadeiras para laboratério (para 1 laboratério novo) R$ 200,00 25 RS 5.000,00
Bancada Bancada entre 1m e 1,5m para desktops e impressora (para 1 laboratério novo) R$ 350,00 1 RS 350,00
Drone Drone Visuo XS809HW HD (Controle 4 RS$ 1.202,85 2 RS 2.405,70
canais, 6 eixos e etc) (para 1 laboratério novo)"
Oculos de realidade virtual | Oculos Realidade Virtual (para 1 laboratdrio novo) RS 162,08 2 RS 324,16
Ajuda de custo Ajuda de custo de estadia relativo a participagdo nas atividades de formacgdo R$ 230,00 450 RS
professores presenciais (similar a diaria do estado) 103.500,00
Eventos Recurso para custeio de lanche no evento de apresentagdo dos projetos / R$ 39.500,00 1 RS 39.500,00
certificagdo dos estudantes.
Placa de inauguragdo Placa de aco escovado e moldura em acrilico (inauguragdo) - modelo a ser R$ 3.000,00 27 R$ 81.000,00
apresentado
Adesivo START/SECTI Adesivos leitosos (GAMMA) para parede inteira (retangular) e com os mascotes R$ 925,00 27 RS 24.975,00

do projeto ( 4 circulares com medidas varidveis de acordo com os espagos).
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Aplicagdo adesivo Aplicagdo/plotagem de adesivos nas paredes R$ 31.275,00 1 RS
START/SECTI 31.275,00
SUBTOTAL | RS
3.109.548,16
Despesas Administrativas Pagamento de despesas administrativas e operacionais da INTERVENIENTE R$ 259.856,88 7,8% do valor RS
e Operacionais (DAO) da global do 259.856,88
INTERVENIENTE projeto
TOTAL | RS
3.339.999,04
Realizagdo em meses
~ Custeio Capital Total
Acgodes
1 2 3 6 7 8 9 (10 | 11 | 12
Inauguragdo e reinauguragdo dos RS
L X - RS 117.350,0(
laboratérios 117.350,00 $
Aquisicdo e reposicdo de insumos, RS RS
materlalls' e equipamentos para o0s X X X 274.569,40 685.739,76 RS 960.309,1¢€
laboratérios
Lanche para os estudantes X X X RS - RS 1.172.864,0
1.172.864,00 !
Pagamento de bolsas para monitores RS
! X X X X X X - RS 454.600,0(
instrutores e coordenadores 454.600,00 s
Combustivel para visitas dos
coordenadores aos laboratérios e para X X X RS 28.000,00 - RS 28.000,00
divulgagdes
Material para divulgagdo dos laboratérios X R$ 24.800,00 - RS 24.800,00
Aquisi¢cdo de uniformes X RS - RS 156.720,0C
quiste 156.720,00 120
AJud.a .de ~custo para Professores para X RS ) RS 103.500,0¢
partivcipagdo na formagdo 103.500,00
Eventos RS 62.000,00 - RS 62.000,00
SUBTOTAL RS RS R$3.080.142,16
2.393.808,40 | 685.739,76 D
Despesas administrativas e operacionais R$ 259.856,8¢
TOTAL R$ 3.339.999,0
15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO
PREVISAO RESPONSAVEL ATIVIDADE
Setembro/2024 SECTI, IFG e FUNTEC Formalizagdo do convénio entre SECTI x IFG x FUNTEC
Setembro/2024 SECTI Repasse de recurso para FUNTEC
Setembro/2024 SECTI e IFG Publicagdo do Edital para os coordenadores locais
Setembro/2024 FUNTEC Inicio das aquisigGes para os laboratdrios
Setembro/2024 SECTI e IFG Contratagdo e treinamento dos coordenadores locais
Setembro/2024 IFG Publicag3o do Edital para selegdo dos instrutores e monitores
Setembro/2024 SECTI e FUNTEC Inicio da montagem dos laboratérios
Setembro/2024 SECTl e IFG Contratagdo e treinamento dos instrutores e monitores
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Setembro/2024 IFG Inscrigdes e matriculas dos alunos
Setembro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo |
Outubro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Novembro/2024 IFG Inscrigdes e matriculas para o Ciclo Il
Novembro/2024 IFG Fim das aulas do ciclo |
Fevereiro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo Il
Fevereiro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Janeiro/2024 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo |
Abril/2024 IFG Fim das aulas do Ciclo Il
Abril/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Maio/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo Il
Maio/2025 IFG e FUNTEC Inicio da prestacdo de contas final de 2024 (FUNTEC x IFG)
Junho/2025 SECTI Avaliagdo da Prestagdo de contas final de 2024 (SECTI)
Junho/2025 SECTI, IFG e FUNTEC Fechamento do projeto no ano de 2024

As efetivas descentralizagBes de recursos financeiros ocorrerdo observando-se a viabilidade dos mecanismos de gestdo financeira e
orgamentdria. O repasse do recurso financeiro para o pagamento das despesas sera solicitado pela descentralizada, condicionado a liquidagdo da
despesa pela unidade executora. O cronograma de desembolso para 2024 é a estimativa base que pode ser aferida pela drea executora a nivel de
planejamento e pode sofrer alteragdes no decorrer do ano, além de haver eventuais restos a pagar relativos ao orcamento de anos anteriores.
Durante a execug¢do, os montantes efetivamente empenhados, liquidados e pagos serdo reportados pela descentralizada nos relatérios semestrais de
avaliagdo de resultados.

Ao fim do processo de descentralizagdo, o érgdo gerenciador do crédito serd responsavel pela prestagdo de contas ao 6rgao titular.

JOSE FREDERICO LYRA NETTO
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids — SECTI

ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON
Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG

LAZARO EURIPEDES XAVIER
Presidente da Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC

e — -
p=
.)@l! L‘j Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, Usuario Externo, em 29/08/2024, as 17:07, conforme art. 2°, §
23120 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

assinatura

4 eletrénica

m—
pr
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em 30/08/2024, as 11:19, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
2J117.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

assinatura

‘ eletrénica

;— —
Jel! L;:l' Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em 30/08/2024, as 15:25, conforme art. 2°, § 2°, III,
23| "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura
eletrénica
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. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 64210677 ¢ o codigo CRC A350221C.

GERENCIA DE POLITICAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA OESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 -
62981786256.

Referéncia: Processo n? 202314304002294

SEI 64210677
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\&‘3
L
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

APOSTILA

12 APOSTILA AO TERMO DE COLABORAGAO N¢ 01/2024-SECTI/IFG/FUNTEC, CELEBRADO ENTRE A
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SECTI (CONCEDENTE), INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — IFG (CONVENENTE) E FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
DE TECNOPOLIS — FUNTEC (INTERVENIENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO)

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO (SECTI), inscrita no CNPJ sob o n2 21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n2 400, Palécio Pedro
Ludovico Teixeira, 12 andar, Setor Central, em Goidnia — GO, ora representada por seu titular o Sr. JOSE FREDERICO LYRA NETTO,
brasileiro, portador do RG n2 4603678 , SSP-GO, inscrito no CPF/MF sob o n2 330.857.158-78, residente e domiciliado em Goidnia-GO,
considerando o que lhe faculta o artigo 136 da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista o que consta no Processo n? 202314304002294 e
202414304002271, e de acordo com a Cldusula Décima Quarta do Convénio n? 1/2024 (64210634) resolve registrar a presente
APOSTILA ao Convénio n2 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC, mediante as cldusulas e as condi¢8es seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente Apostila o registo das alteragdes do Plano de Trabalho, realizadas de acordo com Oficio
014/2024/IFG (67672074) e Despacho 229/2024/SECTI/GPCTI (67777680).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Independentemente de transcricdo, constitui parte integrante do Convénio n® 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) o
Plano de Trabalho atualizado constante no evento SElI 67805313, devidamente aprovado e assinado por todas as Partes (SECTI, IFG e
FUNTEC), todos inclusos no Processo n2 202314304002294.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO NO PLANO DE TRABALHO

3.1. Fica o Plano de Trabalho do Convénio n? 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) alterado de acordo com o Oficio
014/2024/IFG (67672074) e Despacho 229/2024/SECTI/GPCTI (67777680), nos seguintes termos:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...

DE PARA
8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES 8. DESCRICAO DAS AGCOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
8.2 Atribuicdes e responsabilidades 8.2 Atribuigoes e responsabilidades
Profissional | Assessor de projetos - Assessor e Coordenador Local de Projetos de
Profissional .
Quantidade |2 Robética
Profissional com formag3o em Pedagogia ou reas Quantidade | 2
afins, ou cursos complementares na area educacional. Profissional Graduado/Graduando em cursos de Nivel
E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de Superior. E imprescindivel ter experiéncia no
Perfil projetos de extensdo e capacitagdo de equipes perfil gerenciamento de projetos de extensao e capacitagdo
esperado interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o esperado de equipes interdisciplinares e multidisciplinares.
candidato deve possuir habilidades para o P Além disso, o candidato deve possuir habilidades
desenvolvimento e implementagao de apoio para o desenvolvimento e implementagdo de apoio
pedagdgico eficaz. pedagdgico.
Atribuicoes ® Apoiar na condugdo dos editais de chamada dos Atribuigoes ® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das
do cargo estudantes do cargo diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito
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® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das
diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito

® Suporte pedagdgico aos coordenadores locais

® Acompanhar, junto aos coordenadores locais, as
inscrigdes e matriculas

® Realizar a matricula dos estudantes junto a
instituicdo

® Monitoramento dos resultados das equipes dos
laboratérios

® Realizar a gestdo documental dos laboratérios de
sua responsabilidade

® Apoiar no desenvolvimento de estratégias de
ensino e aprendizagem

® Apoiar no processo de pagamento dos bolsistas
® Participar de reuniGes com os coordenadores locais
para monitoramento de demandas

Carga-hordria
semanal

10 horas

® Suporte pedagdgico e acompanhamento de
matriculas

® Apoiar no desenvolvimento de estratégias de
ensino e aprendizagem

® Participar das reunides com o coordenador geral e
membros da SECTI

® Participar das reunides com o coordenador geral e
membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos
instrutores, alunos do IFG, para o ensino das
disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o propdsito de
divulgar os cursos

e Coordenar, juntamente com os instrutores, a
preparacao dos laboratérios para a realizacdo das
aulas

o Criar, juntamente com o coordenador e vice-
coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes
sobre o desempenho dos cursos, incluindo
informacgGes detalhadas sobre o numero de
estudantes inscritos, matriculados e certificados
emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e
vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback
enviadas aos estudantes, executando as solugdes
cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por
bimestre

Carga-horaria
semanal

10 horas

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuigOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS AGCOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuigdes e responsabilidades

Profissional Coordenador local Profissional Coordenador local para uma regido
12 (aproximadamente 2 laboratérios por Quantidade 7
Quantidade | coordenador, sendo divididos, prioritariamente, por Professor com formac3o na drea de Ciéncia da
proximidade de localidades) Computagdo, Engenharia de Software/Computagio
Professor com formagdo na drea de Ciéncia da Perfil ou Sistemas de Informagdo, ou pds-graduagdo em
Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo esperado drea correlata a computagdo, aliando conhecimentos
Perfil ou Sistemas de Informagdo, ou pds-graduagdo em académicos em atividades de pesquisa e extensdo,
esperado area correlata a computagdo, aliando conhecimentos bem como na formagdo de estudantes.
académicos em atividades de pesquisa e extensdo, e Participar das reunides com o coordenador geral e
bem como na formagdo de estudantes. membros da SECTI
® Participar das reunides com o coordenador geral e e Oferecer treinamento e capacitagdo aos
membros da SECTI; instrutores, alunos do IFG, para o ensino das
e Desenvolver a metodologia e materiais didaticos disciplinas
destinados a condugdo das aulas; ® Realizar visitas as escolas com o propésito de
® Realizar o processo de inscrigdo e a efetivagdo das divulgar os cursos
matriculas; e Coordenar, juntamente com os instrutores, a
e Oferecer treinamento e capacitagdo aos preparacgdo dos laboratérios para a realizagdo das
instrutores, alunos do IFG, para o ensino das aulas
disciplinas; Atribuigoes e Criar, juntamente com o coordenador e vice-
® Realizar visitas as escolas com o proposito de do cargo coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes
divulgar os cursos; sobre o desempenho dos cursos, incluindo
Atribuigoes o Coordenar, juntamente com os instrutores, a informacgdes detalhadas sobre o numero de
do cargo preparagao dos laboratérios para a realizagdo das estudantes inscritos, matriculados e certificados
aulas; emitidos
e Criar, juntamente com o coordenador e vice- ® Acompanhar, juntamente com o coordenador e
coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback
sobre o desempenho dos cursos, incluindo enviadas aos estudantes, executando as solugGes
informagdes detalhadas sobre o nimero de cabiveis
estudantes inscritos, matriculados e certificados ® Realizar pelo menos uma visita aos laboratdrios por
emitidos; bimestre
® Acompanhar, juntamente com o coordenador e Carga-horéria
vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback semanal 10 horas
enviadas aos estudantes, executando as solugdes
cabiveis.
Carga-h(l)ra’ria 10 horas Profissional | Coordenador local para duas regido
semana
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Quantidade 1

Perfil
esperado

Professor com formacdo na area de Ciéncia da
Computacdo, Engenharia de Software/Computacdo
ou Sistemas de Informagdo, ou pds-graduagdo em
area correlata a computagdo, aliando conhecimentos
académicos em atividades de pesquisa e extensdo,
bem como na formagdo de estudantes.

AtribuigGes
do cargo

® Participar das reunides com o coordenador geral e
membros da SECTI
e Oferecer treinamento e capacitagdo aos
instrutores, alunos do IFG, para o ensino das
disciplinas
® Realizar visitas as escolas com o propdsito de
divulgar os cursos
e Coordenar, juntamente com os instrutores, a
preparagdo dos laboratérios para a realizagdo das
aulas

o Criar, juntamente com o coordenador e vice-
coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes
sobre o desempenho dos cursos, incluindo
informacGes detalhadas sobre o nimero de
estudantes inscritos, matriculados e certificados
emitidos
® Acompanhar, juntamente com o coordenador e
vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback
enviadas aos estudantes, executando as solugGes
cabiveis
® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por
bimestre

Carga-horaria
semanal

20 horas

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Quadro 1 — Quantitativos de previsdo de matricula e de certificagao
para laboratérios (setembro de 2024 a margo de 2025).

Cidade/Laboratério

Previsdo de vagas

Previsdo de certificados

1. Alto Paraiso de
Goias (GESAC da
Casa de Cultura
Cavaleiro de Jorge

80, sendo:

® 4 turmas de 10
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 10
alunos no 2¢
bimestre.

54, sendo:

® 27 certificados no 12
bimestre;

® 27 certificados no 22
bimestre

160, sendo:

3. Aparecida de
Goiania (EFG Rassi)

e 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

® 4 turmas de 20 110, sendo:
2. Andpolis (Colégio | alunos no 1¢ ® 55 certificados no 12
estadual Professor | bimestre; bimestre;
Faustino) ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre
bimestre.
160, sendo:

110, sendo:

® 55 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

112, sendo:

® 4 turmas de 14 76, sendo:
4. Aruana (Colégio | alunos no 12 @ 38 certificados no 12
Estadual Rio bimestre; bimestre;
Vermelho) ® 4 turmas de 14 @ 38 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre
bimestre
5. Caldas Novas 112, sendo: 76, sendo:
(Escola Estadual ® 4 turmas de 14 ® 38 certificados no 12
Delcides Ferreira de | alunos no 19 bimestre;
Morais) bimestre;

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Quadro 1 — Quantitativos de previsdao de matricula e de certificagdo para
laboratérios (setembro de 2024 a margo de 2025).

Cidade/Laboratdrio

Previsdo de vagas

Previsdo de certificados

1. Alto Paraiso de
Goids (GESAC da
Casa de Cultura
Cavaleiro de Jorge

40, sendo:

e 0 turmas de 10
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 10
alunos no 2¢
bimestre.

27, sendo:

o 0 certificados no 12
bimestre;

® 27 certificados no 22
bimestre

2. Anapolis (Colégio
estadual Professor
Faustino)

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 29
bimestre.

110, sendo:

® 55 certificados no 12
bimestre;

e 55 certificados no 2¢
bimestre

3. Aparecida de
Goiania (EFG Rassi)

120, sendo:

® 2 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

82, sendo:

® 27 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

66, sendo:

(Escola Estadual

e 0 turmas de 14
alunos no 1¢

e 0 turmas de 14 38, sendo:
4, Aruand (Colégio | alunos no 12 ® 0 certificados no 12
Estadual Rio bimestre; bimestre;
Vermelho) ® 4 turmas de 14 o 38 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre
bimestre
5. Caldas Novas 66, sendo: 38, sendo:

® 0 certificados no 12
bimestre;
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® 38 certificados no 22
bimestre

6. Cataldo (Colégio
Estadual Jodo Netto
Campos)

160, sendo:

4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

4 turmas de 20
alunos no 29
bimestre.

110, sendo:

55 certificados no 12
bimestre;

55 certificados no 22
bimestre

80, sendo:

Delcides Ferreira de | bimestre; e 38 certificados no 22
Morais) ® 4 turmas de 14 bimestre

alunos no 2¢

bimestre

160, sendo:

6. Cataldo (Colégio
Estadual Jodo Netto
Campos)

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

110, sendo:

® 55 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

7 ® 4 turmas de 10 54, sendo:
’ . alunos no 1¢ ® 27 certificados no 12
Cavalcante(Colégio . .
Estadual Elias Jorge bimestre; bimestre;
. g ® 4 turmas de 10 ® 27 certificados no 22
Shein) .
alunos no 2¢ bimestre
bimestre.
112, sendo:

8. Cristalina (Colégio
Estadual Adelvina
Flores Ribeiro)

e 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 2¢
bimestre

76, sendo:

@ 38 certificados no 12
bimestre;

@ 38 certificados no 22
bimestre

7.
Cavalcante(Colégio
Estadual Elias Jorge
Shein)

40, sendo:

e 0 turmas de 10
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 10
alunos no 29
bimestre.

27, sendo:

o O certificados no 19
bimestre;

® 27 certificados no 22
bimestre

9. Goiania (C.E.
Joaquim Edson de

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

110, sendo:
® 55 certificados no 12
bimestre;

8. Cristalina (Colégio
Estadual Adelvina
Flores Ribeiro)

79, sendo:

e 2 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

e 4 turmas de 14
alunos no 29
bimestre

57, sendo:

e 19 certificados no 12
bimestre;

o 38 certificados no 22
bimestre

Camargo) ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre
bimestre.
160, sendo:
10. Goiania (Centro ® 4 turmas de 20 110, senc_lc?:
~ alunos no 1¢ e 55 certificados no 12
de Educagdo . .
bimestre; bimestre;

Comunitaria de
Meninos e Meninas)

e 4 turmas de 20
alunos no 29
bimestre.

e 55 certificados no 22
bimestre

9. Goiania (C.E.
Ronaldo Caiado
Ramos Filho)

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 22
bimestre

110, sendo:

® 55 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

11. Goiania (C. E.
Jornalista Luiz
Gonzaga Contart)

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

10. Goiania (Centro
de Educagdo
Comunitaria de
Meninos e Meninas)

120, sendo:

e 2 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

82, sendo:

® 27 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

320, sendo:

11. Goiania (C. E.
Jornalista Luiz
Gonzaga Contart)

120, sendo:

e 2 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢

82, sendo:

® 27 certificados no 12
bimestre;

® 55 certificados no 22
bimestre

° 2 17 :
12. Goiania (OVG - 8 turmas de 20 0, send.c?
. alunos no 1¢ e 85 certificados no 12
Organizagdo das . .
Voluntarias de bimestre; bimestre;
. ® 8 turmas de 20 ® 85 certificados no 22
Goias) .
alunos no 2¢ bimestre
bimestre.
112, sendo:

13. Itumbiara
(Instituto Federal de
Goias)

e 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 2¢
bimestre

76, sendo:

@ 38 certificados no 12
bimestre;

@ 38 certificados no 22
bimestre

bimestre.
320, sendo:
12. Goiania (OVG - e 8 turmas de 20 170, senc_l(?:
s alunos no 1¢ e 85 certificados no 12
Organizagdo das . .
bimestre; bimestre;

Voluntérias de
Goias)

e 8 turmas de 20
alunos no 29
bimestre.

e 85 certificados no 22
bimestre

14. Jatai (Instituto
Federal de Goias)

80, sendo:

® 4 turmas de 10
alunos no 12
bimestre;

® 4 turmas de 10
alunos no 2¢

54, sendo:

® 27 certificados no 12
bimestre;

® 27 certificados no 22
bimestre

13. ltumbiara
(Instituto Federal de
Goids)

112, sendo:

® 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 29
bimestre

76, sendo:

o 38 certificados no 12
bimestre;

o 38 certificados no 29
bimestre

bimestre.
15. Luzidnia 160, sendo: 110, sendo:
(Instituto Federal de | ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 12
Goids Bairro Vila alunos no 12 bimestre;
Esperanca) bimestre; ® 55 certificados no 22

bimestre

60, sendo:

e 2 turmas de 10 40, sendo:
, . alunos no 1¢ ® 13 certificados no 12
14. Jatai (Instituto . .
Federal de Goids) bimestre; bimestre;
® 4 turmas de 10 ® 27 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre
bimestre.
15. Luzidnia 160, sendo: 110, sendo:

(Instituto Federal de
Goias Bairro Vila
Esperancga)

e 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

e 55 certificados no 12
bimestre;
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® 4 turmas de 20
alunos no 29
bimestre.

® 55 certificados no 2¢
bimestre

16. Mambai
(Colégio Estadual
Sebastido Moreira

112, sendo:

® 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

e 4 turmas de 14

76, sendo:

o 38 certificados no 12
bimestre;

o 38 certificados no 22

16. Mambai
(Colégio Estadual
Sebastido Moreira

112, sendo:

® 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14

76, sendo:
o 38 certificados no 12
bimestre;
o 38 certificados no 22

Da Silvei Da Silvei

aSilveira) alunos no 29 bimestre aSilveira) alunos no 2¢ bimestre
bimestre bimestre
112, sendo: 66, sendo:

18. Pirenopolis
(Escola Estadual
Comendador
Joaquim Alves)

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

108, sendo:

® 54 certificados no 12
bimestre;

® 54 certificados no 22
bimestre

18. Pirendpolis
(Escola Estadual
Comendador
Joaquim Alves)

4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

4 turmas de 20
alunos no 2¢
bimestre.

® 4 turmas de 14 78, sendo: e 0 turmas de 14 39, sendo:
17. Mozarlandia alunos no 1¢ ® 39 certificados no 12 17. Mozarlandia alunos no 1¢ ® 0 certificados no 12
(Escola Municipal bimestre; bimestre; (Escola Municipal bimestre; bimestre;
Chagas Guedes) ® 4 turmas de 14 ® 39 certificados no 22 Chagas Guedes) ® 4 turmas de 14 ® 39 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre alunos no 2¢ bimestre
bimestre bimestre
160, sendo: 160, sendo:

108, sendo:

54 certificados no 12
bimestre;

54 certificados no 29
bimestre

160, sendo:

160, sendo:

Eurico Veloso do

® 4 turmas de 20

e 55 certificados no 22

Eurico Veloso do

® 4 turmas de 20

19. Porangatu ® 4 turmas de 20 110, sendo: 19. Porangatu ® 4 turmas de 20 110, sendo:
. & alunos no 12 ® 55 certificados no 12 A & alunos no 12 ® 55 certificados no 12
(Colégio Estadual bimestre; bimestre; (Colégio Estadual bimestre; bimestre;
President ’ - President ’ e
K;Sr:ezn)e ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22 K;Sr:ezn)e ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
v alunos no 2¢ bimestre ¥ alunos no 2¢ bimestre
bimestre. bimestre.
160, sendo: 80, sendo:
® 4 turmas de 20 110, sendo: e 0 turmas de 20 55, sendo:
20. Rio Verd ! e 20. Rio Verd ! e
,IO. erde alunos no 1¢ e 55 certificados no 12 ,Icf erae alunos no 1¢ ® 0 certificados no 12
(Colégio Estadual . . (Colégio Estadual . .
bimestre; bimestre; bimestre; bimestre;

e 55 certificados no 22

21. Santo Antbnio
do Descoberto (EFG
Sarah Kubitschek)

® 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

e 4 turmas de 14
alunos no 2¢
bimestre.

80, sendo:

® 40 certificados no 12
bimestre;

® 40 certificados no 22
bimestre

21. Santo Antbnio

do Descoberto (EFG

Sarah Kubitschek)

® 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 29
bimestre.

Carmo . Carmo .

) alunos no 29 bimestre ) alunos no 29 bimestre
bimestre. bimestre.
112, sendo: 112, sendo:

80, sendo:

® 40 certificados no 12
bimestre;

® 40 certificados no 22
bimestre

160, sendo:

80, sendo:

23. Sdo Miguel do
Araguaia (Colégio
Estadual de Sao
Miguel do Araguaia)

e 4 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 2¢
bimestre.

80, sendo:

® 40 certificados no 12
bimestre;

@ 40 certificados no 22
bimestre

23. Sdo Miguel do
Araguaia (Colégio
Estadual de Sao

Miguel do Araguaia)

e 0 turmas de 14
alunos no 1¢
bimestre;

® 4 turmas de 14
alunos no 2¢
bimestre.

22. S3o Luis de ® 4 turmas de 20 110, sendo: 22. S3o Luis de e 0 turmas de 20 55, sendo:
Montes Belos alunos no 1¢ ® 55 certificados no 12 Montes Belos alunos no 1¢ ® 0 certificados no 12
(Colégio Estadual bimestre; bimestre; (Colégio Estadual bimestre; bimestre;
Presidente Costa e ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22 Presidente Costa e ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
Silva) alunos no 2¢ bimestre Silva) alunos no 2¢ bimestre

bimestre. bimestre.

112, sendo: 60, sendo:

40, sendo:

o 0 certificados no 12
bimestre;

® 40 certificados no 22
bimestre

160, sendo:

160, sendo:

bimestre

® 4 turmas de 20 110, sendo: ® 4 turmas de 20 110, sendo:
24. Trindade (Escola | alunos no 1¢ ® 55 certificados no 12 24. Trindade (Escola | alunos no 1¢ ® 55 certificados no 12
Estadual 16 de bimestre; bimestre; Estadual 16 de bimestre; bimestre;
Julho) ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22 Julho) ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
alunos no 2¢ bimestre alunos no 29 bimestre
bimestre. bimestre.
25. Uruana (Colégio | 112, sendo: 80, sendo: 25. Uruana (Colégio | 66, sendo: 00, sendo:
Estadual Zico ® 4 turmas de 14 ® 40 certificados no 12 Estadual Zico ® 4 turmas de 14 20 certificados no 19
Monteiro) alunos no 12 bimestre; Monteiro) alunos no 12 bimestre;
bimestre; ® 40 certificados no 22 bimestre; 40 certificados no 22

bimestre

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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e 4 turmas de 14
alunos no 29
bimestre.
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e 4 turmas de 14
alunos no 29
bimestre.

26. Valparaiso de
Goias (Casa da
Cultura Mestre Saba

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

110, sendo:
e 55 certificados no 12
bimestre;

26. Valparaiso de
Goias (Casa da
Cultura Mestre Saba

160, sendo:

® 4 turmas de 20
alunos no 1¢
bimestre;

110, sendo:
e 55 certificados no 12
bimestre;

-S tari g -S tari e
ec.re. ana ® 4 turmas de 20 e 55 certificados no 22 ec.re. ana ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22
Municipal de . Municipal de .
alunos no 29 bimestre alunos no 22 bimestre
Cultura e Esporte) . Cultura e Esporte) .
bimestre. bimestre.
160, sendo: 80, sendo:
® 4 turmas de 20 110, sendo: e 0 turmas de 20 55, sendo:
27. Novo alunos no 1¢ ® 55 certificados no 12 27. Novo alunos no 1¢ ® 0 certificados no 12
laboratério no bimestre; bimestre; laboratério no bimestre; bimestre;
estado de Goias ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 22 estado de Goias ® 4 turmas de 20 ® 55 certificados no 29
alunos no 2¢ bimestre alunos no 2¢ bimestre
bimestre. bimestre.
Subtotal 3.808 2.570 Subtotal 3.085 2.057

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR

Alimentagao

ACOES ACOES
Item Especificagdo | Valor Quanti- | Valor total Vann: Quanti- | Valor total
Unitirio | dade | (RS) Item Especificagdo Unitdrio | i de | (RS)
(RS) (RS)
Kit Robdtica | "Kit educacional: |RS$ 772,72 | 270 RS
Kit Robética | "Kit R$ 772,72 |270 RS 1 Placa UNO R3 208.634,40
educacional: 208.634,40 1 Workplace 400
1 Placa UNO R3 1 Protoboard 400
1 Workplace 1 Micro Servo
400 Motor
1 Protoboard 1 Garra Ant
400. 1 Mddulo Joystick
1 Micro Servo 1 Sensor
Motor Ultrass6nico
1 Galrra Ant 1 Sensor de
1 Médulo Temperatura e
Joystick Umidade
1 SensoAr _ 1 LDR 5mm
Ultrassonico 1 Mini Laser
1 Sensor de 1 Potenciémetro
Temperatura e 1 Knob para
Umidade Potencidmetro
1 LD.R.Smm 1 Buzzer
1 Mini Laser 1 Display de 7
1 N Segmentos
Potencidmetro 1Cl 4511
1 Knob para 1 LED RGB
Potencidometro 1 LED de Alto
1 Buzzer Brilho
1 Display de 7 5 LEDs Vermelhos
Segmentos 5 LEDs Amarelos
1Cl 4511 5 LEDs Verdes
1LED RGB 4 Chaves
1 ITED de Alto Momentdneas
Brilho 1 Chave Phillips
5 LEDs 1 Cabo USB
Vermelhos 1 Médulo WiFi
5 LEDs ESP8266
Amarelos 1 Acelerdmetro e
5 LEDs Verdes Giroscépio MPU
4 Chaves 6050
Momentaneas 1 Médulo Relé
1 Chave Phillips 1 Placa
1 Cabo USB Adaptadora para
1 Médulo WiFi ESP8266
ESP8266 1 Sensor de Som
1AAce|e- 1 Sensor de
ro.metrlo fe Presenca PIR
Giroscopio 1 Fonte de
MPU 6050

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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1 Mddulo Relé
1 Placa
Adaptadora
para ESP8266
1 Sensor de
Som

1 Sensor de
Presencga PIR
1 Fonte de
Alimentagdo

1 Controle
Remoto IRRC
1 Bateria
CR2035 3V
IRRC

1 Motor de
Passo

1 Driver para
Motor de Passo
1 Motor DC

1 Display LCD
16x2

1 LED Emissor
Infravermelho
1 Receptor
Infravermelho
30 Cabos
Jumper Macho/
Macho

10 Cabos
Jumper Macho/
Fémea

15 Resistores
de 300Q

5 Resistores de
10kQ

1 Transistor
TIP122

1 Diodo
1N4007

1 Caixa
Organizadora
Garantia
minima de 06
meses"

SEI/GOVERNADORIA - 67805595 - Apostila

1 Controle
Remoto IRRC

1 Bateria CR2035
3V IRRC

1 Motor de Passo
1 Driver para
Motor de Passo
1 Motor DC

1 Display LCD
16x2

1 LED Emissor
Infravermelho

1 Receptor
Infravermelho
30 Cabos Jumper
Macho/Macho
10 Cabos Jumper
Macho/Fémea
15 Resistores de
300Q

5 Resistores de
10kQ

1 Transistor
TIP122

1 Diodo 1N4007
1 Caixa
Organizadora
Garantia minima
de 06 meses"

Custeio de
reposicao e
manutengdo
de
laboratdrios

Reposigdo ou
manutengdo de
equipamentos e
materiais para
laboratério

RS
1.522,00

27

RS
41.094,00

Ar
condicionado

32000 Btus (para
as unidades que
ndo possuem
ventilagdo)

RS
7.000,00

RS
14.000,00

Impressora
3D

Impressora 3D e
filamentos
Garantia minima
de 1ano(paral
laboratério novo)

RS
4.000,00

RS 4.000,00

Reposigdo ou

Filamentos
impressora
3D

Filamentos para
impressora 3D

RS 500,00

27

RS
13.500,00

Custeio de ~
reposicioe | TN | R
?ea"”te"‘;“ e materiais 152200 |27 41.094,00
laboratdrios para L.
laboratdrio
32000 Btus
Ar condici- EJF:’IE;(T':\ZZS que RS 2 RO
onado N 7.000,00 14.000,00
ndo possuem
ventilagdo)
Impressora 3D
e filamentos
| Garantia RS
3”5'°ress°ra minimade1 |t o001 RS 4.000,00
ano (para 1
laboratério
novo)
Filamentos | Filamentos RS
impressora Para R$ 500,00 |27 13.500,00
3D impressora 3D
Computador | Computador de | RS 162 RS
de Mesa mesa tela 4.000,00 648.000,00
(Desktop) superior a 22
polegadas e
Windows 10
Memoria RAM:

Computador
de Mesa
(Desktop)

Computador de
mesa tela
superior a 22
polegadas e
Windows 10
Memoria RAM:
lgual ou superior
a8GB
Processador:
Intel® CoreTM i5
de 11a geragdo
ou superior, ou
similar de outro
fabricante, desde
gque comprovada
a capacidade de
desempenho é
idéntica ou
superior HD de
256GB ou
superior
Garantia minima
de 12 meses"

RS
4.000,00

162

RS
648.000,00

Filtro de
linha

- Poténcia
maxima: 20A

RS 210,00

54

RS
11.340,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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Igual ou
superior a 8 GB
Processador:
Intel® CoreTM
i5 de 11a
geragdo ou
superior, ou
similar de outro
fabricante,
desde que
comprovada a
capacidade de
desempenho é
idéntica ou
superior HD de
256GB ou
superior
Garantia
minima de 12
meses"

SEI/GOVERNADORIA - 67805595 - Apostila

Filtro de
linha

- Poténcia
maxima: 20A
- Tensdo: Bivolt
127V / 220V

- Poténcia
maxima do
circuito em
Watts: 2540W
em127Ve
4400W em
220V

- Chave
Disjuntora

- 8 Tomadas

- Protegdo
contra
sobrecargas

- Protegao
contra curto
circuito

- Protege
equipamentos
contra surtos
de tensdo

- LED indicador
de funciona-
mento

- Cabo de
entrada: 1
metro, 20A
tripolar (2P +
Terra)
certificado pelo
INMETRO

- Tipo de
tomada: 10A /
20A tripolar (2P
+ Terra) no
novo padrao
NBR 14136

- Frequéncia:
50Hz / 60Hz

- Gabinete
metalico com
pintura a p6
eletrostatica

RS 210,00

54

RS
11.340,00

- Tensdo: Bivolt
127V / 220V

- Poténcia
maxima do
circuito em Watts:
2540W em 127V
e 4400W em
220V

- Chave Disjuntora
- 8 Tomadas

- Protegao contra
sobrecargas

- Protegdo contra
curto circuito

- Protege
equipamentos
contra surtos de
tensao

- LED indicador de
funciona-mento

- Cabo de
entrada: 1 metro,
20A tripolar (2P +
Terra) certificado
pelo INMETRO

- Tipo de tomada:
10A / 20A tripolar
(2P + Terra) no
novo padrdao NBR
14136

- Frequéncia:
50Hz / 60Hz

- Gabinete
metalico com
pintura a po
eletrostatica

Lanche turmas

Lanche para
estudantes

Lanche turmas
ocorrendo em
4 dias da
semana

RS 7,70

152320

RS
1.172.864,00

Bolsa para
Coorde-
nador de

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...

Responsavel
por coordenar
o projeto junto

RS
2.200,00

RS
17.600,00

Z:fgaen?:? ocorrendoem 4 |R57,70 152320 ';.5172.864,00
dias da semana
Bolsa para Responsavel por
Coorde- coordenar o RS 6 RS
nador de projeto juntoao | 4.000,00 24.000,00
Projeto Geral | IFG, e a SECTI
Bolsa para Responsavel por
Vice Coorde- | coordenar o RS 6 RS
nador de projeto junto ao | 4.000,00 24.000,00
Projeto Geral | IFG, e a SECTI
Responsavel por
coordenar o
Bolsa para .
de Projeto - 1.700,00 91.800,00
Local laboratdrios por
coordenador - 2
modulos)
Responsavel por
Bolsa para coordenar o
Coorde- projeto RS
nador Local | localmente (4a6 6 16.200,00
. . 2.700,00
de 2 (dois) laboratdrios por
Projetos coordenador - 2
maodulos)
Responsavel pelo
Bolsa para acompanha- .
Assessor de | MeNto doprojeto ooy oo 00 |y R$ 6.000,00
projetos de ponta a ponta
(2 pessoas
bolsistas)
Bolsa para Responsavel pelo | RS 12 RS
Assessor de | acompanhamento | 2.700,00 32.400,00
projetos e do projeto de
coorde- ponta a ponta e

coordenagdo de

8/1
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Projeto a0 IFG, e a nador de um laboratério
Geral SECTI projeto START (2 pessoas
Bolsa para , bolsistas)
- Responsavel
Vice or coordenar Bolsa para Bolsa para
Coorde- g projeto junto RS 8 RS Instrufores estudantes que RS RS
nad_or de 20 IFG, e a 1.900,00 15.200,00 de nivel serdo Instrutores 1.050,00 144 151.200,00
Projeto SECTI Superior das aulas (2
Geral P madulos)
Responsavel Bolsa para
Bolsa para
Bolsa para por coordenar Monitores estudantes que RS
o projeto , serdo Monitores | R$ 650,00 |128
Coorde- de nivel 83.200,00
nador de localmente (2 a | RS 72 RS Médio das aulas (2
Projeto 3 laboratérios | 1.700,00 122.400,00 madulos)
por Ressarcimento de
Local
coordenador - custo com
2 médulos) abastecimento de
Responsavel veiculo para
pelo Custos com | transporte em RS 1 RS
acompanha- combustivel | visitas periddicas | 28.000,00 28.000,00
Bolsa para mento do RS dos
A RS1. 1
:Z?estsssr de projeto de $1.500,00 | 16 24.000,00 coordenadores
proj ponta a ponta locais aos
(2 pessoas laboratdrios
bolsistas) Elaboragdo de
Bolsa para Material de | flyers, bannerse |R$ 1 RS
Bolsa para estudantes que divulgagdo demais materiais | 24.800,00 24.800,00
Instrutores | serdo RS 162 RS de divulgacdo
de nivel Instrutores das 1050,00 170100,00 Uniforme Camisetas para R$
Superior aulas (2 para estudantes do R$ 40,00 |3.808
5dulos) : 152.320,00
modu estudantes projeto
Bolsa para Camisetas para
Bolsa para | estudantes que monitores,
Monitores | serdo RS instrutores
, . RS$ 650,00 | 162 i ’
de nivel Monitores das 105.300,00 Uniforme | rdenadorese |R$40,00 |110 | RS 4.400,00
Médio aulas (2 para equiPe | o quipe do projeto
médulos) da SECTl e
Ressarcimento parceiros
de custo com Armario alto em
abastecimento MDP, 2 portas
de veiculo para com fechaduras e RS
Custos com | transporte em | RS 1 RS Armario prateleiras na 165990 |1 R$ 1.659,90
combustivel | visitas 28.000,00 28.000,00 parte interna R
periddicas dos (paral
coordenadores laboratdrio novo)
locais aos Mesas para
laboratdrios
Elaboracdo de Mesa de r;sg::tg:r?;sdfsara RS 5 RS
fyers, banners atividades 1 lab L. P 2.000,00 10.000,00
Material de o den;ais RS 1 RS aboratorio
divulgacdo s d 24.800,00 24.800,00 novo)
$atTr|a|§ e Cadeiras para
lvulgagdo . laboratdrio (para
Uniforme Camisetas para RS Cadeiras 1 laboratério RS 200,00 |25 RS 5.000,00
para estl'Jdantes do | RS$ 40,00 3.808 152.320,00 novo)
estudantes | projeto Bancada entre 1m
Camisetas para e 1,5m para
monitores, desktops e
instrutores, Bancada impressora (para R$ 350,00 |1 RS 350,00
Uniforme? coord.enadores RS 40,00 110 RS 4.400,00 1 laboratério
para equipe | e equipe do novo)
projeto da Drone Visuo
SECTIe XS809HW HD
parceiros (Controle 4 RS
Armério alto Drone canais, 6 eixos e 1202 85 2 RS 2.405,70
em MDP, 2 etc) (para 1 B
portas com laboratério
fechaduras e RS novo)"
Armario pratelglras na 1.659,90 1 RS 1.659,90 Oculos de Oculos Realidade
parte interna realidade Virtual (para 1 RS 162,08 |2 RS 324,16
I(psra 1 virtual laboratério novo)
t
:O:c:)a oo Ajuda de Ajuda de custo de |R$ 230,00 |450 | RS
custo estadia relativo a 103.500,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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Mesa de
atividades

Mesas para
montagem dos
laboratdrios
(paral
laboratério
novo)

RS
2.000,00

RS
10.000,00

Cadeiras

Cadeiras para
laboratério
(paral
laboratério
novo)

RS 200,00

25

RS 5.000,00

Bancada

Bancada entre
1me 1,5m para
desktops e
impressora
(paral
laboratdrio
novo)

RS 350,00

RS 350,00

Drone

Drone Visuo
XS809HW HD
(Controle 4
canais, 6 eixos
e etc) (para 1l
laboratdrio
novo)"

RS
1.202,85

RS 2.405,70

Oculos de
realidade
virtual

Oculos
Realidade
Virtual (para 1
laboratério
novo)

RS 162,08

RS 324,16

Ajuda de
custo
professores

Ajuda de custo
de estadia
relativo a
participagdao
nas atividades
de formagao
presenciais
(similar a diaria
do estado)

RS 230,00

450

RS
103.500,00

Eventos

Recurso para
custeio de
lanche no
evento de
apresentagao
dos projetos /
certificacdo dos
estudantes.

RS
39.500,00

RS
39.500,00

Placa de
inauguracao

Placa de ago
escovado e
moldura em
acrilico
(inauguracao) -
modelo a ser
apresentado

RS
3.000,00

27

RS
81.000,00

professores | participagdo nas
atividades de
formacao
presenciais
(similar a diaria
do estado)
. . RS RS
Projetor Projetor Full HD 4.542,85 7 31.800,00
Recurso para
custeio de lanche
Eventos 2 orz\;z:ig d;:) dos RS 1 RS
P . ¢ 39.500,00 39.500,00
projetos /
certificacdo dos
estudantes.
Placa de ago
escovado e
Placa de ;?;ﬁ:;a em RS 27 RS
inauguragao . . 3.000,00 81.000,00
(inauguragao) -
modelo a ser
apresentado
Adesivos leitosos
(GAMMA) para
parede inteira
(retangular) e
Adesivo com os mascotes RS
START/SECT! | do projeto (4 R$ 925,00 | 27 24.975,00
circulares com
medidas variaveis
de acordo com os
espacos).
. Aplicacdo/
Apl
agcelsc::/(f)ao plotagem de RS 1 RS
START/SECTI adesivos nas 31.275,00 31.275,00
paredes
RS
SUBTOTAL 3.109.548,16
Despesas
7 0,
Adminis- Pagamento de df/)
gaz\rljziz- :z::iisi:tsrativas e RS valor RS
p. X K 259.856,88 | global |259.856,88
nais (DAO) operacionais da do
da INTERVE- | INTERVENIENTE roieto
NIENTE proj
R$
TOTAL 3.339.999,04

Adesivo
START/SECTI

Adesivos
leitosos
(GAMMA) para
parede inteira
(retangular) e
com os
mascotes do
projeto (4
circulares com
medidas
variaveis de
acordo com os
espagos).

RS 925,00

27

RS
24.975,00

Aplicagdo
adesivo
START/SECTI

Aplicacdo/
plotagem de
adesivos nas
paredes

RS
31.275,00

RS
31.275,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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RS
SUBTOTAL 3.109.548,16
ng:iisi:-s Pagamento de
. despesas 7,8% do
trativas e - .
Operaci- administrativas | RS valor RS
pA e operacionais |259.856,88 | global do |259.856,88
onais (DAQ) da projeto
da INTERVE-
NIENTE INTERVENIENTE
RS
TOTAL 3.339.999,04
3.2. A partir da assinatura da presente Apostila, para efeito de execugdo do Convénio n? 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC

(64210634) passara a ser observado o Plano de Trabalho atualizado constante no evento SElI 67805313 incluso no Processo n2
202314304002294.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DE REPASSE

4.1. Os valores de repasse ndo sofrem qualquer modificacdo em razdo das alteragdes ora efetuadas no Plano de Trabalho.
5. CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do convénio e do plano de trabalho.

<assinado digitalmente>
JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids

Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em 04/12/2024, as 19:38,
conforme art. 2°, § 2°, II1, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

il
SEeI
assinatura 2

eletrénica

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
AVENIDA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA LESTE - Bairro SETOR CENTRAL -
GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3269-3128.

Referéncia: Processo n2 202314304002294 SEI 67805595

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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ESTADO DE GOIAS B
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PLANO DE TRABALHO

SEI/GOVERNADORIA - 67805313 - Plano de Trabalho

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES

CONCEDENTE

Orgdo/Entidade Proponente: Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SECTI

CNPJ: 21.652.711/0001-10

Enderego: Rua, 82, 400, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar,
Setor Central.

Esfera Administrativa: Estadual

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-010

DDD/Telefone:
3201.5139

(62)

E-mail: gabinete.secti@goias.gov.br

Nome do Responsavel: José Frederico Lyra Netto

CPF: *** 857.158-**

CONVENENTE

Orgdo/Entidade: Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia
de Goias - IFG

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Enderego: Avenida C-198, n2 500, Setor Jardim América

Esfera Administrativa: Federal

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.270-040

DDD/Telefone:
(62) 3612-2200/
(62) 99538-0707

E-mail: gabinete.reitoria@ifg.edu.br/

direx@ifg.edu.br/leandro.freitas@ifg.edu.br
/ leandro.freitas@ifg.edu.br

Nome do Responsavel: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

CPF: *** 477.881-**

INTERVENIENTE

Orgio/Entidade: Fundacio de Desenvolvimento de Tecndpolis -
FUNTEC

CNPJ: 00.997.151/0001-66

Enderego: Rua Dr. Olinto Manso Pereira, n2 34, g. F 13, . 02, Setor
Sul

Esfera Administrativa: Privada, sem fins lucrativos

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-105

DDD/Telefone: (62) 3225-
8735/ (62) 3225-3278/ (62)
99679-0290

E-mail: funtec@funtec.org.br

Nome do responsavel: Lazaro Euripedes Xavier

CPF: *** 818.351-**

2. IDENTIFICACAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI

Nome Fungdo

E-mail Telefone

Subsecretdrio de Formagdo

Robert Bonifacio Silva
Transformagdo Digital

de Talentos e

robert.bonifacio@goias.gov.br

(62) 3269-3136

Alan Carvalho Oliveira -
Tecnoldgica

Superintendente de Capacitagdo e Formacgdo

alan.oliveira@goias.gov.br

(62) 3269-3143
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Daniele Silva

Gerente de Politicas de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao

daniele.ssilva@goias.gov.br

(62) 3269-3143

Callebe Augusto do Nascimento

Assessor de Educagdo, Inovagdo e Tecnologia

callebe.nascimento@goias.gov.br

(62) 3269-3143

2.2 Instituto Federal de Goias —

IFG

Oneida Cristina Gomes Barcelos
Irigon

Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia de Goias

oneida.irigon@ifg.edu.br

(62) 9 8200-6396

Leandro Alexandre Freitas

Diretor do Polo de Inovagdo do IFG e da Unidade
EMBRAPII

leandro.freitas@ifg.edu.br

(62) 9 9538-0707

Taud Carvalho de Assis

Diretor Executivo

taua.assis@ifg.edu.br

(64) 9 9643-2244

2.3 Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC

Lazaro Euripedes Xavier

Presidente da FUNTEC

lex.lazaro@gmail.com

(62) 9 9679-0297

Cintia Aradjo Amorim Maganha

Diretora de Inovagdo e Negdcios

cintiaamorim@funtec.org.br

(62) 9 9267-6661

Edirce de Melo Peres

Analista de Projetos

edirce@funtec.org.br

(62) 9 9659-7433

3. IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho, vinculado ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) , que celebram entre si a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids (SECTI),o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e a Fundagdo de Desenvolvimento
de Tecnopolis (FUNTEC) e tem como objetivo a implantagdo e operacionalizagdo dos Laboratérios START (Seguir Transformando Através da Robdtica e
outras Tecnologias). O START é constituido por uma rede de laboratdrios de educagdo tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, principalmente criangas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de linguagens de
programacao, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressdo 3D e inteligéncia artificial, com o propédsito de desenvolver solugdes
tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades.

3. 1 Desenho da Politica e caracterizagdo

O START é um programa que substitui o Include, que hoje conta com 26 laboratérios em 23 municipios do Estado de Goids. Em seu
novo formato, tera uma expansdo no ano de 2024, contando com 27 laboratérios a serem localizados em 24 municipios, distribuidos em 10 regides de
planejamento e em 13 microrregides do estado, conforme o mapa abaixo:

Unidades do START em Goias 2024

|
1 4
S&o Miguel do
Araguaia
Porangatu Cavalcante
Alto Paraiso de
Goias
Mambai
Aruana
Uruana
Pirenépolis
Sao Luis de Anapolis
Montes Belos Luziania
Trindade Goiania
Aparecida Cristalina
de Goiania
. Rio Verde Caldas
tai
atal Novas Cataldao
Itumbiara

Fonte: GPCTI - SECTI/GO - Criado com Datawrapper
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Em 2024 serdo ofertadas 3.808 vagas, com as metas de 3427 matriculados e de 2.570 certificagBes, ou seja, de 90% do total de vagas
ofertadas e de 75% do total da meta de matriculas, respectivamente. A operacionalizagdo dos 27 laboratdrios acontecera da seguinte forma:

e No segundo semestre: 26 (vinte e seis) laboratérios advindos da transigdo de Include para START e 1 (um) laboratério novo.

3. 2 Popularizagdo da Ciéncia

As agOes visadas pelo START estdo associadas a valorizagdo da cultura cientifica e do conhecimento cientifico, colocando o programa
em sinergia com a agenda promovida pelo governo federal com a implementagdo do Programa Nacional de Popularizagdo da Ciéncia - Pop Ciéncia,
vide decreto n° 11.754, de 25 de outubro de 2023. A proposta tem o foco de servir ndo apenas como dispositivo de inclusdo digital, mas também
como vetor de divulgagdo da ciéncia, especialmente no que tange ao aspecto do estimulo a aprendizagem de tecnologias digitais.

Desta forma, os laboratérios START serdo hubs de popularizagdo da ciéncia, envolvendo as comunidades locais e propondo solugdes
para os seus problemas. Para alcangar esse objetivo, se fundamenta em dois pilares estratégicos: o de formagdo, que envolve a iniciagdo a ciéncia e a
formacdo de professores, e o de evento, uma vez que estimula e participagdo de alunos e professores em mostras, feiras de ciéncias, semanas
nacionais de ciéncia, olimpiadas do conhecimento e outros.

3.3 Enquadramento com PPA 2024-2027

A execugdo dos laboratérios START esta alinhada com o Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 do estado de Goids, especificamente no
eixo “Goias da Inovagao, Ciéncia e Tecnologia”, em que os laboratérios START despontam como iniciativa em investimento e capacitagdo em dreas
estratégicas de inovagdo.

4. PUBLICO-ALVO E CRITERIOS DE SELECAO

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criangas, adolescentes e jovens que apresentam vulnerabilidade socioeconémica nas cidades que possuem ou
possuirdo laboratérios START (a quantidade de laboratérios por cidade estd assinalada em paréntesis): Alto Paraiso de Goids (1), Anapolis (1),
Aparecida de Goidnia (1), Aruana (1), Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cavalcante (1), Cristalina (1), Goiania (4), Itumbiara (1), Jatai (1), Luziania (1),
Mambai (1), Mozarlandia (1), Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo Antonio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel
do Araguaia (1), Trindade (1), Uruana (1), Valparaiso de Goias (1) e Novo laboratério em local a ser definido dentro do estado de Goids (1).

4.2 Critérios de Sele¢dao

Existem dois critérios de sele¢do para participar do START: estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta
série do ensino fundamental e demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.

Haverd reserva de 50% de vagas para estudantes do género feminino, por meio da inser¢do do START no Programa Goianas na
Ciéncia e Inovagdo, promovida pela SECTI-GO, cujo objetivo é promover simetria de género para fomentar e ampliar o acesso e ingresso de meninas e
mulheres nas dreas de STEM, sigla em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia e matemdtica. O programa é constituido por trés pilares
subsequentes: despertar, desenvolver e acelerar.

Os laboratérios START se inserem na dimensdo “despertar” cujo escopo € o de suscitar talentos e promover a inclusdo tecnolégica
de meninas e mulheres, propiciando o contato com tecnologia, robdtica e conhecimentos relacionados as ciéncias exatas. Para além disso, as vagas
destinadas a coordenadores(as), instrutores(as) e monitores(as), deverdo, prioritariamente, ser ocupadas 50% por mulheres, permitindo também que
as estudantes possam se identificar e criar conexdes com outros projetos voltados a participagdo de meninas e mulheres nas areas de STEM.

No caso de ndo preenchimento de 50% de vagas destinadas a mulheres por laboratdrio, devido a baixa demanda comprovada
através de acompanhamento e divulgag¢do do nimero de inscritos nas 2 semanas anteriores ao fechamento das inscri¢des, as vagas remanescentes
serdo distribuidas para ampla concorréncia.

5. DIAGNOSTICO DO PROBLEMA

No Brasil, o instrumento existente para mensurar o acesso e o uso de tecnologias digitais em segmentos diversos da sociedade é a
TIC Domicilios, uma pesquisa realizada pelo Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informag&o (CETIC.br), érgao ligado
ao Comité Gestor da Internet no Brasil (CGl.br). Hd 18 anos, a pesquisa produz dados e estatisticas fundamentais para a compreensdo das
oportunidades e desafios relacionados ao uso de tecnologias digitais pela sociedade brasileira. Na pesquisa realizada neste ano de 2023, foi possivel
diagnosticar a diminui¢do da quantidade de pessoas que ndo acessam a internet, caindo de 36 milhGes, em 2022, para 29 milhdes. Apesar da
importancia dessa diminuigdo, as caracteristicas da populagdo que ndo acessam e usam a rede desvela como a exclusdo digital é efeito de
desigualdades sociais mais amplas, como as de raga e classe. Isso pois, desse total de ndo usuarios, 24 milhdes de usuarios estdo em areas urbanas,
17 milhGes se identificam como pretos ou pardos e 17 milhGes pertencem as classes D e E. Esses dados apontam para uma exclusdo digital mais
acentuada nas periferias urbanas e entre grupos racialmente e socioeconomicamente especificos.

Uma outra faceta do modo de operagdo da exclusdo digital, diz respeito ao fato de que as classes C, D e E possuem menor
percentual de domicilios com computador, sendo 42% e 11% respectivamente. Sendo que a classe A possui 99% dos domicilios com computador e a
classe B 84%. Isso indica que ha uma limitagdo na disponibilidade de dispositivos, levando a restricdo de desenvolvimento de habilidades e
conhecimentos tecnoldgicos, ampliando e intensificando histéricas desigualdades. Isso pois, um conjunto maior de habilidades digitais pode ser
desenvolvido na associagdo entre multiplos dispositivos, computadores e telefone celular. Além de que o ndo acesso a computadores cria um
distanciamento da tomada de conhecimento técnico cruciais para o acesso a ocupagdes profissionais promissoras no presente e no futuro. Esse
cenario adquire uma camada de complexidade ainda maior quando diante do dado de que entre a populagdo de 9 a 17 anos pertencentes as classes
DE apenas 15% fazem uso do computador para acessar a rede, sendo que nas classes A e B esse percentual é de 71%.

Apesar das classes C, D e E terem impulsionado o crescimento na conectividade a internet, o fato de que nas classes D e E 87% dos
usuarios fazem uso exclusivamente da rede pelo celular indica um distanciamento da apropriagdo de outras tecnologias e o afastamento de uma
eficaz inclusdo digital e tecnoldgica. E evidente o impacto positivo da expansdo da capacidade de acesso aos smartphones, proporcionando para
grande parte da populagdo possibilidades anteriormente tomadas como inalcangaveis. Contudo, é crucial a compreensdo de que ndo é suficiente
apenas aumentar a capacidade de aquisi¢do e acesso a dispositivos de tecnologia de informacdo e comunicagdo — TICs. E fundamental a alfabetizagdo
digital e tecnoldgica para a compreensdo cada vez mais pulsante por parte da populagdo do impacto tecnoldgico em suas vidas e da aderéncia segura,
ética e responsavel a essas infraestruturas. Além da projegdo para um futuro equitativo em torno do acesso aos diferenciados dispositivos e
tecnologias, onde sujeitos de estratos sociais distintos possam experienciar as mesmas possibilidades, inclusive em termos de desenvolvimento de
habilidades sociotécnicas para atuagdo profissional e no mercado.
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E nesse contexto que o projeto START busca intervir, ao propor a promocado da iniciagdo tecnoldgica e a formagdo de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social - majoritariamente criangas, adolescentes e jovens - por meio do ensino da robdtica e suas tecnologias. Entendendo
que uma politica de inclusdo implica, também, na democratizagdo do conhecimento e na oferta de uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o
propésito de ampliar as oportunidades e, no médio prazo, gerar um aumento de renda. Essas iniciativas de inclusdo digital visam disseminar o sucesso
da tecnologia de ponta entre os mais desfavorecidos, contribuindo para a insergdo social e o estabelecimento de uma politica publica dessa natureza.

Junto ao enfrentamento da exclusdo social de criangas e jovens em vulnerabilidade socioecondmica do acesso a tecnologias
disruptivas, os Laboratdrios START colocam em circulagdo uma politica de formagdo de estudantes aptos para os desafios do século 21. Isso pois
langam mao da educagdo STEM, uma abordagem cujo principio é a interdisciplinaridade entre a ciéncia, a tecnologia, a matematica e outros campos
do saber que mobilizem o raciocinio légico e o pensamento critico, como as artes e humanidades. Um dos efeitos desse projeto educacional é o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para as contemporaneas carreiras cientificas e tecnoldgicas, como autonomia, experimentagdo e
criatividade.

O STEM ganhou forga e passou a compor as agendas educacionais internacionais muito em decorréncia dos resultados da primeira
rodada de avaliagdo do Programa Internacional de Avaliagdo de Aluno — PISA, da Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico —
OCDE, nos anos 90. Isso, pois, o PISA demonstrou por evidéncias a distancia entre as demandas tecnoldgicas e a oferta educacional. O PISA avalia as
habilidades de adolescentes de 15 anos em usar conhecimentos em leitura, matemadtica e ciéncias através de respostas a questbes da vida real.

Desde 2009, o patamar de conhecimento apresentado pelos brasileiros na avaliagdo é praticamente o mesmo, significa que
estudantes brasileiros seguem entre os piores do mundo. Na mais recente avaliagdo, realizada em 2022, o Brasil alcangou pontuagdo 379 em
matematica, enquanto que a média da OCDE é de 480. Em leitura, o pais alcangou 410 pontos e em ciéncias 403. A média da OCDE para essas
habilidades foi 482 e 491, respectivamente. A maioria dos estudantes brasileiros, 73%, ndo atingiram o nivel 2 de letramento matematico, que é o
minimo necessario esperado de desempenho para a faixa etdria. Em leitura, apenas 2% dos estudantes estdo nos niveis mais altos de proficiéncia (os
niveis 5 e 6), enquanto que em ciéncias, menos da metade dos estudantes brasileiros alcangou o nivel 2, sendo a média da OCDE de 76% para esse
nivel.

Ao operacionalizar a educagdo STEM, os laboratérios START viabilizam um caminho prospectivo para um envolvimento com a
ciéncias exatas e com pensamento cientifico. Propiciando um engajamento com o conhecimento alinhado com os contextos locais, atribuindo ao
processo de aprendizagem uma materialidade pedagdgica, que é o de aprender fazendo.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

O fundamento do START é a formacgdo de alta qualidade em tecnologia como estratégia de inclusdo social de jovens oriundos de
contextos de vulnerabilidade social. Parte-se da compreensdo de que uma das dimens&es da desigualdade social é a exclusdo tecnoldgica e digital.
Para mitiga-la, é necessdrio instituir politicas de acesso a formagdo tecnoldgica. O START contribui para atacar esse problema, uma vez que é
localizado em regides que atendem a um publico vulneravel socioeconomicamente.

A democratizagdo do ensino em tecnologia, mas também da cultura cientifica e de inovagdo, promove a transformagdo social por
meio das possibilidades abertas de mobilidade social. Visto que a formagdo oferecida pelos laboratérios estdo em correspondéncia com as
competéncias e habilidades requeridas pelos contemporaneos arranjos ocupacionais de uma sociedade marcada pela digitalizacdo e informatizagdo.
Além do fundamental aspecto da mobilidade social, a formagdo tecnolégica promovida pelos laboratdrios propicia o letramento digital que deve ser
compreendido como um principio para a cidadania diante da capilaridade que a digitalizacdo assumiu nas relagdes humanas.

As agBes promovidas pelos laboratdrios sdo tanto viabilizadoras de modificagdes sociais nas trajetérias individuais e coletivas dos
estudantes quanto investimento social que ira reverberar na constituigdo de capital humano para o desenvolvimento do estado de Goias.

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

O convénio é um instrumento celebrado entre os entes, sem objetivo de lucro, em regime de mutua cooperagdo, com vistas a
realizagdo de interesse comum entre os participes. Mediante transferéncia voluntdria de recursos financeiros que devem ser geridos com base nos
principios da administragdo publica, o convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC visa a operacionalizagdo dos laboratérios START. Neste Plano de Trabalho,
parte integrante do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), estdo detalhadas as atribui¢des da concedente SECTI, do convenente IFG e da INTERVENIENTE
FUNTEC. Desta forma, temos as seguintes atribui¢des e responsabilidades:

1. Os conveniados possuem como compromissos mutuos:

e elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

e planejar e realizar as atividades necessarias para consecu¢do dos objetivos do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), previstos neste Plano de
Trabalho;

e designar e assegurar uma equipe gestora do Convénio, que fard o acompanhamento e a fiscalizagdo, por meio de relatdrios, inspegdes,
visitas e atestagdo da satisfatdria realizagdo dos objetivos aqui ajustados;

e proceder a publicagdo resumida deste instrumento e de seus aditamentos na imprensa oficial, no prazo legal;

e manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autoriza¢do dos participes;

e observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD), adotando medidas
eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste acordo;

e obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e
e cumprir as demais disposigdes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de trabalho.
2. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de

modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalages, conforme as exigéncias do Plano de
Trabalho.

3. Enquanto CONCEDENTE, a SECTI possui como atribuigdes:
e acompanbhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo do convénio, observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno
e externo;

e estabelecer junto as instituicdes que abrigam os laboratérios as formalizagdes dos termos de cessdo de uso dos espagos;
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indicar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE profissionais para auxiliar no trabalho de pareceres e demais a¢des que necessitem apoio
técnico;

validar, junto ao CONVENENTE e INTERVENIENTE, os profissionais selecionados para atuarem nas diferentes posigdes de execugdo do
projeto contidas neste Plano de Trabalho;

disponibilizar em pagina eletrénica informagGes sobre o Projeto, bem como publicizar os resultados atingidos;

apoiar a divulgacdo de eventos e atividades relacionadas ao Projeto;

disponibilizar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

permitir o acesso dos servidores responsdveis do CONVENENTE, da INTERVENIENTE e dos érgdos de controle interno e externo aos
processos, documentos e informagdes relacionadas a execugdo do Convénio, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

transferir 3 INTERVENIENTE os recursos para execugdo deste Plano de trabalho na forma estabelecida no Convénio n2 1 (Sei! n2
64210634);

avaliar a prestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE e publicizar as informag&es conforme Lei n2 12.527,
de 2011 (Lei da Transparéncia);

exigir do Parceiro o saneamento de eventuais irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
avaliagcdo do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos na Resolugdo Normativa n? 16/2016 — TCE/GO;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
cumprir as demais disposi¢des estabelecidas no Convénio; e

responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria.

4. Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes atribuicdes:

executar, em colaboragdo com a INTERVENIENTE, este Plano de Trabalho, de acordo com as especificagdes pactuadas e conforme as
condi¢des estabelecidas neste instrumento;

exercer a condugdo técnica dos laboratérios START, executando este Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes pactuadas e
conforme estabelecido no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

auxiliar a INTERVENIENTE no que Ihe couber, a prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

disponibilizar a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

apresentar relatério de execugdo do objeto, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o atendimento dos
fins propostos, conforme estabelecido neste Plano de Trabalho;

criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre
acesso, frequéncia e éxito de estudantes, com indicagdo de nivel de batimento de metas, sendo o modelo e a formatagdo validados pela
CONCEDENTE;

atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informacgdes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, da INTERVENIENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informacdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentagdo da prestacdo de contas;

zelar e fazer com que os diferentes profissionais selecionados que atuardo na execugdo deste Plano de Trabalho cumpram fielmente as
normas de seguranga, inclusive as emanadas pelas autoridades administrativas porventura existentes nos locais onde estdo implantados
os laboratérios;

responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria;

designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634),
observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e externo;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n? 17.928/2012;
seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE como realizadores do projeto no sitio eletronico do IFG, em suas
midias sociais, nos materiais de comunicag¢do visual e em quaisquer divulga¢des efetuadas;

fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da SECTI todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou do
programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente ap6s aprovagdo e
durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei!l n2 64210634);

avisar a equipe de comunicagdo setorial da SECTI sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como solicitagdo de
dados e entrevistas;

atuar em colaboragdo com a CONCEDENTE e demais parceiros indicados que venham a ser necessarios para a execu¢do do objeto; e
cumprir as demais disposicGes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634)).

5. Enquanto INTERVENIENTE, a FUNTEC tem as seguintes atribuigdes:

executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto do convénio em conjunto com o
CONVENENTE, e de acordo com este Plano de Trabalho;
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realizar cotagdo de pregos para a aquisicdo de bens e servigos necessarios a execugdo do convénio, preferencialmente com pelo menos
trés fornecedores diferentes, sempre em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor interesse publico;

movimentar os recursos relativos do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) em conta bancdria especifica, utilizando transferéncia eletronica
disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, com identificagdo das destinagbes e nomes dos
credores, quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e justificadamente, restar invidvel a utilizagdo
dos meios indicados;

manter os recursos relativos ao convénio, enquanto ndo utilizado, aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se
a sua previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo podera ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més;

aplicar os recursos financeiros exclusivamente na execugdo do objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de Trabalho;

pactuar, junto a CONCEDENTE, a aplicagdo dos possiveis rendimentos auferidos na execugdo do projeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrard a prestagdo de contas apresentadas pelo INTERVENIENTE;

utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentagdo idénea para comprovar os gastos respectivos;

criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e o CONVENENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre
toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos, sendo o modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informag&es
sobre toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos;

prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

apresentar relatdrio de execugdo financeira, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante dos
recursos recebidos e atendimento dos fins propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetaria referentes a despesas com fornecedores;

realizar as devidas contratagGes profissionais e assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributdrios, trabalhistas,
previdenciarios ou outras despesas de qualquer natureza, de todo o pessoal envolvido na execugdo do objeto do convénio, que ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a CONCEDENTE;

ressarcir o CONVENENTE por meio de peclnia ou medidas compensatdrias, eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente
aplicados;

responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicGes e outros encargos porventura devidos em decorréncia das
atividades vinculadas ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequada execugdo do convénio, inclusive por emissdo de alvaras e
cumprimento de demais exigéncias legais para realizagdo do projeto;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, do CONVENENTE e dos drgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informacdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentagdo da prestacdo de contas;

responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da
execugdo do objeto desta parceria, ndo cabendo a CONCEDENTE e CONVENENTE qualquer responsabilidade;

manter registros contdbeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagdo do aporte recebido pelo convénio,
fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais;

seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e do CONVENENTE como realizador do projeto no seu sitio eletrénico, em suas midias
sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgagGes efetuadas, seguindo sempre a régua de logos presente no
Manual de Marca;

fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE todo e qualquer material que contenha sua logomarca
ou do programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds
aprovacdo e durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

avisar a equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como
solicitagdo de dados e entrevistas;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n? 17.928/2012; e
cumprir as demais disposi¢oes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634).

7. OBJETIVOS

7.1 Objetivo Geral

Operacionalizar os laboratérios START e executar todas as suas atividades previstas, abarcando como beneficidrios criangas, jovens e

adolescentes socioeconomicamente vulneraveis.
7.2 Objetivos especificos
e Promover a iniciacdo tecnoldgica a partir do aprendizado de linguagens de programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada,
impressdo 3D e inteligéncia artificial;
e Desenvolver a capacidade dos estudantes de criarem solugdes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades;

e Popularizar o conhecimento e oferecer uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio
prazo, gerar um aumento de renda;
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e Reduzir as disparidades de género nas areas de STEM, estimulando a participagdo de meninas e mulheres nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovagao;

e Criar espagos de producdo, divulgagdo e ensino-aprendizagem de programacgdo de computadores no contexto da educagdo tecnoldgica;

e Estimular a produgdo de contetddos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com o letramento tecnoldgico;
e Promover o protagonismo estudantil na proposi¢do e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Estimular a produgdo de contetddos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com a cultura maker;

e Promover o protagonismo estudantil na proposicdo e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Incentivar a participacdo de estudantes, formadores e instrutores em eventos de abrangéncia regional, nacional e internacional cujos temas sdo
préximos aos ensinamentos nos laboratérios

e Desenvolver habilidades socioemocionais que contribuam na atuacdo e tomadas de decisdo na sociedade e mundo do trabalho;
e Trabalhar com os estudantes possibilidades de empreendedorismo e cooperativismo no dmbito da educagdo tecnoldgica;

e Envolver e promover a formagdo de professores das redes estaduais de ensino nas competéncias de pensamento computacional e
programacao.

8. DESCRIGAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Descrigao das Ag¢oes

A responsabilidade da SECTI é formular, executar e difundir politicas e programas de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagdo no Estado de Goids. O IFG e a FUNTEC sdo responsaveis por cumprir o objeto da parceria de acordo com o presente plano de trabalho, e
juntos operacionalizardo os laboratdrios START. As atividades a serem desenvolvidas nos laboratérios START se baseiam no eixo de formacgdo. O eixo
formacao refere-se a estrutura pedagdgica e curricular voltada para os estudantes, professores, instrutores e monitores.

I. Eixo Formagdo
a) Formagao de estudantes.

A formagdo dos estudantes é realizada por meio de aulas nos laboratérios que ocorrem em ciclos bimestrais. As classes sdo
segmentadas em trés modulos: introdutério, intermediario e avangado. Sendo que no ano de 2024 serdo executados apenas os dois primeiros
modulos.

b) Formagdo de Formadores, instrutores e monitores

A formacgdo possui duas frentes, uma relativa a professores da rede publica de ensino e outra a instrutores e monitores do START,
ficando esta a cargo do IFG.

b.1) Formacdo de professores da rede publica de ensino

Trata-se de desenvolver com os professores praticas que integrem as tecnologias aos curriculos, a fim de demonstrar e discutir
metodologias pedagdgicas adequadas ao contexto da educagdo nas areas de STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica). As atividades serdo
hibridas (presenciais e remotas) e a formagdo ndo se restringe aos formadores do projeto, prevendo a inclusdo de professores da rede estadual, desta
forma, nos momentos formativos os professores da rede estadual poderdo se apropriar melhor das atividades realizadas nos laboratérios e como elas
podem contribuir com sua pratica profissional diaria junto ao conhecimento adquirido nas formagdes, permitindo uma integragdo com os curriculos
escolares.

Seguem as temdticas a serem abordadas:

e O que é pensamento computacional, conceitos e sua relagdo com outras areas do conhecimento;
e Redugdo de preconceitos de género e raga nas areas de STEM;

e Educagdo baseada em evidéncias;

e Gestdo de sala de aula;

e Identificacdo e reconhecimento de padrdes;

e Comunicagdo e interpretacdo de instrugdes para resolu¢do de problemas;

e Comunicagdo, interpretacdo e avaliagdo de resultados;

e Reconhecimento do pensamento computacional para explicar fendmenos complexos de diversas areas do conhecimento;
e Identificacdo e tomada de decisdo a partir de dados coletados;

e Desenho e implementagdo de solugdes;

e Uso de raciocinio légico para comparagdo e analise de diferentes algoritmos; e

e Avaliagdo de algoritmos em termos de eficiéncia, funcionalidade e clareza.

b.2) Formacdo de instrutores e monitores

Esta formacgdo ficara a cargo exclusivamente do IFG, sendo possivel o apoio de parceiros na sua execu¢do, e deve garantir a
preparagdo pedagdgica dos instrutores e monitores para a atuagdo no projeto junto ao publico-alvo e a comunidade, dentro da carga horaria prevista e
de forma continuada.

Desta forma, a fim de que consigam apropriar-se de metodologias pedagogicas propicias para a transmissdo de conhecimento nas
areas compreendidas pelo projeto, o parceiro devera prover atividades e treinamentos de capacitagdo, tais como:
e Preparagdo dos instrutores e monitores para condugdo das aulas, abrangendo metodologia e didatica;

e Capacitagdo quanto aos conhecimentos técnicos necessarios a execugdo dos cursos relacionados aos temas de Robética, Educagédo
Maker e Inteligéncia Artificial;

e Salas de estudo em que os instrutores e monitores colocardo na pratica os principais conceitos associados a realizagdo de atividades
no formato hands on;
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e Biblioteca com acesso a livros e artigos mais atuais da area de Informatica;

e Laboratdrios de Informatica equipados com dispositivos Maker, especialmente adaptados para a assimilagdo dos conceitos essenciais
e aspectos técnicos fundamentais, visando a formagao integral dos monitores e instrutores participantes do projeto; e

e Treinamento abrangente no emprego do ambiente virtual de sala de aula (Moodle ou Google Classroom), com foco na
disponibilizagdo eficaz de conteudo educacional e na facilitagdo da interagdo dindmica com os alunos inscritos nos cursos oferecidos.

8.2 Atribuigoes e responsabilidades

A realizagdo do START é feita por uma gama de profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e INTERVENIENTE, sendo sua
operacionalizagdo guiada, principalmente, por coordenador geral, vice-coordenador geral, coordenadores locais, instrutores e monitores, cujas
atribuigdes estdo descritas no quadro abaixo. Além desses profissionais, fazem parte do START os estudantes, beneficiarios do programa, cujas
responsabilidades se encontram no quadro abaixo.

Profissional Coordenador geral

Quantidade 1

Perfil Professor com formac&o na area de Ciéncia da Computagio, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas
esperado de Informagdo, aliando sdélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de atividades de

pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribuigdes do . . ; . . . . .
e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

cargo
e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;
e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;
e Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;
e Apresentar a SECTI relatdrios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informag&es detalhadas
sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;
e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.
Carga-horaria 10 horas
semanal
Profissional Vice coordenador geral
Quantidade 1

Professor com formagdo na area de Ciéncia da Computacgio, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas
Perfil esperado de Informagdo, aliando sélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de atividades de
pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais;

e Participar de reunides com a equipe da SECTI na auséncia do Coordenador Geral;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;

e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
AtribuicSes do e Supervisionar de perto o processo de inscri¢do e a efetivacdo das matriculas;

cargo e Executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;

e Desenvolver relatdrios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o
numero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugBes cabiveis.

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Assessor
Quantidade 0
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Perfil esperado

Profissional Graduados/Graduando em cursos de Nivel Superior. E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de projetos
de extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o candidato deve possuir habilidades
para o desenvolvimento e implementagdo de apoio pedagdgico.

Atribui¢des do
cargo

® Apoiar na condugdo dos editais de chamada dos estudantes

® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito
® Suporte pedagdgico aos coordenadores locais

o Acompanhar, junto aos coordenadores locais, as inscri¢gdes e matriculas

® Realizar a matricula dos estudantes junto a instituigdo

® Monitoramento dos resultados das equipes dos laboratérios

® Realizar a gestdo documental dos laboratérios de sua responsabilidade enviadas aos estudantes, executando as solugbes
cabiveis.

® Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem
® Apoiar no processo de pagamento dos bolsistas

e Participar de reunides com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Assessor e Coordenador Local de Projetos de Robdtica

Quantidade 2

Perfil Profissional Graduado/Graduando em cursos de Nivel Superior. E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de projetos de
esperado extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o candidato deve possuir habilidades para o

desenvolvimento e implementagdo de apoio pedagégico.

Atribuicées do
cargo

® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito

® Suporte pedagogico e acompanhamento de matriculas

® Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o propoésito de divulgar os cursos

e Coordenar, jJuntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratérios para a realizagdo das aulas

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatdrios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratdrios por bimestre

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Coordenador local para uma regido
- 7
Quantidade
Perfil Professor com formagdo na drea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas de Informagao, ou
esperado pds-graduagdo em drea correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo, bem

como na formagdo de estudantes.

Atribuicdes do
cargo

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o proposito de divulgar os cursos

e Coordenar, jJuntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informacg&es detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por bimestre
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Carga-horaria

10 horas
semanal
- Coordenador local para duas regides
Profissional P &
Quantidade 1
Perfil Professor com formagédo na drea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas de Informagao, ou
esperado pds-graduagdo em area correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo, bem

como na formagdo de estudantes.

Atribui¢des do
cargo

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o proposito de divulgar os cursos

e Coordenar, jJuntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nUmero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por bimestre

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Instrutor

Quantidade 27

Perfil Estudante atualmente matriculado em cursos de nivel superior relacionados a Ciéncia da Computagdo,
esperado Engenharia de Software, Computagdo ou Sistemas de Informagdo, ou em areas afins a computagdo, que demonstre

envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programac&o e/ou robdtica.

Atribui¢des do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;

e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Supervisionar o estado dos laboratérios, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado;
e Criar e avaliar exercicios para uso em sala de aula e como prética extra-classe para os alunos;

e Monitorar de perto o progresso dos estudantes e colaborar com o coordenador local na implementagdo de melhorias nos
Ccursos;

e Oferecer sessdes de monitoria para esclarecer duvidas dos alunos, promovendo um ambiente de apoio ao aprendizado.

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Monitor
Quantidade 27

Perfil esperado

Estudante atualmente matriculado em cursos técnicos de nivel médio relacionados a drea de computagdo, que
demonstre envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programacao e/ou robdtica.

Atribuigdes do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;
e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Fornecer suporte aos estudantes matriculados por meio de atividades de monitoria.

Carga-horaria
semanal

20 horas

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

10/20



25/08/2025, 14:42 SEI/GOVERNADORIA - 67805313 - Plano de Trabalho

Estudante

Quantidade 3.808 vagas

1. Estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta série do ensino fundamental; e

Requisitos ) . o
2. Demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.
1. Ter frequéncia de pelo menos 75% das aulas;

Responsabilidades 2. Executar as tarefas indicadas pelo instrutor;

3. Tratar de modo respeitoso todos os beneficiarios e profissionais envolvidos no START.

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serdo selecionados como bolsistas por meio de processos seletivos que
deverdo ser amplamente divulgados. Para a contragdo dos profissionais responsaveis pelas agdes, os seguintes critérios serdo aplicaveis para todos
os cargos: preferencialmente ser residente no municipio sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer critérios de raga e género
estipulado em edital e haverd priorizagdo de contratagdo caso o(a) candidato(a) seja Pessoa com Deficiéncia (PcD).

J& os assessores de projeto serdo indicados pelo IFG para realizagdo das suas atividades em conjunto com a equipe de
coordenadores.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

As aulas nos laboratérios sdo segmentadas em mddulos, que podem se encaixar nos niveis introdutério, intermediario e avangado.
Para o ano de 2024, serdo executados somente os dois primeiros niveis. A alocagdo dos estudantes em cada um dos mddulos depende do nivel de
conhecimento do estudante nas tecnologias exigidas pelo respectivo médulo.

Abaixo é possivel visualizar informagdes sobre o processo avaliativo e as ementas de cada um dos mdédulos ofertados.

9.1 Processo avaliativo

e Trabalhos em grupo e individuais;

e Semindrios com apresentagdo dos estudantes a fim de desenvolver habilidades relacionadas a:

a. Desenvolvimento de comunicagdo;
b. Capacidade de pesquisa;

c. Trabalho em equipe;

d. Pensamento critico;

e. Dominio do conteudo;

f. Autoconfianga; e

g. Expressdo criativa.

Os pesos das atividades avaliativas serdo definidos pelo instrutor da disciplina.

9.2 Ementas dos mddulos

O médulo 1 (um) funciona como uma introdugdo, o médulo 2 (dois) como um intermediario e o mddulo 3 (trés) é considerado
avangado. O mddulo 3 ndo possui uma ementa pré-estabelecida, somente temas gerais, sendo propositalmente flexivel para preparar bases no aluno
para o seu ingresso em cursos de educagdo profissional e tecnoldgica e/ou superior.

Mddulo I: Curso de Introdugdo a Robdtica Carga horaria
Etapa 1. Introdugdo a informatica 4h
Etapa 2. Introdugdo aos conceitos de légica matematica e programagdo 4h
Etapa 3. Prototipagdo com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 4. Desenvolvimento de projetos com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do projeto final 8h
Carga horaria total do curso 32h

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...  11/20
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Médulo II: Curso Intermediario de Robética e Impressdo 3D

Carga horaria

Carga horaria total do curso

Etapa 1. Técnicas e boas praticas de desenvolvimento de aplicagGes para as plataformas Arduino e 4h
Raspberry Pi

Etapa 2. Introdugdo a ferramentas e modelagem 3D 4h
Etapa 3. Técnicas de calibragdo de impressao 3D 6h
Etapa 4. Impressdo de modelos com impressora 3D 6h
Etapa 5. Proposi¢do do Projeto Final ah
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h

32h

Madulo llI: Tépicos Avangados em Novas Tecnologias

Carga horaria

Etapa 1. Topicos em Inteligéncia Artificial 4h
Etapa 2: Topicos de Realidade Aumentada e Virtual 4h
Etapa 3. Visdo geral de frameworks de Inteligéncia Artificial 6h
Etapa 4. Frameworks de desenvolvimento para dculos de Realidade Aumentada e Virtual 6h
Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h
Carga horaria total do curso 32h

10.PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA

Periodo
Descrigdo Qtde. Unidade de Medida

Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.085 UN 09/2024 03/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 09/2024 03/2025
Alunos matriculados 2.776 (90% das vagas disponibilizadas) UN 09/2024 03/2025
Alunos certificados 2.057 (75% das metas de matriculas) UN 09/2024 03/2025
Professores certificados 184 UN 03/2024 12/2024

11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

deste objeto:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

A contrapartida destinada ao Projeto pelo IFG serd a prestagdo de servigos conforme descrito neste Plano de Trabalho,
operacionalizando 27 (vinte e sete) laboratdrios a serem localizados em 24 (vinte e quatro) municipios.

A contrapartida n3o financeira, mensurada no valor de R$55.358,17 (cinquenta e cinco mil trezentos e cinquenta e oito reais e
dezessete centavos), conforme detalhamento abaixo, o mesmo foi definido de acordo com a forma de aferigdo prevista no art. 67, §29, da Lei Estadual
n2 17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de execugdo de outros convénios e parcerias firmadas e ajustadas as caracteristicas especificas
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CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE
Grupo/ Elemento de Despesa Valor %

Pessoal e Encargos Sociais RS 33.203,83 59,98%
Manutengdo/ Funcionamento (limpeza, seguranga, energia, dgua/esgoto, telefonia, internet, servigos gerais de R$9.172,85 16,57%
manutengao e outros)
Instalacdes RS 5.629,93 10,17%
Equipamentos e Material Permanente RS 7.351,56 13,28%
Valor Total R$ 55.358,17 100%

O CONVENENTE devera prestar contas de sua contrapartida ndo financeira no momento da prestagdo de contas prevista no item 12,

através da comprovagdo da execugdo fisica e do cumprimento das metas pactuadas.
A contrapartida do CONVENENTE aumentara proporcionalmente em caso de aumento de valor de repasse feito pelo CONCEDENTE.

12. PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids — IFG e a Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC
deverdo prestar conta do alcance das metas estabelecidas, bem como dos recursos recebidos, as prestagdes devem garantir a SECTI avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descrigdes pormenorizadas das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, conforme estipulado no item 10 do presente Plano de Trabalho, até o periodo em que
se tratar a prestagdo de contas, assim, ocorrera na seguinte forma:

1. Relatério de desempenho dos produtos e metas do item 10 ao fim de cada médulo, no prazo de até 20 (vinte) dias a partir do término de cada
mddulo letivo e, no final do Gltimo mddulo previsto, uma consolidagdo de todos os médulos letivos;

II. Prestagdo de contas final, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.
Os seguintes relatdrios deverdo ser apresentados na prestagdo de contas parcial e final:

1. Relatério de execugdo do objeto, este relatério deve conter a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, a
comprovagdo do cumprimento do objeto, demonstragdo do alcance das metas, vir acompanhado de documentos de comprovagdo
da execugdo das agdes e do alcance das metas que evidenciam o cumprimento do objeto, definidos no Plano de Trabalho como
meios de verificagdo, bem como de documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando
houver, justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, relagdo de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, e o publico atendido com o perfil deste publico por municipio tragado.

2. Relatério de execugdo financeira, contendo o demonstrativo de execugdo das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto, a relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a execugdo do objeto, em observancia ao
Plano de Trabalho, comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica (apenas na prestagdo de contas
final), extratos da conta bancaria especifica, comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da FUNTEC, e a
analise das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar a explicagdo dos fatos relevantes.

Os comprovantes de despesas apresentados na prestagdo de contas deverdo estar acompanhados dos seguintes documentos:

a. nos pagamentos a pessoas juridicas, serdo necessarias as notas ou cupons fiscais das aquisices de bens de consumo ou permanentes e
de servigos, contendo descri¢do do objeto e sua quantidade, devidamente atestados ou certificados pelo IFG quanto a conformidade do
item recebido;

b. nos pagamentos a trabalhador pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, recibos com a sua identificagdo e cdpias do RG e CPF, além da
indicagdo da sua fungdo no projeto, enderego de sua residéncia e nimero de telefone para contato, bem como as guias autenticadas de
recolhimento dos encargos sociais;

c. nos casos de pagamento de pessoal pelo regime celetista, a folha de pagamentos e guias autenticadas de recolhimento dos encargos
sociais (FGTS e INSS);

d. nos pagamentos de prestacdes de servigos, sujeitas ao pagamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e
disciplinadas pela L.C. no 116/2003, os comprovantes de recolhimento do referido tributo.

A apresentagdo dos documentos acima relacionados ndo obsta que a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo solicite
outros documentos necessarios para fins de avaliagdo e monitoramento da execugdo da parceria e explicagdes sobre os documentos apresentados.

A aprovagdo da prestagdo de contas fica condicionada a verificagdo da regularidade dos documentos apresentados, bem assim a
certificagdo do cumprimento das etapas e/ou fases de execucdo correspondente, mediante parecer circunstanciado dos servidores responsaveis pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do convénio. A prestagdo de contas tratada neste Plano de Trabalho ndo exime ainda de se
comprovar a regular aplicagdo dos recursos ao Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE/GO e a outros 6rgdos de controle interno e externo da
administragcdo publica do Estado de Goias, nos termos da legislacdo especifica vigente.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf... 13/20
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13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Os quadros abaixo sdo um detalhamento da previsdo de matriculas por cidade e laboratério.

Quadro 1 — Quantitativos de previsdo de matricula e de certificagdo para laboratérios (setembro de 2024 a margo de 2025).

Cidade/Laboratério

Previsdo de vagas

Previsdo de certificados

1. Alto Paraiso de Goias (GESAC da Casa de
Cultura Cavaleiro de Jorge

40, sendo:

e (0 turmas de 10 alunos no 1° bimestre;
e 4 turmas de 10 alunos no 2° bimestre.

27, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

2. Andpolis (Colégio estadual Professor
Faustino)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

3. Aparecida de Goiania (EFG Rassi)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

4. Aruand (Colégio Estadual Rio Vermelho)

66, sendo:

e Oturmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

38, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

5. Caldas Novas (Escola Estadual Delcides
Ferreira de Morais)

66, sendo:

e Oturmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

38, sendo:

e QO certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

6. Cataldo (Colégio Estadual Jodo Netto
Campos)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

7. Cavalcante(Colégio Estadual Elias Jorge
Shein)

40, sendo:

e 0turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

27, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

8. Cristalina (Colégio Estadual Adelvina Flores
Ribeiro)

79, sendo:

e 2 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

57, sendo:

e 19 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

9. Goiania (C.E. Ronaldo Caiado Ramos Filho)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

10. Goiania (Centro de Educagdo Comunitéria
de Meninos e Meninas)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

11. Goidnia (C. E. Jornalista Luiz Gonzaga
Contart)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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12. Goiania (OVG - Organizagdo das
Voluntéarias de Goias)

320, sendo:

e 8 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 8turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

170, sendo:

e 85 certificados no 12 bimestre;

e 85 certificados no 22 bimestre

13. Itumbiara (Instituto Federal de Goids)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

14. Jatai (Instituto Federal de Goids)

60, sendo:

e 2turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

40, sendo:

e 13 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

15. Luzidnia (Instituto Federal de Goias Bairro
Vila Esperanga)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

16. Mambai (Colégio Estadual Sebastido
Moreira Da Silveira)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

17. Mozarlandia (Escola Municipal Chagas
Guedes)

66, sendo:

e 0Oturmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

39, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 39 certificados no 22 bimestre

18. Pirendpolis (Escola Estadual Comendador
Joaquim Alves)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

108, sendo:

e 54 certificados no 12 bimestre;

e 54 certificados no 22 bimestre

19. Porangatu (Colégio Estadual Presidente
Kennedy)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

20. Rio Verde (Colégio Estadual Eurico Veloso
do Carmo)

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

21. Santo Anténio do Descoberto (EFG Sarah
Kubitschek)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

80, sendo:

e 40 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

22. Sdo Luis de Montes Belos (Colégio
Estadual Presidente Costa e Silva)

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

23. Sdo0 Miguel do Araguaia (Colégio Estadual
de Sdo Miguel do Araguaia)

60, sendo:

e 0turmasde 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

40, sendo:

e QO certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

24. Trindade (Escola Estadual 16 de Julho)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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25. Uruana (Colégio Estadual Zico Monteiro)

66, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

00, sendo:

e 20 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

26. Valparaiso de Goias (Casa da Cultura
Mestre Saba - Secretaria Municipal de Cultura
e Esporte)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

27. Novo laboratério no estado de Goias

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

Subtotal

3.085

2.057

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR ACOES

Desta forma, os valores a serem repassados:

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC, na vigéncia total de execugdo do Convénio, no periodo de 10 meses, perfaz o montante p
de custeio e despesas de capital, totalizando R$3.340.000,00 (trés milh&es trezentos e quarenta mil reais).

Cronograma do desembolso financeiro

Parcela Més Percentual Valor
1 Setembro 100% RS 3.340.000,00
Total 100% RS 3.340.000,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

1 Workplace 400

1 Protoboard 400

1 Micro Servo Motor

1 Garra Ant

1 Médulo Joystick

1 Sensor Ultrassonico

1 Sensor de Temperatura e Umidade
1LDR 5mm

1 Mini Laser

1 Potenciémetro

1 Knob para Potenciometro

1 Buzzer

1 Display de 7 Segmentos

1Cl 4511

1LED RGB

1 LED de Alto Brilho

5 LEDs Vermelhos

5 LEDs Amarelos

5 LEDs Verdes

4 Chaves Momentaneas

1 Chave Phillips

1 Cabo USB

1 Médulo WiFi ESP8266

1 Acelerémetro e Giroscépio MPU 6050
1 Médulo Relé

1 Placa Adaptadora para ESP8266
1 Sensor de Som

1 Sensor de Presenga PIR

Item Especificagdo Valor Unitario Quantidade Valor total
(R$) (R$)
Kit Robdtica "Kit educacional: RS 772,72 270 RS
1 Placa UNOR3 208.634,40
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1 Fonte de Alimentagdo

1 Controle Remoto IRRC

1 Bateria CR2035 3V IRRC

1 Motor de Passo

1 Driver para Motor de Passo

1 Motor DC

1 Display LCD 16x2

1 LED Emissor Infravermelho

1 Receptor Infravermelho

30 Cabos Jumper Macho/Macho
10 Cabos Jumper Macho/Fémea
15 Resistores de 300Q

5 Resistores de 10kQ

1 Transistor TIP122

1 Diodo 1N4007

1 Caixa Organizadora

Garantia minima de 06 meses"

Custeio de reposigdo e Reposigdo ou manutengdo de equipamentos e materiais para laboratdrio RS 1.522,00 27 RS 41.094,00
manutengdo de
laboratérios
Ar condicionado 32000 Btus (para as unidades que ndo possuem ventilagdo) R$ 7.000,00 2 RS 14.000,00
Impressora 3D Impressora 3D e filamentos Garantia minima de 1 ano (para 1 laboratério novo) RS 4.000,00 1 RS 4.000,00
Filamentos impressora 3D Filamentos para impressora 3D RS 500,00 27 RS 13.500,00
Computador de Mesa Computador de mesa tela superior a 22 polegadas e Windows 10 Meméria RAM: | RS 4.000,00 162 RS
(Desktop) Igual ou superior a 8 GB Processador: Intel® CoreTM i5 de 11a geragdo ou 648.000,00
superior, ou similar de outro fabricante, desde que comprovada a capacidade de
desempenho é idéntica ou superior HD de 256GB ou superior
Garantia minima de 12 meses"
Filtro de linha - Poténcia méxima: 20A RS 210,00 54 RS 11.340,00
- Tens&o: Bivolt 127V / 220V
- Poténcia maxima do circuito em Watts: 2540W em 127V e 4400W em 220V
- Chave Disjuntora
- 8 Tomadas
- Protegdo contra sobrecargas
- Protegdo contra curto circuito
- Protege equipamentos contra surtos de tensdo
- LED indicador de funcionamento
- Cabo de entrada: 1 metro, 20A tripolar (2P + Terra) certificado pelo INMETRO
- Tipo de tomada: 10A / 20A tripolar (2P + Terra) no novo padrdo NBR 14136
- Frequéncia: 50Hz / 60Hz
- Gabinete metalico com pintura a pé eletrostatica
Lanche para estudantes Lanche turmas ocorrendo em 4 dias da semana RS 7,70 152320 RS
1.172.864,00
Bolsa para Coordenador de | Responsavel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 4.000,00 6 RS
Projeto Geral 24.000,00
Bolsa para Vice Responsavel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI RS 4.000,00 6 R$
Coordenador de Projeto 24.000,00
Geral
Bolsa para Coordenador de | Responsavel por coordenar o projeto localmente (2 a 3 laboratérios por RS 1.700,00 42 R$ 91.800,00
Projeto Local coordenador - 2 médulos)
Bolsa para Coordenador | Responsével por coordenar o projeto localmente (4 a 6 laboratdrios por R$ 2.700,00 6 16.200,00
Local de 2 (dois) coordenador - 2 médulos)
Projetos
Bolsa para Assessor de Responsdvel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta (2 R$1.500,00 4 RS
projetos pessoas bolsistas) 6.000,00
Bolsa para Assessor de Responsdavel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta e RS 2.700,00 12 RS
projetos e coordenagdo de um laboratério START (2 pessoas bolsistas) 32.400,00
coordenador de
projeto
Bolsa para Instrutores de Bolsa para estudantes que serdo Instrutores das aulas (2 mddulos) RS 1.050,00 144 RS
nivel Superior 151.200,00
Bolsa para Monitores de Bolsa para estudantes que serdo Monitores das aulas (2 médulos) RS 650,00 128 RS 83.200,00
nivel Médio
Custos com combustivel Ressarcimento de custo com abastecimento de veiculo para transporte em R$ 28.000,00 1 R$ 28.000,00

visitas periddicas dos coordenadores locais aos laboratérios

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

17/20



25/08/2025, 14:42

SEI/GOVERNADORIA - 67805313 - Plano de Trabalho

Material de divulgagdo Elaboragdo de flyers, banners e demais materiais de divulgagdo R$ 24.800,00 1 RS 24.800,00
Uniforme para estudantes | Camisetas para estudantes do projeto RS 40,00 3.808 RS
152.320,00
Uniforme para equipe Camisetas para monitores, instrutores, coordenadores e equipe do projeto da RS 40,00 110 RS 4.400,00
SECTI e parceiros
Armario Armdrio alto em MDP, 2 portas com fechaduras e prateleiras na parte interna RS 1.659,90 1 RS 1.659,90
(para 1 laboratério novo)
Mesa de atividades Mesas para montagem dos laboratdrios (para 1 laboratério novo) RS 2.000,00 5 R$ 10.000,00
Cadeiras Cadeiras para laboratdrio (para 1 laboratério novo) RS 200,00 25 RS 5.000,00
Bancada Bancada entre 1m e 1,5m para desktops e impressora (para 1 laboratério novo) RS 350,00 1 RS 350,00
Drone Drone Visuo XS809HW HD (Controle 4 RS 1.202,85 2 RS 2.405,70
canais, 6 eixos e etc) (para 1 laboratério novo)"
Oculos de realidade virtual | Oculos Realidade Virtual (para 1 laboratdrio novo) RS 162,08 2 RS 324,16
Ajuda de custo professores | Ajuda de custo de estadia relativo a participagdo nas atividades de formagdo RS 230,00 450 RS
presenciais (similar a didria do estado) 103.500,00
. RS 4.542,85
Projetor Projetor Full HD 7 RS 31.800,00
Eventos Recurso para custeio de lanche no evento de apresentagdo dos projetos / RS 39.500,00 1 RS 39.500,00
certificagdo dos estudantes.
Placa de inauguragdo Placa de ago escovado e moldura em acrilico (inauguragdo) - modelo a ser R$ 3.000,00 27 R$ 81.000,00
apresentado
Adesivo START/SECTI Adesivos leitosos (GAMMA) para parede inteira (retangular) e com os mascotes RS 925,00 27 RS 24.975,00
do projeto ( 4 circulares com medidas varidveis de acordo com os espagos).
Aplicagdo adesivo Aplicagdo/plotagem de adesivos nas paredes R$ 31.275,00 1 RS
START/SECTI 31.275,00
SUBTOTAL | RS

3.109.548,16

Lanche para os estudantes

1.172.864,00

Despesas Administrativas e | Pagamento de despesas administrativas e operacionais da INTERVENIENTE RS 259.856,88 7,8% do valor RS
Operacionais (DAO) da global do 259.856,88
INTERVENIENTE projeto
TOTAL | RS
3.339.999,04
Realizagdo em meses
~ Custeio Capital Total
Agoes
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10 | 11 | 12
Inauguragdo e reinauguragdo  dos RS
L, X - RS 117.350,0C
laboratérios 117.350,00 $
Aquisicdo e reposicdo de insumos, RS RS
materlajs' e equipamentos para o0s X X X X X 274.569,40 685.739,76 RS 960.309,1¢€
laboratérios
RS

RS 1.172.864,0

Pagamento de bolsas para monitores RS

! X X X X X X X X - RS 454.600,0(
instrutores e coordenadores 454.600,00 3
Combustivel para visitas dos
coordenadores aos laboratérios e para X X X X RS 28.000,00 - RS 28.000,00
divulgagdes
Material para divulgagdo dos laboratérios X X R$ 24.800,00 - RS 24.800,00
Aquisicdo de uniformes X X RS - RS 156.720,0C

quisic 156.720,00 720,

AJuo!a .de ~custo para Professores para X RS } RS 103.500,0¢
partivcipagdo na formagdo 103.500,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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Eventos X RS 62.000,00 - RS 62.000,00
SUBTOTAL RS R$ R$3.080.142,16

2.393.808,40 | 685.739,76 e

Despesas administrativas e operacionais R$ 259.856,8¢
TOTAL R$ 3.339.999,0

15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO

PREVISAO RESPONSAVEL ATIVIDADE
Setembro/2024 SECTI, IFG e FUNTEC Formalizagdo do convénio entre SECTI x IFG x FUNTEC
Setembro/2024 SECTI Repasse de recurso para FUNTEC
Setembro/2024 SECTl e IFG Publicagdo do Edital para os coordenadores locais
Setembro/2024 FUNTEC Inicio das aquisigBes para os laboratdrios
Setembro/2024 SECTl e IFG Contratagdo e treinamento dos coordenadores locais
Setembro/2024 IFG Publicagdo do Edital para selegdo dos instrutores e monitores
Setembro/2024 SECTI e FUNTEC Inicio da montagem dos laboratdrios
Setembro/2024 SECTl e IFG Contratagdo e treinamento dos instrutores e monitores
Setembro/2024 IFG Inscrigdes e matriculas dos alunos
Setembro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo |
Outubro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Novembro/2024 IFG Inscrigdes e matriculas para o Ciclo |1
Novembro/2024 IFG Fim das aulas do ciclo |
Fevereiro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo Il
Fevereiro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Janeiro/2024 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo |
Abril/2024 IFG Fim das aulas do Ciclo Il
Abril/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Maio/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo Il
Maio/2025 IFG e FUNTEC Inicio da prestagdo de contas final de 2024 (FUNTEC x IFG)
Junho/2025 SECTI Avaliagdo da Prestagdo de contas final de 2024 (SECTI)
Junho/2025 SECTI, IFG e FUNTEC Fechamento do projeto no ano de 2024

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

As efetivas descentralizagBes de recursos financeiros ocorrerdo observando-se a viabilidade dos mecanismos de gestdo financeira e
orgamentdria. O repasse do recurso financeiro para o pagamento das despesas sera solicitado pela descentralizada, condicionado a liquidagdo da
despesa pela unidade executora. O cronograma de desembolso para 2024 é a estimativa base que pode ser aferida pela area executora a nivel de
planejamento e pode sofrer alteragdes no decorrer do ano, além de haver eventuais restos a pagar relativos ao orcamento de anos anteriores.
Durante a execug¢do, os montantes efetivamente empenhados, liquidados e pagos serdo reportados pela descentralizada nos relatérios semestrais de
avaliagdo de resultados.

Ao fim do processo de descentralizagdo, o drgdo gerenciador do crédito sera responsavel pela prestagdo de contas ao dérgdo titular.

JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids — SECTI
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ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON
Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG

LAZARO EURIPEDES XAVIER
Presidente da Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC
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.)El! L‘j Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em 29/11/2024, as 11:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
23 117.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, Usuario Externo, em 02/12/2024, as 13:25, conforme art. 2°, §
i 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em 04/12/2024, as 19:38, conforme art. 2°, § 2°, III,
231 "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura
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L. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 67805313 ¢ o codigo CRC 79102D81.

GERENCIA DE POLITICAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA OESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 -
62981786256.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEI 67805313
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

APOSTILA

22 APOSTILA AO TERMO DE COLABORAGAO N2 01/2024-SECTI/IFG/FUNTEC, CELEBRADO ENTRE A
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SECTI (CONCEDENTE), INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS — IFG (CONVENENTE) E FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
DE TECNOPOLIS — FUNTEC (INTERVENIENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO)

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO (SECTI), inscrita no CNPJ sob o n2 21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n2 400, Palécio Pedro
Ludovico Teixeira, 12 andar, Setor Central, em Goidnia — GO, ora representada por seu titular o Sr. JOSE FREDERICO LYRA NETTO,
brasileiro, portador do RG n2 4603678 , SSP-GO, inscrito no CPF/MF sob o n2 330.857.158-78, residente e domiciliado em Goidnia-GO,
considerando o que lhe faculta o artigo 136 da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista o que consta no Processo n? 202314304002294, e
de acordo com a Clausula Décima Quarta do Convénio n? 1/2024 (64210634) resolve registrar a presente APOSTILA ao Convénio n2
1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC, mediante as clausulas e as condi¢cdes seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente Apostila o registo das alteragdes do Plano de Trabalho, realizadas de acordo com Oficio
026/2024/1FG (69054207) e Despacho 003/2025/SECTI/GPCTI (69064240).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Independentemente de transcricdo, constitui parte integrante do Convénio n® 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) o
Plano de Trabalho atualizado constante no evento SEI 69072639, devidamente aprovado e assinado por todas as Partes (SECTI, IFG e
FUNTEC), todos inclusos no Processo n2 202314304002294.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO NO PLANO DE TRABALHO

3.1. Fica o Plano de Trabalho do Convénio n? 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) alterado de acordo com o Oficio
026/2024/IFG (69054207) e Despacho 003/2025/SECTI/GPCTI (69064240), nos seguintes termos:

DE PARA
2. IDENTIFICAGAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE 2. IDENTIFICAGAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE
TRABALHO TRABALHO
2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI 2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI
[.] [...]
Daniele S:rceig:acge pofices (62) Daniele Scfrillqatfiieéo de (62)
. L daniele.ssilva@goias.gov.br | 3269- . .Ap . ¢ . daniele.ssilva@goias.gov.br | 3269-
Silva Tecnologia e Silva Ciéncia, Tecnologia e
~ 3143 N 3143
Inovagao Inovagao
[...] [...]
8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES 8. DESCRICAO DAS AGOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
8.2 Atribuicdes e responsabilidades 8.2 Atribuigoes e responsabilidades
‘ Profissional | Vice coordenador geral | | Profissional | Vice coordenador geral

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra... 1/3
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[...]

[...]

AtribuicOes
do cargo

® Realizar reunides regulares (semanais ou
quinzenais) com os coordenadores locais;

® Participar de reunides com a equipe da SECTI na
auséncia do Coordenador Geral;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar
com os coordenadores locais na criagdo de materiais
didaticos;

® Estabelecer estratégias eficazes para promover os
cursos em conjunto com os coordenadores locais e a
equipe da SECTI;

® Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a
efetivagdo das matriculas;

® Executar eventos destinados aos estudantes
envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados
alcangados;

e Desenvolver relatdrios semestrais abrangentes
sobre o desempenho dos cursos, incluindo
informacgGes detalhadas sobre o numero de
estudantes inscritos, matriculados e certificados
emitidos;

® Acompanhar, juntamente com o coordenador geral,
as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
buscando as solugdes cabiveis.

[.]

Atribuigdes
do cargo

® Realizar reunides regulares (semanais ou
quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe
da Secti;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar
com os coordenadores locais na criagdo de materiais
didaticos;

e Estabelecer estratégias eficazes para promover os
cursos em conjunto com os coordenadores locais e a
equipe da SECTI;

® Supervisionar de perto o processo de inscri¢gdo e a
efetivacdo das matriculas;

® Planejar e executar eventos destinados aos
estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os
resultados alcangados;

e Apresentar a SECTI relatdérios semestrais
abrangentes sobre o desempenho dos cursos,
incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de
estudantes inscritos, matriculados e certificados
emitidos;

® Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador
geral, as pesquisas de feedback enviadas aos
estudantes, buscando as solugdes cabiveis.

[...]

8. DESCRIGCAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuig0es e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicdes e responsabilidades

- Assessor e Coordenador Local de Projetos de . Assessor e Coordenador Local de Projetos de
Profissional . Profissional e
Robética Robdtica
[..] [..]
Carga-hordaria 10 horas Carga-horéria 20 horas
semanal semanal

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR

ACOES ACOES
Item Especificagdo Unit\:i?':zr(Rs) Q::;: Valor total (RS) Item Especificagdo Unit\::':gr(RS) Q::g: Valor total (RS)
[...] [...]
Lanche Lanche
Lanche turmas Lanche turmas
para ocorrendo RS 7,70 152320 | RS 1.172.864,00 para ocorrendo RS 7,70 142018 | RS 1.093.538,60
estudantes | em 4 dias da estudantes | em 4 dias da
semana semana
[...] [...]
Responsavel Responsavel
por por
coordenar o coordenar o
Bolsa para . Bolsa para .
cooion |7 Coons 7
dor Local RS 1.700,00 | 42 R$ 91.800,00 dor Local R$ 1.700,00 |54 R$ 91.800,00
de 1 (um) (223 . de 1 (um) (223 ..
Projeto laboratérios Projeto laboratérios
por por
coordenador coordenador
-2 médulos) -2 médulos)
[...] [...]
Bolsa para
Bolsa para Bolsa para | estudantes
B ~
e o ey || e e i s | sarmnos
de nivel Instrutores e B Superior | das aulas (2
Superior das aulas (2 madulos)
médulos) Bolsa para | Bolsa para RS 900,00 162 R$ 112.200,00
Bolsa para | Bolsa para RS 650,00 128 RS 83.200,00 Monitores | estudantes
Monitores | estudantes que serao

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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de nivel que serdao de nivel Monitores
Médio Monitores Médio das aulas (2
das aulas (2 madulos)
madulos) [...]
(-] SUBTOTAL | R$3.080.142,16
SUBTOTAL | R$ 3.109.548,16 L]
[...] TOTAL | RS 3.339.999,04
TOTAL ‘ RS 3.339.999,04
3.2.

A partir da assinatura da presente Apostila, para efeito de execu¢do do Convénio n? 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC

(64210634) passara a ser observado o Plano de Trabalho atualizado constante no evento SEI 69072639 incluso no Processo n2
202314304002294.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DE REPASSE

4.1. Os valores de repasse nao sofrem qualquer modificagdo em razdo das altera¢des ora efetuadas no Plano de Trabalho.
5. CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do convénio e do plano de trabalho.

<assinado digitalmente>
JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids
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Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em 13/01/2025, as 17:23,
conforme art. 2°, § 2°, II1, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
AVENIDA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA LESTE - Bairro SETOR CENTRAL -
GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3269-3128.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEI 69072518
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ESTADO DE GOIAS B
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PLANO DE TRABALHO

SEI/GOVERNADORIA - 69072639 - Plano de Trabalho

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES

CONCEDENTE

Orgdo/Entidade Proponente: Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SECTI

CNPJ: 21.652.711/0001-10

Enderego: Rua, 82, 400, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar,
Setor Central.

Esfera Administrativa: Estadual

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-010

DDD/Telefone:
3201.5139

(62)

E-mail: gabinete.secti@goias.gov.br

Nome do Responsavel: José Frederico Lyra Netto

CPF: *** 857.158-**

CONVENENTE

Orgdo/Entidade: Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia
de Goias - IFG

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Enderego: Avenida C-198, n2 500, Setor Jardim América

Esfera Administrativa: Federal

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.270-040

DDD/Telefone:
(62) 3612-2200/
(62) 99538-0707

E-mail: gabinete.reitoria@ifg.edu.br/

direx@ifg.edu.br/leandro.freitas@ifg.edu.br
/ leandro.freitas@ifg.edu.br

Nome do Responsavel: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

CPF: *** 477.881-**

INTERVENIENTE

Orgio/Entidade: Fundacio de Desenvolvimento de Tecndpolis -
FUNTEC

CNPJ: 00.997.151/0001-66

Enderego: Rua Dr. Olinto Manso Pereira, n2 34, g. F 13, . 02, Setor
Sul

Esfera Administrativa: Privada, sem fins lucrativos

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-105

DDD/Telefone: (62) 3225-
8735/ (62) 3225-3278/ (62)
99679-0290

E-mail: funtec@funtec.org.br

Nome do responsavel: Lazaro Euripedes Xavier

CPF: *** 818.351-**

2. IDENTIFICACAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI

Nome Fungdo

E-mail Telefone

Subsecretdrio de Formagdo

Robert Bonifacio Silva
Transformagdo Digital

de Talentos e

robert.bonifacio@goias.gov.br

(62) 3269-3136

Alan Carvalho Oliveira -
Tecnoldgica

Superintendente de Capacitagdo e Formacgdo

alan.oliveira@goias.gov.br

(62) 3269-3143
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Daniele Silva

Gerente de Popularizagdo de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao

daniele.ssilva@goias.gov.br

(62) 3269-3143

Callebe Augusto do Nascimento

Assessor de Educagdo, Inovagdo e Tecnologia

callebe.nascimento@goias.gov.br

(62) 3269-3143

2.2 Instituto Federal de Goias —

IFG

Oneida Cristina Gomes Barcelos
Irigon

Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia de Goias

oneida.irigon@ifg.edu.br

(62) 9 8200-6396

Leandro Alexandre Freitas

Diretor do Polo de Inovagdo do IFG e da Unidade
EMBRAPII

leandro.freitas@ifg.edu.br

(62) 9 9538-0707

Taud Carvalho de Assis

Diretor Executivo

taua.assis@ifg.edu.br

(64) 9 9643-2244

2.3 Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC

Lazaro Euripedes Xavier

Presidente da FUNTEC

lex.lazaro@gmail.com

(62) 9 9679-0297

Cintia Aradjo Amorim Maganha

Diretora de Inovagdo e Negdcios

cintiaamorim@funtec.org.br

(62) 9 9267-6661

Edirce de Melo Peres

Analista de Projetos

edirce@funtec.org.br

(62) 9 9659-7433

3. IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho, vinculado ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) , que celebram entre si a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids (SECTI),o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e a Fundagdo de Desenvolvimento
de Tecnopolis (FUNTEC) e tem como objetivo a implantagdo e operacionalizagdo dos Laboratérios START (Seguir Transformando Através da Robdtica e
outras Tecnologias). O START é constituido por uma rede de laboratdrios de educagdo tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, principalmente criangas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de linguagens de
programacao, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressdo 3D e inteligéncia artificial, com o propédsito de desenvolver solugdes
tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades.

3. 1 Desenho da Politica e caracterizagdo

O START é um programa que substitui o Include, que hoje conta com 26 laboratérios em 23 municipios do Estado de Goids. Em seu
novo formato, tera uma expansdo no ano de 2024, contando com 27 laboratérios a serem localizados em 24 municipios, distribuidos em 10 regides de
planejamento e em 13 microrregides do estado, conforme o mapa abaixo:

Unidades do START em Goias 2024

|
1 4
S&o Miguel do
Araguaia
Porangatu Cavalcante
Alto Paraiso de
Goias
Mambai
Aruana
Uruana
Pirenépolis
Sao Luis de Anapolis
Montes Belos Luziania
Trindade Goiania
Aparecida Cristalina
de Goiania
. Rio Verde Caldas
tai
atal Novas Cataldao
Itumbiara

Fonte: GPCTI - SECTI/GO - Criado com Datawrapper
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Em 2024 serdo ofertadas 3.808 vagas, com as metas de 3427 matriculados e de 2.570 certificagBes, ou seja, de 90% do total de vagas
ofertadas e de 75% do total da meta de matriculas, respectivamente. A operacionalizagdo dos 27 laboratdrios acontecera da seguinte forma:

e No segundo semestre: 26 (vinte e seis) laboratérios advindos da transigdo de Include para START e 1 (um) laboratério novo.

3. 2 Popularizagdo da Ciéncia

As agOes visadas pelo START estdo associadas a valorizagdo da cultura cientifica e do conhecimento cientifico, colocando o programa
em sinergia com a agenda promovida pelo governo federal com a implementagdo do Programa Nacional de Popularizagdo da Ciéncia - Pop Ciéncia,
vide decreto n° 11.754, de 25 de outubro de 2023. A proposta tem o foco de servir ndo apenas como dispositivo de inclusdo digital, mas também
como vetor de divulgagdo da ciéncia, especialmente no que tange ao aspecto do estimulo a aprendizagem de tecnologias digitais.

Desta forma, os laboratérios START serdo hubs de popularizagdo da ciéncia, envolvendo as comunidades locais e propondo solugdes
para os seus problemas. Para alcangar esse objetivo, se fundamenta em dois pilares estratégicos: o de formagdo, que envolve a iniciagdo a ciéncia e a
formacdo de professores, e o de evento, uma vez que estimula e participagdo de alunos e professores em mostras, feiras de ciéncias, semanas
nacionais de ciéncia, olimpiadas do conhecimento e outros.

3.3 Enquadramento com PPA 2024-2027

A execugdo dos laboratérios START esta alinhada com o Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 do estado de Goids, especificamente no
eixo “Goias da Inovagao, Ciéncia e Tecnologia”, em que os laboratérios START despontam como iniciativa em investimento e capacitagdo em dreas
estratégicas de inovagdo.

4. PUBLICO-ALVO E CRITERIOS DE SELECAO

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criangas, adolescentes e jovens que apresentam vulnerabilidade socioeconémica nas cidades que possuem ou
possuirdo laboratérios START (a quantidade de laboratérios por cidade estd assinalada em paréntesis): Alto Paraiso de Goids (1), Anapolis (1),
Aparecida de Goidnia (1), Aruana (1), Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cavalcante (1), Cristalina (1), Goiania (4), Itumbiara (1), Jatai (1), Luziania (1),
Mambai (1), Mozarlandia (1), Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo Antonio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel
do Araguaia (1), Trindade (1), Uruana (1), Valparaiso de Goias (1) e Novo laboratério em local a ser definido dentro do estado de Goids (1).

4.2 Critérios de Sele¢dao

Existem dois critérios de sele¢do para participar do START: estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta
série do ensino fundamental e demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.

Haverd reserva de 50% de vagas para estudantes do género feminino, por meio da inser¢do do START no Programa Goianas na
Ciéncia e Inovagdo, promovida pela SECTI-GO, cujo objetivo é promover simetria de género para fomentar e ampliar o acesso e ingresso de meninas e
mulheres nas dreas de STEM, sigla em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia e matemdtica. O programa é constituido por trés pilares
subsequentes: despertar, desenvolver e acelerar.

Os laboratérios START se inserem na dimensdo “despertar” cujo escopo € o de suscitar talentos e promover a inclusdo tecnolégica
de meninas e mulheres, propiciando o contato com tecnologia, robdtica e conhecimentos relacionados as ciéncias exatas. Para além disso, as vagas
destinadas a coordenadores(as), instrutores(as) e monitores(as), deverdo, prioritariamente, ser ocupadas 50% por mulheres, permitindo também que
as estudantes possam se identificar e criar conexdes com outros projetos voltados a participagdo de meninas e mulheres nas areas de STEM.

No caso de ndo preenchimento de 50% de vagas destinadas a mulheres por laboratdrio, devido a baixa demanda comprovada
através de acompanhamento e divulgag¢do do nimero de inscritos nas 2 semanas anteriores ao fechamento das inscri¢des, as vagas remanescentes
serdo distribuidas para ampla concorréncia.

5. DIAGNOSTICO DO PROBLEMA

No Brasil, o instrumento existente para mensurar o acesso e o uso de tecnologias digitais em segmentos diversos da sociedade é a
TIC Domicilios, uma pesquisa realizada pelo Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informag&o (CETIC.br), érgao ligado
ao Comité Gestor da Internet no Brasil (CGl.br). Hd 18 anos, a pesquisa produz dados e estatisticas fundamentais para a compreensdo das
oportunidades e desafios relacionados ao uso de tecnologias digitais pela sociedade brasileira. Na pesquisa realizada neste ano de 2023, foi possivel
diagnosticar a diminui¢do da quantidade de pessoas que ndo acessam a internet, caindo de 36 milhGes, em 2022, para 29 milhdes. Apesar da
importancia dessa diminuigdo, as caracteristicas da populagdo que ndo acessam e usam a rede desvela como a exclusdo digital é efeito de
desigualdades sociais mais amplas, como as de raga e classe. Isso pois, desse total de ndo usuarios, 24 milhdes de usuarios estdo em areas urbanas,
17 milhGes se identificam como pretos ou pardos e 17 milhGes pertencem as classes D e E. Esses dados apontam para uma exclusdo digital mais
acentuada nas periferias urbanas e entre grupos racialmente e socioeconomicamente especificos.

Uma outra faceta do modo de operagdo da exclusdo digital, diz respeito ao fato de que as classes C, D e E possuem menor
percentual de domicilios com computador, sendo 42% e 11% respectivamente. Sendo que a classe A possui 99% dos domicilios com computador e a
classe B 84%. Isso indica que ha uma limitagdo na disponibilidade de dispositivos, levando a restricdo de desenvolvimento de habilidades e
conhecimentos tecnoldgicos, ampliando e intensificando histéricas desigualdades. Isso pois, um conjunto maior de habilidades digitais pode ser
desenvolvido na associagdo entre multiplos dispositivos, computadores e telefone celular. Além de que o ndo acesso a computadores cria um
distanciamento da tomada de conhecimento técnico cruciais para o acesso a ocupagdes profissionais promissoras no presente e no futuro. Esse
cenario adquire uma camada de complexidade ainda maior quando diante do dado de que entre a populagdo de 9 a 17 anos pertencentes as classes
DE apenas 15% fazem uso do computador para acessar a rede, sendo que nas classes A e B esse percentual é de 71%.

Apesar das classes C, D e E terem impulsionado o crescimento na conectividade a internet, o fato de que nas classes D e E 87% dos
usuarios fazem uso exclusivamente da rede pelo celular indica um distanciamento da apropriagdo de outras tecnologias e o afastamento de uma
eficaz inclusdo digital e tecnoldgica. E evidente o impacto positivo da expansdo da capacidade de acesso aos smartphones, proporcionando para
grande parte da populagdo possibilidades anteriormente tomadas como inalcangaveis. Contudo, é crucial a compreensdo de que ndo é suficiente
apenas aumentar a capacidade de aquisi¢do e acesso a dispositivos de tecnologia de informacdo e comunicagdo — TICs. E fundamental a alfabetizagdo
digital e tecnoldgica para a compreensdo cada vez mais pulsante por parte da populagdo do impacto tecnoldgico em suas vidas e da aderéncia segura,
ética e responsavel a essas infraestruturas. Além da projegdo para um futuro equitativo em torno do acesso aos diferenciados dispositivos e
tecnologias, onde sujeitos de estratos sociais distintos possam experienciar as mesmas possibilidades, inclusive em termos de desenvolvimento de
habilidades sociotécnicas para atuagdo profissional e no mercado.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr... 3/20



25/08/2025, 14:43 SEI/GOVERNADORIA - 69072639 - Plano de Trabalho

E nesse contexto que o projeto START busca intervir, ao propor a promocado da iniciagdo tecnoldgica e a formagdo de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social - majoritariamente criangas, adolescentes e jovens - por meio do ensino da robdtica e suas tecnologias. Entendendo
que uma politica de inclusdo implica, também, na democratizagdo do conhecimento e na oferta de uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o
propésito de ampliar as oportunidades e, no médio prazo, gerar um aumento de renda. Essas iniciativas de inclusdo digital visam disseminar o sucesso
da tecnologia de ponta entre os mais desfavorecidos, contribuindo para a insergdo social e o estabelecimento de uma politica publica dessa natureza.

Junto ao enfrentamento da exclusdo social de criangas e jovens em vulnerabilidade socioecondmica do acesso a tecnologias
disruptivas, os Laboratdrios START colocam em circulagdo uma politica de formagdo de estudantes aptos para os desafios do século 21. Isso pois
langam mao da educagdo STEM, uma abordagem cujo principio é a interdisciplinaridade entre a ciéncia, a tecnologia, a matematica e outros campos
do saber que mobilizem o raciocinio légico e o pensamento critico, como as artes e humanidades. Um dos efeitos desse projeto educacional é o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para as contemporaneas carreiras cientificas e tecnoldgicas, como autonomia, experimentagdo e
criatividade.

O STEM ganhou forga e passou a compor as agendas educacionais internacionais muito em decorréncia dos resultados da primeira
rodada de avaliagdo do Programa Internacional de Avaliagdo de Aluno — PISA, da Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico —
OCDE, nos anos 90. Isso, pois, o PISA demonstrou por evidéncias a distancia entre as demandas tecnoldgicas e a oferta educacional. O PISA avalia as
habilidades de adolescentes de 15 anos em usar conhecimentos em leitura, matemadtica e ciéncias através de respostas a questbes da vida real.

Desde 2009, o patamar de conhecimento apresentado pelos brasileiros na avaliagdo é praticamente o mesmo, significa que
estudantes brasileiros seguem entre os piores do mundo. Na mais recente avaliagdo, realizada em 2022, o Brasil alcangou pontuagdo 379 em
matematica, enquanto que a média da OCDE é de 480. Em leitura, o pais alcangou 410 pontos e em ciéncias 403. A média da OCDE para essas
habilidades foi 482 e 491, respectivamente. A maioria dos estudantes brasileiros, 73%, ndo atingiram o nivel 2 de letramento matematico, que é o
minimo necessario esperado de desempenho para a faixa etdria. Em leitura, apenas 2% dos estudantes estdo nos niveis mais altos de proficiéncia (os
niveis 5 e 6), enquanto que em ciéncias, menos da metade dos estudantes brasileiros alcangou o nivel 2, sendo a média da OCDE de 76% para esse
nivel.

Ao operacionalizar a educagdo STEM, os laboratérios START viabilizam um caminho prospectivo para um envolvimento com a
ciéncias exatas e com pensamento cientifico. Propiciando um engajamento com o conhecimento alinhado com os contextos locais, atribuindo ao
processo de aprendizagem uma materialidade pedagdgica, que é o de aprender fazendo.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

O fundamento do START é a formacgdo de alta qualidade em tecnologia como estratégia de inclusdo social de jovens oriundos de
contextos de vulnerabilidade social. Parte-se da compreensdo de que uma das dimens&es da desigualdade social é a exclusdo tecnoldgica e digital.
Para mitiga-la, é necessdrio instituir politicas de acesso a formagdo tecnoldgica. O START contribui para atacar esse problema, uma vez que é
localizado em regides que atendem a um publico vulneravel socioeconomicamente.

A democratizagdo do ensino em tecnologia, mas também da cultura cientifica e de inovagdo, promove a transformagdo social por
meio das possibilidades abertas de mobilidade social. Visto que a formagdo oferecida pelos laboratérios estdo em correspondéncia com as
competéncias e habilidades requeridas pelos contemporaneos arranjos ocupacionais de uma sociedade marcada pela digitalizacdo e informatizagdo.
Além do fundamental aspecto da mobilidade social, a formagdo tecnolégica promovida pelos laboratdrios propicia o letramento digital que deve ser
compreendido como um principio para a cidadania diante da capilaridade que a digitalizacdo assumiu nas relagdes humanas.

As agBes promovidas pelos laboratdrios sdo tanto viabilizadoras de modificagdes sociais nas trajetérias individuais e coletivas dos
estudantes quanto investimento social que ira reverberar na constituigdo de capital humano para o desenvolvimento do estado de Goias.

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

O convénio é um instrumento celebrado entre os entes, sem objetivo de lucro, em regime de mutua cooperagdo, com vistas a
realizagdo de interesse comum entre os participes. Mediante transferéncia voluntdria de recursos financeiros que devem ser geridos com base nos
principios da administragdo publica, o convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC visa a operacionalizagdo dos laboratérios START. Neste Plano de Trabalho,
parte integrante do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), estdo detalhadas as atribui¢des da concedente SECTI, do convenente IFG e da INTERVENIENTE
FUNTEC. Desta forma, temos as seguintes atribui¢des e responsabilidades:

1. Os conveniados possuem como compromissos mutuos:

e elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

e planejar e realizar as atividades necessarias para consecu¢do dos objetivos do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), previstos neste Plano de
Trabalho;

e designar e assegurar uma equipe gestora do Convénio, que fard o acompanhamento e a fiscalizagdo, por meio de relatdrios, inspegdes,
visitas e atestagdo da satisfatdria realizagdo dos objetivos aqui ajustados;

e proceder a publicagdo resumida deste instrumento e de seus aditamentos na imprensa oficial, no prazo legal;

e manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autoriza¢do dos participes;

e observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD), adotando medidas
eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste acordo;

e obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e
e cumprir as demais disposigdes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de trabalho.
2. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de

modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalages, conforme as exigéncias do Plano de
Trabalho.

3. Enquanto CONCEDENTE, a SECTI possui como atribuigdes:
e acompanbhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo do convénio, observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno
e externo;

e estabelecer junto as instituicdes que abrigam os laboratérios as formalizagdes dos termos de cessdo de uso dos espagos;
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indicar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE profissionais para auxiliar no trabalho de pareceres e demais a¢des que necessitem apoio
técnico;

validar, junto ao CONVENENTE e INTERVENIENTE, os profissionais selecionados para atuarem nas diferentes posigdes de execugdo do
projeto contidas neste Plano de Trabalho;

disponibilizar em pagina eletrénica informagGes sobre o Projeto, bem como publicizar os resultados atingidos;

apoiar a divulgacdo de eventos e atividades relacionadas ao Projeto;

disponibilizar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

permitir o acesso dos servidores responsdveis do CONVENENTE, da INTERVENIENTE e dos érgdos de controle interno e externo aos
processos, documentos e informagdes relacionadas a execugdo do Convénio, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

transferir 3 INTERVENIENTE os recursos para execugdo deste Plano de trabalho na forma estabelecida no Convénio n2 1 (Sei! n2
64210634);

avaliar a prestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE e publicizar as informag&es conforme Lei n2 12.527,
de 2011 (Lei da Transparéncia);

exigir do Parceiro o saneamento de eventuais irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
avaliagcdo do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos na Resolugdo Normativa n? 16/2016 — TCE/GO;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n2 17.928/2012;
cumprir as demais disposi¢des estabelecidas no Convénio; e

responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria.

4. Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes atribuicdes:

executar, em colaboragdo com a INTERVENIENTE, este Plano de Trabalho, de acordo com as especificagdes pactuadas e conforme as
condi¢des estabelecidas neste instrumento;

exercer a condugdo técnica dos laboratérios START, executando este Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes pactuadas e
conforme estabelecido no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

auxiliar a INTERVENIENTE no que Ihe couber, a prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

disponibilizar a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares, bem
como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

apresentar relatério de execugdo do objeto, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o atendimento dos
fins propostos, conforme estabelecido neste Plano de Trabalho;

criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre
acesso, frequéncia e éxito de estudantes, com indicagdo de nivel de batimento de metas, sendo o modelo e a formatagdo validados pela
CONCEDENTE;

atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informacgdes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, da INTERVENIENTE e dos 6rgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informacdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentagdo da prestacdo de contas;

zelar e fazer com que os diferentes profissionais selecionados que atuardo na execugdo deste Plano de Trabalho cumpram fielmente as
normas de seguranga, inclusive as emanadas pelas autoridades administrativas porventura existentes nos locais onde estdo implantados
os laboratérios;

responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo
do objeto desta parceria;

designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634),
observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e externo;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n? 17.928/2012;
seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE como realizadores do projeto no sitio eletronico do IFG, em suas
midias sociais, nos materiais de comunicag¢do visual e em quaisquer divulga¢des efetuadas;

fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da SECTI todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou do
programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente ap6s aprovagdo e
durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei!l n2 64210634);

avisar a equipe de comunicagdo setorial da SECTI sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como solicitagdo de
dados e entrevistas;

atuar em colaboragdo com a CONCEDENTE e demais parceiros indicados que venham a ser necessarios para a execu¢do do objeto; e
cumprir as demais disposicGes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634)).

5. Enquanto INTERVENIENTE, a FUNTEC tem as seguintes atribuigdes:

executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto do convénio em conjunto com o
CONVENENTE, e de acordo com este Plano de Trabalho;
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realizar cotagdo de pregos para a aquisicdo de bens e servigos necessarios a execugdo do convénio, preferencialmente com pelo menos
trés fornecedores diferentes, sempre em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor interesse publico;

movimentar os recursos relativos do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) em conta bancdria especifica, utilizando transferéncia eletronica
disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, com identificagdo das destinagbes e nomes dos
credores, quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e justificadamente, restar invidvel a utilizagdo
dos meios indicados;

manter os recursos relativos ao convénio, enquanto ndo utilizado, aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se
a sua previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo podera ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més;

aplicar os recursos financeiros exclusivamente na execugdo do objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de Trabalho;

pactuar, junto a CONCEDENTE, a aplicagdo dos possiveis rendimentos auferidos na execugdo do projeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrard a prestagdo de contas apresentadas pelo INTERVENIENTE;

utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentagdo idénea para comprovar os gastos respectivos;

criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e o CONVENENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre
toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos, sendo o modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informag&es
sobre toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos;

prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

apresentar relatdrio de execugdo financeira, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante dos
recursos recebidos e atendimento dos fins propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetaria referentes a despesas com fornecedores;

realizar as devidas contratagGes profissionais e assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributdrios, trabalhistas,
previdenciarios ou outras despesas de qualquer natureza, de todo o pessoal envolvido na execugdo do objeto do convénio, que ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a CONCEDENTE;

ressarcir o CONVENENTE por meio de peclnia ou medidas compensatdrias, eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente
aplicados;

responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicGes e outros encargos porventura devidos em decorréncia das
atividades vinculadas ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequada execugdo do convénio, inclusive por emissdo de alvaras e
cumprimento de demais exigéncias legais para realizagdo do projeto;

permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, do CONVENENTE e dos drgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informacdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
apresentagdo da prestacdo de contas;

responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da
execugdo do objeto desta parceria, ndo cabendo a CONCEDENTE e CONVENENTE qualquer responsabilidade;

manter registros contdbeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagdo do aporte recebido pelo convénio,
fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais;

seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e do CONVENENTE como realizador do projeto no seu sitio eletrénico, em suas midias
sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgagGes efetuadas, seguindo sempre a régua de logos presente no
Manual de Marca;

fazer constar na divulgagdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo”;

enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE todo e qualquer material que contenha sua logomarca
ou do programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds
aprovacdo e durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

avisar a equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como
solicitagdo de dados e entrevistas;

divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n? 17.928/2012; e
cumprir as demais disposi¢oes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634).

7. OBJETIVOS

7.1 Objetivo Geral

Operacionalizar os laboratérios START e executar todas as suas atividades previstas, abarcando como beneficidrios criangas, jovens e

adolescentes socioeconomicamente vulneraveis.
7.2 Objetivos especificos
e Promover a iniciacdo tecnoldgica a partir do aprendizado de linguagens de programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada,
impressdo 3D e inteligéncia artificial;
e Desenvolver a capacidade dos estudantes de criarem solugdes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades;

e Popularizar o conhecimento e oferecer uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio
prazo, gerar um aumento de renda;
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e Reduzir as disparidades de género nas areas de STEM, estimulando a participagdo de meninas e mulheres nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovagao;

e Criar espagos de producdo, divulgagdo e ensino-aprendizagem de programacgdo de computadores no contexto da educagdo tecnoldgica;

e Estimular a produgdo de contetddos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com o letramento tecnoldgico;
e Promover o protagonismo estudantil na proposi¢do e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Estimular a produgdo de contetddos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com a cultura maker;

e Promover o protagonismo estudantil na proposicdo e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Incentivar a participacdo de estudantes, formadores e instrutores em eventos de abrangéncia regional, nacional e internacional cujos temas sdo
préximos aos ensinamentos nos laboratérios

e Desenvolver habilidades socioemocionais que contribuam na atuacdo e tomadas de decisdo na sociedade e mundo do trabalho;
e Trabalhar com os estudantes possibilidades de empreendedorismo e cooperativismo no dmbito da educagdo tecnoldgica;

e Envolver e promover a formagdo de professores das redes estaduais de ensino nas competéncias de pensamento computacional e
programacao.

8. DESCRIGAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Descrigao das Ag¢oes

A responsabilidade da SECTI é formular, executar e difundir politicas e programas de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagdo no Estado de Goids. O IFG e a FUNTEC sdo responsaveis por cumprir o objeto da parceria de acordo com o presente plano de trabalho, e
juntos operacionalizardo os laboratdrios START. As atividades a serem desenvolvidas nos laboratérios START se baseiam no eixo de formacgdo. O eixo
formacao refere-se a estrutura pedagdgica e curricular voltada para os estudantes, professores, instrutores e monitores.

I. Eixo Formagdo
a) Formagao de estudantes.

A formagdo dos estudantes é realizada por meio de aulas nos laboratérios que ocorrem em ciclos bimestrais. As classes sdo
segmentadas em trés modulos: introdutério, intermediario e avangado. Sendo que no ano de 2024 serdo executados apenas os dois primeiros
modulos.

b) Formagdo de Formadores, instrutores e monitores

A formacgdo possui duas frentes, uma relativa a professores da rede publica de ensino e outra a instrutores e monitores do START,
ficando esta a cargo do IFG.

b.1) Formacdo de professores da rede publica de ensino

Trata-se de desenvolver com os professores praticas que integrem as tecnologias aos curriculos, a fim de demonstrar e discutir
metodologias pedagdgicas adequadas ao contexto da educagdo nas areas de STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica). As atividades serdo
hibridas (presenciais e remotas) e a formagdo ndo se restringe aos formadores do projeto, prevendo a inclusdo de professores da rede estadual, desta
forma, nos momentos formativos os professores da rede estadual poderdo se apropriar melhor das atividades realizadas nos laboratérios e como elas
podem contribuir com sua pratica profissional diaria junto ao conhecimento adquirido nas formagdes, permitindo uma integragdo com os curriculos
escolares.

Seguem as temdticas a serem abordadas:

e O que é pensamento computacional, conceitos e sua relagdo com outras areas do conhecimento;
e Redugdo de preconceitos de género e raga nas areas de STEM;

e Educagdo baseada em evidéncias;

e Gestdo de sala de aula;

e Identificacdo e reconhecimento de padrdes;

e Comunicagdo e interpretacdo de instrugdes para resolu¢do de problemas;

e Comunicagdo, interpretacdo e avaliagdo de resultados;

e Reconhecimento do pensamento computacional para explicar fendmenos complexos de diversas areas do conhecimento;
e Identificacdo e tomada de decisdo a partir de dados coletados;

e Desenho e implementagdo de solugdes;

e Uso de raciocinio légico para comparagdo e analise de diferentes algoritmos; e

e Avaliagdo de algoritmos em termos de eficiéncia, funcionalidade e clareza.

b.2) Formacdo de instrutores e monitores

Esta formacgdo ficara a cargo exclusivamente do IFG, sendo possivel o apoio de parceiros na sua execu¢do, e deve garantir a
preparagdo pedagdgica dos instrutores e monitores para a atuagdo no projeto junto ao publico-alvo e a comunidade, dentro da carga horaria prevista e
de forma continuada.

Desta forma, a fim de que consigam apropriar-se de metodologias pedagogicas propicias para a transmissdo de conhecimento nas
areas compreendidas pelo projeto, o parceiro devera prover atividades e treinamentos de capacitagdo, tais como:
e Preparagdo dos instrutores e monitores para condugdo das aulas, abrangendo metodologia e didatica;

e Capacitagdo quanto aos conhecimentos técnicos necessarios a execugdo dos cursos relacionados aos temas de Robética, Educagédo
Maker e Inteligéncia Artificial;

e Salas de estudo em que os instrutores e monitores colocardo na pratica os principais conceitos associados a realizagdo de atividades
no formato hands on;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr... 7120



25/08/2025, 14:43 SEI/GOVERNADORIA - 69072639 - Plano de Trabalho
e Biblioteca com acesso a livros e artigos mais atuais da area de Informatica;

e Laboratdrios de Informatica equipados com dispositivos Maker, especialmente adaptados para a assimilagdo dos conceitos essenciais
e aspectos técnicos fundamentais, visando a formagao integral dos monitores e instrutores participantes do projeto; e

e Treinamento abrangente no emprego do ambiente virtual de sala de aula (Moodle ou Google Classroom), com foco na
disponibilizagdo eficaz de conteudo educacional e na facilitagdo da interagdo dindmica com os alunos inscritos nos cursos oferecidos.

8.2 Atribuigoes e responsabilidades

A realizagdo do START é feita por uma gama de profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e INTERVENIENTE, sendo sua
operacionalizagdo guiada, principalmente, por coordenador geral, vice-coordenador geral, coordenadores locais, instrutores e monitores, cujas
atribuigdes estdo descritas no quadro abaixo. Além desses profissionais, fazem parte do START os estudantes, beneficiarios do programa, cujas
responsabilidades se encontram no quadro abaixo.

Profissional Coordenador geral

Quantidade 1

Perfil Professor com formac&o na area de Ciéncia da Computagio, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas
esperado de Informagdo, aliando sdélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de atividades de

pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribuigdes do . . ; . . . . .
e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

cargo
e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;
e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;
e Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;
e Apresentar a SECTI relatdrios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informag&es detalhadas
sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;
e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.
Carga-horaria 10 horas
semanal
Profissional Vice coordenador geral
Quantidade 1

Professor com formagdo na area de Ciéncia da Computacgio, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas
Perfil esperado de Informagdo, aliando sélidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de atividades de
pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

e Realizar reunides regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;

e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
A e Supervisionar de perto o processo de inscri¢do e a efetivagdo das matriculas;

Atribuicdes do P P P ¢ ¢ !
cargo e Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;

e Apresentar a SECTI relatérios semestrais abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informagdes detalhadas
sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Assessor
Quantidade 0
Perfil esperado Profissional Graduados/Graduando em cursos de Nivel Superior. E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de projetos
de extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o candidato deve possuir habilidades
para o desenvolvimento e implementagdo de apoio pedagdgico.
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Atribui¢des do
cargo

® Apoiar na condugdo dos editais de chamada dos estudantes

® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito
® Suporte pedagdgico aos coordenadores locais

® Acompanbhar, junto aos coordenadores locais, as inscri¢des e matriculas

® Realizar a matricula dos estudantes junto a instituigdo

® Monitoramento dos resultados das equipes dos laboratérios

® Realizar a gestdo documental dos laboratérios de sua responsabilidade enviadas aos estudantes, executando as solugBes
cabiveis.

® Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem
® Apoiar no processo de pagamento dos bolsistas

® Participar de reuniGes com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Assessor e Coordenador Local de Projetos de Robética

Quantidade 2

Perfil Profissional Graduado/Graduando em cursos de Nivel Superior. E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de projetos de
esperado extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o candidato deve possuir habilidades para o

desenvolvimento e implementacdo de apoio pedagdgico.

Atribuicdes do
cargo

® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito

® Suporte pedagdgico e acompanhamento de matriculas

e Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o propdsito de divulgar os cursos

e Coordenar, juntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratérios para a realizagdo das aulas

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatdrios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informagGes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por bimestre

Carga-horaria

20 horas
semanal
_— Coordenador local para uma regido
Profissional P B
. 7
Quantidade
Perfil Professor com formac&o na drea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas de Informacio, ou
esperado pds-graduagdo em drea correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo, bem
como na formagdo de estudantes.
® Participar das reuniGes com o coordenador geral e membros da SECTI
e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas
® Realizar visitas as escolas com o proposito de divulgar os cursos
I e Coordenar, jJuntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizacdo das aulas
Atribuicdes do 2 » @ preparac P ¢
cargo e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos

cursos, incluindo informacgdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por bimestre

Carga-horaria
semanal

10 horas
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Coordenador local para duas regides

Profissional

Quantidade 1

Perfil Professor com formag&o na area de Ciéncia da Computacgio, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas de Informag&o, ou
esperado pos-graduagdo em drea correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo, bem

como na formagado de estudantes.

Atribuigdes do
cargo

® Participar das reuniées com o coordenador geral e membros da SECTI

e Oferecer treinamento e capacitagdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas

® Realizar visitas as escolas com o proposito de divulgar os cursos

e Coordenar, jJuntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas

e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informacg&es detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratérios por bimestre

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Instrutor

Quantidade 27

Perfil Estudante atualmente matriculado em cursos de nivel superior relacionados a Ciéncia da Computagao,
esperado Engenharia de Software, Computagdo ou Sistemas de Informagdo, ou em dreas afins a computagdo, que demonstre

envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programacdo e/ou robdtica.

Atribui¢des do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;

e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Supervisionar o estado dos laboratérios, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado;
e Criar e avaliar exercicios para uso em sala de aula e como pratica extra-classe para os alunos;

e Monitorar de perto o progresso dos estudantes e colaborar com o coordenador local na implementagdo de melhorias nos
cursos;

e Oferecer sessdes de monitoria para esclarecer duvidas dos alunos, promovendo um ambiente de apoio ao aprendizado.

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Monitor
Quantidade 27

Perfil esperado

Estudante atualmente matriculado em cursos técnicos de nivel médio relacionados a drea de computagdo, que
demonstre envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programacio e/ou robdtica.

Atribuigdes do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;
e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Fornecer suporte aos estudantes matriculados por meio de atividades de monitoria.

Carga-horaria 20 horas
semanal

Estudante
Quantidade 3.808 vagas
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1. Estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta série do ensino fundamental; e

Requisitos
2. Demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.
1. Ter frequéncia de pelo menos 75% das aulas;

Responsabilidades 2. Executar as tarefas indicadas pelo instrutor;

3. Tratar de modo respeitoso todos os beneficiarios e profissionais envolvidos no START.

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serdo selecionados como bolsistas por meio de processos seletivos que
deverdo ser amplamente divulgados. Para a contragdo dos profissionais responsaveis pelas agdes, os seguintes critérios serdo aplicaveis para todos
os cargos: preferencialmente ser residente no municipio sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer critérios de raca e género
estipulado em edital e havera priorizagdo de contratagdo caso o(a) candidato(a) seja Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Ja os assessores de projeto serdo indicados pelo IFG para realizagdo das suas atividades em conjunto com a equipe de
coordenadores.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

As aulas nos laboratérios sdo segmentadas em méddulos, que podem se encaixar nos niveis introdutério, intermedidrio e avangado.
Para o ano de 2024, serdo executados somente os dois primeiros niveis. A alocagdo dos estudantes em cada um dos mddulos depende do nivel de
conhecimento do estudante nas tecnologias exigidas pelo respectivo médulo.

Abaixo é possivel visualizar informagdes sobre o processo avaliativo e as ementas de cada um dos médulos ofertados.

9.1 Processo avaliativo

e Trabalhos em grupo e individuais;

e Semindrios com apresentagdo dos estudantes a fim de desenvolver habilidades relacionadas a:

a. Desenvolvimento de comunicagdo;
b. Capacidade de pesquisa;

c. Trabalho em equipe;

d. Pensamento critico;

e. Dominio do contetdo;

f. Autoconfianga; e

g. Expressdo criativa.

Os pesos das atividades avaliativas serdo definidos pelo instrutor da disciplina.

9.2 Ementas dos médulos

O médulo 1 (um) funciona como uma introdugdo, o médulo 2 (dois) como um intermediario e o mddulo 3 (trés) é considerado
avangado. O mdédulo 3 ndo possui uma ementa pré-estabelecida, somente temas gerais, sendo propositalmente flexivel para preparar bases no aluno
para o seu ingresso em cursos de educagdo profissional e tecnoldgica e/ou superior.

Médulo I: Curso de Introdugdo a Robdética Carga horaria
Etapa 1. Introdugdo a informatica 4h
Etapa 2. Introdugdo aos conceitos de légica matematica e programagdo 4h
Etapa 3. Prototipacdo com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 4. Desenvolvimento de projetos com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 5. Proposi¢do do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do projeto final 8h

Carga horaria total do curso 32h

Médulo II: Curso Intermedidrio de Robdtica e Impressdo 3D Carga horaria
Etapa 1. Técnicas e boas praticas de desenvolvimento de aplicagSes para as plataformas Arduino e ah
Raspberry Pi
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Etapa 2. Introducdo a ferramentas e modelagem 3D 4h

Etapa 3. Técnicas de calibragdo de impressao 3D 6h

Etapa 4. Impressdo de modelos com impressora 3D 6h

Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final ah

Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h

Carga horaria total do curso 32h
Madulo lll: Tépicos Avangados em Novas Tecnologias Carga horaria

Etapa 1. Topicos em Inteligéncia Artificial 4h

Etapa 2: Topicos de Realidade Aumentada e Virtual 4h

Etapa 3. Visdo geral de frameworks de Inteligéncia Artificial 6h

Etapa 4. Frameworks de desenvolvimento para dculos de Realidade Aumentada e Virtual 6h

Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final 4h

Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do Projeto Final 8h

Carga horaria total do curso 32h
10.PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA
Periodo
Descrigdo Qtde. Unidade de Medida
Inicio Fim

Vagas disponibilizadas 3.085 UN 09/2024 03/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 09/2024 03/2025
Alunos matriculados 2.776 (90% das vagas disponibilizadas) UN 09/2024 03/2025
Alunos certificados 2.057 (75% das metas de matriculas) UN 09/2024 03/2025
Professores certificados 184 UN 03/2024 12/2024
11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

A contrapartida destinada ao Projeto pelo IFG serd a prestagdo de servigos conforme descrito neste Plano de Trabalho,
operacionalizando 27 (vinte e sete) laboratdrios a serem localizados em 24 (vinte e quatro) municipios.

A contrapartida n3o financeira, mensurada no valor de R$55.358,17 (cinquenta e cinco mil trezentos e cinquenta e oito reais e
dezessete centavos), conforme detalhamento abaixo, o0 mesmo foi definido de acordo com a forma de aferigdo prevista no art. 67, §29, da Lei Estadual
n? 17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de execugdo de outros convénios e parcerias firmadas e ajustadas as caracteristicas especificas
deste objeto:

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE
Grupo/ Elemento de Despesa Valor %
Pessoal e Encargos Sociais RS 33.203,83 59,98%
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Manuteng¢do/ Funcionamento (limpeza, seguranca, energia, dgua/esgoto, telefonia, internet, servicos gerais de R$9.172,85 16,57%
manuteng&o e outros)

InstalagGes R$ 5.629,93 10,17%
Equipamentos e Material Permanente R$ 7.351,56 13,28%
Valor Total R$55.358,17 | 100%

O CONVENENTE devera prestar contas de sua contrapartida ndo financeira no momento da prestagdo de contas prevista no item 12,
através da comprovagdo da execugdo fisica e do cumprimento das metas pactuadas.

A contrapartida do CONVENENTE aumentara proporcionalmente em caso de aumento de valor de repasse feito pelo CONCEDENTE.

12. PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG e a Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC
deverdo prestar conta do alcance das metas estabelecidas, bem como dos recursos recebidos, as prestagdes devem garantir a SECTI avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descrigdes pormenorizadas das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, conforme estipulado no item 10 do presente Plano de Trabalho, até o periodo em que
se tratar a prestagdo de contas, assim, ocorrera na seguinte forma:

1. Relatério de desempenho dos produtos e metas do item 10 ao fim de cada médulo, no prazo de até 20 (vinte) dias a partir do término de cada
mddulo letivo e, no final do Gltimo mddulo previsto, uma consolidagdo de todos os médulos letivos;

II. Prestagdo de contas final, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.
Os seguintes relatdrios deverao ser apresentados na prestagao de contas parcial e final:

1. Relatdrio de execugdo do objeto, este relatério deve conter a descrigdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto, a
comprovagdo do cumprimento do objeto, demonstragdo do alcance das metas, vir acompanhado de documentos de comprovagdo
da execugdo das agdes e do alcance das metas que evidenciam o cumprimento do objeto, definidos no Plano de Trabalho como
meios de verificagdo, bem como de documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando
houver, justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, relagdo de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, e o publico atendido com o perfil deste publico por municipio tragado.

2. Relatério de execugdo financeira, contendo o demonstrativo de execugdo das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto, a relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a execu¢do do objeto, em observancia ao
Plano de Trabalho, comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica (apenas na prestagdo de contas
final), extratos da conta bancaria especifica, comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da FUNTEC, e a
andlise das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar a explicagdo dos fatos relevantes.

Os comprovantes de despesas apresentados na prestagdo de contas deverdo estar acompanhados dos seguintes documentos:

a. nos pagamentos a pessoas juridicas, serdo necessarias as notas ou cupons fiscais das aquisicdes de bens de consumo ou permanentes e
de servigos, contendo descrigdo do objeto e sua quantidade, devidamente atestados ou certificados pelo IFG quanto a conformidade do
item recebido;

b. nos pagamentos a trabalhador pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, recibos com a sua identificagdo e copias do RG e CPF, além da
indicagdo da sua fungdo no projeto, enderego de sua residéncia e nimero de telefone para contato, bem como as guias autenticadas de
recolhimento dos encargos sociais;

c. nos casos de pagamento de pessoal pelo regime celetista, a folha de pagamentos e guias autenticadas de recolhimento dos encargos
sociais (FGTS e INSS);

d. nos pagamentos de prestagdes de servigos, sujeitas ao pagamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e
disciplinadas pela L.C. no 116/2003, os comprovantes de recolhimento do referido tributo.

A apresentagdo dos documentos acima relacionados ndo obsta que a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagado solicite
outros documentos necessarios para fins de avaliagdo e monitoramento da execugdo da parceria e explicagdes sobre os documentos apresentados.

A aprovagdo da prestagdo de contas fica condicionada a verificagdo da regularidade dos documentos apresentados, bem assim a
certificagdo do cumprimento das etapas e/ou fases de execugdo correspondente, mediante parecer circunstanciado dos servidores responsaveis pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do convénio. A prestagdo de contas tratada neste Plano de Trabalho ndo exime ainda de se
comprovar a regular aplicagdo dos recursos ao Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE/GO e a outros 6rgdos de controle interno e externo da
administragdo publica do Estado de Goias, nos termos da legislagdo especifica vigente.

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Os quadros abaixo sdo um detalhamento da previsdo de matriculas por cidade e laboratério.
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Quadro 1 — Quantitativos de previsdo de matricula e de certificagdo para laboratérios (setembro de 2024 a margo de 2025).

Cidade/Laboratério

Previsdo de vagas

Previsdo de certificados

1. Alto Paraiso de Goias (GESAC da Casa de
Cultura Cavaleiro de Jorge

40, sendo:

e (0 turmas de 10 alunos no 1° bimestre;
e 4 turmas de 10 alunos no 2° bimestre.

27, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

2. Andpolis (Colégio estadual Professor
Faustino)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

3. Aparecida de Goiania (EFG Rassi)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

4. Aruand (Colégio Estadual Rio Vermelho)

66, sendo:

e Oturmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

38, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

5. Caldas Novas (Escola Estadual Delcides
Ferreira de Morais)

66, sendo:

e Oturmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

38, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

6. Cataldo (Colégio Estadual Jodo Netto
Campos)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

7. Cavalcante(Colégio Estadual Elias Jorge
Shein)

40, sendo:

e 0turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

27, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

8. Cristalina (Colégio Estadual Adelvina Flores
Ribeiro)

79, sendo:

e 2 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

57, sendo:

e 19 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

9. Goiania (C.E. Ronaldo Caiado Ramos Filho)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

10. Goiania (Centro de Educagdo Comunitéria
de Meninos e Meninas)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

11. Goidnia (C. E. Jornalista Luiz Gonzaga
Contart)

120, sendo:

e 2 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

82, sendo:

e 27 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

12. Goiania (OVG - Organizagdo das
Voluntarias de Goias)

320, sendo:

e 8turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 8turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

170, sendo:

e 85 certificados no 12 bimestre;

e 85 certificados no 22 bimestre
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13. Itumbiara (Instituto Federal de Goids)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

14. Jatai (Instituto Federal de Goids)

60, sendo:

e 2turmas de 10 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 10 alunos no 22 bimestre.

40, sendo:

e 13 certificados no 12 bimestre;

e 27 certificados no 22 bimestre

15. Luziadnia (Instituto Federal de Goias Bairro
Vila Esperanga)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

16. Mambai (Colégio Estadual Sebastido
Moreira Da Silveira)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

76, sendo:

e 38 certificados no 12 bimestre;

e 38 certificados no 22 bimestre

17. Mozarlandia (Escola Municipal Chagas
Guedes)

66, sendo:

e 0turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre

39, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 39 certificados no 22 bimestre

18. Pirendpolis (Escola Estadual Comendador
Joaquim Alves)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

108, sendo:

e 54 certificados no 12 bimestre;

e 54 certificados no 22 bimestre

19. Porangatu (Colégio Estadual Presidente
Kennedy)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

20. Rio Verde (Colégio Estadual Eurico Veloso
do Carmo)

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

21. Santo Anténio do Descoberto (EFG Sarah
Kubitschek)

112, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

80, sendo:

e 40 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

22. Sdo Luis de Montes Belos (Colégio
Estadual Presidente Costa e Silva)

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

23. Sdo0 Miguel do Araguaia (Colégio Estadual
de Sdo Miguel do Araguaia)

66, sendo:

e 0turmasde 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

40, sendo:

e 0 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre

24. Trindade (Escola Estadual 16 de Julho)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

25. Uruana (Colégio Estadual Zico Monteiro)

66, sendo:

e 4 turmas de 14 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 14 alunos no 22 bimestre.

00, sendo:

e 20 certificados no 12 bimestre;

e 40 certificados no 22 bimestre
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26. Valparaiso de Goias (Casa da Cultura
Mestre Saba - Secretaria Municipal de Cultura
e Esporte)

160, sendo:

e 4 turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

110, sendo:

e 55 certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

27. Novo laboratério no estado de Goias

80, sendo:

e 0turmas de 20 alunos no 12 bimestre;

e 4 turmas de 20 alunos no 22 bimestre.

55, sendo:

e (O certificados no 12 bimestre;

e 55 certificados no 22 bimestre

Subtotal

3.085

2.057

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR ACOES

Desta forma, os valores a serem repassados:

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC, na vigéncia total de execugdo do Convénio, no periodo de 10 meses, perfaz o mont
despesas de custeio e despesas de capital, totalizando R$3.340.000,00 (trés milhdes trezentos e quarenta mil reais).

1 Workplace 400

1 Protoboard 400

1 Micro Servo Motor
1 Garra Ant

1 Mddulo Joystick

1 Sensor Ultrassonico

1LDR 5mm

1 Mini Laser

1 Potencidmetro

1 Knob para Potenciémetro
1 Buzzer

1 Display de 7 Segmentos
1Cl4511

1LED RGB

1 LED de Alto Brilho

5 LEDs Vermelhos

5 LEDs Amarelos

5 LEDs Verdes

4 Chaves Momentaneas

1 Chave Phillips

1 Cabo USB

1 Médulo WiFi ESP8266

1 Acelerémetro e Giroscopio M
1 Mddulo Relé

1 Sensor de Som

1 Sensor de Presenga PIR

1 Fonte de Alimentagdo

1 Controle Remoto IRRC

1 Bateria CR2035 3V IRRC

1 Motor de Passo

1 Driver para Motor de Passo
1 Motor DC

1 Display LCD 16x2

1 Sensor de Temperatura e Umidade

PU 6050

1 Placa Adaptadora para ESP8266

Cronograma do desembolso financeiro

Parcela Més Percentual Valor

1 Setembro 100% RS 3.340.000,00

Total 100% RS 3.340.000,00
Item Especificacdo Valor Unitario Quantidade Valor total

(R$) (R$)
Kit Robdtica "Kit educacional: RS 772,72 270 RS
1 Placa UNO R3 208.634,40
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1 LED Emissor Infravermelho

1 Receptor Infravermelho

30 Cabos Jumper Macho/Macho
10 Cabos Jumper Macho/Fémea
15 Resistores de 300Q

5 Resistores de 10kQ

1 Transistor TIP122

1 Diodo 1N4007

1 Caixa Organizadora

Garantia minima de 06 meses"

Custeio de reposi¢do e Reposigdo ou manutengdo de equipamentos e materiais para laboratério RS 1.522,00 27 RS 41.094,00
manutencgdo de
laboratérios
Ar condicionado 32000 Btus (para as unidades que ndo possuem ventilagdo) RS 7.000,00 2 RS 14.000,00
Impressora 3D Impressora 3D e filamentos Garantia minima de 1 ano (para 1 laboratério novo) RS 4.000,00 1 RS 4.000,00
Filamentos impressora 3D Filamentos para impressora 3D RS 500,00 27 RS 13.500,00
Computador de Mesa Computador de mesa tela superior a 22 polegadas e Windows 10 Memdria RAM: | RS 4.000,00 162 RS
(Desktop) Igual ou superior a 8 GB Processador: Intel® CoreTM i5 de 11a geragdo ou 648.000,00
superior, ou similar de outro fabricante, desde que comprovada a capacidade de
desempenho é idéntica ou superior HD de 256GB ou superior
Garantia minima de 12 meses"
Filtro de linha - Poténcia maxima: 20A RS 210,00 54 R$ 11.340,00
- Tens3o: Bivolt 127V / 220V
- Poténcia mdaxima do circuito em Watts: 2540W em 127V e 4400W em 220V
- Chave Disjuntora
- 8 Tomadas
- Protegdo contra sobrecargas
- Protegdo contra curto circuito
- Protege equipamentos contra surtos de tenséo
- LED indicador de funcionamento
- Cabo de entrada: 1 metro, 20A tripolar (2P + Terra) certificado pelo INMETRO
- Tipo de tomada: 10A / 20A tripolar (2P + Terra) no novo padrdo NBR 14136
- Frequéncia: 50Hz / 60Hz
- Gabinete metalico com pintura a pd eletrostatica
Lanche para estudantes Lanche turmas ocorrendo em 4 dias da semana R$ 7,70 142018 RS
1.093,538,60
Bolsa para Coordenador de | Responsavel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI RS 4.000,00 6 R$
Projeto Geral 24.000,00
Bolsa para Vice Responsdvel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 4.000,00 6 RS
Coordenador de Projeto 24.000,00
Geral
Bolsa para Coordenador de | Responsavel por coordenar o projeto localmente (2 a 3 laboratdrios por R$ 1.700,00 54 R$ 91.800,00
Projeto Local coordenador - 2 médulos)
Bolsa para Coordenador | Responsavel por coordenar o projeto localmente (4 a 6 laboratorios por R$ 2.700,00 6 16.200,00
Local de 2 (dois) coordenador - 2 médulos)
Projetos
Bolsa para Assessor de Responsavel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta (2 R$1.500,00 4 RS
projetos pessoas bolsistas) 6.000,00
Bolsa para Assessor de Responsavel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta e R$ 2.700,00 12 RS
projetos e coordenacgdo de um laboratério START (2 pessoas bolsistas) 32.400,00
coordenador de
projeto
Bolsa para Instrutores de Bolsa para estudantes que serdo Instrutores das aulas (2 médulos) R$ 1.350,00 125 RS
nivel Superior 188.700,00
Bolsa para Monitores de Bolsa para estudantes que serdo Monitores das aulas (2 mddulos) R$ 900,00 162 RS
nivel Médio 112.200,00
Custos com combustivel Ressarcimento de custo com abastecimento de veiculo para transporte em RS 28.000,00 1 RS 28.000,00
visitas periddicas dos coordenadores locais aos laboratdrios
Material de divulgagao Elaboragdo de flyers, banners e demais materiais de divulgagdo RS 24.800,00 1 R$ 24.800,00
Uniforme para estudantes | Camisetas para estudantes do projeto RS 40,00 3.808 RS
152.320,00
Uniforme para equipe Camisetas para monitores, instrutores, coordenadores e equipe do projeto da RS 40,00 110 R$ 4.400,00

SECTI e parceiros

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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Armario Armario alto em MDP, 2 portas com fechaduras e prateleiras na parte interna RS 1.659,90 1 RS 1.659,90
(para 1 laboratério novo)
Mesa de atividades Mesas para montagem dos laboratérios (para 1 laboratério novo) RS 2.000,00 5 R$ 10.000,00
Cadeiras Cadeiras para laboratério (para 1 laboratério novo) R$ 200,00 25 RS 5.000,00
Bancada Bancada entre 1m e 1,5m para desktops e impressora (para 1 laboratério novo) RS 350,00 1 R$ 350,00
Drone Drone Visuo XS809HW HD (Controle 4 RS 1.202,85 2 RS 2.405,70
canais, 6 eixos e etc) (para 1 laboratério novo)"
Oculos de realidade virtual | Oculos Realidade Virtual (para 1 laboratério novo) RS 162,08 2 RS 324,16
Ajuda de custo professores | Ajuda de custo de estadia relativo a participagdo nas atividades de formagdo RS 230,00 450 RS
presenciais (similar a didria do estado) 103.500,00
. RS 4.542,85
Projetor Projetor Full HD 7 RS 31.800,00
Eventos Recurso para custeio de lanche no evento de apresentagdo dos projetos / RS 39.500,00 1 RS 39.500,00
certificagdo dos estudantes.
Placa de inauguragdo Placa de ago escovado e moldura em acrilico (inauguragdo) - modelo a ser RS 3.000,00 27 R$ 81.000,00
apresentado
Adesivo START/SECTI Adesivos leitosos (GAMMA) para parede inteira (retangular) e com os mascotes RS 925,00 27 RS 24.975,00
do projeto ( 4 circulares com medidas varidveis de acordo com os espagos).
Aplicagdo adesivo Aplicagdo/plotagem de adesivos nas paredes RS 31.275,00 1 RS
START/SECTI 31.275,00
SUBTOTAL | RS
3.080.142,16
Despesas Administrativas e | Pagamento de despesas administrativas e operacionais da INTERVENIENTE RS 259.856,88 7,8% do valor RS
Operacionais (DAO) da global do 259.856,88
INTERVENIENTE projeto
TOTAL | RS
3.339.999,04
Realizagdo em meses
~ Custeio Capital Total
Agdes
1 2 3 4 5 6 7 8 9|10 | 11 | 12
Inauguragdo e reinauguragdo dos RS
L X - RS 117.350,00
laboratérios 117.350,00 $
Aquisicdo e reposicdo de insumos, RS RS
materlarls. e equipamentos para 0s X X X X X 274.569,40 685.739,76 R$ 960.309,16
laboratdrios
RS RS
Lanche para os estudantes X X X X X 1.172.864,00 - 1.172.864,00
Pagamento de bolsas para monitores RS
. ! X X X X X X X X - RS 454.600,00
instrutores e coordenadores 454.600,00 3
Combustivel para visitas dos
coordenadores aos laboratdrios e para X X X X RS 28.000,00 - RS 28.000,00
divulgacdes
Material para divulgagdo dos laboratérios X X RS 24.800,00 - RS 24.800,00
Aquisicdo de uniformes X X RS RS 156.720,00
quiste 156.720,00 720
AJud'a .de ~t:usto para Professores para X RS ) RS 103.500,00
partivcipagdo na formacgdo 103.500,00
Eventos X RS 62.000,00 - R$ 62.000,00
SUBTOTAL RS RS R$3.080.142,16
2.393.808,40 | 685.739,76 . e
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Despesas administrativas e operacionais

RS 259.856,84

TOTAL

RS
3.339.999,04

15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO

PREVISAO RESPONSAVEL ATIVIDADE
Setembro/2024 SECTI, IFG e FUNTEC Formalizagdo do convénio entre SECTI x IFG x FUNTEC
Setembro/2024 SECTI Repasse de recurso para FUNTEC
Setembro/2024 SECTl e IFG Publicagdo do Edital para os coordenadores locais
Setembro/2024 FUNTEC Inicio das aquisigdes para os laboratdrios
Setembro/2024 SECTl e IFG Contratagdo e treinamento dos coordenadores locais
Setembro/2024 IFG Publicagdo do Edital para selegdo dos instrutores e monitores
Setembro/2024 SECTI e FUNTEC Inicio da montagem dos laboratdrios
Setembro/2024 SECTl e IFG Contratagdo e treinamento dos instrutores e monitores
Setembro/2024 IFG Inscrigdes e matriculas dos alunos
Setembro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo |
Outubro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Novembro/2024 IFG Inscri¢des e matriculas para o Ciclo Il
Novembro/2024 IFG Fim das aulas do ciclo |
Fevereiro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo Il
Fevereiro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Janeiro/2024 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo |
Abril/2024 IFG Fim das aulas do Ciclo Il
Abril/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores locais
Maio/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo Il
Maio/2025 IFG e FUNTEC Inicio da prestacdo de contas final de 2024 (FUNTEC x IFG)
Junho/2025 SECTI Avaliagdo da Prestagdo de contas final de 2024 (SECTI)
Junho/2025 SECTI, IFG e FUNTEC Fechamento do projeto no ano de 2024

As efetivas descentralizagBes de recursos financeiros ocorrerdo observando-se a viabilidade dos mecanismos de gestdo financeira e
orgamentdria. O repasse do recurso financeiro para o pagamento das despesas sera solicitado pela descentralizada, condicionado a liquidagdo da
despesa pela unidade executora. O cronograma de desembolso para 2024 é a estimativa base que pode ser aferida pela area executora a nivel de
planejamento e pode sofrer alteragdes no decorrer do ano, além de haver eventuais restos a pagar relativos ao orcamento de anos anteriores.
Durante a execug¢do, os montantes efetivamente empenhados, liquidados e pagos serdo reportados pela descentralizada nos relatérios semestrais de
avaliagdo de resultados.

Ao fim do processo de descentralizagdo, o érgdo gerenciador do crédito serd responsavel pela prestagdo de contas ao 6rgao titular.

JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids — SECTI

ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON
Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG
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LAZARO EURIPEDES XAVIER
Presidente da Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC

—— .
e
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em 08/01/2025, as 02:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
21 117.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

assinatura
‘ eletrénica
o |
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, Usuario Externo, em 10/01/2025, as 14:56, conforme art. 2°, §
assinatura 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
| S —

——

Fr
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em 13/01/2025, as 17:23, conforme art. 2°, § 2°, 111,
"b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura

1 eletrénica

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 69072639 ¢ o codigo CRC 20941F4C.

GERENCIA DE POPULARIZAGAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA OESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 -
62981786256.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEI 69072639
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

12 ADITIVO AO CONVENIO N2 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC, CELEBRADO
ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO -
SECTI (CONCEDENTE), INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS — IFG (CONVENENTE) E FUNDAGCAO DE
DESENVOLVIMENTO DE TECNOPOLIS — FUNTEC (INTERVENIENTE
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO)

CONCEDENTE: O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO — SECTI, com sede no Palécio Pedro Ludovico Teixeira, n2
400. Rua 82, 12 andar, Setor Central, CEP 74.083-010, cidade de Goiadnia, Estado de Goias, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n? 21.652.711/0001-10, Neste ato representada por seu Secretario, JOSE FREDERICO LYRA
NETTO, brasileiro, portador do RG n2 4603678, SSP-GO, inscrito no CPF sob o n?2 330.857.158-78,
residente e domiciliado nesta Capital, com endereco funcional no local acima indicado;

CONVENENTE: O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - IFG, pessoa
juridica de direito publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagdo, inscrita no CNPJ sob n?
10.870.883/0001-44, sediado na Avenida C-198, n? 500, Setor Jardim América, CEP 74.270-040, Goiania-
GO, doravante denominado IFG, neste ato representado pela Reitora, ONEIDA CRISTINA GOMES
BARCELOS IRIGON, nomeada pelo Decreto de 05 de outubro de 2021, no Diario Oficial da Unido de 06 de
outubro de 2021, portadora do registro geral n2 77385, CPF 354.477.881-53;

INTERVENIENTE _ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO: A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DE
TECNOPOLIS — FUNTEC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2 00.997.151/0001-66,
sediado na Avenida Anhanguera, n2 5440, sala 05, Setor Central, CEP 74.043-010, Goiania - GO, doravante
denominada FUNTEC, neste ato representado pelo Presidente, LAZARO EURIPEDES XAVIER, eleito em 30
de junho de 2023 pela Ata n2 07_2023, portador do registro geral n2 130706, CPF 060.818.351-20.

Considerando o que lhe faculta o artigo 136 da Lei n? 14.133/2021 e tendo em vista o que consta no
Processo n? 202314304002294, e de acordo com a Clausula Décima Quarta do Convénio n2
1/2024 (64210634), resolvem registrar o presente ADITIVO ao Convénio n? 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC,
mediante as clausulas e as condi¢cbes seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente Aditivo, realizadas de acordo com Oficio 1007/2025 - IFG
(73502279) e Despacho 58 da GPCTI/SECTI (74208418):
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a) Ampliacdo do prazo de vigéncia do Convénio n2? 01/2024 - SECTI, impactando no
aumento do numero de estudantes atendidos, readequacdo das metas do Plano de

Trabalho e ajuste no orcamento;

b) Insercdo do Termo de Cessdo de Uso de Bens Imdveis e Mdveis, instrumento
normativo destinado as escolas e instituicGes apoiadoras locais, que estabelece as
regras, condicOes e diretrizes para a utilizacdo dos espacos, recursos e instalagoes
disponibilizados para a operacionalizacao dos laboratérios. O referido documento define
os direitos e deveres das partes envolvidas, incluindo escolas, instituicGes apoiadoras,
profissionais atuantes no projeto e estudantes, configurando-se como um contrato de
adesdo de observancia obrigatéria por todos os usuarios dos servicos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Convénio n? 1/2024 (64210634) fica prorrogado por mais 6 (seis)

meses, ou seja, de 4 de julho de 2025 a 03 de janeiro 2026.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1. Independentemente de transcricdo, constitui parte integrante do Convénio n? 1/2024-

SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) o Plano de Trabalho atualizado constante no evento SEI 75816913,

devidamente aprovado e assinado por todas as Partes (SECTI, IFG e FUNTEC), todos inclusos no Processo

n2 202314304002294.
4, CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO NO PLANO DE TRABALHO
4.1. Fica o Plano de Trabalho do Convénio n?2 1/2024-SECTI/IFG/FUNTEC alterado para o

constante em SEI 75816913 de acordo com o Oficio 1007/2025 - IFG (73502279) e Despacho 58/2025 da

GPCTI/SECTI (74208418)

4.2, A partir da assinatura da presente Aditivo para efeito de execuc¢do do Convénio n? 1/2024-

SECTI/IFG/FUNTEC (64210634) passara a ser observado o Plano de Trabalho atualizado constante no

evento SEI 75816913 incluso no Processo n? 202314304002294.

DE

PARA

3.1 Desenho da Politica e caracterizagao

O START é um programa que substitui o Include, que
hoje conta com 26 laboratdrios em 23 municipios do
Estado de Goias. Em seu novo formato, tera uma
expansao no ano de 2024, contando com 27
laboratérios a serem localizados em 24 municipios,
distribuidos em 10 regides de planejamento e em 13
microrregides do estado, conforme o mapa abaixo:

3.1 Desenho da Politica e caracterizagao

O START é um programa que substitui o Include, que
contava com 26 laboratdrios em 23 municipios do
Estado de Goids. Em 2024 o projeto sofreu uma
expansao, contando com 27 laboratérios a serem
localizados em 24 municipios, distribuidos em 10
regides de planejamento e em 13 microrregides do
estado, conforme o mapa abaixo e no ano de 2025 a
rede de laboratdrio totalizara 39 laboratérios com 12
deles ainda em ajuste de localizagao.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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Unidades do START em Goias 2024

|
1 4

Sdio Miguel do
Araguaia
Porangatu Cavalcante

Alto Paraiso de
Goids
Mambai
Aruana

Uruana

Pirenépolis

Sdo Luis de Andpolis

Montes Belos Luziania
Trindade @ Goiania

Aparecida
de Goiania

Cristalina

Caldas
Novas

Rio Verde
Jatai -
Cataldo

Itumbiara

Em 2024 serdo ofertadas 3.808 vagas, com as metas de
3427 matriculados e de 2.570 certificacOes, ou seja, de
90% do total de vagas ofertadas e de 75% do total da
meta de matriculas, respectivamente. A
operacionalizacao dos 27 laboratérios acontecera da
seguinte forma:

¢ No segundo semestre: 26 (vinte e seis)
laboratdrios advindos da transicdo de Include para
START e 1 (um) laboratério novo.

SEI/GOVERNADORIA - 75770911 - Aditivo

ios com Lab 6rios START em 2025

Séo Miguel do
Araguaia

Porangatu

Alto Paraiso de
Goids

Santo Anténio do Descoberto

Pirendpolis

Anépolis  Valparaiso de Goids
Trindade Goidnia  Luziania

Aparecida de Cristalina
Goiania

Catalso.

Durante o convénio serdo ofertadas 9.294 (nove mil
duzentas e noventa e quatro) vagas, totalizando os anos
de 2024 e 2025, sendo 8.365 (oito mil trezentas e
sessenta e cinco) matriculados e 6.274 (seis mil duzentas
e setenta e quatro) certificados, ou seja, de 90% do total
de vagas ofertadas e de 75% do total da meta de
matriculas, respectivamente.

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criangas, adolescentes e jovens que
apresentam vulnerabilidade socioeconémica nas
cidades que possuem ou possuirdo laboratérios START
(a quantidade de laboratérios por cidade esta
assinalada em paréntesis): Alto Paraiso de Goias (1),
Anapolis (1), Aparecida de Goiania (1), Aruana (1),
Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cavalcante (1), Cristalina
(1), Goiania (4), ltumbiara (1), Jatai (1), Luziania (1),
Mambai (1), Mozarlandia (1), Pirendpolis (1), Porangatu
(1), Rio Verde (1), Santo Antonio do Descoberto (1), Sdo
Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel do Araguaia (1),
Trindade (1), Uruana (1), Valparaiso de Goias (1) e Novo
laboratério em local a ser definido dentro do estado de
Goias (1).

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criancas, adolescentes e jovens que
apresentam vulnerabilidade socioecon6mica nas
cidades que possuem ou possuirdo laboratérios START
(a quantidade de laboratérios por cidade esta assinalada
em paréntesis): Alto Paraiso de Goias (1), Anapolis (1),
Aparecida de Goiania (1), Aruana (1), Caldas Novas (1),
Cataldo (1), Cristalina (1), Goiania (4), Itaberai (1),
ltumbiara (1), Jatai (1), Luzidnia (2), Mambai (1),
Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo
Antbnio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos
(1), Sdo Miguel do Araguaia (1), Trindade (1), Uruana (1),
Valparaiso de Goias (1) e 12 novos laboratérios com
localidade a ser definida.

4.2 Critérios de Selecao

Existem dois critérios de selecdo para participar do
START: estar matriculado em escola da rede publica
estadual a partir da quarta série do ensino fundamental
e demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias
inovadoras.

4.2 Critérios de Selecao

Existem dois critérios de selecdo para participar do
START: estar matriculado em escola da rede publica a
partir da quarta série do ensino fundamental, ou seja,
possuir entre 8 e 20 anos, e demonstrar interesse no
aprendizado de tecnologias inovadoras.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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4. Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes
atribuigdes:

e criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e
INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de
dados que abarque informacgdes sobre acesso,
frequéncia e éxito de estudantes, com indicacdo
de nivel de batimento de metas, sendo o modelo e
a formatacao validados pela CONCEDENTE;

e atualizar a plataforma digital e online de dados e
apresentar mensalmente em reunidao com
CONCEDENTE e INTERVENIENTE informacgdes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes;

e zelar e fazer com que os diferentes profissionais
selecionados que atuardo na execugdo deste Plano
de Trabalho cumpram fielmente as normas de
seguranca, inclusive as emanadas pelas
autoridades administrativas porventura existentes
nos locais onde estdo implantados os laboratdrios;

e divulgar o convénio em meio a comunidade
beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei
Estadual n2 17.928/2012;
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4. Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes
atribuigdes:

e criar, manter e disponibilizar para a CONCEDENTE e
INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de
dados que abarque informag&es sobre acesso,
frequéncia e éxito de estudantes, que contemple
nivel de batimento de metas; sobre identidade,
formacdo académica e distribuicdo por
laboratérios de monitores, instrutores e
coordenadores; e sobre localizacdo (por escrito e
georreferenciada) e descricdo e observacGes sobre
insumos e equipamentos por laboratério, sendo o
modelo e a formatacdo validados pela
CONCEDENTE;

e atualizar a plataforma digital e online de dados
semanalmente e apresentar quinzenalmente em
reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE
informacdes diversas contidas na plataforma;

¢ zelar e monitorar os bens em cada laboratério e
fazer com que os diferentes profissionais
selecionados que atuardao na execuc¢do deste Plano
de Trabalho cumpram fielmente as normas de
seguranga, inclusive as emanadas pelas
autoridades administrativas porventura existentes
nos locais onde estao implantados os laboratdrios;

e executar campanha de divulgacdo especifica para
vagas ofertadas em periodo de inscricao,
assegurando a divulgacdo em site e redes sociais
oficiais da instituicdao e em diversos meios de
comunicacdo do estado de Goias, e realizando
visitas presenciais as cidades que abrigam os
laboratérios, de modo a expor a oportunidade a
comunidade local, levando em consideracdo os
termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n?
17.928/2012;

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.1 Descricao das Agoes
I. Eixo Formagao
a) Formagao de estudantes.

A formagdo dos estudantes é realizada por meio de
aulas nos laboratdrios que ocorrem em ciclos
bimestrais. As classes sdo segmentadas em trés
maddulos: introdutério, intermedidrio e avancado. Sendo
gue no ano de 2024 serdao executados apenas os dois
primeiros modulos.

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.1 Descricao das Agoes

I. Eixo Formagao

a) Formagao de estudantes.

A formacgdo dos estudantes é realizada por meio de
aulas nos laboratdrios que ocorrem em ciclos

bimestrais. As classes sdo segmentadas em trés
maddulos: introdutério, intermedidrio e avancado.

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuigGes e responsabilidades
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RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuigOes e responsabilidades
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A realizacdo do START é feita por uma gama de
profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e
INTERVENIENTE, sendo sua operacionalizacdo guiada,
principalmente, por coordenador geral, vice-
coordenador geral, coordenadores locais, instrutores e
monitores, cujas atribuicdes estdo descritas no quadro
abaixo. Além desses profissionais, fazem parte do START
os estudantes, beneficiarios do programa, cujas
responsabilidades se encontram no quadro abaixo.
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A realizacdo do START é feita por uma gama de
profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e
INTERVENIENTE, sendo sua operacionalizacdo guiada,
principalmente, por coordenador geral, vice-
coordenador geral, coordenadores locais, Acessores de
projeto, instrutores e monitores, cujas atribuicdes estdo
descritas no quadro abaixo. Além desses profissionais,
fazem parte do START os estudantes, beneficiarios do
programa, cujas responsabilidades se encontram no
quadro abaixo.

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicoes e responsabilidades

Profissional | Coordenador geral Profissional | Coordenador geral

[...] [...]

AtribuicOes (Inclusio de atribuico) e Monitorar o trabalho realizado na
do cargo ¢ Atribuicoes rede de laboratdrio através da

[...]

supervisao do trabalho dos
coordenadores locais;

do cargo

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuic¢Ges e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuic¢Oes e responsabilidades

Profissional | Vice coordenador geral Profissional | Vice coordenador geral
[...] [...]
Atribuicoes N O e Monitorar o trabalho realizado na
(Inclusdo de atribuicdo) I , . .
do cargo Atribuicoes rede de laboratdrio através da
L] do cargo supervisao do trabalho dos
coordenadores locais;

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicoes e responsabilidades

Profissional Assessor

Quantidade | O

Profission

al Assessor de projeto

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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Perfil
esperado

Profissional Graduados/Graduando em
cursos de Nivel Superior. E
imprescindivel ter experiéncia no
gerenciamento de projetos de
extensdo e capacitacdo de equipes
interdisciplinares e multidisciplinares.
Além disso, o candidato deve possuir
habilidades para o desenvolvimento e
implementacdo de apoio pedagdgico.

Atribuicoes
do cargo

e Apoiar na conduc¢do dos editais de
chamada dos estudantes

® Apoiar na construgao e
desenvolvimento das diretrizes de
ingresso, permanéncia e éxito

® Suporte pedagdgico aos
coordenadores locais

e Acompanhar, junto aos
coordenadores locais, as inscricoes e
matriculas

® Realizar a matricula dos estudantes
junto a instituicdo

e Monitoramento dos resultados das
equipes dos laboratdrios

® Realizar a gestdo documental dos
laboratdrios de sua responsabilidade
enviadas aos estudantes, executando
as solugdes cabiveis.

® Apoiar no desenvolvimento de
estratégias de ensino e aprendizagem
® Apoiar no processo de pagamento
dos bolsistas

® Participar de reunides com os
coordenadores locais para
monitoramento de demandas

Carga-
horaria
semanal

20 horas

Quantidad 5

e
Profissional Graduados/Graduando em
cursos de Nivel Superior relacionados
com as dreas de atuagdo. E
imprescindivel ter experiéncia no

Perfil gerenciamento de projetos e capacita¢do

esperado de equipes interdisciplinares e
multidisciplinares. Além disso, o
candidato deve possuir habilidades de
comunicagao, analise de dados e
lideranga para exercer o papel.

Atribuicoe | Assessor de projetos (foco pedagdgico)

sdo cargo | (2):

e Apoiar no desenvolvimento dos
materiais didaticos

e Dar suporte pedagoégico aos
coordenadores locais

e Monitorar e avaliar as aulas
ministradas em cada laboratdrio

e Monitorar jornada de aprendizagem
dos estudantes

® Propor melhorias nos materiais
didaticos baseada no monitoramento das
aulas

® Propor melhorias nas estratégias de
ensino e aprendizagem

e Conduzir formagdes sobre tematicas
relacionadas a sala de aula

e Conduzir pesquisas sobre a satisfacao
com as aulas ministradas nos
laboratérios

e Construir relatdrios pedagdgicos a cada
maddulo com demonstracao dos
resultados alcancados

® Apoiar na construgao e
desenvolvimento das diretrizes de
ingresso, permanéncia e éxito

® Participar de reunides com os
coordenadores locais para
monitoramento de demandas

e Participar de reunides com a
coordenacdo geral e demais parceiros
para apresentacdo de informacgdes

Assessor de projetos (foco nos bolsistas)
(2):

® Apoiar na conducdo dos editais de
chamada dos bolsistas (coordenador
local, instrutor e monitor)

® Apoiar na divulgacdo dos editais de
chamada dos bolsistas (coordenador
local, instrutor e monitor)

® Apoiar na construgao e
desenvolvimento das diretrizes de
ingresso, permanéncia e éxito dos
bolsistas

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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® Acompanhar, junto aos coordenadores
gerais, as inscricdes e matriculas dos
bolsistas (coordenador local, instrutor e
monitor)

e Monitorar a atuagdo dos bolsistas e o
cumprimento de suas atribui¢des, bem
como carga hordria

e Conduzir o processo de pagamento dos
bolsistas

® Apoiar no processo de matriculas dos
estudantes e conferéncia de
documentacdo

e Conduzir pesquisas sobre a satisfacdo
com a participa¢do no projeto

® Participar de reunides com os
coordenadores locais para
monitoramento de demandas

@ Participar de reunides com a
coordenacdo geral e demais parceiros
para apresentacdo de informacdes

Assessor de projetos (foco em dados)
(1):

® Apoiar na construcdo e conducdo dos
editais de chamada dos estudantes

® Apoiar na construgao e condugao dos
editais de chamada de bolsistas

e Acompanhar as inscri¢ées dos
estudantes

e Construir e alimentar plataforma para
acompanhamento de inscricdo, matricula
e certificacdo

e Conduzir o processo de selecdo dos
estudantes de acordo com os critérios
estabelecidos no plano de trabalho

e Construir solucbes para demandas de
coleta, tratamento e analise de dados
® Participar de reunides com os
coordenadores locais para
monitoramento de demandas

® Participar de reunides com a
coordenacgdo geral e demais parceiros
para apresentacao de informacgdes

Carga-
horaria
semanal

20 horas

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

Assessor e Coordenador Local de

Profissional Projetos de Robdtica

Profissional

Assessor e Coordenador Local de
Projetos de Robdtica

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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Quantidade

Quantidade

0

[...]

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicdes e responsabilidades

Profissional | Coordenador local para duas regices Profissional | Coordenador local para duas regices
Quantidade | 1 Quantidade | 2
[...] [...]
e Oferecer treinamento e capacitacdo ® Realizar o treinamento e capacitagao
aos instrutores, alunos do IFG, para o dos instrutores e monitores, para o
ensino das disciplinas ensino das disciplinas
® Realizar visitas as escolas com o ® Realizar ao menos 1 visita aos
Atribuices propdsito de divulgar os cursos laboratdrios, por ciclo, com o propésito
§ e Coordenar, juntamente com os de divulgar os cursos
do cargo

instrutores, a preparacao dos
laboratérios para a realizacao das
aulas

® Realizar pelo menos uma visita aos
laboratdrios por bimestre

Atribuicoes
do cargo

e Coordenar, juntamente com os
instrutores e monitores, a preparagao
dos laboratdrios para a realiza¢do das
aulas

e Realizar pelo menos duas visitas de
acompanhamento aos laboratdrios por
bimestre

e Manter comunicagdo frequente com
a gestao das instituicdes que acolhem
0s projetos

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuic¢Ges e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuic¢Oes e responsabilidades

Profissional

Instrutor

Profissional

Instrutor

Quantidade

27

Quantidade

39

[...]

[...]

Atribuicoes
do cargo

® Supervisionar o estado dos
laboratodrios, garantindo um ambiente
propicio para o aprendizado;

[...]

Atribuicoes
do cargo

® Supervisionar o estado dos
laboratérios, garantindo um ambiente
propicio para o aprendizado e solicitar
ao coordenador local e equipe de
assessores qualquer necessidade;

[...]

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicoes e responsabilidades
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8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuic¢Oes e responsabilidades

Profissional Monitor

Profissional Monitor

Quantidade 27

39

Quantidade

[...]

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 AtribuicOes e responsabilidades

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

8.2 Atribuicoes e responsabilidades

Profissional Estudante

Profissional Estudante

Quantidade 9.294

Quantidade 9.294

[...]

[...]

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serao
selecionados como bolsistas por meio de processos
seletivos que deverao ser amplamente divulgados. Para
a contracdo dos profissionais responsaveis pelas a¢des,
os seguintes critérios serdo aplicdveis para todos os
cargos: preferencialmente ser residente no municipio
sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer
critérios de raca e género estipulado em edital e haverd
priorizacdo de contratacdo caso o(a) candidato(a) seja
Pessoa com Deficiéncia (PcD).

8. DESCRICAO DAS ACOES E ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serao
selecionados como bolsistas por meio de processos
seletivos que deverao ser amplamente divulgados.
Tendo como possibilidade a indicacdo de profissionais
por parte do IFG para viabilizar a realizacdo dos
laboratdrios em casos devidamente justificados*. Para a
contratagdo dos profissionais responsaveis pelas a¢oes,
os seguintes critérios serdo aplicdveis para todos os
cargos: preferencialmente ser residente no municipio
sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer
critérios de raca e género estipulado em edital e havera
priorizacdo de contratacdo caso o(a) candidato(a) seja
Pessoa com Deficiéncia (PcD).

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

As aulas nos laboratdrios sdo segmentadas em
maddulos, que podem se encaixar nos niveis
introdutdrio, intermedidrio e avancado. Para o ano de
2024, serao executados somente os dois primeiros
niveis. A alocacdo dos estudantes em cada um dos
maddulos depende do nivel de conhecimento do
estudante nas tecnologias exigidas pelo respectivo
maodulo.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

As aulas nos laboratdrios sdo segmentadas em maodulos,
gue podem se encaixar nos niveis introdutdrio,
intermedidrio e avancado. A aloca¢do dos estudantes
em cada um dos mddulos depende do nivel de
conhecimento do estudante nas tecnologias exigidas
pelo respectivo médulo.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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. s Carga . " Carga
Modulo II: Curso Intermediario de Robética e g Médulo II: Curso Intermediario de Robdtica e g
- horar - horar
Impressao 3D ia Impressao 3D ia
Etapa 1. Técnicas e boas praticas de Etapa 1. Revisao e Expansao dos Conceitos do ah
desenvolvimento de aplicacdes para as 4h Modulo |
plataformas Arduino e Raspberry Pi Etapa 2. Controle e Comunicacdo de Sensores | 4h
Etapa 2. Introdugéo a ferramentas e 4h Etapa 3. Introduc¢do a Impressdo 3D 4h
modelagem 3D
.. ) - ) - Etapa 4. Projetos Praticos com Casa
Etapa 3. Técnicas de calibragao de impressao . ~ 6h
3D 6h Inteligente e Impressdo 3D
2o d del Etapa 5. Projetos Praticos com Carrinho ah

!Etapa 4. Impressao de modelos com 6h Robotico e Impressdo 3D
impressora 3D

20 d - ol . Etapa 6. Desenvolvimento de Protdtipos para 6h
Etapa 5. Proposi¢do do Projeto Fina 4 Competicdo de Robdtica com Impressdo 3D
EtaPa 6. Flaboragao € apresentagdo do 8h Etapa 7. Elaborac¢ao e Apresentagao do
Projeto Final . . 4h

Projeto Final

Carga horaria total do curso 32h Carga horaria total do curso 32h

10. PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA

10. PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA

U:lidad Periodo U:Iidad Periodo
- ede - ede
Descricdo | Qtde Medid - . Descricdo | Qtde Medid - .
Inicio Fim Inicio Fim
a a
Vagas 09/202 | 03/202 ||| V283 09/202 | 12/202
disponi- 3.085 UN disponi- 9.294 UN
-, 4 5 - 4 5
bilizadas bilizadas
Frequénci Frequénci
ados 09/202 | 03/202 ados 75 % 09/202 | 12/202
75 % 4 5
estudante 4 5 estudantes
> Alunos 8.365 (90%
2.776 matricu- das vagas UN 09/202 | 12/202
0 . 0
AIun(.)s (90% das 09/202 | 03/202 lados c.llsponlbl 4 5
matricu- vagas UN 4 5 lizadas)
lados ﬁlszonlbl— s 6.274 (75%
izadas) erttoado | dasmetas | 09/202 | 12/202
2.057 ) de 4 5
0 ,
Alutr_;zs ; (75tA; dgs o 09/202 | 03/202 matriculas)
certinca me a,s e 4 5 Professore
0s matriculas s 28 N 03/202 | 12/202
) certificado 4 5
Professor S
es 03/202 | 12/202
certificad 184 UN 4 4
0s

11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

[...]

11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

[...]
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A contrapartida ndo financeira, mensurada no valor de
R$55.358,17 (cinquenta e cinco mil trezentos e
cinquenta e oito reais e dezessete centavos), conforme
detalhamento abaixo, o mesmo foi definido de acordo
com a forma de aferi¢do prevista no art. 67, §22, da Lei
Estadual n2 17.928 de 2012, a partir da estimativa de
dados de execucdo de outros convénios e parcerias
firmadas e ajustadas as caracteristicas especificas deste
objeto:
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A contrapartida ndo financeira, mensurada no valor de
RS 73.810,89 (setenta e trés mil oitocentos e dez reais e
oitenta e nove centavos), conforme detalhamento
abaixo, o mesmo foi definido de acordo com a forma de
aferi¢do prevista no art. 67, §29, da Lei Estadual n2
17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de
execucao de outros convénios e parcerias firmadas e
ajustadas as caracteristicas especificas deste objeto:

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE

Grupo/ Elemento de Despesa Valor %

RS 59,98

Pessoal e Encargos Sociais 44.271,77 %

Manutenc¢do/ Funcionamento
(limpeza, seguranca, energia,
agua/esgoto, telefonia,
internet, servigos gerais de
manutencdo e outros)

RS 16,57
12.230,47 %

Grupo/ Elemento de Despesa Valor %
Pessoal e Encargos Sociais RS 29,98
& 33.203,83 | %
Manutenc¢do/ Funcionamento
(limpeza, seguranga, energia, 16.57
agua/esgoto, telefonia, R$9.172,85 % !
internet, servicos gerais de ’
manutencdo e outros)
10,17
Instalacdes RS 5.629,93 (yO,
0
Equipamentos e Material RS 7.351,56 13,28
Permanente %
RS o
Valor Total 55358 17 100%

Instalacbes RS 10,17
¢ 7.506,57 | %
Equipamentos e Material RS 13,28
Permanente 9.802,08 %
RS 0
Valor Total 73.810,89 100%

12. PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de
Goids — IFG e a Fundacdo de Desenvolvimento de
Tecndpolis — FUNTEC deverdo prestar conta do alcance
das metas estabelecidas, bem como dos recursos
recebidos, as prestagdes devem garantir a SECTI avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com descri¢cbes
pormenorizadas das atividades realizadas e a
comprovacgao do alcance das metas e dos resultados
esperados, conforme estipulado no item 10 do presente
Plano de Trabalho, até o periodo em que se tratar a
prestacao de contas, assim, ocorrera na seguinte forma:

I. Relatério de desempenho dos produtos e metas
do item 10 ao fim de cada médulo, no prazo de até
20 (vinte) dias a partir do término de cada médulo
letivo e, no final do Ultimo médulo previsto, uma
consolida¢do de todos os médulos letivos;

II. Prestagdo de contas final, no prazo de até 90

(noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria.

[...]
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12. PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goids — IFG e a Fundacdo de Desenvolvimento de
Tecndpolis — FUNTEC deverdo prestar conta do alcance
das metas estabelecidas, bem como dos recursos
recebidos, as prestagdes devem garantir a SECTI avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com descricdes pormenorizadas
das atividades realizadas e a comprovagao do alcance
das metas e dos resultados esperados, conforme
estipulado no item 10 do presente Plano de Trabalho. A
prestacdo de contas ocorrera da seguinte maneira:

I. Relatdrio de desempenho dos produtos e metas
do item 10, trimestral, no prazo de até 20 (vinte)
dias a partir do término de cada ciclo. Ndo sendo
necessario entregar o relatério de desempenho em
trimestres que ja forem entregues a prestagao de
contas parcial. Esse relatério deve conter as metas
por laboratério, a comprovagcao do cumprimento
das mesmas, as acoes desenvolvidas para
cumprimento, vir acompanhando documentos de
comprovacdo da execugdes das ages, justificativa
na hipétese de ndo cumprimento do alcance das
metas
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II. Prestagdo de contas parcial e final. (1) A prestacdo

de contas parcial devendo ser entregue
semestralmente (junho e dezembro) no prazo de

30 (trinta) dias a partir do fim do semestre, tendo a

CONCEDENTE até 30 dias para emitir um parecer,
os demais participes tendo 15 (quinze) dias para
resolucdo de diligéncias ou solicita¢cdes e todos os

conveniados tendo mais 15 dias para finalizarem as

analises e submeterem a prestacgdo de contas. (2)
A prestacdo de contas final devendo ser entregue
no prazo de 60 (sessenta) dias a partir do fim do
término da vigéncia da parceria, tendo a
CONCEDENTE até 60 dias para emitir um parecer,
os demais participes tendo 30 dias para resolugdo
de diligéncias ou solicitacdes e todos os

conveniados tendo mais 30 dias para finalizarem as

analises e submeterem a prestacdo de contas.

[...]

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE

CERTIFICADOS

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE

CERTIFICADOS

Quadro 1 — Quantitativos de previsao de matricula e
de certificagdo para laboratdrios (setembro de 2024 a

Quadro 1 — Quantitativos de previsao de matricula e
de certificagdo para laboratdrios (setembro de 2024 a

margo de 2025). dezembro de 2025)
Cidad Previsao d Cidad
'aa e/’ . Previsdo de vagas rev.l_f,ao € 'da e/’ Previsdo de Previsdao de | Previsdo de
Laboratdrio certificados Laboratd , e
o vagas matriculas certificados
27, sendo:
1. Alto Paraiso | 40, sendo: o0 207 155
. . 230 vagas, . .
de Goias e 0 turmas de 10 certificados sendo: matriculas | certificad
(GESAC da alunos no 12 no 1@ 0 no.4° , sendo: os, sendo:
Casa de bimestre; bimestre; . e 0 no 4¢ e 0 no 4¢
trimestre de . .
Cultura ® 4 turmas de 10 27 2024 trimestre trimestre
Cavaleiro de alunos no 2@ certificados ! de 2024; de 2024;
. e(0nol®
Jorge bimestre. no 2° . e(0nol® e(0Onole°
bimestre trimestres de trimestres trimestres
1. Alto 2025;
Paraiso e 30 ’no 20 de 2025; de 2025;
110, sendo: g C ) -d e71no22 | e53no02°
160, sendo: ®55 e Goias ';r(;r;;stre € trimestre trimestre
2. Andpolis e 4 turmas de 20 certificados L de 2025; de 2025;
(Colégio alunos no 12 no 1° ._75 no 32 e63n032 | 51 no3°
estadual bimestre; bimestre; trimestre de trimestre trimestre
Professor ® 4 turmas de 20 e 55 2025; . de 2025; de 2025;
Faustino) alunos no 22 certificados ._75 no 4_d e6383n042 | @51 no4e
bimestre. no 2¢ t2r(|)r2n5estre € trimestre | trimestre
bimestre ' de 2025. de 2025.
3. Aparecida 120, sendo: 82, sendo: 2. 386 vagas, 347 260
de Goiania ® 2 turmas de 20 ®27 Anapoli | sendo: matriculas | certificad
(EFG Rassi) alunos no 12 certificados s(UEG- | ®77no4e , sendo: os, sendo:
bimestre; no 1° Campus | trimestrede | ¢ 70no42 | e52no 42
® 4 turmas Se 20 bimestre; Andpoli | 2024; trimestre trimestre
alunos no 2¢ ®55 s de ® 77 no 1° de 2024; | de2024;
bimestre. certificados Ciéncias | trimestresde | ¢ g9no12 | @52no1°
Socioec | 2025; trimestres trimestres
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no 29
bimestre
38, sendo:
66, sendo: o0
o e 0 turmas de 14 certificados
4. Aruana
. alunos no 19 no 1¢
(Colégio . .
. bimestre; bimestre;
Estadual Rio
Vermelho) e 4 turmas de 14 e 38
alunos no 2@ certificados
bimestre no 29
bimestre
38, sendo:
. [ ]
5. Caldas 66, sendo 0 .
e 0 turmas de 14 certificados
Novas (Escola
alunos no 1@ no 1¢
Estadual . .
Delcides bimestre; bimestre;
. e 4 turmas de 14 e 38
Ferreira de .
) alunos no 2@ certificados
Morais) .
bimestre no 2¢
bimestre
110, sendo:
160, sendo: e 55
6. Cataldo e 4 turmas de 20 certificados
(Colégio alunos no 12 no 19
Estadual Jodo | bimestre; bimestre;
Netto e 4 turmas de 20 ® 55
Campos) alunos no 22 certificados
bimestre. no 29
bimestre
40, sendo: 27, sendo:
e 0 turmas de 10 o0
alunos no 1¢ certificados
7. Cavalcante( .
Colégio bimestre; no 1¢
& . ® 4 turmas de 10 bimestre;
Estadual Elias
Jorge Shein) alunos no 29 e 27
& bimestre. certificados
no 22
bimestre
79, sendo: 57, sendo:
e 2 turmas de 14 e 19
8. Cristalina alunos no 1¢ certificados
(Colégio bimestre; no 19
Estadual ® 4 turmas de 14 bimestre;
Adelvina alunos no 29 e 38
Flores Ribeiro) | bimestre certificados
no 22
bimestre
9. Goiania 160, sendo: 110, sendo:
(C.E.Ronaldo | @ 4 turmas de 20 ®55
Caiado Ramos | alunos no 12 certificados
Filho) bimestre; no 12
® 4 turmas de 20 bimestre;

alunos no 2@

ondémic ® 77 no 29 de 2025; de 2025;
ase trimestre de ® 69 no 22 ® 52 no 22
Human 2025; trimestre trimestre
as) ® 77 no 32 de 2025; de 2025;
trimestre de e 70 no 3¢ ® 52 no 3¢
2025; trimestre trimestre
® 77 no 42 de 2025; de 2025;
trimestre de ® 70 no 42 ® 52 no 4¢
2025. trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
347 260
z’:r?d\zgas, matriculas | certificad
© 77 no 42 , sendo: os, sendo:
. de ® 70 no 42 ® 52 no 42
'czrg)r;istre trimestre trimestre
077 ’no 10 de 2024; de 2024,
3. trimestres de ®69nol2 | e52nols
Aparecid 2025 trimestres | trimestres
ade o 77 ’no 50 de 2025; de 2025;
Goiania trimestre de ® 69 no 22 ® 52 no 2¢
(EFG 5025 trimestre trimestre
Rassi) 77 ’no 30 de 2025; de 2025;
trimestre de ® 70 no 3¢ ® 52 no 32
2025; trimestre trimestre
© 77 no 42 de 2025; de 2025;
. de ® 70 no 42 ® 52 no 42
;%r;sstre trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
243 183
Szr(])d\zgas, matr(ijculas certiﬁc:d
, sendo: os, sendo:
..54 no 4(_; ® 49 no 42 ® 53 no 42
tzrcl)r;;stre € trimestre trimestre
! de 2024; de 2024,
il' Aruan ..54 no 12 e48n01° | e52no1°
?Colégio tzr(|)r2nse'stres de trimestres trimestres
’ de 2025; de 2025;
Estadual | @ 54 no 22 © 48 1o 29 © 52 1o 29
\F;laormelh ;%r;;stre de trimestre trimestre
’ o de 2025; de 2025;
ol ® 54 no 3'd ©49n03° | e53n03¢
';r(;r;;stre € trimestre trimestre
e54 ’no 40 de 2025; de 2025;
. de ® 49 no 42 ® 53 no 42
;%r;;stre trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
5. Caldas | 110 vagas, 100 76
Novas sendo: matriculas | certificad
(Escola ¢ 0no 48 , sendo: os, sendo:
Estadual | trimestre de e 0 no 42 e 0 no 49
Delcides | 2024; trimestre trimestre
Ferreira | @ 0 no 1° de 2024; de 2024;
de trimestresde | ¢ Qno 12 e 0 no 19
Morais) 2025; trimestres | trimestres
de 2025; de 2025;
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bimestre ® 55
certificados
no 22
bimestre
120, sendo: 82, sendo:
10. Goidnia ® 2 turmas de 20 ° 27. '
alunos no 1¢ certificados
(Centro de .
Educacio bimestre; no 1@
(;. .. ® 4 turmas de 20 bimestre;
Comunitaria
) alunos no 22 ® 55
de Meninos e . .
. bimestre. certificados
Meninas)
no 29
bimestre
120, sendo: 82, sendo:
® 2 turmas de 20 e 27
11. Goiania alunos no 1¢ certificados
(C.E. bimestre; no 1¢
Jornalista Luiz | @ 4 turmas de 20 bimestre;
Gonzaga alunos no 22 e 55
Contart) bimestre. certificados
no 22
bimestre
320, sendo: 170, sendo:
A ® 8 turmas de 20 ® 385
12. Goiania .
alunos no 1° certificados
(OVG - .
Oreanizacio bimestre; no 1@
& ¢ e 8 turmas de 20 bimestre;
das
, . alunos no 2@ ® 85
Voluntdarias de . .
., bimestre. certificados
Goias)
no 29
bimestre
112, sendo: 76, sendo:
® 4 turmas de 14 e 38
| 10 ifi
13. ltumbiara a.unos no certificados
(Instituto bimestre; no 1@
® 4 turmas de 14 bimestre;
Federal de
Goids) alunos no 2@ e 38
bimestre certificados
no 29
bimestre
60, sendo: 40, sendo:
e 2 turmas de 10 e 13
, alunos no 1@ certificados
14. Jatai .
(Instituto bimestre; no 1¢
® 4 turmas de 10 bimestre;
Federal de
Goids) alunos no 29 e 27
bimestre. certificados
no 29
bimestre
15. Luziania 160, sendo: 110, sendo:
(Instituto ® 4 turmas de 20 ® 55
Federal de alunos no 12 certificados

Goias Bairro

bimestre;

e O no 2° e 0 no 2° e 0 no 2°
trimestre de trimestre trimestre
2025; de 2025; de 2025;
® 55n0 3¢ ® 50 no 3¢ ® 38 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025; de 2025; de 2025;
® 55 no0 42 ® 50 no 42 ® 38 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
347 260
j::d\fzgas’ matriculas | certificad
77 no 49 , sendo: os, sendo:
. de ® 70 no 42 ® 52 no 42
';r(;r;;stre trimestre trimestre
6.Catala | @ 77 ’no 12 (:eGéonzj;P (ieéonzj;l"
?Colégio ';r(;r;;stres de trimestres trimestres
Estadual | @ 77 no 22 de62025;20 de522025;20
Jodo trimestre de t.rimer;;)re_ t.rime:’(c)re_
Netto 2025; de 2025; | de 2025;
Campos) | @ 77 no 3¢ ® 70 no 32 ® 52 no 32
;rg)r;;stre de trimestre trimestre
077 ’no 40 de 2025; de 2025;
. de ® 70 no 42 ® 52 no 42
';r(;r;;stre trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
0 vagas, 0 . 0 i
sendo: matriculas certificad
e 0 1o 42 , sendo: os, sendo:
. de e 0O no 4¢° e 0 no 4¢
tzrtl)r;;stre trimestre trimestre
0 n’o 10 de 2024; de 2024;
. de e(0nol® e(0nol®
';ré)r;;stres trimestres trimestres
7. Cavalc o0 nlo )0 de 2025; de 2025;
ante trimestre de ..O no 22 N .0 no 22
5025 trimestre trimestre
e0 n’o 30 de 2025; de 2025;
. de ® 0 no 3¢ e 0O no 3¢
t;r(;r;;stre trimestre trimestre
00 n’o 40 de 2025; de 2025;
. de e 0O no 4¢ e 0 no 4¢
'czgr;;stre trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
8. Cristali | 270 vagas, 243 183
na sendo: matriculas | certificad
(Colégio | @54 no 4¢ , sendo: os, sendo:
Estadual | trimestre de ® 49 no 49 ® 53 no 49
Adelvina | 2024; trimestre trimestre
Flores ® 54 no 12 de 2024; de 2024;
Ribeiro) | trimestresde | ¢48no12 | @52 no 1°
2025; trimestres trimestres
® 54 no 22 de 2025; de 2025;

trimestre de
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Vila ® 4 turmas de 20 no 1¢
Esperanca) alunos no 22 bimestre;
bimestre. ® 55
certificados
no 29
bimestre
112, sendo: 76, sendo:
16. Mambai ® 4 turmas Se 14 ° 3$ .
(Colégio a!unos no 19 certificados
bimestre; no 1@
Estadual .
Sebastido ® 4 turmas de 14 bimestre;

. alunos no 29 e 38
Moreira Da . i
Silveira) bimestre certificados

no 29
bimestre
66, sendo: 39, sendo:
e O turmas de 14 o0
17. Mozarland | alunos no 1¢ certificados
ia (Escola bimestre; no 1@
Municipal ® 4 turmas de 14 bimestre;
Chagas alunos no 29 e 39
Guedes) bimestre certificados
no 29
bimestre
160, sendo: 108, sendo:

., .| e4turmasde 20 e 54
18. Pirendpoli o e
s (Escola a!unos no 1¢ certificados

bimestre; no 1¢
Estadual .
Comendador ® 4 turmas de 20 bimestre;

. alunos no 29 e 54
Joaquim . .
Alves) bimestre. certificados

no 29
bimestre
160, sendo: 110, sendo:
® 4 turmas de 20 ® 55
19. Porangatu | alunos no 1¢ certificados
(Colégio bimestre; no 19
Estadual ® 4 turmas de 20 bimestre;
Presidente alunos no 29 ® 55
Kennedy) bimestre. certificados
no 22
bimestre
80, sendo: 55, sendo:
e 0 turmas de 20 o0
20. Rio Verde | alunos no 12 certificados
(Colégio bimestre; no 12
Estadual ® 4 turmas de 20 bimestre;
Eurico Veloso alunos no 29 ® 55
do Carmo) bimestre. certificados
no 22
bimestre
21. Santo 112, sendo: 80, sendo:
Antonio do

2025; ® 48 no 22 ® 52 no 29
® 54 no 32 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 49 no 32 ® 53 no 32
® 54 no 49 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 49 no 49 ® 53 no 49
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
386 vagas, 347 . 260. .
matriculas certificad
sendo:
77 no 49 , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de 2024; | de2024;
9. e 77no 19
n . ® 69 no 12 ®52no1°2
Goiania trimestres de trimestres trimestres
(C.E. 2025; de2025; | de2025;
Ronaldo ® 77 no 2°
. . ® 69 no 22 ® 52 no 22
Caiado trimestre de trimestre trimestre
Ramos | 2025; de2025; | de 2025;
Filho) ® 77 no 32
. ® 70 no 32 ® 52 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
077 ’no 40 de 2025; de 2025;
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
347 260
386 vagas, matriculas | certificad
sendo:
77 no 42 , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de . .
10. 2024 trimestre trimestre
Goiénia 77 ’no 10 de 2024; de 2024;
(Centro . ® 69 no 1° ® 52 no 19
trimestres de . .
de 5025 trimestres trimestres
Educacdo ’ de 2025; de 2025;
. ® 77 no 29
Comunit . ® 69 no 29 ® 52 no 29
L . trimestre de . .
aria de 5025 trimestre trimestre
Meninos ! de 2025; de 2025;
® 77 no 39
e . e 70 no 392 ® 52 no 32
. trimestre de . .
Meninas) 2025 trimestre trimestre
o 77 ’no 40 de 2025; de 2025;
. ) e70n042 | @52no4°
trimestre de trimestre trimestre
2025.
025 de 2025. de 2025.
11. Goia | 386 vagas, 347 260
nia (C. E. | sendo: matriculas | certificad
Jornalista | @ 77 no 42 . sendo: 0s, sendo:
Luiz trimestre de e 70 no 42 ® 52 no 42
Gonzaga | 2024; trimestre trimestre
Contart) | 77 no1¢ de2024; | de2024;
trimestresde | ¢69n012 | @52 no 1°
2025; trimestres trimestres
® 77 no 2¢ de 2025; de 2025;

trimestre de
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Descoberto e 4 turmas de 14 e 40 2025; ® 69 no 2°¢ ® 52 no 2°¢
(EFG Sarah alunos no 12 certificados ® 77 no 32 trimestre trimestre
Kubitschek) bimestre; no 1@ trimestre de de 2025; de 2025;
e 4 turmas de 14 bimestre; 2025; e 70 no 3¢ ® 52 no 3¢
alunos no 22 e 40 ® 77 no 42 trimestre trimestre
bimestre. certificados trimestre de de 2025; de 2025;
no 22 2025. e 70 no 49 ® 52 no 49
bimestre trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
55, sendo:
29 S50 Luis 80, sendo: o0 3 515 ‘ 385' ‘
de Montes e 0 turmas de 20 certificados matriculas certificad
| 12 1@ : :
Belos (Colégio a.unos no np , sendo os, sendo
Estadual bimestre; bimestre; 575 vagas, e 103 no ® 77 no 4¢
Presidente e 4 turmas de 20 e 55 sendo: 40 trimestre
Costa e Silva) alunos no 29 certificados e 115 no 4@ trimestre de 2024,
bimestre. no 22 trimestre de de 2024; ® 77 no 1@
bimestre 2024; e 103 no trimestres
12. Goia !
e 115 no 1¢ 1¢ de 2025;
ia (OVG !
40, sendo: i“a ( trimestres de | trimestres | ® 77 no 22
23. 580 66, sendo: °0 Organi 2025; de 2025; trimestre
Miguel do e 0 turmas de 14 certificados Nrgadnlza e 115 no 2@ e 103 no de 2025;
Araguaia alunos no 12 no 1¢ S/Z(I)unizséwri trimestre de 20 ® 77 no 3°
(Colégio bimestre; bimestre; J 2025; trimestre trimestre
Estadual de ® 4 turmas de 14 e 40 aGs .,e e 115 no 32 de 2025; de 2025;
Sao Miguel do | alunos no 22 certificados oids) trimestre de e 103 no e 77 no 4°
Araguaia) bimestre. no 29 2025; 30 trimestre
bimestre ® 115 no 42 trimestre de 2025.
trimestre de de 2025;
160 send 11& sendo: 2025. e 103 no
sendo: °
E 49
24, Trindade ® 4 turmas de 20 certificados trimestre
(Escola alunos no 12 no 1@ de 2025.
bimestre; bimestre;
Estadual 16
e 4 turmas de 20 e 55 243 183
de Julho) o . 270 vagas, . e
alunos no 29 certificados matriculas | certificad
bimestre. no 2° sendo: , sendo: os, sendo:
bimestre ® >4 no 42 ©49n042 | ©53no4°
trimestre de trimestre trimestre
6 cond Ooége”d": 3052;; 10 de 2024; | de 2024;
sendo: ° =
, 48 no 1¢° 52 no 1°
o4 turmas de 14 Cerﬁﬁcados 13 ltum trimestres de .. no N . no
25. Uruana . trimestres trimestres
[ 10 10 biara 2025;
(Colégio a:nos no no : . de2025; | de 2025;
. bimestre; bimestre; (Instituto | @ 54 no 29 o o
Estadual Zico . ® 48 no 2° ® 52 no 29
e 4 turmas de 14 40 Federal trimestre de . .
Monteiro) , trimestre trimestre
alunos no 22 certificados de Goias) | 2025;
b tre o 20 e 54 no 30 de 2025; de 2025;
imestre. 2 h ®©49n032 | e53no3°
i tri tre d . .
bimestre zr(l)r;;s re de trimestre trimestre
, ’ de 2025; de 2025;
26. Valparaiso 160, sendo: 110, sendo: ® 54 no 4° .e49 o 49 .e53 o 49
de Goias ® 4 turmas de 20 ® 55 trimestre de trimestre trimestre
(Casa da alunos no 12 certificados 2025. de 2025 de 2025
Cultura bimestre; no 12 ) )
Mestre Saba - ® 4 turmas de 20 bimestre; 14. Jatai | 346 vagas, 311 233
Secrgtéria a!unos no 22 ° 55_ _ (Instituto | sendo: matriculas | certificad
Municipal de bimestre. certificados Federal @ 34 no 4° . sendo: os, sendo:
Culturae no 2¢ de Goias) | trimestre de e31no4e | e23no4°
Esporte) bimestre 2024; trimestre trimestre
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80, sendo: 55, sendo:
e 0 turmas de 20 o0
o -
27 Novo a!unos nol certificados
.. bimestre; no 1@
laboratério no )
® 4 turmas de 20 bimestre;
estado de
., alunos no 2¢ e 55
Goias . ipe
bimestre. certificados
no 22
bimestre
Subtotal 3.085 2.057

® 78 no 1¢ de 2024; de 2024;
trimestres de e 70 no 1@ ® 52 no 1@
2025; trimestres trimestres
® 78 no 2° de 2025; de 2025;
trimestre de e 70 no 2°¢ ® 52 no 2°¢
2025; trimestre trimestre
® 78 no 3¢ de 2025; de 2025;
trimestre de e 70 no 3¢ ® 53 no 3¢
2025; trimestre trimestre
® 78 no 4¢ de 2025; de 2025;
trimestre de e 70 no 4¢ ® 53 no 42
2025. trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
386 vagas, 347 . 260. .
matriculas certificad
sendo:
77 no 49 , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
15. ) 2024 de 2024; | de 2024;
Luziania e 77no 19 69 no 1° 052 no 1°
(Instituto | trimestres de trimestres trimestres
o | g | deroas | derms
. . ® 69 no 22 ® 52 no 22
Bairro trimestre de trimestre trimestre
Vil 2025;
emoran .0775'no 20 de 2025; | de 2025;
P ¢ . ® 70 no 32 ® 52 no 32
a) trimestre de . .
5025 trimestre trimestre
077 ’no 40 de 2025; de 2025;
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
347 260
386 vagas, matriculas | certificad
sendo:
77 no 42 , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
16. 2024;
|Vl6amba|' .077 ’no 10 de 2024; de 2024;
. . ) ©69n012 | ®52no1°
(Colégio | trimestres de . .
Estadual | 2025 trimestres trimestres
Sebastia e 77 ,no 20 de 2025; de 2025;
. ) ©69n02° | ®52n02°
° trimestre de trimestre trimestre
g/'aore'ra i07275n 30 de 2025; | de 2025;
. . ® 70 no 32 ® 52 no 3¢
Silveira) trimestre de . .
2025 trimestre trimestre
077 ’no 40 de 2025; de 2025;
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025.
025 de 2025. de 2025.
17. Moza | 0 vagas, 0 0
rlandia sendo: matriculas | certificad
(Escola ® 0no 42 , sendo: os, sendo:
Municipa | trimestre de e 0 no 49 e 0 no 49
| Chagas | 2024; trimestre trimestre
Guedes) de 2024; de 2024;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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e(0nole e0Onole e(Onol¢
trimestres de trimestres trimestres
2025; de 2025; de 2025;
® 0O no 2° e 0 no 2° e 0 no 2°
trimestre de trimestre trimestre
2025; de 2025; de 2025;
e 0 no 32 e 0 no 3¢ e 0 no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de 2025; de 2025;
® 0 no 4¢ e 0O no 4¢° e 0O no 4¢°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
2
386 vagas, 347 . 60. .
matriculas certificad
sendo:
, sendo: os, sendo:
® 77 no 49
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de . .
2024 trimestre trimestre
18. Piren 77 ’no 10 de 2024; de 2024;
6polis . e69nol12 | e52no12
trimestres de . .
(Escola 2025 trimestres trimestres
Estadual ! de 2025; de 2025;
® 77 no 29
Comend . ® 69 no 29 ® 52 no 29
trimestre de . .
ador 5025 trimestre trimestre
Joaquim o 77 ’no 30 de 2025; de 2025;
Alves) . e 70 no 3¢ ® 52 no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 77 no 49
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
386 vagas, 347 . 260. .
matriculas certificad
sendo:
o 77 no 4° , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024;
19. Pora 077 ,no 10 de 2024; de 2024;

' . ) ©69n01° | ©52n012
ngatu trimestres de . .
(Colégio 5025 trimestres trimestres

! de 2025; de 2025;
Estadual ® 77 no 2°
. . ® 69 no 2@ ® 52 no 2°
President | trimestre de . .
o 2025 trimestre trimestre
Kennedy) | o 77 ’no 30 de 2025; de 2025;
4 . e 70 no 32 ® 52 no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025;
0 77 no 4° de 2025; de 2025;
. ) ©70n04° | ®52no4®
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
20. Rio 386 vagas, 347 260
Verde _ sendo: matriculas | certificad
(Colégio | @77 no 42 , sendo: o0s, sendo:
Estadual | trimestre de ® 70 no 42 ® 52 no 42
Eurico 2024; trimestre trimestre
Veloso e /77 no 1?2 de 2024; de 2024;
trimestres de

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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do 2025; ® 69 no 1¢ ® 52 no1¢
Carmo) ® 77 no 22 trimestres trimestres
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 69 no 2° ® 52 no 22
® 77 no 32 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 70 no 32 ® 52 no 32
® 77 no 4@ trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2 1
270 vagas, 43 . 83. .
matriculas certificad
sendo: sendo: 0s, sendo:
® 54 no 42 ! ’ ! )
. ® 49 no 42 ® 53 no 42
trimestre de . .
2024 trimestre trimestre
21. Santo ! de 2024; de 2024;
A ® 54 no 19
Antonio . ® 48 no 12 ®52nol°
trimestres de . .
do 5025 trimestres trimestres
Descober o5a ’no 50 de 2025; de 2025;
to (EFG . ® 48 no 29 ® 52 no 29
trimestre de . .
Sarah 5025 trimestre trimestre
Kubitsch 05a ’no 30 de 2025; de 2025;
ek) . ® 49 no 3¢ ® 53 no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 54 no 49
. ® 49 no 42 ® 53 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
386 vagas, 347 . 260. .
matriculas certificad
sendo:
o 77 no 4° , sendo: os, sendo:
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
fjfss(:: i07274;n 10 de 2024: | de 2024;
. ) ©69n01° | ©52n012
Montes trimestres de trimestres trimestres
i | Sornoze | de20s, | deaons
& . ® 69 no 29 ® 52 no 292
Estadual | trimestre de . .
President | 2025: trimestre trimestre
e Costae | @77 ’no 3¢ de 2025; de 2025;
. . ) e70n032 | @52no3°
Silva) trimestre de . .
2025 trimestre trimestre
o 77 ’no 40 de 2025; de 2025;
. ) ©70n04° | ®52no4®
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
23. Sao 270 vagas, 243 183
Miguel sendo: matriculas | certificad
do ® 54 no 42 , sendo: o0s, sendo:
Araguaia | trimestre de ® 49 no 4° ® 53 no 4°
(Colegio | 2024; trimestre trimestre
Estadual ® 54 no 1¢° de 2024; de 2024;
de Séo trimestres de

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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Miguel 2025; ® 48 no 12 ®52no1°
do ® 54 no 29 trimestres trimestres
Araguaia | trimestre de de 2025; de 2025;
) 2025; ® 48 no 2° ® 52 no 2°¢
® 54 no 32 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 49 no 32 ® 53 no 32
® 54 no 49 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 49 no 42 ® 53 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2
386 vagas, 347 . 60. .
matriculas certificad
sendo:
, sendo: os, sendo:
® 77 no 49
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
i07274‘n 10 de2024; | de2024;
24. Trind . ® 69 no 1¢ ® 52 no ¢
trimestres de . .
ade 2025 trimestres trimestres
(Escola ’ de 2025; de 2025;
® 77 no 29
Estadual . ® 69 no 22 ® 52 no 29
trimestre de . .
16 de 5025 trimestre trimestre
Julho) ! de 2025; de 2025;
® 77 no 3¢9
. ® 70 no 32 ® 52 no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 77 no 49
. ® 70 no 42 ® 52 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
270 vagas, 243 . 183. .
matriculas certificad
sendo: sendo: os, sendo:
g 7 . 7 .
®>4nod ©49n04° | 53n04°
trimestre de trimestre trimestre
25. Urua iOSZA?;no 12 de 2024; de 2024;

' ) ) ©48n01° | e52no1°
na trimestres de trimestres trimestres
o | [ ses,” | aeaons

. . ® 48 no 22 ® 52 no 2°
Zico trimestre de . .
Monteiro | 2025: trimestre trimestre
) o5a ’no 30 de 2025; de 2025;

. ) ® 49 no 32 ® 53 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
00545’no 40 de 2025; de 2025;
) ) ©49n04° | e53n04°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
26. 386 vagas, 347 260
Valparais | sendo: matriculas | certificad
ode ® 77 no 42 , sendo: os, sendo:
Goias trimestre de e70no42 | e52no4°
(Casada | 2024; trimestre trimestre
Cultura ® /7 no 1¢° de 2024; de 2024;
Mestre trimestres de
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Saba - 2025; ® 69 no 1° e 52 no 1°
Secretari | @ 77 no 22 trimestres trimestres
a trimestre de de 2025; de 2025;
Municipa | 2025; ® 69 no 2° ® 52 no 2°
| de ® 77 no 32 trimestre trimestre
Cultura e | trimestre de de 2025; de 2025;
Esporte) | 2025; e70no32 | e52no3¢
® 77 no 42 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 70 no 42 ® 52 no 4°
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.

5 .
60 vagas, 52 matric 40

ulas, certificad
sendo:
o sendo: os, sendo:
e 0 no 42
. ® O no4¢° e 0O no4¢°
trimestre de trimestre trimestre
2024;
! de 2024; de 2024;
e 15no0 192

. e 13 no 12 e 10 no 12
trimestres de

27. 2025 trimestres | trimestres
Itaberai o 15 ’no 50 de 2025; de 2025;
(CASE . ® 13 no 29 e 10 no 29
, trimestre de . .
Itaberai) 5025 trimestre trimestre
15 ’no 30 de 2025; de 2025;
. ® 13 no 32 ® 10 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 15 no 49
. ® 13 no 42 ® 10 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
80 vagas, 72 . >4 e
matriculas certificad
sendo:
© 0 1o 49 , sendo: os, sendo:
. ® 0O no 4¢° ® 0O no 4¢°
trimestre de trimestre trimestre
ioozi;o Lo de2024: | de2024;
R e0nol° e0nol°

trimestres de
28. Novo | 2025;
laboratér | @ 0 no 22

trimestres trimestres
de 2025; de 2025;

: ) e 0no2° e O no 22
iol trimestre de . .
5025: trimestre trimestre
! de 2025; de 2025;
e 0 no 3¢
) e 0 no 3@ e 0O no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
© 80 o 42 de 2025; de 2025;
| ®72no42 | e54no4°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de2025. | de 2025.
29. Novo | 80 vagas, 72 54
!aboratér sendo: matriculas | certificad
i02 e 0no 4 , sendo: os, sendo:
trimestre de e 0 no 42 e 0 no 4¢
2024; trimestre trimestre
e 0nole° de 2024; de 2024;

trimestres de
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trimestres de

2025; e0Onole e(Onol¢
® 0O no 2¢ trimestres trimestres
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; e 0 no 2° e 0 no 2°
® 0O no 3¢ trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 0 no 3¢ ® 0O no 3¢
® 80 no 42 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 72 no 42 ® 54 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2
80 vagas, / . >4 ope
matriculas certificad
sendo:
, sendo: os, sendo:
® 0 no 4¢
. e O no 42 e O no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de2024; | de2024;
e 0Onol¢®
. e (Ono1l? e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
30. Novo | 2025; de2025; | de2025;
laboratér | @ 0 no 22
. . ® 0O no 2¢ ® 0 no 2¢°
io3 trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 0O no 3¢
. ® O no 3¢ ® O no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
e 80 no 4@
. ®72no42 | e54no4°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de2025. | de2025.
80 vagas, 72 . >4 e
matriculas certificad
sendo:
© 0o 42 , sendo: os, sendo:
. ® 0 no 4° ® 0 no4°
trimestre de trimestre trimestre
2024; de 2024; de 2024;
e 0nol®
. e (Ono1l® e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
31. Novo | 2025; de 2025; | de 2025;
laborator | @ 0 no 2°
. . e 0 no 22 e 0 no 2¢
io4 trimestre de . .
2025 trimestre trimestre
! de 2025; de 2025;
e 0 no 3¢
. e 0 no 32 e 0 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
e 80 no 49 de 2025; de 2025;
) } e72no42 | e54n04°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
32. Novo | 80 vagas, 72 54
!aboratér sendo: matriculas | certificad
i05 e 0no4° , sendo: os, sendo:
trimestre de e 0 no 42 e 0 no 49
2024, trimestre trimestre
e Ono1l° de 2024; de 2024;
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trimestres de

2025; e0Onole e(Onol¢
® 0O no 2¢ trimestres trimestres
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; e 0 no 2° e 0 no 2°
® 0O no 3¢ trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 0 no 3¢ ® 0O no 3¢
® 80 no 42 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 72 no 42 ® 54 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2
80 vagas, / . >4 ope
matriculas certificad
sendo:
, sendo: os, sendo:
® 0 no 4¢
. e O no 42 e O no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de2024; | de2024;
e 0Onol¢®
. e (Ono1l? e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
33. Novo | 2025; de2025; | de2025;
laboratér | @ 0 no 22
. . ® 0O no 2¢ ® 0 no 2¢°
o 6 trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 0O no 3¢
. ® O no 3¢ ® O no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
e 80 no 4@
. ®72no4° | e54no4°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de2025. | de2025.
80 vagas, 72 . >4 e
matriculas certificad
sendo:
© 0o 42 , sendo: os, sendo:
. e 0 no 42 e 0 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de 2024; de 2024;
e 0nol®
. e (Ono1l® e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
34.Novo | 2025; de 2025; | de 2025;
laborator | @ 0 no 2°
. . e 0 no 22 e 0 no 2¢
io7 trimestre de . .
2025 trimestre trimestre
! de 2025; de 2025;
e 0 no 3¢
. e 0 no 32 e 0 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
e 80 no 49 de 2025; de 2025;
) } e72no42 | e54n04°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
35. Novo | 80 vagas, 72 54
!aboratér sendo: matriculas | certificad
io8 e 0no4° , sendo: os, sendo:
trimestre de e 0 no 42 e 0 no 49
2024, trimestre trimestre
e Ono1l° de 2024; de 2024;
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trimestres de

2025; e0Onole e(Onol¢
® 0O no 2¢ trimestres trimestres
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; e 0 no 2° e 0 no 2°
® 0O no 3¢ trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 0 no 3¢ ® 0O no 3¢
® 80 no 42 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 72 no 42 ® 54 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2
80 vagas, / . >4 ope
matriculas certificad
sendo:
, sendo: os, sendo:
® 0 no 4¢
. e O no 42 e O no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de2024; | de2024;
e 0Onol¢®
. e (Ono1l? e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
36. Novo | 2025; de 2025; | de2025;
laboratér | @ 0 no 22
. . ® 0O no 2¢ ® 0 no 2¢°
09 trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
® 0O no 3¢
. ® O no 3¢ ® O no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
e 80 no 4@
. ®72no4° | e54no4°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de2025. | de2025.
80 vagas, 72 . >4 -
matriculas certificad
sendo:
© 0o 42 , sendo: os, sendo:
. e 0 no 42 e 0 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2024; de 2024; de 2024;
e 0nol®
. e (Ono1l® e (Ono1l®
trimestres de trimestres trimestres
37.Novo | 2025; de 2025; | de 2025;
laborator | @ 0 no 2°
. . e 0 no 22 e 0 no 2¢
io 10 trimestre de . .
2025 trimestre trimestre
! de 2025; de 2025;
e 0 no 3¢
. e 0 no 32 e 0 no 32
trimestre de trimestre trimestre
2025;
e 80 no 49 de 2025; de 2025;
) } e72no42 | e54n04°
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
38. Novo | 80 vagas, 72 54
!aboratér sendo: matriculas | certificad
io11 e 0no 42 , sendo: os, sendo:
trimestre de e 0 no 42 e 0 no 49
2024, trimestre trimestre
e Ono1l° de 2024; de 2024;
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2025; e0Onole e(Onol¢
® 0O no 2¢ trimestres trimestres
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; e 0 no 2° e 0 no 2°
® 0O no 3¢ trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025; ® 0 no 3¢ ® 0O no 3¢
® 80 no 42 trimestre trimestre
trimestre de de 2025; de 2025;
2025. ® 72 no 42 ® 54 no 42
trimestre trimestre
de 2025. de 2025.
2
80 vagas, / . >4 o
sendo: matriculas certificad
S no'49 , sendo: os, sendo:
. ® O no4¢° e 0 no 49
trimestre de trimestre trimestre
ioozi;o Lo de2024; | de2024;
. A e0Onole e0Onole
trimestres de trimestres trimestres
.N 2025;
39. Novo | 2025; de2025; | de 2025;
laboratér | @ 0 no 22
. . ® 0O no 2¢ ® 0 no 2¢°
lo 12 trimestre de trimestre trimestre
2025;
00 n’o 30 de 2025; de 2025;
. R e 0O no 3¢ e 0O no 3¢
trimestre de trimestre trimestre
2025; de2025; | de2025;
e 80 no 49
. ® 72 no 42 ® 54 no 42
trimestre de trimestre trimestre
2025. de 2025. de 2025.
Subtotal | 9.294 9.306 6.979

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO POR AGOES

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC,
na vigéncia total de execuc¢do do Convénio, no periodo
de 10 meses, perfaz o montante para despesas de
custeio e despesas de capital, totalizando RS
3.340.000,00 (trés milhdes trezentos e quarenta mil
reais).

Desta forma, os valores a serem repassados:

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO POR AGOES

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC,
na vigéncia total de execucdo do Convénio, no periodo
de 16 meses, perfaz o montante para despesas de
custeio e despesas de capital, totalizando RS
6.340.000,00 (seis milhGes trezentos e quarenta mil
reais).

Desta forma, os valores a serem repassados:

Cronograma do desembolso financeiro

Cronograma do desembolso financeiro

Parcela Més Percentual Valor Parcela Més Percentual Valor
1 Setembro 100% RS 3.340.000,00 1 Setembro 52,68% RS 3.340.000,00
Total 100% RS 3.340.000,00 2 Junho/2025 47,32% RS 3.000.000,00
Total 100% RS 6.340.000,00

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO POR AGOES

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO POR AGOES
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Item

Especificacdo

Valor
Unit
ario

(RS)

Qu
ant
ida
de

Valor
total (RS)

Item

Especificagdo

Valor
Unitar

io (RS)

Qn

Valor
total (RS)

Kit
Robd
tica

"Kit
educacional

1 Placa
UNO R3

1
Workplace
400

1
Protoboard
400

1 Micro
Servo
Motor

1 Garra Ant
1 Mddulo
Joystick

1 Sensor
Ultrassonic
o

1 Sensor de
Temperatur
ae
Umidade
1LDR 5mm
1 Mini Laser
1
Potenciéme
tro

1 Knob para
Potenciome
tro

1 Buzzer

1 Display de
7
Segmentos
1Cl4511
1LED RGB
1LED de
Alto Brilho
5 LEDs
Vermelhos
5 LEDs
Amarelos

5 LEDs
Verdes

4 Chaves
Momentan
eas

1 Chave
Phillips

1 Cabo USB

RS
772,
72

27

RS
208.634,
40

Kit
Robdti
ca

Acelerdbmetro e
Giroscopio
MPU 6050
1
Adaptador
Bateria 9v com
Plug 1
Bateria 9V
1
Bateria CR2035
3V IRRC 1
Botdo tatil
12x12 4
Buzzer 5V 2
Cabo USB
(Arduino) 1
Cabo USB
(NodeMCU)
1
Cabos Jumper
Fémea/Fémea
20
Cabos Jumper
Macho/Fémea
20
Cabos Jumper
Macho/Macho
20
Caixa
Organizadora
1
Camera
0ov7670 1
Chave Phillips
(pequena)
1
Circuito
integrado CD
4511 1
Controle
Remoto IRRC
1
Diodo 1N4007
5
Display de 7
Segmentos
(5611Ax) 1
Display LCD
16x2
GDM1602K
1
Driver para
Motor de Passo
ULN200x 2

RS
850,0
0

49

RS

423.300,0

0
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1 Mddulo
WiFi
ESP8266

1
Aceleromet
roe
Giroscopio
MPU 6050
1 Mddulo
Relé

1 Placa
Adaptadora
para
ESP8266

1 Sensor de
Som

1 Sensor de
Presenga
PIR

1 Fonte de
Alimentaca
o

1 Controle
Remoto
IRRC

1 Bateria
CR2035 3V
IRRC

1 Motor de
Passo

1 Driver
para Motor
de Passo

1 Motor DC
1 Display
LCD 16x2
1LED
Emissor
Infravermel
ho

1 Receptor
Infravermel
ho

30 Cabos
Jumper
Macho/Mac
ho

10 Cabos
Jumper
Macho/Fém
ea

15
Resistores
de 300Q

5 Resistores
de 10kQ

1 Transistor
TIP122

SEI/GOVERNADORIA - 75770911 - Aditivo

Fonte de
Alimentacao
12V 1
Fonte de
Alimentacdo 5V
1
Fotoresistor
LDR 5mm 2
Garra Robdtica
Ant V2 1
kit Sensor de
Obstaculos
Reflexivo
Infravermelho
1
Kit Chassi 2
Rodas Base de
Acrilico 2WD +
Suporte de
Pilhas 1
KIT RFID
(RC522) 2
Knob para
Potenciémetro
(WH148) 2
LED Amarelo
5
LED de Alto
Brilho 2
LED Emissor
Infravermelho
TIL32 2
LED RGB 5mm
4 terminais
2
LED Verde 5
LED Vermelho
5
Mangueira
transparente
4,5mm de
diametro - 50
cm
comprimento
1
Mini Bomba de
Agua
Submersivel 3V
-5V -
dimensdes
1
Micro Servo
Motor (9G
SG90) 2
Mini Laser (
Diodo Laser 5V)
1
Mini
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1 Diodo
1N4007
1 Caixa
Organizador
a
Garantia
minima de
06 meses"
Custe
io de
ireapoos Reposi¢ao ou
: manutengao
man de RS RS
uten equipamento | 1.52 | 27 41.094,0
o s e materiais | 2,00 0
¢ao
para
de L.
laboratério
labor
atori
0s
Ar 32000 Btus
condi (para as RS RS
. unidades que | 7.00 | 2 14.000,0
ciona o
nao possuem | 0,00 0
do G
ventilacdo)
Impressora
3De
filamentos
LTsTr Garantia ZI:\;soo 1 RS
23D minima de 1 0,00 4.000,00
ano (para 1
laboratério
novo)
Filam Filamentos
entos RS RS
) para
impr | . 500, | 27 13.500,0
impressora
essor 3D 00 0
a3D
Com | Computado RS 16 | RS
puta r de mesa 4.00 |2 648.000,
de superior a
Mesa | 22
(Desk | polegadas e
top) Windows
10 Meméria
RAM: Igual
ou superior
a8 GB
Processador
: Intel®
CoreTM i5
de 11a
geragdo ou
superior, ou

Protoboard 170
Furos 1
Médulo
Joystick (KY-
023) 1
Médulo Rele 1
Canal 5v 2
Mddulo Sensor
De Umidade Do
Solo
Higrometro
PCB com
maddulo 1
Mddulo Sensor

Presenga
Movimento PIR
HC-SR501 1

Motor DC Caixa
de Reducdo e
Eixo Duplo
2
Motor de Passo
28BYJ-48 +
Driver ULN2003
1
NodeMCU
ESP8266
(Médulo WiFi)
1
Pilhas AA
(alcalinas) - 4
unidades 1
Placa Arduino
UNO R3 1
Ponte H Dupla
L298N 1
Potenciémetro
WH148 - 2
Protoboard 400
1
Receptor
Infravermelho
Tsop4838 1
Resistores de
10kQ 10
Resistores de
300Q 10
Sensor de
chuva +
Médulo de
leitura para
sensor de
chuva LM393
1
Sensor de
Fumaca (MQ-2)
1
Sensor de
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similar de
outro
fabricante,
desde que
comprovad
aa
capacidade
de
desempenh
o é idéntica
ou superior
HD de
256GB ou
superior
Garantia
minima de
12 meses"

SEI/GOVERNADORIA - 75770911 - Aditivo

Filtro
de
linha
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- Poténcia
maxima:
20A

- Tensao:
Bivolt 127V
/ 220V

- Poténcia
maxima do
circuito em
Watts:
2540W em
127V e
4400W em
220V

- Chave
Disjuntora

- 8 Tomadas
- Protegao
contra
sobrecargas
- Protecao
contra curto
circuito

- Protege
equipament
os contra
surtos de
tensdo

- LED
indicador
de
funcioname
nto

- Cabo de
entrada: 1
metro, 20A
tripolar (2P
+ Terra)
certificado

RS
210,
00

54

RS
11.340,0
0

inclinagao
(Sw520d) com
maddulo 1
Sensor de Som
(KY-038) 1
Sensor de
Temperatura e
Umidade
(DHT11) 1
Sensor de
Vibracdo (Sw-
420) 1
Sensor
Ultrassonico
(HC-SR04) 1
Teclado Matrix
- tatil 1
Transistor
TIP122 4
Garantia
minima de 06
meses

Custei
ode
reposi¢ | Reposi¢ao ou
jdoe manutencio de RS RS
manut | equipamentos e 3.350, | 39 | 130.650,0
en¢dao | materiais para 00 0
de laboratério
laborat
orios
Ar 32009 Btus (para RS
condici | 28 Unidadesque | ST, | o RS
nao possuem 42.000,00
onado o 00
ventilagdo)
Impressora 3D,
Mesa aquecida,
Autonivelamen
to, impressao
FDM, para
filamentos de
1,75mm e bico
Impres Z):;:isor de RS RS
;%ra Voltagem: 36000' 20| 80.000,00
Bivolt ou 220v.
Gabinete
metalico.
Entregar
Montada
Garantia
minima de 1
ano
Filame | Filamentos para | RS 39 [ RS
ntos impressora 3D 500,0 19.500,00
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impres
sora
3D

Compu
tador
de
Mesa
(Deskt

op)

Computador de
mesa, monitor
de 22 polegadas
ou superior e
Windows 10 ou
superior.
Memoéria RAM:
Igual ou superior
a8GB
Processador:
Intel® CoreTM i5
de 11a geracao
ou superior, ou
similar de outro
fabricante,
desde que
comprovada a
capacidade de
desempenho é
idéntica ou
superior. SSD de
256GB ou
superior.
Conexao de rede
Wi-Fi e ethernet.
Garantia minima
de 12 meses.

RS
4.500,
00

49

RS
2.205.000
,00

pelo

INMETRO

- Tipo de

tomada:

10A / 20A

tripolar (2P

+ Terra) no

novo

padrdo NBR

14136

Frequéncia:

50Hz / 60Hz

- Gabinete

metdlico

com pintura

a po

eletrostatic

a
Lanc | Lanche
he turmas RS 14 | RS
para | ocorrendo 770 20 | 1.093,53
estud | em 4 dias da ! 18 | 8,60
antes | semana
Bolsa
222 Responsavel
dena E(())(;rdenar o RS RS
dor L 400 |6 24.000,0
de projeto junto 0,00 0
Proje ao lFG, ea

SECTI
to
Geral
Bolsa
para
Vice | Responsavel
Coor or
dena (F:)oordenar o RS RS

L 400 |6 24.000,0

dor projeto junto 000 0
de aoIFG, e a !
Proje | SECTI
to
Geral
Bolsa Responsavel
para por

coordenar o
Coor .
dena | 00 ke | RS RS
dor (2a3 1.70 | 54 | 91.800,0
de . 0,00 0
Proje laboratérios
to por
Local coordenador

- 2 médulos)
Bolsa | Responsavel | RS 6 16.200,0
para por 2.70 0

Filtro
de
linha

- Poténcia
maxima: 20A

- Tensao: Bivolt
127V / 220V

- Poténcia
maxima do
circuito em
Watts: 2540W
em 127V e
4400W em
220V

- Chave
Disjuntora

- 8 Tomadas

- Protecao
contra
sobrecargas

- Protegao
contra curto
circuito

- Protege
equipamentos
contra surtos
de tensdo

- LED indicador
de
funcionamento

RS
210,0

78

RS
16.380,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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- Cabo de
entrada: 1
metro, 20A
tripolar (2P +
Terra)
certificado pelo
INMETRO

- Tipo de
tomada: 10A /
20A tripolar (2P
+ Terra) no
novo padrdo
NBR 14136

- Frequéncia:
50Hz / 60Hz

- Gabinete
metalico com
pintura a p6
eletrostatica

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

Coor | coordenar o 0,00
dena | projeto
dor localmente
Local | (4a6
de 2 | laboratérios
(dois) | por
Proje | coordenador
tos - 2 modulos)
Responsavel
Bolsa | pelo
para | acompanha
Asses | mento do RS1. RS
sor projeto de 500, | 4 6.000,00
de ponta a 00
proje | ponta (2
tos pessoas
bolsistas)
Bolsa | Responsavel
para | pelo
Asses | acompanha
sor mento do
de projeto de
proje | pontaa RS RS
tose | pontae 2.70 12 32.400,0
coor coordenagdo | 0,00 0
dena | deum
dor laboratdrio
de START (2
proje | pessoas
to bolsistas)
Bolsa
para | Bolsa para
Instr | estudantes
utore | que serdo RS 12 RS
1.35 188.700,
sde Instrutores 5
, 0,00 00
nivel | dasaulas (2
Supe | mddulos)
rior
Bolsa
para | Bolsa para
Moni | estudantes
tores | que serao RS 16 RS
. 900, 112.200,
de Monitores 2
, 00 00
nivel | dasaulas (2
Médi | modulos)
o
Cust | Ressarciment | RS 1 RS
oS o de custo 28.0 28.000,0
com com 00,0 0
comb | abasteciment | O
ustiv | o de veiculo
el para
transporte
em visitas
periddicas
dos

Lanche
ara Lanche turmas RS
P ocorrendo em 4 0 RS O
estuda ) 7,70
dias da semana
ntes
Bolsa
para
Coord | Responsdvel por
RS
enador | coordenar o 4000 | 12 RS
de projeto junto ao 06 ! 52.400,00
Projet IFG, e a SECTI
o
Geral
Bolsa
para
Vice Responsavel por
RS
Coord | coordenaro 4000 | 12 RS
enador | projeto junto ao 06 ! 51.800,00
de IFG, e a SECTI
Projet
o Geral
Bolsa .
Responsavel por
para
Coord coordenar o RS RS
enador | Projete 1.700, | 1® | 275.400,0
localmente (2 a 3 2
de L. 00 0
. laboratdrios por
Projet
o Local coordenador)
Bolsa | Responsével por | RS 18 | RS
para coordenar o 2.700, 48.600,00
Coor | projeto 00
dena | localmente (4a6
dor laboratérios por
Local | coordenador)
de 2
(duas

)
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regid
es
Bolsa Responsavel
para pelo
Assess acompar.lhament RS RS
or de o do projeto de 2.000, | 34 38.000,00
orojet ponta a ponta (5 | 00
os pessoas
bolsistas)
Responsavel
Bolsa pelo
para acompanhame
Assess nto do projeto
orde de ponta a
projet ponta e RS RS
ose coordenacao 2.700, | 12 32.400,00
coorde | deum 00
nador laboratdrio
de START (2
projet pessoas
o bolsistas)
Bolsa
para
Instrut | Bolsa para
ores estud:ntes que RS 35 RS
~ 1.350, 504.600,0
De serao Instrutores 9
, 00 0
nivel das aulas
Superi
or
Bolsa
para Bolsa para
Monit | estudantes que RS 35 RS
ores serdo Monitores | 900,0 0 322.800,0
de das aulas (2 0 0
nivel madulos)
Médio
Ressarcimento
de custo com
abastecimento
Custos | de veiculo para RS
com transporte em 80.00 |1 RS
combu | visitas periddicas 80.000,00
, 0,00
stivel dos
coordenadores
locais aos
laboratérios

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

coordenador
es locais aos
laboratérios
Mate | Elaboracdo
rial de flyers, RS RS
de banners e 24.8
divul | demais 00,0 ! 24.800,0
o .. 0
gacd | materiaisde | O
o divulgacdo
Unifo Camisetas
rme ara RS 3.8 RS
para | P 40,0 | >° | 152.320,
estudantes 08
estud . 0 00
do projeto
antes
Camisetas
para
Unifo | monitores,
e [ Lo |1 [1s
para ; P 1o | 440000
equi es e equipe 0
pe do projeto da
SECTle
parceiros
Armidrio alto
em MDP, 2
portas com
g | e |16
i ) 1.
o na parte 9,90 659,90
interna (para
1 laboratério
novo)
Mesas para
montagem
(l;/(leesa dos RS RS
Ativid laboratoérios 200 |5 10.000,0
(para 1 0,00 0
ades .
laboratério
novo)
Cadeiras para
Cadei I(ZZ(:;altério ggo 25 | RO
ras laboratorio 00 >-000,00
novo)
Bancada
entre Ime
1,5m para RS
Banc | desktopse 350 1 RS
ada impressora ’ 350,00
00
(para 1
laboratério
novo)
Dron | prone Visuo | RS 2 RS
e XSSO09HW 1.20 2.405,70
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HD 2,85
(Controle 4
canais, 6
eixos e etc)
(para 1
laboratério
novo)"
S::Ie Oculos
.| Realidade RS
reali Virtual (para | 162 2 RS
d.ade 1 laboratério | 08 324,16
virtu
novo)
al
Ajuda de
custo de
estadia
Ajud | relativo a
ool e L P
.. 230, 103.500,
profe | atividades de 0
~ 00 00
ssore | formagao
S presenciais
(similar a
diaria do
estado)
. . RS RS
':(;‘:Je Eg"etor Ful 4 454 |7 | 31.800,0
2,85 0
Recurso para
custeio de
lanche no
R
evento de > RS
Event . 39.5
apresentagao 1 39.500,0
oS . 00,0
dos projetos 0
e 0
/ certificacdo
dos
estudantes.
Placa de aco
escovado e
Placa moldura em
de acrilico RS RS
inaug (inauguracsio 3.00 | 27 | 81.000,0
uraci gUragdo 1 4 0o 0
o ) - modelo a
ser
apresentado
Adesi | Adesivos RS 27 | RS
VO leitosos 925, 24.975,0
STAR | (GAMMA) 00 0
T/SE | para parede
CTI inteira
(retangular)
e com os
mascotes do
projeto (4
circulares

Elaboracdo de
flyers, banners e
AgOes demais materiais
. N RS
de de divulgacdo. 60.00 |1 RS
divulga | contratacdo de 0 0'0 60.000,00
cdo carros de som, !
divulgacdo em
radio, etc.
Unifo
rme Camisetas para RS 99 RS
para estgdantes do 40,00 | 94 371.760,0
estud | projeto 0
antes
Camisetas para
o | PEntEr:
me coordenad;)res e RS 26 | RS
para . 40,00 4 10.560,00
equipe equ.lpe do
projeto da SECTI
e parceiros
Armario alto em
MDP, 2 portas
com fechaduras RS
Armari | e prateleiras na 1659 |15 RS
o) parte interna T 24.898,50
90
(paral
laboratério
novo)
Mesas para
Mesa montagem dos
de Iaborafc')rios RS RS
.. 2.000, | 65 | 130.000,0
ativida | (paral
L. 00 0
des laboratério
novo)
Cadeiras para RS
Cadeir | laboratoério (para 200.0 32 [ RS
as 1 laboratdrio 0 ! 5 65.000,00
novo)
Bancada entre
Ime 1,5m para
RS
Banca | desktops e 3500 | 15 RS
da impressora (para 0 ’ 5.250,00
1 laboratério
novo)
Drone Visuo
XS809HW HD
(Controle 4 RS RS
Drone canais, 6 eixos 1.202, | 26 31.274,10
e etc) (para 1l 85
laboratério
novo)"
Oculos | Oculos Realidade | RS 26 | RS
de Virtual (para 1 162,0 4.214,08
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com medidas
variaveis de
acordo com
0S espacos).
Aplic
a(_;ao. Aplicacdo/pl RS
adesi | tagem de 31.2 RS
- adegsivos nas 75.0 1 31.275,0
SAR | paredes 0 ’ 0
/5 | P
CTI
RS
SUBTOTAL 3.080.14
2,16
Desp
esas
Admi 78
nistra %
. Pagamento
tivas do
de despesas
© ini . val
administrativ | RS
Oper or RS
. ase 259.
ocon ionai glo | 259.856,
: operacionais | 856,
ais bal | 88
(DAO da 88 i
INTERVENIEN
) da TE pro
INTE jet
RVEN o
IENT
E
RS
TOTAL 3.339.99
9,04

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

realida | laboratorio 8
de novo)
virtual
Ajuda de custo
de estadia
Ajuda relativo a
de articipacdonas | R
custo Zt'ividarc)iegs de 3:0 0 25 | R
~ ! 0 95.000,00
profes | formacdo 0
sores presenciais
(similar a diaria
do estado)
. RS
Projet . RS
or Projetor FullHD | 4.542, | 19 86.314,15
85
Recurso para
custeio de
lanche no evento | RS RS
Evento ~
. de apresentacdo | 130.0 |1 130.000,0
dos projetos / 00,00 0
certificacdo dos
estudantes.
Placa de aco
Placa escovado e
de molldura em RS RS
inaugu acrilico 3.000, | 39 | 117.000,0
~ (inauguracgao) - 00 0
racdo
modelo a ser
apresentado
Adesivos leitosos
(GAMMA) para
parede inteira
Adesiv (retangular) e
o com os mascotes | RS RS
START/ d'o projeto ( 4 1.300, | 39 50.700,00
SECT] C|rcu.lares com 00
medidas
variaveis de
acordo com os
espacos).
Aplicag
ao .
adesiv Alecagao/p.Iotag RS RS
em de adesivos 73.01 1
o 73.014,37
START/ nas paredes 4,37
SECTI
Diarias | Diaria RS 12 | RS
disponibilizada 380,0 (O 45,600,00
para os 0
coordenadores
locais nas
viagens
realizadas para
acompanhament
o dos
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laboratérios.
Valor relativo ao
pago pelo IFG
Insumos de
Insum apelaria
os papetaria,
para materiais para
constr p;?;o::;arfzo ) Fzzssoo 39 | B2
ugio | P i U 97.500,00
de implementagao 00
roiet das atividades
gs J dos laboratérios
START
Valor destinado
a formacgao dos
bolsistas, como
Forma | palestras
¢do especificas, RS RS
dos ' custeiodeida e 72.68 1 72.688,12
bolsist | volta para 8,12
as encontros
presenciais,
materiais extras,
etc.
Materi
'a en Aquisicao de
ais e T
o materiais
mao , .
de necessarios para
obra manutejn.goes RS
ara necessarias no 1300. | 14 RS
P laboratrio, N 18.200,00
encerr 00
decorrentes de
ament
uso do espaco,
ode ara entrega do
laborat P g
, . mesmo
orio
RS
SUBTOTAL 5.906.90
5,20
Equipe
de
trabalh RS RS
0 para 6.730, | 18 | 100.322,5
gestao 00 2
financ
eira
Liceng
ade
o s |
gestdo 2.320, | 18 45.720,00
00
de
projet
os
Servig RS 18 | RS
os de 5.250, 94.500,00
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assess 00
orame
nto
juridic
o
Servig
0s
iC:)anriic §$200 18 RS
de 00 87.362,76
terceir
0s
Aquisi¢
dode
equipa RS RS
mento 2.700 18
! 40.200,12
sde 00 0.200,
escrito
rio
Conces
sdo de
bolsas
RS
da RS
institui 8.600, | 18 76.551,48
o 00
¢cao
interve
niente
Servig
os de
assess RS RS
oria >-250, | 6 31.500,00
, 00
contab
il
Servig
os de
RS
telefon RS
. 1.560, | 6
!ae 00 9.360,00
intern
et
Neds RS R
1.155, | 6
consu 00 6.930,00
mo
Manut
engao
RS
de o583 |6 |0
equipa 0 5.749,80
mento
S
RS
TOTAL 6.340.000
,00
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15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO

15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO

PREVISAO

RESPON-
SAVEL

ATIVIDADE

PREVISAO

RESPON-
SAVEL

ATIVIDADE

[...]

[...]

Maio/2025

IFG

Entrega de
relatdrios de
desempenho do
Ciclo Il

Maio/2025

IFG e
FUNTEC

Inicio da prestacao
de contas final de
2024 (FUNTEC x IFG)

Maio/2025

IFG

Entrega de
relatérios de
desempenho do
Ciclo Il

Junho/2025

SECTI

Avaliagao da
Prestacdo de contas
final de 2024 (SECTI)

Maio/2025

IFG e
FUNTEC

Inicio da
prestacao de
contas parcial de
2024 (FUNTEC x
IFG)

Junho/2025

SECTI, IFG e
FUNTEC

Fechamento do
projeto no ano de
2024

Maio/2025

IFG

Inicio das aulas
do Ciclo 1l

Junho/2025

SECTI

Avaliacdo da
Prestacdo de
contas parcial de
2024

Junho/2025

IFG

Visitas de
monitoramento
pelos
coordenadores
locais

Julho/2025

IFG

Fim das aulas do
Ciclo Ill

Agosto/2025

IFG

Entrega de
relatérios de
desempenho do
Ciclo 1l

Agosto/2025

IFG

Inicio das aulas
do Ciclo IV

Setembro/2025

IFG

Visitas de
monitoramento
pelos
coordenadores
locais

Outubro/2025

IFG

Fim das aulas do
Ciclo IV

Outubro/2025

IFG

Entrega de
relatdrios de
desempenho do
Ciclo IV

Novembro/2025

IFG

Inicio das aulas
do Ciclo V
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Novembro/2025 IFG Visitas de
monitoramento
pelos
coordenadores
locais

Dezembro/2025 IFG Fim das aulas do
CicloV

Dezembro/2025 IFG Fechamento do
projeto no ano
de 2025

Dezembro/2025 IFG Entrega de
relatdrios de
desempenho do
CicloV

Janeiro/2026 FUNTEC Prestacao de
e IFG contas final do
convénio

Fevereiro/2026 SECTI Avalia¢do da
prestacao de
contas final

INCLUSAO DE ANEXO

ANEXO - TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS IMOVEIS
E MOVEIS

INCLUSAO DE ANEXO

ANEXO - TERMO DE VISTORIA

DE
14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR ACOES
Realizagdo em meses
H o)
AcOes 111 |1 i(;uste ;(;Iap|t Total 'ﬁ)tal
1 (2 (3 |4 |5 8 |9 ol1l>
Inauguraca
?e(ianau ura RS RS
50d0§ X 117.3 | - 117.350,0 | 3.7%
& . 50,00 0
laboratério
S
Aquisicao e
reposicao
de
insumos, RS RS RS 28.7
materiaise | X | X | X [ X [X 274.5 | 685.7 | 960.309,1 S‘V.
equipamen 69,40 | 39,76 | 6 ?
tos para os
laboratério
S
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RS
Lanche 1.172 RS 35.1
para os X [ X | X | X |[X - 1.172.864,
.864, 2%
estudantes 00
00
Pagamento
de bolsas
para
. RS RS
m;::f;f; X [x | x [x | x [x]|x|x 4546 | - 454.600,0 13}'6
00,00 0 ?
e
coordenad
ores
Combustiv
el para
visitas dos RS
coordenad RS 0.84
ores aos XX X X 28.00 | - 28.000,00 | %
L. 0,00
laboratorio
s e para
divulgacoes
Material
Z?vrjl acdo RS RS 0.74
gac X X 24.80 | - '
dos 24.800,00 | %
. 0,00
laboratorio
S
Aquisicdo RS RS 4.66
de X X 156.7 | - 156.720,0 <y
uniformes 20,00 0 ?
Ajuda de
custo para
professores RS RS
para X 103.5 | - 103.500,0 | 3.1%
participaca 00,00 0
ona
formacao
RS
RS 1.86
Eventos X 62.00 | - o
0,00 62.000,00 | %
RS
2.393 RS R$3.080.1 | 92.2
SUBTOTAL .808, 22572 42,16 %%
40 !
RS 7,8
Despesas administrativas e operacionais 259.856,8 (y’
4 (o]
RS 100
TOTAL 3.339.999, %
04 ’
PARA
14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR ACOES
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112|3|4|5]|6

Evento R

sde X 6:0 2?0000 1,03

inscric 00,0 | B %

~ 0

ao 0

Aquisi¢

doe
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dode

insumo

s, RS RS RS

materi 342. | 3.337 58,0

ais e XXX X[X][|X XX X]|X]|X|X 230, | .965, 2.62530.19 5%
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S para
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XXX X[X][|X XX X]|X]|X|X - 1.356.00

res, 6.00 0.00 9%

instrut 0,00 !
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mes 00
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40/43



25/08/2025, 14:44 SEI/GOVERNADORIA - 75770911 - Aditivo

profess 688,
orese 12
estuda
ntes
para
partici
pagao
em
formag
Oes e
evento
S
RS
S\:ieento RS RS 1,03
certific X X X 65.0 |- 65.000,0 (y'
2o 00,0 0 °
¢ 0
Servigo
S
terceir
os de vs
gestdo 498 RS 7,86
de X[X|IX]|X[X|X]|X[X[X]|X]|X|[X]|X[|X[X]|X - 498.196, | ’
rojeto 196, 68 %
proj 68
se
assess
oria
juridica
§$OO §$337 RS 100
TOTAL 2.03 | 965, g.gg0.00 %
4,80 |20 '
5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DE REPASSE
5.1. Em razdo das alteracdes promovidas no plano de trabalho, fica o valor de repasse do
Parceiro Publico acrescido em RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).
5.1.1 O valor total do ajuste passa a ser RS RS 6.340.000,00 (seis milhdes, trezentos e quarenta
mil reais).
6. CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. No exercicio fiscal corrente, a despesa serd custeada com recursos provenientes das

seguintes dota¢Oes orgamentarias:
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Sequencial 059

Descricao Codigo | Denominacio

Unidade 3101 GAB. DE SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

Orcamentéaria INOVACAO

Funcéo 19 CIENCIA E TECNOLOGIA

Sub-Fungdo 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

Programa 1054 GOIAS DO CRESCIMENTO E DO EMPREENDEDORISMO

Acho 2304 IMPLEMENTACAO DE EVENTOS E PROJETOS DE TECNOLOGIA E
EDUCACAO

Grupo de Despesa | 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Fonte 176101 | RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO DE COBATE E ERRADICACAO DA

56 POBREZA
%ggji%ide 50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Valor estimado para 2025: R$ 1.007.588,88 (um milhao, sete mil quinhentos e oitenta e oito reais e oitenta e oito
centavos)

Sequencial 084

Descriciao Coédigo | Denominacio

Unidade . 3101 GAB. DE~SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

Or¢amentaria INOVACAO

Fungédo 19 CIENCIA E TECNOLOGIA

Sub-Funcao 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

Programa 1054 GOIAS DO CRESCIMENTO E DO EMPREENDEDORISMO

Aciio 2394 IMPLEMENNTACAO DE EVENTOS E PROJETOS DE TECNOLOGIA E
EDUCACAO

Grupo de Despesa | 04 INVESTIMENTOS

Fonte 176101 | RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO DE COBATE E ERRADICACAO DA

56 POBREZA
%};’Sfi‘ide 50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Valor estimado para 2025: R$ 1.992.411,12 (um milhao, novecentos e noventa e dois mil quatrocentos e onze reais €
doze centavos)

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

6.1.1. Nos exercicios subsequentes o Concedente indicard dotacdo orcamentaria especifica
conforme a Lei Orgcamentadria entdo vigente, para custeio da despesa.

7. CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.1. O Concedente providenciara a publicacdo do extrato deste termo aditivo no Diario Oficial
do Estado de Goias.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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8.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes previstas no Convénio n2 1/2024-
SECTI/IFG/FUNTEC (64210634)

8.2. Por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

<assinado digitalmente>
JOSE FREDERICO LYRA NETTO

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goias

<assinado digitalmente>
ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON

Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia E Tecnologia de Goias — IFG

<assinado digitalmente>
LAZARO EURIPEDES XAVIER

Presidente da Fundagao de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC

—
eil Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em
;ﬂ'm“m‘; l'ﬁ 26/06/2025, as 13:47, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.
| Sihti—

e =
eil Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON,
;j‘lm_m: 'l'ﬁ Usuario Externo, em 26/06/2025, as 13:58, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art.
eletrénica 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de
;ﬂ'm“m‘; l'ﬁ Estado, em 30/06/2025, as 17:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do
eletrénica Decreto n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
fa-. http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
At Xk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 75770911
AFA ¢ 0 codigo CRC 66AD430F.

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
AVENIDA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA LESTE - Bairro

SETOR CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3269-3128.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SElI 75770911
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ESTADO DE GOIAS R
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

PLANO DE TRABALHO

SEI/GOVERNADORIA - 76316704 - Plano de Trabalho

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

CONCEDENTE

Orgdo/Entidade Proponente: Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SECTI

CNPJ: 21.652.711/0001-10

Enderego: Rua, 82, 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar,
Setor Central.

Esfera Administrativa: Estadual

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-010

DDD/Telefone:
3201.5139

(62)

E-mail: gabinete.secti@goias.gov.br

Nome do Responsavel: José Frederico Lyra Netto

CPF: *** 857.158-**

CONVENENTE

Orgao/Entidade: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias - IFG

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Endereco: Avenida C-198, n2 500, Setor Jardim América

Esfera Administrativa: Federal

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.270-040

DDD/Telefone:
(62) 3612-2200/
(62) 99538-0707

E-mail: gabinete.reitoria@ifg.edu.br/

direx@ifg.edu.br/ rogerio.sousa@ifg.edu.br

Nome do Responsavel: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

CPF: *** 477.881-**

INTERVENIENTE

Orgdo/Entidade: Fundacdo de Desenvolvimento de Tecnépolis -
FUNTEC

CNPJ: 00.997.151/0001-66

Enderego: Rua Dr. Olinto Manso Pereira, n2 34, q. F 13, I. 02, Setor
Sul

Esfera Administrativa: Privada, sem fins lucrativos

Cidade: Goiania UF: GO CEP: 74.083-105

DDD/Telefone: (62) 3225-
8735/ (62) 3225-3278/ (62)
99679-0290

E-mail: funtec@funtec.org.br

Nome do responsavel: Lazaro Euripedes Xavier

CPF: *** 818.351-**

2. IDENTIFICAGAO E CONTATO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

2.1 Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI

Nome Fungdo

E-mail Telefone

Subsecretario de Formagdo

Robert Bonifécio Silva s
Transformacdo Digital

de Talentos e

robert.bonifacio@goias.gov.br

(62) 3269-3136

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...
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Gerente de Popularizagdo de Ciéncia, Tecnologia

Daniele Silva N daniele.ssilva@goias.gov.br (62) 3269-3143
e Inovagdo

Callebe Augusto do Nascimento Assessor de Educagdo, Inovagdo e Tecnologia callebe.nascimento@goias.gov.br (62) 3269-3143

2.2 Instituto Federal de Goias — IFG

Or\elda Cristina Gomes Barcelos | Reitora dohlnstltutoi ,Federal de Educagdo, Ciéncia oneida.irigon@ifg.edu.br (62) 9 8200-6396

Irigon e Tecnologia de Goias

Rogério Sousa e Silva Professlor. EBTT (Ensino Bésica, Técnico e rogerio.sousa@ifg.edu.br (62) 98509-2431
Tecnoldgico) - Campus Inhumas

Taua Carvalho de Assis Diretor Executivo taua.assis@ifg.edu.br (64) 9 9643-2244

2.3 Fundagdo de Desenvolvimento de Tecnopolis — FUNTEC

Lazaro Euripedes Xavier Presidente da FUNTEC lex.lazaro@gmail.com (62) 9 9679-0297
Cintia Aratjo Amorim Maganha Diretora de Inovagdo e Negdcios cintiaamorim@funtec.org.br (62) 9 9267-6661
Edirce de Melo Peres Analista de Projetos edirce@funtec.org.br (62) 9 9659-7433

3. IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho, vinculado ao Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) , que celebram entre si a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goias (SECTI),o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e a Fundagdo de Desenvolvimento
de Tecnopolis (FUNTEC) e tem como objetivo a implantagdo e operacionalizagdo dos Laboratérios START (Seguir Transformando Através da Robotica e
outras Tecnologias). O START ¢é constituido por uma rede de laboratérios de educagdo tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, principalmente criangas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de linguagens de
programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressdo 3D e inteligéncia artificial, com o propdsito de desenvolver solugdes
tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades.

3. 1 Desenho da Politica e caracterizagao

O START é um programa que substitui o Include, que contava com 26 laboratérios em 23 municipios do Estado de Goids. Em 2024 o
projeto sofreu uma expansao, contando com 27 laboratdrios a serem localizados em 24 municipios, distribuidos em 10 regides de planejamento e em
13 microrregides do estado, conforme o mapa abaixo e no ano de 2025 a rede de laboratdrio totalizara 39 laboratdrios com 12 deles ainda em ajuste
de localizagdo.
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Municipios com Laboratérios START em 2025

S&o Miguel do
Araguaia
Porangatu
Alto Paraiso de
Goias
Mambai
Aruana
Uruana
Santo Antonio do Descoberto
Itaberai. Pirenépolis

Sao Luis de Montes

Anapolis  Valparaiso de Goias
Belos

Trindade Goiania  Luziania

Aparecida de Cristalina
Goiania

Rio Verde Caldas

Jatai
L Catalao

Itumbiara

Fonte: GPCTI - SECTI/GO * Criado com Datawrapper

Durante o convénio serdo ofertadas 9.294 (nove mil duzentas e noventa e quatro) vagas, totalizando os anos de 2024 e 2025, sendo 8.365 (oito
mil trezentas e sessenta e cinco) matriculados e 6.274 (seis mil duzentas e setenta e quatro) certificados, ou seja, de 90% do total de vagas ofertadas e
de 75% do total da meta de matriculas, respectivamente.

3. 2 Popularizagdo da Ciéncia

As agbes visadas pelo START estdo associadas a valorizagdo da cultura cientifica e do conhecimento cientifico, colocando o programa em sinergia
com a agenda promovida pelo governo federal com a implementagdo do Programa Nacional de Popularizagdo da Ciéncia - Pop Ciéncia, vide decreto n°
11.754, de 25 de outubro de 2023. A proposta tem o foco de servir ndo apenas como dispositivo de inclusdo digital, mas também como vetor de
divulgacdo da ciéncia, especialmente no que tange ao aspecto do estimulo a aprendizagem de tecnologias digitais.

Desta forma, os laboratdrios START serdo hubs de popularizagdo da ciéncia, envolvendo as comunidades locais e propondo solugdes para os seus
problemas. Para alcangar esse objetivo, se fundamenta em dois pilares estratégicos: o de formacdo, que envolve a iniciagdo a ciéncia e a formagdo de
professores, e o de evento, uma vez que estimula e participagdo de alunos e professores em mostras, feiras de ciéncias, semanas nacionais de ciéncia,
olimpiadas do conhecimento e outros.

3.3 Enquadramento com PPA 2024-2027

A execugdo dos laboratérios START esta alinhada com o Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 do estado de Goias, especificamente no eixo “Goias da
Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia”, em que os laboratérios START despontam como iniciativa em investimento e capacitagdo em areas estratégicas de
inovagdo.

4. PUBLICO-ALVO E CRITERIOS DE SELECAO

4.1 Publico-alvo

O publico-alvo sdo criangas, adolescentes e jovens que apresentam vulnerabilidade socioeconémica nas cidades que possuem ou possuirdo
laboratdrios START (a quantidade de laboratdrios por cidade esta assinalada em paréntesis): Alto Paraiso de Goias (1), Anapolis (1), Aparecida de
Goidnia (1), Aruan3a (1), Caldas Novas (1), Cataldo (1), Cristalina (1), Goiadnia (4), Itaberai (1), Itumbiara (1), Jatai (1), Luziania (2), Mambai (1),
Pirendpolis (1), Porangatu (1), Rio Verde (1), Santo Ant6nio do Descoberto (1), Sdo Luis de Montes Belos (1), Sdo Miguel do Araguaia (1), Trindade (1),
Uruana (1), Valparaiso de Goias (1) e 12 novos laboratérios com localidade a ser definida.

4.2 Critérios de Selecdao

Existem dois critérios de sele¢do para participar do START: estar matriculado em escola da rede publica a partir da quarta série do
ensino fundamental, ou seja, possuir entre 8 e 20 anos, e demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.

Havera reserva de 50% de vagas para estudantes do género feminino, por meio da inser¢do do START no Programa Goianas na
Ciéncia e Inovagdo, promovida pela SECTI-GO, cujo objetivo é promover simetria de género para fomentar e ampliar o acesso e ingresso de meninas e
mulheres nas areas de STEM, sigla em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica. O programa é constituido por trés pilares
subsequentes: despertar, desenvolver e acelerar.

Os laboratérios START se inserem na dimensdo “despertar” cujo escopo é o de suscitar talentos e promover a inclusdo tecnoldgica
de meninas e mulheres, propiciando o contato com tecnologia, robdtica e conhecimentos relacionados as ciéncias exatas. Para além disso, as vagas
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destinadas a coordenadores(as), instrutores(as) e monitores(as), deverdo, prioritariamente, ser ocupadas 50% por mulheres, permitindo também que
as estudantes possam se identificar e criar conexdes com outros projetos voltados a participacdao de meninas e mulheres nas areas de STEM.

No caso de ndo preenchimento de 50% de vagas destinadas a mulheres por laboratério, devido a baixa demanda comprovada
através de acompanhamento e divulgagdo do nimero de inscritos nas 2 semanas anteriores ao fechamento das inscri¢des, as vagas remanescentes
serdo distribuidas para ampla concorréncia.

5. DIAGNOSTICO DO PROBLEMA

No Brasil, o instrumento existente para mensurar o acesso e o uso de tecnologias digitais em segmentos diversos da sociedade é a
TIC Domicilios, uma pesquisa realizada pelo Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informac&o (CETIC.br), érgdo ligado
ao Comité Gestor da Internet no Brasil (CGl.br). Hd 18 anos, a pesquisa produz dados e estatisticas fundamentais para a compreensdo das
oportunidades e desafios relacionados ao uso de tecnologias digitais pela sociedade brasileira. Na pesquisa realizada neste ano de 2023, foi possivel
diagnosticar a diminuicdo da quantidade de pessoas que ndo acessam a internet, caindo de 36 milhdes, em 2022, para 29 milhdes. Apesar da
importancia dessa diminui¢do, as caracteristicas da populagdo que ndo acessam e usam a rede desvela como a exclusdo digital é efeito de
desigualdades sociais mais amplas, como as de raga e classe. Isso pois, desse total de ndo usudrios, 24 milhdes de usuarios estdo em areas urbanas,
17 milhdes se identificam como pretos ou pardos e 17 milhdes pertencem as classes D e E. Esses dados apontam para uma exclusdo digital mais
acentuada nas periferias urbanas e entre grupos racialmente e socioeconomicamente especificos.

Uma outra faceta do modo de operagdo da exclusdo digital, diz respeito ao fato de que as classes C, D e E possuem menor
percentual de domicilios com computador, sendo 42% e 11% respectivamente. Sendo que a classe A possui 99% dos domicilios com computador e a
classe B 84%. Isso indica que ha uma limitagdo na disponibilidade de dispositivos, levando a restricdo de desenvolvimento de habilidades e
conhecimentos tecnoldgicos, ampliando e intensificando histéricas desigualdades. Isso pois, um conjunto maior de habilidades digitais pode ser
desenvolvido na associagdo entre multiplos dispositivos, computadores e telefone celular. Além de que o ndo acesso a computadores cria um
distanciamento da tomada de conhecimento técnico cruciais para o acesso a ocupagdes profissionais promissoras no presente e no futuro. Esse
cenario adquire uma camada de complexidade ainda maior quando diante do dado de que entre a populagdo de 9 a 17 anos pertencentes as classes
DE apenas 15% fazem uso do computador para acessar a rede, sendo que nas classes A e B esse percentual é de 71%.

Apesar das classes C, D e E terem impulsionado o crescimento na conectividade a internet, o fato de que nas classes D e E 87% dos
usuarios fazem uso exclusivamente da rede pelo celular indica um distanciamento da apropriagdo de outras tecnologias e o afastamento de uma
eficaz inclusdo digital e tecnoldgica. E evidente o impacto positivo da expans3do da capacidade de acesso aos smartphones, proporcionando para
grande parte da populagdo possibilidades anteriormente tomadas como inalcangdveis. Contudo, é crucial a compreensdo de que ndo é suficiente
apenas aumentar a capacidade de aquisi¢3o e acesso a dispositivos de tecnologia de informagdo e comunicacdo — TICs. E fundamental a alfabetizag¢do
digital e tecnoldgica para a compreensdo cada vez mais pulsante por parte da populagdo do impacto tecnoldgico em suas vidas e da aderéncia segura,
ética e responsavel a essas infraestruturas. Além da proje¢do para um futuro equitativo em torno do acesso aos diferenciados dispositivos e
tecnologias, onde sujeitos de estratos sociais distintos possam experienciar as mesmas possibilidades, inclusive em termos de desenvolvimento de
habilidades sociotécnicas para atuagao profissional e no mercado.

E nesse contexto que o projeto START busca intervir, ao propor a promogio da iniciacdo tecnoldgica e a formagdo de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social - majoritariamente criangas, adolescentes e jovens - por meio do ensino da robdtica e suas tecnologias. Entendendo
gue uma politica de inclusdo implica, também, na democratizagdo do conhecimento e na oferta de uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o
propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio prazo, gerar um aumento de renda. Essas iniciativas de inclusdo digital visam disseminar o sucesso
da tecnologia de ponta entre os mais desfavorecidos, contribuindo para a insergdo social e o estabelecimento de uma politica publica dessa natureza.

Junto ao enfrentamento da exclusdo social de criangas e jovens em vulnerabilidade socioeconémica do acesso a tecnologias
disruptivas, os Laboratérios START colocam em circulagdo uma politica de formagdo de estudantes aptos para os desafios do século 21. Isso pois
langam mao da educagdo STEM, uma abordagem cujo principio é a interdisciplinaridade entre a ciéncia, a tecnologia, a matematica e outros campos
do saber que mobilizem o raciocinio légico e o pensamento critico, como as artes e humanidades. Um dos efeitos desse projeto educacional é o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para as contemporaneas carreiras cientificas e tecnoldgicas, como autonomia, experimentagdo e
criatividade.

O STEM ganhou forga e passou a compor as agendas educacionais internacionais muito em decorréncia dos resultados da primeira
rodada de avaliagdo do Programa Internacional de Avaliagdo de Aluno — PISA, da Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico —
OCDE, nos anos 90. Isso, pois, o PISA demonstrou por evidéncias a distancia entre as demandas tecnoldgicas e a oferta educacional. O PISA avalia as
habilidades de adolescentes de 15 anos em usar conhecimentos em leitura, matematica e ciéncias através de respostas a questdes da vida real.

Desde 2009, o patamar de conhecimento apresentado pelos brasileiros na avaliagdo é praticamente o mesmo, significa que
estudantes brasileiros seguem entre os piores do mundo. Na mais recente avaliagdo, realizada em 2022, o Brasil alcangou pontuagdo 379 em
matemadtica, enquanto que a média da OCDE é de 480. Em leitura, o pais alcangou 410 pontos e em ciéncias 403. A média da OCDE para essas
habilidades foi 482 e 491, respectivamente. A maioria dos estudantes brasileiros, 73%, ndo atingiram o nivel 2 de letramento matematico, que é o
minimo necessario esperado de desempenho para a faixa etdria. Em leitura, apenas 2% dos estudantes estdo nos niveis mais altos de proficiéncia (os
niveis 5 e 6), enquanto que em ciéncias, menos da metade dos estudantes brasileiros alcangou o nivel 2, sendo a média da OCDE de 76% para esse
nivel.

Ao operacionalizar a educagdo STEM, os laboratérios START viabilizam um caminho prospectivo para um envolvimento com a
ciéncias exatas e com pensamento cientifico. Propiciando um engajamento com o conhecimento alinhado com os contextos locais, atribuindo ao
processo de aprendizagem uma materialidade pedagdgica, que é o de aprender fazendo.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr...

O fundamento do START é a formagdo de alta qualidade em tecnologia como estratégia de inclusdo social de jovens oriundos de
contextos de vulnerabilidade social. Parte-se da compreensdo de que uma das dimensdes da desigualdade social é a exclusdo tecnoldgica e digital.
Para mitiga-la, é necessario instituir politicas de acesso a formagdo tecnoldgica. O START contribui para atacar esse problema, uma vez que é
localizado em regiGes que atendem a um publico vulneravel socioeconomicamente.
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A democratizagdo do ensino em tecnologia, mas também da cultura cientifica e de inovagdo, promove a transformacgdo social por
meio das possibilidades abertas de mobilidade social. Visto que a formagdo oferecida pelos laboratdrios estdo em correspondéncia com as
competéncias e habilidades requeridas pelos contemporaneos arranjos ocupacionais de uma sociedade marcada pela digitalizacdo e informatizagdo.
Além do fundamental aspecto da mobilidade social, a formagao tecnoldgica promovida pelos laboratérios propicia o letramento digital que deve ser
compreendido como um principio para a cidadania diante da capilaridade que a digitalizagdo assumiu nas relagdes humanas.

As acOes promovidas pelos laboratdrios sdo tanto viabilizadoras de modificagdes sociais nas trajetérias individuais e coletivas dos
estudantes quanto investimento social que ird reverberar na constituicdo de capital humano para o desenvolvimento do estado de Goias.

6.1. Do Convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC

O convénio é um instrumento celebrado entre os entes, sem objetivo de lucro, em regime de mutua cooperagdo, com vistas a
realizagdo de interesse comum entre os participes. Mediante transferéncia voluntéria de recursos financeiros que devem ser geridos com base nos
principios da administragdo publica, o convénio entre SECTI, IFG e FUNTEC visa a operacionalizagdo dos laboratdrios START. Neste Plano de Trabalho,
parte integrante do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), estdo detalhadas as atribuigdes da concedente SECTI, do convenente IFG e da INTERVENIENTE
FUNTEC. Desta forma, temos as seguintes atribui¢des e responsabilidades:

1) Os conveniados possuem como compromissos mutuos:

e elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

e planejar e realizar as atividades necessarias para consecugdo dos objetivos do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634), previstos neste Plano de
Trabalho;

e designar e assegurar uma equipe gestora do Convénio, que fard o acompanhamento e a fiscalizagdo, por meio de relatérios, inspegdes,
visitas e atestacdo da satisfatdria realizacdo dos objetivos aqui ajustados;

e proceder a publicagdo resumida deste instrumento e de seus aditamentos na imprensa oficial, no prazo legal;

¢ manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagdo -
LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

e observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD), adotando medidas
eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste acordo;

e obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e
e cumprir as demais disposi¢oes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de trabalho.
1) Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo
a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.
2) Enquanto CONCEDENTE, a SECTI possui como atribuicdes:
e acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo do convénio, observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e
externo;
e estabelecer junto as institui¢des que abrigam os laboratdrios as formalizagdes dos termos de cessdo de uso dos espagos;

e indicar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE profissionais para auxiliar no trabalho de pareceres e demais a¢Ses que necessitem apoio
técnico;

e validar, junto ao CONVENENTE e INTERVENIENTE, os profissionais selecionados para atuarem nas diferentes posi¢des de execugdo do
projeto contidas neste Plano de Trabalho;

e disponibilizar em pdgina eletronica informagdes sobre o Projeto, bem como publicizar os resultados atingidos;
e apoiar a divulgagdo de eventos e atividades relacionadas ao Projeto;

e disponibilizar ao CONVENENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagGes complementares, bem
como prestar o0 apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n? 1 (Sei! n? 64210634);

e permitir o acesso dos servidores responsaveis do CONVENENTE, da INTERVENIENTE e dos érgdos de controle interno e externo aos
processos, documentos e informagdes relacionadas a execugdo do Convénio, bem como aos locais de execu¢do do seu objeto;

o transferir a INTERVENIENTE os recursos para execug¢do deste Plano de trabalho na forma estabelecida no Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e avaliar a presta¢do de contas apresentada pelo CONVENENTE e pela INTERVENIENTE e publicizar as informag6es conforme Lei n? 12.527, de
2011 (Lei da Transparéncia);

e exigir do Parceiro o saneamento de eventuais irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos na Resolu¢do Normativa n2 16/2016 — TCE/GO;

o divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n® 17.928/2012;
cumprir as demais disposigdes estabelecidas no Convénio; e

¢ responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo do
objeto desta parceria.

1) Enquanto CONVENENTE, o IFG possui as seguintes atribuicbes:
e executar, em colaboragdo com a INTERVENIENTE, este Plano de Trabalho, de acordo com as especificagbes pactuadas e conforme as
condigdes estabelecidas neste instrumento;

e exercer a condugdo técnica dos laboratérios START, executando este Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes pactuadas e
conforme estabelecido no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

e auxiliar a INTERVENIENTE no que lhe couber, a prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;
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o disponibilizar a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE, em tempo habil e adequado, eventuais dados e informagdes complementares sobre os
laboratérios e seu funcionamento, bem como prestar o apoio necessario para que seja alcangado o objeto do Convénio n2 1 (Sei!
n2 64210634);

e apresentar relatdrio de execugdo do objeto, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o atendimento dos
fins propostos, conforme estabelecido neste Plano de Trabalho;

e criar, manter e disponibilizar para a CONCEDENTE e INTERVENIENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes
sobre acesso, frequéncia e éxito de estudantes, que contemple nivel de batimento de metas; sobre identidade, formagdo académica e
distribuigdo por laboratérios de monitores, instrutores e coordenadores; e sobre localizagdo (por escrito e georreferenciada) e descrigdo e
observagGes sobre insumos e equipamentos por laboratério, sendo o0 modelo e a formatagdo validados pela CONCEDENTE;

e atualizar a plataforma digital e online de dados semanalmente e apresentar quinzenalmente em reunido com CONCEDENTE e
INTERVENIENTE informagdes diversas contidas na plataforma;

e permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, da INTERVENIENTE e dos drgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informacgGes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

¢ manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da apresentagdo
da prestagdo de contas;

e zelar e monitorar os bens em cada laboratdrio e fazer com que os diferentes profissionais selecionados que atuardo na execugdo deste
Plano de Trabalho cumpram fielmente as normas de seguranga, inclusive as emanadas pelas autoridades administrativas porventura
existentes nos locais onde estdo implantados os laboratérios;

* responder pelos tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execugdo do
objeto desta parceria;

e designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634),
observada a legislagdo pertinente e as normas de controle interno e externo;

e executar campanha de divulgagdo especifica para vagas ofertadas em periodo de inscrigdo, assegurando a divulgagdo em site e redes sociais
oficiais da instituicdo e em diversos meios de comunicagdo do estado de Goids, e realizando visitas presenciais as cidades que abrigam os
laboratérios, de modo a expor a oportunidade a comunidade local, levando em consideragdo os termos do Art. 62, XVIll, da Lei Estadual n?
17.928/2012;

e seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

e divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE como realizadores do projeto no sitio eletronico do IFG, em suas
midias sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgagoes efetuadas;

o fazer constar na divulgacdo, por meio de quaisquer meios de comunicagao, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta acdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo”;

e enviar para aprovagdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da SECTI todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou do
programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds aprovagado e
durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

e avisar a equipe de comunicag¢do setorial da SECTI sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como solicitagdo de
dados e entrevistas;

e atuar em colaboragdo com a CONCEDENTE e demais parceiros indicados que venham a ser necessarios para a execugdo do objeto; e
cumprir as demais disposigdes estabelecidas no Convénio n? 1 (Sei! n? 64210634)).
1) Enquanto INTERVENIENTE, a FUNTEC tem as seguintes atribuicbes:
e executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto do convénio em conjunto com o
CONVENENTE, e de acordo com este Plano de Trabalho;

¢ realizar cotagdo de pregos para a aquisi¢do de bens e servigos necessarios a execugdo do convénio, preferencialmente com pelo menos trés
fornecedores diferentes, sempre em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor interesse publico;

e movimentar os recursos relativos do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634) em conta bancaria especifica, utilizando transferéncia eletrénica
disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, com identificagdo das destinagées e nomes dos credores,
quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e justificadamente, restar invidvel a utilizagdo dos meios
indicados;

e manter os recursos relativos ao convénio, enquanto ndo utilizado, aplicados em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial se a
sua previsdo for igual ou superior a 1 (um) més. A aplicagdo poderd ser realizada em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica quando a sua utilizagdo se verificar em prazos inferiores a 1 (um) més;

o aplicar os recursos financeiros exclusivamente na execugdo do objeto do Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634) e Plano de Trabalho;

e pactuar, junto a CONCEDENTE, a aplicagdo dos possiveis rendimentos auferidos na execugdo do projeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrara a prestacdo de contas apresentadas pelo INTERVENIENTE;

o utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentagdo idénea para comprovar os gastos respectivos;

e criar e disponibilizar para a CONCEDENTE e o CONVENENTE uma plataforma digital e online de dados que abarque informagdes sobre toda
movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos, sendo o modelo e a formatagao validados pela CONCEDENTE;

e atualizar a plataforma digital e online de dados e apresentar mensalmente em reunido com CONCEDENTE e INTERVENIENTE informagdes
sobre toda movimentagdo de recursos financeiros, materiais e humanos;

e prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste instrumento;

e apresentar relatdrio de execugdo financeira, informando o percentual realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante dos
recursos recebidos e atendimento dos fins propostos, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

e assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetdria referentes a despesas com fornecedores;

e realizar as devidas contratagOes profissionais e assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributdrios, trabalhistas,
previdenciarios ou outras despesas de qualquer natureza, de todo o pessoal envolvido na execugdo do objeto do convénio, que ndo terdo
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qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a CONCEDENTE;

e ressarcir o CONVENENTE por meio de pecunia ou medidas compensatérias, eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente
aplicados;

o responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicdes e outros encargos porventura devidos em decorréncia das atividades
vinculadas ao Convénio n2 1 (Sei! n2 64210634);

e responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequada execugdo do convénio, inclusive por emissdo de alvards e cumprimento
de demais exigéncias legais para realizagdo do projeto;

e permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, do CONVENENTE e dos drgdos de controle interno e externo, aos processos,
documentos e informagGes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

e manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da apresentacdo
da prestagdo de contas;

e responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de ajustes formalizados com terceiros por ocasido da
execucdo do objeto desta parceria, ndo cabendo a CONCEDENTE e CONVENENTE qualquer responsabilidade;

e manter registros contdbeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagdo do aporte recebido pelo convénio,
fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais;

e seguir o Manual de Marca do programa em todos os materiais que a ele fagam referéncia, seja para midias sociais, impressos, painéis etc;

e divulgar a logomarca e o nome da CONCEDENTE e do CONVENENTE como realizador do projeto no seu sitio eletronico, em suas midias
sociais, nos materiais de comunicagdo visual e em quaisquer divulgacGes efetuadas, seguindo sempre a régua de logos presente no Manual
de Marca;

o fazer constar na divulgacdo, por meio de quaisquer meios de comunicagdo, inclusive impressos, cartazes, painéis, faixas etc, a seguinte
expressdo: “Esta agdo é realizada em conjunto com o Governo do Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo”;

e enviar para aprovacgdo prévia da equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE todo e qualquer material que contenha sua logomarca ou
do programa, ou que faga referéncia a ele, tais como textos e press releases. Os materiais poderdo ser utilizados somente apds aprovagao e
durante a vigéncia do Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634);

e avisar a equipe de comunicagdo setorial da CONCEDENTE sobre quaisquer pedidos da imprensa que tratem do programa, tais como
solicitagdo de dados e entrevistas;

o divulgar o convénio em meio a comunidade beneficiada, nos termos do Art. 62, XVIII, da Lei Estadual n® 17.928/2012; e
cumprir as demais disposigdes estabelecidas no Convénio n2 1 (Sei! n? 64210634).

7. OBJETIVOS

7.1 Objetivo Geral

Operacionalizar os laboratérios START e executar todas as suas atividades previstas, abarcando como beneficidrios criangas, jovens e
adolescentes socioeconomicamente vulneraveis.

7.2 Objetivos especificos
e Promover a iniciagdo tecnoldgica a partir do aprendizado de linguagens de programacdo, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressao
3D e inteligéncia artificial;
e Desenvolver a capacidade dos estudantes de criarem solugbes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades;

¢ Popularizar o conhecimento e oferecer uma formagdo tecnoldgica de qualidade com o propdsito de ampliar as oportunidades e, no médio prazo,
gerar um aumento de renda;

e Reduzir as disparidades de género nas areas de STEM, estimulando a participa¢do de meninas e mulheres nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovagao;

e Criar espagos de produgdo, divulgagdo e ensino-aprendizagem de programacgdo de computadores no contexto da educagdo tecnoldgica;

e Estimular a produgdo de contetddos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com o letramento tecnoldgico;
e Promover o protagonismo estudantil na proposicdo e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

e Estimular a produgdo de contetidos por meio de pesquisas e atividades investigativas que visem contribuir com a cultura maker;

e Promover o protagonismo estudantil na proposi¢do e condugdo de projetos por parte dos instrutores;

¢ Incentivar a participagdo de estudantes, formadores e instrutores em eventos de abrangéncia regional, nacional e internacional cujos temas sdo
préximos aos ensinamentos nos laboratdrios

e Desenvolver habilidades socioemocionais que contribuam na atuagdo e tomadas de decisdo na sociedade e mundo do trabalho;
¢ Trabalhar com os estudantes possibilidades de empreendedorismo e cooperativismo no ambito da educagdo tecnoldgica;

e Envolver e promover a formagdo de professores das redes estaduais de ensino nas competéncias de pensamento computacional e programagao.

8. DESCRICAO DAS AGOES E ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Descrigdo das Agoes

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infr... 7129



25/08/2025, 14:44 SEI/GOVERNADORIA - 76316704 - Plano de Trabalho

A responsabilidade da SECTI é formular, executar e difundir politicas e programas de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagdo no Estado de Goids. O IFG e a FUNTEC sdo responsdveis por cumprir o objeto da parceria de acordo com o presente plano de trabalho, e
juntos operacionalizardo os laboratérios START. As atividades a serem desenvolvidas nos laboratérios START se baseiam no eixo de formagdo. O eixo
formagdo refere-se a estrutura pedagodgica e curricular voltada para os estudantes, professores, instrutores e monitores.

I. Eixo Formagdo
a) Formagao de estudantes.

A formagdo dos estudantes é realizada por meio de aulas nos laboratérios que ocorrem em ciclos bimestrais. As classes sdo
segmentadas em trés modulos: introdutdrio, intermediario e avangado.

b) Formagdo de Formadores, instrutores e monitores

A formagdo possui duas frentes, uma relativa a professores da rede publica de ensino e outra a instrutores e monitores do START,
ficando esta a cargo do IFG.

b.1) Formagdo de professores da rede publica de ensino

Trata-se de desenvolver com os professores praticas que integrem as tecnologias aos curriculos, a fim de demonstrar e discutir
metodologias pedagogicas adequadas ao contexto da educagdo nas areas de STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica). As atividades
serdo hibridas (presenciais e remotas) e a formagdo ndo se restringe aos formadores do projeto, prevendo a inclusdo de professores da rede
estadual, desta forma, nos momentos formativos os professores da rede estadual poderdo se apropriar melhor das atividades realizadas nos
laboratérios e como elas podem contribuir com sua pratica profissional didria junto ao conhecimento adquirido nas formagdes, permitindo uma
integragdo com os curriculos escolares.

Seguem as tematicas a serem abordadas:

¢ O que é pensamento computacional, conceitos e sua relagdo com outras areas do conhecimento;
e Reducgdo de preconceitos de género e raga nas areas de STEM;

e Educacgdo baseada em evidéncias;

e Gestdo de sala de aula;

¢ |dentificagdo e reconhecimento de padrdes;

e Comunicagdo e interpretagdo de instrugGes para resolugdo de problemas;

e Comunicagdo, interpretacdo e avaliagdo de resultados;

e Reconhecimento do pensamento computacional para explicar fendmenos complexos de diversas areas do conhecimento;
¢ |dentificagdo e tomada de decisdo a partir de dados coletados;

e Desenho e implementagdo de solugdes;

¢ Uso de raciocinio légico para comparagdo e anélise de diferentes algoritmos; e

¢ Avaliagdo de algoritmos em termos de eficiéncia, funcionalidade e clareza.

b.2) Formagdo de instrutores e monitores

Esta formacgdo ficara a cargo exclusivamente do IFG, sendo possivel o apoio de parceiros na sua execugdo, e deve garantir a
preparagdo pedagdgica dos instrutores e monitores para a atuagdo no projeto junto ao publico-alvo e a comunidade, dentro da carga hordaria prevista
e de forma continuada.

Desta forma, a fim de que consigam apropriar-se de metodologias pedagdgicas propicias para a transmissdo de conhecimento nas
areas compreendidas pelo projeto, o parceiro devera prover atividades e treinamentos de capacitagdo, tais como:
e Preparagdo dos instrutores e monitores para condugdo das aulas, abrangendo metodologia e didatica;

e Capacitagdo quanto aos conhecimentos técnicos necessarios a execugdo dos cursos relacionados aos temas de Robdtica, Educagdo
Maker e Inteligéncia Artificial;

¢ Salas de estudo em que os instrutores e monitores colocardo na pratica os principais conceitos associados a realizagdo de atividades
no formato hands on;

e Biblioteca com acesso a livros e artigos mais atuais da drea de Informatica;

e Laboratdrios de Informatica equipados com dispositivos Maker, especialmente adaptados para a assimilagdo dos conceitos essenciais
e aspectos técnicos fundamentais, visando a formagdo integral dos monitores e instrutores participantes do projeto; e

e Treinamento abrangente no emprego do ambiente virtual de sala de aula (Moodle ou Google Classroom), com foco na
disponibilizagdo eficaz de contetdo educacional e na facilitagdo da interagdo dinamica com os alunos inscritos nos cursos oferecidos.

8.2 Atribuigdes e responsabilidades

A realizagdo do START é feita por uma gama de profissionais da CONCEDENTE, CONVENENTE e INTERVENIENTE, sendo sua
operacionalizagdo guiada, principalmente, por coordenador geral, vice-coordenador geral, coordenadores locais, Acessores de projeto, instrutores e
monitores, cujas atribui¢des estdo descritas no quadro abaixo. Além desses profissionais, fazem parte do START os estudantes, beneficiarios do
programa, cujas responsabilidades se encontram no quadro abaixo.

Profissional Coordenador geral

Quantidade 1

Perfil Professor com formagdo na édrea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou

esperado Sistemas de Informacgdo, aliando sdlidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de
atividades de pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.
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AtribuigOes
do cargo

o Realizar reuniGes regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

e Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;

o Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscrigdo e a efetivagdo das matriculas;

e Monitorar o trabalho realizado na rede de laboratdrio através da supervisdo do trabalho dos coordenadores locais;

e Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;

e Apresentar a SECTI relatérios por médulo abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informagées detalhadas
sobre o niUmero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugdes cabiveis.

Carga-horaria 10 horas

semanal

Profissional Vice coordenador geral
Quantidade 1

Perfil esperado

Professor com formagdo na area de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou
Sistemas de Informacgdo, aliando sdlidos conhecimentos académicos a uma destacada experiéncia na coordenagdo de
atividades de pesquisa e extensdo, bem como na formagdo de estudantes.

Atribuigdes do
cargo

o Realizar reunibes regulares (semanais ou quinzenais) com os coordenadores locais e a equipe da Secti;

* Desenvolver a metodologia das aulas e colaborar com os coordenadores locais na criagdo de materiais didaticos;

e Estabelecer estratégias eficazes para promover os cursos em conjunto com os coordenadores locais e a equipe da SECTI;
e Supervisionar de perto o processo de inscri¢do e a efetivagdo das matriculas;

e Monitorar o trabalho realizado na rede de laboratdrio através da supervisdo do trabalho dos coordenadores locais;

¢ Planejar e executar eventos destinados aos estudantes envolvidos com o objetivo de divulgar os resultados alcangados;

e Apresentar a SECTI relatérios por moédulo abrangentes sobre o desempenho dos cursos, incluindo informagées detalhadas
sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos;

e Acompanhar, juntamente com o vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes, buscando as
solugGes cabiveis.

Carga-horaria

10 horas
semanal
Profissional Assessor de projeto
Quantidade 5
Perfil Profissional Graduados/Graduando em cursos de Nivel Superior relacionados com as areas de atuagdo. E imprescindivel ter
esperado experiéncia no gerenciamento de projetos e capacitacdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o

candidato deve possuir habilidades de comunicagdo, analise de dados e lideranga para exercer o papel.

Atribuigoes
do cargo

Assessor de projetos (foco pedagdgico) (2):

e Apoiar no desenvolvimento dos materiais didaticos

e Dar suporte pedagdgico aos coordenadores locais

e Monitorar e avaliar as aulas ministradas em cada laboratério

e Monitorar jornada de aprendizagem dos estudantes

e Propor melhorias nos materiais didaticos baseada no monitoramento das aulas

e Propor melhorias nas estratégias de ensino e aprendizagem

e Conduzir formagdes sobre tematicas relacionadas a sala de aula

e Conduzir pesquisas sobre a satisfagdo com as aulas ministradas nos laboratérios

e Construir relatérios pedagdgicos a cada médulo com demonstragdo dos resultados alcangados

e Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito
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e Participar de reunides com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

e Participar de reunides com a coordenagdo geral e demais parceiros para apresentacdo de informagées
Assessor de projetos (foco nos bolsistas) (2):

e Apoiar na condugdo dos editais de chamada dos bolsistas (coordenador local, instrutor e monitor)
e Apoiar na divulgacdo dos editais de chamada dos bolsistas (coordenador local, instrutor e monitor)
e Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito dos bolsistas

e Acompanhar, junto aos coordenadores gerais, as inscrigdes e matriculas dos bolsistas (coordenador local, instrutor e
monitor)

e Monitorar a atuagdo dos bolsistas e o cumprimento de suas atribuigdes, bem como carga horaria
e Conduzir o processo de pagamento dos bolsistas

e Apoiar no processo de matriculas dos estudantes e conferéncia de documentagdo

e Conduzir pesquisas sobre a satisfagdo com a participagdo no projeto

e Participar de reunides com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

e Participar de reunides com a coordenagdo geral e demais parceiros para apresentacdo de informagdes
Assessor de projetos (foco em dados) (1):

e Apoiar na construgdo e condugdo dos editais de chamada dos estudantes

e Apoiar na construgdo e condugdo dos editais de chamada de bolsistas

e Acompanhar as inscri¢des dos estudantes

e Construir e alimentar plataforma para acompanhamento de inscri¢do, matricula e certificagdo

e Conduzir o processo de selegdo dos estudantes de acordo com os critérios estabelecidos no plano de trabalho
e Construir solugBes para demandas de coleta, tratamento e andlise de dados

e Participar de reunides com os coordenadores locais para monitoramento de demandas

o Participar de reuniées com a coordenagao geral e demais parceiros para apresenta¢do de informagdes

Carga-horaria 20 horas
semanal
- Assessor e Coordenador Local de Projetos de Robdtica
Profissional
Quantidade 0
Perfil Profissional Graduado/Graduando em cursos de Nivel Superior. E imprescindivel ter experiéncia no gerenciamento de projetos
esperado de extensdo e capacitagdo de equipes interdisciplinares e multidisciplinares. Além disso, o candidato deve possuir habilidades

para o desenvolvimento e implementagdo de apoio pedagdgico.

® Apoiar na construgdo e desenvolvimento das diretrizes de ingresso, permanéncia e éxito

® Suporte pedagdgico e acompanhamento de matriculas

e Apoiar no desenvolvimento de estratégias de ensino e aprendizagem

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

Atribuigdes do e Oferecer treinamento e capacitacdo aos instrutores, alunos do IFG, para o ensino das disciplinas
cargo ® Realizar visitas as escolas com o propdsito de divulgar os cursos

e Coordenar, juntamente com os instrutores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas

o Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatdrios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos uma visita aos laboratdrios por bimestre

Carga-horaria

20 horas
semanal

- Coordenador local para uma regido
Profissional P €
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. 18
Quantidade
Perfil Professor com formag&o na édrea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computagdo ou Sistemas de Informacdo,
esperado ou pds-graduagdo em area correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo,
bem como na formacdo de estudantes.

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

® Realizar o treinamento e capacitagdo dos instrutores e monitores, para o ensino das disciplinas

® Realizar ao menos 1 visita aos laboratérios, por ciclo, com o propésito de divulgar os cursos

e Coordenar, juntamente com os instrutores e monitores, a preparagdo dos laboratdrios para a realizagdo das aulas

Atribuicbes do | e Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cargo cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

® Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugdes cabiveis

® Realizar pelo menos duas visitas de acompanhamento aos laboratdrios por bimestre

® Manter comunicagdo frequente com a gestdo das instituicdes que acolhem os projetos

Carga-horaria 10 horas

semanal

Profissional Coordenador local para duas regides

Quantidade 2

Perfil Professor com formag&o na drea de Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software/Computacdo ou Sistemas de Informagao,

esperado ou pos-graduagdo em area correlata a computagdo, aliando conhecimentos académicos em atividades de pesquisa e extensdo,
bem como na formagdo de estudantes.

® Participar das reunides com o coordenador geral e membros da SECTI

® Realizar o treinamento e capacitagdo dos instrutores e monitores, para o ensino das disciplinas

® Realizar ao menos 1 visita aos laboratérios, por ciclo, com o propésito de divulgar os cursos

e Coordenar, juntamente com os instrutores e monitores, a preparagao dos laboratérios para a realizagdo das aulas

Atribuicdes do | o Criar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, relatérios trimestrais abrangentes sobre o desempenho dos
cargo cursos, incluindo informagdes detalhadas sobre o nimero de estudantes inscritos, matriculados e certificados emitidos

o Acompanhar, juntamente com o coordenador e vice-coordenador geral, as pesquisas de feedback enviadas aos estudantes,
executando as solugGes cabiveis

@ Realizar pelo menos duas visitas de acompanhamento aos laboratdrios por bimestre

® Manter comunicagdo frequente com a gestdo das instituigGes que acolhem os projetos

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Instrutor

Quantidade 39

Perfil esperado Estudante atualmente matriculado em cursos de nivel superior relacionados a Ciéncia da Computagdo,

Engenharia de Software, Computagdo ou Sistemas de Informagdo, ou em areas afins a computagdo, que demonstre
envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programagao e/ou robdtica.

Atribui¢bes do
cargo

e Participar de reunides formativas com o coordenador local;
e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;

e Supervisionar o estado dos laboratérios, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado e solicitar ao coordenador
local e equipe de assessores qualquer necessidade;

e Criar e avaliar exercicios para uso em sala de aula e como pratica extra-classe para os alunos;

e Monitorar de perto o progresso dos estudantes e colaborar com o coordenador local na implementagdo de melhorias nos
cursos;
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o Oferecer sessdes de monitoria para esclarecer duvidas dos alunos, promovendo um ambiente de apoio ao aprendizado.

Carga-horaria 20 horas

semanal

Profissional Monitor

Quantidade 39

Perfil esperado Estudante atualmente matriculado em cursos técnicos de nivel médio relacionados a drea de computagao,
que demonstre envolvimento em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, com habilidades na area de programacgdo e/ou
robdtica.

Atribuicd - ox .
tribuicdes do e Participar de reunides formativas com o coordenador local;

cargo
e Preparar e ministrar aulas de alta qualidade para os estudantes;
e Fornecer suporte aos estudantes matriculados por meio de atividades de monitoria.
Carga-horaria 20 horas
semanal
Estudante
Quantidade 9.294
1) Estar matriculado em escola da rede publica estadual a partir da quarta série do ensino fundamental; e
Requisitos
2) Demonstrar interesse no aprendizado de tecnologias inovadoras.
1) Ter frequéncia de pelo menos 75% das aulas;
Responsabilidades 2) Executar as tarefas indicadas pelo instrutor;
3) Tratar de modo respeitoso todos os beneficiarios e profissionais envolvidos no START.

Os coordenadores locais, instrutores e monitores serdo selecionados como bolsistas por meio de processos seletivos que deverdo ser amplamente
divulgados. Tendo como possibilidade a indicagdo de profissionais por parte do IFG para viabilizar a realizagdo dos laboratérios em casos
devidamente justificados*. Para a contratagdo dos profissionais responsdveis pelas a¢ées, os seguintes critérios serdo aplicaveis para todos os cargos:
preferencialmente ser residente no municipio sede do laboratério; 50% das vagas deverdo obedecer critérios de raga e género estipulado em edital e
havera priorizagdo de contratagdo caso o(a) candidato(a) seja Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Ja os assessores de projeto serdo indicados pelo IFG para realizagdo das suas atividades em conjunto com a equipe de coordenadores.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

As aulas nos laboratérios sdo segmentadas em mddulos, que podem se encaixar nos niveis introdutdrio, intermediario e avangado.
A alocagdo dos estudantes em cada um dos modulos depende do nivel de conhecimento do estudante nas tecnologias exigidas pelo respectivo
madulo.

Abaixo é possivel visualizar informagGes sobre o processo avaliativo e as ementas de cada um dos mdédulos ofertados.

9.1 Processo avaliativo

e Trabalhos em grupo e individuais;

e Semindrios com apresentacdo dos estudantes a fim de desenvolver habilidades relacionadas a:

a) Desenvolvimento de comunicagio;
b) Capacidade de pesquisa;

¢) Trabalho em equipe;

d) Pensamento critico;

e) Dominio do conteudo;

f) Autoconfianca; e

g) Expressdo criativa.
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Os pesos das atividades avaliativas serdo definidos pelo instrutor da disciplina.

9.2 Ementas dos mdédulos

para o seu ingresso em cursos de educagdo profissional e tecnoldgica e/ou superior.

O moédulo 1 (um) funciona como uma introdugdo, o mdédulo 2 (dois) como um intermediario e o médulo 3 (trés) é considerado
avangado. O mddulo 3 ndo possui uma ementa pré-estabelecida, somente temas gerais, sendo propositalmente flexivel para preparar bases no aluno

Médulo I: Curso de Introdugdo a Robdtica

Carga horaria

Etapa 1. Introdug¢do a informatica 4h
Etapa 2. Introdugdo aos conceitos de logica matemadtica e programagao 4h
Etapa 3. Prototipagdo com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 4. Desenvolvimento de projetos com plataformas Arduino e Raspberry Pi 6h
Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboragdo e apresentagdo do projeto final 8h
Carga hordria total do curso 32h

Médulo II: Curso Intermediario de Robdtica e Impressao 3D

Carga horaria

Carga horaria total do curso

Etapa 1. Revisdo e Expansdo dos Conceitos do Mdédulo | 4h
N 4h
Etapa 2. Controle e Comunicagdo de Sensores
N . 4h
Etapa 3. Introdug¢do a Impressdo 3D
. - . ~ 6h
Etapa 4. Projetos Praticos com Casa Inteligente e Impressdo 3D
. - . - = 4h
Etapa 5. Projetos Praticos com Carrinho Roboético e Impressdo 3D
Etapa 6. Desenvolvimento de Prototipos para Competigdo de Robdtica com .
Impressao 3D
Etapa 7. Elaboragdo e Apresentagdo do Projeto Final 4h
32h

Médulo 1ll: Tépicos Avangados em Novas Tecnologias

Carga horaria

Etapa 1. Tépicos em Inteligéncia Artificial 4h
Etapa 2: Tépicos de Realidade Aumentada e Virtual 4h
Etapa 3. Visdo geral de frameworks de Inteligéncia Artificial 6h
Etapa 4. Frameworks de desenvolvimento para dculos de Realidade Aumentada e Virtual 6h
Etapa 5. Proposicdo do Projeto Final 4h
Etapa 6. Elaboracdo e apresenta¢do do Projeto Final 8h
Carga horaria total do curso 32h
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10.PRODUTOS ESPERADOS E METAS DE ENTREGA

Descrigdo Qtde. Unidade de Medida Periodo
Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 9.294 UN 09/2024 12/2025
Frequéncia dos estudantes 75 9% 09/2024 12/2025
Alunos matriculados 8.365 (90% das vagas disponibilizadas) UN 09/2024 12/2025
Alunos certificados 6.274 (75% das metas de matriculas) UN 09/2024 12/2025
Professores certificados 368 UN 03/2024 12/2025

11. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA

A contrapartida destinada ao Projeto pelo IFG serd a prestagdo de servigos conforme descrito neste Plano de Trabalho,
operacionalizando 39 (trinta e nove) laboratérios a serem localizados em 27 (vinte e sete) municipios.

A contrapartida n3o financeira, mensurada no valor de RS 73.810,89 (setenta e trés mil oitocentos e dez reais e oitenta e nove
centavos), conforme detalhamento abaixo, o mesmo foi definido de acordo com a forma de aferi¢do prevista no art. 67, §29, da Lei Estadual n?
17.928 de 2012, a partir da estimativa de dados de execugdo de outros convénios e parcerias firmadas e ajustadas as caracteristicas especificas deste
objeto:

CONTRAPARTIDA DA CONVENENTE
Grupo/ Elemento de Despesa Valor %

Pessoal e Encargos Sociais RS 44.271,77 59,98%
Manutenc¢do/ Funcionamento (limpeza, seguranca, energia, agua/esgoto, R$ 12.230,47 16,57%
telefonia, internet, servigos gerais de manutengdo e outros)

InstalagGes R$7.506,57 10,17%
Equipamentos e Material Permanente R$ 9.802,08 13,28%
Valor Total RS 7381089 | 400

O CONVENENTE deverd prestar contas de sua contrapartida ndo financeira no momento da prestagdo de contas prevista no item
12, através da comprovagao da execugdo fisica e do cumprimento das metas pactuadas.

A contrapartida do CONVENENTE aumentard proporcionalmente em caso de aumento de valor de repasse feito pelo CONCEDENTE.

12. PRESTAGAO DE CONTAS

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG e a Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC
deverdo prestar conta do alcance das metas estabelecidas, bem como dos recursos recebidos, as prestagées devem garantir a SECTI avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descrigdes pormenorizadas das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, conforme estipulado no item 10 do presente Plano de Trabalho. A prestagdo de
contas ocorrera da seguinte maneira:

I. Relatério de desempenho dos produtos e metas do item 10, trimestral, no prazo de até 20 (vinte) dias a partir do término de cada ciclo. Ndo
sendo necessario entregar o relatério de desempenho em trimestres que ja forem entregues a prestagdo de contas parcial. Esse relatério deve
conter as metas por laboratério, a comprovagdo do cumprimento das mesmas, as agdes desenvolvidas para cumprimento, vir acompanhando
documentos de comprovagdo da execugles das agdes, justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas
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II. Prestacdo de contas parcial e final. (1) A prestacdo de contas parcial devendo ser entregue semestralmente (junho e dezembro) no prazo de 30
(trinta) dias a partir do fim do semestre, tendo a CONCEDENTE até 30 dias para emitir um parecer, os demais participes tendo 15 (quinze) dias
para resolugdo de diligéncias ou solicitagbes e todos os conveniados tendo mais 15 dias para finalizarem as andlises e submeterem a prestagao de
contas. (2) A pretagdo de contas final devendo ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias a partir do fim do término da vigéncia da parceria,
tendo a CONCEDENTE até 60 dias para emitir um parecer, os demais participes tendo 30 dias para resolugdo de diligéncias ou solicitagdes e todos
os conveniados tendo mais 30 dias para finalizarem as analises e submeterem a prestagdo de contas.

a) A prestagdo de contas parcial e final deverdo ser compostas pelos seguintes relatérios:

e Relatdrio de execugdo do objeto, este relatério deve conter a descrigdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, a
comprovagdo do cumprimento do objeto, demonstragdo do alcance das metas, vir acompanhado de documentos de comprovagdo da
execugdo das agdes e do alcance das metas que evidenciam o cumprimento do objeto, definidos no Plano de Trabalho como meios de
verificagdo, bem como de documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando houver,
justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas, relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, e o
publico atendido com o perfil deste publico por municipio tragado.

e Relatério de execugdo financeira, contendo o demonstrativo de execugdo das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto, a relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a execugdo do objeto, em observancia ao Plano
de Trabalho, comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica (apenas na prestacdo de contas final),
extratos da conta bancdria especifica, comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da FUNTEC, e a andlise das
receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar a explicagdo dos fatos relevantes.

Os comprovantes de despesas apresentados na prestacdo de contas deverao estar acompanhados dos seguintes documentos:

a) nos pagamentos a pessoas juridicas, serdo necessarias as notas ou cupons fiscais das aquisicdes de bens de consumo ou
permanentes e de servigos, contendo descri¢do do objeto e sua quantidade, devidamente atestados ou certificados pelo IFG
quanto a conformidade do item recebido;

b) nos pagamentos a trabalhador pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, recibos com a sua identificagdo e cdpias do RG e CPF,
além da indicagdo da sua fungdo no projeto, enderego de sua residéncia e nimero de telefone para contato, bem como as guias
autenticadas de recolhimento dos encargos sociais;

¢) nos casos de pagamento de pessoal pelo regime celetista, a folha de pagamentos e guias autenticadas de recolhimento dos
encargos sociais (FGTS e INSS);

d) nos pagamentos de presta¢des de servigos, sujeitas ao pagamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e
disciplinadas pela L.C. no 116/2003, os comprovantes de recolhimento do referido tributo.

A apresentagdo dos documentos acima relacionados ndo obsta que a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo solicite
outros documentos necessarios para fins de avaliagdo e monitoramento da execugdo da parceria e explicagGes sobre os documentos apresentados.

A aprovacgdo da prestagdo de contas fica condicionada a verificagdo da regularidade dos documentos apresentados, bem assim a
certificacdo do cumprimento das etapas e/ou fases de execugdo correspondente, mediante parecer circunstanciado dos servidores responséveis pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do convénio. A prestagdo de contas tratada neste Plano de Trabalho ndo exime ainda de se
comprovar a regular aplica¢do dos recursos ao Tribunal de Contas do Estado de Goids — TCE/GO e a outros érgdos de controle interno e externo da
administragdo publica do Estado de Goids, nos termos da legislacdo especifica vigente.

13. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE CERTIFICADOS

Os quadros abaixo sdo um detalhamento da previsdo de matriculas por cidade e laboratério.

Quadro 1 — Quantitativos de previsdo de matricula e de certificagdo para laboratdrios (setembro de 2024 a dezembro de 2025).

Cidade/Laboratério Previsao de vagas Previsao de matriculas Previsao de certificados
1. Alto Paraiso de Goias 207 matriculas, sendo: 155 certificados, sendo:
230 vagas, sendo:
e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 42 trimestre de 2024; . .
e 0no 12 trimestres de 2025; e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 71 no 29 trimestre de 2025; e 0no 19 trimestres de 2025;
e 80 no 22 trimestre de 2025;
e 68 no 32 trimestre de 2025; e 53 no 22 trimestre de 2025;
e 75no 32 trimestre de 2025;
e 68 no 49 trimestre de 2025. e 51 no 32 trimestre de 2025;
e 75 no0 49 trimestre de 2025.
e 51 no 42 trimestre de 2025.
2. Andpolis (UEG - Campus | 386 vagas, sendo: 347 matriculas, sendo: 260 certificados, sendo:
Anapolis de Ciéncias
Socioecondmicas e Humanas) e 77 no 42 trimestre de 2024; e 70 no 42 trimestre de 2024; e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025; e 69 no 19 trimestres de 2025; e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025; e 69 no 29 trimestre de 2025; e 52 no 29 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025; e 70 no 32 trimestre de 2025; e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025. e 70 no 42 trimestre de 2025. e 52 no 42 trimestre de 2025.
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3. Aparecida de Goiania (EFG
Rassi)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 42 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 32 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024,
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

4. Aruan3d (Colégio Estadual Rio
Vermelho)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
¢ 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

e 49 no 49 trimestre de 2024;
e 48 no 192 trimestres de 2025;
e 48 no 22 trimestre de 2025;
e 49 no 32 trimestre de 2025;
¢ 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

e 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
¢ 53 no 42 trimestre de 2025.

5. Caldas Novas (Escola Estadual
Delcides Ferreira de Morais)

110 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 55 no 32 trimestre de 2025;
® 55 no0 42 trimestre de 2025.

100 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 50 no 32 trimestre de 2025;
¢ 50 no 42 trimestre de 2025.

76 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 38 no 32 trimestre de 2025;
e 38 no 42 trimestre de 2025.

6. Cataldo (Colégio Estadual Jodo
Netto Campos)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
® 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

7. Cavalcante

0 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 0no 42 trimestre de 2025.

0 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
¢ 0no 42 trimestre de 2025.

0 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
¢ 0no 42 trimestre de 2025.

8. Cristalina (Colégio Estadual
Adelvina Flores Ribeiro)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
® 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

e 49 no 49 trimestre de 2024;
e 48 no 12 trimestres de 2025;
e 48 no 29 trimestre de 2025;
e 49 no 39 trimestre de 2025;
® 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

e 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

9. Goiania (C.E. Ronaldo Caiado
Ramos Filho)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024,
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&inf...
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10. Goiania (Centro de Educagdo
Comunitaria de Meninos e
Meninas)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 42 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 32 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

11. Goiania (C. E. Jornalista Luiz
Gonzaga Contart)

386 vagas, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 192 trimestres de 2025;
* 69 no 22 trimestre de 2025;
e 70 no 32 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
¢ 52 no 42 trimestre de 2025.

12. Goiania (OVG - Organizagdo
das Voluntarias de Goias)

575 vagas, sendo:

e 115 no 42 trimestre de 2024;
e 115 no 12 trimestres de 2025;
e 115 no 22 trimestre de 2025;
e 115 no 32 trimestre de 2025;
e 115 no 42 trimestre de 2025.

515 matriculas, sendo:

e 103 no 49 trimestre de 2024;
e 103 no 12 trimestres de 2025;
e 103 no 29 trimestre de 2025;
e 103 no 329 trimestre de 2025;
¢ 103 no 42 trimestre de 2025.

385 certificados, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 29 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

13. Itumbiara (Instituto Federal
de Goias)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

e 49 no 49 trimestre de 2024;
e 48 no 19 trimestres de 2025;
e 48 no 29 trimestre de 2025;
e 49 no 39 trimestre de 2025;
e 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

e 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

14. Jatai (Instituto Federal de
Goias)

346 vagas, sendo:

e 34 no 42 trimestre de 2024;
e 78 no 12 trimestres de 2025;
e 78 no 22 trimestre de 2025;
e 78 no 32 trimestre de 2025;
e 78 no 42 trimestre de 2025.

311 matriculas, sendo:

e 31 no 49 trimestre de 2024;
e 70 no 19 trimestres de 2025;
e 70 no 22 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

233 certificados, sendo:

e 23 no 492 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

15. Luzidnia (Instituto Federal de
Goids Bairro Vila Esperanca)

386 vagas, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 12 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 29 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

16. Mambai (Colégio Estadual
Sebastido Moreira Da Silveira)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024,
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

17. Mozarlandia
Municipal Chagas Guedes)

(Escola

0 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;

0 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
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0 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
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e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 0no 42 trimestre de 2025.

e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 0no 42 trimestre de 2025.

e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 0no 42 trimestre de 2025.

18. Pirendpolis (Escola Estadual
Comendador Joaquim Alves)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
® 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

19. Porangatu (Colégio Estadual
Presidente Kennedy)

386 vagas, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 22 trimestre de 2025;
e 70 no 32 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

20. Rio Verde (Colégio Estadual
Eurico Veloso do Carmo)

386 vagas, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
* 69 no 12 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

21. Santo Antonio do Descoberto
(EFG Sarah Kubitschek)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

¢ 49 no 42 trimestre de 2024;
e 48 no 19 trimestres de 2025;
e 48 no 29 trimestre de 2025;
e 49 no 39 trimestre de 2025;
e 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

¢ 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

22. S3o Luis de Montes Belos
(Colégio Estadual Presidente
Costa e Silva)

386 vagas, sendo:

e 77 no 42 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 32 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 29 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

23. S3o Miguel do Araguaia
(Colégio Estadual de Sdo Miguel
do Araguaia)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
® 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

e 49 no 49 trimestre de 2024;
e 48 no 19 trimestres de 2025;
e 48 no 29 trimestre de 2025;
e 49 no 39 trimestre de 2025;
* 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

e 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

24. Trindade (Escola Estadual 16
de Julho)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 29 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;

347 matriculas, sendo:

e 70 no 49 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
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e 77 no 49 trimestre de 2025.

e 70 no 42 trimestre de 2025.

e 52 no 42 trimestre de 2025.

25. Uruana (Colégio Estadual Zico
Monteiro)

270 vagas, sendo:

e 54 no 42 trimestre de 2024;
e 54 no 12 trimestres de 2025;
e 54 no 22 trimestre de 2025;
e 54 no 32 trimestre de 2025;
® 54 no 42 trimestre de 2025.

243 matriculas, sendo:

e 49 no 49 trimestre de 2024;
e 48 no 12 trimestres de 2025;
e 48 no 29 trimestre de 2025;
e 49 no 39 trimestre de 2025;
¢ 49 no 42 trimestre de 2025.

183 certificados, sendo:

e 53 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 53 no 32 trimestre de 2025;
e 53 no 42 trimestre de 2025.

26. Valparaiso de Goias (Casa da
Cultura Mestre Saba - Secretéria
Municipal de Cultura e Esporte)

386 vagas, sendo:

e 77 no 49 trimestre de 2024;
e 77 no 12 trimestres de 2025;
e 77 no 22 trimestre de 2025;
e 77 no 32 trimestre de 2025;
e 77 no 42 trimestre de 2025.

347 matriculas, sendo:

e 70 no 42 trimestre de 2024;
e 69 no 19 trimestres de 2025;
e 69 no 29 trimestre de 2025;
e 70 no 39 trimestre de 2025;
e 70 no 42 trimestre de 2025.

260 certificados, sendo:

e 52 no 42 trimestre de 2024;
e 52 no 12 trimestres de 2025;
e 52 no 22 trimestre de 2025;
e 52 no 32 trimestre de 2025;
e 52 no 42 trimestre de 2025.

27. Itaberai (CASE Itaberai)

60 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;

e 15 no 12 trimestres de 2025;
e 15 no 22 trimestre de 2025;
e 15 no 32 trimestre de 2025;
e 15 no 42 trimestre de 2025.

52 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;

e 13 no 19 trimestres de 2025;
e 13 no 29 trimestre de 2025;
e 13 no 32 trimestre de 2025;
e 13 no 42 trimestre de 2025.

40 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;

e 10 no 12 trimestres de 2025;
e 10 no 29 trimestre de 2025;
e 10 no 32 trimestre de 2025;
e 10 no 42 trimestre de 2025.

28. Novo laboratério 1

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
¢ 0no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0 no 49 trimestre de 2024;
e 0no 192 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
¢ 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

29. Novo laboratério 2

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
¢ 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

30. Novo laboratério 3

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

31. Novo laboratério 4

80 vagas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
¢ 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.
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32. Novo laboratério 5

80 vagas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
¢ 0no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
¢ 0no 32 trimestre de 2025;

e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

33. Novo laboratério 6

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
¢ 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
¢ 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;

e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
¢ 54 no 42 trimestre de 2025.

34. Novo laboratério 7

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0 no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

35. Novo laboratério 8

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 39 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

36. Novo laboratério 9

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 292 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

37. Novo laboratério 10

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 29 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

38. Novo laboratério 11

80 vagas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0 no 32 trimestre de 2025;
e 80 no 42 trimestre de 2025.

72 matriculas, sendo:

e 0 no 49 trimestre de 2024;
e 0no 12 trimestres de 2025;
e 0no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 72 no 42 trimestre de 2025.

54 certificados, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;
e 0no 19 trimestres de 2025;
e 0 no 22 trimestre de 2025;
e 0no 32 trimestre de 2025;
e 54 no 42 trimestre de 2025.

39. Novo laboratério 12

80 vagas, sendo:

e 0 no 42 trimestre de 2024;

72 matriculas, sendo:

e 0no 42 trimestre de 2024;

54 certificados, sendo:

e 0no 49 trimestre de 2024;
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e 0no 12 trimestres de 2025;

e 0no 12 trimestres de 2025; .
e 0no 22 trimestre de 2025; .
e 0no 32 trimestre de 2025; .
e 72 no 42 trimestre de 2025. o

0 no 19 trimestres de 2025;
0 no 29 trimestre de 2025;
0 no 39 trimestre de 2025;
54 no 42 trimestre de 2025.

Subtotal 9.294

9.306

6.979

14. RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR AGOES

Desta forma, os valores a serem repassados:

Os recursos financeiros a serem repassados a FUNTEC, na vigéncia total de execugdo do Convénio, no periodo de 16 meses, perfaz o
montante para despesas de custeio e despesas de capital, totalizando R$6.340.000,00 (seis milhdes trezentos e quarenta mil reais).

Bateria 9V 1

Bateria CR2035 3V IRRC 1
Botao tatil 12x12 4

Buzzer 5V 2

Cabo USB (Arduino) 1
Cabo USB (NodeMCU) 1

Cabos Jumper Fémea/Fémea 20
Cabos Jumper Macho/Fémea 20
Cabos Jumper Macho/Macho 20
Caixa Organizadora 1

Camera OV7670 1

Chave Phillips (pequena) 1
Circuito integrado CD 4511 1
Controle Remoto IRRC 1

Diodo 1N4007 5

Display de 7 Segmentos (5611Ax)
Display LCD 16x2 GDM1602K 1
Driver para Motor de Passo ULN200x
Fonte de Alimentagao 12V 1
Fonte de Alimentacao 5V 1
Fotoresistor LDR 5Smm 2

Garra Robotica Ant V2 1

KIT RFID (RC522) 2

LED RGB 5mm 4 terminais 2

LED Verde 5
LED Vermelho 5

kit Sensor de Obstaculos Reflexivo Infravermelho 1
Kit Chassi 2 Rodas Base de Acrilico 2WD + Suporte de Pilhas 1

Knob para Potenciometro (WH148) 2
LED Amarelo 5

LED de Alto Brilho 2

LED Emissor Infravermelho TIL32 2

Cronograma do desembolso financeiro
Parcela Més Percentual Valor
1 Setembro/2024 52,68% RS 3.340.000,00
2 Junho/2025 47,32% R$3.000.000,00
Total 100% RS 6.340.000,00
Item Especificacio Valor Qnt. Valor total
Unitario (RS)
(R$)
Kit Roboética Acelerdmetro e Giroscopio MPU 6050 1 R$ 850,00 498 R$
Adaptador Bateria 9v com Plug 1 423.300,00

1

2
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Mangueira transparente 4,5mm de didmetro - 50 cm comprimento 1
Mini Bomba de Agua Submersivel 3V — 5V - dimensdes 1

Micro Servo Motor (9G SG90) 2

Mini Laser ( Diodo Laser 5V) 1
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Mini Protoboard 170 Furos 1

Moédulo Joystick (KY-023) 1

Modulo Rele 1 Canal 5v 2

Modulo Sensor De Umidade Do Solo Higrometro PCB com médulo 1
Modulo Sensor Presenga Movimento PIR HC-SR501 1
Motor DC Caixa de Redugdo e Eixo Duplo 2

Motor de Passo 28BYJ-48 + Driver ULN2003 1
NodeMCU ESP8266 (Mddulo WiFi) 1

Pilhas AA (alcalinas) - 4 unidades 1

Placa Arduino UNO R3 1

Ponte H Dupla L298N 1

Potenciometro WH148 - 2

Protoboard 400 1

Receptor Infravermelho Tsop4838 1

Resistores de 10kQ 10

Resistores de 30002 10

Sensor de chuva + Moédulo de leitura para sensor de chuva LM393 1
Sensor de Fumaga (MQ-2) 1
Sensor de inclina¢do (Sw520d) com médulo 1

Sensor de Som (KY-038) 1

Sensor de Temperatura e Umidade (DHT11) 1
Sensor de Vibragdo (Sw-420) 1

Sensor Ultrassonico (HC-SR04) 1

Teclado Matrix - tatil 1

Transistor TIP122 4

Garantia minima de 06 meses

Custeio de Reposi¢do ou manutengdo de equipamentos e materiais para laboratorio R$ 3.350,00 39 R$
reposicao e 130.650,00
manutencdo de
laboratodrios
Ar condicionado 32000 Btus (para as unidades que nio possuem ventilagdo) R$ 7.000,00 6 R$ 42.000,00
Impressora 3D Impressora 3D, Mesa aquecida, Autonivelamento, impressdo FDM, para filamentos | R$ 4.000,00 20 R$ 80.000,00
de 1,75mm e bico extrusor de 4mm. Voltagem: Bivolt ou 220v. Gabinete metalico.
Entregar Montada
Garantia minima de 1 ano
Filamentos Filamentos para impressora 3D R$ 500,00 39 R$ 19.500,00
impressora 3D
Computador de Computador de mesa, monitor de 22 polegadas ou superior ¢ Windows 10 ou R$ 4.500,00 490 RS
Mesa (Desktop) superior. Memoria RAM: Igual ou superior a 8§ GB Processador: Intel® CoreTM i5 2.205.000,00
de 11a gerag@o ou superior, ou similar de outro fabricante, desde que comprovada a
capacidade de desempenho ¢ idéntica ou superior. SSD de 256GB ou superior.
Conexao de rede Wi-Fi e ethernet. Garantia minima de 12 meses.
Filtro de linha - Poténcia maxima: 20A R$ 210,00 78 R$ 16.380,00
- Tensdo: Bivolt 127V / 220V
- Poténcia maxima do circuito em Watts: 2540W em 127V e 4400W em 220V
- Chave Disjuntora
- 8 Tomadas
- Protec@o contra sobrecargas
- Protec@o contra curto circuito
- Protege equipamentos contra surtos de tensao
- LED indicador de funcionamento
- Cabo de entrada: 1 metro, 20A tripolar (2P + Terra) certificado pelo INMETRO
- Tipo de tomada: 10A / 20A tripolar (2P + Terra) no novo padrdo NBR 14136
- Frequéncia: 50Hz / 60Hz
- Gabinete metalico com pintura a po eletrostatica
Lanche para Lanche turmas ocorrendo em 4 dias da semana R$ 7,70 0 R$ 0
estudantes
Bolsa para | Responsavel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 4.000,00 12 R$ 52.400,00
Coordenador de
Projeto Geral
Bolsa para Vice Responsavel por coordenar o projeto junto ao IFG, e a SECTI R$ 4.000,00 12 R$ 51.800,00
Coordenador de
Projeto Geral
Bolsa para | Responsavel por coordenar o projeto localmente (2 a 3 laboratorios por | R$ 1.700,00 162 R$
Coordenador de | coordenador) 275.400,00
Projeto Local
Bolsa para Responsavel por coordenar o projeto localmente (4 a 6 laboratorios por | R$ 2.700,00 18 R$ 48.600,00
Coordenador Local | coordenador)
de 2 (duas) regides
Bolsa para Assessor | Responsavel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta (5 pessoas | R$ 2.000,00 34 R$ 38.000,00

de projetos

bolsistas)
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Bolsa para Assessor | Responsavel pelo acompanhamento do projeto de ponta a ponta e coordenagdo de | R$ 2.700,00 12 R$ 32.400,00
de  projetos e | um laboratorio START (2 pessoas bolsistas)
coordenador de
projeto
Bolsa para | Bolsa para estudantes que ser@o Instrutores das aulas R$ 1.350,00 359 RS
Instrutores De nivel 504.600,00
Superior
Bolsa para | Bolsa para estudantes que serdo Monitores das aulas (2 modulos) R$ 900,00 350 R$
Monitores de nivel 322.800,00
Médio
Custos com Ressarcimento de custo com abastecimento de veiculo para transporte em RS ! R$ 80.000,00
combustivel L o . L. 80.000,00
visitas periddicas dos coordenadores locais aos laboratdrios
Agoes o de Elaboragdo de flyers, banners e demais materiais de divulga¢do. contrata¢do de RS ! R$ 60.000,00
divulgagdo ; - - 60.000,00
carros de som, divulga¢do em radio, etc.
Uniforme para Camisetas para estudantes do projeto R$ 40,00 9.294 R$
estudantes 371.760,00
Uniforme para | Camisetas para monitores, instrutores, coordenadores e equipe do projeto da SECTI | R$ 40,00 264 R$ 10.560,00
equipe e parceiros
Armario Armario alto em MDP, 2 portas com fechaduras e prateleiras na parte interna (para 1 | R$ 1.659,90 15 R$ 24.898,50
laboratdrio novo)
Mesa de atividades | Mesas para montagem dos laboratdrios (para 1 laboratério novo) R$ 2.000,00 65 RS
130.000,00
Cadeiras Cadeiras para laboratorio (para 1 laboratorio novo) R$ 200,00 325 R$ 65.000,00
Bancada Bancada entre 1m e 1,5m para desktops e impressora (para 1 laboratorio novo) R$ 350,00 15 R$ 5.250,00
Drone Drone Visuo XS809HW HD (Controle 4 R$ 1.202,85 26 R$ 31.274,10
canais, 6 eixos ¢ etc) (para 1 laboratdrio novo)"
Oculos de realidade | Oculos Realidade Virtual (para 1 laboratério novo) R$ 162,08 26 R$ 4.214,08
virtual
Ajuda de custo Ajuda de custo de estadia relativo a participac@o nas atividades de formagao R$ 380,00 250 R$ 95.000,00
professores presenciais (similar & diaria do estado)
Projetor Projetor Full HD R$ 4.542,85 19 R$ 86.314,15
Eventos Recurso para custeio de lanche no evento de apresentagdo dos projetos / certificagdo | R$ 1 RS
dos estudantes. 130.000,00 130.000,00
Placa de Placa de ago escovado e moldura em acrilico (inauguracdo) - modelo a ser R$ 3.000,00 39 R$
inauguragdo apresentado 117.000,00
Adesivo Adesivos leitosos (GAMMA) para parede inteira (retangular) e com os mascotes do | R$ 1.300,00 39 R$ 50.700,00
START/SECTI projeto (4 circulares com medidas variaveis de acordo com os espagos).
Aplicagao adesivo Aplicacao/plotagem de adesivos nas paredes R$ 1 R$ 73.014,37
START/SECTI 73.014,37
Didrias Diria disponibilizada para os coordenadores locais nas viagens realizadas | R$ 380,00 120 R$ 45.600,00
para acompanhamento dos laboratérios. Valor relativo ao pago pelo IFG
Insumos para Insumos de papelaria, materiais para prototipagdo e para uso na implementagdo RS 39 RS
constru¢do de das atividades dos laboratérios START 2.500,00 97.500,00
projetos
Formagdo dos Valor destinado a formagdo dos bolsistas, como palestras especificas, custeio de RS 1 RS
bolsistas ida e volta para encontros presenciais, materiais extras, etc. 72.688,12 72.688,12
I(:/éi;en;rlz e méo de Aquisicdo de materiais necessdrios para manutengdes necessarias no RS 14 RS
P laboratério, decorrentes de uso do espago, para entrega do mesmo 1.300,00 18.200,00
encerramento de
laboratoério
SUBTOTAL | R$
5.906.905,20
Equipe de trabalho R$ 6.730,00 18 RS
para gestao 100.322,52
financeira
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Licenga de software R$ 2.320,00 18 R$ 45.720,00
de gestdo de
projetos
Servigos de R$ 5.250,00 18 R$ 94.500,00
assessoramento
juridico
Servigos R$ 5.200,00 18 R$ 87.362,76
operacionais de
terceiros
Aquisigao de R$ 2.700,00 18 R$ 40.200,12
equipamentos de
escritorio
Concessdo de R$ 8.600,00 18 R$ 76.551,48
bolsas da institui¢ao
interveniente
Servigos de R$5.250,00 | 6 R$ 31.500,00
assessoria contabil
Servigos de R$ 1.560,00 | 6 R$ 9.360,00
telefonia e internet
Materiais de R$ 1.155,00 | 6 R$ 6.930,00
consumo
Manutengéo de R$ 958,30 6 R$ 5.749,80
equipamentos
TOTAL | RS
6.340.000,00
Realizagdo em meses Cust | Capit %
Agoes . Total
1 2 3 4 8 9 10 (11 |12 |13 |14 |15 |16 |eio |al Total
RS RS
Eventos de X X 65.0 | 65.0 | 1,03
inscrigao 00,0 00,0 | %
0 0
Aquisigdo e
oo i s [ |
) 342. |3.33 |3.68 | 58,0
;nautier;:seitos X X X X X X X X X X X X X 230, 706 0.19 5%
qauip 00 |520 |520
para os
laboratdrios
Lanche para os RSO |- RSO | 0%
estudantes
e s | e
R 1.35 1.35 213
ir:;r::]tfor:ass, . X X X X X X X X X X X X X 600 |~ 6.00 | 9%
0,00 0,00
coordenadores
Viabilizagdo de RS RS
visitas da equipe 125. 125. | 1,98
START aos X X X X X X X XX 600, |~ 600, | %
laboratérios 00 00
RS RS
Aquisigdo de 382. 382. | 6.03
uniformes X X X X X X X X X 320, 320, %
00 00
Ajuda de custo
professores e RS RS
estudantes para 167. 167. | 2.64
participagdo em X X X X X X X X 688, | 688, | %
formacdes e 12 12
eventos
e s
Eventos de X X 650 |- 65.0 | 1,03
certificagdo ’ 00,0 | %
00,0 0
0
Servigos X X X X X X X X X X X X X RS - RS 7,86
terceiros de 498. 498. | %
gestdo de
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projetos e 196, 196,
assessoria 68 68
juridica

RS RS RS

3.00 |3.33 |6.34 | 100
TOTAL 2.03 | 796 |0.00 |%

4,80 | 5,20 | 0,00

15. CRONOGRAMA PREVISTO DETALHADO

PREVISAO RESPONSAVEL ATIVIDADE
Setembro/2024 SECTI, IFG e FUNTEC Formalizagdo do convénio entre SECTI x IFG x
FUNTEC
Setembro/2024 SECTI Repasse de recurso para FUNTEC
Setembro/2024 SECTIl e IFG Publicagdo do Edital para os coordenadores locais
Setembro/2024 FUNTEC Inicio das aquisi¢cGes para os laboratérios
Setembro/2024 SECTI e IFG Contratagdo e treinamento dos coordenadores
locais
Setembro/2024 IFG Publicagdo do Edital para selegdo dos instrutores
e monitores
Setembro/2024 SECTI e FUNTEC Inicio da montagem dos laboratérios
Setembro/2024 SECTI e IFG Contratagdo e treinamento dos instrutores e
monitores
Setembro/2024 IFG Inscricbes e matriculas dos alunos
Setembro/2024 IFG Inicio das aulas do Ciclo |
Outubro/2024 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores
locais
Novembro/2024 IFG Inscrigbes e matriculas para o Ciclo Il
Novembro/2024 IFG Fim das aulas do ciclo |
Fevereiro/2025 IFG Inicio das aulas do Ciclo Il
Fevereiro/2025 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores
locais
Janeiro/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo |
Abril/2025 IFG Fim das aulas do Ciclo Il
Abril/2025 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores
locais
Maio/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo I
Maio/2025 IFG e FUNTEC Inicio da prestagdo de contas parcial de 2024
(FUNTEC x IFG)
Maio/2025 IFG Inicio das aulas do Ciclo Il
Junho/2025 SECTI Avaliacdo da Prestagdo de contas parcial de 2024
Junho/2025 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores
locais
Julho/2025 IFG Fim das aulas do Ciclo Il
Agosto/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo I
Agosto/2025 IFG Inicio das aulas do Ciclo IV
Setembro/2025 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores

locais
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Outubro/2025 IFG Fim das aulas do Ciclo IV
Outubro/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo IV
Novembro/2025 IFG Inicio das aulas do Ciclo V
Novembro/2025 IFG Visitas de monitoramento pelos coordenadores
locais
Dezembro/2025 IFG Fim das aulas do Ciclo V
Dezembro/2025 IFG Fechamento do projeto no ano de 2025
Dezembro/2025 IFG Entrega de relatérios de desempenho do Ciclo V
Janeiro/2026 FUNTEC e IFG Prestag¢do de contas final do convénio
Fevereiro/2026 SECTI Avaliagdo da prestagdo de contas final

As efetivas descentralizagdes de recursos financeiros ocorrerdo observando-se a viabilidade dos mecanismos de gestdo financeira e
orcamentaria. O repasse do recurso financeiro para o pagamento das despesas sera solicitado pela descentralizada, condicionado a liquidagdo da
despesa pela unidade executora. O cronograma de desembolso para 2024 é a estimativa base que pode ser aferida pela drea executora a nivel de
planejamento e pode sofrer alteragdes no decorrer do ano, além de haver eventuais restos a pagar relativos ao orgamento de anos anteriores.
Durante a execugdo, os montantes efetivamente empenhados, liquidados e pagos serdo reportados pela descentralizada nos relatérios semestrais de
avaliagdo de resultados.

Ao fim do processo de descentralizagdo, o drgdo gerenciador do crédito sera responsavel pela prestagdo de contas ao drgdo titular.

JOSE FREDERICO LYRA NETTO
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio de Goias — SECTI

ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON
Reitora do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Goias — IFG

LAZARO EURIPEDES XAVIER
Presidente da Fundacio de Desenvolvimento de Tecnépolis — FUNTEC

ANEXOS
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CESSAO DE USO DE BENS IMOVEIS e MOVEIS

O presente termo de Cessdo de Uso vincula-se ao Convénio n? 01/2024 (Sei! n2 64210634), instrumentalizado no processo administrativo
n2 202314304002294, que celebram entre si a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goids (SECTI),0 Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e a Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC) e tem como objetivo a implantagdo e
operacionalizagdo dos Laboratdrios START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias).

CEDENTE DOS BENS: (Escola/Instituigdo) , inscrita no (documento de registro da instituicdo)
, situada na (enderego da

escola/institui¢do) §

(Cidade/Estado) .

Neste ato representado por (Nome do Responsavel) , (nacionalidade)
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, portador(a) do RG (n? do RG) , (6rgdo emissor do documento) ,
inscrito(@a) no CPF  n2 (nimero do CPF) , residente e domiciliado(a) em (enderego)

CESSIONARIO DOS BENS: ESTADO DE GOIAS, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, inscrita no CNPJ sob o n?
21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n2 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 12 andar, Setor Sul, em Goiania — GO. Neste
ato representada por seu Secretério, JOSE FREDERICO LYRA NETTO, brasileiro, portador do RG n2 4603678, SSP-GO, inscrito no CPF sob o n®
330.857.158-78, residente e domiciliado nesta Capital, com endereco funcional no local acima indicado;

1. DO OBJETO DA CESSAO DE USO
1.1. Por intermédio deste instrumento, o Cedente cede ao Cessiondario, durante o periodo de vigéncia do Convénio n2 01/2024 (Sei! n2 64210634), o
uso gratuito dos bens imdveis e moveis relacionados, a titulo de Cessdo de Uso, com a finalidade de viabilizar a execugdo dos Laboratdrios START.

2. DA DESTINAGAO E DO USO DOS BENS IMOVEIS

2.1. O Cessiondrio se compromete a utilizar os bens imdveis publicos objetos desta cessdo de uso exclusivamente na execu¢do do Convénio n?
01/2024 (Sei! n2 64210634).

2.2. O Cessionario ndo podera conferir outra destinagdo aos bens imdveis de que trata este termo de cessdo de uso.

2.3. O Cessiondrio se compromete a ndo emprestar, ceder, dar em locagdo ou em garantia, doar, transferir, sob quaisquer modalidades, gratuita ou
onerosa, proviséria ou permanentemente, os direitos de uso dos bens imdveis e moveis cedidos, exceto se houver o prévio e expresso consentimento
do Concedente.

2.3.1. Excetuam-se da vedagdo do item 2.3 as hipdteses de cessdo proviséria ou locagdo de espagos ou areas especificas dentro dos iméveis para a
consecugdo de atividades previstas no plano de trabalho do convénio subjacente.

3. DA VISTORIA INICIAL

3.1. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a publicagdo do extrato do convénio subjacente, os Cessionarios deverdo providenciar a vistoria dos
bens objetos desta cessdo de uso, com a emissdo de um "Termo de Vistoria" que ateste o estado no momento da assungdo dos bens, a ser
apresentado ao Cedente.

4. DAS RESPONSABILIDADES

4.1. Observadas as condigOes especificas do plano de trabalho do convénio subjacente, sdo obrigagdes do Cessionario:

a) manter os bens cedidos em perfeito estado de conservagdo, funcionamento e higiene;

b) zelar pela limpeza, higiene, vigilancia, conservagdo e manutengdo do imoével;

c) responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos causados a terceiros, decorrentes da exploragdo e uso do imével;

d) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas relacionadas aos bens cedidos, quer decorrentes de assisténcia técnica preventiva e/ou
corretiva de forma continua, quer decorrentes da reparagdo por danos, bem como pelo ressarcimento de qualquer prejuizo proveniente de seu uso
inadequado;

e) ndo realizar quaisquer modificagbes ou alteragdes nos bens cedidos sem a prévia e expressa anuéncia do Cedente;

f) informar imediatamente ao Cedente a ocorréncia de qualquer espécie de esbulho ou turbagdo praticados por terceiros nos bens objeto desta
cessdo de uso;

g) apresentar Boletim de Ocorréncia ao Cedente, devidamente registrado em unidade policial, nas hipdteses de esbulho ou turbagdo dos bens moéveis
e imdveis cedidos, devendo promover a instauragdo de procedimento para investigar as causas do incidente e identificagdo dos responsaveis;

h) em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo os Cessiondrios citados em nome proprio, deverdo, no prazo legal, nomear o
Cedente na autoria da agdo;

i) em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, deverdo comunicar imediatamente o Cedente, com a descrigdo
pormenorizada do fato e identificagdo do agente causador do dano. Para o caso de dano provocado intencionalmente, devera ser registrado Boletim
de Ocorréncia (BO) pelo crime de dano contra o autor do fato delituoso, devendo, em qualquer caso, promover a instauragdo de processo para
investigar as causas do incidente e identificagdo dos responsaveis.

4.2. Observadas as condi¢Oes especificas do plano de trabalho do convénio subjacente, sdo obrigacdes do Cedente:

a) adquirir os insumos indispensaveis ao bom funcionamento e manutengdo dos bens cedidos;

b) disponibilizar um ambiente arejado, cujo espaco seja entre 40m? e 50m? com tomadas e pontos de energia suficientes para o funcionamento do
projeto;

c) responsabilizar-se pela disponibilidade e manutengdo de pontos de internet e energia de qualidade;

d) garantir que o local seja um ambiente seguro para execugdo das atividades e possua banheiro para utilizagdo dos estudantes;

e) apresentar Boletim de Ocorréncia ao Cessionario, devidamente registrado em unidade policial, nas hipoteses de identificagdo de violagdo do local
cedido, devendo promover a instauragdo de procedimento para investigar as causas do ocorrido e identificagdo dos responsaveis;

e) manter a boa comunicacdo com o Cessionario;

f) disponibilizar ao Cessionario as normas da instituicdo para que o mesmo possa ter ciéncia;

g) responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos.

5. DA VIGENCIA DA CESSAO DE USO

5.1. A cessdo de uso dos bens vigorara enquanto viger o Convénio n2 01/2024 (Sei! n® 64210634).

5.1.1. Caso o convénio ao qual o presente instrumento se vincula venha a ser prorrogado, fica a cessdo de uso dos bens prorrogada automaticamente
por igual prazo.

6. DAS ALTERACOES

6.1. Este instrumento de cessdo de uso, na condigdo de anexo do Convénio n2 01/2024 (Sei! n2 64210634), podera ser alterado mediante termo
aditivo ao convénio, desde que haja a devida fundamentagdo e cujos termos estejam de comum acordo pelas Partes, anteriormente ao término da
vigéncia do convénio.

7. DAS BENFEITORIAS
7.1. Eventuais benfeitorias realizadas pelo Cessionario serdo incorporadas aos bens imdveis cedidos, sem que isto gere direito de indenizagdo ou
retengao.

8. DAS VISTORIAS DE MONITORAMENTO
8.1. O Cedente poderd realizar vistoria nos bens imdveis e mdveis cedidos a qualquer tempo durante a vigéncia da cessdo de uso e do convénio
subjacente, independentemente de aviso ou notificagdo prévia, a fim de monitorar o cumprimento, pelo Cessionario, das obrigagcdes assumidas.
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9. DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

9.1. O Cessiondrio se compromete a restituir ao Cedente todos os bens imdveis e mdveis cedidos, no estado normal de uso e livres de quaisquer
embaracos, apds a extingdo do convénio subjacente.

9.2 O Cessionario se compromete a realizar reparos necessarios para a devolugdo do espago em até 60 dias ap6s a devolugdo.

9.3. O Cessionario poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor a devolugdo de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam
necessarios a execugdo do objeto ou ao cumprimento das metas avengadas.

10. DA EXTINGAO
10.1. A cessdo de uso cessara, automaticamente e ao mesmo tempo, em quaisquer das hipoteses de extingdo do convénio subjacente, devendo os
Cessionarios providenciarem a devolugdo dos bens ao Cedente na forma prevista na clausula anterior.

11. DA RESCISAO

11.1 O Cedente podera rescindir o termo de cessdo de uso, devendo informar o Cessiondrio com ao menos 45 dias de antecedéncia, tendo o mesmo
esse prazo para realizar a saida do local, com reparos necessarios para a devolugdo podendo ser realizados em até 60 dias ap6s a devolugdo.

TERMO DE VISTORIA

O Cessiondrio por intermédio do(a) servidor(a) ,
(nacionalidade) , portador(a) do RG (n2 do RG) , (6rgdo emissor do documento)
, inscrito(a) no CPF n2 (numero do CPF) , residente e domiciliado(a) em (endereco)
, e para os fins da CESSAO DE USO DE BENS IMOVEIS e
MOVEIS vinculada ao Convénio n2 01/2024 (Seil n? 64210634), instrumentalizado no processo administrativo n? 202314304002294, celebrado entre
a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Goias (SECTI),o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) e a
Fundagdo de Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC), com o objetivo a implementagdo e operacionalizagdo dos Laboratérios START (Seguir
Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias), DECLARA expressamente, sob as penas da lei, que:

a) Realizou a vistoria dos bens méveis e imdveis relacionados na planilha anexa, integrantes do laboratério implementado na escola/instituicio
supracitada, onde serdo prestados os servicos correspondentes ao projeto, estando plenamente ciente das condigdes dos equipamentos e
demais itens necessarios para a execu¢do adequada dos servigos previstos na parceria.

b) Possui pleno conhecimento das condi¢Ges do local e da infraestrutura inerentes a natureza do laboratdrio, assumindo total responsabilidade
por esses aspectos e comprometendo-se a informar ao Cedente qualquer ocorréncia técnica relativa aos itens listados.

c) Na hipétese de impossibilidade da realizagdo da vistoria, o Cedente reconhece que o Cessiondrio mantém a co-responsabilidade pela guarda,
conservagdo e uso dos bens moéveis e imoveis alocados nos Laboratérios START. A responsabilidade do Cessionario se fundamenta na relagdo
patrimonial estabelecida no ato da transferéncia dos itens, devendo este zelar pela integridade dos equipamentos e infraestrutura, bem como
reportar ao Cedente quaisquer inconformidades que possam comprometer a operacionalizagdo do laboratério.

() Vistoria ndo realizada
() Vistoria realizada

DESCRITIVO DOS BENS IMOVEIS E MOVEIS

Local:

(Escola/Institui¢do) (enderego
da escola/institui¢do)
(Cidade/Estado)

Relagdo de bens:

Identificacdo Quantidade Estado de conservagdo Numero de patriménio
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/GO, ___de de

Assinatura, nome e cargo do representante legal da cessionaria

—r—y
-
JEI! ij Documento assinado eletronicamente por Lazaro Euripedes Xavier, Usuario Externo, em 27/06/2025, as 14:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
271 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura

‘ eletrénica

—r—y
pr
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON, Usuario Externo, em 30/06/2025, as 14:17,
)| conforme art. 2°,§ 2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura

‘ eletrdnica

S -
Pr
_)el! L;j Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretirio (a) de Estado, em 30/06/2025, as 17:48, conforme art. 2°, §
231 20, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

assinatura

‘ eletrbnica

L. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 76316704 ¢ o c6digo CRC A6355C75.

GERENCIA DE POPULARIZACAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA - 1° ANDAR, ALA OESTE - Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-
908 - 62981786256.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEI 76316704
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M
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
GERENCIA DE POPULARIZAGAO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Referéncia: Processo n? 202314304002294

Interessado: Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia Inovagao

Assunto: Parecer de Andlise da 1° Prestagdo de Contas Parcial

PARECER SECTI/GPCTI-21227 N2 5/2025

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

1.1. Trata-se da parceria firmada entre o Governo do Estado de Goids por meio da Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) e a Fundacgdo de
Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC), cujo objetivo é a tem como objetivo a implantagdo e operacionalizagdo dos
Laboratdrios START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias). O START é constituido por uma
rede de laboratérios de educagao tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, principalmente
criancas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de
linguagens de programacao, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressao 3D e inteligéncia artificial, com o
propdsito de desenvolver solugbes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades,
realizada através do Termo de Convénio n° 1/2024 (Sei! n2 202314304002294).

1.2. De acordo com o Decreto Estadual n2 10.216/2023, tem-se o seguinte:

Art. 3°. Compete ao(a) gestor(a) do Convénio, fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita execucdo, em
todas as fases, até o recebimento do objeto ou

dos servigos, nos termos do artigo 11, inciso 1V, do Decreto estadual n° 10.248, de 31 de mar¢o de 2023,
competindo-lhe, primordialmente, sob pena de

responsabilidade:

1 - Acompanhar a execugdo e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigacées pactuadas no referido Convénio
sob sua gestdo;

11 -Atestar as ocorréncias por meio de relatorios, inspegoes, visitas e, se for o caso, registros da satisfatoria
realizagdo do objeto;

11l - Observar e fazer cumprir o prazo de sua vigéncia,

1V - Avaliar periodicamente a execugdo do Plano de Trabalho,

V - Comunicar a autoridade competente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a data de expiragdo da
vigéncia do Convénio e a eventual necessidade de prorrogagdo, com as devidas justificativas técnicas;

VI - Proceder a avaliagdo dos resultados atingidos com a execug¢do do objeto, de maneira a verificar o
cumprimento do projeto, como também a relagcdo entre os objetivos, as metas e o cronograma propostos e os
resultados alcangados, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

VII - Emitir pareceres e/ou relatorios técnicos, se necessdario, como forma de subsidiar a Administrag¢do na
tomada de decisoes relativas ao ajuste.

Paragrafo unico: O(A) gestor(a) podera solicitar auxilio as demais unidades desta pasta em atividades
técnicas e administrativas, que deverdo atender

prontamente as solicitagoes.

1.3. Foi realizada a avaliacdo financeira de acordo com as disposices contidas na CLAUSULA DECIMA SETIMA
— DA PRESTACAO DE CONTAS, bem como nos termos doS arts. 101 a 105, do Decreto n2 9.506/19.

1.4. Observa-se que, a afericdo realizada pelo Gestor titular e sua substituta do Termo de fomento esta
subordinada aos aspectos financeiros e de execu¢do, e em momento algum possuira carga deciséria, constituindo tdo
somente uma recomendacdo as instancias superiores da SECTI.

2. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

2.1. InformagGes Gerais:
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Processo Sei! n2 202314304002294

Apostilamentos Sei! n2 67805595; 69072518
Minuta 12 Termo Aditivo (Sei! n2 75547081)
Plano de Trabalho (Sei n? 64210677; 67805313; 69072639; 71130126)

Parceiros: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) e Fundagdo de
Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC)

Vigéncia: de 03/09/2024 a 02/07/2025
Vigéncia a partir do aditivo: dezembro/2025

Valor total: R$ 3.340.000,00 (trés milhdes e trezentos e quarenta mil reais)

e 12 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 363.000,00 (trezentos e sessenta e trés mil reais)
,referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias),
consoante a ordem de pagamento Empenho 2024.3101.081.00001 (Sei! n2 61482777)

e 22 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 2.037.000,00 (Dois milhdes e trinta e sete mil
reais), referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias),
consoante a ordem de pagamento 2024.3101.084.00001.001 (Sei! n2 64720256);

e 32 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 940.000,00 (Novecentos e quarenta mil reais),
referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robodtica e outras Tecnologias),
consoante as ordens de pagamento 2024.3101.084.00001.001 (Sei! n2 64720751);
2.2. Dados da Conta Original:

PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias) - Banco: Caixa
Econdmica Federal, Agéncia: 0012, Conta Corrente: 577618396-7, Titular: FUNDACAO DE D. DE
TECNOPOLIS

2.3. Responsavel — FUNDACAO DE D. DE TECNOPOLIS - FUNTEC

Sr. Lazaro Euripedes Xavier

¢ Funcao na parceria: Interveniente
¢ Documento de identidade: RG n2 30706
e CPF:060.818.351-20

e E-mail: funtec@funtec.org.br

3. DA VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS:
3.1. No processo (Sei!l n? 202314304002294), foi apresentado o relatério de execugdo financeira e
pagamentos (Sei ne 75635006, 75635100, 75638660, 75638741, 75638914,

75639114, 75639379, 75639655, 75680493, 75680523) dos “Laboratérios START” e a conciliagdo bancaria das
despesas realizadas no ano de 2024 até maio de 2025, enquadradas nas rubricas do plano de trabalho. Além disso,
foram apresentados os extratos bancdrios da conta corrente e de investimento, além de documentos comprobatdérios
de despesa, vide os anexos "Prestacdo de contas" (Sei n? 75639514 , 75639655 ). A conciliacdo bancdria de cada més
enviada pela FUNDACAQ DE D. DE TECNOPOLIS - FUNTEC encontra-se nos anexos supracitados.

4. ANALISE FINANCEIRA (REGULAR APLICACAO):

4.1. A anadlise financeira foi realizada de acordo com as disposicdes do Convénio n°1/2024 (Sei! n¢
64210634), firmado entre as partes para a implementacdo e operagdo dos 27 Laboratérios do PROJETO START (Seguir
Transformando Através da Robdtica e ou tras Tecnologias). Observa-se que, a afericdo realizada por este parecer ficou
adstrita aos aspectos financeiros, e em momento algum possuird carga decisodria, constituindo tdo somente uma
recomendacdo as instancias superiores da Secti.

4.2, Apresenta-se o Relatério de execucdo financeira e pagamentos abrangendo os relatdrios de execucdo
financeira e a relacdo de pagamentos efetuados solicitados, contendo neste:
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¢ 0s fluxos de entrada de recursos financeiros no anexo Prestacdo de contas - receitas;

o resumo do fluxo da rubrica contendo receitas, despesas, débitos e créditos do total do periodo no
anexo Prestacdo de contas Resumo;

e 0 detalhamento da rubrica das bolsas de pesquisa pertecentes ao referido convénio no no anexo

Prestacdo de contas - Plano de trabalho;

e 0 comparativo entre os registros internos de movimentac¢des financeiras com os dados de extratos
bancdrios, documentos e outros registros no anexo Prestacdo de contas - Concilia¢do;

e 0 patrimonio relativo ao convénio no anexo Prestacdo de contas - Patrimonio;

¢ 0s dados dos extratos bancdrios no anexo Prestacdo de contas - extrato periodo e poupanca;

4.3. Da verificagdo da Receita e da Despesa — Conciliagdo das contas:

4.1 O Relatério de Execucdo Financeira e Pagamentos referente ao ano de 2024 foi elaborado com base na andlise dos
documentos comprobatdrios das despesas realizadas, bem como dos extratos bancarios da conta corrente especifica e
da conta de investimentos. O demonstrativo financeiro geral encontra-se consolidado na Tabela 1 e representado

graficamente na Figura 1.

Tabela 1: Execugdo Financeira Geral.
Execucdo Financeira - Convénio n° 1/2024 SECTI

Custeio/Capital

Valor previsto total

RS 3.340.000,00

12 Prestagao de Contas Parcial - Exercicio 2024

Repasse RS 3.340.000,00

Valor executado R$ 1.405.026,20

Valor prestado R$ 1.405.026,20
Rendimento RS 131.165,75 Saldo remanescente RS 2.066.329,55

Figura 1 - Demonstrativo financeiro geral

Projeto: 136 - START - Seguir Transformando Através da Robética e outras Tecnologias

Financiadora: SECTI - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Coordenador: Leandro Alexandre Freitas
Gestor: Marcio Barbosa Larangeira
Centro:

Departamento:

Periodo da Prestacao de Contas: 03/06/2024 a 30/05/2025

Conta Bancaria: agéncia: 0012- - conta: 577618396-7
Centro de Custo:

Receita

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=55963433&infra...
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Receitas de

aplicagdes

financeiras 131.165,75 131.165,75 131.165,75
Receitas 3.340.190,00 3.340.190,00 3.340.190,00
Despesa

Taxas -122,00 -122,00 -122,00
Material de

Consumo

Nacional 13.500,00

Combustivel e

lubrificantes 28.000,00 -3.478,92 -3.478,92 -3.478,92
Manutengéo de

Equipamentos 41.094,00 -10.038,80 -10.038,80 -10.038,80
Diarias 103.500,00 -2.235,00 -2.235,00 -2.235,00
Servigos de

Terceiros P.

Juridica 237.770,00 -54.643,84 -54.643,84 -54.643,84
Despesas

Operacionais 259.856,88 -129.928,44 -129.928,44 -129.928,44

Bolsas 454.600,00 -466.770,00 -466.770,00 -466.770,00
Equipamentos e
Materiais
Permanentes(Mo6 1
veis, maquinas,

Livros, 986.714,16
aparelhos,
informatica, etc) -737.809,20 -737.809,20 -737.809,20
Alimentagao 1.172.864,00
Total do
Projeto: 3.297.899,04 -1.405.026,20 3.471.355,75 2.066.329,55 2.066.329,55

4.2 O Relatério de Execugdo Financeira e Pagamentos para o ano de 2024 e até maio de 2025 inclui, também, a
apresentacdo especifica das Despesas Administrativas e Operacionais (DAO), conforme detalhado no Plano de Trabalho
(Sei! n2 69072639) e no detalhamento enviado pelo parceiro interveniente com descricdo e valor total previsto de RS
259.856,88 conforme Anexo Proposta FUNTEC (Sei! n? 62352095). O demonstrativo financeiro referente as DAO e
prestados pelo parceiro interveniente esta consolidado na Figura 2 e seus relatérios e comprovantes se encontram no
processo (Sei! n2 75823481).

Figura 2 - Demonstrativo financeiro do parceiro interveniente executado até 05/2025

Rubrica: Despesas Operacionais

[DAO Funtee I I I 1] 21.654.74] 259.856,38] 120.928,44)
Tipo do lancamento Historico Valor  N° Autenticagiio Bancaria Nome Favorecido CPF/CNP)

Transteréncia do projeto "<#Starté>" para 142 -

994/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO FUNTEC#> 28/02/2025 21654,74 142
Transferénciado projeto "<#Starté>" para"142 -

985/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO 02/124> 05/03/2025 21.654,74 142
Transferénciado projeto "<#Startd>"para 142 -

986/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO 3/12#> 06/03/2025 21.654,74 142
Transferénclado projeto "<#Start#>"para "142 -

997/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO 4/124> 07/03/2025 21.654,74 142
Transferénciado projeto "<#Starté>" para "142 -

998/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <405/124= 10/03/2025 2165474 142
Transferéncia do projeto "<#NomeConvenio#>" para"142-

2072/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#Descricaof#> 09/05/2025 21.654,74 509100 142

Total: 129.928,44

No mais, diante do envio da documentagdo, entende-se que os documentos apresentados das Despesas
Administrativas e Operacionais ndo estdo em total conformidade com o que se encontra na proposta FUNTEC (Sei!
n2 62352095) e de acordo com o Parecer juridico 29 (Sei! n? 74648193) que em que a procuradoria solicita que com
relacdo a DAO, seja demonstrado de forma detalhada o que direta e efetivamente se gastou com a gestdo desse
convénio, evitando pagamento em duplicidade de despesas que ja sejam custeadas com recursos de outros
instrumentos.

5. ANALISE DA EXECUGCAO

Analisou-se o relatério de cumprimento do objeto, elaborado pela equipe gestora do projeto, tendo
em vista as metas contidas no Plano de trabalho (Sei! n269072639), disponibilizadas na Tabela 2.

Tabela 2 - Metas do plano de trabalho do Convénio START
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Descri¢ao Qtde. Unidade de Periodo
Medida
Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.085 UN 09/2024 03/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 09/2024 03/2025
Alunos matriculados 2.776 (90% das vagas UN

disponibilizadas) 09/2024 | 03/2025

. 0

Alunos certificados 2.057’ (75% das metas de UN 09/2024 03/2025
matriculas)

Professores certificados 184 UN 03/2024 12/2024

As metas consideravam 2 ciclos completos e 27 laboratérios em funcionamento. Abaixo, na Tabela 3,
é inserido os valores executados.

Tabela 3 - Execugdo do objeto

Descricao Qtde. Unidade de Periodo
Medida
Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.271 UN 11/2024 05/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 11/2024 05/2025
Alunos matriculados 2.044 (62,5% das vagas UN

11/2024 05/2025
disponibilizadas) / /

Alunos certificados 1.766 (86% das metas de UN

, 11/2024 05/2025
matriculas)

Professores certificados 53 UN 03/2024 12/2024

Quando analisa-se as informagdes prestadas no Relatério de cumprimento do objeto (Sei!
n2 75680425) e compara-se com a meta proposta, considerando os ajustes necessdrios devido a ndo abertura de
laboratdrios ou ainda a duplicacdo do niumero de turmas para atendimento a comunidade escolar, percebe-se uma
dificuldade na conversdo de inscricao para matricula. O nimero de vagas disponibilizada foi até superior ao esperado, o
que nao refletiu no nimero de matriculas. Porém quando coloca-se em porcentagem entre o nimero esperado de
alunos matriculados, a execugdo chega a 74% do esperado, o que considera-se um bom numero levando em
consideragdo aos percalgos do primeiro ciclo.

Uma boa métrica observado é a cnversdao de matriculados para certificados, mostrando uma boa
capacidade de mantenimento dos estudantes na jornada do projeto, com 86% dos matriculados se certificando. Em
numeros absolutos a quantidade de alunos certificados na execucdo é 86% da meta esperada, o que se mostra como
resultado relevante para o projeto.

Por fim, a quantidade de professores certificados no projeto Codifica+, que forma professores do
ensino basico em pensamento computacional e programacdo, é abaixo da expectativa, representando menos de 30%
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da meta.

6. CONCLUSAO

Diante da analise financeira e de execugdo, consideramos que o beneficidrio atendeu parcialmente as solicitacGes feitas

pela administracdo publica, assim sendo possivel inferir o cumprimento do objeto, e adequacgdo financeira parcial das
despesas.

Pelo exposto, manifesto-me favoravelmente & APROVACAO COM RESSALVAS com base legal, no art. 69, paragrafo 5°,
inciso I, da LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014, referente a 1° prestacdo de contas parcial.

Encaminha-se os autos a Geréncia de Compras Governamentais — GCG/14350, via Superintendencia de Gestdo
Integrada — SGI/14345, para apreciacdo e providéncias.

GOIANIA, 17 de junho de 2025.

1
SEI A
assinatura [{'
eletronica

Documento assinado eletronicamente por DANIELE SILVA, Gerente, em 17/06/2025, as 16:04, conforme art. 2°, §
2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o c6digo verificador 75952303 e o codigo
k= CRC CB72964C.

Referéncia: Processo n? 202314304002294 SEI 75952303
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
GERENCIA DA SECRETARIA-GERAL

Referéncia: Processo n? 202314304002294

Interessado: Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia Inovagao

Assunto: 1° Prestacdao de Contas Parcial.

PARECER SECTI/GESG-14369 N2 1/2025

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

1.1. Trata-se da parceria firmada entre o Governo do Estado de Goids por meio da Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) e a Fundacgdo de
Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC), cujo objetivo é a tem como objetivo a implantagdo e operacionalizagdo dos
Laboratdrios START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias). O START é constituido por uma
rede de laboratérios de educagao tecnoldgica no qual pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, principalmente
criancas, adolescentes e jovens, podem ter seu letramento em tecnologia garantido a partir do aprendizado de
linguagens de programacao, dispositivos de realidade virtual e aumentada, impressao 3D e inteligéncia artificial, com o
propdsito de desenvolver solugbes tecnoldgicas e/ou inovadoras para os problemas reais de suas comunidades,
realizada através do Termo de Convénio n° 1/2024 (Sei! n2 202314304002294).

1.2. De acordo com o Decreto Estadual n2 10.216/2023, tem-se o seguinte:

" Art. 32. Compete ao(a) gestor(a) do Convénio, fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita execugdo, em todas as fases,
até o recebimento do objeto ou

dos servigos, nos termos do artigo 11, inciso 1V, do Decreto estadual n2 10.248, de 31 de margo de 2023, competindo-lhe,
primordialmente, sob pena de

responsabilidade:

| - Acompanhar a execugao e fiscalizar o fiel cumprimento das obriga¢des pactuadas no referido Convénio sob sua gestdo;

Il -Atestar as ocorréncias por meio de relatdrios, inspegdes, visitas e, se for o caso, registros da satisfatéria realizagdo do
objeto;

Il - Observar e fazer cumprir o prazo de sua vigéncia;

IV - Avaliar periodicamente a execugdo do Plano de Trabalho;

V - Comunicar a autoridade competente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a data de expiragdo da vigéncia do
Convénio e a eventual necessidade de prorrogagdo, com as devidas justificativas técnicas;

VI - Proceder a avaliagdo dos resultados atingidos com a execucdo do objeto, de maneira a verificar o cumprimento do
projeto, como também a relagdo entre os objetivos, as metas e o cronograma propostos e os resultados alcangados,
conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

VIl - Emitir pareceres e/ou relatérios técnicos, se necessario, como forma de subsidiar a Administracdo na tomada de
decisdes relativas ao ajuste.

Paragrafo Unico: O(A) gestor(a) podera solicitar auxilio as demais unidades desta pasta em atividades técnicas e
administrativas, que deverdo atender

prontamente as solicitagdes."

1.3. Foi realizada a avaliacdo financeira de acordo com as disposices contidas na CLAUSULA DECIMA SETIMA
— DA PRESTACAO DE CONTAS, bem como nos termos doS arts. 101 a 105, do Decreto n2 9.506/19.

1.4. Observa-se que, a afericdo realizada pelo Gestor titular e sua substituta do Termo de fomento esta
subordinada aos aspectos financeiros e de execugdo, e em momento algum possuira carga deciséria, constituindo tdo
somente uma recomendacdo as instancias superiores da SECTI.

2. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

2.1. Informagoes Gerais:
Processo Seil n? 202314304002294
Apostilamentos Sei! n2 67805595; 69072518
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Minuta 12 Termo Aditivo (Sei! n2 75547081)

Plano de Trabalho (Sei n? 64210677; 67805313; 69072639; 71130126)

Parceiros: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) e Fundagdo de
Desenvolvimento de Tecndpolis (FUNTEC)

Vigéncia: de 03/09/2024 a 02/07/2025
Vigéncia a partir do aditivo: dezembro/2025

Valor total: R$ 3.340.000,00 (trés milhdes e trezentos e quarenta mil reais)

e 12 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 363.000,00 (trezentos e sessenta e trés mil reais)
,referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias),
consoante a ordem de pagamento Empenho 2024.3101.081.00001 (Sei! n2 61482777)

e 22 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 2.037.000,00 (Dois milhdes e trinta e sete mil
reais), referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias),
consoante a ordem de pagamento 2024.3101.084.00001.001 (Sei! n2 64720256);

e 32 Repasse: Efetuado em 09/09/2024, no valor de RS 940.000,00 (Novecentos e quarenta mil reais),
referente ao PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robodtica e outras Tecnologias),
consoante as ordens de pagamento 2024.3101.084.00001.001 (Sei! n2 64720751);
2.2. Dados da Conta Original:

PROJETO START (Seguir Transformando Através da Robdtica e outras Tecnologias) - Banco: Caixa
Econdmica Federal, Agéncia: 0012, Conta Corrente: 577618396-7, Titular: FUNDACAO DE D. DE
TECNOPOLIS

2.3. Responsavel — FUNDACAO DE D. DE TECNOPOLIS - FUNTEC

Sr. Lazaro Euripedes Xavier

¢ Funcao na parceria: Interveniente
¢ Documento de identidade: RG n2 30706
e CPF:060.818.351-20

e E-mail: funtec@funtec.org.br

3. DA VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS:
3.1. No processo (Sei!l n? 202314304002294), foi apresentado o relatério de execugdo financeira e
pagamentos (Sei ne 75635006, 75635100, 75638660, 75638741, 75638914,

75639114, 75639379, 75639655, 75680493, 75680523) dos “Laboratérios START” e a conciliagdo bancaria das
despesas realizadas no ano de 2024 até maio de 2025, enquadradas nas rubricas do plano de trabalho. Além disso,
foram apresentados os extratos bancérios da conta corrente e de investimento, além de documentos comprobatdrios
de despesa, vide os anexos "Prestacdo de contas" (Sei n2 75639514 , 75639655 ). A conciliacdo bancaria de cada més
enviada pela FUNDACAO DE D. DE TECNOPOLIS - FUNTEC encontra-se nos anexos supracitados.

4. ANALISE FINANCEIRA (REGULAR APLICACAO):

4.1. A andlise financeira foi realizada de acordo com as disposicbes do Convénio n° 1/2024 (Sei! n2
64210634), firmado entre as partes para a implementacdo e opera¢do dos 27 Laboratérios do PROJETO START (Seguir
Transformando Através da Robética e ou tras Tecnologias). Observa-se que, a afericdo realizada por este parecer ficou
adstrita aos aspectos financeiros, e em momento algum possuird carga deciséria, constituindo tdo somente uma
recomendacdo as instancias superiores da Secti.

4.2, Apresenta-se o Relatério de execucdo financeira e pagamentos abrangendo os relatdrios de execucao
financeira e a relacdo de pagamentos efetuados solicitados, contendo neste:

e o0 resumo do fluxo da rubrica contendo receitas, despesas, débitos e créditos do total do periodo no
anexo Prestacdo de contas Resumo;
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¢ os fluxos de entrada de recursos financeiros no anexo Prestacdo de contas - receitas;

e o detalhamento da rubrica das bolsas de pesquisa pertecentes ao referido convénio no no anexo
Prestacdo de contas - Plano de trabalho;

e 0 comparativo entre os registros internos de movimentac¢des financeiras com os dados de extratos
bancdrios, documentos e outros registros no anexo Prestacdo de contas - Concilia¢do;

e 0 patrimonio relativo ao convénio no anexo Prestacdo de contas - Patrimonio;

¢ 0s dados dos extratos bancdrios no anexo Prestacdo de contas - extrato periodo e poupanca;

4.3. Da verificagdo da Receita e da Despesa — Conciliagao das contas:

4.4, 4.1 O Relatdrio de Execucdo Financeira e Pagamentos referente ao ano de 2024 foi elaborado com base
na analise dos documentos comprobatdrios das despesas realizadas, bem como dos extratos bancarios da conta
corrente especifica e da conta de investimentos. O demonstrativo financeiro geral encontra-se consolidado na Tabela 1
e representado graficamente na Figura 1.

Tabela 1: Execugdo Financeira Geral.
Execucdo Financeira - Convénio n° 1/2024 SECTI

Custeio/Capital

Valor previsto total

RS 3.340.000,00

12 Prestagao de Contas Parcial - Exercicio 2024

Repasse

R$ 3.340.000,00

Valor executado

RS 1.405.026,20

Valor prestado

R$ 1.405.026,20

Rendimento

RS 131.165,75 Saldo remanescente

RS 2.066.329,55

Figura 1 - Demonstrativo financeiro geral

Projeto: 136 - START - Seguir Transformando Através da Robética e outras Tecnologias

Financiadora: SECTI - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Coordenador: Leandro Alexandre Freitas

Gestor: Marcio Barbosa Larangeira

Centro:

Departamento:

Periodo da Prestacao de Contas: 03/06/2024 a 30/05/2025
Conta Bancaria: agéncia: 0012- - conta: 577618396-7

Centro de Custo:

Receita
Receitas de
aplicagoes
financeiras

Receitas

131.165,75 131.165,75
3.340.190,00 3.340.190,00

131.165,75
3.340.190,00
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Despesa
Taxas -122,00 -122,00 -122,00
Material de

Consumo

Nacional 13.500,00

Combustivel e

lubrificantes 28.000,00 -3.478,92 -3.478,92 -3.478,92
Manutengéo de

Equipamentos 41.094,00 -10.038,80 -10.038,80 -10.038,80
Diarias 103.500,00 -2.235,00 -2.235,00 -2.235,00
Servigos de

Terceiros P.

Juridica 237.770,00 -54.643,84 -54.643,84 -54.643,84
Despesas

Operacionais 259.856,88 -129.928,44 -129.928,44 -129.928,44
Bolsas 454.600,00 -466.770,00 -466.770,00 -466.770,00
Equipamentos e
Materiais
Permanentes(Mo6 1
veis, maquinas,

Livros, 986.714,16
aparelhos,
informatica, etc) -737.809,20 -737.809,20 -737.809,20
Alimentacao 1.172.864,00

Total do

Projeto: 3.297.899,04 -1.405.026,20 3.471.355,75 2.066.329,55 2.066.329,55
4.5. O Relatoério de Execugdo Financeira e Pagamentos para o ano de 2024 e até maio de 2025 inclui,

também, a apresentagdo especifica das Despesas Administrativas e Operacionais (DAO), conforme detalhado no Plano
de Trabalho (Sei! n? 69072639) e no detalhamento enviado pelo parceiro interveniente com descricdo e valor total
previsto de RS 259.856,88 conforme Anexo Proposta FUNTEC (Sei! n2 62352095). O demonstrativo financeiro referente
as DAO e prestados pelo parceiro interveniente estd consolidado na Figura 2 e seus relatérios e comprovantes se
encontram no processo (Seil n? 75823481).

Figura 2 - Demonstrativo financeiro do parceiro interveniente executado até 05/2025

Rubrica: Despesas Operacionais

[DAO Funtee I I I 1] 21.654,74] 259.856,38] 120.928,44)
Tipo do lancamento Historico Valor  N° Autenticagio Bancaria Nome Favorecido CPF/CNP)

Transferénciado projeto "<#Start#>" para "142 -

984/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO FUNTEC#> 28/02/2025 21.654,74 142
Transferénciado projeto "<#Startd>"para"142-

985/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#DAO 02/124> 05/03/2025 21.654,74 142
Transferénciado projeto "<#Startd>"para 142 -

986/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativao FUNTEC 2025", ref. a <#DAO 3/124> 06/03/2025 21.654,74 142
Transferénclado projeto "<#Start#>"para "142-

997/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025, ref.a <DAQ 4/12¢> 07/03/2025 2165474 142
Transferénciado projeto "<#Starté>" para "142 -

998/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <405/124= 10/03/2025 2165474 142
Transferéncia do projeto “<#NomeConvenio#>" para "142 -

2072/2025 Transferéncia entre Projetos Administrativo FUNTEC 2025", ref. a <#Descricaof# > 09/05/2025 21.654,74 509100 142

Total: 129.928,44

4.6. No mais, diante do envio da documentagao, entende-se que os documentos apresentados das Despesas
Administrativas e Operacionais ndo estdo em total conformidade com o que se encontra na proposta FUNTEC (Sei!
n2 62352095) e de acordo com o Parecer juridico 29 (Sei! n? 74648193) que em que a procuradoria solicita que com
relacdo a DAO, seja demonstrado de forma detalhada o que direta e efetivamente se gastou com a gestdo desse
convénio, evitando pagamento em duplicidade de despesas que ja sejam custeadas com recursos de outros
instrumentos.

5. ANALISE DA EXECUCAO

5.1. Analisou-se o relatério de cumprimento do objeto, elaborado pela equipe gestora do projeto, tendo em
vista as metas contidas no Plano de trabalho (Sei! n269072639), disponibilizadas na Tabela 2.

Tabela 2 - Metas do plano de trabalho do Convénio START

Descrigao Qtde. Unidade de Periodo
Medida
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Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.085 UN 09/2024 03/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 09/2024 03/2025

Alunos matriculados 2.776 (90% das vagas UN

disponibilizadas) 09/2024 03/2025

. 0
Alunos certificados 2.057’ (75% das metas de UN 09/2024 03/2025
matriculas)
Professores certificados 184 UN 03/2024 12/2024
5.2. As metas consideravam 2 ciclos completos e 27 laboratérios em funcionamento. Abaixo, na Tabela 3, é

inserido os valores executados.

Tabela 3 - Execugdo do objeto

Descrigdo Qtde. Unidade de Periodo
Medida
Inicio Fim
Vagas disponibilizadas 3.271 UN 11/2024 | 05/2025
Frequéncia dos estudantes 75 % 11/2024 | 05/2025
Alunos matriculados 2.044 (62,5% das vagas UN

11/2024 05/2025
disponibilizadas) / /

Alunos certificados 1.766 (86% das metas de UN

, 11/2024 05/2025
matriculas)

Professores certificados 53 UN 03/2024 12/2024

5.3. Quando analisa-se as informacgGes prestadas no Relatério de cumprimento do objeto (Sei! n? 75680425)
e compara-se com a meta proposta, considerando os ajustes necessarios devido a ndo abertura de laboratérios ou
ainda a duplicagdo do numero de turmas para atendimento a comunidade escolar, percebe-se uma dificuldade na
conversdo de inscricdo para matricula. O nimero de vagas disponibilizada foi até superior ao esperado, o que ndo
refletiu no nimero de matriculas. Porém quando coloca-se em porcentagem entre o nimero esperado de alunos
matriculados, a execugdo chega a 74% do esperado, o que considera-se um bom numero levando em consideragdo aos
percalcos do primeiro ciclo.

5.4. Uma boa métrica observado é a conversdo de matriculados para certificados, mostrando uma boa
capacidade de mantenimento dos estudantes na jornada do projeto, com 86% dos matriculados se certificando. Em
numeros absolutos a quantidade de alunos certificados na execugdo é 86% da meta esperada, o que se mostra como
resultado relevante para o projeto.

5.5. Por fim, a quantidade de professores certificados no projeto Codifica+, que forma professores do ensino
basico em pensamento computacional e programacao, é abaixo da expectativa, representando menos de 30% da meta.
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6. CONCLUSAO

6.1. Diante da andlise financeira e de execugdo, considero que o beneficidrio atendeu parcialmente as
solicitacOes feitas pela administracdo publica, assim sendo possivel inferir o cumprimento do objeto, e adequacdo

financeira parcial das despesas.

6.2. Pelo exposto, APROVO COM RESSALVAS a 1° prestacdo de contas parcial do Convénio n° 1/2024/SECTI,

nos termos do inciso Il, § 5°, artigo 69, da LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

Goiania, 17 de junho de 2025.
JOSE FREDERICO LYRA NETTO
Secretdrio de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

1
assnatura [1'
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE FREDERICO LYRA NETTO, Secretario (a) de Estado, em
24/06/2025, as 17:19, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

L7 CRC 4958B9B4.

Referéncia: Processo n? 202314304002294
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