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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS — CPSN°002/2018

CONTRATO DE GESTAO 004/2017/SED

CONTRATO DE PRESTACAO DE
VIGILANCIA ARMADA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM AS PARTES
ABAIXO QUALIFICADAS:

O CENTEDUC - CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n° s
22.579.469/0001-60, por meio de sua filial, inscrita no CNPJ n°® 22.579.469/0002-
40,estabelecida na Rua 101, n° 35, Qd.F-17° Lt. 03 Setor Sul, Goiania/GO, CEP 74.080- y
150, neste ato representada por seu Presidente, FERNANDO LANDA SOBRAL,
inscrito no CPF 004.414.231-59, portador do RG sob n°® 4174049 DGPC-GO, doravante
denominada CONTRATANTE ou Administragio, e

E AUTORIZADO Gama - Lk

da Souza Araujo Coalid Proles

VENT

BRASGUARDA SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA. ME, pessoa juridica
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 17.957.772/0002-08, com sede na Rua Italia, Qd
3B, Lote 01, Pq. Esplanada III, Valparaiso/GO, CEP: 72.876-590, representada por sua
socia administradora, Sra. KALIANE MEDEIROS SILVA VARAO, portadora do RG
n® 3.082.693, inscrita no CPF/MF sob o n° 047.257.091-90, chamada a seguir de
CONTRATADA

Pelo presente instrumento, as partes tém entre si justas e acertadas, o presente contrato

de acordo com as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO:
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1.1. Constitui objeto do presente Contratagio de EMPRESAESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA, a serem realizados nas unidades do objeto
doChamamento n° 09/2016/SED/GO.a CONTRATANTE, referente ao objeto do
CONTRATO DE GESTAO 004/2017-SED, Lote 05.

1.2. Descrigdo:
QTD.ESTIMADADE| VALORES
LORNG0s INGALA POSTOS SALARIOS
VIGILANCIA 12 X 36 SENDO
ARMADA 24h
DAS 7h AS 19h E ININTERRUPTAS . CONFORME CCT
DAS 19h AS 7h 7 X SEMANA

1.2.1. Os postos serdo demandados de acordo com as necessidades da
CONTRATANTE, mediante emissio de Ordens de Servigos, devidamente assinadas
pela Diretoria Administrativo-Financeira do CENTEDUC.

1.3. Constituem especificacdes dos servicos de vigilancia:

a)  Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas;
b)  Realizar rondas nas dreas sob vigilancia;

¢)  Permanecer em vigilincia nos momentos de entradas e saidas de materiais
pelo portdo de carga e descarga, conferindo nas saidas a numeragdo do
patriménio;

d)  Encaminhar a recep¢ao pessoas estranhas aos quadros dos locais indicados
no item 1.1;

e)  Prestar auxilio ao pessoal da recepgio;
f)  Impedir a entrada de vendedores € pessoas nao autorizadas;
g) Retirar do interior do prédio pessoas nio autorizadas;

h)  Manter rigoroso controle sobre os veiculos particulares que estiverem nos
estacionamentos, quando houver, durante o periodo de expediente;

i) Oricntar visitantes, servidores e usudrios dos estacionamentos, quando
houver;

J)  Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus
respectivos proprietarios;

k)  Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou
apé;

)  Informar, imediatamente, aos Chefes dos Servigos sobre quaisquer
anormalidades; c
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m) Atender com prontiddo quaisquer determinagdes do CENTEDUC ou das
pessoas designadas de cada local onde serdo prestados os SErvigos;

n)  Manter a guarda do posto;

0)  Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada
posto;

p)  Abrir e fechar as portas dos edificios dos ITEGO’s, COTEC's, no inicio e
final do expediente;

q) Realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.

1.4. Constituem regras gerais a serem observadas pelos profissionais alocados nos
postos de trabalho objetos deste documento:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela
chefia;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por crach4, uniformizado(a), < -
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

¢) Idade minima de 21 (vinte e um) anos, conforme art. 16 da Lei n°. 7.102/83;

d) Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias dos locais
descritos no item 4.1 deste edital.

€) Comunicar & autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Apresentar atestado médico de aptidio fisica ¢ mental, para o exercicio das
atribuigdes inerentes as fungdes a serem desempenhadas;

g) Apresentar Certidio dos foros Criminais da Justica Federal ¢ Estadual de
Goias;

h) Entrar em dreas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

i) Zelar pela preservagdo do patriménio dos locais sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizagio e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a
devida manuten¢do, quando necessario;

J) Operar, sempre que necessério e de forma adequada, equipamentos e sistemas

informatizados disponiveis para a execugdo dos Servigos;
K) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes dos locais indicados no
contrato para solucionar falhas em méquinas e equipamentos;

1) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos
equipamentos colocados a sua disposigio;
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m) Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho
do trabalho;

n) Receber/passar o servigo, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as
situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas:

0) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
Servigo;

p) Manter atualizada a documentagio utilizada no posto;

q) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho
das atividades, repassando-lhe o problema;

r) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir
em casos emergenciais;

s) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo
considerada importante;

t) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a
chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

u) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados & Seguranga ou ao seu superior;

v) Evitar tratar de assuntos particulares ou que nio tenham afinidade com o
servico desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrupgdes desnecessérias no atendimento;

w) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de Servigo e visitantes
dos ITEGO’s, COTEC's e Unidade de Apoio Administrativo;

x) Tratar a todos com urbanidade;

z) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de
servigo ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizagdo.

1.5. LOCAL DE EXECUCAO: Os servigos serdo executados nos scguintes locais:

Instituto Tecnologico do Estado Avenida Alexandre de Morais n° 450 - Parque

de Goids Sebastido de Siqueira Amazdnia - Goidnia - GO

a Araujo Coatin py

Instituto Tecnolégico do Estado
2 de Goids Luiz Humberto de
Menezes

Rod. GO 164 — KM 5 Fazenda Santa [zabel — Zona
Rural - Santa Helena de Goias-GO
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Instituto Tecnologico do Estado | Rod. GO. 341, com Cabeceira Alta, Parque dos Jatoba.
3 de Goids Raul Brandiio de Castro Mineiros - GO
4 Instituto Tecnolbgico do Estado | Rua BF-25, esquina com AV. JC-15, APM-10, Bairro

de Goids José Luiz Bittencourt Floresta — Goidnia - GO

. ; ; . | Av. Rezende, Qd. 300-A, s/n, Bairro Buriti Sereno -
5 Instituto Tecnoldgico Luiz Rassi Anasocida e Goshaia -6
6 Instituto Tecnoldgico Padre Rua Quintino Bocaitiva, Q. 74, Lt. 10, Centro -
Antdnio Vérrmey Palmeiras de Goias - CEP: 74.477- 134

Goidnia/CDTM Lauricio Pedro Rasmussen, 2535- Vila Yatch
e ] EP - Rua RC-10 - 22, Lot Residencial
s Goiénia — Real Conguista uD ua RC-10 - Quadra ' ote 35 Residencia
Real Conquista
3 Goidnia - OEC - Candida de OEC- Cindida de Morais Rua Palmares - Setor
Morais Candida de Morais
4 Palmeiras de Goids Rua WR, Quadra 9, Lote 4 — Jardim Amazonas
5 Trindade Rua Waldir J das Neves, Quadra 02, Lote 01 F n° 171 -
Centro
6 Rio Verde Avenida Presidente Vargas n°® 603 - Centro
7 Cachoeira Alta Praga Adelino Paula de Oliveira, n° 116 - Centro
8 SaoLuis de Montes Belos Em fase de remancjamento.
N Quirinépolis Universidade Estadual de Goids - Campus IT - Avenida c
v Brasil 435 - Conjunto Hélio Ledo
e Colégio Municipal Leopoldo Moreira, Praca Jilio
» B Bernardes s/n® Centro
; Espaco JM (antiga sede Programa Bolsa Futuro)
i 4 Avenida JK de Oliveira - Centro
) Rua Jodo Altino Arantes, esq. ¢/ rua Acretna, Setor Sul
12 Acretina
- CRAS
13 Tl UDEP - Unidade Descer{trallzada de Educagio
Profissional
14 Sanctoriindia UDEP - Unidade Desccn‘traljzada de Educagio
Profissional
15 Arsgoilnia UDEP - Unidade Dcsccr%trahzada de Educacio
Profissional
CPS-002/2018
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16 Inhumas Rua 5, n” 153, Vila Heitor de Paula |
17 Senador Cancd Avenida Dom Emanuel, Condominio Industrial Bairro
g Jardim Nova Goidnia CEP 75.250-000
Avenida Expedicionario Jovino Alves da Silva. Setor
18 Piracanjuba Acroporto. PETI - Programa de Erradicagio do
Trabalho Infantil

19 Hidrolindia Avenida Goidnia n® 1001 - CEP: 75.340-000
Avenida Mildo, s/n, drea especial, Jardim Europa — drea

2 STERENCIC-TasE fisica do 7° BPM — Goidnia CEP: 74325-030

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

2. O prazo de vigéncia deste contrato se inicia com sua assinatura e tera duragio de 12
(doze) meses, facultada sua alteragdo ou prorrogagio, mediante aditamento, em

comum acordo entre as partes, respeitadas as condigdes estabelecidas no contrato;

2.1. Em caso de prorrogagdo da vigéncia, o contrato podera ser reajustado através de
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, respeitando-se os valores ¢ necessidade
por unidade previamente acordados e observando os principios da Administragio

Publica.

CLAUSULA TERCEIRA -DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

3.Constituem obriga¢des da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,

de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, desde que tenha sido feito o repasse
pela SED/GO, em razdo do Contrato de Gestdo n°® 04/2017.

3.3. Prestar as informagdes necessérias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos 6rgios de fiscalizacdo e controle.

3.5. Disponibilizar local e condi¢des adequados para a prestagio dos servigos.

CLAUSULA QUARTA -DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.Sdo obrigagdes da CONTRATADA: / ,
CPS-002/2018 @ ~ &
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4.1. A CONTRATADA compromete-se a prestar o servigo, exclusivamente, pelos

socios da empresa ou por meio de empregado celetista, contratado pela
CONTRATADA.

4.2.Assume A CONTRATADA os 6nus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste
contrato, bem como a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retengio de
tributos de sua responsabilidade, distribuigdo de créditos individuais a seus cooperados,

com os quais a CONTRATANTE nio tem qualquer vinculo laboral.

4.3. Obriga-se A CONTRATADA a executar servicos em perfeita harmonia e em
concordancia com as Instrugdes previstas, obedecendo 4s normas estabelecidas pela
CONTRATANTE.

4.4. Na hipétese de alteragio na sistematica estabelecida devera primeiramente ser
submetida a consideragio da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem

cabera decidir a orientacdo a ser adotada.

4.5. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento
da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.6. A CONTRATADA obriga-se a ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestagdes a que estd obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da

CONTRATANTE.

4.7. A CONTRATADA responde por qualquer prejuizo que seus empregados ou
prepostos causarem ao patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de
agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou

indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente.

4.8. A CONTRATADA mantera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas
as condigdes que ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade

fiscal, qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

4.9. A CONTRATADA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacional derivada
de eventual vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na
execugdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagdo fiscal e trabalhista
decorrente da prestacdo de servigos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente
no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

CPS-002/2018
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4.10. A CONTRATADA compromete-se a adimplir com toda e qualquer obrigacio
trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida Judicialmente ou

administrativamente por qualquer 6rgio administrativo e/ou fiscalizagdo.

4.11. A CONTRATADA manterd o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante
aos servigos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de

que tome conhecimento durante a prestagio dos servigos.

4.12.Devera realizar contato com os funcionarios, colhendo todos os dados a fim de
definir as prioridades e elaborar o programa de trabalho a ser executado na sede da
empresa da CONTRATADA;

4.13. A CONTRATADA ird sanar eventuais irregularidades ou corregdes apontadas
pela CONTRATANTE quando da apresentagdo de relatorios e/ou de cada etapa dos

Servicos.

4.14. Compromete-se A CONTRATADA em providenciar a emissdo dos documentos
de cobranga (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia (til
subsequente do més da efetiva prestagio do servigo, no qual devera vir instruido com
todas as certiddes de regularidade exigidas no momento da contratagao, sob pena de nio
ser efetuado o pagamento enquanto perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o

pagamento efetuado imediatamente apos a regularizagio das pendéncias.

4.15. Responder aos 6rgdos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua
solicitagédo.

4.16. Produzir ¢ submeter 4 CONTRATANT E, junto com a Nota Fiscal, relatério

analitico que contenha o resumo das atividades prestadas.

4.17. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o nimero
do Contrato de Gestdo n°® 04/2017 a ser assinado e as competéncias a que se refere a
prestagdo dos servigos, sob pena de niio ser pago o valor referente a Nota Fiscal caso

ndo contenha estas informagdes.

4.18. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.19. Ndo permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que ndo seja membro de seu

corpo técnico entre em unidades administradas pelo CENTEDUC, mesmo que

CPS-002/2018
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acompanhada por funcionario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou

realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.20. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar

do recebimento de notificaciio para tal mister.

4.21.Assumir para si qualquer responsabilidade civil, criminal e administrativa sobre

eventuais erros cometidos durante a execugio dos servigos objeto do presente Contrato.

4.22. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
orgio fiscalizador, relativa & prestagio dos servigos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos ¢ padronizagio da CONTRATANTE, onde sera

prestado os servigos.

4.23. Prestar informagdes, escritas e verbais, completas ¢ fidedignas necessarias para

assegurar a continuidade da assisténcia.

4.24.Devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se aos postos

de trabalhos trajando uniformes e todos os equipamentos necessarios fornecidos a

Pratest

expensas da empresa.

4.24.1. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10

ORIZADO

(dez) dias, a contar do inicio da prestagdo dos servigos.

4.24.2. Todos os itens de uniformes estario sujeitos a prévia aprovacdo da

o
sarila de Souza Araujo Coatin
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CONTRATANTE e, a pedido dela, poderio ser substituidos, caso nio correspondam as

especificacdes.

4.24.3. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto
ao tecido, a cor, a0 modelo, desde que previamente aceitas pela CONTRATANTE.

4.24.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo (relagio
nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado
pelo CENTEDUC.

4.24.5. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

4.24.6. A CONTRATADA podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES TECNICAS:

CPs-002/2018
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5. A CONTRATADA obrigar-se-i:

5.1. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar

do recebimento de notificagdo para tal mister.

5.2.Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos

durante a execugdo dos servigos objeto do presente Contrato.

5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
oOrgdo fiscalizador, relativa a prestacio dos servigos pactuados, conforme regras

estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.

5.4. Accitar o desconto mensal (glosas), sem prejuizos de adverténcias, caso os servigos

sejam em desacordo com o contratado.

5.1. Assumir total responsabilidade pela indicagdo dos seus funciondrios utilizados na
prestagdo dos servigos, bem como por todo e qualquer dano ou falta que esses cometam _k_. .
no desempenho de suas fungdes, devidamente comprovados, resguardado o direito de |

defesa prévia.

5.2. Substituir os funciondrios utilizados na execu¢io dos servigos sempre que

solicitado pelo CONTRATANTE, sem que isso importe na interrup¢io dos servigos.

5.3. Manter todos os seus funcionérios utilizados na prestagdo dos servigos devidamente

identificados com crachd funcional, onde seja espelhado o nome da

" ESCREVENTE ALTC

o  —
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CONTRATADA, designando, de forma clara e inconfundivel, que esses sdo seus
funciondrios, com o intuito de distingui-los dos funcionarios do CONTRATANTE.

5.4. Cientificar, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE, qualquer

anormalidade que verificar durante a execucio dos SErvigos.
5.5. Prestar esclarecimentos, imediatamente e por escrito, a0 CONTRATANTE, sempre
que por este solicitado.

5.6. Substituir os funciondrios ausentes ao servigo, sob qualquer pretexto, de forma a
ndo prejudicar o andamento normal e a boa execugio dos servigos contratados. As faltas
que nao forem efetivamente compensadas por empregado substituto serdo abatidas do
valor mensal dos servigos, a época da apresentagio do competente documento de

cobranga, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades estabelecidas neste Contrato.

5.7. Coordenar, supervisionar e diretamente remunerar os seus funcionarios utilizados

na execugdo dos servigos objeto do Contrato, sob os quais exercerd todo e qualquer &
CPS-002/2018 ¥
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poder diretivo na condugio e prestagio dos servigos, devendo recolher, pontualmente,

todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos respectivos funcionarios.

5.8. Comprovar, mensalmente, o pagamento dos tributos que incidirem sobre a
execugdo dos servigos prestados, bem como demonstrar estarem sendo satisfeitos todos

0s encargos e obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais.

5.9. Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes,
responsabilizando-se por todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado

causa.

5.10. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissdo, total ou parcial,
nos recolhimentos de tributos e encargos que incidam ou venha a incidir sobre os

servigos contratados;

S.11. Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestritos e total sigilo sobre

quaisquer dados que lhe sejam fornecidos.

5.12. Cumprir, como (nica empregadora, as disposigoes legais, quer quanto i
remunerag¢do do pessoal empregado ¢ alocado na execugdo dos servigos, como aos
demais encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitiria ou qualquer
outra,obrigando-se ainda a respeitar ¢ fazer com que sejam respeitados pelos seus
empregados,todos os regulamentos de ordem interna e normas de seguranca do
CONTRATANTE.

5.13. Responsabilizar-se por qualquer dos encargos acima mencionados, que ndo
transferira a0 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do Contrato ou restringir sua execugao.

5.14. Responsabilizar-se pelo transporte, armazenamento e guarda de todos os itens

necessarios a execugdo dos servigos objeto deste contrato.

5.1.5. Apresentar declaragio de autorizagdo para funcionamento, devidamente
atualizada, expedida pelo Ministério da Justica, ou por intermédio de seu érgdo
competente, ou mediante convénio com as Secretarias de Seguranga Puablica dos

Estados Federados ou do Distrito Federal, na forma da Lei 7.1 02/83.

5.1.6. Apresentar Alvari de Autorizagdo de Funcionamento ou Alvara de Revisio de
Autorizagdo de Funcionamento emitido por parte do Departamento de Policia Federal,

dentro do prazo de validade.
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5.1.7. Apresentar Certificado de Seguranga, nos termos do art. 43 do Decreto n°. 89.056

de 24/11/1983, regulamentado pela Portaria 387/DPF de 28/08/2006.

5.1.8. Apresentar comprovante de possuir armas calibre 38, devidamente registradas, ou

de estar autorizada a adquiri-las, em quantidade necessaria para execu¢do dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestagio do servigo sera pago proporcionalmente aos
numeros de postos preenchidos, conforme TABELA DE PRECO (ANEXO 1)

integrante deste Contrato.

6.1. Ndo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de

liquidacdo de obrigagdes impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento serd realizado unicamente por meio de depésito bancario a

CONTRATADA em Conta Corrente informada pela CONTRATADA.

6.3. O pagamento ser efetuado no 20° dia util do més, caso os repasses piblicos
referentes ao Contrato de Gestio n® 004/2017-SED estejam em conformidade, apés
recebimento do aceite da Nota Fiscal e fatura correspondente e estara condicionado ao

cumprimento integral dos servigos.
6.4. A fatura devera especificar o niimero deste Contrato.

6.5. Do pagamento efetuado a empresa contratada serio calculadas e deduzidas as

retengdes tributdrias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagdo pertinente.

6.6. Os postos mencionados néo serdo preenchidos em sua totalidade de forma imediata.
Serdo demandados de acordo com necessidade da CONTRATANTE e de acordo com a

necessidade de cada unidade educacional durante a vigéncia do contrato.

6.7. Poderd ser designado um posto para a sede administrativa da CONTRATANTE
(Unidade Gestora), de acordo com a necessidade da mesma, podendo este atuar apenas

no periodo noturno, de acordo com a Ordem de Servigo.

6.8. O prego inclui todas as despesas com:

®* Mio de Obra, Vale Refeigcio, Uniformes e acessorios, Vale Transporte,
Risco de Vida, Insalubridade, Exames Admissionais, Mensalidades

Sindicais/ Federagdo, Taxa de administragio, Encargos Trabalhistas,
CPs-002/2018 7
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previdenciarios, fiscais e comerciais, quaisquer despesas operacionais;
Despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas
diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos servigos,

inclusive o lucro, necessarios a perfeita execugdo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE DO CONTRATO:
~0 oL LA DR IIVMACDO REAJUSTE DO CONTRATO:
7. O Contrato serd reajustado anualmente, tendo como base, os indices previstos e
acumulados no periodo anual do fndice Geral de Pregos de Mercado fornecido pela
Fundagdo Getilio Vargas — IGPM, em caso de falta deste indice, sera usado o que vier a

substitui-lo.

7.1. O contrato poderéd ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razio da
necessidade ou conveniéncia de continuagio da prestagdo dos servigos, a partir de
negociagdo acordada entre as partes, visando a adequagdo aos novos pregos de mercado,
ou em fungdo de convengdo coletiva de trabalho que altere a composi¢do de custos da
mao de obra envolvida ¢ a demonstracdo analitica de variagdo dos componentes de
custos do Contrato, devidamente justificada, ou com a solicitagdo de mais servigos

contratados.

7.2. Poderdo ser requisitados futuramente outros servigos com a mesma natureza do
Objeto deste CONTRATO.

7.3. Caso ocorra aditivo contratual de igual ou superior periodo de vigéncia, os pregos
propostos serdo reajustados anualmente, sendo o primeiro com base na data de
apresentacdo da proposta de pregos, desta forma, reajuste de pregos deverdo constar da

proposta.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO:

8.1. A fiscalizagdo dos servigos objeto deste Contrato serd feita pela DIRETORIA
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA, ora CONTRATANTE, cabendo a esta a

aceitagdo dos servigos e o aceite e atesto da fatura.

8.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula nio exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
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resultantes de agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados,

prepostos ou cooperados.

8.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fard exclusivamente sobre o cumprimento
dos servigos contratados, preservando a autonomia técnica-juridica da CONTRATADA

sobre 0s mesmos.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisio unilateral pela CONTRATANTE, sem prejuizo dos

pagamentos pendentes relativos & servigos regularmente executados e faturados::
9.1.1. O ndo cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.
9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

9.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos pela
CONTRATADA.

9.14. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentidio do seu cumprimento, levando a
CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusio dos SErvigos

estipulados.
9.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servigos.

9.1.6. A paralisagdo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicagio a

CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7. A subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com
outrem, bem como a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a

fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA.

9.1.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e

das metas estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, anotadas em registro proprio,
pela Coordenagdo da CONTRATANTE.

9.1.10. A dissolugio da sociedade contratada.
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9.1.11. A alteragio social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA que prejudique a execugio deste Contrato.

9.1.12 O término, a interrupgio, a suspensdo ou qualquer outro fato que obste a

continuidade regular do Contrato de Gestdo004/2017-SED.

9.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugdo deste Contrato.

9.1.14. Sua autotutela administrativa, sempre que o interesse plblico ou os principios da
administragdo publica recomendarem, mediante notificagdo com no minimo 30 (trinta)

dias de antecedéncia.

9.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA -
9.2.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes
dos servigos executados, desde que tenha havido o repasse do Contrato de Gestio n°
004/2017-SED, correspondente ao més da efetiva prestagao do servigo por parte da

Secretaria de Desenvolvimento.

9.3. Constituem motivos de rescisio por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatorio:

9.3.1. O término do prazo contratual.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a

termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de dentincia.

Parigrafo Unico. A declaragio de rescisio contratual deve ser expressamente
comunicada a outra parte, com exposigdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo

as partes que a simples correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES:
10.Cada parte sera responséavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo

perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
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legalmente em seu nome e, particularmente, com relagao as obrigagdes legais, fiscais e

econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA POLITICA ANTICORRUPCAO

11.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padroes éticos de
conduta na condugdo dos seus negécios, especialmente os relacionados ao objeto deste

instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo a CONTRATANTE.

11.2. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus socios, administradores,
gestores,  representantes  legais, empregados, prepostos e  subcontratados
(“Colaboradores™), a ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor
ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou indiretamente, a
qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de
influencié-lo inapropriadamente ou recompensa-lo de alguma forma, em troca de algum
beneficio indevido ou favorecimento de qualquer tipo para a Contratada e/ou para a

Contratante. Para fins deste instrumento.

11.3. A CONTRATADA garante que ndo emprega e nio empregara, direta ou mediante

contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.

11.4. A CONTRATADA compromete-se a praticar 0s atos necessirios de boa-fé,
cumprir de modo regular e pontual todas as obrigacdes que lhe incumbem para a cabal
realizagdo do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padroes
€ticos e normas internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA,
por si, seus colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer ¢ garantir que a
prestagao de servigos ora contratada se dara de acordo com todas as normas internas da

CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATADA garante 3 CONTRATANTE que, durante a prestagdo dos
servigos ora avengada, cumprira com todas as leis aplicaveis a natureza dos servigos
contratados; e, ainda, que respeitard durante sua atuagdo empresarial a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992); o Cédigo Penal; a Lei Brasileira
Anticorrupg¢do (Lei n. 12.846/2013), e o Decreto Federal n° 8.420, de 18 de marg¢o de

2015, que a regulamenta,

11.6. Garantir, ainda, 3 CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as

autoridades governamentais brasileiras, respeitara as disposigdes do Codigo de Etica e
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ou Estatutos apliciveis ao 6rgio/entidade e esfera de Poder ao qual esteja sujeita a

autoridade.

11.7.. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da
CONTRATANTE e a abster-se ou omitir-se da prética de atos que possam prejudicar a
na reputagio da CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da
CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressido vinculados
direta ou indiretamente 3 CONTRATANTE, responderd a CONTRATADA pelas

perdas e danos dai decorrentes.

11.8. A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer treinamentos
eventualmente oferecidos pela CONTRATANTE e/ou pelos seus fornecedores, que
sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei anticorrup¢ao e/ou politicas internas
da CONTRATANTE, bem como aqueles relativos ao Codigo de Etica e Conduta desta.
Além disto, a CONTRATADA concorda em solicitar que todos os seus socios, diretores
e colaboradores e qualquer outra pessoa trabalhando em seu beneficio participem de tais

treinamentos.

11.9. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da

mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Em virtude da natureza civil da contratagdo, os funciondrios contratados por parte
da CONTRATADA aqueles ndo manterio qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

12.2. E de responsabilidade da CONTRATADA todos e quaisquer 6nus ou encargos

decorrentes das legislagdes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.

12.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em

qualquer época, comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das
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legislagdes trabalhistas e previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos

nesta prestacdo de servigos.

12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestagao dos
servigos objeto deste contrato sera arcado pela CONTRATADA.

12.5. As empresas vencedoras deste processo deverio apresentar as seguintes certiddes,

a titulo de pagamento pelo servigo prestado:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidio Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certiddo
relativa a Contribuigdes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa
de Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o

Estado de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econémica

Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos

termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de sua expedicdo (disponivel nos portais cletronicos da
Justiga do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do

Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidio

Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:

13.Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato é competente o Foro da

Comarca de Goiania (GO).
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Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e

achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor

e forma, e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

Fazem parte .deste contrato o anexo I (Tabela de Pregos) e anexo II (Planilha de
Distribuigdo de Postos de Trabalho).

Goidnia (GO), 11 de setembro de 2018.

D

FERNANDJ EA.NDA SOBRAL
CENTEDUC

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

CARTORIO iINDIO/ARTIAGS
@ 4° Tabelionato d¢ Notas
Reconheco VERDADEIRA a assinalura e
FERNANDO LANDA SOBRAL. . .....focovoos.- S |

pessoa(s) poi mim devidamente indentificada(s), e por | '
sido apestals) em tninha presenca.
02041808021649094605608
http:/Iextrajuciif.laL‘L]uo.jus.brfae'ln
Dou fé. Em Testenwunho

Golania-GO, 27 de Setembro de 2018
DANUBIA SILVERIO DE OLIVEIRA - ESCREVENTE
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TABELA DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS

DA TABELA DE PRECOS*
DESCRICAD POSTO DE QTDADE DE VLR. VLR. TOTAL VLR. TOTAL
TRABALHO | PROFISSIONAIS | UNITARIO MENSAL ANUAL
DIURNO 04 16 RS$ 4.894,37 | RS 78.309,92 RS 939.719,04
NOTURNO 04 16 RS 4.950,62 | RS 79.209,92 RS 950.519,04
TOTAL R$ 157.519,84 | RS 1.890.238,08

* Disponibilizagio de 32 (trinta e dois) profissionais comprovadamente capacitados a exercerem as fingdes de vigilantes
armados para preencherem 08 (oito) postos de vigildncia, sendo deste 04 (quatro) postos diurmnos e 04 (quatro) postos notumos
em turnos de 12x36 ininterruptas 7x por semana.
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PLANILHA DE DISTRIBUICAO DE POSTOS DE TRABALHO

Instituto Tecnologico do . ;
: <= Avenida Alexandre de Morais n° 450 - Parque 01 POSTO com 04
Estado e (S'}_nnis.Scbmmo de Amazdnia - Goidnia - GO VIGILANTES ARMADOS
iqueira
I“E‘;’:ﬁg e DoldBIc0do | Rod. GO 164 ~KM 5 Fazenda Santa Izabel — 01 POSTO com 04
Bt i v Zona Rural - Santa Helena de Goids-GO VIGILANTES ARMADOS
Instituto Tecnoldgico do L 02 POSTOS com 04
Estado de Goids Raul Rod. GO. 34,' F St ’g‘g Parquedos | 111 ANTES ARMADOS em
Brandio de Castro 5 Sl cada POSTO

Tnstituto Tecnolégico do

Rua BF-25, esquina com AV. JC-15, APM-10,

01 POSTO com 04

Estado de Goids José Luiz A e
Bi Tt Bairro Floresta — Goidinia - GO VIGILANTES ARMADOS
Instituto Tecnologico Luiz Av. Rezende, Qd. 300-A, s/n, Bairro Buriti 01 POSTO com 04
Rassi Sereno - Aparecida de Goidnia - GO VIGILANTES ARMADOS
Instituto Tecnolégico Padre Rua Quintino Bocaitiva, Quadra 74, Lote 10, 01 POSTO com 04
Antonio Vérmey Centro - Palmeiras de Goids - CEP; 74.477 - 134 VIGILANTES ARMADOS
UNIDADE GESTORA Rua 101, N° 35, Qd. F-17A, Lt. 03, Setor Sul, 01 POSTO com 04

Goidnia-GO, CEP: 74.080-150.

VIGILANTES ARMADOS
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