ESTATUTO SOCIAL
CENTRO DE GESTAO INTEGRADA - CGI
A.G.E. 28 DE JULHO DE 2021

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Art. 12 - O CENTRO DE GESTAO INTEGRADA - CGI, fundado em 13 de abril de 2015,
através da Assembleia Geral realizada na cidade de Goiania, Goids, é uma associacdo civil
de direito privado, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N®
22.579.469/0001-60, para desenvolvimento de atividades de interesses sociais, nas
areas da educac¢do formal, profissional e tecnoldgica, saide, pesquisa cientifica,
desenvolvimento tecnoldgico, cultura, esporte e lazer, assisténcia social, atividades de
inclusdo social e socioeducativas, gestdo de servigos sociais e auxiliares em unidades
prisionais, atividades de promogdo de integragdo social do menor infrator visando a
garantia de seus direitos individuais e sociais e da atividade de desenvolvimento e
transferéncia de inovagdes e tecnologias, protecdo e preservacdo do meio ambiente,
como Organizacdo Social devidamente qualificada pelo poder publico, diante de
Contratos de Gestdo de Parcerias, firmados com Instituicdes Governamentais nas esferas
Municipais, Estaduais e Federais, e também os objetivos determinados a promogao de
atividades e finalidades de Relevancia Publica e de Interesse Social como Organizacao da
Sociedade Civil - OSC, conforme preceitua o inciso I do art. 33 da Lei 13.019/14, e
atividades de filantropia, com prazo de duragdo indeterminado e atuagdo em todo
territorio nacional, tendo a matriz sua sede e foro em Goiania, Estado de Goias na Rua
101 n® 289, Quadra F-17, Lote 29, Casa 2, Setor Sul, CEP: 74.080-150, Goiania-GO, filial 1
inscrita no CNPJ: 22.579.569/0002-40, situada na Rua 101 n? 289, Quadra F-17, Lote 29,
Casa 1, Setor Sul, CEP: 74.080-150, Goiania-GO e filial 2 inscrita no CNP]J:
22.579.469/0003-21, situada na Rua 101 n? 289, Quadra F-17, Lote 29, Casa 1, Sala 01,
Setor Sul, CEP: 74.080-150, Goiania-GO.

Paragrafo Unico - 0 CENTRO DE GESTAO INTEGRADA - CGI, doravante denominado

neste instrumento, em seus demais artigos, paragrafos e incisos simplesmente CGI,
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podendo instalar, transferir ou suprimir escritdrios, sucursais, filiais e outras

dependéncias em qualquer localidade no territério nacional.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 22 - O CGI desenvolvera suas atividades de associagdo civil sem fins lucrativos,
como Organizacao da Sociedade Civil - OSC e em atividades e finalidades de
Relevancia Publica e Interesse Social, como Organizagao Social - OS, legalmente
qualificada em 6rgdos publicos governamentais para o exercicio de atividades através de
Contratos de Gestdo, Termos de Colaboragdo ou Parcerias com as Institui¢oes =

Governamentais nas esferas Municipais, Estaduais e Federais, enumeradas no paragrafo
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a seguir:
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§12 - O CGI desenvolvera suas atividades, como Organizacao Social - OS a seguir

0 B,
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elencadas:
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1. ATIVIDADES NA AREA DA EDUCACAO FORMAL, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA:

i

LiFR

1.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organiza¢do Social, as estruturas e
equipamentos publicos integrantes da Rede Publica de Educagdo
Profissionalizante e a operacionalizagido das agoes da politica educacional publica,
consubstanciadas em atividade de ensino, pesquisa e extensdo, ofertadas por meio
de cursos e programas de formagdo inicial, continuada ou qualificacdo profissional,
educacdo profissional técnica de nivel médio e educagdo profissional de graduagio \)(/'
e pos - graduagdo, nas modalidades presencial e a distidncia e também das a¢oes de
desenvolvimento e transferéncias de inovagdes tecnoldgicas, no apoio a educagido

profissional e ao setor privado;

1.2 - Desenvolver e aplicar metodologias para garantir a interlocucio e articulacdo

com os arranjos produtivos locais, identificando as demandas por formacgio

{

profissional, e transferéncias de novas tecnologias e prestacdo de servicos; ‘ ?

1.3 - Aplicagdo de logistica necessaria a execugdo dos cursos, palestras e

programas, realizacdo de visitas técnicas, aulas praticas e EAD e apoio aos%
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processos de tutoria e servigos de coordenagdo no acompanhamento de cursos e

servicos;

1.4 - Desenvolvimento de projetos, programas e agdes tecnologicas de ensino e
extensdo, nas comunidades carentes e nos territorios rurais dos estados, por meio
de laboratérios méveis, permitindo a democratizagdo ao acesso e flexibilizacao da

oferta de educacio profissional e do empreendimento;

1.5 - Promover e realizar acdes voltadas para a garantia de uma educagdo publica
e privada de qualidade, com transparéncia de conhecimentos e tecnologia, que
favoreca o pleno e efetivo desenvolvimento intelectual, cultural, sécio afetivo e
psicomotor de criangas, adolescentes, jovens, adultos e adultos da terceira idade,

com condig¢des fundamentais para a inclusdo social;

1.6 - No desenvolvimento das atividades de produgdo cientifica poderdo criar ~
materiais didaticos, para atender as demandas dos cursos a serem ministrados, -
presenciais e a distancia, proprios e de terceiros, e também desenvolver e aplicar

as ferramentas tecnologicas em Ambientes Virtuais de Aprendizagem;

1.7 - Promover os cursos, seminarios, simpdsios e congressos, visando a =

capacitagao, o aperfeicoamento profissional e formac¢do de docentes;

1.8 - Firmar convénios, contratos, parcerias, com oOrgaos, entidades e empresas
nacionais e/ou internacionais, publicas e/ou privadas, para o desenvolvimento de

projetos de ensino, visando a erradicagdo do analfabetismo.
2. ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE @

2.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizagdo Social, estruturas
publicas da organizagdo, em relagdo a atengio basica para o Programa Saude

Familia (PSF) e para o Programa Agentes Comunitarios de Satde (PACS) do

Sistema Unico de Saide — SUS;

2.2 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organiza¢do Social, estruturas
publicas da organizagdo, dos servigos de Pronto Atendimento de Urgéncia - UPA,
UPA 24 horas, inclusive UPA's pediatricas, policlinicas e das Unidades

Hospitalares de baixa, média e alta complexidade, em unidades do Sistema Unico Z
«




de Saide — SUS, unidades de tratamento de dependéncia quimica, atendimento
pré-hospitalar, através do servico movel de urgéncia — SAMU, sendo eles:
Unidade de Suporte avangado — USA e Unidade de Suporte Basico, unidades de
servico de apoio diagnostico e terapéuticos —- SADT, unidade de referencia a
saide do idoso, Unidades de Tratamento Intensivo — UTI, centros de terapia
renal, centros de tratamento oncologico, centros especializados em reabilitagao,
centro de atenc¢do psicossocial —- CAPS, centros cirurgicos, CAIS, CIAMS, com
atendimento médico, hospitalar, odontolégico para situagdes de urgéncia e

emergéncia 24 horas e deficiéncia mental, assisténcia psicossocial, laboratoriais e

021

de agdes em saude publica, em todo o territério nacional;
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2.3 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizagao Social, estruturas

publicas voltadas a execugdo de programas de desenvolvimento de servidores,

17713
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com a promo¢ao da educagdo permanente dos trabalhadores em saude publica,

como foco no Sistema Unico de Satide — SUS e na melhoria da qualidade de vida

da populagao;

RTDFJ - Protocolo ar.

2.4 - Atender, gerir e operacionalizar, como sociedade civil, associagdo de

1P

pessoas, estruturas de saude em Unidades Hospitalares de baixa, média e alta
complexidade, Unidades de Tratamento Intensivo — U.T.I, Unidades de
Tratamento de Dependéncia Quimica e Deficiéncia Mental, Assisténcia
Psicossocial, Laboratorios Clinicos e de outras especialidades e acdes em saude,
através da execuc¢do de servigos contratados ou em parcerias com instituicoes

privadas, em todo territério nacional; \/ ,
3. ATIVIDADES NA AREA CULTURAL:

3.1 - Gerir, como Organizacdo Social, as estruturas e equipamentos culturais e de (]
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preservacao de elementos historicos em museus, unidades de exposi¢do e acervos

——

em unidades de ensino e em estruturas de divulgagdes culturais publicas e

privadas; [\

3.2 - Desenvolver programas e atividades de defesa e conserva¢io de bens e
direitos sociais de aspectos culturais e ao patrimonio histérico e cultural da nagdo

brasileira e da humanidade, em a¢oes no territério nacional; /j B




-

3.3 - Produzir, editar e divulgar materiais impressos, audiovisuais, programas de
radio, de televisdo, e pecas destinadas as veiculagdes em cinemas e veiculos da

internet, de cunho educacional e cultural.

4. ATIVIDADES NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO SOCIAL E
ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS:

4.1 - Prestar assisténcia, estimular, fomentar os empreendimentos de Economia
Solidaria, urbanos e rurais inclusive mulheres, quilombolas, indigenas, assentados

e recicladores;

4.2 - Estimular a solidariedade, cooperagdo e o respeito a diversidade para a g
construcao de valores de cidadania e de inclusdo social e produtiva, visando, o 2
dialogo local entre os diferentes segmentos sociais, participando junto a outras 'f?
entidades que visem interesses comuns; r:
4.3 - Gerir e operacionalizar, como Organizagdo Social, as atividades de assisténcia é
social, nas estruturas publicas, voltadas as atividades de Centro Regionais de £
Atendimento Socioeducativo e de agdes de promogao e inclusdo social e reinser¢ao 5
de pessoas nas atividades sociais e produtivas, em todo territério nacional. =
5. ATIVIDADES DE ASSISTENCIA AO MENOR INFRATOR E GARANTIA DE SEUS
DIREITOS INDIVIDUAIS E SOCIAIS:
5.1 - Gerir e operacionalizar, como Organizagdo Social, em unidades publicas, as
atividades de Integragdo Social do Menor Infrator e desenvolvimento de K‘

programas que criem condi¢des de garantir seus direitos individuais e sociais;

5.2 - Desenvolver atividades que promovam a inser¢do do jovem no mercado de
trabalho e a sua formagdo profissional, realizando cursos profissionalizantes e a

ressocializacdo através de agdes de voluntariados, além de incentivar estudos e

projetos que valorizem o adolescente e o jovem como cidadio; ¢
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5.3 - Desenvolver em conjunto com a sociedade, programas que promovam 2
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solugbes para a implementa¢do dos direitos do adolescente e do jovem como

cidadao, que se encontre em situagio social desfavoravel e/ou de risco;
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5.4 - Promover campanhas contra o uso de drogas e outros males que assolam a

juventude em nossa sociedade.

6. ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE SERVICOS A UNIDADE PRISIONAL:

6.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizacdo Social, unidades
prisionais, com oferta de prote¢do e seguranga a populagdo carceraria, com
assisténcia social e educacional, visando garantir o cumprimento dos direitos, da
ética, da cidadania e dos deveres dos educandos, em cumprimento de penas no

sistema penitencidrio, visando sua recuperacao e condi¢des de socializagao;

6.2 - Desenvolver programas visando promover a humaniza¢do, recupera¢ao,
inclusdo social, capacitacdo e formac¢do escolar dos reclusos, buscando seu

desenvolvimento e a consequente reducdo de indices de reincidéncia criminal;

1721348 - 10/08/2021

7. ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO E TRANSFERENCIA DE INOVACOES E

colo nr.

TECNOLOGIAS:
7.1 - Desenvolver Softwares e técnicas para parametrizacdo de Ambientes virtuais &
de Aprendizagem e de suas tecnologias correlatas, para oferta de cursos na =

modalidade de Educagdo a Distancia (hardware, software e infraestrutura);

7.2 - Desenvolver Softwares de Gestdao aplicaveis nas atividades da Associagdo

elencadas nesse artigo e de Comunicacdo, através de sitios eletronicos e de

plataforma de Business Intelligence;

7.3 - Fomentar e promover o desenvolvimento e a manuten¢do de pesquisa
cientifica e tecnolégica, bem como a formagdo de recursos humanos qualificados

para a pesquisa, em todas as areas de conhecimento.

8. ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER:

8.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organiza¢do Social, servigos e M\
Unidades esportivas e de lazer em instituigdes publicas e privadas, promovendo |l
cursos de aprimoramento e desenvolvimento de ensino das técnicas referente as

praticas esportivas e entretenimentos recreativos, para técnicos e profissionais de

educacao fisica e para a populag¢do em geral; %
6
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8.2 — Atender, gerir e organizar praticas esportivas, através de escolas e programas
de treinamento a criangas, adolescentes, jovens e adultos, com programas de

estimulo a pratica esportiva;

8.3 - Promocdo de lazer e de meios para o desenvolvimento de atividades
extracurriculares como colonias de férias, atividades de laborterapias, clubes

sociais e de atividades culturais.

9. ATIVIDADES DE PROTECAO E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE:

21
el

9.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizacdo Social, Unidades de
Controle, Protecdo, Vigilancia e Preservagdo do Meio Ambiente, desenvolvido pelo

Poder Publico, na defesa dos recursos naturais em todo territério nacional;

21348 - 10/08/20
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9.2 - Desenvolver pesquisas e programas na identificacio das causas dos

if.

O

problemas ambientais com apontamentos sistematicos de possiveis solugdes,

visando o desenvolvimento ecologicamente sustentavel e promovendo companhas

IFJ - Frotocol

contra o mau uso e desperdicios dos recursos naturais, em todo territério nacional;

PR

9.3 - Desenvolver projetos e operacionalizagio de cursos, treinamentos,
semindrios e congressos, sobre o meio ambiente, visando a conscientizacio em

relacdo as condigdes ambientais;

9.4 - Desenvolver trabalhos de ecoturismo e promover eventos de cunho
ecologico, educacional e cultural, visando credenciamento junto aos orgaos
governamentais e ndo governamentais e outros instrumentos de coopera¢io com )(
entidades congéneres, tanto publicas como privadas, para angariar recursos

destinados a gestdo de Projetos Ambientais.

§ 22 - O CGI desenvolvera suas atividades, como Organizacao da Sociedade Civil - )

OSC, com objetivos definidos e determinados para a promog¢do e finalidades de

Relevancia Publica e Interesse Social a seguir, elencadas: [

1 - ATIVIDADES DE EDUCACAO FORMAL, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA:

1.1 - Promover o planejamento, desenvolvimento de atividades e execucao de

projetos de educagdo profissional, especial, infantil, de jovens e adultos, ensinoﬂ,
/ -
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fundamental, médio, técnico e superior de graduagdo e pos-graduacgido, na forma
presencia e através de ensino a distancia, como Organizagdo da Sociedade Civil -

OSC, através de contratos com instituigdes publicas governamentais.

1.2 - Implantagdo de Laboratérios de Curriculos, e de Confec¢do de Cendarios de
Educacgdo, com vistas a identificar as demandas do setor produtivo, suas boas
praticas, dos avangos tecnoldgicos e inovagoes do setor e da correspondente
adequacao destes curriculos propostos ou a serem no dmbito das unidades de
educacdo, como Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com

institui¢cdes publicas governamentais;

1.3 - Aplicagdo de logistica necessaria a execugdo dos cursos, palestras e
programas, realizacdo de visitas técnicas, aulas praticas e EAD e apoio aos
processos de tutoria e servigos de coordenagdo no acompanhamento de cursos e
servi¢os, como Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com

institui¢des publicas governamentais;

1.4 - Desenvolvimento de projetos, programas e agdes tecnoldgicas de ensino e
extensdo, nas comunidades carentes e nos territorios rurais dos estados, por meio
de laboratérios méveis, permitindo a democratizagio ao acesso e flexibilizacdo da
oferta de educagdo profissional e do empreendimento, como Organizacio da

Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituigdes publicas

governamentais;

1.5 - No desenvolvimento das atividades de interesse ptblico de produgdo
cientifica, a beneficio da sociedade, podera criar materiais didaticos, para atender
as demandas dos cursos a serem ministrados, presenciais e a distancia, proprios e
de terceiros, e também desenvolver e aplicar as ferramentas tecnologicas em
Ambientes Virtuais de Aprendizagem, como Organiza¢io da Sociedade Civil - 0SC,

através de contratos com instituigdes publicas governamentais;

1.6 - Promover os cursos, seminarios, simpoésios e congressos, visando a
capacitagao, o aperfeicoamento profissional e formacio de docentes, como
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituicoes

publicas governamentais;

348 - 10/08/2021
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1.7 - Atuar nas dreas de promog¢des de eventos educacionais, congressos,
semindrios e planejamento de campanhas educativas, como Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, para protecdo e preservacao da qualidade do transito, nas

esferas municipais, estaduais e federais;

1.8 — Atuar no desenvolvimento de atividades de exceléncia e referéncia nas areas
de formagdao musical, dan¢a e representacoes, abrangendo artes classicas de alta
qualidade, além de elaborar, ofertar e realizar cursos profissionalizantes nas areas
mencionadas, na modalidade presencial, a distancia e semipresencial, incluindo
tutoria, como Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com &
instituicoes publicas governamentais, incluindo a realizagdo de eventos e =
processos seletivos para identificagdo de talentos e formacgdo de profissionais em &

artes.

1.9 - Executar as atividades, dentro do regime juridico das parcerias entre a g
Administracdo Publica e as Organizagoes da Sociedade Civil, previsto na Lei 13.019
de 31 de julho de 2014, de gestdo, operacionalizagdo e execugdo, em regime de =
mutua cooperagdo, em projetos, programas e atividades de unidades educacionais =
do Poder Publico Municipal, Estadual e Federal, como associagao civil sem
finalidade lucrativa - Organizagdo da Sociedade Civil - 0SC, dentro de sua previsio

estatutaria na d4rea de educacido formal, profissional e tecnolégica , com

competéncia para realizar as parcerias com a administragdo publica, em regime de
mitua cooperagdo, para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente }(
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragio, em

termos de fomento ou em acordos de cooperacio.

Y,

2.1 - Desenvolver projetos, programas, atividades e a¢cdes como Organizagdo da ‘,f

2. ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE

Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituicdes publicas
governamentais, voltadas a execu¢do de programas de desenvolvimento de
servidores publicos, com a promog¢io da educagdo permanente dos trabalhadores
em sadde publica, como foco no Sistema Unico de Saide — SUS e na melhoria da

qualidade de vida da populagao;




2.2 - Desenvolver projetos, programas, atividades e agdes como Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituicdes publicas
governamentais em programas de Interesse Social na drea da saude em Unidades
Hospitalares de Baixa, Média e Alta Complexidade, Unidades de Tratamento
Intensivo — U.T.|, Unidades de Tratamento de Dependéncia Quimica e Deficiéncia
Mental, Assisténcia Psicossocial, Laboratorios Clinicos e de outras especialidades

em agO0es em saude, através da execugdo de servigos contratados, em todo

territorio nacional;
3. ATIVIDADES NA AREA DA CULTURA:

3.1 - Desenvolver programas e atividades de defesa e conservagdo de bens e
direitos sociais de aspectos culturais e ao patrimoénio historico e cultural da nagio
brasileira e da humanidade, como Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC, através de

contratos com institui¢des publicas governamentais em territério nacional;

3.2 - Desenvolver Programas e Projetos de expressdes culturais de Interesse
Publico e Social, visando o desenvolvimento e a inser¢do social de criancas e jovens
através da arte, em parceria com o Poder Publico, como Organizac¢do da Sociedade

Civil - OSC, em todo territério Nacional.

4. ATIVIDADES NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO SOCIAL E
ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS:

4.1 - Desenvolver programas visando a presta¢ido de assisténcia social a familia,
idosos, criangas e adolescentes, e aos individuos em condi¢des de necessidades

especiais e em situacdes de risco, através de agdes proprias ou conveniados em

parcerias como Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com (/)

institui¢des publicas governamentais, em todo territdrio nacional.
5. ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE SERVICOS A UNIDADE PRISIONAL:

5.1 - Desenvolver projetos, programas e atividades visando promover a
humanizagao, recuperagio, inclusdo social, capacitagio e formagdo escolar dos

reclusos, buscando seu desenvolvimento e a consequente reducio de indices de
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