
 

ESTATUTO SOCIAL

CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIAE EDUCACAO - CENTEDUC

A.G.E. 27 DE JANEIRO DE 2021

CAPITULOI

DA DENOMINACAO, SEDE SOCIAL EE FINS SOCIAIS

Art. 1% - O CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO - CENTEDUG,

fundado em 13 de abril de 2015, através da Assembleia Geral realizada na cidade de

Goiënia, Goiës, é uma associag&o civil de direito privado, sem fins lucrativos, devidamente

inscrita no CNPJ/MF sob o N* 22.579.469/0001-60, para desenvolvimento de atividades

de interesses sociais, nas seguintes dreas de atuac&o da educacao formal, profissional e

tecnol6gica, pesguisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico, cultura, esporte e lazer,

assistência social, atividades de inclusao social e socioeducativas, gestao de servicos

sociais e auxiliares em unidades prisionais, atividades de promogêo de integragêo social

do menor infrator visando a garantia de seus direitos individuais e sociais e da atividade

de desenvolvimento e transferência de inovacêes e tecnologias, protecao e preservagao

do meio ambiente, como Organizacao Social devidamente gualificada pelo poder publico,

diante de Contratos de Gestao de Parcerias, firmados com Instituicées Governamentais

nas esferas Municipais, Estaduais e Federais, e também os objetivos determinados a

promocao de atividades e finalidades de Relevência Publica e de Interesse Social como

Organizac&o da Sociedade Civil - OSC, conforme preceitua o inciso | do art. 33 da Lei

13.019/14, e atividades de filantropia, com prazo de duracêo indeterminado e atuagao em

todo territério nacional, tendo a matriz sua sede e foro em Goiënia, Estado de Goias na

Rua 101 ne 289, Ouadra F-17, Lote 29, Casa 2, Setor Sul, CEP: 74.080-150, e filial inscrita

no CNPJ: 22.579.569/0002-40, situada na Rua 101 n* 289, Ouadra F-17, Lote 29, Casa 1,

Setor Sul, em Goiënia Goias.

Paragrafo Unico - O CENTRO DE SOLUCOES EM TECNOLOGIA E EDUCACAO -

CENTEDUC, doravante denominado neste instrumento, em seus demais artigos,

pardgrafos e incisos simplesmente CENTEDUC, podendo instalar, transferir ou suprimir

escritérios, sucursais, filiais e outras dependências em gualguer localidade no tei ri

nacional.   



 

CAPITULO II

DAS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 2% - O CENTEDUC desenvolverd suas atividades de associagao civil sem ins

lucrativos, como Organizacio da Sociedade Civil - OSC e em atividades e finalidades de

Relevência Publica e Interesse Social, como Organizagao Social - OS, legalmente

gualificada em 6rgaos piblicos governamentais para o exercicio de atividades através de

Contratos de Gestêo, Termos de Colaboracio ou Parcerias com as Instituicoes

Governamentais nas esferas Municipais, Estaduais e Federais, enumeradas no parêgrafo

a Seguir:

$1%-O CENTEDUC desenvolverd suas atividades, como Organizacao Social - OS a seguir

elencadas:

1. ATIVIDADES NA AREA DA EDUCACAO FORMAL, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA:

1.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizagao Social, as estruturas e EE

eguipamentos publicos integrantes da Rede Piblica de Educacao Profissionalizante F

ea operacionalizacio das ac6es da politica educacional piblica, consubstanciadas

em atividade de ensino, pesguisa e extensêo, ofertadas por meio de cursos e

programas de formac&o inicial, continuada ou gualificag&o profissional, educagao

profissional técnica de nivel médio e educacêo profissional de graduagêo e pOS -

graduacao, nas modalidades presencial e a distência e também das ages de

desenvolvimento e transferências de inovac6es tecnolégicas, no apoio a educagao

profissional e ao setor privado;

1.2 - Desenvolver e aplicar metodologias para garantir a interlocucao e articulacao

com os arranjos produtivos locais, identificando as demandas por formaao

profissional, e transferências de novas tecnologias e prestacao de servicos;

1.3 - Aplicacio de logistica necessêria 4 execugao dos cursos, palestras e programas,

realizacao de visitas técnicas, aulas praticas e EAD e apoio aos processos de tutoria

e servicos de coordenacêo no acompanhamento de cursos e servicos;

1.4 - Desenvolvimento de projetos, programas e acêes tecnolêgicas de ensino e al

extensao, nas comunidades carentes e nos territ6rios rurais dos estados, por meio

  



 

de laborat6rios mêveis, permitindo a democratizagio ao acesso e flexibilizacao da

oferta de educacao profissional e do empreendimento;

1.5 - Promover e realizar ages voltadas para a garantia de uma educac&o publica e

privada de gualidade, com transparência de conhecimentos e tecnologia, gue

favoreca o pleno e efetivo desenvolvimento intelectual, cultural, sêcio afetivo e

psicomotor de criancas, adolescentes, jovens, adultos e adultos da terceira idade,

com condicêes fundamentais para a inclusao social;

1.6 - No desenvolvimento das atividades de producao cientifica poderdo criar

materiais didaticos, para atender as demandas dos cursos a serem ministrados,

presenciais e a distência, préprios e de terceiros, e também desenvolver e aplicar as

ferramentas tecnol6gicas em Ambientes Virtuais de Aprendizagem,

1.7 — Promover os cursos, semindrios, simpêsios e congressos, visando a

capacitac&o, o aperfeicoamento profissional e formagao de docentes;

1.8 - Firmar convênios, contratos, parcerias, com Orgaos, entidades e empresas

nacionais e/ou internacionais, piblicas e/ou privadas, para o desenvolvimento de

projetos de ensino, visando & erradicagao do analfabetismo.

2. ATIVIDADES NA AREA CULTURAL:

2.1 - Gerir, como Organizacao Social, as estruturas e eguipamentos culturais e de

preservagao de elementos histéricos em museus, unidades de exposigao e acervos

em unidades de ensino e em estruturas de divulgacêes culturais piblicas e privadas;

2.2 - Desenvolver programas e atividades de defesa e conservacao de bens e direitos

sociais de aspectos culturais e ao patrimênio histêrico e cultural da nagêo brasileira

eda humanidade, em acêes no territério nacional;

2.3 - Produzir, editar e divulgar materiais impressos, audiovisuais, programas de

radio, de televisêo, e pecas destinadas as veiculac6es em cinemas e veiculos da

internet, de cunho educacional e cultural;

3. ATIVIDADES NA AREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, INCLUSAO SOCIAL EE ATIVIDADES

SOCIOEDUCATIVAS:

 



 

3.1 - Prestar assistência, estimular, fomentar os empreendimentos de Economia

Solidaria, urbanos e rurais inclusive mulheres, guilombolas,indigenas, assentadose

recicladores;

32 - Estimular a solidariedade, cooperac&o e o respeito a diversidade para a

construco de valores de cidadania e de inclusêo social e produtiva, visando, o

didlogo local entre os diferentes segmentos sociais, participando junto a outras

entidades gue visem interesses Comuns;

3.3 - Gerir e operacionalizar, como Organizacao Social, as atividades de assistência

social, nas estruturas piblicas, voltadas as atividades de Centro Regionais de

Atendimento Socioeducativo e de acêes de promocêo e inclusao social e reinsergao

de pessoas nas atividades sociais e produtivas, em todo territério nacional;

4. ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA AO MENOR INFRATOR E GARANTIA DE SEUS

DIREITOS INDIVIDUAIS EE SOCIAIS:

4.1 - Gerir e operacionalizar, como Organizacao Social, em unidades publicas, as

atividades de Integracao Social do Menor Infrator e desenvolvimento de programas

gue criem condicêes de garantir seus direitos individuais e sociais;

4.2 - Desenvolver atividades gue promovam a insercêo do jovem no mercado de

trabalho e a sua formac&o profissional, realizando cursos profissionalizantes e a

ressocializagao através de acêes de voluntariados, além de incentivar estudos e

projetos gue valorizem o adolescente e o jovem como cidadêo;

4.3 - Desenvolver em conjunto com a sociedade, programas gue promovam solugées

para aimplementag&o dos direitos do adolescente e do jovem como cidadêo, gue se

encontre em situacao social desfavoravel e/ou de risco;

44 - Promover campanhas contra o uso de drogas e outros males gue assolam a

juventude em nossa sociedade.

5. ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DE SERVICOS A UNIDADE PRISIONAL:

5.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizacao Social, unidades prisionais,

com oferta de protegio e seguranca ê populac&o carcerêria, com assistência social ee,”

educacional, visando garantir o cumprimento dos direitos, da ética, da cidadania e.

 



 

dos deveres dos educandos, em cumprimento de penas no sistema penitenciario,

visando sua recuperacêo e condicées de socializagêo;

5.2 - Desenvolver programas visando promover a humanizag&o, recuperacao,

inclusao social, capacitac&o e formacio escolar dos reclusos, buscando seu

desenvolvimento e a conseguente reduc&o de indices de reincidência criminal;

6. ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO E TRANSFERÊNCIA DE INOVACOES E

TECNOLOGIAS:

6.1 - Desenvolver Softwares e técnicas para parametrizagêo de Ambientes virtuais

de Aprendizagem e de suas tecnologias correlatas, para oferta de cursos na

modalidade de Educacao a DistAncia (hardware, software e infraestrutura);

6.2 - Desenvolver Softwares de Gestao aplicaveis nas atividades da Associagao

elencadas nesse artigo e de Comunicacêo, através de sitios eletrénicos e de

plataforma de Business Intelligence;

6.3 - Fomentar e promover o desenvolvimento e a manutencêo de pesdguisa

cientifica e tecnolégica, bem como a formacêo de recursos humanos gualificados

para a pesguisa, em todas as Areas de conhecimento.

7. ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER:

7.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizacao Social, servicos e Unidades

esportivas e de lazer em instituicées piblicas e privadas, promovendo cursos de

aprimoramento e desenvolvimento de ensino das técnicas referente as praticas

esportivas e entretenimentos recreativos, para técnicos e profissionais de educacêo

fisica e para a populacêo em geral;

7.2 - Atender, gerir e organizar praticas esportivas, através de escolas e programas

de treinamento a criangas, adolescentes, jovens e adultos, com programas de

estimulo a pratica esportiva;

73 - Promoc&o de lazer e de meios para o desenvolvimento de atividades

extracurriculares como colênias de férias, atividades de laborterapias, clubes sociais

ede atividades culturais.

 



 

8. ATIVIDADES DE PROTECAO E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE:

8.1 - Atender, gerir e operacionalizar, como Organizagao Social, Unidades de

Controle, Protegio, Vigilêancia e Preservag&o do Meio Ambiente, desenvolvido pelo

Poder Piblico, na defesa dos recursos naturais em todo territério nacional;

8.2 - Desenvolver pesguisas e programas na identificagao das causas dos problemas

ambientais com apontamentos sistemdaticos de possiveis solugées, visando o

desenvolvimento ecologicamente sustentêvel e promovendo companhas contra o

mau uso e desperdicios dos recursos naturais, em todo territorio nacional;

8.3 - Desenvolver projetos e operacionalizacêo de cursos, treinamentos, seminarios

e congressos, sobre o meio ambiente, visando & conscientizag&o em relagao as

condicées ambientais;

8.4 - Desenvolver trabalhos de ecoturismo e promover eventos de cunho ecolégico,

educacional e cultural, visando credenciamento junto aos 6rgaos governamentais e

nêo governamentais e outros instrumentos de cooperag&o com entidades

congêneres, tanto publicas como privadas, para angarlar recursos destinados a

gestao de Projetos Ambientais.

$ 2% O CENTEDUC desenvolverd suas atividades, como Organizacao da Sociedade Civil

— OSC, com objetivos definidos e determinados para a promocao e finalidades de

Relevência Piblica e Interesse Social a seguir, elencadas:

1 - ATIVIDADES DE EDUCACAO FORMAL, PROFISSIONALE TECNOLOGICA:

1.1 - Promover o planejamento, desenvolvimento de atividades e execucao de

projetos de educag&o profissional, especial, infantil, de jovens e adultos, ensino

fundamental, médio, técnico e superior de graduag&io e pés-graduaGao, na forma

presencia e através de ensino a distência, como Organizagêo da Sociedade Civil -

OSG, através de contratos com instituicées publicas governamentais.

1.2 - Implantag&o de Laboratérios de Curriculos, e de Confecc&o de Cenarios de

Educacao, com vistas a identificar as demandas do setor produtivo, suas boas

praticas, dos avancos tecnolégicos e inovagêes do setor e da correspondente

adeguac&o destes curriculos propostos ou a serem no Ambito das unidades de C

educacao, como Organizacêo da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com

instituicées publicas governamentais;

  



 

1.3 - Aplicacio de logistica necessêria a execucao dos cursos, palestras e programas,

realizacao de visitas técnicas, aulas praticas e EAD e apoio aos processos de tutoria

e servicos de coordenag&o no acompanhamento de cursos e servicos, como

Organizacao da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituicoes publicas

governamentais;

14 — Desenvolvimento de projetos, programas e agées tecnolgicas de ensino e

extensêo, nas Comunidades carentes e nos territérios rurais dos estados, por meio

de laboratêrios mêveis, permitindo a democratizacio ao acesso e flexibilizacao da

oferta de educac&o profissional e do empreendimento, como Organizagao da

Sociedade Civil - OSC, através de contratos com  instituic6es publicas

governamentais;

1.5 - No desenvolvimento das atividades de interesse piblico de producao cientifica,

a beneficio da sociedade, poder4 criar materiais didaticos, para atender as

demandas dos cursos a serem ministrados, presenciais e a distência, préprios e de

terceiros, e também desenvolver e aplicar as ferramentas tecnol6gicas em

Ambientes Virtuais de Aprendizagem, como Organizacao da Sociedade Civil - OSG,

através de contratos com instituicées publicas governamentais;

16 - Promover os cursos, semindrios, simpêsios e congressos, visando a

capacitacëo, o aperfeicoamento profissional e formagêo de docentes, como

Organizacao da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com instituicoes publicas

governamentais;

1.7 - Atuar nas 4reas de promocêes de eventos educacionais, congressos, seminarios

e planejamento de campanhas educativas, como Organizagao da Sociedade Civil -

OSC, para protecao e preservacëo da gualidade do transito, nas esferas municipais,

estaduais e federais;

1.8 - Atuar no desenvolvimento de atividades de excelência e referência nas Areas

de formaca&o musical, danca e representac6es, abrangendo artes cldssicas de alta

gualidade, além de elaborar, ofertar e realizar cursos profissionalizantes nas areas

mencionadas, na modalidade presencial, & distência e semipresencial, incluindo

tutoria, como Organizac&o da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com 7

instituicées ptiblicas governamentais, incluindo a realizacêo de eventos e processos

seletivos para identificac&o de talentos e formagao de profissionais em artes.

 



 

1.9 - Executar as atividades, dentro do regime juridico das parcerias entre a

Administragio Publica e as Organizagées da Sociedade Civil, previsto na Lei 13.019

de 31 de julho de 2014, de gest&o, operacionalizagêo e execugêo, em regime de

mvitua cooperacao, em projetos, programas e atividades de unidades educacionais

do Poder Publico Municipal, Estadual e Federal, como associagao civil sem

finalidade lucrativa - Organizag&o da Sociedade Civil - OSC, dentro de sua previsao

estatutdria na rea de educacio formal, profissional e tecnol6gica, com competência -

para realizar as parcerias com a administrag&o publica, em regime de mutua

cooperacêo, para a consecuc&o de finalidades de interesse publico e reciproco,

mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em

planos de trabalho inseridos em termos de colaboracio, em termos de fomento ou

em acordos de cooperacao.

2. ATIVIDADES NA AREA DA CULTURA:

2.1 - Desenvolver programas eatividades de defesa e conservag&o de bens e direitos

sociais de aspectos culturais € ao patrimênio histérico e cultural da nagêo brasileira

e da humanidade, como Organizac&o da Sociedade Civil - OSC, através de contratos

com instituicêes piblicas governamentais em territério nacional;

2.2 - Desenvolver Programas e Projetos de expressêes culturais de Interesse Piblico

e Social, visando o desenvolvimento e a inserc&o social de criancas e jovens através

da arte, em parceria com o Poder Ptiblico, como como Organizag&o da Sociedade

Civil - OSC, em todo territério Nacional.

3. ATIVIDADES NA AREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, INCLUSAO SOCIAL E ATIVIDADES

SOCIOEDUCATIVAS:

3.1 - Desenvolver programas visando a prestacêo de assistência social & familia,

idosos, criancas e adolescentes, e aos individuos em condicêes de necessidades

especiais e em situacêes de risco, através de acêes préprias ou conveniados em

parcerias como Organizag&io da Sociedade Civil - OSC, através de contratos com

instituicêes publicas governamentais, em todo territêrio nacional.

4. ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DE SERVICOS A UNIDADE PRISIONAL:

4.1 - Desenvolver projetos, programas e atividades visando promover a.
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reclusos, buscando seu desenvolvimento e a conseguente redugao de indices de

reincidência criminal, como Organizac&o da Sociedade Civil - OSGC, através de

contratos com instituicêes publicas governamentais, em todo territêrio nacional.

$ 3% - Os servicos de educac&o ou de satide e de assistência social, a gue a entidade venha

a se dedicar, Serêo promovidos gratuitamente e com recursos préprios, ou provenientes

dos contratos firmados para os fins de execug&o das atividades, sendo vedado oo

condicionamento da prestacao de servicos ao recebimento de doagao, contrapartida da

pessoa beneficiada ou eguivalente.

Art. 3% - O CENTEDUC nio promoverd a distribuig&o de bens ou parcela do patrim6nio

liguido em gualguer hipêtese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou

falecimento de associado ou membro da entidade. Ficando assim, terminantemente

proibido gualguer distribuicao entre seus associados, conselheiros, diretores,

empregados, doadores ou  terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes

operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isengêes de gualguer natureza, bonificacoes,

participacêes ou parcelas do seu patrimênio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades, e gue os investe integralmente no desenvolvimento das préprias atividades, e

na consecucio do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao

de fundo patrimonial ou fundo de reserva, conforme preceitos das Leis gue regem as

Organizac6es Sociais e da Organizacao da Sociedade Civil, em seu art. 26, inciso 1 alinea

“a” da Lei 13.019/2014.

Art. 4% - No desenvolvimento de suas atividades o CENTEDUC nao far4 aualguer

discriminacao de raca, cor, género ou religiêo.

$ 1%- Além dos mecanismos de fiscalizac&o e controles internos definidos nesse estatuto,

a associag&o, visando o controle social, divulgard na internet e em locais visiveis de suas

sedes sociais e dos estabelecimentos em gue exerga suas ac6es, cépias do Estatuto Social

atualizado da entidade; relagio nominal dos dirigentes e membros dos conselhos e

relacao de todas as parcerias celebradas com a administragao publica.

Art. 5% - O CENTEDUC ter4 um Regimento Interno gue dever4 ser aprovado pelo Conselho

de Administracao da Entidade, no gual disciplinar4 o seu funcionamento.

Paragrafo Unico: O CENTEDUC dispêe gue para a contratagao de gestao pactuada, no gue

tange a mecanismos de selec&o de pessoal e de contratacao de terceiros, ser4 realizado de

  



 

forma publica, objetiva e impessoal, no gual ser&o editados regulamentos especificos.

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

SECAOI

DO OUADRO SOCIAL

Art. 6- Poderio ser admitidos como associados todas as pessoas fisicas no gozo de seus

direitos civis.

$ 1% - Os associados poderao a gualguer momento reguerer seu desligamento do guadro

de associados, através de termo de rentincia, mediante encaminhamento ao Presidente, o

gual determinar4 as medidas administrativas cabiveis.

$ 2% - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacées

sociais do CENTEDUG;

$ 3% - Os associados têm direitos iguais e a gualidade de associado é intransferivel por

gualguer meio juridico de cessêo, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou

a liguidac&o do CENTEDUC.

Art. 7% - O guadro social do CENTEDUC é constituido pelas seguintes categorias de

associados:

I - Fundadores: sêo agueles gue assinaram a Ata de fundacao do Instituto ou gue

participaram, 4 época, decisivamente para sua criacao;

IT - Contribuintes: sêo agueles gue tiveram sua inscricao aprovada pela Diretoria

Executiva nos moldes deste Estatuto;

II - Correspondentes: so agueles gue prestam colaboragao ao CENTEDUG, porém

residem em outros pontos do territ6rio nacional ou em pais estrangeiro, onde nêo ha

escritorio do Instituto;

IV - Benemé@ritos: $io agueles gue prestam relevantes servigos ou gue contribuiram de

gualguer forma para o engrandecimento sécio-econêmico-financeiro da associagêo;

  



 

V - Honorarios: sao agueles, nacionais ou estrangeiras gue tenham prestado relevantes

servicos ao CENTEDUC, no Brasil ou fora dele, mediante aprovag&o da Diretoria.

SECAO II

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 89 - S&o direitos assegurados aos Associados:

I- Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos eletivos;

II- Propor candidatos a eleico do Conselho de Administragao da Entidade, Conselho de

Administrag#o Especifico, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva do CENTEDUG;

IN- Reguerer convocag&o de Assembleia (Geral Extraordindria, justificando

convenientemente o pedido;

IV- Ter acesso a todos os documentos da Associac&o, mediante autorizagao do Conselho

de Administracao da Entidade;

V-Recorrer das decisêes da diretoria.

Paragrafo Unico - Para gozar de gualguer dos direitos acima enumerados, é necessario

gue o associado se encontre guite com suas obrigag0es sociais.

SECAO II

DAS OBRIGACOES DOS ASSOCIADOS

Art. 99 - S&0 obrigac6es dos associados do CENTEDUC:

I- Cumprirasdisposicées estatutarias e regimentais;

I- Acatarasdecisêes da Assembleia Geral, Conselho de Administracao da Entidade e da

Diretoria Executiva;

II- Aceitar as incumbências gue lIhes forem atribuidas pela Diretoria Executiva,

participando de diferentes comissêes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV- Zelar pelo nome e pelos bens da instituicao;

V- Participar das Assembleias Gerais;

 




