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PROCESSO SELETIVO N° 007/2020

INSTITUTO REGER DE EDUCAGAO CULTURA E TECNOLOGIA - INSTITUTO
REGER, associacao sem fins lucrativos, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°
21.236.845/0002-31, qualificado como Organizagdo Social pelo Estado de Goias
pelo Decreto n° 8.600/2016, localizado na Rua Dr. Olinto Manso Pereira n° 34,
Quadra: F-13, Lote: 2, Setor Sul, Goiania-GO, CEP 74.083-105, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Processo Seletivo por Menor
Prego objetivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E HIGIENIZACAO
CONFORME PMOC EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO, tipo Split novos e
no estado de uso com diversas poténcias, com reposicao de pecgas, a ser julgado por
menor preco, para atender as necessidades do INSTITUTO REGER DE
EDUCAGAO CULTURA E TECNOLOGIA - INSTITUTO REGER, selecionando a
melhor proposta para atender o objeto do Chamamento n°® 07/2016/SED/GO, sendo
a vencedora o INSTITUTO REGER, por meio do CONTRATO DE GESTAO
001/2017/SED, tendo sido firmado um convénio com a Secretaria de
Desenvolvimento, sendo que o presente processo sera realizado conforme
especificacdes constantes no Edital e seus anexos.

1. DO PRAZO, LOCAL, DATA E HORARIO:

1.1 O processo seletivo sera realizado do dia 14 de julho de 2020 ao dia 20 de
julho de 2020.

1.2. Os envelopes da habilitacdo e da proposta preco serdo recebidos até o dia 20
de julho de 2020, as 15:00h.

1.3. Levando-se em consideracéo a prorrogacao do isolamento social, ocasionadas
pela pandemia do novo coronavirus (covid-19) e as possibilidades de novas
prorrogacdes, sera aceito o envio da documentacdo apenas por meio eletrénico
através do e-mail contratos@institutoreger.org.br.

1.4. As propostas recebidas dentro do prazo estipulado no item 1.2 serdo
analisadas pela Comissao de Selecdo em sessao reservada.

2.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

2.1. Poderao participar deste Processo Seletivo todos interessados que atenderem
a todas as exigéncias e condi¢cdes deste Edital.

2.2. E vedada neste processo a participacdo de empresas, na qualidade de

proponentes, que:

a) Sejam Estrangeiras e nao funcionem no Pais.

b) Estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica em

suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas;
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c) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao;

3.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS:

3.1 As empresas interessadas em participar deste procedimento de selecdo, no
prazo estabelecido, deverao apresentar simultaneamente os seguintes documentos,
distribuidos em 03 (trés) anexos, distintos, devidamente nomeados, identificados
como “Envelope 01” e “Envelope 02”, sob pena de inabilitacdo.

3.2 Os e-mails encaminhados pelas proponentes, deverdo estar identificados, no
campo “Assunto” como “PROCESSO SELETIVO N° 007/2020 EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E
HIGIENIZAGAO CONFORME PMOC EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO”.
3.3 Os anexos referidos no item 3.1 deverao ter em sua primeira pagina os seguintes
informes:

ENVELOPE 01: HABILITAGAO TECNICA E JURIDICA

INSTITUTO REGER

PROCESSO SELETIVO N°. 007/2020

PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNPJ.

3.4 Os anexos referidos no item 3.3 deverao ter em sua primeira pagina os seguintes
informes:

ENVELOPE 02: PROPOSTA DE PREGO

INSTITUTO REGER

PROCESSO SELETIVO N°. 007/2020

PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNPJ.

3.5 Todos os documentos apresentados nao poderdao conter emendas, rasuras ou
entrelinhas, e deverao estar perfeitamente legiveis.

4.DA HABILITAGAO TECNICA, JURIDICA E DA PROPOSTA DE PRECO:

4.1. REFERENTE A HABILITAGAO TECNICA E JURIDICA (ENVELOPE 1): Serao
exigidos os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade e CPF do representante legal da instituicdo ou de seu
procurador, mediante instrumento publico ou particular, com firma reconhecida em
cartério, conferindo-lhe amplos poderes de representagédo em todos os atos e termos
do procedimento;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado dos documentos comprobatérios de eleicdo de seus administradores;
c) Declaracéo de conhecimento dos termos do Processo Seletivo de chamamento,
firmada pelo representante legal da proponente (modelo ANEXO II);

d) Apresentar Declaragdo de Auséncia de Parentesco, firmada pelo representante
legal da proponente (modelo ANEXO lil);
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e) Apresentar Termo de Vistoria Técnica, conforme modelo do ANEXO 1V, nos
termos do item 10 do Termo de Referéncia — ANEXO |;

f) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

g) Prova de Inscricdo Estadual, caso nao possua, juntar declaragao do representante
legal da empresa de que nao & contribuinte Estadual, com firma reconhecida da
assinatura;

h) Comprovante de Contribuinte Municipal, caso ndo possua, juntar declaracéo do
representante legal da empresa de que n&o é contribuinte Municipal, com firma
reconhecida da assinatura,

i) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao
Negativa de Débitos em relacéo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente
e perante o Estado de Goias;

j) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao
Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da
proponente;

k) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei Federal n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de sua expedicao (disponivel nos portais eletrénicos da
Justica do Trabalho: Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do
Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

m)Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa
Econdmica Federal,

n) Apresentacdo de Ceriddo Negativa de feitos sobre faléncia, recuperagéo judicial
ou recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da matriz da proponente
datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na proépria certidao.

4.1.1 S0 validas as certiddes positivas com efeitos de negativas.

4.2. A PROPOSTA DE PREGCO (ENVELOPE 02): A Proposta Preco devera ser
enviada, redigida com clareza, em lingua portuguesa, conforme os termos exigidos
neste Edital, devendo ainda conter:

a) A cotacao de todos os itens de acordo com o Termo de Referéncia (ANEXO - I),
contendo os seus respectivos precos e despesas, de qualquer natureza, incidentes
sobre o objeto deste Processo Seletivo.

b) A proposta de preco deverd incluir despesas com impostos e demais custos
atinentes a execug¢ao dos servicos.

c¢) O prazo de validade da proposta, ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
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data de apresentacédo da proposta;

4.2.1. Ressalta-se que a Proposta devera conter quaisquer informacgdes que julgar
imprescindiveis para a correta analise da proposta;

4.2.2. A proposta sera avaliada com a observancia do MENOR PREGCO GLOBAL.
4.3. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.
4.4. A auséncia de algum dos documentos exigidos por este Edital, ou ainda a
apresentacao de documentos vencidos, importard em imediata inabilitacdo da
proponente.

5. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO RECEBIMENTO:

5.1. A documentagcdo completa mencionada no item 3 devera ser entregue no
local e nas datas previstas no item 1 deste Instrumento.

5.2. Considerando o cenario atual de isolamento social, e o recebimento da
documentaca@o apenas por meio eletrénico, serdo os anexos recebidos, abertos e
conferidos conforme descrito no item 1.4.

5.3. Apo6s as 15:00h do dia 20 de julho de 2020, ndo serdo considerados
recebidos, por se tratarem de e-mails retardatarios.

5.4. Apbs as necessarias vistas e conferéncias, o contelido dos anexos sera
devidamente rubricado pelos membros da Comissdo de Selecdo que iniciara a
analise dos documentos em sessdo reservada, e o resultado sera devidamente
publicado no sitio eletrénico da proponente. (https://www.institutoreger.org.br).

6.D0 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGO:

6.1. O Processo Seletivo serd processado e julgado e serdo classificadas as
propostas que estiverem de acordo com os critérios de avaliacdo constantes deste
Processo Seletivo.

6.2. Serdo desclassificadas as propostas de precos que:

a) Nao estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

b) Nao apresentarem todos os elementos exigidos no item 3 deste edital;

c¢) Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou
defeitos insanaveis capazes de dificultar ou impossibilitar o julgamento;

d) Contiver oferta de vantagem nao prevista neste edital ou propostas baseadas nas
ofertas das demais proponentes;

e) Consignar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade, através de documentacdo que
comprove que os custos sao compativeis com a execugéo do contrato de gestdo.
6.3. Sera declarada vencedora do certame a proponente cuja proposta apresentada
tenha sido aceita e obtida o0 menor prego global.

6.4. A publicacdo da vencedora serd realizada no website institucional
(https://www.institutoreger.org.br), apds a publicagdo, inicia-se o prazo de 02 (dois)
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dias uteis para quaisquer interpelagdes.

6.5. O INSTITUTO REGER, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do
instrumento contratual e a seu exclusivo critério, podera suspender, cancelar ou
revogar o Processo Seletivo, sem que caibam aos participantes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

7. DO CONTRATO FIRMADO:

7.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serdo firmadas
através da assinatura de termo de contrato de prestagéo de servicos, do qual fara
parte, independentemente de transcricdo, o presente Edital, seus anexos e a
proposta do Contratado, no que couber.

7.2. Homologado o chamamento o proponente vencedor sera convocado
formalmente, para, firmar o instrumento contratual.

7.3. A critério do INSTITUTO REGER, a minuta podera, ser encaminhada via e-mail.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. As normas que disciplinam este Processo Seletivo serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados sem comprometimento da
seguranga juridica do futuro contrato avengado.

8.2. Em nome do interesse publico, e por meio de ato fundamentado, subscrito pela
Presidente do INSTITUTO REGER, poderdo ser modificados os termos do presente
processo seletivo caso em que, havendo necessidade de readequacdo das
propostas financeiras, devera ser promovida a republicagdo deste Instrumento, com
a reabertura de prazo para a apresentagdo de novas propostas.

8.3. E facultada ao INSTITUTO REGER, em qualquer fase da selegéo, a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento e/ou informagéo que deveria constar da
proposta originalmente apresentada.

8.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga
a realizacdo da sessdo publica na data marcada, sera ela automaticamente
transferida para o 1° (primeiro) dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo da Comissdo de
Selecdo em sentido contrario.

8.5. O INSTITUTO REGER podera, em qualquer fase do processo de selecao,
suspender os trabalhos, mediante ato fundamentado, devendo promover o registro
da fundamentac@o e a convocagdo dos participantes para a sua continuidade em
momento oportuno.

8.6. Quaisquer documentos, obtidos via internet, poderdo ter os seus dados
conferidos pelo INSTITUTO REGER.
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8.7. A empresa participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacGes e dos documentos apresentados, podendo o INSTITUTO REGER
inabilita-la ou desclassifica-la, conforme o caso, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislacdo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de
imprecisao ou falsidade das informacdes e/ou dos documentos apresentados.

8.8. O INSTITUTO REGER podera revogar o presente procedimento de
chamamento publico por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, bem como devera anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacio de
terceiros, tudo mediante decisdo fundamentada.

8.9. A revogacéo ou anulagdo do procedimento de selecdo nao gera obrigacao de
indenizar qualquer custo relativos a participacdo neste certame.

8.10. A participagdo no processo de selecdo implica na aceitacdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condicdes e anexos do presente instrumento, que
passarao a integrar o contrato de gestdo como se transcrito fosse, com lastro na
legislagdo referida no predmbulo, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer
hipéteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de
selecao e execucéo do contrato de gestao.

8.11. A empresa vencedora deste processo devera apresentar as seguintes
certidOes, a titulo de pagamento pelo servico prestado:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa
Econbmica Federal;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidéao
Negativa de Débitos em relacéo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente
e perante o Estado de Goias;

c¢) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao
Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante Certid3o Conjunta
de deébitos relativos a Tributos Federais e da Divida Ativa da Uni&o, que abranja
inclusive a regularidade relativa as contribuicées previdenciarias e sociais;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento
e oitenta) dias, contado da data de sua expedicdo (disponivel nos portais eletrénicos
da Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica
do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

8.12. A nota fiscal devera ser acompanhada dos seguintes documentos para
pagamento:

a) Relatorio dos servigos prestados pelos Tutores demandados.

b) Lista de Tutores ativos.
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c) Diarios dos Tutores.
d) Evidéncias do item 3.1. do Termo de Referéncia.
8.13. Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DO
EDITAL DE CHAMAMENTO;
ANEXO Ill - DECLARACAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO
ANEXO IV - TERMO DE VISTORIA TECNICA

Goiénia-GO, 14 de julho de 2020.

SONIA DE FATIMIA OLIVEIRA SANTOS

DIRETORA PRESIDENTE
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

: DO OBJETO: Contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E
HIGIENIZAGAO CONFORME PMOC EM APARELHOS DE AR
CONDICIONADO, tipo Split novos e no estado de uso com diversas poténcias,
com reposigao de pecgas, para atender as necessidades do INSTITUTO REGER
DE EDUCAGCAO CULTURA E TECNOLOGIA INSTITUTO REGER, concernente
ao objeto do Chamamento n° 07/2016/SED/GO, Lote n° 3, sob gestdo do
INSTITUTO REGER em convénio com a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovacéao.

1.1. A prestacéo de servicos sera desenvolvida por uma equipe de profissionais
especializados, para o quantitatvo de aparelhos, com as respectivas
especificacbes constantes do quadro a seguir:

ITEGO — ANAPOLIS/GO
QTDE MARCA POTENCIA BTU
6 LG 9.000
1 LG 24.000
7 ELGIN 12.000
5 GREE 12.000
6 GREE 24.000
2 ELETROLUX 18.000
1 ELETROLUX 36.000
4 KOMECO 18.000
15 KOMECO 24.000
1 SAMSUNG 12.000
4 AGRATTO 12.000
1 CONSUL 18.000
UNIDADE GESTORA — GOIANIA/GO
QTDE MARCA POTENCIA BTU
2 KOMECO 9.000
6 GREE 9.000
1 AGRATTO 9.000
1 CONSUL 9.000
1 AGRATTO 22.000
1 GREE 12.000
1 KOMECO 12.000
2 LG 18.000
1 SPRINGER 30.000

Rua Dr. Olinto Manso Pereira, 34, St.Sul (esquina com a Rua 10) - Goiénia-GO
Telefone: +55 62 36378040

8

PS 007/2020



recef

TITUTO D€ EDUCAGAC. CLLTURA £ TECHOLOBIA

1.2. Unidades onde o0s servigos serao prestados:

° Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias Governador Onofre Quinan
Endereco: Rua VP-4 D, Médulos 03 a 06, Quadra 08-A, Anapolis — Distrito
Agroindustrial — DAIA - GO.

® Sede Administrativa do Instituto Reger de Educacgdo, Cultura e Tecnologia

(Unidade Gestora) Endereco: Rua Doutor Olinto manso Pereira, 34, Setor Sul,

Goiania/GO, CEP 74.083-105.

1.3. Os servicos a serem mencionados no item 4 do objeto deste Termo de
Referéncia, ndo serdo preenchidos em sua totalidade de forma imediata. Serao
demandados de acordo com a necessidade da CONTRATANTE e de acordo com a
necessidade das unidades durante a vigéncia do contrato.

1.4. A prestacéo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes
que caracteriza pessoalidade e subordinacao direta.

1.5. Poderao ser requisitados futuramente outros servicos com mesma natureza
do Objeto deste Processo Seletivo, sendo concedido até 45 (quarenta e cinco) dias
para adequacéo da empresa porventura vencedora deste Processo Seletivo.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

2.1. Tal contratacdo se faz necessaria para amparar e permitir ao INSTITUTO
REGER DE EDUCACAO CULTURA E TECNOLOGIA o real cumprimento das
metas, para atender as necessidades concernentes ao objeto do Chamamento n°
07/2016/SED/GO, Lote n° 03, sobretudo no que tange a urgéncia na prestacao dos
servicos atinentes ao CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017-SED firmado com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovacao.

2.2. A execucdo do servico em tela atendera as necessidades de prestacao dos
servicos de manutencéo, preventiva e corretiva, dos aparelhos de ar-condicionado, a
fim de manter os referidos aparelhos em perfeitas condicdes de funcionamento e
conservagao, objetivando conservar o bem publico, e considerando ainda, a
preocupacao com a saude, a seguranca, o bem-estar e o conforto dos ocupantes
dos ambientes climatizados nas estacbes de trabalho da Unidade Educacional de
Anapolis e da Unidade Gestora em Goiania, em observancia ao disposto na Portaria
do Ministério da Saude n° 3.523, de 28/08/98 e nas Resolucéo-RE n° 176, de
24/10/00 e Resolugao-RE n° 009, de 16/01/03, da ANVISA, evitando-se dessa forma
transtornos para o Instituto Reger, no desempenho cotidiano de suas atividades.
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3. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI'S):

3.1. A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais indicados para a
prestacao de servigcos utilizem devidamente os equipamentos de prote¢éo individual
exigidos pela legislacéo vigente.

4. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS:
4.1.0s servigcos serdo executados conforme discriminado abaixo:

4.1.1. DA MANUTENGAO PREVENTIVA: As manutengdes preventivas periddicas
deverdo ser realizadas conforme cronograma de servicos a ser apresentado pela
CONTRATADA. Observar e atender as normas vigentes da ANVISA, ABNT e do
fabricante.

4.1.2. DA MANUTENGAO CORRETIVA: A manutencao corretiva acontecera em
duas modalidades:

a) Pequenas Intervengdes: Podera ser realizada in loco desde que observadas as
condi¢oes de seguranca do trabalho e ainda preservando a integridade fisica dos ali
presentes, com prazo maximo previsto para fechamento do chamado de
atendimento de 48h a contar da data e hora do chamado.

b) Corregdes/Iintervencdes: Esta devera acontecer nos estabelecimentos da
CONTRATADA, sendo removido o aparelho, com transporte e mao de obra de Unica
e inteira responsabilidade da CONTRATADA. O prazo méaximo previsto para inicio
do atendimento sera de 48h a contar da data e hora do chamado, com devolugéo do
equipamento em, no maximo, 72h a contar da data e hora do chamado.

4.1.2.1. Para todas as intervencdes realizadas e para todos os equipamentos
inseridos e/ou retirados, devera ser lavrada uma ordem de servico com assinatura
do fiscal de contrato, a fim de garantir &8 CONTRATADA o controle e comprovagao
do perfeito cumprimento das obrigacdes.

4.1.2.2. Em quaisquer dos casos, devera ser colocado outro aparelho em perfeito
estado de funcionamento, de forma a ndo ter descontinuidade na prestagao de
servicos. Isso significa dizer que deverdo ser previstos pela CONTRATADA, no
orcamento a ser apresentado & inclusdo de aparelhos reservas nas quantidades e
capacidades necessarias para atender as salas criticas como CPD, salas de
informatica, auditérios e salas administrativas.

4.1.2.3. DAS ROTINAS DE MANUTENGAO: Como rotinas de manutencdo, a
CONTRATADA devera obedecer no minimo aos itens relacionados na tabela

Rua Dr. Olinto Manso Pereira, 34, St.Sul (esquina com a Rua 10) - Goiania-GO
Telefone: +55 62 36378040

10

PS 007/2020



recefr

HUTITUTO DE EDUCAGAO. CLLTURR £ TECNOLO0IA

abaixo, ficando desde ja franqueada a insercdo de quaisquer itens de servigos para
que a CONTRATADA cumpra fielmente suas obrigacdes e atendimentos as leis

vigentes.

M= MENSAL
T=TRIMESTRAL
S= SEMESTRAL

CONJUNTO/COMPONENTE/ATIVIDADE

Condicionador de Ar Tipo Split

Limpeza dos filtros de retorno do ar

Limpeza do dreno do evaporador

Limpeza do dreno do condensador

Limpeza da bandeja do evaporador

Limpeza da bandeja do condensador

Limpeza profunda do evaporador

Limpeza profunda do condensador

Verificar e sanar ruidos/vibragcbes anormais

Verificar, reapertar e limpar os contatos elétricos

Verificar e reapertar os parafusos de fixacdo dos
motores

X| X[ X

Verificar e reapertar os parafusos de fixacdo dos
compressores

X

Verificar a existéncia de vazamento de gas
refrigerante

x

Verificar o funcionamento dos controles

Verificar o funcionamento dos termostatos

Verificar o funcionamento da ventilacao

Verificar o funcionamento da exaustao

Verificar o funcionamento da partida

Verificar o funcionamento dos registros

Verificar o funcionamento das valvulas de servicos

X X[ X X| X| x| %

Verificar o nivelamento do aparelho

Verificar o gas refrigerante

X

Medir e registrar tensdo e corrente dos
ventiladores

Medir e registrar tensédo e corrente dos
compressores

Verificac&o do relé de sequéncia de fase

Verificacdo do aquecimento dos motores
ventiladores
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Medir e registrar superaquecimento ajustando, se X
necessario

Medir e registrar subresfriamento ajustando, se X
necessario

Verificar e corrigir isolamento das tubulagtes X

Verificar aperto de bornes e conexdes X

Verificar funcionamento da valvula de expansao X

Verificagéo e regulagem dos relés de sobrecarga X

QUADROS ELETRICOS

Limpeza geral dos componentes e painel X

Verificar e ajustar regulagem dos relés térmicos ou X
temporizados

Verificar estado dos fusiveis, parafusos e ajuste e X
bases, corrigindo defeitos

Medir e registrar tensdes e correntes X

Verificar botoeiras X

Verficar |admpadas sinalizadoras e substituir X
quando for constatada queima das mesmas

Reaperto dos parafusos do painel

Reaperto dos parafusos das contatoras

X| x| X

Verificar pontos de aquecimento anormal,
corrigindo se necessario

Limpar contatos das contatoras X

Combater corrosdo e retocar pintura quando X
necessario

4.1.3. DA REPOSIGAO DE PEGAS:

4.1.3.1. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento das pecas, e
materiais seguintes: capacitores, fusiveis, parafusos, graxas, solventes, produtos
quimicos de limpeza, fita isolante, alcool, espuma de vedacdo, massa de vedacao,
vaselina, estopas, sacos plasticos para acondicionamento de detritos, materiais
para solda, gases refrigerantes, trapo, 6leos lubrificantes, oxigénio, nitrogénio,
acetileno, materiais e produtos de limpeza em geral e de sistemas frigorificos.

4.1.3.2. As pecas de reposicdo nao relacionadas acima serdo de responsabilidade
da CONTRATANTE.

4.1.3.3. No caso de substituicdo, as pecas deverdo ser novas e genuinas, nao se
admitindo pecas usadas ou recondicionadas, devendo o fiscal do contrato atestar a
troca para a devida prestacdo de contas.
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4.1.3.4. Os compressores, pecas ou aparelhos cujo valor se denomina de alto
custo, poderdo ser adquiridos pela CONTRATANTE ou mediante aprovacgdo de
orcamento da CONTRATADA.

4.1.3.5. O dispéndio anual da CONTRATADA com a manutencdo corretiva nio
podera exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.

4.1.4. DA APROVAGAO PARA AQUISIGAO:

4.1.4.1. Para aquisicdo das pecas e equipamentos de alto custo, a CONTRATADA
devera fornecer a este Instituto relagdo dos aparelhos, devidamente identificados
por ambiente e setor, para conferéncia e afericdo das reais necessidades. Neste
ato, a CONTRATADA devera apresentar ainda as especificacdes técnicas de cada
equipamento a ser adquirido para locagdo, para aprovacao prévia, garantindo,
assim, que estes se enquadrem nas exigéncias descritas neste projeto.

4.1.5. DA OBEDIENCIA AS NORMAS DE CONSUMO ENERGETICO VIGENTE:

4.1.5.1. Os equipamentos a serem instalados ou pecas de reposicao locados neste
contrato deveréo obedecer as regulamentagdes impostas pelo Governo Federal e
Estadual nos requisitos consumo energético, devendo estes equipamentos ser
obrigatoriamente aprovados pelo INMETRO e ainda merecedores do selo da
PROCEL no item “A”, garantindo assim o baixo consumo energético e ajudando a
preservacao do meio ambiente. Esses procedimentos deverdo ser observados
obrigatoriamente nos itens de equipamentos e nos itens de instalagdes, a cargo da
CONTRATADA.

4.1.6. DOS ATENDIMENTOS:

4.1.6.1. Os atendimentos serdo todos aqueles servicos necessarios para
conferéncia de irregularidades, execucdo de servicos preventivos, execucdo de
servigos corretivos e pequenas intervencdes e/ou vistorias necessarias.

4.1.6.2. Para realizacdo de todos os servicos e/ou chamados técnicos, a
CONTRATADA devera disponibilizar meios de comunicagao, por meio de contatos
telefonicos, nos horarios das 08:00 as 18:00hs, sendo que aos sabados, domingos
e feriados os servicos deverdo permanecer disponiveis, desde que solicitado 72h
antecedentes e sem custos adicionais.

4.1.6.3. Todo planejamento, execucdo e controle das manutencdes preventivas e
corretivas deverao ser realizados obrigatoriamente pela CONTRATADA com a
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utilizacdo de meios hébeis para tal fim, devendo ser apresentado mensalmente
para validacdo pela CONTRATANTE.

4.1.6.4. A CONTRATADA devera ter na sua equipe de trabalho os profissionais
necessarios para a execugao dos servigos, todos capacitados para o exercicio de
suas fungbes, em um numero suficiente para o bem desempenho de seus
trabalhos.

4.1.6.5. A CONTRATADA, na figura de proposto, recebera as ordens de servico
através da Central de Atendimento, e-mail e/ou pelo sistema on-line informatizado.

4.1.6.6. Todos os funcionarios da CONTRATADA deverao trajar uniforme completo
com facil identificacdo da logomarca da empresa (jaleco e/ou camisa, calga,
calcado de seguranca) e o cracha de identificacdo, constando logomarca da
empresa, foto, nome completo e identidade.

4.1.6.7. Os servigcos deverao ser executados de forma a manter os equipamentos e
os ajustes dos parémetros de acordo com a Norma Reguladora n.10 do Ministério
do Trabalho e Emprego —MTE.

4.1.6.8. Para manuseio e manutencéo dos equipamentos, a CONTRATADA devera
utilizar profissionais qualificados para os servigcos objeto desse certame, que ja
possuam experiéncia comprovada em servicos de manutencdo, operagcdo em
refrigeracao, que tenham formagéo basica e eletricidade, com treinamento na de
Norma Reguladora NR n.10/MTE Ministério do Trabalho e Emprego, que devera
ser supervisionado, por funcionario igualmente qualificado, que ficara responsavel
pelo gerenciamento e emissdo de ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica),
se responsabilizando pela execucéo e qualidade dos Servicos.

4.1.7. DAS FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS, MATERIAIS DE CONSUMO E
PECAS:

4.1.7.1. Todas as ferramentas e equipamentos utilizados para a realizacdo de
todos os servicos constantes neste Projeto Basico serdo formnecidos pela
CONTRATADA, correndo as suas expensas todas as despesas para manté-los
permanentemente em atividade e em perfeito estado de funcionamento. Os
quantitativos dos equipamentos s&o de responsabilidade da CONTRATADA,
devendo ser quantificados em funcéao da manutencgéo e conservacao.

4.1.7.2. Todos os equipamentos de trabalho devem estar em perfeito estado de
conservagao e uso, ndao podendo ser removido nenhum dispositivo de seguranca
previsto no mesmo.
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4.1.7.3. Os equipamentos de solda elétrica devem estar em perfeito estado de uso,
cabos de aterramento, plugue e outros.

4.1.7.4. As ferramentas devem estar em perfeito estado de uso, inclusive as de uso
em rede elétrica, devendo estas ultimas estarem com seu material isolante em
perfeito estado.

4.1.7.5. A CONTRATADA deve apresentar equipamentos de bloqueios e
adverténcias conforme prevista pela NR n® 10/MTE.

4.2. A empresa devera possuir Engenheiro Mecanico, devidamente registrado nos
orgaos competentes, que atuard como responsavel técnico. O vinculo desse
profissional qualificado néo precisa ser necessariamente trabalhista ou societario,
sendo suficiente a existéncia de um contrato de prestacao de servigos, regido pela
legislagao civil comum.

4.3. A instalagao de equipamentos de ar condicionado sera orgado fora do escopo
deste contrato.

5. CONDIGOES DE FATURAMENTO E PRAZOS DE PAGAMENTO:

5.1. Ap6s a realizagdo dos servicos, a CONTRATADA devera emitir Nota
Fiscal/Fatura mensal com seu valor de acordo com os servicos demandados
conforme item 4. do Termo de Referéncia e conforme cronograma da
CONTRATANTE.

5.2. O contrato tera vigéncia de 10 (dez) meses, a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos mediante termos
aditivos.

5.3. O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds
comprovacao dos recolhimentos estabelecidos pelas Legislacdes pertinentes.

5.4. A CONTRATANTE realizar4 o pagamento mensal até o 20° (vigésimo) dia
do méssubsequente ao da prestacdo de servicos, mediante apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura em duas vias e relatério satisfatériodo servico prestado. O
pagamento mesnal dos servicos somente podera ser efetuado apds comprovacio
dos recolhimentos estabelecidos pelas legislacées pertinentes.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
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6.1. Exigir o cumprimento de todos o0s compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta.

6.2. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual.

6.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informagdes que se fizerem necessarios a execucdo dos Servicos.

6.4. Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de todo acidente cuja vitima seja
um assalariado posto a sua disposicéo.

6.5. Formalizar, por escrito, os pedidos de alteracdes nos quantitativos dos
Servicos.

6.6. Informar a8 CONTRATADA, por escrito, as razdes que motivaram eventual
rejeicao dos servigos contratados.

6.7. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as
iregularidades observadas no cumprimento do contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

7.1. Assumir total responsabilidade pela indicacdo dos seus funcionarios
utilizados na prestacdo dos servigos, bem como por todo e qualquer dano ou falta
que esses cometam no desempenho de suas fungdes, devidamente comprovados,
resguardado o direito de defesa prévia.

7.2.  Substituir os funcionarios utilizados na execucao dos servicos sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, sem que isso importe na interrupcéo dos servicos.

7.3. Manter todos os seus funcionarios utilizados na prestacédo dos servicos
devidamente identificados com cracha funcional, onde seja espelhado o nome da
CONTRATADA, designando, de forma clara e inconfundivel, que esses sdo seus
funcionarios, com o intuito de distingui-los dos funcionarios do CONTRATANTE.

7.4. Cientificar, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE, qualquer
anormalidade que verificar durante a execucéo dos Servicos.

7.5. Prestar esclarecimentos, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE,
sempre que por este solicitado.
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7.6. Substituir os funcionarios ausentes ao servico, sob qualquer pretexto, de
forma a nao prejudicar o andamento normal e a boa execugdo dos servigos
contratados. As faltas que nao forem efetivamente compensadas por empregado
substituto seréo abatidas do valor mensal dos servigos, a época da apresentacao
do competente documento de cobrangca, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades estabelecidas neste Contrato.

7.7. Coordenar, supervisionar e diretamente remunerar os seus funcionarios
utilizados na execuc¢ao dos servigcos objeto do Contrato, sob os quais exercera todo
e qualquer poder diretivo na condugao e prestagao dos servigos, devendo recolher,
pontualmente, todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos
respectivos funcionarios.

7.8. Comprovar, mensalmente, o pagamento dos tributos que incidirem sobre a
execucgao dos servigos prestados, bem como demonstrar estarem sendo satisfeitos
todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

7.9. Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais
pertinentes, responsabilizando-se por todos 0s prejuizos decorrentes de infragcdes a
que houver dado causa.

7.10. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissao, total ou
parcial, nos recolhimentos de tributos e encargos que incidam ou venha a incidir
sobre 0s servigos contratados.

7.11. Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestritos e total sigilo
sobre quaisquer dados que lhe sejam fornecidos.

7.12. Cumprir, como unica empregadora, as disposi¢cdes legais, quer quanto a
remuneracao do pessoal empregado e alocado na execucao dos servigos, como
aos demais encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria ou
qualquer outra, obrigando-se ainda a respeitar e fazer com que sejam respeitados
pelos seus empregados, todos os regulamentos de ordem interna e normas de
segurangca do CONTRATANTE.

7.13. Responsabilizar-se por qualquer dos encargos acima mencionados, que nao
transferira ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do Contrato ou restringir sua execugéao.

7.14. Responsabilizar-se pelo transporte, armazenamento e guarda de todos os
materiais necessarios a execugao dos servigos objeto deste contrato.
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8. DA PROPOSTA DE PREGCO:
8.1. A proposta de Precos devera:

8.1.1. Ser apresentada impressa, datada e rubricada em todas as suas folhas e,
ao final, assinada por um representante comprovadamente habilitado proponente,
nao podendo conter emendas, rasuras ou entrelinhas e elaborada considerando
as seguintes condicdes:

8.1.2. Indicar o prazo de validade das propostas, ndo inferior a 90 (noventa) dias
corridos, contados da data de apresentacéo.

8.1.3. Ser cotada em moeda corrente nacional (Real), em algarismos e por
extenso, incluindo todos os custos com salarios, leis sociais, trabalhistas, Simulas
do TST, Acordos e Convencgdes Coletivas de Trabalho das respectivas categorias,
seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, uniformes,
despesas administrativas e lucros, insumos e demais beneficios garantidos em
norma coletiva, necessarios a sua composicdo, despesas necessarias ao
cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.

8.1.4. Demonstrativo de Custos e Formacgao de Precos.

8.1.5. A formacéo de preco devera levar como base o objeto do item 1.1 do Termo
de Referéncia.

8.2. Seréo desclassificadas as empresas que ndo tenham atendido as condicdes
estabelecidas neste item.

9. DO REAJUSTE DE PRECOS:

9.1. Caso ocorra aditivo contratual de igual ou superior periodo de vigéncia, os
pregcos propostos serdo reajustados anualmente, sendo o primeiro com base na
data de apresentacéo da proposta de precos , desta forma, reajustes pertinentes
a Convencgéo Coletiva de Trabalho que ocorrer antes do periodo para reajuste de
precos deverdo constar da proposta.

10. DA VISTORIA OBRIGATORIA:
10.1. A empresa interessada em participar do Processo Seletivo, mediante prévio

agendamento, devera apresentar TERMO DE VISTORIA TECNICA, conforme
modelo do Anexo lll, comprovando que visitou as Unidades listadas no item 1.2
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deste TERMO DE REFERENCIA, a qual servira para formulagcdo da proposta, e
que tomou conhecimento de todas as condicdes gerais e particulares do objeto
deste processo seletivo e do local onde serdo executados os servigos, nao
podendo invocar qualquer desconhecimento, como elemento impeditivo da correta
formulagéo da proposta e do integrsl cumprimento do Contrato.

10.2. Devera ser lavrado Termo de Vistoria (Modelo — Anexo Ill) contendo as
assinaturas do Diretor da ITEGO/Unidade, no local descrito.

10.3. Apenas o(s) preposto(s) indicado(s)/autorizado(s) pela proponente
podera(ao) realizar a vistoria.

10.4. O prazo final para realizagdo das vistorias sera até o dia 17/07/2020.

10.5. Se a documentacdo de habilitacdo ndo atender as exigéncias deste
processo seletivo, a Comisséo de Selecao considerara a concorrente inabilitada,
podendo a proponente receber as penalidades cabiveis.

11. DO VALOR ESTIMADO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO:

11.1. A estimativa de custo médio mensal para a contratacdo é de R$ 8.341,67
(oito mil, trezentos e quarenta e um reais e sessenta e sete centavos), e a
estimativa de custo médio para os 10 (dez) meses é de R$ 83.416,67 (oitenta e
trés mil, quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos),
conforme média de pesquisa de mercado, mediante solicitacdes de orcamento,
para a execucdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, nao
considerando qualquer valor adicional que n&o conste de procedimentos
devidamente aprovados pela CONTRATANTE.

12. CONSIDERAGOES GERAIS:

12.1. Os funciondrios da CONTRATADA, em razdo da natureza civil da
contratagdo, ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRANTE,
sendo aquela responsavel por todos e quaisquer 6nus ou encargos decorrentes
das legislacdes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.

12.2. Cabe a CONTRATADA e seus funcionarios respeitarem, inegralmente, as
normas internas da CONTRATANTE.

12.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA em
qualquer época, comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das
legislagbes trabalhistas e previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios
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envolvidos nesta prestagédo de servigos.

12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestacio dos
servicos objeto deste contrato sera acordado pela CONTRATADA.

Goiania-GO, 14 de julho de 2020.

SONIA DE FATIMA OLIVEIRA SANTOS

DIRETORA PRESIDENTE
INSTITUTO REGER
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ANEXO II
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL DE
CHAMAMENTO

.................................................................................... devidamente inscrita sob o
I D s e s et i o o SN R G declara ter
total conhecimento e concorda com os termos e anexos do processo seletivo n°
007/2020 disponibilizado pela CONTRATANTE.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome da Empresa

Rua Dr. Olinto Manso Pereira, 34, St.Sul (esquina com a Rua 10) - Goi&nia-GO
Telefone: +55 62 36378040
PS 007/2020

21



ecer

HUTITUTO D€ EDUCAGAC CLATURA £ TECHOLONA

ANEXO il
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

. S devidamente
inscrita sob 0 CNPJ N® ... , declara, sob as penas da
lei e para os devidos fins, que, em seu quadro diretivo, ndo possui ninguém com
parentesco consanguineo ou afim, até terceiro grau, com dirigentes do Instituto
Reger.

(municipio) - (UF), (dia) de (més) de (ano).

Assinatura do representante legal da empresa
Nome da Empresa
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ANEXO IV
TERMO DE VISTORIA

ALeStamOoS QUE @ MPIESA...........ooiiuiiioiee e ,
inscrita N0 CNPJ/MF SOD N® ... e , representada
PEIO Sr. e , portador
s [ Q8 0 o S eda ClU/RG N® ..., , de

acordo com a carta/documento de apresentagdo emitida pela empresa ja citada,
efetuou vistoria das dependéncias da SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE
AGRICULTURA, PECUARIA E IRRIGACAO - SED, nas unidades de educacgao
profissional:

Portanto, a empresa proponente em questao admite e torna publico que conhece as
caracteristicas técnicas e condigdes basicas do local, a fim de formulacdo da sua
proposta de preco, em carater irrevogavel e inquestionavel, sendo que ndo podera
alegar qualquer desconhecimento das condi¢des locais para efeito de elaboracéo da
proposta, execugao e de revisdo contratual.

(municipio) - (UF), (dia) de (més) de (ano).

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DO CONTRATANTE
(Diretor/Coordenador do ITEGO ou COTEC)

Assinatura do representante legal da empresa
Nome da Empresa
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