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INSTITUTO ERASILEIRD DE CULTURA, EDUCACAD, i e @

DESPORTO E SAUDE,

CONTRATO N° 015/2019/IBRACEDS

B CONTRATO DE GESTAOQ 003/2017/SEDI/GOV

RESUMO: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EM PROCESSO DE
SANITIZAGAO, para atendimento ao Contrato de Gest&o n° 003/2017-SEDI, que entre
si celebram, de um lado O INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCACAO,
DESPORTO E SAUDE - IBRACEDS, Associacdo sem fins Lucrativos, por sua filial,
Inscrita no CNPJ 11.067.643/0002-50, qualificado como Organizagdo Social pelo
Estado de Goias, com sede na Rua 19, S/n, Qd. 22, Lt. 16, Setor Marechal Rondon,
Goiénia, GO, CEP 74560-460, Telefone: (062) 3087-4191, neste ato representado por
seu Presidente ANTONIO DE SOUSA ALMEIDA, brasileiro, casado, inscrito no
CPF/MF sob o n° 055.970.131-49 e RG sob o n° 334751, SSP/GO, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado, P.A.P SAUDE AMBIENTAL EIRELI,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 22.359.737/0001-38, com sede na AV. T-13,
N° 214, Qd. S-19, Lote 14, ST. Bela Vista, Goiania /GO, neste ato representado por seu
administrador PEDRO ALEXANDRE PARENTE JUNIOR, brasileiro, empresario,
inscrito no CPF/MF n° 094.745.015-72, portador da CI/RG n° 88492265 SSP/BA,
doravante denominada CONTRATADA, pelo presente instrumento, as partes tém entre
si justas e acertadas, o presente contrato com fulcro no Regulamento de compras e
contratacao de servicos e de acordo com as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO e LOCAL: W

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servigcos de dedetizacao,
limpeza nas caixas de agua e sanitizagcdo e controle microbioldégico de ambientes,
utilizando produto sanitizante, registrado no ministério da salde, a serem dispensados
em favor do CONTRATO DE GESTAO n° 003/2017-SED.

1.2. A prestacdo de servicos sera desenvolvida por uma equipe de profissionais |
especializados nos locais constante do quadro a seguir:

A - UNIDADE ADMINISTRATIVA
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ltem UNIDADE ADMINISTRATIVA

ENDERECO

01 | IBRACEDS

Rua 19, n°® 120, Quadra 23, Lote 6, Setor
Marechal Rondon, Goiania, GO.

B - ITEGOs - LOTE 1: 06 unidades

Item | ITEGO

ENDEREGO

Instituto Tecnoldgico do Estado de
01 | Goias MARIA SEBASTIANA DA
SILVA

Av. Mutunopolis s/n°, Setor Jardim
Brasilia - Porangatu - GO

Instituto Tecnoldgico do Estado de
02 | Goids SARAH LUISA LEMOS
KUBITSCHEK DE OLIVEIRA.

Rua 14 C/Av. Dom Abel, area B2-B, Setor
Central- Santo Antdénio do Descoberto-
GO

Instituto Tecnoldgico do Estado de

Av Anapolina, S/N, Setor Trevo —

03
Goias PAULO ROCHA Niguelandia - GO
_ o Rua 60, Qd. 05.B, S/N° - Praia dos
- Instituto Tecnol6gico do Estado de

Goias PAULO RENATO DE SOQUZA

Amores- Jardim Céu Azul — Valparaiso-
GO

Instituto Tecnoldgico do Estado de
05 | Goias GENERVINO EVANGELISTA
DA FONSECA

Rua Tapuias n° 684, Sta. Lustosa -
Cristalina- GO

Instituto Tecnoldgico do Estado de
06 | Goids CARMEM DUTRA DE

Rua 65, esq. rua 11 e 12 s/n setor Parque
Lago, Formosa - GO

ARAUJO .
C - COTECs - LOTE 1: 17 unidades
Item COTEC ENDERECO
01 | Minagu Rua Tocantins n°® 08 — Anexo B - Vila Furnas
Sao Miguel do _ _
02 Rua 02, s/n° - Centro/ Antiga Escola Paroquial
Araguaia
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03 | Formoso Em fase de remanejamento

Escola Municipal Sao Pedro, Av. Presidente Vargas
04 | Mara Rosa

' n°417 — Centro
_ SQ 10, Qd 08 Area Especial — Centro — Cidade

05 | Cidade Ocidental _

Ocidental
06 | Planaltina Quadra 02 MR 02 - Casa 21 - Setor Leste

' Rua 06 Qd. D-2 Lt. 10 — Setor Industrial - Campos

07 | Campos Belos

Belos
08 | Flores de Goias Rua 06, QD. 03, Lt. 11, Bairro nova flores 22 etapa
09 | laciara Condominio Alto da Boa Vista, Rua 06

10 Uruagu Av. Santana s/n° — Setor Sul - 1 - Uruagu-GO (14° Batalhao da Pmﬂ
11 | Mutunopolis Em fase de remanejamento
12 | Alto Paraiso de Goias | Em fase de remanejamento
13 | Cavalcante Em fase de remanejamento
B Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira, Qd 30, Lote 10-

14 | Posse _

Santa Luzia
15 | Luziania Rua Fagundes Varela, Qd 20 Lotes 4
16 | Novo Gama Av. Perimetral Conjunto, 11 HC- Sobrado 67
17 | Alto horizonte Em fase de remanejamento

D - COTECS MOVEIS: 3 unidades

ltem
I

COTEC - Moveis r

ENDERECO |

01

L

3 Unidades COTECs Moveis que movimentaréo pelos seguintes territdrios:
Territério Vale do Sao Patricio, Vale do Rio Vermelho, Médio Araguaia, Chapada
dos Veadeiros, Vale do Parani, Estrada de Ferro e Aguas Emendadas.

Encontram-se localizados nas regides Oeste, Noroeste, Centro, Nordeste, Entorno |,
do DF e Sudeste do Estado

1.3. A prestacdo dos servigos, seréo solicitados de acordo com a necessidade da
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contratante, onde serd comunicada a empresa vencedora com 03 dias de
antecedéncia para que a mesma prepare o objeto da presente contratacdo, nos
locais indicados pela CONTRATANTE, o que podera ser incluidos os ITEGOs e
COTECs que por ventura venha a ser criados durante a vigéncia do contrato a ser
firmado.

1.4. A prestagao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

1.5. A proposta apresentada pela CONTRATADA ¢é parte integrante deste
instrumento, independente de sua transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. A referida contratagao tera como termo inicial 13 de novembro de 2019 e vigera
por 12 (doze), meses, ou seja, até 12 de novembro de 2020, podendo ser
prorrogado nos termos da o item 7.1, deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE: !

3. Constituem obrigacbes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, desde que tenha sido feito o repasse
pela SED/GO, CONTRATO DE GESTAO n° 003/2017-SED.

3.3. Prestar as informacdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos ¢rgdos de fiscalizacdo e
controle.

3.5. Disponibilizar local e condi¢gdes adequados para a prestacao dos servicos.

3.6. Enviar Ordem de Execugdo de Servico indicando os locais e horarios em que
deverdo ser executados e entregues os servicos.

3.7. Autorizar o acesso dos funcionarios da CONTRATADA para desempenho dos
servigos dentro das normas deste Contrato, dos documentos que o acompanham e da
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legislagdo pertinente em vigor. ' -

3.8. Ndo permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas neste Contrato.

3.9. Rejeitar no todo ou em parte, os servigos entregues em desacordo com as
obrigagdes assumidas pela CONTRATADA.

3.10. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na realizagdo
do servigo.

3.11. Garantir o contraditério e ampla defesa.

3.12. Efetuar o pagamento a CONTRATADA nas condigbes estabelecidas neste
Contrato, e realizar eventuais glosas de valores quando necessarias, oficializando a
empresa sobre as razdes que ensejaram o0s descontos.

3.13. Proceder a fiscalizagdo dos servicos prestados pela CONTRATADA, bem como
atestar na Nota Fiscal/Fatura a efetiva execucao do servico.

3.14. Aplicar sang¢des administrativas, quando se fizerem necessarias conforme
previsto no instrumento contratual e a legislagéo vigente.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA: 1
4. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

4.1. Fornecer MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI’S):
4.1.1. A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais indicados para a

prestacao de servigos utilizem devidamente os equipamentos de protegédo individual
exigidos pela legislagédo vigente.

4.2. DAS OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA:
4. 2.1. Assumir total responsabilidade pela indicagdo dos seus funcionarios utilizados
na prestacéo dos servigcos, bem como por todo e qualquer dano ou falta que esses

cometam no desempenho de suas fungdes, devidamente comprovados, resguardado o
direito de defesa preévia.

4.2.2. Substituir os funcionarios utilizados na execugéo dos servicos sempre que
solicitado pelos CONTRATANTES, sem que isso importe na interrupgdo dos servicos.
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4.2.3. Manter todos os seus funcionarios utilizados na prestacdo dos servigos
devidamente identificados com cracha funcional, onde seja espelhado o nome da
CONTRATADA, designando, de forma clara e inconfundivel, que esses sao seus
funcionarios, com o intuito de distingui-los dos funcionarios do CONTRATANTE.
4.2.4. Cientificar, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE, qualquer
anormalidade que verificar durante a execugéo dos servigos.
4.2.5. Prestar esclarecimentos, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE,
sempre que por este solicitado.
4.2.6. Substituir os funcionarios ausentes ao servico, sob qualquer pretexto, de forma a
ndo prejudicar o andamento normal e a boa execugdo dos servigos contratados. As
faltas que ndo forem efetivamente compensadas por empregado substituto serfo
abatidas do valor mensal dos servicos, a época da apresentagdo do competente
documento de cobranca, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades estabelecidas
neste Contrato.
4.2,7. Coordenar, supervisionar e diretamente remunerar os seus funcionarios
utilizados na execugdo dos servicos objeto do Contrato, sob os quais exercera todo e
qualquer poder diretivo na condugdo e prestagéo dos servigcos, devendo recolher,
pontualmente, todos o0s encargos trabalhistas e previdencidrios relativos aos
respectivos funcionarios.
4.2.8. Comprovar, mensalmente, o pagamento dos tributos que incidirem sobre a
execucao dos servicos prestados, bem como demonstrar estarem sendo satisfeitos
todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.
4.2.9. Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes,
responsabilizando-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver
dado causa.
4.2.10. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omisséo, total ou
parcial, nos recolhimentos de tributos e encargos que incidam ou venha a incidir sobre
0s servigos contratados;
4.2.11. Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestritos e total sigilo sobre
quaisquer dados que lhe sejam fornecidos.

Rua 19, n® 120, Qd 23, Lt 6, Setor Marechal Rondon
CEP: 74560-460 Fone: (62) 3087-4191www.ibraceds.org.br — contratos@ibraceds.org.br

Elaborado por BRZEZINSKI ADV OGADOS




lBRACEDS $ Tl

4.2.12. Cumprir, como Unica empregadora, as disposicdes legais, quer quanto &
remuneracéo do pessoal empregado e alocado na execucgdo dos servigos, como aos
demais encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria ou qualquer outra,
obrigando-se ainda a respeitar e fazer com que sejam respeitados pelos seus
empregados, todos os regulamentos de ordem interna e normas de seguranga do
CONTRATANTE.

4.2.13. Responsabilizar-se por qualquer dos encargos acima mencionados, que nio
transferira ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do Contrato ou restringir sua execucéo.

4.2.14. Responsabilizar-se pelo transporte, armazenamento e guarda de todos os
materiais necessarios a execugao dos servigos objeto deste contrato.

4.2.15. Assume A CONTRATADA os 6nus fiscais advindos de pagamentos oriundos
deste contrato, bem como a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retencdo
de tributos de sua responsabilidade, distribuicdo de créditos individuais a seus
cooperados, com os quais a CONTRATANTE nédo tem qualquer vinculo laboral.

4.2.16 Obriga-se A CONTRATADA a executar servicos em perfeita harmonia e em
concordancia com as Instrugdes previstas, obedecendo as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE.

4.2.17. Na hipétese de alteragdo na sistematica estabelecida devera primeiramente ser
submetida & consideragdo da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem
cabera decidir a orientacdo a ser adotada.

4.2.18. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao
funcionamento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.
4.2.19 A CONTRATADA obriga-se a nado transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestagbes a que estd obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da
CONTRATANTE.

4.2.20. A CONTRATADA Mantera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato,
todas as condicdes que ensejaram a contratacdo, particularmente no que tange a
regularidade fiscal, qualificagédo técnica e cumprimento da proposta.

\
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4.2.21. A CONTRATADA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacibnal
derivada de eventual vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido direta ou
indiretamente na execucgao deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagéo
fiscal e trabalhista decorrente da prestagdo de servicos dos seus
cooperados/funcionarios, principalmente no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e
INSS.

4.2.22. A CONTRATADA compromete-se a adimplir com toda e qualquer obrigacao
trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou
administrativamente por qualquer 6érgdo administrativo e/ou fiscalizagéo.

4.2.23. A CONTRATADA Mantera o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante
aos servigos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou
de que tome conhecimento durante a prestacéo dos servigos.

4.2.24. Realizar contato com os funcionarios, colhendo todos os dados a fim de definir
as prioridades e elaborar o programa de trabalho a ser executado na sede da empresa
da CONTRATADA,;

4.2.25. A CONTRATADA ira sanar eventuais irregularidades ou corregdes apontadas
pela CONTRATANTE quanto apresentacéo de relatérios e/ou de cada etapa dos
SEervigos.

4.2.26. Compromete-se A CONTRATADA em providenciar a emisséo dos documentos
de cobranga (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia (util
subsequente do més da efetiva prestagdo do servigo, no qual devera vir instruido com
todas as certidées de regularidade exigidas no momento da contratagéo, sob pena de
ndo ser efetuado o pagamento enquanto perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o
pagamento efetuado imediatamente apds a regularizacdo das pendéncias.

4.2.27. Responder aos orgéos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado
por este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado
por sua solicitacdo.

4.2.28. Produzir e submeter a CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal, relatério
analitico que contenha o resumo das atividades prestadas.

4.2.29. Informar no corpo da Nota Fiscal o numero deste Contrato, bem como o nimero
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do Contrato de Gestdo (Contrato de Gestdo 003/2017-SED) a ser assinado e as
competéncias a que se refere a prestacado dos servigos, sob pena de ndo ser pago o
valor referente a Nota Fiscal caso ndo contenha estas informacgoes.

4.2.30. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, nao possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.2.31. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, 0 mais breve possivel, a
contar do recebimento de notificagéo para tal mister.

4.2.32. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execugédo dos servigcos objeto do presente Contrato.

4.2.33. Submeter-se a fiscalizag@o a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
orgédo fiscalizador, relativa a prestagdo dos servicos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE, onde sera
prestado os servicos.

4.2.34. Prestar informacdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias
para assegurar a continuidade da assisténcia.

4.3. DAS OBRIGAGOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA:

4.3.1 Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da
execugdo do Contrato, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de
qualquer natureza;

4.3.2. Responsabilizar-se pelos atos praticados por seus empregados, que venham a
causar danos aos bens da Contratante, mediante comprovagao, através de pericia ou
laudo, arcando também com os 6nus decorrentes de qualquer agio trabalhista ou
judicial movida até mesmo contra a Contratante, ficando esta, livre de quaisquer énus
oriundos de qualquer agdo movida por empregados da Contratada;

4.3.3. Responder pelos danos causados as unidades geridas pela a CONTRATANTE,
aos bens, ou ainda a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo, durante a execugdo do
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade pela fiscalizacdo ou
acompanhamento pela Contratante;

4.3.3.1. O prejuizo sera calculado de acordo com o prego efetivamente pago pelo bem,
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