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ATO DE CONVOCACAO

GOVERNO DO ESTADO

O CEGECOQRICentro de Gestdo em Educacao Continua@aganizacdo Social qualificada no Estado de
Goias através do Decreto n° 8.813/2016, resultando no Contrat@ed®do n°. 002/201-BED firmado

com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inova8&®I, em conformidade com o disposto no

art. 11, paragrafo Unico da Resolucdo Normativa n°. 02/2018, torna publico que intenciona a contratacéo
abaixo:

OBJETO Conratacdo de empresa especializada para prestacbes de servicos profissionais de
processamento dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradorgsatados pelo
CEGECON, ativos, inativos (quando houver necessidade), benrRédaEnvio e geracaale relatérios

para receita federal,-social, prestacdo de contas, INSS, conectividade social, contabilidade, entre outros,
pelo prazo de 12 (doze) mese®mnforme as especificagdes contidas no Termo de Referéai@xo |
necessario as finalidades defias no Contrato de Gestédo n°. 002/2e8EDI, firmado no dia 07/04/2017

com o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovacao, e publicado no
Diério Oficial do Estado no dia 10/04/2017.

PROCESSO 0652019
CARTA SIMPLES(M(0/2019
Informamos que o prazo para apresentacéo das propostasasé@diad7 de outubrode 201% poderao

ser entregues através dermail contato@cegecon.org.lou presencialmente na unidade administrativa
do CEGECON.

Goiania/GO30de setembrode 2019.

~ORIGINAL ASSINADO
MURILCFRARIACEZAR
Superintendente Executivo

~ORIGINAL ASSINADO
THAINEVILASBOAS
Superintendentédministrativo e Financeiro

De acordo,

~ORIGINAL ASSINADO
WILLMARQUEYITOR DIPAULA
Diretor Presidente Interino

Sede - Av. Anhanguera, n°® 5110, Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central
Goidnia - Go, CEP 74043-012

www.cegecon.org.br

(62) 3638-7524

contato@cegecon.org.br

Unidade Administrativa - R. 1128, N° 270 - Setor Marista
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CEGECOXCENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINésaBiAcE0 sem fins lucrativos, inscrita

no CNPJ14.215.865/000260, qualificada como Organizacéo Social pelo Estado de Goias pelo Decreto n°
8.813,de 25de novembrode 2016, com endereco na Rua265, n° 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower,
Sala 1101, Setor Nova Suica, Goizia CER 74280010, torna publico, para cont@mento dos
interessados, que esta aberto o presente Edital, Proces€@b82019, na modalidade Carta Simples,
vinculados, conforme especificagbes constantes neste instrumento e no Termo de Referéncia, em
conformidade com o seu Regulamento de Comprastrémtdes de Obras e Servicos e Alienacdes de
Bens PublicosResolucdo NormativaRN n° 02/2018.

1. OBJETO

1.1 O objeto do presente procedimento encontsa especificado no Termo de Referénrnexo |

deste edital, sendo necessario para atender as finaédatkfinidas n&€Contrato de Gestéao n°. 002/2017
SEDfirmado no dia 07/04/2017 e publicado no Diario Oficial do Estado no dia 10/04/2017, com o Estado
de Goiés, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo.

1.2. O procedimento sera reaiido em Unico item

1.3. O critério de julgamento adotado ser4 o menor preco do item, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificacfes do objeto

1.4, O valor mensakstimado por colaborador é de R#3,00 Quarenta e tré} reais sendo o
quantitativo de até 270 (duzentos e setenta) colaboradores.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas de contratacdo e execucdo do objeto desta Carta Simples correrdo por conta da
receita originaria do Contrato de Gestao n° 002/2017, celebrado entre 0 CEGECON e a SEDI/GO.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar deste procediment@ delecdo os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto deste certame.

3.2. N&o poderéo participar deste procedimento os interessados:

3.2.1. Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, ma fia legislacdo
vigente;

3.2.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu) anexo);

3.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.4.Funcionérioou dirigente da Organizacao Social contratante

3.2.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucdo ou

liquidacao.
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4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS:

4.1, O local da entrega das propostas sera na Unidade Adnatistrdo CEGECON, localizada na Rua
G255, n° 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica;@&0japizP 742806010;
ou no endereco eletrénicazontato@cegecon.org.br

4.2 Até a data definidgara encerramento de recebimento das propostas, os interessados poderao
retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5. DA PROPOSFAONTEUDO, CLASSIFICACAO E ACEITABILIDADE

5.1. A proposta devera conter o0 prego e cronograma, ressaltando que para avalacéanograma,
pedese o envio de proposta detalhada com especificagbes

5.2. O valor devera ser apresentado em moeda corrente nacional.

5.3. Devera conter o nome da empresa, nimero do CNPJ, endereco, telefonail, mome do
responsével, com informacéo €al/R.G, CPF e endereco.

5.4, Serd anulada a proposta contendo preco manifestamente inexequivel unitario ou global,
devendose entender aquele que seja simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativel com os precos de
mercado.

5.5. Seré desclassificada a propogue ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo
de Referéncia;

5.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, inclusive os resultantes de
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisguers que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens.

5.7. Havendo dscrepéancia entre o valor total grafado em algarismos e por extenso, prevalecera o por
extenso;

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das ¢isposielas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidadeslidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.9. Os precos ofertados na proposta serdo de exclusiva responsabilidade do interessado, n&o lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragédo, sobgatbdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto;

5.10. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.11. O prazo de validade da proposta ndo serda inferi6Dgsessenta) dias contar da data de sua

apresentacao.
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5.12. O departameip responsavel verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos nesta Carta Simples,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacfes técnicas exigiflasno de
Referéncia.

5.13. O critério de julgamento adotado sera o menor preco para execucdo do servigo contratado,
conforme definido neste Edital e seus anexos.

5.14. Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3°, § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurasd@ preferéncia, sucessivamente, aos bens fornecidos:

5.14.1. por empresas brasileiras;

5.14.2. por empresas que invistam enegquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.14.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na Isig¢éo.

5.15. Persistindo o empate entre propostas, sera aplicado o sorteio como critério de desempate.

5.16. Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o departamento responsavel podera
encaminhar contraproposta ao interessado para que seja obtidthor preco, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

5.17. Encerrada a etapa de negociacao do preco e de possivel empate, 0 Departamento examinara a
proposta classificada em primeitagar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especificagfes do objeto.

5.18. Se a proposta vencedora for desclassificada, o Departamento examinara a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.19. Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o interessado deverd comprovar sua condi¢ao
de habilitacdo, na forma determinada neste Edital.

6. DAHABILITACAO

6.1. Como condi¢éo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do interessado detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Departamento competente verificara o eventual
descumprimento das condi¢Bes de participacéo.

6.2. A documentacdo necessaria para fins de habilitacdo esta desoritarmo de Referéncia, anexo
a este Edital

7. DAADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
7.1 O objeto do procedimento de compra sera adjudicado ao interessado declarado vencedor, por ato
do Departamento competente, caso ndo haja interposicdo de recurso ou apés a regular decisédo dos

recursos ap resentados.

7.2 - Apo6sa fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, o departamento competente
homologara o procedimento licitatorio.
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8. DO TERMO DE CONTRATO E SUA VIGENCIA

8.1- Apo6s a homologagédo do procedimento de selegdo, em sendo realizada a contratédonsado
Termo de Contrato.

8.2 - O adjudicatario tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao.

8.3 - O prazo previsto no subitem asrior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatario e aceita pelo CEGECON.

8.4. 0 contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodnsdiante termos aditivos.

9. DO REAJUSTE

9.1- As regras acerca do reajuste do valor contratual séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1- Constituem obrigacbes da CONTRATANEEZONTRATADA, além da constante legislagédo vigente,
as especificadas no AnexqQ Termo de Referéncia e/ou Anexa Minuta do Contrato deste Edital.

11. DO PAGAMENTO

11.1 - As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia etaadminu
contrato, anexos a este Edital.

12. DA IMPUGNACAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1 - Até a data designada para a entrega das propostas, qualquer pessoa poderd impugnar este
Procedimento de sele¢éo.

12.2 - A impugnacéo devera ser apresentada maddde Administrativa do CEGECON, localizado na Rua
G255, n° 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica;@&0jabizP 74280010;
ou no endereco eletrbnico: contato@cegecon.org.br.

12.3 - Cabera ao Departamento responsavel decstibre a impugnacao no prazo de até vinte e quatro
horas.

12.4 - Acolhida a impugnacéo, sera definida e divulgada a nova data para a realizacdo do certame.

12.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento de compras deverao ser enviados
ao Departamento responsavel, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para entrega das
propostas, na Unidade Administrativa do CEGECON, localizado na286a rC 400, Ed. Eldorado
Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica, GA&nI&EP 74280010; ou no endereco eletrénico:
contato@cegecon.org.br.
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12.6 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

12.7 - As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo Departesspotsavel serdo
entranhados nos autos do procedimento de selecédo e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

13. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1- A organizagédo social CEGECON podera revogar o presente procedimento de compra por razées de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, bem como devera anl@dor ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, tudo mediante decisdo fundamentada.

13.2 - Esta selecdo ndo obriga o CEGECON a formalizar o contrato, podendo a mesma ser anulada ou
cancelada pela Superintendéncia com anuéncia da Presidéncia, ouvido o setor responsavel pela selegao
de fornecedores.

13.3 - No julgamento das propostas e da hdbgéo, o Departamento podera sanar erros ou falhas que

ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado e acessivel a todos, atribuidbes validade e eficicia para fins de habilitacdo e
classiicacéo.

13.4- A apresentacéo da proposta implica plena e total aceitacdo das condi¢bes deste ato convocatorio,
ficando automaticamente prejudicada a proposta que expressamente contrarie suas normas.

13.5- As normas disciplinadoras do procedimento sesg@mpre interpretadas em favor da ampliagéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Organizacao Social CEGECON,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

13.6 - Os interessados assumem todosasstos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e o
CEGECON néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou
do resultado do procedimento de selecéo.

13.7 - Podera o CEGECON deixar de contratar com a propanse tiver conhecimento de fato ou
circunstancia superveniente que comprometa sua idoneidade financeira, capacidade técnica ou
administrativa, sem que a esta caiba o direito de indenizacao ou reembolso, seja a que titulo for.

13.8 ¢ E facultado ao CEGBR em qualquer fase da contratagéo, a promocao de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

13.9- Os Proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados, podendo o CEGON inabilitfos ou desclassifields, conforme o caso, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na legislacéo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisao
ou falsidade das informacdes e/ou dos documentos apresentados.

13.10 - Toda adocumentacdo devera ser encaminhada preferencialmente em papel timbrado,
devidamente carimbada, assinada e datada, identificando a Carta Simples a que se refere.

13.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos;séloidia do inicie
incluir-sed o do vencimento.
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13.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivelproveitamento do ato.

13.14 Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.15 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

13.15.1- ANEXO4Termo de Referéncia

13.15.2- ANEXO K Modelo de Proposta de Precos

13.15.3 ¢ ANEXO IHDeclaragéo Integrada

13.15.4 - ANEXO IV¥Declaracdo de empresa optante pelo Simples Nacional
13.15.5 ¢ ANEXO Y Minuta de Termo de Contrato

Goiania, 30 de setembrode 2019.

Elaboracgéo: Revisao: Aprovacéo:
~ORIGINAL ASSINADO~ ~ORIGINAL ASSINADO~ ~ORIGINAL ASSINADO~
Ana Beatriz Dias Senna Eliane Maria de Faria Thaine Vilas Bbas
Analista Administrativa Gerentede Contratos Superintendente Adm. Finan
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ANEXO { TERMO DE REFERENCIA
CARTA SIMPLES B#(0'2019
(Processo n.°85/2019)

1.0BJETO

1.1. Contratacaade empresa especializada para prestacdes de servigos profissionaisagssamento

dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradores cadboatpelo CEGECON, ativos,
inativos (quando houver necessidade), bem cdriAenvio e geragdo de relatérios para receita federal,
e-social, prestacdo de contas, INSS, conectividade social, contabilidade, entre outros, pelo prazo de 12
(doze) mesespara atender as necessidades do Centro de Gestdo em Educacdo CoriGEBERCON,
conforme as exigéncias e determinagGes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n° @08/2016
SED e em seus anexos, no Contrato de Gestdo n° 002/2BD7 na Proposta Técnica, dentre outros.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Contratacdo celebrada atravéesQlmntrato de Gestédo de n°. 002/20-5ED, objetiva a transferéncia

da administracdo dos equipamentos publicos integrantes da Rede Publica Estadual de Educacao
profissional e a operacionalizacdo das acdes de educacdo profissional de Goias, definidas pela SED,
consubstanciadas em atividades de ensino, pesquisas e extensdo, ofertadas por meio de cursos e
programas de formacdo inicial continuada ou qualificacéo profissional, educacédo profissional técnica de
nivel médio e educacdo profissional tecnologica de gaedo e pégraduacdo, nas modalidades
presencial e a distancia, das acdes de desenvolvimento e inovagdo tecnajdida por meio de
transferéncia de tecnologia, prestacdo de servicos tecnologicos e promocgdo e fortalecimento de
ambientes de inovacgédo, beoomo as atividades de apoio auxiliares ao setor publico.

2.2. A relevancia da contratacdo desse objeto esta alicercada na necessidade do CEGECON em obter
suporte técnico especializado para a construgdo de uma politica estratégica de gestéo de petsaas efe

e alinhada com as peculiaridades desta entidafliém da necessidade imprescindivel de se criar um
conjunto de acgbes estratégicas que permeiam por todarganizacdo, promovendo o melhor
direcionamento dos atos da Organizacdo Social, os qa@ssibilitem um ambiente sustentavel, a
contratacdo tem a expectativa de trazer resultados como o fortalecimastiucional e uma politica de

gestdo de pessoal trilhadas em ferramentas, mecanismos e metodologias madsficiaates e focadas

no desenvtvimento de competéncias técnicas e gerenciais; a elevacdo do ddvehtisfacdo dos
colaboradores com perspectivas de aprendizagem e crescimento; e, por conseguinte, a ascensao da
qualidade do desempenhastitucional.

2.3.0utro ponto considerado relevante para a decisdo de contratacao do objeto em questacsefaoe

suporte que esse servico trara no sentido de foma@tividades realizada pelo Departamento Interno

as quais estéo relacionadas com o conjunto de atrimsglertinentesa areas deDepartamento de

Pessoal (DP) eeBursosHumanos (RH), desempenhadas no tentame de alinhaserao nivel de gestédo

de pessoas de exceléncia parametrizada em a¢des e procedimentos que alavanquem a ascensao do
desempenho funcional €onsequentemente, influenciam no desenvolvimento da institui¢o.

3. MODALIDADE DE CONTRATACAO

3.1 Tratase de servico comum continuado, a ser contratado mediante carta simples, nos termos do art.
11°, do Regulamento de Compras, pelo critério do meareco
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3.2. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedand® qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4.1.Realizar o processamento dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradorgadositra

pelo CEGECON, ativos, inativos (quando houver necessidade), benR&#mescisdes e fériaaté o

Gltimo dia atil do més respectivo, responsabilizaredo a Contratante pela disponibilizacdo das
informacdes necessarias para a execucao do seewictempo habil

4.2. Registro dos eventos exigidos pelos preceitos da Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, FGd®&res aplicaveis as relagdes de empresa mantidas pelo

CEGECON,;

4.3. Realizar o0 envio para os responséaveis de relatérios de prestacédo de contas conforme pld&irited de
disponibilizada;

4.4, Realizar cadastramentos necessarios e envios paacil;
4.5, Realizar envios para receita federal de relatérios e dados pertinentes;
4.6. Responder a contabilidade para duvidas e relatérios sempre que necessario;

4.7. Realizar envios de informacdes e relatdrios ao INSS e Seguridade Social e Previdéhsenfoei
que necessarios;

4.8. Realizar envios de informacdes e relatérios a Conectividade Social sempre que necessarios;
4.9. Realizar demais esclarecimentos e duvidas as Superintendéncias e Diretoria sempre que solicitado.

4.10. Realizar envios de informacdes e relatorios ao Ministério do Trabalho 8&R#BSFIP CAGEDE
SOCIAL e GRRF

4.11 Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacao.
5.VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

5.1.0 valor do servi¢o sefgago mensalmentesalculado porcolaboralor, sendo oquantitativo deaté
270 (duzentos e setentaplaboradores

6. DA HABILITACAEDAQUALIFICACAO TECNICA

6.1. Poderédo ser proponentes:
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6.1.1 Pessoa Juridicaue apresentar os seguingglocumentos:

GOVERNO DO ESTADO

a) Copia da inscrigdo no CNPJ da pessoa juridica proponente;

b) Cépia de RG e CPF do(s) representante(s) legal(is);

c) Copia de Contrato Social ou Estatuto, devidamente registrados (JUCEG ou cartério), e demais
alteracdes;

d) Ata de designacao do(Epresentante(s) legal(is), no caso de pessoa juridica sem fins lucrativos;

e) Cdpia do registro comercial para empresas individuais;

f) Comprovante de regularidade junto ao INSS podendo ser impressa a partir do sitio eletrénico
www.previdenciasocial.golvr;

g) Comprovante de regularidade junto ao FGTS / Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF), podendo ser
impressa a partir do sitio eletrébnico www.caixa.gov.br;

h) Comprovantes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,

i) Comprovacao degularidade com o T®TTribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas CNDT, podendo ser impressa a partir do sitio eletrénico: www.tst.jus.br/certidéo.

6.1.2. Qualificacao técnica

a) A contratada devera apresentar declafiacde capacidade técnica, em papel timbrado, que
comprove que fornecerd mdo de obra qualificada e ferramental necessario para prestar servigos
compativeis com o objeto proposto.

b) A contratada devera apresentar para habilitacdo todos os documentos emaaa e com
namero do CNPJ e endereco respectivo.

7. OBRIGA(;OES DA CONTRATADA
7.1. Executar os servicos conforme especificacfes deste instrumento e de sua proposta

7.2.Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em papi@zwdfixado pelo
fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incarrecdes

7.3. Responsabilizase pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Contratantievendo ressarcir imediatamente em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos

7.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos seavggrem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor

7.5.Vedar a utilizagcdo, na execucado dos servigos, de empregado que seja familiar de ocupante de cargo
em comisséo ou funcdo de confianca na Contratante, nos termos do artid Bécreto n° 7.203, de
2010

7.6. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa aSeguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGGISF; 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

¢ CNDT; 6) Nota Fiscal dos Servicos prestados no més e 7) Relatério das Atividades Realizadas referente a
Nota Fiscal emitida.
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7.7. Responsabilizase pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordoyé&hcao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere @sponsabilidade a Contratante

GOVERNO DO ESTADO

7.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindelhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao dempreendimento

7.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag@es dos Poderes Publicos.

7.10. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo

7.11.N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdimbalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

7.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢c6es assumidas,
todas as condicfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.13.Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato

7.14.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac@es assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotandoem registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente
para as providéncias cabiveis

8.3. Notificar a Contratada por escrito daarréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execuc¢do dos servi¢os, fixando prazo para a sua correcao, ceriicprelas

solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas

8.4. Pagar a Contratada o valor tdfante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢cdes estabelecidas
neste instrumento

8.5. Efetuar as retenc¢des tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com a legislacao aplicavel

8.6. Ndopraticar atos de ingerénciaa administracdo da Contratada;
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8.7.Fornecer as informacg8es necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do pontrato

GOVERNO DO ESTADO

8.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
9. PROPOSTA

9.1. Devera conter o preco e metodologia de trabalho, ressaltando que para avaliagdo da metodologia,
pedese o envio de proposta detalhada com especificacdes e cronograma

9.2. O valor devera ser apresentado em moeda corrente nacional.

9.3. Devera comr o nome da empresa, nimero do CNPJ, endereco, telefomeaile nome do
responsavel, C.I/R.G. e CPF.

9.4. Sera anulada a proposta contendo preco manifestamente inexequivel unitario ou global, dseendo
entender aquele que seja simbdlico, irrisério andlor zero, incompativel com os precos de mercado.

9.5. O preco deverd constar todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de
quaisquer tributos, contribuicbes ou obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista, fiscal e
previdenciaria a que estiver sujeito;

9.6. Havendo discrepancia entre o valor total grafado em algarismos e por extenso, prevalecera o por
extenso;

9.7. A validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias;
10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante, dentro do prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, condicionada a aprovacasetog;os realizados

10.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acomparttzacomprovacao da regularidade
fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

10.3. Havendo erro na apresenta¢cdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratanddencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, 0 prazo para pagamento iniega apos a comprovagdo da regularizagdo da situacédo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consudtavgidficar a manutencdo das
condicdes de habilitacéo exigidas no edital.

10.5. Constatandse a situacao de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificacdo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prezgerdap sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

10.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdegldaridade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.7. Persistindo a irregulaade, a contratante deveriq adotar as medidas necessarias & resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla

defesa.
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10.8. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente, salvoopwo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria previstajistalgo aplicavel, quando
couber.

10.10. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento no artigo 40 do
Regulamento de Qopras e Servicos.

GOVERNO DO ESTADO

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitado.
12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pelaova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacédo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuddadmtrato.

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdo consistem na verificacdo da confodaidade
prestacdo de servi¢osle forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por

um ou mais representantes da Contratante.

13.2. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necesséaria para o acompanhamento e
controle da execug¢édo do contrato.

13.3. A verificacdo da adequacédo desvicodevera ser realizada com base no$etios previstos neste
instrumento.

13.4. Afiscalizac¢do néo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, e, na ocorréncia desta, ndo
implica orresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

14. EXECUCAO DO CONTRATO E REAJUSTE

14.1.0 prazo para a execucao e de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) coesadps a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termos aditivos, limitados
ao periodo de vigéncia do contrato de gestdo n° 002/2Q BED

14.2. Em caso de prorrogagdo do contrato, o reajuste podega efetuado baseado no INPC/IBGE
acumulado nos ultimos 11 (onze) meses anteriores ao seu vencimento, inekéramés da assinatura
e excluindese o do vencimento

14.3.0s servicos serdo executados por preco global
14.4.A nota fiscal deverd ser etidia no ultimo dia de cada més, contendo em seu corpo a descrigdo do

servico realizado, despesa paga através do contrato de gestao 002¢2BED, e més de referéncia do
servigo executado.
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15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

GOVERNO DO ESTADO

15.1. Comete infragdo administrativa, @ONTRATADA que:

15.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigac8es assumidas em decorréncia da
contratacao;

15.1.2. ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

15.1.3. falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

15.1.4. comportarse de modo inidéneo; ou

15.1.5. cometer fraude fisal.

15.2. Pela inexecucgéddotal ou parcialdo objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

15.2.1. Adverténcia por escritpquando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assinmteadidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

15.2.2. Multa de:

15.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de exeaar@catraso, podera ocorrer a ndo
aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecuc¢éo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

15.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjuderadmaso

de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previstubiiem acimapu de inexecucao

parcial da obrigacdo assumida;

15.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total adrigacdo assumida;

15.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante dagabelas 1 e 2abaixo; e

15.2.2.5. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

15.3. As sancgdes previstas sisubitens %.2.1, poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontanda dos pagamentos a serem efetuados.
15.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragBes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1

e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPOENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela2
INFRACAO

GOVERNO DO ESTADO

ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fis

~ A ) o 05
leséo corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ga maior ou ci
2 fortuito, os servigogontratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificacéo para executar 0s servig

contratados, por empregado e por dia; 03

Recusaise a executar servi¢o determinado pela fiscalizagéo,

. . 02
servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante ¢
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de sepessoal, por funcionario e por dia; 01

7 Cumprir determinacéo formal ou instru¢gdo complementar di 02
orgao fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconvenient o1

ndo atenda as necessidades do servico, por funciorepior dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néc
9 previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalme 03
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncie

Indicar e manter durante a execuc¢ao do contratoprepostos

10 previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

11 previsto na relagédo de obrigagcdes da CONTRATADA

01

15.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas reaearem processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, obseseamgoocedimento previsto na

Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

15.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levar4d em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado
0 principio da proporcionalidade.

16. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1. As despesas de contratacdo e execu¢do do objeto desta Carta Simples correcimtpoda
receita originaria do Contrato de Gestdo n° 002/2017, celebrado entre o CEGECON e a SEDI/GO.

17. DISPOSICOES GERAIS
17.1. Os casos omissos e dividas suscitadas serdo dirimidas pela diretoria do CEGECON.

17.2. O CEGECONCentro de Gestdo enkducacdo Continuada poderd revogar ou anular este
processo, no todo ou em parte.
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17.3. Esta selecdo ndo obriga o CEGECON a formalizar o contrato, podendo a mesma ser anulada ou
cancelada pela Superintendéncia com anuéncia da Presidéncia, ouvido o sptorg&vel pelo processo.

17.4. A apresentacdo da proposta implica plena e total aceitacdo das condi¢cbes deste ato
convocatorio, ficando automaticamente prejudicada a proposta que expressamente contrarie suas
normas.

17.5. Podera o CEGECON deixar de catair com a interessada, se tiver conhecimento de fato ou
circunstancia superveniente que comprometa sua idoneidade financeira, capacidade técnica ou
administrativa, sem que a esta caiba o direito de indenizacao ou reembolso, seja a que titulo for.

17.6. Efacultado ao CEGECON em qualquer fase da contratacdo, a promogao de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

17.7. Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apreseiidos em qualquer fase da contratacéo.

17.8. A empresa vencedora devera encaminhar toda documentagéo solicitada, bem como o Anexo Il
devidamente preenchido.

17.9. Caso a empresa vencedora seja optante do Simples Nacional, deverd encaminhar juntamente
comas demais documentagdes, o Anexo Il desta Carta Simples devidamente preenchido;

17.10. Toda a documentacdo deverd ser encaminhada preferencialmente em papel timbrado,
devidamente carimbada, assinada e datada, para o endereco constante no rodapé do ¢resent
documento, identificando a Carta Simples a que se refere.

Goiania/GOQ1de agosto de 2019

~ORIGINAL ASSINADO
Thaine Vilas Bbas

Superintendente Administrativo e Financeiro
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ANEXO I
PROPOSTA DE PRECOS

GOVERNO DO ESTADO

Ao
Centro de Gestdo em Educacdo Continuada
Departamento de Compras e Contratos

Ref: PROCESSO N5(2019

Prezado (a) Senhor (a),

Tendo examinado minuciosamente o Edital de Carta Simpleg®2@L9 e o Termo de
Referéncia, cujo objeto é Contratagdode empresa especializada para prestacbes de servigos
profissionais deprocessamento dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradores
contratados pelo CEGECON, ativos, inativos (quando houver necessidade), benREénemvio e
geracdo de relatdos para receita federal,-gsocial, prestacdo de contas, INSS, conectividade social,
contabilidade, entre outros, pelo prazo de 12 (doze) mesgmds tomar conhecimento de todas as
condigBes la estabelecidas, passamos a formular a seguinte proposta:

VALQR POR QUANTIDADES DE VALOR TOTAL
EMPREGADO FERJORIS RS COLABORADORE{ ESTIMADO
R$ MENSAL ATE 270 R$

Declaramos que:

1. Nos precos propostos, estdo computados todos 0s custos necessarias pastacdo
dos servicoshem como todos os tributogncargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do Edital em referéncia, e que influenciem na formacédo
dos precos desta proposta.

2. O prazo de validade da proposta é de ( ) dias.

3. Dados da empresa:

Raz&o Social CNPJ
Endereco

Bairro Cidade UF

CEP Emalil Telefone
Representante Legal CPF

Local, Data
Nome e assinatura do responsavel legal
Sede - Av. Anhanguera, n°® 5110, Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central Unidade Administrativa - R. 1128, N° 270 - Setor Marista
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ANEXO 111
DECLARACAOQ INTEGRADA

GOVERNO DO ESTADO

Razéo Social CNPJ
Endereco

Bairro Cidade UF
Representante Legal CPF

DECLARpara fins de habilitagdo no Processo de Contrata¢cd@ba2019, Carta Simples r402019:

[ lque esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo definidos no Edital;

[lque inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

[]que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos;

[Jsalvo menor, a partir de 14 anos, na condicA@pdendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constitui¢éo;

[lquea proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo Normativa SLTI/MP n°
2, de 16 de setembro de 2009.

[lque nao possui, em sua cadeia produtiva, empregagkecutando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

[lque cumpre com a exigéiacde reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julhba®d.

[ lque ndo possui relacédo ou parentesconsanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3°
(terceiro) grau, do Governador, ViGovernador, de Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias,
fundacbes e empresas estatais, de Senadores e de Deputados federais e estaduais, Cansielheiro
Tribunal de Contas do Estado e dos Municipios, todos do Estado de Goias, bem como de diretores,
estatutarios ou nao, da organizacao social, para quaisquer servicos relativos ao contrato de gestao, nos
termos do art. 8°C, da Lei 15.503/2006 e do &40, do Regulamento de Compras, Contratacdes de Obras

e Servicos e AlienacBes de Bens Publicos

, em de 2019.
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV

GOVERNO DO ESTADO

DECLARACAO DE EMPRBESPANTE PELO SIMPLES NACIONAL
(OBS: Somente para empresas optantes do Simples Nacional)

Razéo Social CNPJ
Endereco

Bairro Cidade UF
Representante Legal CPF

DECLARApara fins de ndo incidéncia na fonte do Imposto sobre a Renda da Resgdiaa (IRPJ), da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, que é regul@ente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos

e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequenc3vaoiées Nacional, de que

trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse eftm, a declarante informa que:

| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emisséo, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem assim a
realizac® de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial;

b) cumpre as obrigacBes acessérias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacao
pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumirmorgromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situacdo e estd ciente de que a falsidade na prestacdo destas
informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32.dan® 9.430, de 1996, o sujeitard, juntamente com
as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagéo criminal e tributaria,
relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo Penal) e ao crime contra a ordem tributatiadart
Lei n®8.137, de 27 de dezembro de 1990).

,em de 2019
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

GOVERNO DO ESTADO

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO CEGECON. 2019
CONTRATO DIPRESTACOES DE SERVICOS
PROFISSIONAIS DE PROCESSAMENTO DOS
CREDITOS DA FOLHA DE PAGAMENID
ENTRE S| CELEBRAM ESTA ORGANIZAGCAO SOCIAL
E A EMPRESA (...), TENDO EM VISTA O QUE
CONSTA NO PROCESS552019:

CONTRATANTE
CEGECON CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINERSDA, juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.215.865/0812 com endereco a Rua255, n°® 400, Sala 1101, Eldorado
Business, Setor Nova Suica, Goiad®, CEP 74.2810, em razdo do Contratde Gestdo de n°
002/2017SED, firmado com o Estado de Goids, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovac&oSEDI, neste ato representado pdfiLL MARQUES VITOR DE PAULA
brasileiro, vilvo, advogado, inscrito na G@B n° 20.102 eo CPF/MF sob n°® 517.836.400Q, residente
e domiciliado em Goiénia/GO, doravante denominada CONTRATANTE;

| CONTRATADA |
EMPRESA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° [CNPJ], estabelecida [...], cidade
de [..] ¢ Goias, CEP [...], representada pelo sécio administrador [REPRESENDAdSIT&E]o(a),
portador(a) da CI/RG [...] e inscrito(a) no CPJERF]conforme disposicdo constante do contrato social,
doravante denominada CONTRATADA, em observancia as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/1993, da
Lei do Estado de Goias n° 15.503/2005 e Lei Estadual n® 17.928/2012 e da Resolu¢cdo Normativa CEGECON
n® 02/2018 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente da Carta Simples n°
040’2019, mediante as clausulas e condi¢gfes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRABJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratuapeestacdes de servicos profissionais de
processamento dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradores adosrgbelo
CEGECON, ativos, inativos (quando houver necessidade), benmrRédiEnvio e geracao de relatérios

para receita federal,-social, prestacédo de contas, INSS, conectividade social, contabilidade, entre outros,
necessario as finalidades definidas@ontrato de Gestédo n°. 002/2013EDfirmado no dia 07/04/2017

e publicado no Diario Oficial do Estado no dia 10/04/2017, com al&si&Goias, por meio da Secretaria

de Estado de Desenvolvimento e Inovacao, conforme especificacdes e condicdes estabelecidas no anexo
| do edital.

1.2. Este Contrato vinculae ao processo em epigrafe e a proposta vencedora, independentemente
de transcricao.
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GOVERNO DO ESTADO

CLAUSULA SEGUNDBOS SERVIGCOS

2.1. Realizar o processamento dos créditos da folha de pagamento de todos os colaboradores
contratados pelo CEGECON, ativos, inativos (quando houver necessidade), berRRdimescisbes e

férias até o primeiro dia atl do més subsequente, responsabilizasgloa Contratante pela
disponibilizagao das informacdes necessdrias para a execugéo do semiiempo habil

2.2. Registro dos eventos exigidos pelos preceitos da Consolidacéo das Leibalboldfaem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, FGTS e outros aplicaveis as relagdes de empresa mantidas pelo
CEGECON,;

2.3. Realizar o envio para os responsaveis de relatérios de prestacédo de contas conforme planilha de
Excel disponibilizada;

24. Realizar cadastramentos necesséarios e envios paecil;

2.5. Realizar envios para receita federal de relatérios e dados pertinentes;

2.6. Responder a contabilidade para duvidas e relatérios sempre que necessario;

2.7. Realizar envios de informacdes e relatérios ao INSS e Seguridade Social e Previdéncia Social

sempre que Necessarios;
2.8. Realizar envios de informacdes e relatérios a Conectividade Social sempre que necessarios;

2.9. Realizar demais esclarecimentosdévidas as Superintendéncias e Diretoria sempre que
solicitado.

2.10. Realizar envios de informagdes e relatorios ao Ministério do Trabalho comd@HPIBAGED
ESOCIAL e GRRF

CLAUSULA TERCE(RIOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Pela prestacéo do servigo a contratada pagara a quantia de R$  reais por colaborador e
Recibo de Prestador Autbnomo (RPA), apurados dentro do referido mésfeténcia, até o limite
maximode 270 (duzentos e setenta) colaboradores/RPA.

3.1.1. Osvalores acima aplicaitpe ao reprocessamento da folha de pagamento de periodos
anteriores a vigéncia contratual, quando necessario, 0os quais ndo contabilizardo para o limite
previsto no item acima, de modo que sua cobranca seré efetuada no més da prekisgiuico

e incluidos na mesma nota fiscal.

3.2, O montante mensal sera apurado mediante o produto do valor unitario pelo quantitativo de
colaboradores/RPA, podendo alteracdes para mais ou para menos ao longo da vigéncia contratual,
conforme a variacédo darca de trabalho, respeitando o limite previsto no item anterior.
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GOVERNO DO ESTADO

3.3. Relativamente ao més de dezembro de cada ano, fica pactuado que o valor mensal sera de 02
(duas) vezes o montante no itedrl. eessa quantia adicional correspondera a elaboracéo e consolidacdes
dos relatorios exigidos pelo Governo.

3.4, Os elementos da remuneracdo acima estipulados poderao ser repactuados a qualquer momento,
neste caso devidamente acordado entre as partes, sempresgunotar fatos relevantes, tais como
aumento do volume de documentos a serem escriturados/processados, do faturamento/subvencéo,
entre outros.

3.5. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do geto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

3.6. Em caso de prorrogagdo dontrato, o reajuste sera efetuado baseado no INPC/IBGE acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao seu vencimento, inchs@domés da assinatura e excluindo
se o do vencimento.

3.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo danwnserd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA QUARTRO PAGAMENTO

4.1, Pela execucgdo dos servigos abrangidos neste contrato em conformidade com o que consta no
processo em epigrafe, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importanestiméadalno item
3.1, em até 30 (trinta) dias ap0s a verificagdo dos servigos prestados

4.2, O pagamento sera efetuado mediante depdsito na seguinte conta:

Banco: [...]
Agéncia: [...]
Conta Corrente: [...]

4.3. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a respectiva nota fiscal, as certiddes de
regularidade fiscal, sob pena de néo efetivagée pagamentos até que a regularidade seja restabelecida,
relativas aos débitos com as:

a) Fazendas Publicas Municipal, Estadual e Federal;
b) INSS e FGTS;
¢) Justica do trabalho (CNDT).

4.4. A CONTRATADA devera manter a regularidade fiscal durante todmeiaideste instrumento,
ainda devendo apresentar regime de sujeicdo tributaria a qual submete, informando e comprovando o
recolhimento de todos os tributos afetos a prestacao dos servigos objeto do presente instrumento.

45. A CONTRATADA devera fazer conStar LINS a &l YSy i Ss y2 OFYLR2Z RS 45! 5
Nota Fiscal, informacéo de que o presente contrato € pago com recursos advindos do Contrato de Gestao
n°. 002/2017SED.
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CLAUSULA QUINTA/IGENCIA

5.1. O presente Contrato possui vigéncia de 12 (doze) meselendoser prorrogado por interesse
das partes até o limite da vigéncia do Contrato de Gestdo n° 002/2017, desde que haja autorizac¢éo formal
da autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos:

5.1.1.  Osservicogenham sidgprestados regularmente

5.1.2.  AOrganizacdo mantenha interesse na contratacao;

5.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Organizacao; e
5.1.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacgao.

5.1.5. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

5.2. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracédo de termo aditivo.

CLAUSULA SEXT®BRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Executar os servigos conforme especificaces deste instrumento e de sua proposta;

6.2. Reparar, corrigir, remover ou stiligir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

6.3. Responsabilizase pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem pontodo e
qualquer dano causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridossalvo quando comprovadasaiséncia de dolo ou culpa

6.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigcos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinag8es em vigor;

6.5. Vedar a utilizacdo, na execucéo dos servicos, de empregado quansiigr de ocupante de cargo
em comisséo ou funcdo de confianca na Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

6.6. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més sguinte ao da prestacéo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazbhaacipal ou Distrital do domicilio ou sede

do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTRF; 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

¢ CNDT; 6) Nota Fiscal dos Servigos prestados no més e 7) Relatério das Atividades Realizadas referente a
Nota Fiscal emitida..

6.7. Responsabilizese pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencisi tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

6.8. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindelhes o acess@ qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do empreendimento.
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6.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinag@es dos Poderes Publicos.

6.10. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

6.11. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, raceondicao de
aprendiz para os maiores de gquatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag8amidas,
todas as condicfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

6.13. Guardar sigilo sobre todas as informag¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito fedetatiusd ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante.

CLAUSULA SETIMABRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

7.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontaraeh autoridade competente

para as providéncias cabiveis;

7.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cées, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execuc¢do dos servi¢os, fixando prazo para a sua correc@anckrsié que as

solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

7.4. Pagar & Contratada o valor resultante da prestacao do servi¢o, no prazo e condi¢cdes estabelecidas
neste instrumento;

7.5. Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valorata Riscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com a legislacdo aplicavel;

7.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada;
7.7. Fornecer as informag8es necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do;contra
7.8. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

CLAUSULA OITAVBA RESCISAO

8.1. O presente contrato podera ser rescindido, nas seguintes hipéteses:



