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ATO DE CONVOCACAO - REPUBLICACAO

O CEGECON — Centro de Gestdo em Educagdo Continuada, Organizagdo Social qualificada no Estado de Goias
através do Decreto n° 8.813/2016, resultando no Contrato de Gestdo n2. 002/2017-SED firmado com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao - SEDI, em conformidade com o disposto no art. 11,

paragrafo Unico da Resolugdo Normativa n°. 02/2018, torna publico que intenciona a contratacdo abaixo:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de seguranca e medicina do
trabalho para elaboracdo e acompanhamento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA),
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e realizacdo de exames, conforme a
demanda, nas unidades dos Institutos e Colégios Tecnoldgicos de Goias, geridos do CEGECON, bem como
para a sua Unidade de Apoio Administrativo, do tipo MENOR VALOR, conforme as especificagdes contidas
no Termo de Referéncia — Anexo |, necessario as finalidades definidas no Contrato de Gestdo n°. 002/2017-
SEDI, firmado no dia 07/04/2017 com o Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de

Desenvolvimento e Inovacdo, e publicado no Didrio Oficial do Estado no dia 10/04/2017.
PROCESSO N° 020/2019
CARTA SIMPLES N° 011/2019

Informamos que o prazo para apresentacdo das propostas serd até o dia 16/10/2019 e poderdo

ser entregues através do e-mail contato@cegecon.org.br ou presencialmente na unidade administrativa do
CEGECON.

Goiania/GO, 09 de outubro de 2019.

~ORIGINAL ASSINADO™
MURILO FARIA CEZAR

Superintendente Executivo

~ORIGINAL ASSINADO™
THAINE VILAS BOAS

Superintendente Administrativo e Financeiro

De acordo,

~ORIGINAL ASSINADO~
WILL MARQUES VITOR DE PAULA
Diretor Presidente Interino
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EDITAL DE CARTA SIMPLES N. 011/2019 - - REPUBLICAGAO

CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA, associagdo sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ 14.215.865/0002-60, qualificada como Organiza¢do Social pelo Estado de Goids pelo Decreto n@
8.813, de 25 de novembro de 2016, com endereco na Rua C-255, n2 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala
1101, Setor Nova Suica, Goiania-GO, CEP — 74280-010, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estd aberto o presente Edital, Processo n® 020/2019, na modalidade Carta Simples, vinculados,
conforme especificagdes constantes neste instrumento e no Termo de Referéncia, em conformidade com o
seu Regulamento de Compras, Contratacdes de Obras e Servicos e AlienacGes de Bens Publicos — Resolucdo
Normativa — RN n° 02/2018:

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de medicina e seguranca do
trabalho, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo |
deste Edital.

1.2. A presente contrata¢do adotara como regime de execu¢do a EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

1.3. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado, com base no artigo
57, §19, da Lei n. 8.666/93, até o limite da vigéncia do Contrato de Gestdo n® 002/2017 — SED.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas de contratagdo e execucdo do objeto desta Carta Simples correrdo por conta da receita
origindria do Contrato de Gestdo n? 002/2017, celebrado entre o CEGECON e a SEDI/GO.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderd participar do processo pessoa juridica que atenda as exigéncias desta Carta Simples e do

Termo de Referéncia, cuja atividade abranja o objeto desta licitacdo.
3.2. Ndo poderdo participar deste procedimento os interessados:

3.2.1. Proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo
vigente;

3.2.2. Que ndo atendam as condi¢Ses deste Edital e seu) anexo);

3.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacgdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.4. Funcionario ou dirigente da Organizagdo Social contratante;

3.2.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolu¢do ou

liquidagdo.
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4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1.  Olocal da entrega das propostas sera na Unidade Administrativa do CEGECON, localizada na Rua C-
255, n2 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica, Goiania-GO, CEP — 74280-010; ou

no endereco eletrénico: contato@cegecon.org.br.

4.2. Até a data definida para encerramento de recebimento das propostas, os interessados poderdao

retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5. DA PROPOSTA - CONTEUDO, CLASSIFICAGAO E ACEITABILIDADE

5.1. A proposta devera conter o preco e o detalhamento dos servigos a serem prestados;

5.2. O valor devera ser apresentado em moeda corrente nacional.

5.3. Deverd conter o nome da empresa, numero do CNPJ, endereco, telefone, e-mail, nome do

responsavel, com informagdo da C.I/R.G, CPF e endereco.

5.4. Serd anulada a proposta contendo preco manifestamente inexequivel unitario ou global, devendo-

se entender aquele que seja simbdlico, irrisorio ou de valor zero, incompativel com os pregos de mercado.

5.5. Serd desclassificada a proposta que ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo
de Referéncia;

5.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, inclusive os resultantes de
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens.

5.7. Havendo discrepancia entre o valor total grafado em algarismos e por extenso, prevalecera o por
extenso;
5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas

contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo

contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo;
5.9. Os pregos ofertados na proposta serdo de exclusiva responsabilidade do interessado, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro

pretexto;

5.10.  Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;
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5.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao;

5.12. O departamento responsavel verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos nesta Carta Simples,
contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as especificacGes técnicas exigidas no Termo de

Referéncia;

5.13.  Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate serd aquele previsto no art.

39, § 29, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigcos prestados:

5.13.1.  por empresas brasileiras;

5.13.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.13.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo.

5.14. Persistindo o empate entre propostas, sera aplicado o sorteio como critério de desempate.

5.15.  Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o departamento responsavel podera
encaminhar contraproposta ao interessado para que seja obtido melhor prego, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicGes diferentes daquelas previstas neste Edital.

5.16. Encerrada a etapa de negociacdo do preco e de possivel empate, o Departamento examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao

cumprimento das especificacGes do objeto.

5.17.  Se a proposta vencedora for desclassificada, o Departamento examinara a proposta subsequente,

e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

5.18.  Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o interessado deverd comprovar sua condigdo de
habilitacdo, na forma determinada neste Edital.

6. DA HABILITACAO
6.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do interessado detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Departamento competente verificard o eventual

descumprimento das condi¢Ges de participacao.

6.2. Para fins de HABILITACAO a empresa que apresentar a melhor proposta serd convocada a

apresentar a seguinte documentagdo:

6.2.1. Documentos de habilitagdo juridica;
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6.2.2. Documentos de regularidade fiscal;
6.2.3. Documento de regularidade trabalhista;

6.2.4. Documentos de qualificagdo técnica.

6.3. Os documentos relativos a Habilitagdo juridica séo:

6.3.1.  Registro Comercial, no caso de empresa individual ou EIRELI;

6.3.2.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, com todas as suas
alteracOes, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de

documentos de eleigdo de seus administradores;

6.3.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova de diretoria em

exercicio;

6.3.4. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade

no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.3.5. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da

respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n25.764, de 1971;

6.3.6.  Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

6.3.7. Copia de RG e CPF do(s) representante(s) legal(is) da empresa.
6.4. Os documentos relativos a Regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria sdo:

6.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF)
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/MF), conforme o caso;

6.4.2. Prova de Regularidade Fiscal concernente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por meio
de “Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional - PGFN;

6.4.3. Prova de situacdo regular para com a Fazenda Estadual do Estado de Goias, que devera ser feita
por meio de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual. Caso a sede da empresa
participante esteja localizada em outro Estado da Federacdo, devera apresentar também a Certiddo
Negativa de Débitos de seu Estado;

6.4.4. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Municipal, que devera ser feita por meio de Certiddo

Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal;
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6.4.5. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto do
certame, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou

sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.4.6.  Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (art. 27, alinea
“a”, Lei n2 8.036, de 11/05/90), através da apresentacdo do CRC - Certificado da Regularidade do FGTS,

emitida pela Caixa Econdmica Federal;

6.4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

6.4.8. Caso o interessado detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de

regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagdo.

6.5. Os documentos relativos a Qualificagdo Técnica estdo especificados no Termo de Referéncia anexo
a este Edital.

7. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

7.1. O objeto do procedimento de compra sera adjudicado ao interessado declarado vencedor, por ato

do Departamento competente, caso ndo haja interposicdo de recurso ou apds a regular decisdo dos

recursos apresentados.

7.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, o departamento competente

homologara o procedimento licitatério.

8. DO TERMO DE CONTRATO E SUA VIGENCIA

8.1. Apds a homologacgdo do procedimento de selecdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato.

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo,

para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacgdo.

8.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pelo CEGECON.

8.4. O contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, podendo ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos mediante termos aditivos.
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9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA

9.1. Constituem obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA, além da constante legislacdo vigente,

as especificadas no Anexo | — Termo de Referéncia e/ou Anexo V - Minuta do Contrato deste Edital.
10. DA SUBCONTRATAGCAO

10.1.  Serd admitida a subcontratagdo do servico objeto da presente contratacao, limitado somente aos
municipios que a empresa ndo possua escritério préprio, desde que ndo haja alteracdo nos valores
apresentados, ficando responsdvel pelo pagamento do subcontratado, sem que isso implique em 6nus
adicionais ao CONTRATANTE, bem como ndo transferindo a esta qualquer responsabilidade pela

subcontratacédo.
11. ALTERAGAO SUBIETIVA

11.1.  E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagcdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.
12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados.

12.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execuc¢do dos servigos e do contrato.

12.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste instrumento.

12.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.6666, de 1993.

12.5.  Aconformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido neste instrumento, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6.  Orepresentante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12
e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.
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12.7. Odescumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo quanto as obrigacBes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sancGes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

12.8.  As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢Ges relacionadas a Gestdo do
Contrato.

12.9.  Durante a execucdo do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

12.10. O fiscal deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

12.11. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

12.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.13. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢cdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

12.14. O fiscal poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.
12.15. Afiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com
o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

13. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

13.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos
termos abaixo.
13.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;
13.3.  Orecebimento provisoério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo
apos a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:
13.3.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos 0s servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,

retoques e revisGes finais que se fizerem necessarios.
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13.3.1.1.A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisdrio.
13.3.1.2.0 recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicBes legais em vigor.
11.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos
devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
11.3.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicGes legais em vigor.
13.4.  Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes nesta Carta Simples e Termo de Referéncia, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem

prejuizo da aplicacdo de penalidades.
14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, mediante
apresenta¢do de Nota Fiscal e relatério dos servicos realizados.
14.2.  Aemissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, comprovado
por meio da apresentagdo do relatério das atividades exercidas, conforme esta Carta Simples.
14.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou.
14.3.1. Constatando-se a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.
14.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

14.4.1. o prazo de validade;

14.4.2. adata da emissdo;

14.4.3. os dados do contrato;

14.4.4. o periodo de presta¢do dos servigos;

14.4.5. ovalora pagar; e

14.4.6. eventual destaque do valor de reteng@es tributdrias cabiveis.
14.5. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagcdo da situacdo, ndo

acarretando qualquer 6nus para a Contratante;
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14.6.  Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢Ges cabiveis, caso se constate que a Contratada:

14.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

14.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
14.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.7.  Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

14.8.  Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta para verificar a manutengdo das
condic¢Bes de habilitacdo exigidas no edital.

14.9.  Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

14.10. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
14.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao.

14.12.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

14.13. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel, quando
couber.

14.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento no artigo 39 do

Regulamento de Compras e Servigos.

15.  EXECUGAO DO CONTRATO E REAJUSTE

15.1. O prazo de vigéncia do contrato se inicia com sua assinatura e tera vigéncia por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante termos aditivos, limitados ao periodo de vigéncia do
contrato de gestdo n2 002/2017 - SED.

15.2.  Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice INPC
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a

CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
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correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
15.5.  Casooindice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagcdo entdo em

vigor.

16. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1.  Comete infragdo administrativa, a CONTRATADA que:
16.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;
16.1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;
16.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
16.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
16.1.5. cometer fraude fiscal.
16.2.  Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢des:
16.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;
16.2.2. Multa de:
16.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
16.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucgdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo
parcial da obrigacdo assumida;
16.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucdo total da obrigacdo assumida;
16.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e 15.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado
o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
16.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.
16.3.  As sancOes previstas nos subitens 16.2.1, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
16.4.  Para efeito de aplicagdo de multas, as infracGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e

2:
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, o1
por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as o1
necessidades do servigo, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
9 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e 03
por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no o1
edital/contrato;

1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de o1
obrigagBes da CONTRATADA

16.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei

n2 8.666,

de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.
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16.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o

principio da proporcionalidade.

17. DA IMPUGNAGAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1.  Até a data final designada para a entrega das propostas, qualquer pessoa podera impugnar este

Procedimento de selecdo.

17.2.  Aimpugnacdo devera ser apresentada na Unidade Administrativa do CEGECON, localizado na Rua
C-255, n2 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica, Goiania-GO, CEP — 74280-010; ou

no endereco eletrénico: contato@cegecon.org.br.

17.3.  Caberd ao Departamento responsavel decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro

horas.
17.4.  Acolhida a impugnacdo, serd definida e divulgada a nova data para a realiza¢gdo do certame.

17.5.  Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento de compras deverdo ser enviados
ao Departamento responsavel, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data final designada para entrega das
propostas, na Unidade Administrativa do CEGECON, localizado na Rua C-255, n2 400, Ed. Eldorado Bunisess
Tower, Sala 1101, Setor Nova Suica, Goiania-GO, CEP — 74280-010; ou no endereco eletrdnico:

contato@cegecon.org.br.

17.6. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

17.7.  As respostas as impugnac¢les e os esclarecimentos prestados pelo Departamento responsavel
serdo entranhados nos autos do procedimento de selegdo e estardo disponiveis para consulta por qualquer

interessado.
18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. O CEGECON - Centro de Gestdo em Educagao Continuada podera revogar ou anular este processo,
a qualquer tempo no todo ou em parte;

18.2.  Esta sele¢do ndo obriga o CEGECON a formalizar o contrato, podendo a mesma ser anulada ou
cancelada pela Superintendéncia com anuéncia da Presidéncia, ouvido o setor responsavel pela selecdo de
fornecedores;

18.3. A apresentacdo da proposta implica plena e total aceitacdo das condicGes deste ato convocatorio,
ficando automaticamente prejudicada a proposta que expressamente contrarie suas normas;

18.4. Poderd o CEGECON deixar de contratar com a proponente, se tiver conhecimento de fato ou
circunstancia superveniente que comprometa sua idoneidade financeira, capacidade técnica ou
administrativa, sem que a esta caiba o direito de indenizagdo ou reembolso, seja a que titulo for;

18.5.  E facultado ao CEGECON em qualquer fase da contratacdo, a promocéo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo;
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18.6. Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da contratagéo;
18.7.  Sdo partes integrantes deste edital, para todos os efeitos legais e independentemente de

transcricdo, os seguintes documentos:

18.7.1. Anexo | — Termo de Referéncia

18.7.2. Anexo Il — Modelo de Proposta

18.7.3. Anexo Il — Modelo de Declaragdo Conjunta

18.7.4. Anexo IV - Modelo de Declaragdo de empresa optante pelo simples nacional

18.7.5. Anexo V — Minuta do Contrato

Goiania, 09 de outubro de 2019.

Elaboracdo: Revisdo: Aprovagdo:

~ORIGINAL ASSINADO~ ~ORIGINAL ASSINADO™ ~ORIGINAL ASSINADO™

Ana Beatriz Dias Senna Eliane Faria Thaine Vilas Boas

Analista Administrativo Gerente de Contratos Superintendente Administrativo Financeiro
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
PARA ELABORAGAO DO PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA), PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) E PARA REALIZAGAO DE EXAMES, CONFORME
DEMANDA, NAS UNIDADES DOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS DE GOIAS, GERIDAS PELO CEGECON,
CONFORME CONTRATO DE GESTAO N2 002/2017 - SED

1. INTRODUCAO

1.1. O presente processo de contratacdo reger-se-a pelos principios da Legalidade, da Impessoalidade,
da Moralidade, da Publicidade e da Eficiéncia, previstos no art. 37, caput, do disposi¢des da Resolugdo
Normativa CEGECON - RN n2 02/2018, de 29 de agosto de 2018, que institui alteracdes no Regulamento de
Compras, ContratacGes de Obras e Servicos e Alienagdes de Bens Publicos, publicado no Didrio Oficial do
Estado de Goids em 29 de abril de 2019, aplicando-se ainda, subsidiariamente, os preceitos da Lei n?
8.666/93.

2. OBIJETO

2.1. O presente instrumento tem por objeto contratacdo de empresa especializada em servicos de
seguranca e medicina do trabalho para elaboragdo do Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais
(PPRA), Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e, para realizacdo de exames,
conforme demanda, nas unidades dos INSTITUTOS TECNOLOGICOS DE GOIAS, geridas pelo CEGECON,
conforme contrato de gestdo N2 002/2017 - SED.

2.2.  Consideram-se os servicos em telas como comuns, ou seja, aqueles cujos padrdes de desempenho

e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢cdes usuais no mercado.

3. FINALIDADE/JUSTIFICATIVA

3.1. A contratacdo da empresa especializada justifica-se pelo fato desta entidade ndo dispor em seu
quadro funcional de pessoas com conhecimento/habilitagdo para a elaboracdo/emissdo dos Programas e
Laudos referentes a seguranca e medicina do trabalho necessérios ao estabelecimento de diretrizes
atinentes a implantacdo de a¢des direcionadas a promocdo da saude ocupacional, a prevengao de riscos e
doencas referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servico.

3.2.  Tal contratagdo encontra respaldo na implantagdo do eSocial, instituido pelo Decreto Federal n.2
8.373/2014, cujo cronograma de obrigatoriedade de utilizacdo foi estabelecido para o exercicio de 2018
pela Resolugdo n.2 2/2016, do Comité Diretivo do eSocial.

3.3. Com a execugdo do servico, espera-se a melhoria das condi¢@es ambientais dos locais de trabalho,
o0 monitoramento efetivo da salde dos colaboradores, proporcionando reflexos positivos na qualidade de
vida e, assim, valorizando pessoas. Com a identificacdo dos riscos e medidas de controle pertinentes, esses
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podem ser eliminados ou controlados, permitindo a manutencdo da saude de magistrados e servidores,
por meio da prevencdo da ocorréncia de acidentes em servico e doengas ocupacionais, além de contribuir
com a protecdo do meio ambiente. Além de obedecer a implantagdo do eSocial observando a
regulamentacdo pertinente e evitando autuacdo federal com multas e penalidades previstas na legislacdo

pertinente.

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1. O objeto deverd estar em conformidade com as especificagdes constantes deste instrumento.
4.2.  Ositens aserem adquiridos, bem como suas especificag@es e quantitativos encontram-se dispostos
na tabela abaixo, ndo configurando obrigacdo presente ou futura de aquisicdo dos valores aqui

entabulados, conformando-se como valores maximos possiveis, a critério do CEGECON:

P Quant.
It E f und. )
em specificagdes n Estimada
Programas
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) - conforme NR-9, da Portaria
1 Und. 12
3.214/78
) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) - conforme Norma Und 12
Regulamentadora NR-7, da Portaria 3.124/78 ’
Capacitagdo
3 Programas Unid Demanda
4 [Treinamentos Unid Demanda
5 Palestras Unid Demanda
Exames
6 IASO Unid Demanda
7 Acuidade Unid Demanda
8 Audiometria Unid Demanda
9 Hemograma completo Unid Demanda
10 Avaliagdo psicoldgica Unid Demanda
11 Anti HBS Unid Demanda
12 Anti HVC Unid Demanda
13 HBSAG Unid Demanda
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421 Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA):

4.2.1.1 O PPRA serd composto, no minimo, pelas informac¢des formatadas em planilhas de avaliagdes,

conforme descri¢do abaixo:

a. PLANILHA DE AVALIACAO — Identificacdo da Unidade Educacional ou Administrativa; identificacdo
do setor e da fungdo; descricdo da atividade; identificacdo de agente nocivo capaz de causar danos a saude
e integridade fisica, arrolado na Legislacdo Previdenciaria; localizagdo das possiveis fontes geradoras; via e
periodicidade de exposi¢do ao agente nocivo; metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;
descricdo das medidas de controle existentes; conclusdo com enquadramento das atividades de risco, se
for o caso (insalubridade minima, média ou maxima; periculosidade); assinatura do Médico do Trabalho ou
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranca do Trabalho; e data da realizacdo da avaliagdo
ambiental, conforme IN INSS/PRES N° 45/2010. N3o serdo aceitas discriminagdes por grupos homogéneos.
O PPRA deverad ser elaborado para cada unidade, com discriminacdo por setor e/ou atividade, contendo os
quesitos: Setor, Descrigdo Fisica, Atividades do Setor, Grau de Risco, N° de Servidores no Setor, N° de
coloboradores por Fungdo, Sexo, Jornada de Trabalho, Descricdo das Atividades da Fungédo, Risco Ambiental
(Fisico, Quimico, Bioldgico, Ergonémico e Acidente), Agentes, Fonte Geradora, Frequéncia de Exposicdo,
Tipos de Exposicdo, Possiveis Danos a Salde, Proposta e/ou Medidas de Controle j& Existente;

b. AV/-\LI/-\CAO QUANTITATIVA DA EXPOSIC,&O — AGENTES QUIMICOS (NR 15) — Instrumento
Utilizado: equipamento, marca, modelo, certificado de calibracdo. Laboratério que analisou a amostra.
Agente Avaliado: metodologia aplicada, Velocidade do Ar (m/s), Vazdo(1/min), Limite de Tolerancia (ppm),
N.A (ppm), Concentragdo encontrada (ppm). Tipo de Exposicdo (ppm): Habitual e Permanente (sazonal),
Habitual e Intermitente, Eventual. Tempo de Exposic¢do: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo
de coleta: Inicio (h), Final (h). Tempo de Coleta: (min). Volume Utilizado: (ml). Fonte geradora, Trajetdria e
meio de propagacdo. Possiveis danos a saude.

c. AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES QUIMICOS: Caracterizagdo da atividade e do
agente em relagdo a NR-15. Descricdo da atividade pela legislacdo, Descricdo da atividade real. Agente
Avaliado, possiveis danos a salde, Fonte geradora, Trajetéria e meio de propagacdo. Tipo de Exposicdo:
Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposi¢do: Diario (h),
Semanal (dia), Mensal (semana). Quando manuseada por vez (unid.), Quantas vezes por dia (unid.).

d. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES BIOLOGICOS: Caracterizagdo da atividade e
do agente em relacdo a NR-15 e NR-32: Descri¢do da atividade pela legislagdo, Descricdo da atividade real.
Agente Avaliado, Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual).
Tempo de Exposicdo: Didrio (h), Semanal(dia), Mensal (semana). Periodo de coleta: Inicio (h), Final (h).
Quando manuseada por vez (unid.), Quantas vezes por dia (unid.). Possiveis danos a salde, Fonte geradora,
Trajetoria e meio de propagacao.

e. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES FISICOS: RUIDOS. Instrumento utilizado:
Equipamento, Marca Modelo. Calibracdo: Inicial (dB), Final (dB). Horarios: Inicial (h), Final (h). Metodologia.
Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (Sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de
Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Dose (%), Valor Medido Lavg — dB(A), Limite de

Tolerancia (dB), Nivel de A¢do (dB). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetéria e meio de
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propagacgao.
f. AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES FISICOS: Caracterizacdo da atividade e do

agente em relagdo a NR-15. Descricdo da atividade real. Agente Avaliado. Tipo de Exposicdo: Habitual e
Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia),
Mensal (semana). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetdria e meio de propagacdo. A temperatura

devera sempre ser medida, independente da presenca ou ndo de sistema de climatizacdo.

4.2.1.2. O relatdério do PPRA devera conter, no minimo:

o

Identificagcdo da Unidade Administrativa ou Educacional;

=

Identificacdo do setor e das fungdes pertinentes;

Descricdo da atividade real e prescrita de cada funcgao;

d. Identificacdo de agente nocivo capaz de causar danos a saude e integridade fisica, arrolado na
Legislacdo Previdenciaria;

e. Localizacdo das possiveis fontes geradoras;

f. Viae periodicidade de exposi¢cdo ao agente nocivo;
g. Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;
h. Descricdo das medidas de controle existentes;

i. Conclusdo do PPRA;

j.  Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e Cronograma de execugdo
de medidas que eliminem os riscos dos agentes nocivos;

k. Assinatura de, no minimo, dois profissionais, Engenheiro de Seguranca ou Médico do Trabalho
ou Técnico de Seguranca do Trabalho; e

I. Data da realizagdo da avaliagdo ambiental.

4.2.1.3 Na&o sera aceito relatério de PPRA por grupo homogéneo, exceto o grupo homogéneo seja
composto por colaboradores de uma mesma unidade, ou seja, apenas 0s expostos as fontes de um
so local de trabalho, garantindo maior credibilidade aos resultados. Ou seja, colaboradores com
atividades semelhantes pelo mesmo periodo de tempo, em turnos de trabalho similares, nos mesmos
locais de trabalho e expostos ao mesmo agente de risco.

4.2.1.4 Os resultados das medi¢Ges efetuadas em atendimento ao inciso anterior devem integrar o
documento apresentado pela empresa, bem como o certificado de calibracdo dos aparelhos
utilizados.

4.2.1.5 Os profissionais que realizarem o levantamento dos riscos ambientais para elaboracdo do
PPRA, deverdo, obrigatoriamente, assinar o programa, em conjunto com o responsavel pela

elaboracdo.

4.2.2.  Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO):

4.2.2.1. O PCMSO devera conter:

a. Identificacdo da empresa;
b. Identificacdo dos riscos ligados ao trabalho por fun¢do/setor e/ou grupo homogéneo de
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risco;
c. Identificacdo das exigéncias fisicas e psiquicas do trabalho por fungdo/setor;
d. Programacdo anual, por funcdo/setor e/ou grupo homogéneo de risco, dos exames

clinicos e complementares especificos para os riscos e exigéncias fisicas/psiquicas, definindo-se
ainda a periodicidade dos exames;

e. Critérios de interpretacdo dos exames programados, de acordo com a NR;

f. Condutas: “as condutas que deverdo ser tomadas no caso da constatacado de alteragBes
dos exames” de que fala a nota técnica da SSST, constante do Despacho de 01/10/1996,
dependerdo do risco do conhecimento técnico vigente e de condutas sabidamente eficazes ja
existentes em relacdo a alguns dos riscos. Adotando-se as sugestées da ANAMT para as condutas
médico-administrativa, nos casos em que houver;

g. Planejamento de exames complementares no ambito da Medicina Preventiva, conforme
protocolos especificos por sexo e faixa etdria e doencas cronicas prevalentes;

h. Planejamento da programacdo anual de treinamentos (palestras e cursos) para prevencgado
de doengas relacionas ao trabalho;

i. Planejamento de a¢des de promocgdo da salde, como campanhas visando alimentacdo
saudavel, programa de atividade fisica, controle do estresse, ergonomia, efeitos do tabagismo e
outros

i Planejamento das visitas periddicas aos locais e trabalho;

k. Definicdo dos indicadores de salde que deverd usar para avaliar a coletividade, por
exemplo, coeficientes de absenteismo médico e outros;

l. Elaboracdo treinamento em primeiros socorros;

m. Elaboragdo de treinamento para implantacao de CIPA, conforme NR-05; e

n. Elaboracdo do Relatério anual do PCMSO em si, com a definicdo de data para sua
apresentacdo e discussdo junto a CIPA (caso exista) e junto a Superintendéncia Executiva do
CEGECON, para aprovacao.

4.2.2.2. Os exames acima elencados compreendem:

a. Exame médico Admissional que devera ser realizado antes que o servidor assuma suas
atividades.
b. Exame médico Periédico que deverd respeitar a periocidade especificada em Lei e

Portarias do Ministério do Trabalho anualmente para os servidores menores de 18 anos e maiores
de 45 anos e bianualmente para os maiores de 18 anos e menores de 45 anos de idade ou a
intervalos menores entre dois exames a critério médico.

c. Exame de retorno ao trabalho que devera ser realizado obrigatoriamente ao primeiro dia
de volta ao trabalho do servidor ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo
de doenca ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo, inclusos as situages de parto.

d. Exame de mudanca de fun¢do que devera ser realizado antes de ocorrer a mudanca de
funcdo, sé havendo necessidade de sua realizacdo, a critério médico, se houver modificacGes nos
riscos inerentes a fungdo anterior.

e. Exame demissional (exoneracdo ou aposentadoria) devera ser realizado obrigatoriamente

até a data da homologacdo, desde que o uUltimo Exame Médico Ocupacional tenha sido realizado
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conforme os prazos previstos na legislacdo vigente.

f. Avaliagdes clinicas, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico e mental;

g. Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como os exigidos pela
Norma regulamentadora NR-7, englobando entre outros, acuidade visual, audiometria,
hemograma completo, eletroencefalograma, eletrocardiograma, glicemia, coprocultura e

micolégico das unhas.

4.2.2.3. Deverdo ser realizadas palestras e/ou orientacBes educativas pela contratada, através de

profissionais capacitados, e de forma didatica, abordando os seguintes temas:

a. Tabagismo x Alcoolismo;

b. LER/DORT;

c. Ansiedade x Depressdo;

d. DST X AIDS;

e. Cancer de Mama e Colo de Utero;

f. Cancer de Préstata;

g. Hipertensdo Arterial;

h. OrientagOes ergondémicas;

i. Prevencao de acidentes no trabalho;
j- Primeiros Socorros; e

K. Outro tema cuja necessidade seja detectada e indicado pelo CEGECON.

4.2.2.4. A carga horaria minima de cada palestra devera ser de 30 (trinta) minutos, em data e local a ser
acordado entre as partes durante a execucao do servico.

4.2.2.5. Paraaelaboragdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho Coordenador que devera
se basear nas informagdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado apenas apds a
execucdo deste.

4.2.3. Encaminhamento dos dados ao departamento de gestdo de pessoas:

4.2.3.1. Todos os programas e laudos devem conter cronograma de execuc¢do, constar palestras de
sensibilizacdo, serem entregues em formato fisico (duas vias), digital e encaminhados ao departamento de
gestdo de pessoas do CEGECON, observando-se que todos os itens da contratagdo devem conter as
informacdes necessarias ao preenchimento do leiaute atualizado do eSocial.

4.2.3.2. Os dados deverdo ser encaminhados por responsavel indicado pela empresa contratada nas
dependéncias do CEGECON, devendo manter sigilo das informacdes que tiver conhecimento.

4.2.3.3. A pessoa indicada para envio das informagGes, deve ser no minimo técnico em seguranca do
trabalho.

4.2.4.  Profissionais para execucdo dos servicos

4.2.4.1.  Os programas PPRA e PCMSO deverdo ser elaborados por profissionais devidamente inscritos ou

registrado em seus conselhos.
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4.2.4.2. O PPRA deve ser elaborado por dois profissionais, sendo composto por:

a. 01 (um) Engenheiro Seguranga do Trabalho e 01 (um) Técnico de Seguranga do Trabalho;
ou

b. 01 (um) Engenheiro Segurancga do Trabalho e 01 (um) Médico do Trabalho; ou

c. 01 (um) Médico do Trabalho e 01 (um) Técnico de Seguranca do Trabalho.

4.2.43. 0O PCMSO somente pode ser elaborado por um médico do Trabalho.
4.2.44. O Médico do Trabalho responsavel técnico pela CONTRATADA, devera ter registro ou inscri¢cdo no
Conselho Regional de Medicina. No caso do Engenheiro de Seguranca do Trabalho, o profissional devera ter

seu registro junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

4.2.5. Locais previstos e quantitativo de colaboradores estimados:

4.2.5.1. O servico devera ser desenvolvido no ambito de todas as unidades geridas pelo CEGECON,
inclusive colégios técnicos e a unidade administrativa, para cada unidade de trabalho, com discriminagdo
por setor e/ou atividade, sendo que atualmente, o CEGECON conta com 12 unidades (prédios), todavia,
essa quantidade pode ser alterada conforme demanda da Administragcdo, ndo devendo haver qualquer

onus.

4.25.1.1.  Os locais estdo previstos sdo os seguintes:

LOCAL ENDERECO

ITEGO em Artes Basileu Franga IAv. Universitdria n. 1750, Setor Universitario Goiania-GO

Av. Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Fazenda Mojinho -
ITEGO Wilson Cavalcante Nogueira ] )
Piracanjuba - GO

Rua Aeroporto s/n, Setor Aeroporto — Cidade de Goids —
GO

ITEGO Goiandira Ayres do Couto

ITEGO Jeronimo Carlos do Prado Rua Piaui —N2. 460 — Centro — Goiatuba — GO

Condominio Industrial Jardim Nova Goiania, Senador
COTEC Senador Canedo
Canedo

Universidade Aberta do Brasil-UAB Rua 5 n? 153, Praca
COTEC Inhumas
Uodo Heitor de Paula - Vila Heitor — Inhumas

ICOTEC Itaberaf Rua Capitdo Caldas, n 80, Centro — Itaberai

UAB - Avenida Anhanguera n2 1275 - Setor Anhanguera —
COTEC ltumbiara
Itumbiara

Av. Onofre de Andrade, Q. 382 Lt 26 St Clube. Centro
IAPL Pontalina

Profissional Artur Fernandes Dornelas — Pontalina

Rua Piaui, s/n2 Centro, ao lado da Biblioteca Municipal, na
COTEC Morrinhos .
Praca do Terraco — Morrinhos

ICOTEC Bela Vista CDE — Centro de Desenvolvimento Econémico, Av. Gilson
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de Souza, Bela Vista de Goias — Bela Vista de Goids

Rua C-255, n2 400, Sala 1101, Eldorado Business, St. Nova
Unidade de Apoio Administrativo
Suica — Goiania - GO

4.25.2. O quantitativo aproximado para fins de elaboracdo de PCMSO é 250 colaboradores (entre
diretores, colaboradores, jovens aprendizes e estagiarios).

4.2.5.3. Deverdo ser elaborados 01 (um) PPRA e 01 (um) PCMSO para cada uma das unidades acima,
conforme demanda da CONTRATANTE, bem como os seus respectivos trabalhadores.

4.25.4.  Todas as despesas destinadas para a execucdo dos servicos (transporte, material de expediente
e apoio, equipamentos, despesas destinadas as visitas técnicas, pesquisas, avaliagdes ambientais, enfim
todas as medidas necessarias para a execucdo dos trabalhos) serdo de responsabilidade exclusiva da

empresa contratada.

4.2.55. Para fins de identificacdo das distancias das unidades geridas em relagdo a Capital, segue tabela
abaixo:
UNIDADE DISTANCIA (KM)
Bela Vista 51
Goids 141
Goiatuba 176
Inhumas 49
Itaberai 102
Itumbiara 209
Morrinhos 125
Piracanjuba 85
Pontalina 114
Senador Canedo 19

4.2.6. Vistoria:

4.2.6.1.  Serd facultado as empresas interessadas a realizagdo de vistoria nos locais onde encontram-se
concentrados a massa documental bem como as instalagdes onde ocorrerd a execucdo dos servicos,
oportunidade em que serd expedida declaragdo de vistoria. A vistoria deverd ser realizada até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a entrega das propostas, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau
de dificuldades existentes, mediante prévio agendamento de horario junto ao Departamento de Gestdo de
Pessoas, pelo telefone (62) 3638-7525.

4.2.6.2.  Ando realizagdo de vistoria no local ndo poderd ser alegada como justificativa para inexecugdo ou
alteragdo do objeto, condicionando a participagdo da empresa a assinatura de declaragdo de anuéncia das
condicdes e peculiaridades existentes no local.

4.2.7. Sigilo Das Informacdes:

4.2.7.1.  Todas as informacdes obtidas ou extraidas pela CONTRATADA quando da execucdo dos servicos

Sede - AV. Anhanguera, n° 510, Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central Unidade Administrativa - R. C255, n° 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower
Goidnia - Go, CEP 74043-012 Sala 1101, St. Nova Suica

www.cegecon.org.br Goidnia - Go, CEP 74280-010

(62) 3638-7525 www.cegecon.org.br

contato@cegecon.org.br (62) 3638-7525 contato@cegecon.org.br



CEGECON
Processo n?

cegecon Fls.

Centro de Gestdo em -
Educagdo Continuada Assinatura

deverdo ser tratadas como confidenciais, sendo vedada qualquer divulgacdo a terceiros, devendo a
CONTRATADA zelar por si e por seus sécios, empregados e subcontratados, pela manutencdo do sigilo
absoluto sobre os dados, informagBes, documentos, especificacdes técnicas e comerciais de que
eventualmente tenham conhecimento ou acesso em razdo dos servicos executados, conforme previsto no
Decreto no 7.845, de 14 de Novembro de 2012.

4.2.7.2. A CONTRATADA respondera solidariamente com seus agentes empregados e prepostos, no caso
de violagdo do compromisso de confidencialidade ora assumido.

4.2.7.3. 0O acesso a informacdo sigilosa serd restrito ao funcionario alocado para a execugdo dos
SERVICOS, ndo devendo este repassar a outros funciondrios da CONTRATADA sem prévia autorizagdo do
CONTRATANTE.

4.2.7.4. A CONTRATADA devera restituir imediatamente ao CONTRATANTE, quando do término do servico
ou quando for solicitada, qualquer informacdo deste. Em caso de perda de quaisquer informacdes, a
CONTRATADA devera notificar por escrito o CONTRATANTE, imediatamente.

5. PRAZOS

5.1. O instrumento contratual serd assinado no prazo de até 03 dias Uteis, a partir da homologagdo do
resultado do certame.

5.2. A CONTRATADA deverd entregar, em um prazo de 5 (cinco) dias Uteis, Cronograma de realizagdo
dos servigos, incluidas todas as tarefas significativas referentes ao PPRA e PCMSO e seus respectivos prazos,
a partir da data de assinatura do contrato.

5.3. Os servicos serdo solicitados por Ordem de Servico.

5.4. A CONTRATADA devera cumprir os seguintes prazos de execucdo dos servicos, incluido o envio das

informacdes ao Departamento de Gestdo de Pessoas, contados a partir do recebimento da Ordem de

Servigo:
a. 30 (trinta) dias Uteis para entregar o PPRA; e
b. 30 (trinta) dias Uteis para entregar o PCMSO, apds a entrega do PPRA juntamente com o

recebimento da referida Ordem de Servico.
55. O contrato terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento

contratual.

6. ORCAMENTO ESTIMADO

6.1. Com base na cota¢do de precos constante do Processo n2 020/2019 - CEGECON, estima-se que o

valor estimado dos itens se d4 conforme planilha de orgamento detalhado abaixo:

Quant. Valor Valor total

Iltem Especificacdes Medida
Estimada | Unitario (RS) (RS)

Programas

Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais
1 Und. 12 RS$ 1.125,00 | RS 13.500,00
(PPRA) - conforme NR-9, da Portaria 3.214/78

2 Programa de Controle Médico de Salde und. 12 RS 1.125,00 | RS 13.500,00
Sede - AV. Anhanguera, n° 510, Sala 202, Edificio Moacir Teles, Setor Central Unidade Administrativa - R. C255, n° 400, Ed. Eldorado Bunisess Tower
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Ocupacional (PCMSO) - conforme Norma

Regulamentadora NR-7, da Portaria 3.124/78

Valor
Quant.
Item EspecificacGes Medida Unitario
Estimada
(R$)
Capacitagao
3 Programas Unid |DemandalRS 2.362,50
4 [Treinamentos Unid |Demandal|RS$ 2.425,00
5 Palestras Unid |DemandalRS$ 2.300,00
Exames

6 IASO Unid |Demandal| RS 92,50
7  |Acuidade Unid [Demanda| RS 57,50
8  |Audiometria Unid [Demanda| RS 55,75
9 Hemograma completo Unid [Demanda| RS 24,00
10 |Avaliacdo psicoldgica Unid |Demandal RS 177,50
11 |Anti HBS Unid [Demanda| RS 28,50
12 [Anti HVC Unid [Demanda| RS 37,50
13 |HBSAG Unid |Demandal RS 34,00

6.2. Objeto sera custeado através de recursos advindos do Contrato de Gestdo n2 002/2017 - SED.
6.3. O preco deverd abranger todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos, assim como quaisquer
atividades ou insumos necessarios a execugdao do objeto, mesmo quando ndo expressamente indicados,

nao cabendo, posteriormente, quaisquer acréscimos previsiveis.

7. REQUISITOS TECNICOS DO EMPRESA PARTICIPANTE

7.1. Para fins de habilitacdo, a(s) empresa participante(s) devera(do) apresentar os seguintes
documentos:

7.1.1. A CONTRATADA deve apresentar, juntamente com os demais documentos de habilitacdo, no
minimo um Atestado de Capacidade Técnica, expedido em seu nome e respectivo CNPJ, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter executado pelo menos 50% (cinquenta por
cento) dos itens previstos neste instrumento, com desempenho satisfatério, no minimo com as seguintes
informacBes: Orgdo/Empresa Contratante, Contratada, Nimero do Contrato, Descricdo dos Servicos e
Quantitativo de participantes.

7.1.2. O atestado apresentado podera ser objeto de diligéncia a critério do CONTRATANTE, para a
verificagdo da autenticidade do conteldo. Se encontrada divergéncia entre o especificado no atestado de
capacidade e o apurado em eventual diligéncia, além da desclassificacdo no presente processo, fica sujeita
a empresa participante as penalidades cabiveis.

7.1.3. O atestado de capacidade técnica devera ser apresentado traduzido, em original ou fotocopias
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autenticadas em Cartorio.
7.1.4. O atestado devera comprovar que a empresa participante tenha desempenhado atividades
pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacdo, contendo os tépicos descritos no atestado
solicitado, além das seguintes informacdes:

a. devem ser apresentados em papel timbrado da empresa, constando nome da pessoa

juridica, endereco completo, nome completo e telefone do responsavel pelas informacdes.

7.1.5.  Osignatario do atestado devera ser capaz de responder as questdes técnicas referentes ao mesmo.
7.1.5.1. Caso signatdrio se considere inapto a responder as questdes formuladas, o CONTRATANTE
desconsiderard o referido atestado.

7.1.6. Serd de responsabilidade da CONTRATADA manter durante toda a execugao do contrato as condigdes

de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.
7.2.  Documentacdo Complementar a ser enviada com a proposta:

7.2.1. A empresa participante deverd Comprovar através de documentos comprobatdrios que possui no
guadro responsdveis técnicos Especialistas possuidor das seguintes qualificacbes exigidas descritas no
subitem 4.2.4 deste instrumento.

7.2.2.  Para a comprovagdo do vinculo profissional do responsdvel técnico com a empresa participante,
deve-se admitir a apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS), contrato social da empresa
participante, contrato de prestagdo de servico, ou, ainda, de declaracdo de contratacdo futura do
profissional, com indicacdo de seus dados e respectivos certificados, com o compromisso do mesmo a
participar da execucdo do objeto caso a empresa participante venca o certame.

7.2.3. A ndo apresentacgdo dos profissionais no momento indicado ou a tentativa de substituicdo destes
profissionais por outros com qualificagdes inferiores sujeitard a empresa participante vencedora as sang¢des
legais oriundas do entendimento de que foi falsa a declaracdo apresentada no momento da licitacdo.

7.3. A empresa participante deverd ainda apresentar certiddo de regularidade de inscrigdo perante o
Conselho Regional de Medicina do Estado de Goiads - CREMEGO, dentro do prazo de validade.

8. OBRIGACOES

8.1. Durante a execuc¢do do objeto, a CONTRATADA devera:

a. manter Preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-lo administrativamente sempre que for necessdrio, o qual deverd ser indicado mediante
declara¢do onde deverd constar o nome completo, n2 do CPF e do documento de identidade, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional, bem como numero telefénico para contato e, quando
houver, endereco de e-mail;

b. o Preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas e outras questdes
referentes ao objeto;

c. atender as solicitagdes do Fiscal do contrato no que tange a refazer as atividades consideradas
insatisfatorias;
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d. cumprir obrigatoriamente os prazos e demais condi¢Ges estabelecidas neste instrumento;

e. manter, durante a execucdo do objeto, as condi¢cdes de habilitagdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc¢do dessas condi¢les; e

f. responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou

dolo no fornecimento dos materiais.

8.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:

a. a veiculagdo de publicidade acerca da contratagdo, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;

b. a subcontratacdo para execugao do objeto; e

c. nos termos do art. 29, inciso VI, da Resolugdo CNJ n2 07, de 18 de outubro de 2005, atualizada pela

Resolugdo CNJ n2 229, de 22 de junho de 2016, é vedada a contratagdo, independentemente da modalidade
de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de
direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierdrquica da drea encarregada da licitacdo.

8.3.  Durante a execugdo do objeto, o CONTRATANTE devera proceder conforme os casos abaixo:

a. prestar as informacBes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA ou por seu preposto;
b. efetuar o pagamento devido pela entrega dos materiais, desde que cumpridas todas as

formalidades e exigéncias;

c. comunicar oficialmente a CONTRATADAS quaisquer falhas nos servigcos executados;

d. nomear um ou mais servidores para fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento da execuc¢do do
servico. Tal fiscalizagdo ndo exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA em relagdo ao acordado;
e. rejeitar formalmente e por escrito, no todo ou em parte, os servicos que estiverem em desacordo
com as especificagdes constantes no item 4. deste instrumento. Para que esta rejeicdo seja considerada

valida, bastard a comprovacgdo de envio de notificagdo escrita ao preposto do FORNECEDOR.

9. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo serdo exercidos por um representante do CEGECON
especialmente designado pela Area Demandante.

9.2.  Autorizada a aquisi¢do serd encaminhada ao FORNECEDOR a Ordem de Servico, por e-mail ou por
qualquer outro meio capaz de registrar o recebimento, a fim de possibilitar a contagem dos prazos.

9.3.  Aentrega dos produtos serd acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal, especialmente designado para
esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

9.4. O recebimento provisério sera realizado em até 01 (um) dia Util, da data de entrega da fatura
juntamente com o produto, pelo fiscal, mediante recibo, ndo configurando aceite.
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9.5. O recebimento do objeto serd realizado pelo Fiscal, apds verificacdo da sua qualidade e quantidade,
devendo ser observadas as especificagdes apresentadas na tabela constante no item 4.

9.6. Caso seja constatada a ocorréncia de vicio no servico ou que este esteja em desacordo com as
especificacBes apresentadas na tabela constante do item 4 deste Instrumento, o Fornecedor sera
convocado para substitui-lo na metade do periodo especificado no subitem 5.4, contados da data de ciéncia
de sua convocacgdo pelo Contratante, ou demonstrar a improcedéncia da recusa, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis.

9.7. Depois de comprovada a adequacdo do objeto a especificacdo constante deste instrumento e
observado o disposto no art. 69 da Lei n? 8.666/93, serd efetuado o recebimento definitivo, através de

termo proprio, que sera emitido em 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento provisério.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O CEGECON - Centro de Gestdo em Educacdo Continuada podera revogar ou anular este processo,
a qualquer tempo no todo ou em parte;

10.2. A Superintendéncia Administrativa — Financeira decidird os casos omissos.

10.3.  Esta sele¢do ndo obriga o CEGECON a formalizar o contrato, podendo a mesma ser anulada ou
cancelada pela Superintendéncia com anuéncia da Presidéncia, ouvido o setor responsavel pela selegdo de
fornecedores;

10.4. A apresentacdo da proposta implica plena e total aceitagcdo das condi¢des deste ato convocatorio,
ficando automaticamente prejudicada a proposta que expressamente contrarie suas normas;

10.5. Poderd o CEGECON deixar de contratar com a proponente, se tiver conhecimento de fato ou
circunstancia superveniente que comprometa sua idoneidade financeira, capacidade técnica ou
administrativa, sem que a esta caiba o direito de indenizagdo ou reembolso, seja a que titulo for;

10.6.  E facultado ao CEGECON em qualquer fase da contratacdo, a promocao de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo;

10.7.  Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da contratacdo;

10.8. A empresa contratada devera encaminhar toda documentagdo solicitada, bem como os anexos

preenchidos;

Toda a documentacdo deverd ser encaminhada preferencialmente em papel timbrado, devidamente
carimbada, assinada e datada, para o endereco constante no rodapé do presente documento, identificando

a Carta Simples que se refere.
Goiania, 09 de outubro de 2019.
~ORIGINAL ASSINADO™

THAINE VILAS BOAS

Superintendente Administrativo e Financeiro
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA

CEGECON — Centro de Gestdo em Educagdo Continuada
Ref.: Processo n°. 020/2019

Prezados Senhores,

Fls.

CEGECON
Processo n?

Assinatura

Tendo examinado a Carta Simples n°. 011/2019, venho apresentar a presente proposta para prestacdo de
servicos de medicina e seguranca do trabalho, ja com todos os custos diretos e indiretos, lucros e encargos,
impostos, taxas e demais custos incidentes.

Quant Valor Valor
Iltem |EspecificacGes Und. Estimacia Unitério total
(R$) (R$)
Programas
1 Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) - conforme Und 1
NR-9, da Portaria 3.214/78 ’
) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) - Und 1
conforme Norma Regulamentadora NR-7, da Portaria 3.124/78 )
Valor
Item [Especificagdes Medida Unitario
(R$)
Capacitagao
3 Programas Unid
4 Treinamentos Unid
5 Palestras Unid
Exames
6 IASO Unid
7 IAcuidade Unid
8 IAudiometria Unid
9 Hemograma completo Unid
10 lAvaliacdo psicologica Unid
11 IAnti HBS Unid
12 Anti HVC Unid
13 HBSAG Unid
Avalidade da proposta sera de __ ( ) dias.
Razdo Social CNPJ
Endereco
Bairro Cidade UF
CEP E-mail Telefone
Representante Legal CPF
Localidade, de de 2019.
(assinatura)
(Nome e assinatura do responsavel legal)
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Sala 1101, S
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ANEXO 1l
MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA

Razdo Social CNPJ
Endereco

Bairro Cidade UF

CEP E-mail Telefone
Representante Legal CPF

DECLARA para fins de habilitagdo no Processo de Contratagdo n® 020/2019, Carta Simples n2011/2019:

|:|que estd ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;
[ ]que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
[Jque ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos;

|:|salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituigao;
|:|que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 2,
de 16 de setembro de 2009.
|:|que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo Federal;
|:|que cumpre com a exigéncia de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.
[ Jque ndo possui relagdo ou parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3°
(terceiro) grau, do Governador, Vice-Governador, de Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias,
fundagdes e empresas estatais, de Senadores e de Deputados federais e estaduais, Conselheiros do Tribunal
de Contas do Estado e dos Municipios, todos do Estado de Goids, bem como de diretores, estatutarios ou
ndo, da organizagdo social, para quaisquer servicos relativos ao contrato de gestdo, nos termos do art. 82-
C, da Lei 15.503/2006 e do art. 399, do Regulamento de Compras, Contrata¢cdes de Obras e Servicos e

Alienagdes de Bens Publicos

,em de 2019.
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV
PROCESSO Ne. 020/2019 - CARTA SIMPLES N° 011/2019

DECLARAGAO DE EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

(OBS: Somente para empresas optantes do Simples Nacional)

Razdo Social CNPJ
Endereco

Bairro Cidade UF
Representante Legal CPF

DECLARA, para fins de ndo incidéncia na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos
e Contribui¢Bes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -Simples Nacional, de que
trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a
realizagdo de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial;

b) cumpre as obrigacdes acessoérias a que esta sujeita, em conformidade com a legislagcdo
pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento
da presente situacdo e estd ciente de que a falsidade na prestacdo destas informagGes, sem prejuizo do
disposto no art. 32 da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitara, juntamente com as demais pessoas que para ela
concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica (art.
299 do Cddigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n2 8.137, de 27 de dezembro de

1990).
,em de 2019
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO CEGECON N9 [...]/2019
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS EM MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO, QUE ENTRE SI CELEBRAM ESTA
ORGANIZAGAO E A EMPRESA [Empresal, TENDO
EM VISTA O QUE CONSTA NO PROCESSO N¢@
020/2019:

CONTRATANTE

CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCACAO CONTINUADA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 14.215.865/0002-60, com endereco a Rua C-255, n? 400, Sala 1101, Eldorado Business,
Setor Nova Suica, Goiadnia -GO, CEP 74.280-010, em razdo do Contrato de Gestdo de n2 002/2017-SED,
firmado com o Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagédo -
SEDI, neste ato representado por WILL MARQUES VITOR DE PAULA, brasileiro, vilvo, advogado, inscrito na
OAB-GO n220.102 e no CPF/MF sob n2 517.836.491-00, residente e domiciliado em Goiédnia/GO, doravante
denominada CONTRATANTE;

CONTRATADA
XXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n? [Empresa], estabelecida [...], cidade de
[...] — Goids, CEP [...], representada pelo sécio administrador [Gerente], brasileiro, portador da CI/RG [...] e

inscrito no CPF n° [Status], conforme disposi¢do constante do contrato social, ora avante denominada
CONTRATADA, em observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n? 8.666/1993, da Lei do Estado de Goids n®
15.503/2005 e Lei Estadual n? 17.928/2012 e da Resolucdo Normativa CEGECON n2 02/2018 e suas
alteracdes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente da Carta Simples n2 011/2019, mediante as

cldusulas e condigBes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratual a prestacdo de servicos de seguranga e
medicina do trabalho para elaboragdo e acompanhamento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA), Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e para realizagdo de exames,
conforme a demanda, nas unidades dos Institutos e Colégios Tecnoldgicos de Goias, geridos do CEGECON,
bem como para a sua Unidade de Apoio Administrativo, para atendimento ao Contrato de Gestdo n°.
002/2017-SED e Proposta Técnica do CEGECON.

1.2. Este Contrato vincula-se ao processo em epigrafe e a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVIGOS

2.1. Os servicos objeto do presente instrumento serdo prestados a rigor do que se encontram
elencados no processo em epigrafe e seus anexos, 0s quais constituem parte integrante deste contrato,

independentemente de transcricdo.
CLAUSULA TERCEIRA — PRECOS
3.1. Pela elaboracdo e implantacdo do P.P.R.A. e do P.C.M.S.O. (itens 1 e 2), a CONTRATANTE pagard a

CONTRATADA a quantia total de RS (.....); sendo os demais itens pagos conforme demanda, respeitando-

se o limite de valor expostos a seguir:

Valor Valor total
. . Quant. s
ltem Especificacdes Medida Unitario (RS)
Estimada
(R$)
Programas
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) -
1 Und. 12
conforme NR-9, da Portaria 3.214/78
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
2 (PCMSO) - conforme Norma Regulamentadora NR-7, da Und. 12
Portaria 3.124/78
Valor
Quant.
Iltem Especificagcbes Medida ) Unitario
Estimada
(R$)
Capacitagao
3 Programas Unid |Demanda
4 Treinamentos Unid [Demanda
5 Palestras Unid [Demanda
Exames
6 IASO Unid |Demanda
7 IAcuidade Unid [Demanda
8 IAudiometria Unid [Demanda
9 Hemograma completo Unid |Demanda
10  [Avaliagdo psicoldgica Unid [Demanda
11 JAnti HBS Unid [Demanda
12 |Anti HVC Unid [Demanda
13 [HBSAG Unid [Demanda
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3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

3.3. Em caso de prorrogacdo do contrato, o reajuste serd efetuado baseado no INPC/IBGE acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao seu vencimento, incluindo-se o més da assinatura e excluindo-
se o do vencimento.

3.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos

efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. Pela execugdo dos servigos abrangidos neste contrato em conformidade com o que consta no

processo em epigrafe, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores informados na clausula terceira.

4.2. O pagamento sera efetuado mediante depdsito na seguinte conta:

Banco: [...]
Agéncia: [...]
Conta Corrente: [...]

4.3. A CONTRATADA deverd apresentar, juntamente com a respectiva nota fiscal, as certiddes de
regularidade fiscal, sob pena de ndo efetivacdo dos pagamentos até que a regularidade seja restabelecida,

relativas aos débitos com as:

a) Fazendas Publicas Municipal, Estadual e Federal;
b) FGTS;
c) Justica do trabalho (CNDT);

4.4. A CONTRATADA deverd manter a regularidade fiscal durante toda a vigéncia deste instrumento,
ainda devendo apresentar regime de sujeicdo tributaria a qual submete, informando e comprovando o

recolhimento de todos os tributos afetos a prestagdo dos servigos objeto do presente instrumento.

4.5, A CONTRATADA devera fazer constar expressamente, no campo de “DADOS ADICIONAIS” da Nota
Fiscal, informacdo de que o presente contrato é pago com recursos advindos do Contrato de Gestdo n°.
002/2017-SED.

4.6. A CONTRATADA deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal e as certidGes de regularidade,
o relatorio das atividades executadas referente a nota fiscal emitida.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5.1. O presente Contrato possui vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite da vigéncia do Contrato de Gestdo n?
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002/2017, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

5.1.1 Os servicos tenham sido prestados regularmente;

5.1.2 A Organizacdo mantenha interesse na realizagdo do servico;

5.1.3 O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Organizagao; e
5.1.4 A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

5.1.5 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
5.2. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Arcar com todas as obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, bem como por todos os impostos, taxas, encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais contribuicdes que incidam ou venham a incidir sobre os servicos
contratados;

6.2. Responsabilizar-se técnica e legalmente pela execucdo, perfeicdo e solidez dos servigos, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento dos servicos contratados, além de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios para a perfeita execucdo.

6.3. Todas as despesas com refeicdes, lanches, deslocamentos, fornecimento de todos os materiais,
equipamentos, utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas e encargos sociais do pessoal
utilizado na execugdo dos servigos correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA;

6.4. Os encargos civis, fiscais, tributarios, trabalhistas e previdencidrios referente a prestagdo dos
servicos ora contratados sdo de inteira e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, devendo a
CONTRATADA entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servicos as certidGes que comprovem tal regularidade;

6.5. Deverd a CONTRATADA repara, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucgdo ou dos matérias empregados;

6.6. A CONTRATADA se responsabilizara pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

6.7. Compromete-se a CONTRATADA a utilizar somente empregados devidamente habilitados e com
conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinac¢Ges em vigor;

6.8. Fica vedado a CONTRATADA utilizar, na execugdo dos servicos, empregado que seja familiar de
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca da Contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto
n2. 7.203, de 2010;

6.9. A CONTRATADA devera prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;
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6.10. A CONTRATADA promovera a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a

conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
instrumento, no prazo determinado;

6.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinac¢des dos Poderes Publicos;

6.12. E vedado a CONTRATADA a utilizacdo de qualquer trabalho do menos de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem serd permitida utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.13. A CONTRATADA se obriga a guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

6.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

6.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

6.16. Cumpri, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante;

6.17. Fica estipulado que por forga deste contrato, ndo se estabelece nenhum vinculo empregaticio de
responsabilidade da CONTRATANTE, com relacdo ao pessoal da CONTRATADA utilizar, direta ou
indiretamente, na prestacdo dos servicos objeto deste contrato, correndo por conta exclusiva da
CONTRATADA, conforme acima disposto, todas as despesas com esse pessoal, sejam ou ndo empregados
seus, inclusive os encargos decorrentes da legislagdo vigente, seja trabalhista, previdenciaria, securitaria ou
quaisquer outras, além de quaisquer obriga¢cdes ndo pecuniarias decorrentes da legislacdo trabalhista e
previdenciaria em vigor;

6.18. Além das obrigacBes constantes desta clausula, fazem parte deste instrumento todas as demais
constantes da Carta Simples e seus anexos em sua integra; e

6.19. A CONTRATADA, neste ato, responsabiliza-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por quaisquer
reclamacgdes trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes
de acidentes de trabalho, que venham a ser intentadas por seus empregados, prepostos elou colaboradores
contra a CONTRATANTE, respondendo integralmente pelo pagamento de eventuais condenagdes,
indenizacGes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais encargos que houver, ainda que

processualmente imputados a CONTRATANTE, num prazo de 72 (setenta e duas) horas.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Realizar os pagamentos devidos a contratada nos prazos e condi¢8es contratadas.

7.2. Disponibilizar elementos e informacGes necessarias a execugdo dos servigos, nas ocasifes
oportunas, bem como as elencadas no processo em epigrafe.

7.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as

cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
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7.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,

anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhado os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

7.5. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

7.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que

couber, em conformidade com a legislacdo aplicavel;

7.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada;
7.8. Fornecer as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
7.9. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO

8.1. O presente contrato podera ser rescindido, nas seguintes hipdteses:

8.1.1 Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a prévia anuéncia
da outra parte, por escrito;

8.1.2 Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagao judicial ou
extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia requerida ou decretada;

8.1.3 Pela perda do direito de gestdo das unidades referidas no contrato de gestdo n2 002/2017-SED,
por parte da Contratante;

8.1.4 Na superveniéncia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo a consecuc¢do dos objetivos
sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos competentes, que
inviabilizarem a continuidade de execuc¢do do presente instrumento; e

8.1.5 Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, a qualquer tempo, desde
que a CONTRATADA seja avisada com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, via AR, sem que haja
aplicacdo de multa ou pagamento de indenizacdo de qualquer natureza, ressalvado o pagamento dos
servigos ja prestados.

8.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

8.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

8.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

8.3.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

8.3.3 IndenizagBes e multas.

CLAUSULA NONA — DAS VEDAGOES

9.1. E vedado 8 CONTRATADA:

9.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgédo financeira;

9.1.2 Interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O presente instrumento é celebrado em carater irretratavel e vinculard ndo sé as partes, mas
também seus sucessores a qualquer titulo, que assumirdo as obrigacdes e direitos dele decorrentes;

10.2. Qualquer alteracdo deste Contrato e/ou Anexos somente produzira efeitos juridicos se efetuada
por escrito e assinada pelas partes;

10.3. O presente instrumento serd gerido por profissional a ser designado pela SUPERINTENDENCIA da
CONTRATANTE, mediante portaria, a ser encaminhada via oficio a CONTRATADA, com identificacdo,
qualificacdo e contatos telefonicos e e-mail.

10.4. O gestor contratado terd a responsabilidade atividade de controle e inspegdo sistematica do objeto

contratado, interagindo diretamente com a CONTRATADA em suas necessidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

11.1. As partes elegem o foro da Comarca de Goiania no Estado de Goias, como competente para dirimir
toda e qualquer duvida ou questdo oriunda do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas e de acordo com as cldusulas deste contrato, lavram este
instrumento em duas vias de igual teor, que serdo assinadas pelos representantes legais, juntamente com
duas testemunhas.

Goiania — GO, de de 2019.
CONTRATANTE:
CEGECON — CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGAO CONTINUADA
CNPJ/MF n°® 14.215.865/0002-60
WILL MARQUES VITOR DE PAULA
CPFn2517.836.491-00
CONTRATADA:
XXX
CNPJ n2 [Empresa]
[Gerente]
CPF n° [Status]
TESTEMUNHAS:
1. CPF:
2. CPF:
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