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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°: 3 /2021 - SEDI
RETIFICACAO DO EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021-SEDI

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovacao - SEDI comunica as seguintes alteragdes do Edital
do Chamamento Publico n° 01/2021-SEDI, publicado no DOE n° 23.468 de 14 de janeiro de 2021:

1. excluida a palavra "considera" do item 8.3.4 alinea "d" do TR;

2. alterado o item 9.7 do TR, que passa a constar da seguinte forma: "4 vigéncia do Termo de Colaboragdo
serd de 48 (quarenta e oito) meses contados a partir de sua assinatura e outorga pela Procuradoria
Geral do Estado - PGE, com eficacia a partir de sua publica¢do em resumo no Didrio Oficial do Estado
de Goids."

3. alterado o item 22.2.2.1 para a seguinte redacdo: "A premissa de utilizacdo dos recursos
contingenciados em investimento é de competéncia, exclusiva, da SEDI, o que ndo isenta a OSC de
incorrer nas sangoes previstas na clausula decima."

4. alterada a redag@o do subitem 9.7.1, onde constava "subitens 10.7.4 e 10.7.6" para "subitens 10.8.4 ¢
10.8.6";

5. substitui¢ao dos Quadros 11, 11A e 11B do Termo de Referéncia, conforme abaixo:

QUADRO 11 — DISTRIBUICAO DE OFERTAS - CONSOLIDACAO DOS LOTES 1 E 2
CARGA OFERTA DE VAGAS
ITEM | MODALIDADE | CATEGORIA | HORARIA QTDE DE | QTDE DE [ % DA CARGA
MEDIA (HR) VAGAS HORAS | HORARIA
1 Superior 2.000 97 194.000 6%
2 s Técnico 1.000 1.358 1.358.000 40%
3 Qualificagdo 200 6.472 1.294 360 38%
4 Capacitagio 60 9.470 568.200 17%
TOTAL PRESENCIAL 17.397 3.414.560 100%
5 Técnico 1.000 647 647.000 50%
6 EaD Qualificagio 200 1.941 388.200 30%
7 Capacitagio 60 4313 258.780 20%
TOTAL EAD 6.901 1.293 980 100%
g | NAH* | Qualificacio | 312 640 199.680 100%
*Nucleo de Altas Habilidades




QUADRO 11A - LOTE 1 - DISTRIBUICAO DE OFERTAS - EFG EM EPT
CARGA OFERTA DE VAGAS
ITEM | MODALIDADE | CATEGORIA | HORARIA QTDEDE | QTDEDE | % DA CARGA
MEDIA (HR) VAGAS | HORAS HORARIA
1 Superior 2.000 ] 0 0%
2 - Técnico 1.000 1.105 1.105.000 50%
3 Qualificagiio 200 3.311 662.160 30%
4 Capacitagio 60 7.364 441.840 20%
TOTAL PRESENCIAL 11.780 2.209.000 100%
5 Técnico 1.000 647 647.000 50%
6 EaD Qualificacio 200 1.941 388.200 30%
7 Capacitagio 60 4313 258.780 20%
TOTAL EAD 6.901 1.293 980 100%
QUADRO 11B - LOTE 2 - DISTRIBUICAQ DE OFERTAS - EFG EM ARTES
CARGA OFERTA DE VAGAS -
ITEM | MODALIDADE | CATEGORIA | HORARIA QIDEDE | QTDEDE & ;L'R('} g
MEDIA (HR) VAGAS HORAS e
1 Superior 2.000 97 194.000 16%
2 Presencial Técnico 1.000 253 253.000 21%
3 Qualificacio 200 3.161 632.200 52%
4 Capacitagio 60 2.106 126.360 10%
TOTAL PRESENCIAL 5.617 1.205.560 100%
5 NAH* | Qualificacio | 312 640 199680 100%
*Nucleo de Altas Habilidades

6. 0 Anexo 11 foi revisado, destacando-se itens referentes as Propostas especificas de cada Lote;

7. 0 Anexo 12 foi revisado, destacando-se itens referentes as Propostas especificas de cada Lote;

8. 0 Anexo 13 sofreu redistribuicdo da pontuagdo, mantendo-se a pontuacao em até 100 pontos para cada
Lote;

9. 0 Anexo 14 foi reorganizado em duas partes: a primeira contempla os Critérios de Avaliagdo do Plano
de Trabalho para o Lote 1; e a segunda contempla os Critérios de Avaliagao do Plano de Trabalho para o
Lote 2;

9.1. o quadro de pontuagdo do Anexo 14 foi preservado em até 100 pontos para cada lote;

10. Os documentos originais e suas respectivas versdes revisadas podem ser observados no Quadro 01:

Quadro 01 - Alteracgdes realizadas nos Anexos 11,12, 13 e 14

. Documento Final
Documento de origem .
Anexo (link Sei!) A ser publicado
’ (link Sei!)
Anexo 11 000017181390 000017845106
Anexo 12 000017181443 000017851671




Anexo 13 000017546128 000017850558

Anexo 14 000017181539 000017831328

As alteracdes ora descritas decorrem dos seguintes fatos:

a) item 1: erro formal na redagdo do subitem 8.3.4, alinea "d" do TR;

b) item 2: compatibilizacao do subitem 9.7 do TR com subitem 11.3 do Edital que estao divergentes;

c) item 3: alteragdo da redagdo do subitem 22.2.2.1 do TR para melhor entendimento quanto a sua
aplicabilidade;

d) item 4: erro formal na citagdo dos subitens do subitem 9.7.1, ou seja, constava "subitens 10.7.4 e
10.7.6", quanto o correto seria "subitens 10.8.4 ¢ 10.8.6";

e) item 5: erro formal verificado no preenchimentos dos Quadros 11, 11A e 11B do TR em desacordo
com subitem 3.1 do Edital; e

f) itens 6 a 10: as alteracdes realizadas nos Anexos 11, 12, 13 e 14 visam especificar os critérios de
pontuacdo para o Plano de Trabalho e a Proposta a serem apresentados pelas OSCs que concorrerao,
de forma distinta, aos Lotes 1 e 2.

Considerando que a presente retificagdo se d4 com prazo maior que o prazo de antecedéncia minima de
publicidade definida no art. 26 da Lei n® 13.019/14, fica mantida a mesma data limite inicialmente
estabelecida para apresentagcdo das propostas e planos de trabalho.

GOIANIA - GO, aos 19 dias do més de janeiro de 2021

Documento assinado eletronicamente por JOAO BORGES QUEIROZ JUNIOR, Gerente, em
19/01/2021, as 14:14, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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a2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ERL. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
= 000017869332 ¢ o codigo CRC 73B6D6B9.
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