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Relatorio Circunstanciado das Atividades Realizadas
Periodo: Agosto de 2020

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente instrumento de chamamento publico a selecéo
de organizacao social qualificada em educacao profissional tecnolégica e desenvolvimento
tecnoldégico no ambito do Estado de Goias para celebracéo de Contrato de Gestéao objetivando
transferir a administracdo dos equipamentos publicos integrantes da Rede Publica Estadual
de Educacao Profissional e a operacionalizacdo das acdes de educacdo profissional de
Goias, definidas pela SED, consubstanciadas em atividades de ensino, pesquisa e extensao,
ofertadas por meio de cursos e programas de formacéo inicial continuada ou qualificacédo
profissional, educacéo profissional técnica de nivel médio e educacgéo profissional tecnoldgica
de graduacdo e poés-graduacao, nas modalidades presencial e a distancia, das acdes de
desenvolvimento e inovacgao tecnoldgica - DIT, por meio de atividades de transferéncia de
tecnologia, prestacéo de servigos tecnolégicos e promocéo e fortalecimento de ambientes de

inovacéo, bem como as atividades de apoio auxiliares ao setor produtivo.

Contrato de Gestao n°® 02/2017-SED

Data da assinatura: 07 de abril de 2017 Publicacdo no Diario Oficial n°® 22.546, em 10
de abril de 2017.

Atividades iniciadas em: 09 de maio de 2017, apdés a aprovacdo por parte da
Controladoria Geral do Estado — CGE, dos regulamentos de compras, servicos, obras e
contratacao de pessoal.

Parceiro publico: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdémico, Cientifico e

Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigacdo — SED

Parceiro privado: Centro de Gestdo em Educacédo Continuada - CEGECON
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Contatos:
Telefone: (62) 3638-7525
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INTRODUCAO

O presente Relatorio Circunstanciado, o qual sera elaborado como forma de cumprir o
item 2.35 da Clausula Segunda — Das Obrigacdes e Responsabilidades do Parceiro Privado
constantes no Contrato de Gestao n°® 02/2017 — SED, firmado entre a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovacdo — SEDI e Centro de Gestdo em Educacdo Continuada —
CEGECON, o qual consta em seu contexto os registros da movimentacdo Financeira,
Administrativa, Operacional, Tecnologia de Informacédo, Gestdo de Pessoas e Pedagdgico.

O referido relatério possui como escopo a promocao de plena transparéncia quanto as
informacBes e demonstracfes dos atos praticados no exercicio da sua administracéo,

correspondentes aos recursos determinados no contrato de gestao.
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METAS QUANTITATIVAS

ANEXO Il - PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela

Orgnizacéo Social, conforme 0 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 02/2017.

Projecéo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:

Tabela 1: Programa de metas Contrato de Gestao n°02/2017

LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC EAD/TEC
ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO Il 220 790 3.470 3.600 630 1.951 370
ANO IV 220 890 3.470 3.600 670 2.015 420
TOTAL 640 3.360 13.220 15.200 4.380 13.166 790

Programa de metas conforme o 1° e 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gest&o n°
02/2017 para o ANO IV:

LOTE 4
Superior | Técnico | Qualificagcdo | Capacitacdo | Técnico/EAD | Qualificacdo/EAD | Capacitagdo/EAD
ANO
v 201 804 3256 3244 420 670 2015

Oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovagéo Tecnoldgico — DIT e de Atividades Académico

— Préatico — APA conforme 1° e 2° Termo aditivo.
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LOTE 4 ANO | ANO Il ANO Il ANO IV TOTAL
DIT
5.760 5.760 4.320 4.050 19.890
(horas)
APA
1.420 1.420 1.500 1.358 5.698
(alunos)
SOMA 26.080

1.1.2.

METAS QUALITATIVAS

MAPA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE QUALIDADE CODIFICADOS E
PADRONIZADOS COM BASE NO ANEXO Xl DO CHAMAMENTO

Tabela 3: Mapa de indicadores

SR Dimenséo (Indicador previsto no NEIEADCRES
Chamamento)
1 Ambientes de Inovacéo CS3/2 - Ambiente para-Geragéo de Novos
Negocios
2 Ambientes de Inovacao CS3/3 - Empreendedorismo Inovador
3 Corpo Docente DO2/1 - Formacao/Titulacdo Docente
4 Corpo Docente DO2/2 - Experiéncia Docente
5 Corpo Docente DO2/4 - Produgéo Docente
6 Corpo Docente DO2/5 - Atuacédo do Coordenador de Curso
7 Corpo Docente PI1/1 - Atuacéo dos Professores
8 Curriculo CS2/2 - Documentos Institucionais e Didaticos
9 Curriculo CS2/3 - Estagio Curricular
10 Curriculo CS5/4 - Perfil Profissional de Concluséo
11 Curriculo IS1/1 - Material Didatico Pedagégico
12 Curriculo PI5/1 - Participacdo em Féruns Tematicos
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CS1/2 - Taxa de Ocupacao de

13 Curso
Curso
14 Curso CS5/1 - Taxa de Evaséo
CS5/2 - Taxa de Retengdo no
15 Curso ;
Periodo
16 Curso CS5/3 - Permanéncia e Exito
17 Desempenho e satisfagéo profissional CS7/1 - Taxa de Insercéo Profissional
18 Desempenho e satisfacéo profissional CS7/2 - Taxa de Vinculag&o Trabalho/Formacao
S o CS7/3 - indice de Satisfagéo do
19 Desempenho e satisfacéo profissional
Egresso
20 Desempenho e satisfagéo profissional CS7/4 - indice de Satisfagdo do Empregador
21 Infraestrutura Fisica e Material I1S2/3 - Plano de Atualizacdo e Manutencdo em TIC
- . IS2/4 - Equipamentos Obsoletos e
22 Infraestrutura Fisica e Material )
Avariados
23 Infraestrutura Fisica e Material DO1/2 - Agbes de Implementacio
24 Infraestrutura Fisica e Material IS1/2 - Recursos Audiovisuais
) _ IS1/3 - Estrutura Especifica para os
25 Infraestrutura Fisica e Material
Cursos
26 Infraestrutura Fisica e Material IS2/1 - Recursos TIC e Ferramentas de Gestao
27 Infraestrutura Fisica e Material IS3/2 - Estrutura Predial para Gestao
28 Infraestrutura Fisica e Material IS3/3 - Estrutura Predial p/ Fins Pedagoégicos
) _ IS3/4 - Instalac¢des Elétricas e
29 Infraestrutura Fisica e Material o
Sanitarias
Percepcéo do Processo de Ensino e o _
30 ) CS4/1 - Monitoria e Tutoria
Aprendizagem
31 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/2 - Extensédo e Tecnologias
Aprendizagem Sociais
- Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/3 - Projetos de Pesquisa &
Aprendizagem Inovacao
33 Percepc¢éo do Processo de Ensino e CS4/4 - Satisfacao do Estudante/Mundo do
Aprendizagem Trabalho




Educacdo Contfinuada

@ REDE
cegecor jiteGo

34 Politicas de educacéo profissional e de CS1/1 - Aderéncia as Demandas
inovacéao Locais
Politicas de educacdao profissional e de ] )
35 i . CS2/1 - Ensino, Pesquisa e Extenséo
inovacao
Politicas de Educacao profissional e de )
36 ) . DO4/1 - Interacdo e Comunicacéo
inovacao
37 Servigos Tecnoldgicos CS3/1 - Prestacgédo de Servigos Tecnolégicos
38 Servigos Tecnolégicos IS3/1 - Manutencéo dos Laboratérios
39 Transferéncia de Tecnologia CS3/4 - Transferéncia de Tecnologia
40 Transferéncia de Tecnologia CS3/5 - Interagéo e Troca de Conhecimento
2. UNIDADES INTEGRANTES DO OBJETO DO CONTRATO

De acordo com o Contrato de Gestdo n°® 02/2017, as unidades geridas pelo Parceiro
Privado eram denominadas ITEGO - Instituto de Tecnologia do Estado de Goias e COTEC —
Colégio Tecnoldgico. Com a alteracao da lei n® 20.491, estabeleceu que os ITEGOs passarao

a ser chamados Escolas do Futuro.

2.1. ESCOLA DO FUTURO
Tabela 4: Escola do Futuro da Regional 4

N° UNIDADE ENDERECO
Escola do Futuro em Artes Basileu ) o ) o -
1 . Av. Universitaria n. 1750, Setor Universitario Goiania-GO
ranca

2.2. Colégios Tecnoloégicos — COTECs
Tabela 5: COTECs da Regional 4
N° COTEC ENDERECO
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Colégio Tecnoldgico Aparecido L
1 i . ] Em definicao pela SEDI.
Donizete Rodrigues da Silva
Colégio Tenoldgico Goiandira Ayres ) y
2 Rua Aeroporto s/n, Setor Aeroporto — Cidade de Goias - GO
do Couto
Colégio Tecnolodgico Jerbnimo Carlos . .
3 Rua Piaui — N°. 460 — Centro — Goiatuba - GO
do Prado
Condominio Industrial, n°® 403, Jardim Nova Goiania, Senador
4 Senador Canedo
Canedo- Go
5 Bela Vista de Goias Av. Gilson de Souza, Bela Vista de Goias - GO
6 Tecendo Futuro Sede OVG no setor Jardim Novo Mundo - Goiania - GO
Universidade Aberta do Brasil-UAB Rua 5 n° 153, Praca Jodo
7 Inhumas . ) )
Heitor de Paula - Vila Heitor, Inhumas-Go
] ) y Av. Hermdgenes Coelho, 2 A, Setor Central — CEP 76600-000 —
8 Veiga Valle — cidade de Goias ] y
Cidade de Goias — Go
) UAB - Avenida Anhanguera n® 1275 - Setor Anhanguera, ltumbiara
9 ltumbiara
- GO
. . Av. Onofre de Andrade, Q. 382 Lt. 26 St. Clube. Centro
10| COTEC/APL de confecgdes Pontalina. o )
Profissional Artur Fernandes Dornelas, Pontalina- GO
] Rua Piaui, s/n° Centro, ao lado da Biblioteca Municipal, na Praca
11 Morrinhos ]
do Terrago, Morrinhos- Go

* Uma sala denominada “Outras Atividades EPT” no municipio de Damolandia, para

atender a parceria SEDI/SEDUC. Com sede no Colégio Estadual Dom Emanuel de

Damolandia.

2.3.

Tabela 6: APLs da Regional 4

Arranjos Produtivos Locais-APLs

APLs — REGIONAL 4




@ REDE
cegecor jiteGo

Educacdo Contfinuada

) . Escola do N° de
Seguimento Municipio o o
N° Futuro empresas/ Municipios de abrangéncia
do APL Polo i
Vinculado produtores

N Buriti  Alegre, Goiatuba, Itumbiara e
1 Banana Buriti Alegre - 51 produtores ]
Morrinhos

Pontalina, Bom Jesus, Itumbiara, Goiatuba,
Buriti Alegre, Rio Quente, Morrinhos,
2 Confeccao Pontalina - 19 empresas | Jovania, Aloandia, Vicentindpolis, Edealina,
Edéia, Indiara, Mairipotaba, Crominia,

Professor Jamil e Piracanjuba.

Escola do Bela Vista de Goias, Silvania, Leopoldo de

] Futuro em Bulhdes, Cristianopolis, Piracanjuba,
. Bela Vista 42 o ) L o
3 Mandioca y Artes Hidrolandia, Aparecida de Goiania, Goiania,
de Goiéas ] cooperados ] . ]
Basileu Caldazinha, Santa Cruz, Sdo Miguel do

Franca Passa Quatro, Bonfinépolis

Araguapaz, Aruand, Britdnia, Buriti de
Goias, Carmo do Rio Verde, Cidade de
Goias, Cérrego do Ouro, Faina, Guaraita,
. Heitorai, Itaberai, Itaguari, Itaguaru,
4 Mel Goias - 14 produtores ) .
Itapirapua, Itapuranga, Itaucu, Jussara,
Matrinchd, Morro Agudo, Mossamedes,
Mozarlandia, Mundo Novo, Nova Crixas,

Sanclerlandia, Taquaral e Uruana.

MUNICIPIOS

Os municipios de abrangéncia sob responsabilidade de gestdo da Regional 04 sao:
Aloandia, Aracu, Bela Vista de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfinopolis, Brazabrantes, Buriti
Alegre, Cachoeira Dourada, Caldazinha, Castelandia, Caturai, Crominia, Damolandia,
Goianapolis, Goiania, Goianira, Goias, Goiatuba, Gouvelandia, Hidrolandia, Inaciolandia,
Inhumas, Itaberai, Itaucu, Itumbiara, Jesupolis, Joviania, Leopoldo de Bulhfes, Mairipotaba,

Maurilandia, Morrinhos, Nova Veneza, Ouro Verde de Goias, Panama, Petrolina de Goias,
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Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Santa Rosa de Goias, Santo Antonio de

Goias, Sao Francisco de Goias, Senador Canedo, Terezépolis de Goias, Vicentindpolis.

2.4. NIVEIS DOS CURSOS OFERTADOS

As modalidades de ensino ofertadas nos Institutos Tecnologicos, COTECs e Salas de

Extensao sao:

a) Qualificacao e Capacitacao Profissional;
b) Formacéo Inicial e Continuada;

C) Técnico;

d) Tecnoldgico.

3. REPASSES FINANCEIROS

O presente relatorio, elaborado em cumprimento ao estabelecido no item 2.35 da
Clausula Segunda — Das Obrigacdes e Responsabilidades do Parceiro Privado do Contrato
de Gestdo n° 02/2017-SED, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE AGRICULTURA,
PECUARIA E IRRIGAGAO e CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGAO CONTINUADA —
CEGECON, demonstra através de seu conteudo, 0s registros da movimentacdo Financeira
ocorridas no més de agosto de 2020, correspondentes as despesas realizadas.

O CEGECON, visando promover plena transparéncia quanto as informacdes e
demonstracdes dos atos praticados no exercicio da sua administracao, correspondentes aos

recursos determinados no contrato de gestao.

3.1. DETALHAMENTO FINANCEIRO

Receita: R$ 1.260.993,73
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Saldo inicial CEF em 01/08/2020: R$ 0,00

Repasse Recebido: R$ 1.231.930,30

cegecon

CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGCAO CONTINUADA - CEGECON

DESCRICAO DEVIDO
SALDO A RECEBER 2019 RS -
DUODECIMO COMPETENCIA JANEIRO/2020 RS 1.388.075,33
GLOSA COMPETENCIA JANEIRO/2019 RS 31.695,15
RECEBIDO RS 1.356.380,18
TOTAL A RECEBER RS =
TOTAL GERAL A RECEBER RS =
DUODECIMO COMPETENCIA FEVEREIRO/2020 RS 1.388.075,33
GLOSA COMPETENCIA FEVEREIRO/2020 RS 32.864,40
RECEBIDO RS 1.355.210,93
TOTAL A RECEBER RS -
TOTAL GERAL A RECEBER RS =
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DUODECIMO COMPETENCIA MARCO/2020 RS 1.388.075,33
GLOSA COMPETENCIA MARCO/2020 RS 25.556,48
RECEBIDO RS 1.362.518,85
TOTAL A RECEBER R$ 5
TOTAL GERAL A RECEBER R$ -
DUODECIMO COMPETENCIA ABRIL/2020 RS 1.242.232,09
GLOSA COMPETENCIA ABRIL/2020 RS 27.772,18
RECEBIDO RS 1.214.459,91
TOTAL A RECEBER R$ 5
TOTAL GERAL A RECEBER R$ -
DUODECIMO COMPETENCIA MAIO/2020 RS 1.260.993,73
GLOSA COMPETENCIA MAI0/2020 RS 27.772,18
RECEBIDO RS 1.233.221,55
TOTAL A RECEBER R$ 5
TOTAL GERAL A RECEBER R$ -
DUODECIMO COMPETENCIA JUNHO/2020 RS 1.260.993,73
GLOSA COMPETENCIA JUNHO/2020 RS 31.272,18
RECEBIDO RS 1.229.721,55
TOTAL A RECEBER RS 5
TOTAL GERAL A RECEBER R$ -
DUODECIMO COMPETENCIA JULHO/2020 RS 1.260.993,73
GLOSA COMPETENCIA JULHO/2020 RS 29.063,43
RECEBIDO RS 1.231.930,30
TOTAL A RECEBER R$ 5
TOTAL GERAL A RECEBER RS -
DUODECIMO COMPETENCIA AGOSTO/2020 RS 1.260.993,73
GLOSA COMPETENCIA AGOSTO/2020 RS -
RECEBIDO RS -
TOTAL A RECEBER RS 1.260.993,73
TOTAL GERAL A RECEBER RS 1.260.993,73

Repasse a receber: R$ 1.260.993,731

Despesa:
Total de despesas pagas: R$ 1.263.584,73

Receita Vesus Despesas
Saldo Bancario: R$ 0,00
Repasse (liquido): R$ 1.231.930,30

1 Obs: Até o presente momento n3o foi informada a glosa referente ao més de agosto, por isso o valor n3o foi
considerado.
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Estornos e Devolugdes: R$ 0,00
Receitas Aluguel: R$ 0,00
Doacgbes: R$ 0,00

Rendimentos Financeiros/resgates de aplicacdo: R$ 31.654,43

Saldo Bancéario em 31/08/2020: R$ 0,00

DESPESAS E INVESTIMENTOS 1.263.584,73
Pessoal 716.342,82
Material de Consumo 46.099,06
Servigos de Terceiros 187.053,22
Despesas Bancarias 1.952,60
Outras Despesas Operacionais 1.500,00
Tributos/Taxas/Contribui¢des 149.126,86
Despesas com Locacdes (Imdveis e Equipamentos) 9.237,62
Investimentos 100.000,00
Despesas nao Operacionais 33.538,44
Agua/Energia/Telefonia/Internet 18.734,11

Os dados acima apresentados demostram de forma clara e objetiva a movimentacao
bancéria ocorrida, quanto a Destinacdo dos Recursos, e dos resultados das aplicacGes
financeira. Na imagem acima utilizamos regime de caixa para melhor visualizacdo dos
desembolsos das despesas, a movimentacao financeira e bancaria da instituicao.

3.2.DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES

Sera apresentada, atividades que foram desenvolvidas pelo setor de prestacdo de
contas e pelo financeiro, de forma a apresentar de forma transparente, o desenvolvimento

realizado pelos setores.

2.1 Semana de 01 a 07 de agosto

O fechamento do més ocorre entre os primeiro 5 dias Uteis de cada més, como forma
de enviar o restante da documentacao para a contabilidade, de forma organizada, a qual é
disponibilizada, pelo sistema dominio e drive localizado no Google, onde somente 0s
departamentos do CEGECON (Financeiro e Prestacdo de Contas) e a contabilidade possuem
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acesso. Os pagamentos sdo disponibilizados diariamente em forma do D+1 tanto para a
contabilidade, como para a SEDI via sistema de prestacao de contas. Foi realizado o inicio do
fechamento do més, e D+1 diariamente.

Dia 02 foi realizada a abertura de um novo més, seja no drive, como também no sistema
de prestacao de contas, possibilitando a dar seguimento no D+1, foi também recebida a glosa
de competéncia do més de junho e ja no dia 04 de agosto de 2020, foi disponibilizado toda a
documentacdo para o fechamento do més a contabilidade, bem como: glosa, pagamentos
diarios, fundo fixo, extrato, entre outros referentes ao més de maio. Neste mesmo dia, foi
encaminhado o relatério circunstanciado ao departamento competente de referéncia ao més
de maio.

Com o fechamento do més foi também enviado a SEDI para atualizacdo do site, a
Execucdo orcamentaria do més de junho de 2020, no dia 05 de agosto de 2020.

Foi dado inicio a resposta do Oficio referente ao relatdrio financeiro contabil de referente
ao Primeiro Semestre de 2020 dia 06 de agosto. Foi também enviado o Relatério
Circunstanciado Financeiro/Prestacao de Contas ao responsavel por compilar os dados.

Dia 07 foi dado inicio a resposta as restricbes do primeiro semestre de 2020, sendo que
o sistema ficara aberto até dia 12 de agosto de 2020.

2.2 Semana de 08 a 14 de agosto

Dia 10 foi realizada a finalizac&o da prestacéo de contas semestral, bem como o envio
do Oficio 198/2020, com a documentac¢ao contida no Drive.

Dia 11 foi realizado a conferéncia da transparéncia e envio de e-mail aos responsaveis
para possiveis corre¢cbes e melhora na documentacdo apresentada na transparéncia do
CEGECON, bem como conferéncia do 0530, e publicacdo dos anexos referente a folha na
transparéncia como Cedidos, Empregados e Dirigentes. Finalizacdo da resposta referente ao
relatorio Financeiro/Contabil do primeiro semestre de 2020.

Dia 12 de Agosto o repasse no valor de R$ 1.231.930,30 (um milh&o duzentos e trinta
e um mil, novecentos e trinta reais e trinta centavos) foi transferido para a Conta da filial
CEGECON, possibilitando a efetivacdo do pagamento da folha de competéncia do més de
julho, bem como férias dos colaboradores.

Ainda assim, foi finalizada a resposta do relatério financeiro contabil do primeiro
semestre de 2020, por meio do envio do Oficio 199/2020-CEGECON, o qual foi respondido
de forma tempestiva. Ocorreu a realizacao de respostas referente as 20 restricbes por meio
de sistema de prestacao de contas.

Realizacdo de conferéncia dos dados apresentados na transparéncia, bem como os
dados disponibilizados por todos os departamentos do CEGECON e os disponibilizados pela
SEDI. No dia 08 de junho foi enviado um e-mail com os extratos da folha mensal a SEDI, para
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ciéncia a folha, e também foi realizado o upload da folha, de dirigentes, empregados e cedidos
no site da transparéncia do CEGECON.

Assim, toda a transparéncia foi atualizada até o dia 10 do més de junho, em relacéo
aos itens que devem ser atualizados pelo CEGECON.

2.3 Semana de 15 a 21 de agosto

O fato de que a transferéncia do repasse de competéncia do més de julho ocorreu no
dia 12/08/2020, possibilitou o pagamento da folha dos nossos colaboradores, a qual também
ocorreu no mesmo dia. Ressaltamos que o repasse realizado no apés o dia 07, muitas vezes
pode ocasionar multas como por exemplo atrasa o pagamento do FGTS, que possui
vencimento todo dia 07 de cada més.

ApoOs a realizacdo da folha de pagamento, deu-se inicio aos pagamentos dos
fornecedores, bem como das contas que estavam prestes a vencerem, sempre sendo
realizado o D+1 no sistema de prestacdo de contas.

Foi realizado via e-mail alerta aos departamentos para envio dos anexos a serem
realizados até dia 15 de cada més, para que a prestacdo de contas mensal ndo seja enviada
com atrasos.

Foram recebidos os dados referentes aos anexos da prestacao de contas, bem como
0S anexos a serem inseridos no sistema BRGAAP relativos a Contabilidade, Demandas
Judiciais, Patrimonio, possibilitando o envio da prestagcédo de contas no dia 20/08/2020.

2.4 Semana de 22 a 31 de agosto

Dia 24 de agosto fio encaminhado os dados referente a competéncia de julho de 2020
do razéo planisa.

Os pagamentos continuaram a serem realizados de forma gradativa, bem como a
insercao dos dados de forma D+1, no sistema de prestacdo de contas e no drive.

Foi também entregue ao Compliance um fluxo do departamento de prestacéo de contas
a ser seqguido, o qual foi aprovado pela Diretoria Administrativa a qual € superiora imediata do
departamento.

Os pagamentos continuaram a serem realizados de forma gradativa, bem como a
insercao dos dados de forma D+1, no sistema de prestacéo de contas e no drive.

Os pagamentos continuaram a serem realizados de forma gradativa, bem como a
insercao dos dados de forma D+1, no sistema de prestacédo de contas e no drive.

Como forma de inicio do fechamento do més, deu-se inicio as respostas as restri¢des,
do més, para que todas sejam resolvidas e sanadas.
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3.3. CONSIDERACOES FINAIS

Cientes da importancia do acompanhamento sistemético e continuo dos érgaos de

controle dos contratos no processo de gestdo de recursos publicos, no exercicio do

cumprimento das obrigacdes contratuais e dos direitos assegurados pelo Contrato de Gestéo

o0 Centro de Gestdo em Educacdo Continuada — CEGECON buscando manter a plena

transparéncia nos relatorios e prestacdes de contas, se coloca a disposicdo para promover

esclarecimentos que se apresentarem necessarios, sanar duvidas e receber sugestdes.

4. RELACAO MENSAL DOS EMPREGADOS

Em atendimento ao item 12.1.j da clausula décima segunda do Contrato de Gestao,

encaminhamos a relacdo de funcionarios, cargos, lotacao e salarios, contratados e demitidos

no més de agosto 2020.

4.1. CONTRATADOS PELO PARCEIRO PRIVADO

Tabela 7: Colaboradores admitidos

COLABORADORES ADMITIDOS — AGOSTO - 2020

DATA DE
UNIDADE NOME CARGO -
ADMISSAO
UNIDADE DE APOIO MILENE SALDANHA GOMES SUPERVISOR (A) DE 03/08/2020
ADMINITRATIVO MARTINO CONTRATOS
ITEGO BASILEU CONCEICAO DE MARIA AUX. DE SERVICOS
17/08/2020
FRANCA RODRIGUES GERAIS
ITEGO BASILEU RENATA ALESSANDRA PROFESSOR MEDIO 17/08/2020
FRANCA WEBER HORISTA
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ITEGO BASILEU PROFESSOR MEDIO 20/08/2020
RODRIGO MALLET DUPRAT

FRANCA HORISTA

UNIDADE DE APOIO ANALISTA DE 31/08/2020
FERNANDO GONCALVES
ADMINISTRATIVO TECNOLOGIA DA
MONTEIRO ~
INFORMACAO

4.2. DEMITIDOS PELO

PARCEIRO PRIVADO

COLABORADORES DEMITIDOS — AGOSTO - 2020

DATA DE
UNIDADE NOME CARGO -
DEMISSAO
ITEGO BASILEU SUARK SILVA GOMES AUX. DE SERVICOS 06/08/2020
FRANCA GERAIS
ITEGO BASILEU BIANCA LABOISSIERE PROFESSOR MEDIO 14/08/2020
FRANCA FERREIRA HORISTA

4.3.RELACAO DOS DIRIGENTES DO CEGECON

Abaixo relacdo de todos os membros dos 6rgdos deliberativos, Diretoria e Coordenacgédo do
Projeto, conforme item 12.1.k da clausula décima segunda do Contrato de Gestao, referente

ao més de agosto/2020.

Tabela 8: Relacéo dos dirigentes

NO NOME DATA DE ADMISSAO

CARGO/FUNCAO UNIDADE/LOTACAO

WILL MARQUES VITOR DE
1 01/08/2017
PAULA

) ) Unidade de Apoio
Diretor Presidente . .
Administrativo

Unidade de Apoio

2 MURILO FARIA CEZAR 16/04/2019 Diretor executivo

Administrativo

THAINE BARBOSA VILAS
3 15/05/2017
BOAS

. . , Unidade de Apoio
Diretora Administrativa o .
Administrativo
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OPERACIONAL

A, DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES

As evidéncias das atividades asseguir estdo no anexo Xl.

A Sanitizacdo trata-se de um trabalho que combate agentes patogénicos como
bactérias, virus, 4caros, fungos e mau odores, com isso essa pratica é altamente
indicada para todas as escolas que consequentemente, necessitam de protecao contra
o Corona virus. Portanto, foi dado inicio ao processo de Sanitizacao no ltego em Artes
Basileu Franca no dia 03/08/2020 como foco na néo proliferagédo do Covid-19. Anexo:
6.1

Durante o todo o més de agosto os engenheiros da Go-infra realizaram visitas no Itego
em Artes Basileu Franga, com o intuito de verificar os principais pontos de manutencao
e reforma.

No dia 10/08/2020 o assistente de manutencdo do Itego em Artes Basileu Francga,
realizou o acompanhamento da troca da porta corta fogo do Teatro Basileu Franca, é
necessario a troca devido a solicitacdo do corpo de bombeiros para adequacédo para
emissdo do Alvara do corpo de bombeiros. Foi efetuado também no mesmo dia a
inspecdo e o levantamento para a realizacdo das manutenc¢des nas janelas do bloco
administrativo. Anexo: 6.2

No dia 10/08 o assistente de manutencéo do Itego Goiandira Ayres do Couto, realizou
a limpeza do patio, devido aos fortes ventos de agosto para evitar o entupimento dos
ralos de esgoto do Itego. Anexos: 6.3,6.4e 6.5

O assistente de manutencao do Itego de Goias, realizou no dia 11/08 a soldagem e a
manutencao no portao do ltego, pois estava estragada. Anexos: 6.6 e 6.7

Foi efetuado no dia 12/08 o desentupimento de um dos vasos do banheiro, do bloco

administrativo do Itego em Artes Basileu Franca. Anexo: 6.8



cegecon @ reoe

Y ey
Cenfro de Gestdo em % \V’

Educacdo Contfinuada

Foi efetuado no dia 13/08 o levantamento de todas as tomadas que estavam

estragadas, e realizou a manutencao delas no Itego em Artes Basileu Franca. Anexos:
6.9,6.10 e 6.11

Havia algumas prateleiras que estavam caindo na biblioteca do Itego de Goias onde o
assistente de manutencéo realizou o conserto de todas no dia 14/08, para a melhor
seguranca dos professores e alunos. Anexo: 6.12

Foram realizadas as seguintes atividades de manutencdo no dia 17/08 no Itego em
Artes Basileu Franca: Manutencgéo nas fechaduras; Manutencéo nas portas e troca das
lampadas das salas de aula e do teatro. Anexos: 6.13, 6.14 e 6.15

Foi efetuado pelo assistente de manutencéo a retirada de algumas caixas do Itego de
Goias e realizado o acompanhamento da limpeza feita pela prefeitura na instituigéo.
Anexo: 6.16

No dia 20/08 o assistente de manutencao do Itego em Artes Basileu Franca, realizou a
descarga e a organizagado dos materiais de limpeza no DML da Escola. Anexos: 6.17,
6.18 € 6.19

No dia 20/08 foi efetuado a manutencdo da maquina Audaces que fica instalada no
Cotec de Pontalina, para o andamento das atividades do APL. Anexos: 6.20 e 6.21

O assistente de manutencdo do Itego de Goids realizou no dia 20/08 o
acompanhamento da sanitizacdo em todos os ambientes e salas da escola. Anexos:
6.22, 6.23 € 6.24

Nos dias 25 e 26/08 o assistente de manutencédo do Itego em Artes Basileu Franca
realizou a manutencdo em tomadas e interruptores, acompanhou a manutencéo das
portas do Teatro e realizou a troca de portas papel higiénico dos banheiros do Itego, foi
realizado também nesses dias a limpeza do fundo do Teatro do Itego Basileu, e
acompanhou a troca dos filtros no Itego. Anexos: 6.25 e 6.26

Durante o més de agosto foi realizado as conferéncias dos extintores em todos os

Itegos e Cotecs da regional 4. Anexos: 6.27, 6.28 € 6.29
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5.2. TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

SYSVEIGA - SISTEMA DE GESTAO ACADEMICA DO BASILEU FRANCA

Foi trocado a placa méae do servidor e restabelecido o acesso ao Sysveiga, que era o
sistema de gestdo académica utilizado pelo Itego Basileu Franca antes da implantagcéo do
SIGA

O reparo servidor do Sysveiga se fez necessario pois contém todas a informacgdes

académicas do Itego, para fazer alimentacédo do SIGA das atividades anteriores a 2020.

DEVOLUCAO DA IMPRESSORA DA COTEC DE SENADOR CANEDO
Conforme solicitacdo através da C.l. n°052/2020/DIR/ITEGABF, for devolvido a
impressora locada que se encontrava a disposi¢cao da Cotec de Senador Canedo.
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BASIL(U FRANGA

Comunicado Interno n."052/2020/DIR/ITEGABF

Goiania, 04 de agosto de 2020.

Para: Thaine Vilas — Diretora Administrativa

R %C ; I B.©
De: Diregdio do ITEGO em Artes Basileu Franga 'mejm 7 q/ e
oy [ ~

CEGECON - SECRFTARIA [XFTUTIVA

Assunto: Retirada Impressora Cotec de Senador Canedo

Prezados,

Devido a n#o utilizago da impressora no Cotec de Senador Canedo, pois

nZo estamos em atividade venho solicitar a retirada da mesma.

Atenciosamente,

s
Diretora do ITEGABF

><" SRR NIETTE aaeiane Tecnoldgico do Estado de Goi4s em Artes Basileu Franga
7 - A Uni"r'r‘térla n° 1.750, St, Leste Universitario, CEP: 74.605-010 — Goiania-GO
ﬁ"‘"' ax I wiTo w.xw bdsneufranca.com.br Telefone: (62) 3981-2654 / 3991-8954 | 3988-8954
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MANUTENC}AO DOS COMPUTADORES DOS ITEGOS E COTECS DA REGIONAL 04
Acompanhamento a empresa MOURA E GARCIA SOLUCOES LTDA (nome fantasia:
PRIME SOLUCOES TECNOLOGICA EIRELI), inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.145.758/0001-
86, contratada através do Processo 004/2020 para prestagéo do servico de assisténcia técnica
para manutencao corretiva e preventiva nos computadores, notebooks e equipamentos de
Tecnologia da Informacdo pertencentes ao acervo patrimonial dos Institutos e Colégios
Tecnologicos do Estado de Goias que compdem a Regional 1V, foram realizados as seguintes

manutencodes:

- Formatacgao de todos os computadores na ativa, pertencentes a Regional 04
- Lacre em todos 0s equipamentos

- Instalag&o de HD SSD e troca de Teclado e Mouse

Unidade Departamento Patriménio SHS[E) Teclado | Mouse
Basileu Secretaria 6741 X

Basileu Diretoria 6206 X

Basileu RH 8760 X

Basileu RH 6328 X

Basileu Coord. Prod. 6259 X

Cultural
Basiley | C00rd: Prod. 6440 X
Cultural

Basileu Coord. Circo 6307 X

Basileu | Coord. Arte Visuais 6438 X

Basileu Coord. Musica 6126 X

Basileu Coord. Musica 6167 X

Basileu Coord. Danca 6258 X

Basileu | Coord. Pedagodgica 6289 X

Basileu Coord. Incluséo 6127 X

Basileu Coord. Teatro 6439 X

Basileu | Lab. Arte Cénicas 6632 X
Basileu | Lab. Arte Cénicas 6634 X
Basileu | Lab. Arte Cénicas 6623 X
Basileu | Lab. Arte Cénicas 6626 X
Basileu | Lab. Arte Cénicas 747964 X
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Goiatuba Secretaria 17 X
Goiatuba Secretaria 2663 X
Goias | Coord. Pedagdgica 3356 X X
Goias Secretaria 3355 X
Goiads | Coord. Pedagogica 3628 X
Goias | Sala da Impressora 3381 X X
6. CONTRATAR POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO

Em atendimento ao item 2.21. do Contrato de Gestao, informamos na tabela abaixo os

processos seletivos para contratacao de pessoal sob regime de CLT em andamento.

Tabela 9: Resultados do processo seletivo

2020
2 I 8| 2| 8 3 3 g
E E o (O] = a] a) =
o =] © < g < < <
w w < > o [3) = =
o o (3) w 17 i S
a a = a Z 7 =
o w 4 E (2 2
« 3 S| = 3 8
= Z <] 3 ©
=)
=
003/2020 EDITAL N° 003 — 04 05 15 07 02 Finalizado
Professor
004/2020 EDITAL N° 004 — 05 11 204 09 00 Finalizado
PSS para contratagéo
func. CLT
005/2020 EDITAL N° 005 — Interno| 01 07 Andamento
7. NORMAS DO SERVICO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA DE

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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Foi contratada uma empresa especializada para atualizar, monitorar e executar 0s

Programas de Prevencdo de Riscos Ambientes — PPRA e Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO e Seguranca do Trabalhador que atendem ao Item 2.28 do

Contrato de Gest&o. Sendo as atividades executado conforme exposto nos cronogramas.

8. PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Em atendimento ao Item 9.12 do contrato de gestéo referente a Plano de cargos, esta

sendo realizada a revisdo da estrutura de cargos da Unidade Administrativa.

9. ATIVIDADES EXECUTADAS

As acdes e suas respectivas atividades devem primar pela consecucéao do objeto previsto
no Edital de Chamamento, com o intuito de alcancar a eficiéncia, eficacia e efetividade de
todos os processos inerentes a execucdo do Contrato de Gestdo. As atividades foram
realizadas durante o més de agosto de 2020, tendo como parametro do monitoramento:

- Processo académico e de desenvolvimento e inovacéo tecnoldgica (nUmeros/horas e
percentuais previstos para atingimento das metas).

Escopo: cumprimento de horas aulas, servicos de DIT, pertinéncia da oferta e do sucesso

académico e da articulagdo com o setor produtivo.

9.1. METAS QUANTITATIVAS EXECUTADAS

Os graficos, a seguirem, referem-se a Oferta de Cursos de Programas de Educacao
Profissional e Tecnologica nas modalidades Presencial e EAD.

Todas as metas foram alteradas conforme Nota Técnica n® 3/2020 — CACGOS.

Figura 1: Grafico Cursos de Capacitagdo (menores que 160 horas) — Presencial
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Macro Processo

Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdao
Ampliar a oferta de Educagio

os comp!

com a i ea

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos CEGECON 08/09/20
a s 'demanda do setor produtivo 109/
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- . -
Processo indice de aluno-hora realizado o do ) (Somatériodo |, ontual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
M 2.000
%Realizagdo CAPACITAGAO (Presencial
Periodo | Previsto | Realizado ;a,‘r“_f Realizado/ = Meta 1.800 Ao ( ) 1724
het Previsto 1600
Janeiro 105 105 0 1.400
Fevereiro 1.415 633 782 1.200
Margo 0 [ 0 - 1.000
Abril 0 0 0 -
Maio 0 0 0 - 800
& |Junho 0 [ 0 - 600
& lulho [ ) ) - o0% 400
Agosto 1.724 204 1520 [
Setembro 0 0 = 200
Outubro 0 0 - 0
Novembro 0 0 -
Dezembro 0 0 -

M Previsto

*Legenda: Variagio em relagio & meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medig&o: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Figura 2: Grafico Cursos de Capacitacdo (menores que 160 horas) — EAD

M Realizado

Macro Processo

Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdo

Ampliar a oferta de

os

comag i ea

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos CEGECON M v 08/09/20
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
ori luno-h:
Processo indice de aluno-hora realizado o do N a Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
i 1.200
, . . saldo/ Threae680 CAPACITAGAO (EaD)
perfodo | Previsto | Realizado 510 | Realizado/ | Meta 1.007 !
Mt previsto 1.000 1.044
Janeiro [ 0 0 - 800
Fevereiro 1.007 [ 1.007 -
Margo 0 594 594 - 600 - ™
Abril [ [ 0 - 4
Maio 0 0 [ - n
4 445
k) Junho 0 445 445 - 400
o 90%
] lulho 0 [ 0 -
Agosto 1.008 1.044 36 1036% 200
Setembro [ [ 0 - 0 N 0 0 0
Outubro 0 0 0 - 0 o o ¥ o —
Novembro 0 0 0 - o Q o RY o S o QO
& o & S & N 5 N
Dezembi [ [ [} - & Q S S S S
ezembro & ‘(éé K - N S & :_,'2'50&
M Previsto M Realizado
*Legenda: Variagdo em relagio 4 meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medigio: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da meta];)
. g e ~ .
Figura 3: Grafico Cursos de Qualificacdo (entre 160 horas e 800) — Presencial
Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Ampli; ferta de Edi 3o Pr
Prestagdo de Servigos CEGECON mplar a oferta de Educagao 08 comp! coma €?/08/09/20
do setor pi
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- luno-h m .
Processo indice de aluno-hora realizado h o do N a (Somatdrio do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio 3.500 = .
Periodo  Previsto  Realizado saldo/|"p o lizado/ | Meta 3304 QUALIFICACAO (Presencial)
Déficit : 3.000
Previsto
Janeiro 0 0 0 B 2500
Fevereiro 3.256 3.304 48
Margo 0 15 15 - 2.000
Abril [ [ [ -
Maio 0 0 0 - 1500
2 |junho 0 0 0 -
90%
& lulho 0 ) 0 = 1.000
Agosto 0 0 0 s
Setembro [ [ [ - 500
Outubro 0 0 [ - 01
0 0 0 -
Dezembro 0 0 0 - \y° \)&o
N

M Previsto

*Legenda: Variagio em relagio a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigao: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

M Realizado
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Figura 4:

Gréfico Cursos de Qualificacdo (entre 160 horas e 240) — EaD

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestago de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao Pr os p comag ea 08/09/20

demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade

io do all hora ério do

Processo indice de aluno-hora realizado 3 Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
AT 4007 QUALIFICAGAO (EaD)
Periodo | Previsto | Realizado saldo/ |0 lizado/ | Meta | *ameta | 2AM0
Déficit Anterior 350
Previsto
300
Janeiro [ 0 [ -
Fevereiro 320 [} 320 - 250
Marco 0 358 358 -
Abril 0 0 0 s 200
o unho 5 5 5 : 0
& ulho 0 ) ) - 0% 100
Agosto 350 343 7 e80%
Setembro [ [ [ - 50
Outubro [ ) ) - o
Novembro [ 0 [ -
Dezembro 0 [ [ -

M Previsto

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

Figura 5: Gréfico Cursos Técnicos (entre 800 horas e 1200) — Presencial

M Realizado

Macro Processo

Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdao

Ampliar a oferta de Educagéo Pr

os

coma

Data de Preenchimento

Prestagdo de Servigos CEGECON N 08/09/20
demanda do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
ério do all hora 6rio do
Processo indice de aluno-hora realizado . N omatoero Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagao 600 ¢ s
periodo | Previsto | Realiado | 29 | Realizado/ = Meta | *aMeta AT TECNICO (Presencial)
Déficit N Anterior
Previsto
Janeiro 0 [ [ -
Fevereiro 481 122 359 N
Margo 0 196 196 -
Abril 0 0 0 -
Maio 0 0 0 -
2 |Junho [ [ [ -
& lulho 0 0 [ - 0%
Agosto 323 0 323 -
Setembro 0 0 -
Outubro 0 0 -
Novembro 0 0 -
Dezembro [ [ -

M Previsto

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

Figura 6: Grafico Cursos Técnicos (entre 800 horas e 1200) — EaD

M Realizado
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Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON Ampliar a oferta de Educa?ao Pr os com a gratuidade e a 08/09/20
do setor produtivo
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
(¢ ério do all hora reali /(Somatério do .
Processo indice de aluno-hora realizado oo y t Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
% Realizagio 450 E 420
Periodo | Previsto  Realizado saldo/ "o calizado/ | Meta | *AMeta | DA™ 200 TECNICO (EaD)
Déficit N Anterior
Previsto
350
Janeiro 0 0 0 - 300
Fevereiro 0 [ 0 -
Margo 0 0 0 - 250
Abril 0 0 0 - 200
Maio 0 0 0 -
~ -
5 [unho 0 [ [ 90% 150
& |ulho 0 0 0 - 100
Agosto 420 19 <01 | 0w |
Setembro 0 0 - 50
Outubro [ 0 o4
Novembro 0 0
Dezembro 0 0

M Previsto M Realizado
*Legenda: Variagio em relagio & meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da metal; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Obs: Inclusdo da meta da categoria de curso técnico, na modalidade EaD, em
23/11/2019, por meio do 1° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 02/2017.
(SEI:201614304000870)

Retifica-se que as 19 matriculas informadas no relatério circunstanciado do més de junho

de 2020 foram retiradas e inseridas no més de agosto de 2020, conforme relatério do Qlik
Sence do més de agosto de 2020.

Figura 7: Grafico Cursos Tecnolbgicos/Superior (entre 1600 horas e 2400) — Presencial

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento

Ampliar a oferta de Educagdo issi os comp i com agratuidade e a
do setor produtivo

Prestagdo de Servicos CEGECON 08/09/20

Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade

io do al hora reali; )/(Somatério do

h N Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100

Processo indice de aluno-hora realizado

% Realizacdo 250 .
saldo/ o el | Meta | tameta | LA SUPERIOR (Presencial)
Déficit Anterior 201

Previsto

Periodo Previsto Realizado

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

2019

90%

ololo|e|Slololelololele
olo|o|o|o|o|o|o

ololo|e|Slolololololele

M Previsto MM Realizado
*Legenda: Variagio em relagio a meta. Formula: Realizado / Meta (Faixas de medicio: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da metal; Verde [até 120% da metal; Azul [acima de120% da metal;)

Curso superior de tecnologia em processo de solicitacdo de aprovagao pelo Conselho
Estadual de Educacédo do Estado de Goias, SEI n° 201914304004141; 201914304003274 e
201914304003275.
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O gréafico, a seguir, refere-se aos projetos de desenvolvimento das Atividades Pratico-
Académicas — APA.

Figura 8: Grafico Atividades Praticas Académicas

Macro Processo

Unidade Organizacional

Objetivo de Gestdo

Data de Preenchimento

Prestagio de Servicos CEGECON Ampliar a oferta de 630 Pr os pi com a gratuidade e a 10/08/20
do setor p|
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Célculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
. 6rio do aluno-h Sri
Processo indice de aluno-hora realizado o do a-uno a o do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
ol % Realizagio an APA
Periodo | Previsto | Realizado aldo/ pealizado/ | Meta | *AMeta o 350,0
Déficit BaEn Anterior 312
300,0 294
Janeiro 0 0 0 257
Fevereiro 88 123 35 | 2500 257 220 224
Margo 312 277 35 88,8% 200,0
Abril 0 [ 0 -
Maio [ 0 0 150,0
2 Junho 0 0 0
& |uiho [ [ [ - 0% 100,0 88 f123
Agosto 294 257 37 87,4%
Setembro 220 220 - 50,0 o
Outubro 220 220 o 0 0 0 [}
0,0 » ¥ o——Bg— oy T T T —
Novembro 224 224 o o o N © o N o o o o o
Dezembro ) ) & o & & S N S & & & N N
N & Kg v A < B & N &
@® X ¥ & S & A2
& 2 N S &
M Previsto Realizado

*Legenda: Variagio em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medicao: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)

O gréfico, a seguir, evidencia a oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovacao

Tecnoldgica — DIT.

Figura 9: Grafico de Horas de Desenvolvimento e Inovacéo Tecnoldgica

Macro Processo Unidade Organizacional Objetivo de Gestdo Data de Preenchimento
Prestagio de Servigos CEGECON - CENTRO DE GESTAO EM EDUCAGAO CONTINUADA Ampliar ’:;e:::ie a0 br 0s comp! com agratuidade e a| 0 0q/50
Tipo de Indicador Indicador Férmula de Calculo Unidade de medida Periodicidade de coleta Polaridade
- . -
Processo indice de aluno-hora realizado io do N a io do Percentual Mensal Maior = Melhor
aluno-hora previsto) x 100
g : . saldo/  eRealizacao A Ano DI}
Periodo  Previsto  Realizado > Realizado/ ~ Meta = *AMeta y 900
Déficit - Anterior
revisto 800 300
Janeiro 52 53 1 1019% 700 642
Fevereiro 465 465 o 100,0% | 600
Margo 125 125 o 100,0% 500 465
Abril [ [ 0 - 465
Maio 3 3 o [Ho00% 400
2 |Junho 3 109 106 SGSSEN 300
3
& lulho 642 804 162 |ESIR 200
Agosto 552 437 115 SR 5 125
Setembro 552 552 5 100 A 125, 3 T /%
Outubro 552 552 0 T T T T T T T T T
Novembro 552 552 o Q o Q -0 o} o o o o o o
« S Q S & & S S N g «
Dezembro 283 283 & & \y‘(‘ ¥ N < » & & & N
@ & ¥ %ée S 5 &
M Previsto Realizado N ©

*Legenda: Variagdo em relagdo a meta. Férmula: Realizado / Meta (Faixas de medigdo: Vermelho [até 80% da meta]; Amarelo [até 95% da meta]; Verde [até 120% da meta]; Azul [acima de120% da meta];)
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9.2. QUANTIFICACAO DA OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE EDUCACAO -

EPT

Tabela 10: Quantificacdo da Oferta de cursos EPT- Regional 04

i . o ) i} Ndmero de
Unidade de Educagéao Profissional Numero de Numero de i}
o Matriculas
e Tecnoldgica Cursos Ofertados Vagas Ofertadas .
Realizadas
Escola do Futuro em Artes Basileu
48 1.698 1.328
Franca
Colégio Tecnoldgico do Estado de
] o 4 290 209
Goias Goiandira Ayres do Couto
Colégio Tecnoldgico do Estado de
) . 2 130 73
Goias Jerébnimo Carlos do Prado
Total 54 2.118 1.610

Tabela 11: Mapeamento das acdes executadas de APA com suas

10.1.

10. PROCESSOS

Gestdo democratica, aderéncia do curriculo as demandas do setor produtivo, satisfacédo
da clientela interna e externa. A¢lGes para promover a Gestdo Democratica/Conselho Diretor
(participativo); AcBes do processo pedagdgico: Mapeamento de AcOes Realizadas —
Pedagogico compreende as Atividades Pratico-Académicas e de Desenvolvimento e Inovacéo
Tecnologica.

ACOES APA

vagas/matriculas — agosto de 2020.

respectivas

NO

Projeto

Unidad
e
Ensino

Data

*Local

Vagas/matriculas

Evidéncia
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Saude publica: vocé

- Goindira
o1 | comotecnicoem oo do | 28/08/2020 | Ambiente Vitual - Meet 62 Anexo 1
enfermagem sabe o
. Couto
que é?
Canal do Coletivo no
Youtube
Em casa com o https://www.youtube.com
Cole'tl\-/o - prgdggao de Em 03/08/2020 /channel/lUCb2UmNF7jW
midias digitais por Artes oN5_oyQzZBTmA
. . . a . . 5 Anexo 2
02 meio de videos Basileu Rede Social do Coletivo
X 29/08/2020
produzidos durante o Franca no Instagram
periodo de pandemia. https://www.instagram.co
m/cav_baf/
https://www.facebook.co
Em m/OrguestraSinfonicaJov
All Games in
03 Bg:ﬁju 29/08/2020 | emdeGoiasoficial/videos/ 33 Anexo 3
concert 3369009136548228/
Franca
Em
Peca teatral "Gota : i
04 G Artgs 28/08/2020 https://www.instagram.co 13 ANExo 4
d'agua Basileu m/p/CEcCpFpplc-/
Franca
https://www.instagram.co
. . Em m/p/CEJ4njpJ9kk/?utm_s
Eu vejo a vida - Artes ource=ig_web_button_sh
05 | homenagem a Cora ) 21/08/2020 | are_sheet&fbclid=IwARO 3 Anexo 5
Basileu AGUYZayVjcObZ5piyMF
Coralina Franca gasurcayvic Pty
TFigqcg3_7No7xRKlpMzV
Z_q9DA3PfMtYKjis
O corta jaca — AEtrg S https://www.youtube.com
06 Chiquinha Basileu 28/08/2020 | /watch?v=8jFnWOBhN40 5 Anexo 6
Gonzaga Franca &feature=youtu.be
Em https://www.facebook.co
07 Goias é mais Artgs 10/08/2020 m/Orque.straS.n?fomlcaJov 33 Anexo 7
Basileu emdeGoiasoficial/videos/
Franca 884311701976823
Em https://www.facebook.co
Artes . Anexo 8
08 Avengers Basileu 19/08/2020 | m/387913877927413/vid 33
€0s/3206009202779557
Franca
Em
Artes https://www.youtube.com
09 The Last of Us Basileu 10/08/2020 /watch?v=0eL61dHo0OEI 30 Anexo 9

Franca



https://www.youtube.com/channel/UCb2UmNF7jWoN5_oyQzZBTmA
https://www.youtube.com/channel/UCb2UmNF7jWoN5_oyQzZBTmA
https://www.youtube.com/channel/UCb2UmNF7jWoN5_oyQzZBTmA
https://www.instagram.com/cav_baf/?hl=pt-br
https://www.instagram.com/cav_baf/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/OrquestraSinfonicaJovemdeGoiasoficial/videos/3369009136548228/
https://www.facebook.com/OrquestraSinfonicaJovemdeGoiasoficial/videos/3369009136548228/
https://www.facebook.com/OrquestraSinfonicaJovemdeGoiasoficial/videos/3369009136548228/
https://www.facebook.com/OrquestraSinfonicaJovemdeGoiasoficial/videos/3369009136548228/
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10

Exposicao de
fotografia “entre

Em

cantos” produzida Artes
pelos alunos do Basileu
curso técnico de | Franca

artes visuais

17/08/2020
a
29/08/2020

www.instagram.com/gale
riadeartesbf

40

Anexo 10

* Conforme oficio circular n® 89/2020 — GAB APA realizada no ambiente virtual.
Total de vagas: 257 vagas

10.2.

ACOES DIT

Tabela 12: Mapeamento das a¢cfes executadas de DIT com suas respectivas cargas horarias
do més de agosto de 2020.

N° | SERVICO DE DIT INiCIO TERMINO E:'S?:ge HORAS EVIDENCIA
Video - Variations on a Theme by
Rossini — Primeiro movimento
Video - Exercicios de Telemann e Em Artes
1 : . 07/08/2020 | 27/08/220 Basileu | 06:00:00 Anexo 1
Reichert de escalas Video - As
~ ~ Franca
rosas ndo falam - cancdo de
Cartola
Em Artes
2 All Games in Concert 29/08/2020 | 29/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 2
Franca
Pesquisas e levantamentos para
3 producdo dos witoriais ) 505050 | 27/08/2020 64:0000 | Anexo 3
Gravacéo e edicdo dos tutoriais
Postagens e divulgacéo
Curso online: Promocéo de aulas Em Artes
4 . j ¢ 31/08/2020 | 02/09/2020 | Basileu | 08:00:00 Anexo 4
engajadoras no ensino remoto
Franca
Em Artes
5 Entre Cantos — Fotografia” 17/08/2020 | 28/08/2020 | Basileu | 96:00:00 Anexo 5
Franca
O Lado B da Producao Cénica/ Em Artes
6 Live: Producdo Cenica e 05/08/2020 | 05/08/2020 | 235"8Y" | 01.00:00 Anexo 6
egressa do Curso Superior, Franca
Felicia Garcia
Webinar: Cultura e Em Artes
7 Desenvolvimento Local: 09/08/2020 | 09/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 7
possiveis caminhos pos- Franca



http://www.instagram.com/galeriadeartesbf
http://www.instagram.com/galeriadeartesbf
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pandemia - Apoio do Instituto
Federal de Goias

O Lado B da Producao Cénica/ Em Artes
8 Live: Grupo de Teatro Nu 02/08/2020 | 02/08/2020 | Basileu | 03:00:00 Anexo 8
Escuro Franca
Video de alunos (quinteto - Em Artes
Clarinete) com interpretagéo de Basileu .
9 “O Corta Jaca”, de Chiquinha 28/08/2020 | 28/08/2020 Franca 02:00:00 Anexo 9
Gonzaga
Em Artes
10 Live: Histérias Vividas 31/08/2020 | 31/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 10
Franca
Live: Estudo sobre 0 processo Em Artes
11 de montagem do espetaculo 28/08/2020 | 28/08/2020 | Basileu | 03:00:00 Anexo 11
teatral “Gota d’agua” Franca
Em Artes
12 #fiqueemcasacomocoletivo 03/08/2020 | 29/08/2020 | Basileu | 64:00:00 Anexo 12
Franca
Em Artes
13 Musica de Camera 30/08/2020 | 30/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 13
Franca
Em Artes
14 Master Class 26/08/2020 | 26/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 14
Franca
Em Artes
15 Mdusica para todos 27/08/2020 | 27/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 15
Franca
Em Artes
16 Master Class 28/08/2020 | 28/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 16
Franca
Em Artes
17 Musica de Camera 23/08/2020 | 29/08/2020 | Basileu | 04:00:00 Anexo 17
Franca
Em Artes
18 Master Class 28/08/2020 | 28/08/2020 | Basileu | 03:00:00 Anexo 18
Franca
Em Artes
19 Musica de Camera 22/08/2020 | 22/08/2020 | Basileu | 02:00:00 Anexo 19
Franca
Em Artes
20 Musica de Camera 15/08/2020 | 17/08/2020 | Basileu | 04:00:00 Anexo 20
Franca
. . Em Artes
21 Mdsica de Camera 15/08/2020 | 23/08/2020 | Basileu | 04:00:00 Anexo 21

Franca
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22

Master Class

28/08/2020

28/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 22

23

Musica de Camera

20/08/2020

20/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 23

24

Master Class

28/08/2020

28/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 24

25

Master Class

28/08/2020

28/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 25

26

Musica de Camera

23/08/2020

23/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 26

27

Musica de Camera

29/08/2020

29/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 27

28

Musica de Camera

23/08/2020

23/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 28

29

Musica de Camera

30/08/2020

30/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 29

30

Master Class

11/08/2020

11/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 30

31

Master Class

24/08/2020

24/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 31

32

Master Class

28/08/2020

28/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 32

33

Musica de Camera

30/08/2020

30/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 33

34

Musica de Camera

23/08/2020

23/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 34

35

Musica de Camera

23/08/2020

23/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 35

36

Musica de Camera

22/08/2020

22/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 36
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37

Mdsica de Camera

22/08/2020

22/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 37

38

Musica de Camera

22/08/2020

22/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 38

39

Mdsica de Camera

23/08/2020

23/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 39

40

Mdsica de Camera

31/08/2020

31/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Aenxo 40

41

Musica de Camera

30/08/2020

30/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 41

42

Master Class

17/08/2020

17/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 42

43

Musica de Camera

30/08/2020

30/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 43

44

Master Class

28/08/2020

28/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

02:00:00

Anexo 44

45

Homenagem a Cora Coralina

20/08/2020

20/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

05:00:00

Anexo 45

46

Homenagem a Cora Coralina

21/08/2020

21/08/2020

Em Artes
Basileu
Franca

05:00:00

Anexo 46

47

Visita ao empresdrio AMAPOLA
CALCADOS

31/08/2020

31/08/2020

Jerbnimo
Carlos do
Prado

03:00:00

Anexo 47

48

Visita ao empresario BELA FEMINA.

18/08/2020

18/08/2020

Jerbnimo
Carlos do
Prado

03:00:00

Anexo 48

49

Visita ao empresario BRISA
CONFECCAO

17/08/2020

17/08/2020

Jerbnimo
Carlos do
Prado

03:00:00

Anexo 49

50

Visita ao empresario COOPERATIVA
DE ENSINO.

21/08/2020

21/08/2020

Jerbnimo
Carlos do
Prado

03:00:00

Anexo 50

51

Visita ao empresario CORPO NU
FITNESS

20/08/2020

20/08/2020

Jerbnimo
Carlos do
Prado

03:00:00

Anexo 51
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Visita ao empresario CURTIS Jer6nimo | 03:00:00 Anexo 52
52 CALCADOS 28/08/2020 | 28/08/2020 | Carlos do
Prado
Processo de digitalizagdo de moldes Jerénimo Anexo 53
para cortes Audaces a empresarios Carlos do
53 | integrantes da APL de Confec¢des de | 21/08/2020 | 31/08/2020 Prado 25:00:00
Pontalina e Regido.
Visita a0 empresario DORNELAS Jerénimo | 03:00:00 Anexo 54
54 MODA INTIMA 19/08/2020 | 19/08/2020 | Carlos do
Prado
. . Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 55
g5 | Visitaaoempresario DROGAMIL | 55,40/5050 | 25/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario DROGARIA Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 56
56 PRECO POPULAR 31/08/2020 | 31/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario DUEMES MODA Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 57
57 INTIMA 18/08/2020 | 18/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario Empdrio Sdo Jerébnimo | 03:00:00 Anexo 58
58 Joaquim 29/08/2020 | 29/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresdario FARMACIA DO Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 59
59 RICARDO 25/08/2020 | 25/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario FARMACIA Jerénimo | 03:00:00 Anexo 60
60 OURO PRETO 26/08/2020 | 26/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario FIO DE SEDA Jerénimo | 03:00:00 Anexo 61
61 LINGERIE 20/08/2020 | 20/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario HOTEL ENTRE Jerénimo | 03:00:00 Anexo 62
62 RIO 29/08/2020 | 29/08/2020 | Carlos do
Prado
. . Jerbnimo | 03:00:00 Anexo 63
g3 | Visitaaoempresario IRRESISTIVEL | 55/08/2020 | 22/08/2020 | Carlos do
Prado
. L Jerénimo | 03:00:00 Anexo 64
g4 | Visitaaoempresario OTICAJOIART | 5540/5020 | 22/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario LABORATORIO Jerénimo | 03:00:00 Anexo 65
65 VILA RICA 17/08/2020 | 17/08/2020 | Carlos do
Prado
. L " Jerébnimo | 03:00:00 Anexo 66
o6 | Visitaaoempresario LFGRAGES | 514815020 | 21/08/2020 | Carlos do

Prado
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ey
. L. Jerénimo | 03:00:00 Anexo 67
g7 | Visitaaoempresario LUNNASEXY 1 19,56/5020 | 10/08/2020 | Carlos do
Prado
. L. Jerébnimo | 03:00:00 Anexo 68
pg | Visitaao empresario POSTO AVENIDA | 50,46/5050 | 28/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario FARMACIA Jerbnimo | 03:00:00 Anexo 69
69 SANTA RITA 27/08/2020 | 27/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario SUMA MODA Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 70
70 INTIMA. 14/08/2020 | 14/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario SUPERMERCADO Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 71
71 ENTRE RIOS. 24/08/2020 | 24/08/2020 | Carlos do
Prado
. L« Jerébnimo | 03:00:00 Anexo 72
72 Visita ao empresario OTICA TROPICAL 24/08/2020 | 24/08/2020 | Carlos do
Prado
Visita ao empresario VICOLP MAT. Jerdnimo | 03:00:00 Anexo 73
73 CONSTRUCOES 13/08/2020 | 13/08/2020 | Carlos do
Prado

Total de horas DIT: 437:00:00

11. CONCLUSAO

l. Informacdes iniciais

Conforme o Anexo Ill do Chamamento Publico 008/2016 com a alterac&o por meio do
2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°02/2017, publicado por meio da Nota Técnica n°
3/2020 — CACGOS, tem-se o0 seguinte Programa de Metas:

— PROGRAMA DE METAS

O presente Anexo técnico estabelece o conjunto de metas a serem cumpridas pela

organizacgéao social selecionada.

1. Projecéo de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT do Contrato
de Gestdo n°02/2017:
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LOTE 4
Superior Técnico Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC EAD/TEC

ANO | 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO I 100 840 3.140 4.000 1.540 4.600 -
ANO 11l 220 790 3.470 3.600 630 1.951 370
ANO IV 201 804 3.256 3.244 670 2.015 420
TOTAL 621 3.274 13.006 14.844 4.380 13.166 790

Programa de metas conforme o 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 02/2017,
publicado por meio da Nota Técnica n° 3/2020 — CACGOS para o ANO 1V:

LOTE 4
Superior | Técnico | Qualificacéo FIC EAD/FI EAD/FC EAD/TEC
ANO IV 201 804 3.256 3.244 670 2.015 420
2. Oferta de servicos de Desenvolvimento e Inovacdo Tecnoldgica — DIT e de
Atividades Académico-Pratico — APA.

LOTE 4 ANO | ANO Il ANO III ANO IV TOTAL

DIT (horas) 5.760 5.760 4.320 4.050 19.890
APA (alunos) 1.420 1.420 1.500 1.358 5.698
SOMA 25.588

Il. Resultados obtidos neste més.
Com base nos dados projetados e realizados, verificam-se 0s seguintes resultados:

a) Realizacao de oferta minima de vagas em cursos e programas EPT:
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Vsklidese Meta contratada Meta de Realizada Percentual Alcancado
no IV Ano agosto/2020 agosto/2020 agosto/2020
Formacéo o
Profissional 10.610 2.118 1.610 76,01%

b) Realizac&o de servicos de Desenvolvimento e Inovacao Tecnologica — DIT e de

Atividades Académico-Pratico — APA.

Modalidade vegEslas VEEES ALl Meta Realizado | Percentuais Alcangados
- Contratadas Para 12 Contratadas para -
Dos Servigos Meses agosto/2020 agosto/2020 no més de agosto/2020
HDIT (horas) 4.050 552 437 79,16%
APA (alunos) 1.358 294 257 87,41%
Soma 5.408 846 694 82,03%

Seguindo as orientacbes do memorando n® 163/2020 — GABGCFT, 06/08/2020, cujo
assunto é€: alteracdes em entrega formal da producdo mensal, em que os dados de matriculas
e horas-aulas devem ser retirados por meio do Qlik Sense. Tabela Qlik Sense em anexo.



