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Edital n. © 110/2017 - PRONATEC - Bolsa Formagéo

Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas

A Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cientifico e Tecnoldgico e de
Agricultura, Pecuéaria e Irrigacdo - SED, por meio do Gabinete de Gestdo de Capacitacdo e
Formacdo Tecnoldgica — GGCFT e da Coordenacdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC - Bolsa Formacéo, considerando a Lei Federal n. °
12.513/2011, a Resolugédo CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho de 2012 e a Portaria 182/15/GABS da
SED, Processo n. © 201714304001987 faz saber aos interessados que estardo abertas as
inscricbes para 0 Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas, para atuarem no ambito do
PRONATEC — Bolsa Formacao.

1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar bolsistas,
para atuar como Professor Regente, conforme Anexo IlI.

I - O bolsista do Pronatec ndo podera acumular bolsa deste programa no ambito
desta pasta, ainda que para a mesma funcéo, em outro turno, ou para funcédo diferente, excetuando-
se na funcao de professor regente.

Il - O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebragdo do termo de
compromisso, preenchimento da ficha cadastral e cumprimento da carga horéaria, comprovada pelo
registro diario da frequéncia.

I11 - O pagamento da bolsa podera ser efetuado até o ultimo dia do més
subsequente, podendo, ainda, exceder essa previsdo, caso 0s 6rgdos de controle requeiram
informacdes e esclarecimentos ou haja fatos supervenientes & execucao do programa.

IV - A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em funcéao
do término de turmas ou cursos, de processo de avalia¢cdo ou motivo de forca maior.

V- A bolsa poderé ser cancelada, por solicitacdo do bolsista, ou por iniciativa do
coordenador de unidade ou coordenador geral, nos casos de auséncias injustificadas, quando houver
impossibilidade de o bolsista exercer suas atividades, em funcdo de licenca médica, licenca
maternidade, outros tipos de afastamento ou impedimentos, negligéncia, impericia, improbidade e
incapacidade técnica, sendo o desligamento registrado em formulario proprio.

VI - N&o podera participar de novo processo seletivo, pelo periodo de um ano, o
bolsista que der causa ao cancelamento de sua bolsa em conformidade com o § 4° Art.25, da
Portaria 182/2015-GABS, e ainda o0 bolsista na funcdo de professor regente, que abandonar turmas
em andamento, sob qualquer justificativa.
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VII - A permanéncia do bolsista no programa esta sujeita a avaliagao periédica do
desempenho quanto a sua pontualidade, assiduidade, eficiéncia, capacidade técnica e aptiddo, bem
como ao cumprimento das diretrizes do programa.
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VIII - A permanéncia de que trata o paragrafo 6°, Art. 25 da Portaria 182/2015-
GABS, devera seguir rigorosamente o Edital, que especifica a localidade, o curso, carga horéria, a
funcdo e o turno para o qual o bolsista foi selecionado.

IX - A carga horéaria semanal de dedicacéo ao programa, de acordo com a situagao
funcional do bolsista, seréd limitada pelos seguintes parametros:

a. servidores ativos e contratados por tempo determinado:
1. até o limite de 20 horas para os servidores com jornada de 40h semanais.
2. até o limite de 40 horas para os servidores com jornada de 20h semanais.
3. até o limite de 20 horas para a funcdo de professor regente.
b. servidores inativos:
1. até o limite de 20 horas para funcéo de professor regente.
2. até o limite de 40 horas para as demais funcdes.
c. ndo servidor publico:
1. até o limite de 20 horas para funcéo de professor regente.
2. até o limite de 40 horas para as demais funcdes.

X - Os bolsistas deverdo comprovar a carga horaria dedicada ao Pronatec, por meio
de documento especifico, que evidencie o historico de sua atuacao, para fins de analise dos 6rgéos
de controle.

X1 - Os bolsistas encarregados da coordenacao e assessoramento poderdo cumprir
suas atividades nas unidades administrativas basicas e complementares da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigacéo e,
quando houver necessidade, nas Unidades de Educacdo Profissional e Tecnol6gica e Unidades
Remotas.

XI1 - O bolsista professor regente devera acatar integralmente as defini¢des quanto
ao cronograma de execucgéo das atividades referentes ao componente curricular/curso, aos dias e

horérios de aula, distribuicdo da carga horaria dos componentes, realizacdo de todos o0s
procedimentos avaliativos e entrega de diarios devidamente escriturados, além de colaborar na
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producdo de material didatico e outros documentos, sob pena de desligamento do Programa,
inclusive para os casos em que a regéncia ocorra por intermédio de Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVEA.

X111 - O bolsista que descumprir as normas e as orientacGes da Coordenacao Geral
ou do Coordenador de Unidade, o Edital de Selecdo, o Termo de Compromisso e a
Portarial82/2015-GABS, ou, ainda, praticar qualquer ato que venha a desabonar o0 Programa,
podera ter sua bolsa cancelada.

XIV - As faltas ou infragbGes e outras irregularidades cometidas no ambito de
atuacdo do bolsista serdo notificadas por ato do Coordenador de Unidade e, quando for o caso, pelo
Coordenador Geral.

XV - Na aplicagdo das medidas disciplinares, seréo considerados:

a - a natureza da infrag&o, sua gravidade e as circunstancias em que foi praticada.
b - os danos da infracdo decorrentes para o programa.

c- a repercussao do fato.

d - os antecedentes do bolsista.

e - areincidéncia.

XVI - O cancelamento da bolsa serd precedido de até 2 (duas) notificagOes,
segundo a natureza da penalidade, devendo a ocorréncia do fato ser lavrada em ata e anexada ao

dossié do bolsista.

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da
data de publicacdo do RESULTADO FINAL.

1.3. A presente selegdo serd regida por este Edital e coordenada pela Comisséo
Permanente de Selecdo instituida pelo Coordenador Geral.

1.3.1. O Coordenador Geral do Pronatec designard comissfes locais para, sob a

coordenacdo da Comissdo Permanente de Selecéo, realizarem o processo seletivo de bolsistas, nos
municipios de abrangéncia das Unidades de Educacao Profissional.

2. Das Atribuicdes

2.1. Ao bolsista com a fungdo de Professor Regente cabera:

I.  elaborar o plano de ensino, em consonéancia com o plano de curso.

Il.  planejar e ministrar as aulas.
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I1l.  participar da adequacdo do curriculo do curso, frente as demandas
produtivas e as inovagdes tecnoldgicas.

IV. elaborar materiais pedagdgicos do curso a ser ministrado, tais como
apostilas e outros.

V. proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteludos
curriculares ministrados e do desempenho académico, no diario de classe.

VI.  responsabilizar-se pelo envio, quando necessario, dos registros de
frequéncia, para o Assistente Financeiro.

VII.  promover a adequagdo dos conteldos e dos recursos didaticos as
necessidades dos estudantes e dos cursos.

VIII.  colaborar na elaboracéo da proposta de implantagéo dos cursos e sugerir as
acOes de suporte tecnolégico necessarias durante o processo de formacgdo, prestando informagoes
ao Coordenador de Unidade.

IX.  participar, em conjunto com o Coordenador da Unidade, na elaboragédo do
relatério das atividades e do desempenho dos estudantes.

X.  elaborar, em conjunto com o Coordenador da Unidade, relatorio das
atividades de ensino encaminhando-o ao Coordenador Geral, ao final de cada curso.

XI.  promover avaliacdo dos cursos e sugerir as modificacdes, quando
necessarias.

XII.  avaliar o desempenho dos estudantes, atendendo as individualidades dos
alunos, respeitando seus ritmos de aprendizagem.

XIIl.  elaborar em parceria com supervisor de eixo tecnoldgico, a planilha dos
insumos necessérios para a execucdo de uma turma do curso, contendo a quantidade e a
especificacdo técnica, conforme as regras exigidas para licitagdo, repassando para o Coordenador
de Unidade.

XIV.  elaborar, em conjunto com o Coordenador de Unidade, o relatdrio final de
execucéo dos cursos a serem encaminhados para a Coordenador Geral.
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XV. utilizar diariamente (incluindo finais de semana, recessos, feriados) os
recursos tecnoldgicos disponibilizados para interagir com os estudantes, esclarecendo davidas em
relacdo ao contetido e incentivando-os ao trabalho cooperativo, colaborativo e em grupo, dentro de
sua carga horaria semanal disponibilizada, para os caso de cursos na modalidade EaD.

XVI. orientar, ministrar as aulas presenciais/praticas, integralmente, aos sdbados
conforme cronograma, de no minimo 20% da carga horaria da disciplina/componente, incluindo a
verificacdo de frequéncia e avaliacdo dos alunos, para 0s caso de cursos na modalidade EaD.

XVII. atuar em funcdes correlatas conforme a especificidade da oferta
discriminada em regulamento préprio.

XVIII. cumprir integralmente todas as atividades constantes do cronograma da
disciplina ou componente curricular ou curso, para a qual ou o qual foi contratado.

IXX. participar das atividades de formag&o, dos encontros e reunides, quando
convocado.

3. Do Processo Seletivo

3.1. A selecéo serd realizada em fase Unica, de caréter classificatério, mediante
andlise de curriculo, segundo pontuacéo discriminada no item 5.2 deste Edital.

3.2. O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Inscri¢Oes 14/08/2017 a 15/08/2017 - Em dias Uteis
Resultado preliminar 16/08/2017
Apresentagdo de recursos 17/08/2017
Resultado final A partir de 18/08/2017
Primeira Convocagéo A partir de 18/08/2017

3.3. O nimero de vagas, a localidade, os requisitos de formacdo e exigéncias
requeridas, os componentes, fun¢do, turno e carga horaria estdo discriminados no Anexo Il do
Edital.

3.4. Para a realizagdo da inscricdo e a apresentacao de recursos, serdo considerados
os locais e horarios estabelecidos, conforme Anexo Il.

4. Das InscricGes

4.1. As inscricbes sdo gratuitas e serdo realizadas conforme cronograma
apresentado no item 3.2 e nos locais indicados no Anexo 11, sendo vedado ao candidato se inscrever
em local diverso.
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4.2. No ato da inscri¢do, é preciso protocolizar a seguinte documentacdo (observar
o0 item 4.8 deste Edital), em envelope fechado e lacrado, pelo candidato:

a) Fichade Inscricdo, Anexo I, devidamente preenchida e assinada.

b) Para comprovar a escolaridade: copia autenticada de diplomas e certificados; ou
declaracgdo de efetiva colacdo de grau; ou declaracdo de concluséo do ensino médio ou fundamental;
ou declaracdo de conclusdo do curso técnico de nivel médio ou de especializacdo; ou ata/atestado
de dissertacdo de tese de mestrado e doutorado. Nao serd aceito, para fins de comprovacéo de
escolaridade, o historico escolar. Observar o item 5.2, que estabelece os critérios para pontuacao e
0 Anexo I, das vagas;

¢) Para comprovar experiéncia profissional:
c.1) cépia autenticada do contrato de trabalho devidamente acompanhada de

declaracdo original ou cdpia autenticada e em papel timbrado, do empregador atestando a fungéao
desempenhada e o periodo de contratacdo, com data inicio e fim;

c.2) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
(péginas da identificacdo frente e verso e as de contrato);

c.3) declaracdo em papel timbrado de Orgfo Publico, no original ou copia
autenticada, expedida pelo Gestor de Recursos Humanos do Orgdo ou pelo
Chefe/Diretor(a)/Secretario(a) da Unidade de Lotacéo, contendo a funcéo desempenhada, a data
de inicio e de término da atividade.

d) copia da identidade e C.P.F.
e) Para comprovar conhecimento em informatica:

e.1) certificado de conclusdo de curso basico de informéatica com no minimo 40
horas;
e.2) declaragdo de proprio punho atestando conhecimento em informatica basica.

f) copia autenticada do Documento de Registro Profissional nos Conselhos
Profissionais, quando previsto nos requisitos de cada vaga, constantes no Anexo I11 deste
Edital.

4.3. Ao entregar o envelope, o candidato receber4d um comprovante de inscrig&o,
conforme Anexo V.

4.4. Os documentos apresentados ndo deverdo conter rasuras, emendas ou
ressalvas. Quando apresentar copias, estas deverdo ser autenticadas, vide item 4.9.
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4.5. O candidato podera se inscrever para mais de um componente curricular
ou curso. Todavia, apds o ato de convocagdo, devera fazer a opcdo por apenas 01 (um),
mediante a assinatura de Termo de Desisténcia, que sera disponibilizado pelo Coordenador
de Curso.

4.5.1. O candidato, ao assumir 0 componente curricular, responsabiliza-se pela
execucdo do mesmo e pela finalizagdo de todos os procedimentos referentes ao componente ou
disciplina (acompanhamento, correcdes de provas e atividades, realizacdo da recuperacéo,
fechamento de diarios e outros).

4.5.2. O candidato s6 podera assumir novo componente, ap6s a conclusido da
carga hordria do componente anterior, desde que assequre a integralizacdo das atividades
previstas no item 4.5.1.

4.6. Quando o candidato se inscrever em mais de uma funcdo, ou
disciplina/componentes/curso ou turno, devera adotar todos os procedimentos requeridos para cada
inscricdo efetuada, ou seja, preencher ficha de inscricdo e entregar juntamente com a
documentacéo, em envelope fechado, para cada inscrigéo.

4.7. Ndo serdo considerados, para efeito de pontuacéo, documentos entregues fora
do envelope ou encaminhados por e-mail, copias de documentos sem autenticacdo e documentos
sem assinaturas ou que ndo facam parte daqueles que serdo objetos de pontuagdo, ou ainda:

a) declaracdo de pessoa fisica.

b) certificado ou declaracdo de cursos ministrados por pessoa fisica no
treinamento, aperfeicoamento, capacitacéo e desenvolvimento pessoal dentro de empresas
ndo caracterizadas como instituigdo de ensino.

c) declaracdo de experiéncia na docéncia em aula particular ou em domicilio; ou
cursos ministrados por pessoa fisica no treinamento, aperfeigoamento, capacitacdo e
desenvolvimento pessoal dentro de empresas ndo caracterizadas como instituicdo de ensino.

d) histérico escolar, exceto quando se tratar de ensino médio ou ensino
fundamental.
e) declaragdo de proprietario, socio ou socio gerente.

4.8. Serd@o considerados documentos de identificacdo, para inscrigdo nesta
selecdo, documentos oficiais que contenham foto, validos em todo o territério nacional,
expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica e Justica, pelas Forcas Armadas e pela Policia
Militar; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados na forma da
lei; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Passaporte e Carteira Nacional de Habilitacdo que
contenham fotografia.
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4.9. As copias de documentos deverdo ser autenticadas em cartdrio ou pelo 6rgéo
representante da Secretaria de Seguranca Publica no seu municipio, sem cortes ou com partes
ilegiveis. OS DOCUMENTOS PODERAO SER AUTENTICADOS, POR SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO OU EM CARGO EM COMISSAO OU PELO COORDENADOR DE
UNIDADE DO PRONATEC — BOLSA FORMACAO, NO LOCAL DE INSCRICAOQ,
MEDIANTE COTEJO.

4.10. Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancBes penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a. ndo apresentar copia de declaragdo ou certificado ou diploma que comprove a
escolaridade.
b. cometer falsidade ideol6gica com prova documental.

c. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico.

d. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

e. apresentar, em uma mesma ficha de inscricdo, mais de uma opcéo de funcéo
ou componente/disciplina/curso ou turno, salvo nos casos em que a funcgao assim o exigir.

f. ndo apresentar coOpia autenticada do certificado ou declaragdo de
conhecimentos em informatica, quando a vaga requerer.

g. ndo apresentar ficha de inscricio ou apresenta-la com preenchimento
incompleto, sem assinatura e deixando de observar a caracteriza¢do da vaga, constante no Anexo
[l

h. apresentar diplomas ou certificados sem assinatura do concluinte ou da
autoridade expedidora.

i. deixar de apresentar documentos exigidos no ato de inscricdo, devidamente
autenticados ou em desacordo com o Anexo IlI.

J.  deixar de entregar o envelope de inscricdo devidamente lacrado.

k. realizar inscricdo em local diverso, do previsto no Anexo II.

I.  deixar de atender aos requisitos exigidos para a vaga, constantes no Anexo Il1,
deste Edital.

4.11. Para efeito de aprovacdo e classificacéo, serdo considerados aptos apenas
os candidatos que atenderem aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no Anexo 111
deste Edital.
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4.12. Para ser bolsista, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes

requisitos:
4.12.1. cumprir as determinagdes do presente edital.
4.12.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.12.3. possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante
certificados ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC.

4.12.4. estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais.

4.12.5. estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino, maiores de 18 e menores
45 anos).

4.12.6. nao ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal,

civil ou administrativa nas situagGes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hip6teses
de inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n.° 7.587/2012.

5. Da Classificagdo

5.1. A classificacdo obedeceré a ordem decrescente do total de pontos obtidos, na
analise do curriculo.

5.2. Para efeitos de classificacao, serdo utilizados os critérios dispostos abaixo em
consonancia com os requisitos elencados nos quadros de vagas.

Pontuacéog Pontuagéo

Critérios para selecdo do Professor Regente Maxima | Obtida

1. Titulagio*

DIOULOTAUO ...t eee e eeee e e e e s e s eees e nensnesneeeon 30
IMIESEIAOO. ..o e et s e ee e ee e et e s ee e s s ee e en et e s e s et e erenon 25
ESPECIAIIZAGHO. .......voovveeeceseeceee et 20
LT (1Yo (o OO 15
TECNICO de NIVEI IMEAIO. ..o 10
ENSINOG MBOI0.........cvieeieeeeeiesee st ees ettt e s eee et en e seenans 08

*Pontuagdo ndo cumulativa
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2.Experiéncia na docéncia presencial, ocorrida nos Gltimos 4 anos — 5,0 pontos. A
pontuacéo é contada por bimestre, comprovada por:

a. Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaracéo
original ou copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a fungéo
desempenhada;

b. CTPS (copia autenticada das paginas da identificacéo frente e verso e as de contratos);
c. declaragdo em papel timbrado de 6rgéo publico, original ou copia autenticada, expedida
pelo Gestor de Recursos Humanos do orgao ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotagdo, contendo a funcdo
desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.

d. ndo serdo consideradas, para fins de pontuacdo, as atividades de estagio ou aquelas
ocorridas durante a graduacdo, bem como, as de carater voluntario.

e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) ano, o periodo
completo de 12 (doze) meses; e, considerar-se-4 01 (um) semestre, o periodo completo de
06 (seis) meses, desprezando-se as fragdes de dias/meses porventura existentes em ambos
os casos. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia
profissional.

40

4-Experiéncia extra docéncia ocorrida nos ultimos 4 anos, relacionada a sua area de
formagdo profissional ou aquela relacionada a vaga, para a qual se inscreveu, conforme
Anexo I11- Area de Formac&o/Requisitos — 5,0 pontos. A pontuagdo é contada por
bimestre de experiéncia comprovada, por:

a). Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declara¢io
original ou cdpia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcéo
desempenhada; ou

b).CTPS (c6pia autenticada das paginas da identificagdo frente e verso e as de contratos) ;
c).declaragdo em papel timbrado de ¢rgéo publico, original ou cdpia autenticada, expedida
pelo Gestor/Chefe/Gerente de Recursos Humanos do o6rgdo ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotagdo, contendo a fungéo
desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.

d).N&o serdo consideradas, para fins de pontuacdo, as atividades de estadgio ou aquelas
ocorridas durante a graduacéo, bem como as de carater voluntério.

e).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo
completo de 12 (doze) meses; e, 01 (um) semestre, o periodo completo de 06 (seis) meses,
desprezando-se as fracOes de dias/meses porventura existentes, em ambos 0s casos. As
fracOes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

30

Total

100

5.3. Seré utilizado como critério de desempate:
5.3.1. Etaria em favor do candidato mais idoso.

6. Dos Resultados e Recursos

6.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serdo
divulgados na pagina eletronica www.sed.go.gov.br, obedecendo ao cronograma apresentado no

item 3.2.
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6.2. A Comisséo de Selecédo divulgara os resultados dos candidatos classificados e
dos desclassificados.
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6.3. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar por meio
de formulario préprio (Anexo 1V), obedecendo ao cronograma conforme item 3.2. O formulario
deve ser enviado em anexo para o e-mail: pronatec@sed.go.gov.br, com assunto: Recurso ao edital
n°® /17, devidamente preenchido e fundamentado. Pode-se anexar, também, se for o caso,
documentacdo comprobatoria.

6.4. Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipétese, recursos fora do prazo determinado,
entregues pessoalmente, postados via correio, ou, ainda, em desacordo com o item 6.3.

6.5. N&o havera nova apreciagdo da decisdo do recurso.

6.6. Apos andlise do recurso, o candidato recebera a resposta diretamente no e-
mail.

7. Da Convocacgao

7.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagéo por fungéo e local.

7.2. O candidato quando convocado devera entregar 0s seguintes documentos:
a) Termo de Compromisso - formulério préprio obtido na coordenacéo.

b) Ficha de Cadastro do Bolsista - formulario proprio obtido na coordenacao.
c) Copiado RG e CPF.

d) Copia de comprovante de enderego.

e) Copia de documento em que constem os dados bancéarios de conta da Caixa
Econbmica Federal (banco, nimero da agéncia, conta e operagao).

f) Declaracdo de disponibilidade, se servidor publico, atestada pelo chefe
imediato, e de que ndo havera prejuizo no cumprimento da sua carga horéria regular.

g) Copia do Documento de Registro Profissional, nos Conselhos Profissionais,
guando previsto nos requisitos de cada vaga, constantes no Anexo 11 deste Edital.

h) Cdpia do comprovante de escolaridade.
7.3. Os convocados receberdo bolsas nos valores de:
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Funcéo Valor da Bolsa

R$ 40,00 (quarenta reais), por hora aula de 60
(sessenta) minutos, ministrada.

R$ 25,00 (vinte e cinco reais), por hora aula
de 60 (sessenta) minutos, ministrada.

Professor Regente com Nivel Superior

Professor Regente sem Nivel Superior

7.3.1. A remuneragdo do professor serd feita de acordo com o nivel de
escolaridade (comprovado) e que possibilitou ao candidato pleitear a vaga.

7.4. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de reserva
técnica e poderdo ser convocados, de acordo com a necessidade do Programa.

75. O candidato selecionado podera ser aproveitado em outros
cursos/etapas/componentes posteriores, no periodo de tempo de execugédo do curso no ITEGO, para
0 qual foi aprovado, desde que tenha sido avaliado positivamente e que 0s
cursos/etapas/componentes posterior sejam no mesmo horario e para a mesma localidade de oferta
dos cursos/etapas/componentes anteriores.

7.6. A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em fungéo
do término de turmas/cursos, de processo de avaliagdo ou motivo de forga maior.

8. Das Atividades

8.1. Os aprovados serdo convocados conforme as necessidades dos cursos e
turmas, e, ainda, no decurso do tempo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, que é de
01 (um) ano, a contar da data de publicacdo do RESULTADO FINAL.

8.2. O candidato, ap0ds ser convocado, devera se apresentar no prazo maximo de 2
(dois) dias Uteis. NAO O FAZENDO, DECAIRA O DIREITO A VAGA, 0 que dara direito a convocagao
do préximo candidato.

8.3. Toda convocacdo, posterior a 1% dar-se-& mediante autorizagdo da
Coordenacdo do Programa.

8.4. Os horérios e dias de aula, bem como a distribuicdo da carga horéaria dos
componentes, ficam a critério da Coordenacéo do Pronatec - Bolsa Formag&o e dos Coordenadores
de Unidades, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas defini¢Oes, sobre pena de desligamento
do Programa.

8.4.1. A distribuicdo da carga horaria diéria, semanal e mensal, do professor
regente, sera feita em conformidade com o cronograma e o planejamento do curso,
elaborados pelo Coordenador de Unidade responsavel pela operacionalizacéo do curso.
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8.4.2. O horario de trabalho, a carga horaria diéria e semanal das demais funcgdes é
aquela estabelecida no Anexo Ill do edital, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas
defini¢des, sobre pena de desligamento do Programa.

9. Das Disposicdes Gerais

9.1. O bolsista que descumprir as normas e as orientagdes da Coordenacao Geral
ou do Coordenador de Unidade, o Edital de Selecdo, o Termo de Compromisso e a Portaria
182/15/GABS da SED ou, ainda, praticar qualquer ato que venha a desabonar o Programa, podera
ter sua bolsa cancelada.

9.2. A concessdo da bolsa esta condicionada a realizagdo com aproveitamento,
do curso de capacitagdo em servigo, a disponibilizagdo financeira, a viabilizagdo das turmas,
conforme ndmero de alunos matriculados, a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo de
validade do processo seletivo.

9.3. A inexatiddo ou a irregularidade de informacdes, ainda que constatada
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos

decorrentes de sua inscrigao.

9.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento dessas normas e o
compromisso em cumpri-las.

9.5. O candidato é responsavel por acompanhar a publicacdo dos resultados da
selecéo.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selecéo e
pela Coordenacgdo Geral do Pronatec — Bolsa Formagéo.

Goiania, 14 de agosto de 2017.

Soraia Paranhos Netto
Gabinete de Gestao
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Nome:

CPF:

Identidade:

Orgéo Expedidor/UF:

Data de

Nascimento:

Endereco:

Rua:

N.°

Complemento: Bairro:

Cidade:

Telefone (fixo e/ou celular): E-mail (OBRIGATORIO):

FUNCAO

PROFESSOR REGENTE - ( X)

Curso/componente:

Local da vaga:

Turno: () Matutino

() Vespertino
(" ) Noturno

(GO),___de

de 201

Nome e Assinatura do candidato
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Anexo Il — Horério e Local de Inscricdo
Cidade da Vaga Endereco F Ho_rério de
uncionamento
Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS 08h as 11h
Caturai Avenida Osvaldo Maia, n.° 443, Centro - Telefone: (62) 3528 - 13has 17h
1442. Em dias Uteis
ITEGO Goiandira Ayres do Couto 08h as 18h
Goias Rua Aeroporto, s/n. °, Setor Aeroporto — Telefone: (62) 3371- as 2ol
Em dias Uteis
7601.
Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS 08h s 11h
Avenida Teotbnio Alves da Silva — Setor Dim Dim -Telefone: as
Nova Veneza 13has 17h
(62) 3356-1123 Em dias Gteis
Sédo Francisco Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS (1)22 gz %E
de Goiés Rua 02, s/n. °, Vila Sousania — Telefone: (62) 3305-7723. Em dias Gteis
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Anexo Il - Vagas / Fungao

01-Vaga de Professor Regente para Caturai — Unidade Remota do Instituto
Tecnoldgico do Estado de Goids — ITEGO Goiandira Ayres do Couto.

Curso Vagas | Turno Car,gg Area de Formag&o/Requisitos
Horaria
Curso superior em gastronomia ou nutri¢do ou alimentos
ou engenharia de alimentos ou agroindistria ou
Preparador de agronomia ou curso técnico de nivel médio em alimentos
Doces e 01 Vespertino 220h ou cozinha ou agroindUstria ou agropecuaria ou curso
Conservas superior com curso de formagdo em doces e conservas.
Desejavel  experiéncia na docéncia. Desejavel
experiéncia em docéncia.
Curso superior em agronomia ou laticinios ou engenharia
de alimentos ou nutri¢cdo ou agroindustria ou gastronomia
Produtor de ou alimentos ou curso técnico de nivel médio em
Derivados do 01 Noturno 180h laticinios ou alimentos ou agroinddstria ou gastronomia
Leite OU agropecuaria ou curso superior com curso de
formacdo em derivados do leite. Desejavel experiéncia
em docéncia.

02-Vaga de Professor Regente, para Goias, para atuar no Instituto Tecnoldgico
do Estado de Goias — ITEGO Goiandira Ayres do Couto.
Carga
Horaria

Curso/Componente Vagas | Turno Area de Formagao/Requisitos

Curso superior em gastronomia ou
nutrigdo ou alimentos ou engenharia de
alimentos ou agroindustria ou agronomia
ou curso técnico de nivel médio em
140h alimentos ou cozinha ou agroindistria ou
agropecudria ou Curso superior com curso
de formagdo em doces e conservas.
Desejavel experiéncia na docéncia.

Desejavel experiéncia em docéncia.
Curso superior em pedagogia ou
NCicleo bésico aplicado ao psicologia ou ciéncias sociais ou servigo
curso Preparador de Doces e social ou administracdo de empresa.
Conservas: 01 _ 60h !I)esejavel experiéncia em educz_i(;ao de
Vespertino jovens e adultos, em orientagdo
Construgédo do mapa da vida e do profissional e em atividade com publico
portfolio. em situacdo de vulnerabilidade social.

Desejavel experiéncia em docéncia

Preparador de Doces e Conservas o1
(Mulheres Mil) Vespertino

Curso superior em gastronomia ou
alimentos ou engenharia de alimentos ou
Salgadeiro 01 Noturno 100h curso técnico de nivel médio em alimentos
(Mulheres Mil) ou cozinha ou gastronomia ou superior
com curso de formagdo em salgados.
Desejavel experiéncia na docéncia.
Curso superior em pedagogia ou
psicologia ou ciéncias sociais ou servigo
social ou administragdo de empresa.
o1 60h pesejével experiéncia em educz_ﬂ;éo de
Noturno jovens e adultos, em orientagdo
profissional e em atividade com publico
em situacdo de vulnerabilidade social.
Desejavel experiéncia em docéncia

Nucleo bésico aplicado ao
curso de Salgadeiro:

Construgdo do mapa da vida e do
portfolio.
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03-Vaga para Professor Regente para Nova Veneza - Unidade Remota Instituto
Tecnoldgico do Estado de Goias — ITEGO Goiandira Ayres do Couto.

Carga

Curso Vagas | Turno o
Horaria

Area de Formag&o/Requisito

Curso superior em gastronomia ou
nutricdo ou alimentos ou engenharia de
alimentos ou agroindustria ou agronomia
ou curso técnico de nivel médio em

Preparador de Doces e Conservas 01 140h alimentos ou cozinha ou agroindustria ou

(Mulheres Mil) Vespertino agropecuaria ou curso superior com curso
de formacdo em doces e conservas.
Desejavel experiéncia na docéncia.

Desejavel experiéncia em docéncia.
Curso superior em pedagogia ou
Ncleo basico aplicado ao psicologia ou ciéncias sociais ou servico
curso Preparador de Doces e social ou administracdo de empresa.
Conservas: Desejavel experiéncia em educacdo de
) _ 01 Vespertino 60h joveps_ e adultos_,, ~em orien,tagéo
Construgdo do mapa da vida e do profissional e em atividade com publico
portfolio. em situagdo de vulnerabilidade social.

Desejavel experiéncia em docéncia
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Anexo IV

Modelo Recurso

Eu, portador
(@) do RG n.° , CPEn.° inscrito (a) para a
funcéo de apresento recurso junto a Comissdo Permanente
de Selecdo contra o resultado do PSS /2017. Os argumentos com 0s quais contesto o

referido resultado sdo:

(GO) de de 2017.

Nome e Assinatura do candidato (a)
o Devera ser assinado, escaneado, anexado e enviado para pronatec@sed.go.gov.br
e Na fase de recursos ndo serdo considerados documentos que ndo foram entregues
dentro do envelope no ato de inscrigao.
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Anexo V

Comprovante de entrega da inscricao
Comprovante de entrega do envelope do PSS 110/2017 - VIA ARQUIVO.
Nome do candidato:

\Vaga(s)

(GO), de de 2017.
Responsavel pelo
recebimento:

Comprovante de entrega do envelope do PSS 110/2017 - VIA DO CANDIDATO
Nome do candidato:

Vaga(s)

(GO),____de de 2017.

Responsavel pelo recebimento
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Anexo VI

Declaracéo de Desimpedimento — Exclusiva para servidor publico, a ser entregue na
convocacao

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, , RG
Orgdo Expedidor , CPF n° , Diretor (a) do
, declaro que 0 servidor
,RG
, CPF n.° , ocupante do Cargo de

, tem disponibilidade para participagdo nas atividades no
ambito do Pronatec, e que ndo havera prejuizo na Carga Horéria Regular, conforme previsto no
Art. 9° da Lei n°® 12.513 de 26/10/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 23 de 28/06/2012 e Portaria
182/15-GABSED.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO
A jornada de trabalho é de __ h semanais, cumprida na (0)
das h as h e das h as h. As atividades no
Pronatec ndo comprometerdo os horéarios de trabalho.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as
informacdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal.

, de de 2017.

Diretor (a)
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