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Edital n. © 125/2017 - PRONATEC - Bolsa Formagéo
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Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas

A Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura,
Pecuaria e Irrigacdo - SED, por meio do Gabinete de Gestdo de Capacitacdo e Formacdo Tecnoldgica —
GGCFT e da Coordenacédo Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC
— Bolsa Formacdo, considerando a Lei Federal n. © 12.513/2011, a Resolu¢do CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho
de 2012 e a Portaria 182/15/GABS da SED, Processo n. © 201714304002260 faz saber aos interessados que
estardo abertas as inscri¢fes para o Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas, para atuarem no ambito do
PRONATEC — Bolsa Formagéo.

1. Das Disposicdes Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar bolsistas, para atuar
como Professor Regente, Assistente Pedagdgico e Supervisor de Eixo Tecnoldgico, conforme Anexo Il1.

I - O bolsista do Pronatec ndo podera acumular bolsa deste programa no ambito desta pasta,
ainda que para a mesma funcdo, em outro turno, ou para fungdo diferente, excetuando-se na funcéo de
professor regente.

11 - O pagamento dos bolsistas ser realizado a partir da celebrag&o do termo de compromisso,
preenchimento da ficha cadastral e cumprimento da carga horéria, comprovada pelo registro diario da
frequéncia.

111 - O pagamento da bolsa podera ser efetuado até o Gltimo dia do més subsequente, podendo,
ainda, exceder essa previsao, caso 0s 0rgdos de controle requeiram informagdes e esclarecimentos ou haja fatos
supervenientes a execucdo do programa.

IV - A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em func¢do do término de
turmas ou cursos, de processo de avaliacdo ou motivo de forca maior.

V- A bolsa podera ser cancelada, por solicitacdo do bolsista, ou por iniciativa do coordenador
de unidade ou coordenador geral, nos casos de auséncias injustificadas, quando houver impossibilidade de o
bolsista exercer suas atividades, em fungéo de licenca medica, licenca maternidade, outros tipos de afastamento
ou impedimentos, negligéncia, impericia, improbidade e incapacidade técnica, sendo o desligamento registrado
em formulario préprio.

VI - Néo podera participar de novo processo seletivo, pelo periodo de um ano, o bolsista que
der causa ao cancelamento de sua bolsa em conformidade com o § 4°, Art.25, da Portaria 182/2015-GABS, e
ainda o bolsista na fungéo de professor regente, que abandonar turmas em andamento, sob qualquer justificativa.

VII - A permanéncia do bolsista no programa esté sujeita a avaliacao periddica do desempenho
quanto a sua pontualidade, assiduidade, eficiéncia, capacidade técnica e aptiddo, bem como ao cumprimento das
diretrizes do programa.
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VII1I - A permanéncia de que trata o paragrafo 6°, Art. 25 da Portaria 182/2015-GABS, devera
seguir rigorosamente o Edital, que especifica a localidade, o curso, carga horéria, a fungéo e o turno para o qual
0 bolsista foi selecionado.

IX - A carga horéaria semanal de dedicagdo ao programa, de acordo com a situacao funcional do
bolsista, sera limitada pelos seguintes parametros:

a. servidores ativos e contratados por tempo determinado:
1. até o limite de 20 horas para os servidores com jornada de 40h semanais.
2. até o limite de 40 horas para os servidores com jornada de 20h semanais.
3. até o limite de 20 horas para a fungéo de professor regente.
b. servidores inativos:
1. até o limite de 20 horas para funcéo de professor regente.
2. até o limite de 40 horas para as demais funcdes.
¢. ndo servidor publico:
1. até o limite de 20 horas para funcéo de professor regente.
2. até o limite de 40 horas para as demais funcdes.

X - Os bolsistas deverdo comprovar a carga horéria dedicada ao Pronatec, por meio de
documento especifico, que evidencie o historico de sua atuagdo, para fins de anélise dos érgédos de controle.

Xl - Os bolsistas encarregados da coordenacdo e assessoramento poderdo cumprir suas
atividades nas unidades administrativas béasicas e complementares da Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigacdo e, quando houver necessidade, nas
Unidades de Educacdo Profissional e Tecnoldgica e Unidades Remotas.

XIl - O bolsista professor regente deverd acatar integralmente as definicbes quanto ao
cronograma de execucdo das atividades referentes ao componente curricular/curso, aos dias e horarios de aula,
distribuicdo da carga horaria dos componentes, realizacdo de todos os procedimentos avaliativos e entrega de
diarios devidamente escriturados, além de colaborar na producédo de material didatico e outros documentos, sob
pena de desligamento do Programa, inclusive para 0s casos em que a regéncia ocorra por intermédio de
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVEA.
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XIIl - O bolsista que descumprir as normas e as orientacfes da Coordenagdo Geral ou do
Coordenador de Unidade, o Edital de Selecdo, o Termo de Compromisso e a Portarial82/2015-GABS, ou, ainda,
praticar qualquer ato que venha a desabonar o Programa, podera ter sua bolsa cancelada.

XIV - As faltas ou infragdes e outras irregularidades cometidas no &mbito de atuacdo do bolsista
serdo notificadas por ato do Coordenador de Unidade e, quando for o caso, pelo Coordenador Geral.

XV - Na aplicacdo das medidas disciplinares, serdo considerados:
a - a natureza da infracdo, sua gravidade e as circunstancias em que foi praticada.
b - os danos da infracdo decorrentes para o programa.
c- a repercussédo do fato.
d - os antecedentes do bolsista.
e - a reincidéncia.

XVI1 - O cancelamento da bolsa sera precedido de até 2 (duas) notificagdes, segundo a natureza
da penalidade, devendo a ocorréncia do fato ser lavrada em ata e anexada ao dossié do bolsista.

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da data de
publicacdo do RESULTADO FINAL.

1.3. A presente selegdo seré regida por este Edital e coordenada pela Comissdo Permanente de
Selecdo instituida pelo Coordenador Geral.

1.3.1. O Coordenador Geral do Pronatec designara comissdes locais para, sob a coordenacédo da
Comissao Permanente de Selegdo, realizarem o processo seletivo de bolsistas, nos municipios de abrangéncia
das Unidades de Educac&o Profissional.

2. Das Atribuicoes

2.1. Ao bolsista com a fungéo de Professor Regente cabera:

I.  elaborar o plano de ensino, em consonancia com o plano de curso.
Il.  planejar e ministrar as aulas.

I1l.  participar da adequagdo do curriculo do curso, frente as demandas produtivas e as
inovagdes tecnoldgicas.

IV.  elaborar materiais pedagégicos do curso a ser ministrado, tais como apostilas e outros.
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V.  proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteudos curriculares ministrados
e do desempenho académico, no diario de classe.

VI.  responsabilizar-se pelo envio, quando necessario, dos registros de frequéncia, para o
Assistente Financeiro.

VII.  promover a adequacdo dos contetdos e dos recursos didaticos as necessidades dos
estudantes e dos cursos.

VIIl.  colaborar na elaboragdo da proposta de implantagdo dos cursos e sugerir as agfes de
suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacdo, prestando informagdes ao Coordenador de
Unidade.

IX.  participar, em conjunto com o Coordenador da Unidade, na elaboragéo do relatorio das
atividades e do desempenho dos estudantes.

X.  elaborar, em conjunto com o Coordenador da Unidade, relatério das atividades de
ensino encaminhando-o ao Coordenador Geral, ao final de cada curso.

X1, promover avaliacdo dos cursos e sugerir as modificagdes, quando necessarias.

XIl.  avaliar o desempenho dos estudantes, atendendo as individualidades dos alunos,
respeitando seus ritmos de aprendizagem.

XIIl.  elaborar em parceria com supervisor de eixo tecnoldgico, a planilha dos insumos
necessarios para a execucao de uma turma do curso, contendo a quantidade e a especificacdo técnica, conforme
as regras exigidas para licitacéo, repassando para o Coordenador de Unidade.

XIV.  elaborar, em conjunto com o Coordenador de Unidade, o relatério final de execugdo dos
cursos a serem encaminhados para a Coordenador Geral.

XV. utilizar diariamente (incluindo finais de semana, recessos, feriados) 0S recursos
tecnoldgicos disponibilizados para interagir com os estudantes, esclarecendo duvidas em relagdo ao contetido e
incentivando-os ao trabalho cooperativo, colaborativo e em grupo, dentro de sua carga horaria semanal
disponibilizada, para os caso de cursos na modalidade EaD.
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XVI. orientar, ministrar as aulas presenciais/praticas, integralmente, aos sabados conforme
cronograma, de no minimo 20% da carga horaria da disciplina/componente, incluindo a verificacdo de
frequéncia e avaliacdo dos alunos, para os caso de cursos na modalidade EaD.

XVII. atuar em funcbes correlatas conforme a especificidade da oferta discriminada em
regulamento préprio.

XVIII.  cumprir integralmente todas as atividades constantes do cronograma da disciplina ou
componente curricular ou curso, para a qual ou o qual foi contratado.

IXX. participar das atividades de formacao, dos encontros e reunides, quando convocado.

2.2. Ao bolsista com a funcédo de Assistente Pedagogico compete:

I.  apoiar e interagir com as areas académicas colaborando na organizacdo da oferta dos
cursos em conformidade com o Guia de cursos de formagdo inicial e continuada PRONATEC e Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos;

Il.  colaborar, em articulacdo com as areas académicas, na elaboragdo da proposta dos
cursos e sugerir acoes de suporte tecnoldgico;

I1l.  apoiar e assessorar os professores regentes na elaboracdo dos planos de curso e de
ensino;

IV.  prestar assisténcia pedagogica aos professores mediante orientacdo do Coordenador de
Unidade;

V. viabilizar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

VI.  colaborar na elaboracdo do relatério final de execug&o dos cursos;

VII.  zelar pela adogdo de praticas pedagdgicas, fundamentos e principios orientadores da
organizacdo curricular dos cursos, por meio de assisténcia técnica aos professores;

VIIl.  acompanhar semanalmente a execucdo dos cursos a partir do plano de curso, plano de
ensino e dos lancamentos dos resultados nos diarios de classe;

IX.  langar, mensalmente, a frequéncia dos alunos, no SISTEC, em consonancia com 0s
diarios de classe, a fim de manter atualizados os dados;

X.  realizar a pesquisa de pre¢os dos insumos necessarios a execugdo dos cursos, em
parceria com 0s apoios administrativos e financeiros, a fim de contribuir para a elaboragdo de termo de
referéncia, quando necessario;
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XI. acompanhar os processos licitatdrios, quando necessario;

XII.  participar das atividades de formacdo, das reunides e dos encontros

XIIl.  participar dos encontros e reunides, quando convocado.

2.3. Ao bolsista com a fungdo de Supervisor de Eixo Tecnoldgico cabera:

I.  interagir com o Coordenador da Unidade, Assistente Regional de Demanda e com as
areas académicas a fim de organizar a oferta dos cursos, em conformidade com o Guia PRONATEC de Cursos
de Formagcé&o Inicial e Continuada, o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e com o cenario produtivo local e
regional.

Il.  supervisionar a implantacdo dos cursos, em articulagdo com as &reas académicas, e
sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacao

I1l.  coordenar a elaboragéo dos planos de cursos e dos planos de ensino.

IV.  subsidiar o Coordenador da Unidade na elaborag&o dos relatorios sobre as atividades de
ensino.

V.  propor as adequagdes curriculares, quando necessarias.

VI.  supervisionar semanalmente a execucao dos cursos a partir do plano de curso, plano de
ensino e dos langamentos dos resultados nos diarios de classe.

VII.  langar mensalmente a frequéncia dos alunos dos cursos técnicos no SISTEC, em
consonancia com os diarios de classe, a fim de manter atualizados os dados.

VIII.  revisar o material a ser utilizado nos cursos, quanto aos aspectos técnicos e pedagdgicos.

IX.  propor capacitacdo pedagdgica em servi¢co, em conjunto com o Coordenador de
Unidade.

X.  elaborar planilha dos insumos necessarios aos cursos técnicos, em parceria com
professor regente, contendo a quantidade e a especificacBes técnica, conforme as regras exigidas para licitacéo,
repassando para Coordenador de Unidade.
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XI.  colaborar com professor regente a distancia na execucéo das disciplinas/componentes
curriculares, no processo de avaliacdo e registro de notas, no monitoramento de frequéncias e registros
académicos, no apoio a utilizacdo do laboratério e atividades praticas.

XII. atuar em funcBes correlatas conforme a especificidade da oferta discriminada em
regulamento préprio.

XII.  participar das atividades de formacéo, encontros e reunides quando convocado.
3. Do Processo Seletivo

3.1. A selecdo sera realizada em fase Unica, de carater classificatorio, mediante analise de
curriculo, segundo pontuacao discriminada no item 5.2 deste Edital.

3.2. O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
InscrigOes 01/09/2017 a 06/09/2017 - Em dias Uteis
Resultado preliminar 11/09/2017
Apresentagdo de recursos 12/09/2017
Resultado final A partir de 13/09/2017
Primeira Convocagéo A partir de 13/09/2017

3.3. O numero de vagas, a localidade, os requisitos de formagédo e exigéncias requeridas, 0s
componentes, funcao, turno e carga horaria estdo discriminados no Anexo |11 do Edital.

3.4. Para a realizagdo da inscrigdo e a apresentacdo de recursos, serdo considerados os locais e
horérios estabelecidos, conforme Anexo II.

4. Das InscricGes

4.1. As inscrigdes sdo gratuitas e serdo realizadas conforme cronograma apresentado no item
3.2 e nos locais indicados no Anexo Il, sendo vedado ao candidato se inscrever em local diverso.

4.2. No ato da inscrigdo, é preciso protocolizar a seguinte documentagéo (observar o item 4.8
deste Edital), em envelope fechado e lacrado, pelo candidato:

a) Ficha de Inscricdo, Anexo I, devidamente preenchida e assinada.
b) Para comprovar a escolaridade: copia autenticada de diplomas e certificados; ou declaracao

de efetiva colacdo de grau; ou declaracdo de conclusdo do ensino médio ou fundamental; ou declaracdo de
conclusdo do curso técnico de nivel médio ou de especializacdo; ou ata/atestado de dissertacdo de tese de
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mestrado e doutorado. N&o serd aceito, para fins de comprovacédo de escolaridade, o histérico escolar. Observar
o0 item 5.2, que estabelece os critérios para pontuacdo e o Anexo Ill, das vagas;

c) Para comprovar experiéncia profissional:

c.1) copia autenticada do contrato de trabalho devidamente acompanhada de declaragéo
original ou cépia autenticada e em papel timbrado, do empregador atestando a funcdo desempenhada e o periodo
de contratacdo, com data inicio e fim;

c.2) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (péginas da
identificacdo frente e verso e as de contrato);

c.3) declaragdo em papel timbrado de Orgdo Publico, no original ou copia autenticada,
expedida pelo Gestor de Recursos Humanos do Orgéo ou pelo Chefe/Diretor(a)/Secretario(a) da Unidade
de Lotacdo, contendo a funcdo desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.

d) cépia da identidade e C.P.F.
e) Para comprovar conhecimento em informatica:

e.1) certificado de concluséo de curso bésico de informéatica com no minimo 40 horas;
e.2) declaragdo de proprio punho atestando conhecimento em informética béasica.

f) coOpia autenticada do Documento de Registro Profissional nos Conselhos
Profissionais, quando previsto nos requisitos de cada vaga, constantes no Anexo 111 deste Edital.

4.3. Ao entregar o envelope, o candidato recebera um comprovante de inscricdo, conforme
Anexo V.

4.4, Os documentos apresentados ndo deverdo conter rasuras, emendas ou ressalvas. Quando
apresentar copias, estas deverao ser autenticadas, vide item 4.9.

4.5. O candidato podera se inscrever para mais de uma fungdo ou componente curso.
Todavia, ap6s o ato de convocacao, devera fazer a opgcao por apenas 01 (uma) funcéo ou curso e por até
02 (dois) componentes curriculares, mediante a assinatura de Termo de Desisténcia, que sera
disponibilizado pelo Coordenador de Curso.

4.5.1. O candidato, ao assumir 0 componente curricular, responsabiliza-se pela execucdo do
mesmo e pela finalizagdo de todos os procedimentos referentes ao componente ou disciplina
(acompanhamento, correcfes de provas e atividades, realizacdo da recuperacdo, fechamento de diarios e
outros).

4.5.2. O candidato s6 podera assumir novo componente, apds a conclusio da carga hordria
do componente anterior, desde que assequre a integralizacdo das atividades previstas no item 4.5.1.
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4.6. Quando o candidato se inscrever em mais de uma fun¢do, ou disciplina/componentes/curso
ou turno, devera adotar todos os procedimentos requeridos para cada inscri¢ao efetuada, ou seja, preencher ficha
de inscricdo e entregar juntamente com a documentacdo, em envelope fechado, para cada inscricéo.

4.7. N&o serdo considerados, para efeito de pontuagéo, documentos entregues fora do envelope
ou encaminhados por e-mail, copias de documentos sem autenticacdo e documentos sem assinaturas ou que ndo
facam parte daqueles que serdo objetos de pontuacao, ou ainda:

a) declaracdo de pessoa fisica.

b) certificado ou declaragédo de cursos ministrados por pessoa fisica no treinamento,
aperfeicoamento, capacitacdo e desenvolvimento pessoal dentro de empresas ndo caracterizadas como
instituicdo de ensino.

c) declaracdo de experiéncia na docéncia em aula particular ou em domicilio; ou cursos
ministrados por pessoa fisica no treinamento, aperfeicoamento, capacitagdo e desenvolvimento pessoal dentro
de empresas ndo caracterizadas como institui¢éo de ensino.

d) histérico escolar, exceto quando se tratar de ensino médio ou ensino fundamental.
e) declaragdo de proprietario, sécio ou socio gerente.

4.8. Serdo considerados documentos de identificagdo, para inscricdo nesta selecéo,
documentos oficiais que contenham foto, validos em todo o territério nacional, expedidos pelas Secretarias
de Seguranga Publica e Justica, pelas Forgas Armadas e pela Policia Militar; carteiras expedidas por Ordens ou
Conselhos Profissionais regulamentados na forma da lei; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Passaporte
e Carteira Nacional de Habilitagdo que contenham fotografia.

4.9. As cédpias de documentos deverdo ser autenticadas em cartério ou pelo 6rgéo representante
da Secretaria de Seguranca Publica no seu municipio, sem cortes ou com partes ilegiveis. OS DOCUMENTOS
PODERAO SER AUTENTICADOS, POR SERVIDOR PUBLICO EFETIVO OU EM CARGO EM
COMISSAO OU PELO COORDENADOR DE UNIDADE DO PRONATEC — BOLSA FORMACAO,
NO LOCAL DE INSCRICAO, MEDIANTE COTEJO.

4.10. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato
gue, em qualquer tempo:

a. nao apresentar cOpia de declaragdo ou certificado ou diploma que comprove a escolaridade.
b. cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

c. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico.

d. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
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e. apresentar, em uma mesma ficha de inscricdo, mais de uma opc¢do de funcdo ou
componente/disciplina/curso ou turno, salvo nos casos em que a fungéo assim o exigir.

f. ndo apresentar codpia autenticada do certificado ou declaracdo de conhecimentos em
informética, quando a vaga requerer.

g. ndo apresentar ficha de inscricdo ou apresenta-la com preenchimento incompleto, sem
assinatura e deixando de observar a caracterizagéo da vaga, constante no Anexo Il1.

h. apresentar diplomas ou certificados sem assinatura do concluinte ou da autoridade
expedidora.

i. deixar de apresentar documentos exigidos no ato de inscri¢cdo, devidamente autenticados
ou em desacordo com o Anexo llI.

j.  deixar de entregar o envelope de inscricdo devidamente lacrado.
k. realizar inscricdo em local diverso, do previsto no Anexo Il.
I.  deixar de atender aos requisitos exigidos para a vaga, constantes no Anexo Ill, deste Edital.

4.11. Para efeito de aprovacdo e classificacdo, serdo considerados aptos apenas oS
candidatos que atenderem aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no Anexo |11 deste Edital.

4.12. Para ser bolsista, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
4.12.1. cumprir as determinag@es do presente edital.
4.12.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.12.3. possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante certificados ou
diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC.

4.12.4. estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais.
4.12.5. estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino, maiores de 18 e menores 45 anos).
4.12.6. ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal, civil ou

administrativa nas situacdes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hipéteses de inelegibilidade,
conforme Decreto Estadual n.° 7.587/2012.

5. Da Classificacdo
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5.1. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos, na anélise do
curriculo.

5.2. Para efeitos de classificagdo, serdo utilizados os critérios dispostos abaixo em consonancia
com 0s requisitos elencados nos quadros de vagas.

A g ~ Pontuacdo | Pontuacéo

Critérios para selecao do Professor Regente Méxia || Obtida
1. Titulagio*
DOULOTAUD. ..o sees et et esss e 30
MIESETAUO. ...t 25
ESPECIANIZACAD. ......vooveeeeeee ettt 20
GPAAUAGAD.......voveveees s eesese s se s sn e es s antass s esesnnsees 15
TECNICO de NIVEl MBIO.........c.ovrveereieees et senieees 10
ENSINO MBIO.......oovireeeieteeee et sttt 08
*Pontuacdo ndo cumulativa
2.Experiéncia na docéncia, ocorrida nos tltimos 4 anos — 5,0 pontos. A pontuagio é contada por
bimestre, comprovada por:
a. Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragéo original ou cdpia
autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a fungéo desempenhada;
b. CTPS (c6pia autenticada das paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos);
c. declaracdo em papel timbrado de 6rgdo publico, original ou cdpia autenticada, expedida pelo Gestor
de Recursos Humanos do 6érgdo ou pelo Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretério(a) da Unidade de
Lotacgdo, contendo a funcdo desempenhada, a data de inicio e de término da atividade. 40
d. ndo serdo consideradas, para fins de pontuacdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante a
graduacdo, bem como, as de carater voluntério.
e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, observado o item 4.6.
f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12 (doze)
meses; e, considerar-se-4 01 (um) semestre, o periodo completo de 06 (seis) meses, desprezando-se as
fracdes de dias/meses porventura existentes em ambos os casos. As fragdes desprezadas ndo serdo somadas
para computar periodo de experiéncia profissional.
3-Experiéncia extra docéncia ocorrida nos ultimos 4 anos, relacionada a sua area de formagéao
profissional  ou aquela relacionada & vaga, para a qual se inscreveu, conforme Anexo I11- Area de
Formacédo/Requisitos — 5,0 pontos. A pontuagdo é contada por bimestre de experiéncia comprovada, por:
a).Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragéo original ou copia
autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a fungdo desempenhada; ou
b).CTPS (copia autenticada das paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos) ;
c¢).declaracdo em papel timbrado de drgdo publico, original ou cdpia autenticada, expedida pelo
Gestor/Chefe/Gerente de Recursos Humanos do orgéo ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotacdo, contendo a funcdo desempenhada, a
data de inicio e de término da atividade. 30
d).Nao serdo consideradas, para fins de pontuacéo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante a
graduacédo, bem como as de carater voluntario.
¢).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, observado o item 4.6.
f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) ano, o periodo completo de 12 (doze)
meses; e, 01 (um) semestre, o periodo completo de 06 (seis) meses, desprezando-se as fragdes de
dias/meses porventura existentes, em ambos o0s casos. As fragdes desprezadas ndo serdo somadas para
computar periodo de experiéncia profissional.
Total 100
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Critérios para selecao do Assistente Pedagdgico e do Apoio as Atividades Pontuacéo | Pontuagéo
Académicas e Administrativas Maxima | Obtida

1-Titulacdo*
ESPECIAIIZAGAD. ... ... vt 30
Graduagao.........cceeveeeruennen 25
TEcniCo de NIVEl MEMIO. .......c.oiiriiiiiiicce s 20
ENSINO METI0.....c.cviiiiiiiciiet s e 15
*Pontuacdo ndo cumulativa

2-Experiéncia na docéncia, ocorrida nos ultimos 4 anos — 5,0 pontos. A pontuacéo é contada por
bimestre, comprovada por:

a. Cdopia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaracéo original ou
copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcéo desempenhada;

b. Cépia autenticada da CTPS (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos);

c. declaragdo em papel timbrado de érgéo publico, original ou cépia autenticada, expedida pelo Gestor
de Recursos Humanos do 6rgdo ou pelo Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de
Lotacgdo, contendo a funcdo desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.

d. ndo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante
a graduacao, bem como, as de carater voluntario.

e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12
(doze) meses; e, considerar-se-a 01 (um) bimestre, o periodo completo de 02 (dois) meses,
desprezando-se as fragdes de dias/meses porventura existentes em ambos os casos. As fracOes
desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

3-Experiéncia em atividade técnica pedagdgica ou técnica administrativa, atuando na direcéo,
coordenacdo, supervisdo ou atividade de apoio administrativo, coordenagao/supervisdo/avaliacdo de
cursos, programas ou projetos educacionais ou culturais; ou de apoio pedagogico, a programas e
projetos educacionais ou culturais; ou em atividades de orquestracio e/ou producéo e criagdo de
arranjos musicais para grupos sinfénicos e de cAmara ocorrida nos Gltimos 4 anos — 5,0 pontos. A
pontuacéo é contada por bimestre de atividade, comprovada por:

a). Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaracg&o original ou
copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcdo desempenhada; ou

b). Copia autenticada da CTPS (paginas da identificagdo frente e verso e as de contratos);
c¢).declaracdo em papel timbrado de drgdo publico, original ou copia autenticada, expedida pelo
Gestor/Chefe/Gerente de Recursos Humanos do orgéo ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotacéo, contendo a funcdo desempenhada,
a data de inicio e de término da atividade.

d).Ndo serdo consideradas, para fins de pontuacéo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante
a graduacao, bem como as de carater voluntario.

e).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12
(doze) meses; e, 01 (um) bimestre, o periodo completo de 02 (dois) meses, desprezando-se as fragdes
de dias/meses porventura existentes, em ambos 0s casos. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas
para computar periodo de experiéncia profissional.

30

40

Total 100
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Pontuacéo
Maxima

Pontuacéo
Obtida

1-Titulacéo*
DOULOTAUO. ...t
MIBSETAAO0. ...t e
ESPECIAlIZAGAOD. ... . ettt
*Pontuacdo ndo cumulativa

30
25
20

2-Experiéncia na docéncia, ocorrida nos Gltimos 4 anos — 5,0 pontos. A pontuagdo é contada por
bimestre, comprovada por:
a). Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declarag&o original ou
copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcao desempenhada;
b).Cdpia autenticada da CTPS (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos);
c).declaragdo em papel timbrado de érgdo publico, original ou copia autenticada, expedida pelo
Gestor de Recursos Humanos do 6rgdo ou pelo Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da
Unidade de Lotacdo, contendo a fun¢do desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.
d).ndo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante
a graduacéo, bem como, as de caréater voluntério.
e).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.
f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12
(doze) meses; e, considerar-se-a 01 (um) bimestre, o periodo completo de 02 (dois) meses,
desprezando-se as fragBes de dias/meses porventura existentes em ambos os casos. As fragdes
desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

30

3-Experiéncia extra docéncia ocorrida nos ultimos 4 anos, relacionada a sua drea de formacéo
profissional ou aquela relacionada & vaga, para a qual se inscreveu, conforme Anexo I11- Area de
Formacao/Requisitos — 5,0 pontos. A pontuagdo é contada por bimestre de experiéncia comprovada,
por:

a). Cdpia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragéo original ou
copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcdo desempenhada; ou

b). Cépia autenticada da CTPS (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos) ;
c¢).declaracdo em papel timbrado de drgdo publico, original ou copia autenticada, expedida pelo
Gestor/Chefe/Gerente de Recursos Humanos do orgéo ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotacéo, contendo a funcdo desempenhada,
a data de inicio e de término da atividade.

d).Néo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante
a graduacdo, bem como as de carater voluntario.

e).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12
(doze) meses; e, 01 (um) bimestre, o periodo completo de 02 (dois) meses, desprezando-se as fragdes
de dias/meses porventura existentes, em ambos 0s casos. As fracBes desprezadas ndo serdo somadas
para computar periodo de experiéncia profissional.

20
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4-Experiéncia ocorrida nos ultimos 4 anos, em coordenacdo/supervisdo/avaliacdo de cursos ou
programas ou projetos em educagdo ou invocagao tecnoldgica ou na utilizagdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem, como Professor Tutor/Mediador ou como Professor Formador ou outra Funcéo
Similar — 5,0 pontos. A pontuacéo é contada por bimestre de experiéncia comprovada, por:

a).Copia autenticada do CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaracdo original ou
copia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcéo desempenhada; ou
b).Cépia autenticada da CTPS (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos) ;
c).declaracdo em papel timbrado de érgdo publico, original ou copia autenticada, expedida pelo
Gestor/Chefe/Gerente de Recursos Humanos do orgao ou pelo
Chefe/Gerente/Diretor(a)/secretario(a) da Unidade de Lotac&o, contendo a funcdo desempenhada, 20
a data de inicio e de término da atividade.

d).N4o serdo consideradas, para fins de pontuacao, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante
a graduacéo, bem como as de carater voluntério.

e).NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f).para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodo completo de 12
(doze) meses; e, 01 (um) bimestre, o periodo completo de 02 (dois) meses, desprezando-se as fragdes
de dias/meses porventura existentes, em ambos 0s casos. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas
para computar periodo de experiéncia profissional.

Total 100

5.3. Sera utilizado como critério de desempate:
5.3.1. Etéria em favor do candidato mais idoso.
6. Dos Resultados e Recursos

6.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados na pagina
eletrbnica www.sed.go.gov.br, obedecendo ao cronograma apresentado no item 3.2.

6.2. A Comissdo de Selecdo divulgara os resultados dos candidatos classificados e dos
desclassificados.

6.3. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar por meio de
formulario préprio (Anexo V), obedecendo ao cronograma conforme item 3.2. O formulario deve ser enviado
em anexo para o e-mail: pronatec@sed.go.gov.br, com assunto: Recurso ao edital n® /17, devidamente
preenchido e fundamentado. Pode-se anexar, também, se for o caso, documentacdo comprobatoria.

6.4. Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipotese, recursos fora do prazo determinado, entregues
pessoalmente, postados via correio, ou, ainda, em desacordo com o item 6.3.

6.5. Ndo havera nova apreciacdo da decisdo do recurso.
6.6. Apos analise do recurso, o candidato recebera a resposta diretamente no e-mail.

7. Da Convocacao

Palacio Pedro Ludovico Teixeira, rua 82 n2 400, 42 andar — ala oeste, Setor Central — 74015-908
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7.1. A convocacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo por fungéo
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E GOIAS

e local.
7.2. O candidato quando convocado devera entregar os seguintes documentos:
a) Termo de Compromisso - formulario préprio obtido na coordenacéo.
b) Ficha de Cadastro do Bolsista - formulario proprio obtido na coordenagéo.
¢) CopiadoRG e CPF.
d) Copia de comprovante de endereco.

e) Copia de documento em que constem os dados bancérios de conta da Caixa Econdmica
Federal (banco, nimero da agéncia, conta e operacéo).

f)  Declaracdo de disponibilidade, se servidor publico, atestada pelo chefe imediato, e de que
ndo havera prejuizo no cumprimento da sua carga horaria regular.

g) Copia do Documento de Registro Profissional, nos Conselhos Profissionais, quando
previsto nos requisitos de cada vaga, constantes no Anexo Il deste Edital.

h) Cépia do comprovante de escolaridade.

7.3. Os convocados receberdo bolsas nos valores de:

Funcéo Valor da Bolsa

R$ 40,00 (quarenta reais), por hora aula de 60
(sessenta) minutos, ministrada.

R$ 25,00 (vinte e cinco reais), por hora aula de 60
(sessenta) minutos, ministrada.

R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais) mensais, por
20 horas de atividades semanais.

R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais) mensais,
por vinte horas semanais.

Professor Regente com Nivel Superior

Professor Regente sem Nivel Superior

Assistente Pedagogico — 20 horas

Supervisor de Eixo Tecnoldgico

7.3.1. A remuneracdo do professor serd feita de acordo com o nivel de escolaridade
(comprovado) e que possibilitou ao candidato pleitear a vaga.

7.4. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de reserva técnica e
poderdo ser convocados, de acordo com a necessidade do Programa.

7.5. O candidato selecionado poderad ser aproveitado em outros cursos/etapas/componentes
posteriores, no periodo de tempo de execugdo do curso no ITEGO, para o qual foi aprovado, desde que tenha
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sido avaliado positivamente e que os cursos/etapas/componentes posterior sejam no mesmo horério e para a
mesma localidade de oferta dos cursos/etapas/componentes anteriores.

7.6. A concessdo da bolsa poderé ser interrompida a qualquer tempo, em funcéo do término de
turmas/cursos, de processo de avaliacdo ou motivo de for¢a maior.

8. Das Atividades

8.1. Os aprovados serdo convocados conforme as necessidades dos cursos e turmas, e, ainda,
no decurso do tempo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, que é de 01 (um) ano, a contar da data
de publicacdo do RESULTADO FINAL.

8.2. O candidato, apds ser convocado, devera se apresentar no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis. NAO O FAZENDO, DECAIRA O DIREITO A VAGA, 0 que dara direito a convocagdo do préoximo candidato.

8.3. Toda convocacdo, posterior a 1% dar-se-4 mediante autorizacdo da Coordenagdo do
Programa.

8.4. Os horaérios e dias de aula, bem como a distribuicdo da carga horaria dos componentes,
ficam a critério da Coordenacao do Pronatec - Bolsa Formacéao e dos Coordenadores de Unidades, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas defini¢Ges, sobre pena de desligamento do Programa.

8.4.1. A distribuicdo da carga horaria diaria, semanal e mensal, do professor regente, seré
feita em conformidade com o cronograma e o planejamento do curso, elaborados pelo Coordenador de
Unidade responsavel pela operacionalizagdo do curso.

8.4.2. O horério de trabalho, a carga horéria diaria e semanal das demais fungdes é aquela
estabelecida no Anexo Il do edital, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas defini¢Ges, sobre pena de
desligamento do Programa.

9. Das Disposicoes Gerais

9.1. O bolsista que descumprir as normas e as orientagdes da Coordenacdo Geral ou do
Coordenador de Unidade, o Edital de Sele¢édo, o Termo de Compromisso e a Portaria 182/15/GABS da SED ou,
ainda, praticar qualquer ato que venha a desabonar o Programa, podera ter sua bolsa cancelada.

9.2. A concessao da bolsa esta condicionada a realizagdo com aproveitamento, do curso de
capacitacdo em servico, a disponibilizacao financeira, a viabilizacdo das turmas, conforme nimero de
alunos matriculados, a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo de validade do processo seletivo.

9.3. A inexatiddo ou a irregularidade de informacdes, ainda que constatada posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.
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9.4. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento dessas normas e 0 COmpromisso em
cumpri-las.

9.5. O candidato é responséavel por acompanhar a publicacdo dos resultados da sele¢éo.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selecdo e pela
Coordenacao Geral do Pronatec — Bolsa Formacao.

Goiéania, 01 de setembro de 2017.

Soraia Paranhos Netto
Gabinete de Gestao
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Anexo | - Ficha de Inscrigéo

Edital n° 125/2017 — PRONATEC - Bolsa Formagéo

Nome:
CPF: Identidade: Orgéo Expedidor/UF:

Data de Nascimento:

Endereco:

Rua:

N.° Complemento: Bairro:

Cidade: Telefone (fixo e/ou celular): E-mail (OBRIGATORIO):

FUNCAO

PROFESSOR REGENTE - (X) Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno

Curso:

Local da vaga:

IASSISTENTE PEDAGOGICO - ( )

Local da vaga:

SUPERVISOR DE EIXO TECNOLOGICO ()

Eixo Tecnoldgico: Turno:

Local da vaga:

(GO), de de 201

Nome e Assinatura do candidato

Palacio Pedro Ludovico Teixeira, rua 82 n2 400, 42 andar — ala oeste, Setor Central — 74015-908
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Cidade Local de Inscricéo Ho_rarlo 28
Funcionamento

Instituto Tecnoldgico de Goias - ITEGO Sebastido de Siqueira 08h as 12h

Goiania Avenida Alexandre de Morais, n.°450 - Parque Amazbnia, ao 13h as 21h
lado do Buriti Shopping. Em dias uteis

Palmeiras de Secretaria Municipal de Meio Ambiente o8h % 1ih

., . ] 13has 17h

Goias Rua Americano do Brasil, n.° 149 — Centro. .
Em dias Uteis

Trindade Fundacéo Matri 8h as 16h

Avenida Contorno, n.° 140 - Setor Sul. Em dias Uteis

Palacio Pedro Ludovico Teixeira, rua 82 n2 400, 42 andar — ala oeste, Setor Central — 74015-908
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Anexo Il - Vagas / Fungdo

01-Vaga de Professor Regente para Goiania, para atuar no COTEC Real
Conquista - Unidade Remota vinculada ao Instituto Tecnoldgico de Goias - ITEGO Sebastido de
Siqueira.

Carga

Curso Vagas Turno .
Horéria

Area de Formagao

Curso Superior em Design de Joias ou Artes Visuais ou
Modas ou Superior com Curso Técnico em Design ou
Artesanato Artistico ou Superior com Curso de
01 Vespertino 160h Formacdo de Bijuterias ou Artesanato ou Curso
Técnico em Design ou Artesanato ou Ensino Médio
com Curso de Formacdo em Bijuterias. Desejavel
experiéncia em docéncia.

Confeccionador de
Bijuterias

Curso Superior em Design de Modas ou Vestudrio ou
Superior com Curso Técnico em Costura ou Vestuario
ou Curso Superior com Curso de Formagdo em Costura
ou Ensino Médio com Curso de Formacéo em Costura
ou em Corte e Costura. Desejavel experiéncia em
docéncia.

Costureiro de
Maquina Reta e 01 Vespertino 160h
Overloque

02-Vaga de Professor Regente para atuar no curso de Técnico em Enfermagem do
ITEGO Sebastido de Siqueira.

Componente curricular Vagas Turno Car,g;il Area de Formagéo
Horaria
13° - !Egtaglo proflssn_)na! Final de Semana 60h CurS('),Superlor _eAm I_Enfermageim e registro no COREN.
supervisionado em geriatria 01 Desejavel experiéncia em docéncia.

03-Vaga de Professor Regente a Distancia, para Goiania, para atuar no curso
Técnico de Nivel Médio em Logistica, na modalidade de Educacdo a Distancia — EaD, no Instituto
Tecnolodgico do Estado de Goids — ITEGO Sebastido de Siqueira.

Componente Carga < ~
P Vagas Turno 9 Area de Formagédo
curricular Horaria
Curso Superior em Logistica ou
Tcel f,C_urso Administragdo ou Superior com Pds-
de Logistica 01 10h | graduacdo em Logistica. Desejavel
experiéncia em docéncia e na Plataforma
(3 grupos) M(r))odle
Curso Superior em Negoécios Imobiliarios ou
TCC 1l — Curso de Gestéqulm(_)biliéria_rou Cl{rSOISupt))e_zlr_if)r_ com
Transacdes . . curso Técnico em Transagdes Imobiliarias ou
Imobiliarias o1 1. Trés encontros presenciais de uma | ., | cyrso Superior com Pés-graduagio em
hor_a e t~r|nta minutos na institui¢do, para Operacdes Imobilidrias ou  em Gestio
4 a5 grupos realizagdo de Imobiliaria ou em Negdcios Imobiliarios ou
grup ~ g
orientacdes com 0s grupos de alunos (d0|s. curso Superior com experiéncia comprovada
ou tres alunos); de atuacdo em atividade imobiliaria. Desejavel
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2. Cinco horas e trinta minutos de experiéncia em docéncia e na Plataforma
atuacdo no AVEA, Plataforma Moodle, Moodle.
distribuidos ao longo da
semana, para realizacdo das Curso  Superior em  Ciéncia da
orientacdes pedagdgicas relacionadas ao Computacdo ou Tecnologia da Informagéo ou
Projeto de TCC (Preenchimento do diario de Sistemas Eie Informagdo ou En{g.enharla da
Deservolvimento bordo). Computaga}o ou Anallse e
de Sistemna e TCC o 3. Uma hora de atuagio na Banca | oo Desenvolylmento de Sistemas ou
avaliadora de TCC. Engenharia de Softwares ou Processamento de
(4 a5 grupos) (I;)ados ou Seguranca da Inform_agao ou Redes
e Computadores ou Engenharia de Redes ou
Licenciatura em Informatica. Experiéncia
comprovada na plataforma Moodle.

04-Vaga de Assistente Pedagdgico para atuar junto aos Cursos Musico de Banda — 20

horas.
Cidade da Vaga Vagas Turno Car}gg Area de Formagao
Horaria
Goiania
Cotec Real Conquista Curso Superior em Mdsica ou Superior com curso de
Not 20h formacéo inicial e continuada em masica ou Curso
Unidade Remota do 01 oturno Técnico de Nivel Médio em Mdsica ou Ensino Médio
Iteao Sebastiio de com curso de formag&o inicial e continuada em musico.
g L Desejavel experiéncia em docéncia.
Siqueira
Curso Superior em Mdsica ou Superior com curso de
Palmeiras de Goia Not 20h formacéo inicial e continuada em musica ou Curso
Aimelras Gea0ids 01 oturno Técnico de Nivel Médio em Mdsica ou Ensino Médio

com curso de formag&o inicial e continuada em musico.
Desejavel experiéncia em docéncia.

Trindade - Fundacéo
Matri - Curso Superior em Mdusica ou Superior com curso de
formacéo inicial e continuada em masica ou Curso
Unidade Remota do 01 Técnico de Nivel Médio em Musica ou Ensino Médio
Itego Sebastido de com curso de formagéo inicial e continuada em musico.
Siqueira Desejavel experiéncia em docéncia.

Vespertino 20h

05-Vaga de Supervisor de Eixo para Goiania para atuar no COTEC Real
Conquista — Unidade Remota vinculada ao Instituto Tecnoldgico do Estado de Goias - ITEGO
Sebastido de Siqueira.

Carga
Funcao Vagas Turno Horaria Area de Formagéo
Semanal
. . Curso Superior em Ciéncia da
Supervisor de Eixo Computagio ou  Tecnologia da  Informagio
Tecnolognco(—elnformagao o1 Matutino 10h ou Sistemas de~ Informacdo  ou 'I_Engenharia
L da Computagao ou Analise e
Comunicagao Desenvolvimento de Sistemas ou
Engenharia de  Softwares ou  Processamento
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de Dados ou Seguranga da Informagdo ou
Redes de Computadores ou Engenharia de
Vespertino 10h Redes ou Licenciatura em Informatica.
Experiéncia comprovada na plataforma
Moodle.
Curso Superior em Ciéncia da
Computagdo ou  Tecnologia da  Informacéo
ou Sistemas de Informagdo ou Engenharia
. . da Computacdo ou Anélise e
Supervisor de Eixo : .
Tecnolégico - Informagao Desenvol\_/lmento de Sistemas ou
e 01 Noturno 20 Engenharia de  Softwares ou Process~amento
Comunicagdo de Dados ou Seguranca da Informaga_lo ou
Redes de Computadores ou Engenharia de
Redes ou Licenciatura em Informética.
Experiéncia comprovada na plataforma
Moodle.

06-Vaga de Supervisor de Eixo Tecnoldgico para Palmeiras de Goias para atuar nos

cursos Técnicos de

Nivel

Médio

EaD na Unidade Remota vinculada ao

Instituto

Tecnologico do Estado de Goiés - ITEGO Sebastido de Siqueira.

Carga
x Vagas Turno Horaria Area de Formagao
Fungéo
Semanal
Supervisor de Eixo
Tecnoldgico - a :
ecnologico - Gestao e 20 horas, das quais:
Negdcios — Curso Técnico
em AdmInIStragao 1. 20 % presencial, na inStituigéO, és Curso Superior em Recursos
sextas feiras, no noturno, para realiza¢do Humanos ou Administracdo ou
Supervisor de Eixo de atividades praticas com os alunos e Gestdo ~ Empresarial  ou
Tecnoldgico - Gestdo e o1 apoio ao Professor Regente (a distancia); 20h Processos Gerenciais ou Gestio
Negdcios - Curso Técnico . S i E
er% Recursos Humanos 2. 80% presencial, na instituigdo, com Si erié(r?tlzjiizii“daiz Iii?i?é?\r;e;
atuacdo no AVEA, Plataforma Moodle, Mp dl P
_ _ para (re)planejamento, atendimento aos oodle
Supervisor de Eixo alunos, no periodo noturno, de segunda
Te(,:n_ologlco - Ges’an_ez a quinta feira.
Negaocios - Curso Técnico
em Qualidade

07-Vaga para Professor Regente para atuar no curso Técnico em Informética — EaD,
do ITEGO Sebastido de Siqueira

Comp_onente Vagas Turno Car’gg Area de Formagao
curricular Horaria
Curso Superior em Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas ou Sistemas de Informagdo ou
12 horas — Noturno e Ciéncia da Computagdo ou Técnico de Nivel
Programagéo para WEB 01 60h Médio em Informatica com Habilitagdo em

3 Sabados — Matutino

Desenvolvimento de Sistemas. Desejavel
experiéncia em docéncia e na plataforma
Moodle.
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Curso Superior em Ciéncia da
Computagdo ou Tecnologia da Informacéo ou
Sistemas de Informagdo ou Engenharia da
Computagio ou Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas ou
Engenharia de Softwares ou Processamento de
Dados ou Seguranga da Informag&o ou Redes de
Computadores ou Engenharia de Redes ou
Licenciatura em Informatica. Experiéncia
comprovada na plataforma Moodle.

12 horas — Noturno e
Andlise de Sistemas o1 60h
3 Sabados — Matutino

Curso Superior em Ciéncia da
Computagdo ou Tecnologia da Informacéo ou
Sistemas de Informacdo ou Engenharia da

12h Not Computacdo ou Andlise e

oras — Noturno e . .
Teste de Sotfware o 30h Eesen;ol\./m;entso . de F)Slstemas t (éu
1 Sabado — Matutino ngenharia de Softwares ou Processamento de

Dados ou Seguranga da Informac&o ou Redes de
Computadores ou Engenharia de Redes ou
Licenciatura em Informéatica. Experiéncia
comprovada na plataforma Moodle.
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Anexo 1V

Modelo Recurso

Eu, portador (a) do RG
n.c , CPF n° inscrito (a) para a funcdo de
apresento recurso junto a Comissdo Permanente de Sele¢do contra o
resultado do PSS /2017. Os argumentos com 0s quais contesto o referido resultado séo:
(GO) de de 2017.

Nome e Assinatura do candidato (a)
e Devera ser assinado, escaneado, anexado e enviado para pronatec@sed.go.gov.br
o Na fase de recursos ndo serdo considerados documentos que n&do foram entregues dentro do
envelope no ato de inscrigao.
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Anexo V

Comprovante de entrega da inscricao
Comprovante de entrega do envelope do PSS 125/2017 - VIA ARQUIVO.
Nome do candidato:

\Vaga(s)

(GO), de de 2017.

Responsavel pelo recebimento:

Comprovante de entrega do envelope do PSS 125/2017 - VIA DO CANDIDATO
Nome do candidato:

Vaga(s)

(GO),__ de de 2017.

Responsavel pelo recebimento
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Anexo VI
Declaragéo de Desimpedimento — Exclusiva para servidor publico, a ser entregue na convocagao

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, . RG Orgéo
Expedidor , CPF n° , Diretor (a) do
: declaro que 0 servidor

,RG , CPF n.o

, ocupante do Cargo de , tem

disponibilidade para participacdo nas atividades no ambito do Pronatec, e que nao havera prejuizo na Carga
Horéria Regular, conforme previsto no Art. 9° da Lei n° 12.513 de 26/10/2011, na Resolu¢do CD/FNDE n° 23
de 28/06/2012 e Portaria 182/15-GABSED.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO

A jornada de trabalho é de h semanais, cumprida na (0)

das h as h e das h as h. As atividades no Pronatec ndo comprometerdo os horarios de
trabalho.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacdes
aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal.

: de de 2017.

Diretor (a)
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