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SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Edital
EDITAL DE CHAMAMENTO n2 001/2025
PROCESSO n? 202517604002039

1. PREAMBULO

1.1. O Governo do Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos (SIC),
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 400 - St. Sul, Goiania - GO,
74003-010 torna publico por meio da Comissdo de Selecdao de Chamamento Publico constituida por meio da Portaria
n? 148/2025m de 13 de maio de 2025, para conhecimento dos interessados o presente Edital de Chamamento
Pdblico, visando a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para a celebragio de Termo de
Colaboracgdo, conforme a Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das OrganizacGes da Sociedade
Civil - MROSC), e demais normas aplicaveis, conforme condig¢Ges deste edital e seus Anexos.

2. DO OBIJETO

2.1. O presente edital tem por objeto o Chamamento Publico, na forma da SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC)_ PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO PARA A GESTAO DO "MERCADO GOIANO
DE AGUAS LINDAS DE GOIAS".

2.2. O procedimento licitatorio sera regido pela Lei Federal n? 13.019/2014, no que couber as demais normas legais
federais, bem como as condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.3. As propostas serdo abertas em sessao publica, a realizar-se na data estipulada no cronograma contido neste
Edital, na Geréncia de Compras Governamentais da Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos - SIC, sito a
Rua 82, n2 400, 52 andar, Setor Central, Goiania/GO, CEP. 74003-010. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato
superveniente, de carater publico, que impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada, a sessdo publica
deste chamamento publico ficard automaticamente prorrogada para o primeiro dia Util subsequente,
independentemente de nova comunicagao.

2.4. A publicidade do edital de licitagdo serd realizada mediante divulgacdo e manutencdo do inteiro teor do ato
convocatorio e de seus anexos no Site Oficial do SIC https://goias.gov.br/industriaecomercio e o Aviso do Edital no
Didrio Oficial do Estado de Goids e em um jornal de grande circulagao do Estado de Goiads.

2.5. O escopo da contratagdo compreendera:

2.5.1. A Gestdo administrativa, financeira e operacional do complexo comercial composto por 2 (dois) pavimentos,
com 4area edificada de 8.881,66 m?, conforme descrito no Anexo | - Equipamento Publico - Memorial Descritivo,
incluindo areas: comuns, sanitdrias, administrativas e de lazer e convivéncia, de estacionamento, de carga e descarga,
lojas e/ou bancas para comerciantes — acougues, hortifrdtis, lanchonetes, lojas multifuncionais, lojas de vestuarios e
banca agricultura familiar; de prestacdo de servicos publicos; gerenciamento das operagGes didrias; manutencdo
predial; seguranca; limpeza; gestdo de residuos; manutencdo e controle de sistema de gera¢cdo de energia
fotovoltaica; implementagdo de agdes de desenvolvimento econémico e social; promogdo de eventos culturais e de
capacitacdo; gestao de contratos de comerciantes e fornecedores; e elaboragao de relatérios gerenciais e prestacao
de contas periddica a Administracdo Publica.
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2.5.2. A gestdo devera assegurar mecanismos de participacdo, controle social e articulagdo com os demais fatores do
desenvolvimento local, conforme diretrizes do poder publico.

2.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 60 meses, contados a partir da data de assinatura do Termo de
Colaboragdo, com possibilidade de prorrogacao, a critério da Administragdo Publica, por periodos iguais ou inferiores
ao prazo inicial, desde que atendidos os requisitos e condi¢des estabelecidos na legislagdo vigente, especialmente na
Lei n2 13.019/2014 (MROSC).

2.7. O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua prestagao é essencial para assegurar a gestao
constante, o pleno funcionamento e a continuidade das atividades do Mercaddo Goiano de Aguas Lindas de Goias,
garantindo o desenvolvimento econdmico local, a geragdo de empregos e a sustentabilidade financeira do
empreendimento, em atendimento ao interesse publico, sendo a vigéncia plurianual revela-se mais vantajosa,
considerando a necessidade de planejamento de longo prazo para a gestdo do empreendimento, a manutencao da
eficiéncia operacional, a otimizagdo de recursos publicos e a reducdo de riscos decorrentes de descontinuidade,
conforme Estudo Técnico Preliminar.

2.7.1. A prorrogagdo devera ser formalizada mediante Termo Aditivo, a ser celebrado com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias do término da vigéncia original, conforme Art. 57 da Lei n2 13.019/2014.

2.7.1.1. Havendo interesse da Administracdo Publica e a devida concordancia da OSC, os valores e as metas da
parceria poderdo ser revistos e alterados, mediante termo aditivo ou apostilamento ao Plano de Trabalho original,
conforme disp&e o art. 57 da Lei n? 13.019/2014.

2.7.2. Durante toda a vigéncia da parceria, o Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Industria, Comércio e
Servicos (SIC), realizard o acompanhamento continuo da gestdo do empreendimento, com foco na avaliacdo
progressiva de sua sustentabilidade financeira, operacional e social, conforme previsto no modelo de gestdo e nos
relatdrios periddicos exigidos;

2.7.3. Com base nos dados obtidos ao longo da execugdo da parceria, serd elaborado, em momento oportuno anterior
ao término da vigéncia contratual, estudo técnico-econémico com vistas a analise da viabilidade de autogestdo do
Mercaddo Goiano de Aguas Lindas de Goids por meio de entidade associativa, conselho gestor ou outro modelo
adequado.

2.7.3.1. O estudo observara os principios da boa governanca e da eficiéncia na alocacdo de recursos publicos, e tera
por finalidade subsidiar a tomada de decisdo quanto a eventual prorrogacdo da parceria com a OSC ou a adogdo de
novo modelo de gestdo que mantenha o carater de desenvolvimento econdmico e social do equipamento publico.

3. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

3.1. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

3.1.1. Qualquer pessoa é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei federal n2 13.019/2014 devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data da
abertura do certame, por meio do e-mail institucional compras.sic@goias.gov.br.

3.2. A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no site da SIC no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

3.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes vinculardo os participantes e a Administragao.
3.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

3.3.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada nos autos do
procedimento de Chamamento Publico.

3.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

3.5. As modificagbes no edital do procedimento licitatério de Chamamento Publico implicardo nova divulgacdo, na
mesma forma e respeitados os mesmos prazos dos atos e dos procedimentos originais, exceto se a alteracdo nao
comprometer a formulacdo das propostas e os requisitos da habilitacdo, resguardado o tratamento isonémico aos
licitantes.

4. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA
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4.1. A programagdo or¢amentaria que autoriza e viabiliza a celebrag@o da parceria, a fim de assegurar a transferéncia dos
recursos financeiros pactuada é a seguinte:

Programacio de desembolse
Daga Diata Dotacan Matureza Fonte Modalidade Mumero: ﬁumi.u Walar
Referéncia Desembolso Orgamentaria Doesposa Recurso Empenho Parcela Parcela
01062025 SWDE2025 2025.53.01.23.691.1054 2441.03 3.3.50.85.06 25010100 50 0 | Liberada RE713.713.15
Q0T3S IVOTI2025 2025.33.01 236011064 2441.03 3.3.50.85.06 25010100 50 0 | Liberada RE 71371315
Q108025 SNDB2025 2025.533.01 236311054 2441.03 3.3.50.85.06 25010100 50 0 | Liberada RE7I3T13,15
O1/0S/2025 SH0N2025 2025.33.01 23631 1064 2441.03 3.3.50.85.06 25010100 &0 0 | Liberada RE713.713,15
[ S 1N2025 2025.533.01 23.631.1054.2441.03 3.3.50.85.06 25010100 50 0 | Liberada RE7IZTILIG
[EIERIFFE 301112025 2025 3301 253601 1064 2441.03 3.350.85.06 25010100 ] 0| Liberada RE7IET1L,15
01122025 S1H2025 2025.53.01.23.691.1054.2441.03 3.3.50.85.06 25010100 50 0 | Liberada RE713.713.15
Total RE 4,985 007 05

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Habilita¢do Juridica:

5.1.1. A OSC deverd estar regularmente constituida e em pleno funcionamento, com registro no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) ha pelo menos 03 (trés) anos.

5.1.2. Apresentac¢do dos seguintes documentos:

5.1.2.1. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
eventuais alteracgdes;

5.1.2.2. Cépia (autenticada) de documento que comprove que a OSC funciona no endereco registrado no CNPJ;
5.1.2.3. Cdpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual;

5.1.2.4. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, contendo endereco, numero de Identidade e érgao
expedidor - RG, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF, de
cada um deles, telefone e e-mail para contato, cdpias destes documentos e comprovante de endereco;

5.1.2.5. Cépia do Estatuto Social devidamente atualizado e autenticado em cartério. Que comprove que a OSC é
regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente: i) objetivos voltados a promocgdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e de desenvolvimento econémico; ii) que, em caso de dissolu¢do da
entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social, seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.1.2.6. Declaracdo da OSC de que ndo estd em situacdao de mora ou de inadimpléncia junto a érgaos, ou entidades
da Administracao Publica direta, indireta, federal, estadual e municipal (edilidade em que a OSC estd sediada);

5.1.2.7. Declaragdo de que a organizagao ndo possui pendéncias relativas as prestacdes de contas a quaisquer érgaos
ou entidades;

5.1.2.8. Declaracdo de que a organizacdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIll, da
Constituicdo Federal;

5.1.2.9. Declaragdo do representante legal da OSC informando que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedacgGes previstas;

5.1.2.10. Declaracdo de Idoneidade;

5.1.2.11. Declaracdo de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

5.1.2.12. Declaragdo de que possui parcerias e recursos proprios para manutengdo do servigco socioeconémico;

5.1.2.13. N3o incorrer em quaisquer das vedacBes previstas no art. 39 da Lei Federal n2 13.019/2014 e demais
impedimentos legais aplicaveis.

5.2. Habilitagdo Técnica:

5.2.1. A OSC devera ser pessoa juridica sem fins lucrativos e possuir experiéncia comprovada na gestdo de

empreendimentos similares (como mercados publicos, centros comerciais, etc.), demonstrando histérico de éxito na
otimizacdo de operagdes e no alcance de resultados.

5.2.2. A OSC deverd comprovar conhecimento sobre a dindmica da economia local, os principais produtos regionais,
as necessidades dos comerciantes e as expectativas da comunidade atendida.
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5.2.3. A OSC devera apresentar um plano de trabalho que demonstre sua capacidade de integrar e coordenar os
diferentes servigos necessarios para o funcionamento do Mercado Goiano (seguranca, limpeza, manutencdo, logistica,
dentre outros).

5.2.4. A OSC devera possuir expertise em marketing e promocao institucional, com 5capacidade de desenvolver e
implementar estratégias eficazes para atrair visitantes e promover o desenvolvimento dos empreendimentos dos
comerciantes.

5.2.5. A OSC devera possuir expertise em politicas de desenvolvimento econ6mico;

5.2.6. A OSC devera demonstrar conhecimento em praticas sustentdveis e energias renovaveis, com capacidade de
gerenciar o parque solar e implementar a¢des para reduzir o impacto ambiental do Mercado Goiano.

5.2.7. A OSC devera apresentar um plano robusto de gestdo de recursos humanos, contemplando processos de
recrutamento, sele¢do, capacitagdo continua e avaliagdo de desempenho de seus colaboradores.

5.2.8. Possuir experiéncia prévia na administracdo e/ou gestdo, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, de acdes,
projetos ou programas voltados para o desenvolvimento e o fortalecimento da economia popular, executados pela
Administragdo Publica ou por entidades associativas privadas, sem fins lucrativos, estatutariamente destinadas as
atividades de apoio e incentivo a microempreendedores, formais ou informais, tais como: feirantes, artesaos,
comerciantes ambulantes, pequenos produtores rurais, quilombolas, entre outros, comprovada com cdpias auténticas
dos contratos, termos de parcerias ou convénios celebrados, ou mediante apresentacdo de atestados, certiddes e/ou
declarag¢des fornecidas pela Administragdo Publica ou pela(s) entidade(s) associativa(s) privada(s), sem fins lucrativos,
executora(s).

5.2.9. Apresentacdo dos seguintes documentos:
5.2.9.1. Curriculo da OSC, detalhando a experiéncia na gestdo de empreendimentos similares;
5.2.9.2. Plano de Trabalho detalhado, conforme Anexo IX do Termo de Referéncia;

5.2.9.3. Comprovagdo de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

5.2.9.4. Comprovagao de capacidade técnica e operacional por meio dos seguintes documentos: formulario de
capacidade técnica - recursos humanos com atuagdo exclusiva no Servico objeto da parceria; formulario descritivo de
equipamentos/materiais permanentes utilizados no Servico objeto da parceria; formuldrio descritivo da estrutura
fisica (edificacdo) utilizada no Servico objeto da parceria.

5.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
5.3.1. Apresentac¢do das seguintes certiddes negativas:

5.3.1.1. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

5.3.1.2. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, relativa ao domicilio fiscal da OSC e ao Estado de Goids;
5.3.1.3. Certiddo Negativa de Débitos Municipais, relativa ao domicilio da OSC;

5.3.1.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;
5.3.1.5. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econ6mica Federal.

5.4. Qualificagdo Econ6mico-Financeira:

5.4.1. A OSC deverd demonstrar capacidade econOmico-financeira para suportar os custos iniciais do projeto e
garantir a sustentabilidade das a¢Ges ao longo da vigéncia da parceria;

5.4.2. A OSC devera apresentar a Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

5.4.3. A OSC devera apresentar o Balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial ou érgao equivalente,
contendo Termo de Abertura e Encerramento. Os documentos deverdo estar atualizados por indices oficiais caso
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da proposta, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios;

5.4.3.1. Para balanc¢o escriturado pelo Sistema Publico de Escrituragdao Digital — SPED, o mesmo devera estar
acompanhado dos Termos de Abertura e Encerramento e recibo de entrega do livro digital;

5.4.3.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial
e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

5.4.3.3. E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social;
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5.4.4. A verificacdo da capacidade econ6mico-financeira da empresa sera realizada mediante a analise dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devendo todos se apresentarem superiores a 1 (um)
resultantes da aplicacdo das férmulas:

5.4.4.1. LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante)
5.4.4.2. SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante)
5.4.4.3. LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

5.4.4.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar, considerados os riscos para a Administragao,
e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patrimdnio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacdo ou do item/grupo pertinente.

5.5. Requisitos de Compliance e Auditoria Interna:

5.5.1. A OSC deverd comprovar a existéncia de um programa de compliance que inclua, no minimo: um cddigo de
ética, politicas anticorrupgdo e canais de dentncia, conforme as melhores praticas de mercado.

5.5.2. A OSC devera autorizar a realizagdo de auditorias internas e externas pela Administracdo Publica,
comprometendo-se a colaborar ativamente com os trabalhos de auditoria, fornecendo todas as informacgdes,
documentos e esclarecimentos necessarios a verificagdo da conformidade legal, da eficdcia dos controles internos e
da correta aplicacdo dos recursos publicos.

5.5.3. A OSC deverd apresentar declaracao formal, conforme ANEXO V — Declaracdo Anticorrup¢do, comprometendo-
se a nao praticar atos de corrupc¢do, suborno, fraude ou obtencdo de vantagem ilicita, bem como a observar
integralmente as normas anticorrupg¢do nacionais e internacionais aplicaveis.

5.5.4. A OSC devera apresentar relatorios mensais sobre a execugdo do contrato, bem como permitir a realizagdo de
visitas técnicas para verificar o cumprimento das obrigacGes estabelecidas.

5.5.5. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1 HYPERLINK
"https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"&
HYPERLINK "https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"ordenarPor=nomeSancionado HYPERLINK
"https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"&
HYPERLINK "https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"direcao=asc);

5.5.6. Certiddao quanto a pessoas condenadas por improbidade administrativa - CNIA, emitida pelo CNJ - Conselho
Nacional de Justica (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), nos termos do art. 12 da Lei
n? 8.429, de 02 de junho de 1992;

5.5.7. Declaragao de Inexisténcia de registro no CADIN ESTADUAL, nos termos do Decreto estadual n2 9.142, de 2018,
que regulamenta o Cadastro Informativo dos Créditos ndo quitados de 6rgdos e Entidades Estaduais (CADIN
ESTADUAL), instituido pela Lei n? 19.754, de 2017.

5.5.8. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

5.5.9. Declaragdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

5.5.10. Declaracdo de que possui parcerias e recursos préprios para manutenc¢do do servigco socioecondmico;
5.6. Transparéncia e Acesso a Informacgao

5.6.1. A OSC devera garantir a transparéncia ativa e passiva, conforme a Lei n? 12.527/2011, mediante as seguintes
acoes.

5.6.1.1. Divulgagdo proativa de informag0es, por meio de site institucional, redes sociais e painéis informativos no
Mercado Goiano.

5.6.1.1.1. Termo de Colaboragdo, Plano de Trabalho, metas, cronograma e orgamento;
5.6.1.1.2. Relatdrios periddicos de execugao e demonstrativos financeiros;

5.6.1.1.3. Estrutura organizacional da OSC e contatos dos responsaveis;

5.6.1.1.4. Critérios para selecdo de comerciantes e gestao dos boxes;

5.6.1.1.5. Contratos com terceiros (seguranca, limpeza, manutengao etc.);
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https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
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5.6.1.1.6. Ac¢bes de capacitacdo, promocao e divulgacdo do mercado;

5.6.1.1.7. Canais de participacdo e comunicagdao com a comunidade.

5.6.1.2. Atendimento a pedidos de informacao, com:

5.6.1.2.1. Designacdo de responsavel pela Secretaria de Industria, Comércio e Servigos (SIC);

5.6.1.2.2. Respostas dentro dos prazos legais e canais acessiveis (presencial, eletrénico e telefonico);

5.4.6.1.2.3. OrientacOes claras sobre o processo de solicitagdo e recursos.

5.6.1.3. Promogdo da cultura da transparéncia, com:

5.6.1.3.1. Capacita¢do dos colaboradores;

5.6.1.3.2. AcOes de participacdo social (consultas, audiéncias publicas etc.);

5.6.1.3.3. Divulgacao dos resultados da gestao.

5.6.1.4. Mecanismos de controle e fiscalizacdo, incluindo:

5.6.1.4.1. Controle interno da aplicagdo dos recursos publicos;

5.6.1.4.2. Submissao a auditorias e publicacdao dos resultados e planos corretivos.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1. Sera executado através da implementacdo do Plano de Trabalho apresentado pela OSC, que devera detalhar:

6.1.1.1. As acBes a serem realizadas para a gestdo do Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias, em conformidade
com os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e em conformidade ao Art. 22 da Lei n? 13.019/2014
(Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil).

6.1.1.2. Metas, etapas, indicadores e previsdo de receitas e despesas, conforme Art. 22 da Lei n2 13.019/2014 (Marco
Regulatdrio das OrganizagGes da Sociedade Civil).

6.1.1.2.1. As receitas mencionadas no item 6.1.1.2, refere-se aos recursos a serem captados e provisionados conforme
previsto no item 4.2.1 deste termo de referéncia.

6.1.2. O inicio da execucdo do objeto se realizard a partir da data de assinatura do termo de colaboracao.

6.1.3. A OSC executara o objeto com base em um Plano de Trabalho detalhado, conforme roteiro no Anexo IX.

6.1.4. A execucdo do objeto devera ser norteada considerando o cronograma basico abaixo:

Etapa Descricao Inicio Duracio
Apresentacdo da equipe técnica, | Apos conclusdo do
1 assinatura do Termo ¢ inicio da julgamento ¢ habilitagdo da | 10 dias uteis
mobilizacdo OSC selecionada
Implantagdo dos servigos
2 essenciais e estruturagao Apos etapa 1 10 dias uteis
operacional minima
Apds conclusio do
3 Selegdo dos permissiondrios julgamento e habilitagdo da | 20 dias uteis
OSC selecionada
4 ImClQ d? 0cupagao ¢ suporte aos Ap0s etapa 3 Continua
permissionarios
Implementac¢do de campanhas Ap6s conclusdo do
5 de divulgagdo e promogao julgamento e habilitagdo da | Continua
institucional OSC selecionada
6 Acgdes de capacitacao dos 1° ciclo a partir do 2° més A cada
comerciantes e colaboradores apos inicio da etapa 4 semestre

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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Apresentacgdo de relatorios e Ap6s 30 dias do inicio
7 .. ~ . Mensal
resultados parciais execugao do objeto
Imp lantzigag de painel d'e' Apds 90 dias do inicio .
8 transparéncia e portal digital de ~ . 90 dias
execucao do objeto
acompanhamento
Atualizacdo de painel de .
N o , Continua
9 transparéncia e portal digital de Apos etapa 8
(mensal)
acompanhamento
Apresentaca relatori Apbs encerramen , .
10 presentacdo de relatorios de pos encerra ’e.to do Até 90 dias
resultado anual exercicio contdbil

6.1.4.1. O cronograma basico apresentado no item 6.1.4 ndo esgota as entregas esperadas pela Administra¢do Publica
no ambito da gestdo do empreendimento, servindo como referéncia para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo. Cabera a OSC adequar-se as necessidades que surgirem ao longo da parceria, podendo haver ajustes nas
etapas, prazos e atividades, desde que previamente acordados com a Administracdo Publica e formalmente
registrados em termo aditivo ou adendo ao plano de trabalho, resguardando-se o interesse publico, a economicidade
e os resultados pactuados.

6.2. Os servigos serdo prestados, prioritariamente, nas dependéncias do Mercad3do Goiano de Aguas Lindas de Goias,
situado na Rua Um, n2 2210, Jardim da Barragem 1V, Aguas Lindas de Goias/GO, CEP 72910-000, bem como, sempre
que necessario, em locais externos relacionados a execu¢do de agdes institucionais, promocionais, de capacitacao,
eventos ou demais atividades previstas no plano de trabalho;

6.2.1. Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, em horario a ser informado posteriormente pela
Administracdo Publica.

6.2.2. As atividades de suporte a gestdo, administrativas e técnicas da OSC deverd ocorrer em regime interno,
conforme a natureza da atividade, respeitando a necessidade de disponibilidade da equipe responsdvel durante o
horario de funcionamento do mercado e conforme os compromissos assumidos no plano de trabalho.

6.3. Para a perfeita execucdo do objeto do contrato, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades adequadas e com padrdes de qualidade compativeis com as
atividades a serem desempenhadas, promovendo sua reposi¢do ou substituicdo sempre que necessario.

6.3.1. Equipamentos e mobilidrio administrativo: computadores, notebooks, impressoras, telefones, méveis de
escritério, armarios, cadeiras, mesas, bebedouros, itens de copa e demais bens necessdrios a estruturacdo e
funcionamento dos espacos administrativos da gestdo.

6.3.2. Materiais e equipamentos operacionais: radios comunicadores, cameras de monitoramento (quando sob
responsabilidade da OSC), equipamentos de limpeza (lavadoras, aspiradores, carrinhos, etc.), kits de primeiros
socorros, ferramentas de manutengdo predial, sinalizagdo interna e externa, extintores (quando aplicavel), entre
outros necessarios para a operagao e seguranga do espago.

6.3.3. Materiais de consumo e apoio: insumos para limpeza e higienizacdo, materiais de escritdrio, papelaria, EPIs
para os trabalhadores (luvas, botas, coletes, crachds, mascaras etc.), itens de comunicagdo visual, brindes
institucionais (se previstos), materiais didaticos para capacitacdes e demais recursos de apoio as atividades descritas
no plano de trabalho.

6.3.4. A Secretaria de Industria, Comércio e Servicos (SIC) disponibilizara a OSC o equipamento publico (edificacdo),
juntamente com os itens do inventario, o qual sera disponibilizado posteriormente.

6.4. Os procedimentos de transicdo e finalizagcdo do contrato constituem-se das seguintes etapas, a serem conduzidas
de forma planejada e transparente, visando assegurar a continuidade das atividades e a adequada prestacdo de
contas:

6.4.1. Elaboragdo de plano de transigdo com, no minimo, 90 (noventa) dias de antecedéncia do encerramento da
parceria, contendo diagndstico da execucdo, levantamento de pendéncias e recomendagdes para continuidade das
atividades;

6.4.2. Entrega atualizada de todos os relatérios técnicos, financeiros, operacionais e de avaliagdo de resultados
previstos no plano de trabalho, inclusive com consolidagdo das metas e indicadores;

6.4.3. Devolucdo de bens publicos eventualmente cedidos ou adquiridos com recursos da parceria, em condi¢des
adequadas de uso, com os devidos termos de transferéncia e inventdrio atualizado;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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6.4.4. Transferéncia das bases de dados, cadastros, documentos digitais e fisicos relacionados a execugdo do objeto,
assegurando a integridade e acessibilidade das informacdes;

6.4.5. Comunicacdo formal a comunidade e aos permissionarios sobre o encerramento da parceria, assegurando a
continuidade dos servigos essenciais até o término da execucdo contratual;

6.4.6. Disponibilizacdao da equipe técnica para reunides com representantes da Administragao Publica, da comunidade
ou da proxima entidade gestora (quando aplicavel), para repasse de informagGes relevantes sobre a gestdo do
Mercad3do Goiano;

6.4.7. Prestacdo de contas final no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria, conforme
estabelecido no art. 69 da Lei Federal n? 13.019/2014 e descrito no item 8.6.2.

6.4.8. O descumprimento, pela OSC, das obrigacdes previstas neste item implicard em responsabilizacdo
administrativa, civil e/ou penal, sem prejuizo da obrigacdo de ressarcimento ao erario, quando cabivel.

6.5. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicacdo entre a Secretaria de Estado de Industria, Comércio e
Servigos (SIC) e a OSC os seguintes instrumentos, que deverdo ser utilizados conforme a natureza, urgéncia e
finalidade da comunicagdo:

6.5.1. Ata de reunido, documento elaborado e assinado pelas partes ao final de reunides formais, contendo os
registros de deliberagdes, encaminhamentos, responsabilidades assumidas e prazos acordados;

6.5.2. Oficio - correspondéncia formal utilizada para solicitagcdes, notificacbes, convocacdes ou esclarecimentos de
carater institucional entre as partes;

6.5.3. E-mails e Cartas - meios de comunicacdo escritos e datados, com comprovacdo de envio e recebimento,
admitidos para tratativas operacionais e administrativas que ndo exijam formalizacdo por meio de outros
instrumentos;

6.5.4. Relatérios de acompanhamento e fiscalizagdo - documentos peridédicos que consolidam informagdes sobre a
execucdo contratual, servindo também como meio formal de comunicacdo de ndo conformidades, recomendacgdes ou
solicitagGes de ajustes;

6.6. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Administracdo Publica, que verificara o
cumprimento das metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, e realizard avaliacGes periddicas para
identificar oportunidades de melhoria e garantir a qualidade dos servicos prestados.

7. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

7.1. A Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigcos-SIC realizara o monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto através de procedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada por meio do GESTOR E
FISCAL.

7.2. O contrato sera acompanhado pelo Gestor e pelo Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos,
formalmente designados nos termos do Decreto Estadual n® 10.216 de 14 de fevereiro de 2023, responsdveis pela
fiscalizacdo, acompanhamento e verificacdo da perfeita execucdo contratual, em todas as fases até a finalizacdo do
contrato.

7.2.1. Na execucdo do contrato, o Gestor:

7.2.2.1. Coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato e serd responsavel pela
comunicagdo com representantes do Fornecedor, nos termos do art. 22 do Decreto Estadual n° 10.216 de 14 de
fevereiro de 2023.

7.2.2.2. Coordenard as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, aos atos preparatérios
a instrucdo processual e encaminhard a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a alteragdo, prorrogacdo ou rescisdo para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagao de sancoes.

7.2.2.3. Acompanhara a execu¢dao do contrato, verificando o cumprimento das obrigacdes da OSC e o alcance dos
resultados esperados.

7.2.2.4. Analisara e emitira parecer conclusivo sobre os relatérios gerenciais, o parecer técnico (parciais de
acompanhamento e da andlise da prestacdo de contas) e as prestagOes de contas apresentadas pela OSC.

7.2.2.5. Realizard reunides periédicas com a OSC para discutir o andamento do contrato e identificar oportunidades
de melhoria.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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7.2.2.6. Aplicard as sang¢Ges administrativas cabiveis em caso de descumprimento das obriga¢des contratuais pela
OSsC.

7.2.2.7. Mediara conflitos entre a OSC e a Administragdo Publica.

7.2.2.8. Autorizard os pagamentos a OSC, apds a verificagdo do cumprimento das condi¢Ges estabelecidas no
contrato.

7.2.3. A Fiscalizagao do Contrato:

7.2.3.1. Cabe ao fiscal acompanhar a execu¢dao do contratual, garantindo o cumprimento de todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo, segundo suas atribui¢Ges descritas
no art. 23 do Decreto Estadual n° 10.216 de 14 de fevereiro de 2023.

7.2.3.2. O fiscal acompanhara o contrato visando avaliar a execu¢do do objeto nas condi¢des contratuais e, se for o
caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo da prestacdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis
com os indicadores estabelecidos no edital para o pagamento, com possibilidade de solicitar.

7.2.3.3. Informar ao Gestor do contrato a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

7.2.3.4. Emitir pareceres técnicos, parciais de acompanhamento e de analise da prestacdo de contas, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo enviados pela OSC;

7.3. A Secretaria de Industria, Comércio e Servicos, disponibilizard materiais e equipamento necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagdo.

7.4. Procedimentos de Monitoramento e Avalia¢do.

7.4.1. O monitoramento e a avaliagdo devem ser realizados de forma sistemdtica e continua, visando acompanhar o
progresso da OSC, identificar problemas e oportunidades de melhoria e garantir o alcance dos resultados esperados.

7.4.2. Periodicidade:

7.4.2.1. Monitoramento continuo: Acompanhamento das atividades e indicadores por meio de relatérios, visitas e
reunides periddicas.

7.4.2.2. Da avaliacdo mensal: Consistird na andlise da documentacdo contabil e financeira encaminhada mensalmente
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), incluindo demonstrativos de receitas e despesas, comprovantes de
pagamento, extratos bancarios vinculados ao Termo de Colaboracdo, notas fiscais e demais documentos exigidos pelo
plano de trabalho. Também serdo analisadas as certidGes atualizadas, com especial atencdo a verificagdo da
regularidade trabalhista e previdenciaria da entidade, conforme exigido pela legislacdo aplicavel, em especial a Lei n?
13.019/2014 e suas alteracgdes.

7.4.2.3. Avaliagdao semestral: Andlise detalhada dos resultados das metas e indicadores, identificagdo de desvios e
proposicdo de ajustes.

7.4.2.4. Avaliacdo anual: Avaliacdo abrangente do desempenho da OSC, considerando o alcance dos resultados
esperados. Serdo analisadas as informagdes apresentadas na prestacdo de contas, os registros de visitas in loco e
demais documentos pertinentes.

7.4.3. Fontes de Verificacdo:

7.4.3.1. Relatérios da OSC: Documentos com informagOes sobre as atividades realizadas, resultados alcancgados,
despesas efetuadas e outros dados relevantes.

7.4.3.2. Documentos comprobatdrios: Notas fiscais, contratos, comprovantes de pagamento, listas de presenca,
certificados, etc.

7.4.3.3. Visitas in loco: Verificacdo das atividades e projetos desenvolvidos pela OSC, por meio de visitas aos locais de
atuagao.

7.4.3.4 Entrevistas com beneficidrios: Coleta de informacgGes e percep¢des dos participantes dos programas e servigos
oferecidos pela OSC.

7.4.3.5. Dados secundarios: Informacdes de 6rgdos publicos, pesquisas, estudos e outras fontes relevantes para a
avaliagdao do impacto das a¢des da OSC.

7.4.4 Responsaveis:

7.4.4.1. Gestor: Responsavel pelo acompanhamento continuo das atividades da OSC, andlise dos relatérios e
documentos e comunicagdo com a OSC.
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7.4.4.2. Fiscal: Responsavel pela avaliacdo mensal, semestral e anual do desempenho da OSC, elabora¢do de
relatérios e proposicdo de recomendacdes. Responsavel pela verificacdo da regularidade financeira e contabil da
OsC.

7.4.5. Requisitos de Transparéncia e Prestacdo de Contas.

7.4.5.1. A transparéncia e a prestacdao de contas sdao fundamentais para garantir a lisura e a credibilidade da parceria
entre a OSC e o poder publico.

7.4.5.2. Documentos Comprobatorios:

7.4.5.2.1. Relatdrios de atividades: Descri¢do detalhada das atividades realizadas, resultados alcancados e dificuldades
encontradas.

7.4.5.2.1 Relatdrios financeiros: Demonstracdo das receitas e despesas, com a apresentacdao de notas fiscais,
comprovantes de pagamento e extratos bancarios.

7.4.5.2.2. Planilhas de custos: Detalhamento dos custos, com a identificacdo dos fornecedores e comprovagao
documental dos gastos.

7.4.5.2.3. Termos de parceria: Documentos que formalizam as parcerias com outras pessoas juridicas de direito
publico e organizagdes ndo governamentais (ONGs).

7.4.5.2.4 Contratos de trabalho: Documentos que comprovam a contratacao dos funcionarios e o cumprimento das
obrigacGes trabalhistas.

7.4.5.2.5. Licencas, alvardas e documentos comprobatérios de regularidade da OSC: Documentos que atestam a
regularidade da OSC perante os érgdos publicos.

7.4.5.2.6. Evidéncias Obrigatdrias:

7.4.5.2.7 Comprovacdo da realizacdo das atividades: Fotos, videos, listas de presenca, depoimentos dos beneficiarios,
etc.

7.4.5.2.8 Comprova¢do do alcance das metas: Dados estatisticos, indicadores de desempenho, pesquisas de
satisfacdo, etc.

7.4.5.2.9. Comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista: Certidoes negativas de débitos, comprovantes de
recolhimento de impostos e contribuicdes, etc.

7.4.5.2.10. Comprovacdo da aplicagdo correta dos recursos: Notas fiscais, comprovantes de pagamento, extratos
bancarios, conciliacdo bancaria, etc.

7.4.5.2.11. Comprovacao da divulgacdo das atividades: Materiais promocionais, noticias, publica¢des, etc.

7.4.5.2.12. Mecanismos de Identificacdo e Mitigacdo de Riscos: A identificagcdo e a mitigagdo de riscos sdo essenciais
para garantir o sucesso da parceria e evitar prejuizos ao erario.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

8.1. A selecdo da OSC sera realizada por meio de Chamamento Publico, conforme Art. 30 da Lei n? 13.019/2014
(Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC), e os critérios de sele¢do serdo definidos com base
na capacidade técnica e gerencial da OSC, na sua experiéncia na gestdo de empreendimentos similares e na sua
proposta de gestdo para o Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias.

8.2. Processo de Selegao: O processo de sele¢do sera realizado em duas etapas:

8.2.1. Avaliacdo das Propostas: Analise e avaliacdo das propostas apresentadas pelas OSC’s , com base nos critérios
baixo.

- Das das Propostas OCS's

8.2.1.1. Na Proposta devera conter, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
8.2.1.2. Identificag¢do do objeto;

8.2.1.3. Plano de Trabalho, contendo os dados da OSC e Cronograma Fisico ¢ Financeiro;
8.2.1.4. Planilha de Composi¢ao de Custos, que devera ser assinada pelo representante legal;

8.2.1.5. Os documentos acima indicados deverdo ser apresentados em papel timbrado da OSC.
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8.2.1.6. A Proposta devera ser apresentada conforme as seguintes diretrizes: o documento ndo deve conter emendas ou
rasuras em quaisquer de suas partes, preservando a integridade e clareza do contetido. E imprescindivel que todas as
paginas sejam numeradas de forma sequencial, garantindo a organizagdo das informacgdes. Cada pagina deve conter a
rubrica de um representante devidamente autorizado, assegurando a autenticidade e a conferéncia do conteudo, e o
documento deve ser assinado ao final pelo representante autorizado da Institui¢do, validando formalmente a proposta.
Assegure-se de que todos os critérios estdo plenamente atendidos para garantir a validade ¢ a formalidade da proposta

apresentada.

8.2.1.7. A proposta sera pontuada como habilitada ou ndo habilitada.

8.2.1.8. Sera considerada habilitada a proposta que atender na integra e satisfatoriamente o roteiro do Anexo IX.

8.2.1.9. Sera considerada nao habilitada a proposta técnica que ndo atender completa e satisfatoriamente o
roteiro do Anexo IX.

8.3. Habilitagdo: Verificacdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista das OSC's inscritas, bem como da sua

capacidade técnica e financeira para a execu¢do do objeto.

8.4. Critérios de Avaliagao para Habilitagdo: As OSC’s serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

8.4.1. Quadro 1 — Critérios de Avaliagdo para Habilitagao

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

~ x PONTUACAO
o r
N ITEM DE AVALIACAO DESCRICAO MAXIMA
1 (um) ponto para cada ano
completo de atividade da
0SC, devidamente
comprovados mediante
Tempo de atuagdo (contagem a | apresentacdo do estatuto
1 . AT . 10
partir da data de instituicdo da OSC) registrado/ata de
constituicdo e suas devidas
alteracgdes. N3ao serao
contabilizados, meses de
forma proporcional.
4 (quatro) pontos por
projeto e/ou programa
A - - (finalizados) que obteve
Experiéncia prévia na realizagdo de L .
. efetividade integral do
projetos de natureza de . ,

. A objeto. Serda pontuado
desenvolvimento econdmico, com apenas os projetos e/ou
efetividade (integral, conforme P proj .

~ programa devidamente
2 parecer ou atestado de execugdo de . 20
. ~ comprovados mediante
outros instrumentos de contratagdo N
~ apresentacdo de contrato
ou de colaboracdo/fomento) do
. h s ou termo de
objeto da parceria, nos ultimos 5 "
. colaboragdo/fomento,
(cinco) anos.
acompanhados de
atestados de capacidade
técnica.

3 Experiéncia prévia na realizacdo de | 2 (dois) pontos por projeto 10
projetos de natureza de | e/ou programa (em
desenvolvimento social, com | execucdao ou finalizados)
efetividade (integral, conforme | que obteve efetividade
parecer ou atestado de execucdo de | integral do objeto. Serd
outros instrumentos de contratagdo | pontuado apenas 0s
ou de colaboracdo/fomento) do | projetos efou programa
objeto da parceria, nos ultimos 5 | devidamente comprovados
(cinco) anos. mediante apresentacdo de

contrato ou termo de
colaboragdo/fomento,
acompanhados de
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atestados de capacidade
técnica.

Numero de contratos e/ou termos
de colaboracdo/fomento
(finalizados ou em execucgdo),
relacionados ao desenvolvimento
econdmico ou social, que ndo foram
apresentados para o atendimento
dos critérios 2 ou 3, nos ultimos 5
(cinco) anos

1 (um) ponto para cada
contrato e/ou termos de
colaboragdo/fomento,
devidamente comprovados
mediante apresentacdo de
contrato ou termo de
colaboracdo/fomento,
acompanhados de
atestados de capacidade
técnica.

10

Numero de acoes (cursos,
programas, palestras, workshops ou
outros eventos) de capacitagdo
empreendedora ou relacionada ao
desenvolvimento/crescimento
econdmico, nos ultimos 5 (cinco)
anos).

0,5 (meio) ponto para
cada acdo concluidas com
duracdo de até 1 més.

1 (um) pontos para cada
acdo (concluidas ou em
execucdo) com duragdo
acima de 1 més e menor
que 6 meses.

2 (dois) pontos para cada
acdo (concluidas ou em
execugdo) com duragdo
superior a 6 meses.

Serdo pontuados somente
acdes realizadas  nos
ultimos 5 anos, até a data
de publicacio do edital,
sendo devidamente
comprovadas  mediante
apresentacdo de contrato

ou termo de
colaboracdo/fomento,
acompanhados de

atestados de capacidade
técnica.

10

Numero de edi¢Ges ou experiéncia
em programas de curta duragdo (1 a
3 meses) para o desenvolvimento
econdmico finalizados até a data de
publicacdo do edital.

1 (um) ponto para cada
edicdo, devidamente
comprovados mediante
apresentacdo de contrato ou
termo de
colaboragao/fomento,
acompanhados de atestados
de capacidade técnica.

Caso a edicdio ou
programa ja tenha sido

computada para
atendimento a  outro
critério, nao sera

computada a pontuagdo
neste critério.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

Numero de edi¢Ges ou experiéncia
em programas de média duragdo (6
a 18 meses) relacionada ao
desenvolvimento econdmico,
finalizados até a data de publicacdo
do edital.

2 (dois) pontos para cada
edicdao devidamente
comprovados  mediante
apresentacdo de contrato
ou termo de
colaboragdo/fomento,

10
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acompanhados de
atestados de capacidade
técnica.

Caso a edi¢do ou programa
ja tenha sido computada
para atendimento a outro

critério, ndo serd computada

a pontuacdo neste critério.

1 (um) ponto para cada 50

pessoas capacitadas,

devidamente comprovados
, mediante apresentacdao de
Numero total de pessoas
8 . ; contrato ou termo de 10
capacitadas em empreendedorismo. ~

colaboragdo/fomento,

acompanhados de

atestados de capacidade

técnica.

1 (um) ponto para cada

entidade comprovada,

. devidamente comprovados
Parcerias com outras , o

. . . mediante apresentacdo de
organizacoes/entidades, publico ou

9 - . . contrato ou termo de 5

privado, de desenvolvimento social .

N colaboragdo/fomento,
e econOmico.

acompanhados de

atestados de capacidade

técnica.

Recursos de terceiros
(Publico/Privado Pessoa Juridica), 2 (dois) pontos para cada
externos ao instrumento de R$800.000,00 (oitocentos
10 contratagdo/colaboragdo/fomento, mil reais) captados, 10
captados para execugdo de objetos devidamente comprovados
de natureza semelhante ao desse por contrato ou termo de
edital, nos ultimos 5 anos, até a data colaboragdo/fomento.
de publicacdo do edital.
TOTAL DE PONTOS DE CRITERIOS GERAIS 100

8.4.2. Nao serdo computadas experiéncias concomitantes. Caso houver experiéncias concomitantes serd considerada a

experiéncia com maior tempo.

8.4.3. Sera considerado o tempo de experiéncia conforme os anos completos de experiéncia.

8.4.4. A OSC que obtiver a maior pontuagdo na avaliacdo das propostas sera declarada vencedora do Chamamento

Publico.

8.4.5. Caso ocorram empates, sera selecionada a OSC conforme a sequéncia dos critérios listados no quadro 2:

8.4.6. Quadro 2 — Ordem de Critérios de Avaliagdo para Desempate:

CRITERIO

Experiéncia prévia na realizagdo de projetos de natureza de
desenvolvimento econdmico, com efetividade (integral, conforme
parecer ou atestado de execugdo de outros instrumentos de contratagido
ou de colaboragdo/fomento) do objeto da parceria, nos ultimos 5

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

ORDEM
PARA N°
DESEMPATE
1° 2
(cinco) anos.
2° 3

Experiéncia prévia na realizagdo de projetos de natureza de
desenvolvimento social, com efetividade (integral, conforme parecer
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ou atestado de execugdo de outros instrumentos de contratacdo ou de
colaboragdo/fomento) do objeto da parceria, nos ultimos 5 (cinco)
anos.

Numero de contratos e/ou termos de colaboragdo/fomento (finalizados
ou em execugdo), relacionados ao desenvolvimento econdmico ou
social, que ndo foram apresentados para o atendimento dos critérios 2
ou 3, nos ultimos 5 (cinco) anos.

4° 1 Tempo de atuacdo (contagem a partir da data de institui¢do da OSC).
Recursos de terceiros (Publico/Privado Pessoa Juridica), externos ao
instrumento de contratagdo/colaborac¢ao/fomento,

3° 4

5° 10
captados para execucdo de objetos de natureza semelhante ao desse
edital, nos tltimos 5 anos, até a data de publica¢do do edital.
6° 9 Parcerias com outrag organizagf)e.s/entidades, publico ou privado, de
desenvolvimento social e econdmico.
7° 8 Numero total de pessoas capacitadas em empreendedorismo.
Numero de edigdes ou experiéncia em programas de média duracdo (6
8° 7 a 18 meses) relacionada ao desenvolvimento econdmico, finalizados

até a data de publicacgdo do edital.

Numero de edigdes ou experiéncia em programas de curta duragdo (1
9° 6 a 3 meses) para o desenvolvimento econdmico finalizados até a data
de publicacdo do edital.

Numero de agdes (cursos, programas, palestras, workshops ou outros
10° 5 eventos) de capacitagdo empreendedora ou relacionada ao
desenvolvimento/crescimento econdémico, nos ultimos 5 (cinco) anos).

8.4.6. Caso persista o empate, o critério de desempate serd por sorteio em sessdo publica convocada pela Comissao de
Selegao.

8.5. Das Documentacées OCS's

8.5.1. Os documentos e certidoes exigidos no Chamamento Publico deverdo ser apresentados em seus exemplares
originais, ou por meio de publicagdo em orgdo oficial competente, ou por qualquer meio de copia autenticada por
entidade legalmente competente.

8.5.2. As copias dos documentos submetidos devem ser totalmente legiveis e sem rasuras, a fim de garantir que a
Comissdo Especial de Chamamento Publico consiga efetuar a leitura e a analise de seu conteido de maneira completa e
precisa. E imperativo que todos os detalhes pertinentes sejam claramente visiveis e facilmente compreensiveis,
assegurando assim a exatiddo e a integridade da avaliagdo por parte da Comissao.

8.5.3. Documentos para Comprovagdo de Regularidade e Habilitacdo da OSC:

8.5.3.1. A documentagao exigida para a Habilitacdo deve ser disposta na sequéncia indicada abaixo e numerada de forma
consecutiva, de modo a facilitar seu manuseio durante a conferéncia:

8.5.3.1.1. Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
8.5.3.1.2. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
8.5.3.1.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, exigivel nos termos da Lei Federal n® 12.440/2011;

8.5.3.1.4. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

8.5.3.1.5. Copia (autenticada) de documento que comprove que a OSC funciona no enderego registrado no CNPJ;
8.5.3.1.6. Certidao Negativa de Tributos Estaduais;

8.5.3.1.7. Copia do alvara de funcionamento;

8.5.1.8. Declaragao da RAIS — Relacdo de Informacdes Sociais do exercicio anterior;

8.5.3.1.9. Declaragdo da OSC de que ndo estd em situacdo de mora ou de inadimpléncia junto a 6rgdo, ou entidade da
Administracdo Publica direta, indireta, federal, estadual e municipal (edilidade em que a OSC esta sediada);

8.5.3.1.10. Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

8.5.3.1.11. Rela¢do nominal atualizada dos dirigentes da OSC, contendo endereco, nimero de Identidade e orgao
expedidor - RG, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF, de
cada um deles, telefone e e-mail para contato, copias destes documentos e comprovante de enderego;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c... 14/33
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8.5.3.1.12. Cépia do Estatuto Social devidamente atualizado e autenticado em cartério. Que comprove que a
organizacdo da sociedade civil é regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente: i) objetivos
voltados a promocgdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social; ii) que, em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social, seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

8.5.3.1.13. Registro da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social,

8.5.3.1.14. Declaragdo de que a organizagdo ndo possui pendéncias relativas as prestacdes de contas a quaisquer 0rgaos
ou entidades;

8.5.3.1.15. Declara¢do de que a organizagdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da
Constitui¢dao Federal,

8.5.3.1.16. Declaragdo do representante legal da OSC informando que a organizag@o e seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedacdes previstas;

8.5.3.1.17. Documentos que comprovem que a OSC possui no minimo, 03 anos de existéncia com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, admitida a reducdo desses prazos por ato especifico da autoridade competente para
celebracdo da parceria na hipdtese de ndo existir, na area de atuagdo, nenhuma organizacdo que cumpra o requisito;

8.5.3.1.18. Declaragao de Idoneidade;

8.5.3.1.19. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https:/portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1 HYPERLINK

HYPERLINK "https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"ordenarPor=nomeSancionado HYPERLINK
"https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"&
HYPERLINK "https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc"direcao=asc);

8.5.3.1.20. Certiddo quanto a pessoas condenadas por improbidade administrativa - CNIA, emitida pelo CNJ - Conselho
Nacional de Justica (https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php), nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429, de 02 de junho de 1992;

8.4.3.1.21. Declaracdo de Inexisténcia de registro no CADIN ESTADUAL, nos termos do Decreto estadual n°® 9.142, de
2018, que regulamenta o Cadastro Informativo dos Créditos ndo quitados de orgios e Entidades Estaduais (CADIN
ESTADUAL), instituido pela Lei n® 19.754, de 2017.

8.5.3.1.22. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.5.3.1.23. Declaracdo de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

8.5.3.1.24. Declaracao de que possui parcerias e recursos proprios para manutengdo do servigo socioecondmico;

8.5.3.1.25. Comprovacdo de experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da OSC serdo admitidos quaisquer
dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:- relatorio de atividades desenvolvidas;- publicagdes e pesquisas
realizadas ou outras formas de produ¢@o de conhecimento;- registro ou inscrigdo em Conselhos de Direito;- declaragdes
de experiéncia prévia emitidas por redes, OSC’s, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, € membros de
orgdos publicos ou universidades; - prémios locais ou internacionais recebidos;- instrumentos de parceria firmados com
orgaos e entidades da Administragdo Publica, cooperagao internacional, empresas ou com outras OSC's.

8.5.3.1.26. Comprovagao de capacidade técnica e operacional por meio dos seguintes documentos: formulario de
capacidade técnica - recursos humanos com atuagdo exclusiva no Servigo objeto deste termo; formulario descritivo de
equipamentos/materiais permanentes utilizados no Servigo objeto deste termo; formulario descritivo da estrutura fisica
(edificacao) utilizada no Servigo objeto deste termo;

8.5.3.1.27. Plano de Trabalho e Cronograma Fisico e Financeiro;

8.5.3.1.28. Comprovante de conta corrente para movimentagao especifica, isenta de tarifa bancaria, do recurso publico,
ndo sendo necessario neste momento que o saldo esteja zerado;

8.5.3.1.29. Escrituragdo conforme os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (Balango Patrimonial ¢ Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio).

8.5.3.1.30. A apresentacdo de declaragdo, atestado ou documento falsificado, vinculado a qualifica¢do juridica e a
proposta técnica, acarretara imediata desclassificacdo da entidade, submetendo-a as penalidades legais cabiveis. A
qualquer tempo, mesmo apos o término do processo seletivo, ¢ possivel anular a inscricdo e o resultado caso seja
comprovada a falsidade de qualquer declaracdo ou irregularidades nos documentos, ou nas informagdes apresentadas.
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8.5.3.1.31. Apds a homologacao da inscrigdo, ndo sera admitida, sob nenhuma circunstancia, qualquer solicitacdo de
modifica¢do dos dados fornecidos no formulario de inscrigdo.

9. ESTIMATIVAS DE VALOR DA CONTRATACAO

9.1. As estimativas de valor da contratagdo, incluindo os pregos unitarios referenciais, pesquisa de pregos de mercado e
consultas a especialistas nas areas de gestdo, seguranga, manutencdo e logistica, sendo que as memorias de célculo e os
documentos de apoio, serdo disponibilizadas em documento separado e classificado, em razéo do seu carater estratégico
para o processo de selecdo da OSC.

9.2. Considerando a necessidade de preservar o sigilo das informagdes estratégicas para a competi¢do no processo de
selecdo, os precos unitérios referenciais e as memorias de célculo detalhadas serdo mantidos em carater confidencial.

9.3. O valor mensal estimado da contratacdo ¢ de R$ 1.248.998,01 (um milhdo, duzentos e quarenta e oito mil,
novecentos € noventa e oito reais e um centavo), perfazendo um valor total anual estimado de R$ 14.987.976,12
(quatorze milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, novecentos e setenta e seis reais e doze centavos).

9.4. A proposta de precos devera ser apresentada em moeda nacional, detalhando as quantidades, o preco unitario e o
valor total, j& considerando todos os tributos e demais custos diretos e indiretos relacionados a execugdao do OBJETO. A
composi¢do da proposta deve abranger: Despesas com Pessoal ¢ Encargos Sociais, Despesas administrativas (incluindo
servigos de seguranga com vigilancia armada, servigos de limpeza e jardinagem, software de monitoramento,
dedetizacdo, manuten¢do predial, manutencdo da usina fotovoltaica e geradores, gestdo de residuos e servigos de brigada
de incéndio), além das Despesas Tributarias e financeiras (contendo obrigatoriamente o seguro patrimonial), Despesas
com Utilidades e demais servigos especificados.

10. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E ENTREGA DA PROPOSTA

10.1. O edital de chamamento publico obedecera aos prazos estabelecidos no cronograma (Anexo I), em horario de
expediente da Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos - SIC.

10.1.1. As OSCs interessadas em participar do presente Chamamento Publico deverdo apresentar suas propostas em
envelope lacrado, devidamente identificado com o nome da OSC, CNPJ, endereco completo e a seguinte inscrigao:

A
Comissdo Selecdo do Chamamento Publico n°® 001/2025-SIC Secretaria de Estado de
Indtstria, Comércio e Servigos (SIC) — Geréncia de Compra Governamentais. Protocolo

desta Secretaria, no seguinte endereco: Rua 82, n® 400, 5° andar, Setor Central,
Goiania/GO, CEP 74003-010.

Contetido do Envelope: Proposta ¢ Documentagdo de Sele¢do para Gestdo do “Mercado
Goiano de Aguas Linda de Goias ”.

10.1.2. As propostas ¢ documentagcdes poderdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificacdo da
instituicdo proponente ¢ meios de contato, com a inscri¢do “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° 0001/2025”, ¢
entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo Selecao,
no seguinte enderego: Rua 82, n° 400, 5° andar, Setor Central, Goiania/GO, CEP 74003-010, sendo que esta Comissio
nio se responsabiliza pelo o extravio do envelope.

10.1.3. O envelope devera conter os seguintes documentos:

10.1.3.1. Documentos de Habilitagdo: Todos os documentos exigidos nos itens 4.1 a 4.7 deste Edital, em original ou cépia
autenticada.

10.1.3.2. Plano de Trabalho: Elaborado em conformidade com o roteiro Anexo IX do Termo de Referéncia, contendo
todas as informacgdes e documentos solicitados.
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10.1.3.3. Declaracdo de Ciéncia e Concordancia: Conforme modelo constante no Anexo III, devidamente preenchida e
assinada pelo representante legal da OSC.

10.1.3.4. Plano de Trabalho: Documento detalhado contendo a metodologia de trabalho a ser utilizada na gestéo do
Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias, incluindo as estratégias para atingir as metas e objetivos estabelecidos,
conforme ANEXO.

10.1.3.5. A documentagdo devera ser apresentada em lingua portuguesa, de forma digitada, em papel tamanho A4, com

todas as paginas numeradas e rubricadas pelo representante legal da OSC.

10.1.3.6. Nao serao aceitos documentos com rasuras, entrelinhas ou que apresentem qualquer tipo de irregularidade que

possa comprometer a sua clareza e compreensﬁo.

10.1.3.7. A apresentag@o da proposta implica na total ¢ irrestrita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital e seus

ancxos.

10.1.3.8. E de inteira responsabilidade da OSC o acompanhamento das publicagdes e comunicados referentes a este

Chamamento Publico no site da SIC (https://goias.gov.br/industriaccomercio.

11. DA FASE DE SELECAO

11.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

Quadro 3 — Etapas da Fase de Seleciao

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
Publicagdo do Edital de
1 Chamamento Publico. 29/05/2025
29/05/2025 a
2 Envio das propostas pelas OSCs. 30/06/2025
) ) Até o dia 24
Pedido de Esclarecimento e de junho de
Impugnacdo
3 2025
Etapa competitiva de avaliacdo 01/07/2025 a
4 das propostas pela Comissdo 08/07/2025
Selegdo.
Divulgagdo do resultado 10/07/2025
5 preliminar.
5 (cinco) dias
- contados da
6 Interposi¢do de recursos contra o . ~
- divulgacdo do
resultado preliminar.
resultado
preliminar
5 (cinco) dias
Interposi¢do das contrarrazGes contados da
contra o resultado preliminar divulgacio do
7 resultado
preliminar
5 (cinco) dias
Analise dos recursos pela Comissao ap6s prazo final
8 Selec3o.

de apresentagao
das
contrarrazoes
aos recursos
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Homologagdo e publicacdo do 30/07/2025
9 resultado definitivo da fase de
selegdo, com divulgagdo das
decisGes recursais proferidas (se
houver).

(esta data é
estimada)

11.2. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico.

11.2.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial https://goias.gov.br/industriaecomercio
da Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos - SIC, no Diario Oficial do Estado de Goids e Jornal de
Grande Circulagdo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos nos termos do artigo 26 da Lei 13.019/14 para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdao do Edital.

11.3. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identifica¢do da instituicao proponente e
meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n2 0001/2025”, e entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo Selegdo, no seguinte
endereco: Rua 82, n2 400, 52 andar, Setor Central, Goiania/GO, CEP 74003-010.

11.3.1. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas
e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve
ser entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta.

11.3.2. Apds o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como nao serdo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela SIC.

11.3.3. Observado o disposto deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as a¢des a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
C) os prazos para a execugdo das agGes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global, limitado ao teto.

11.3.4. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta “enviada
para analise” até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Quadro 3.

11.4. Etapa 2: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo Selecdo do Chamamento Pubico.

11.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo Selecdo do Chamamento Pubico analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdao realizados
pela Comissdo Selecdao do Chamamento Pubico, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

11.4.2. A Comissdo Selecdo do Chamamento Pubico terd o prazo estabelecido no Quadro 3 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdao do resultado preliminar do processo de sele¢dao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

11.4.3. As propostas deverdo conter informag¢des que atendam aos requisitos descritos no item 10.1.3. e seus
subitens, bem como os documentos comprovatérios com relacdo aos critérios de avaliagdo para habilitacdo no
Quadro 1, acima, para fins de pontuacio/classificacio.

11.5. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar.

11.5.1. A Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servicos - SIC divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo na pagina do sitio oficial do(a) da SIC, no Didrio Oficial do Estado de Goias e Jornal de Grande Circulagéo,
iniciando-se o prazo para recurso.

11.6. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

11.6.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo sera conhecido recurso interposto
fora do prazo.
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11.6.2. Os recursos serao apresentados por meio de e-mail institucional da compras.sic@goias.gov.br , a SIC devera,
antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentacao do recurso, inclusive com indicacao, se for
o caso, do local.

11.6.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensédveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando com os devidos custos, se houverem.

11.6.4. Interposto recurso, a Comissdo Selecdo do Chamamento Pubico dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazoes, se desejarem, preferencialmente por meio eletrénico - compras.sic@goias.gov.br, para
gue os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

11.7. Da Analise dos recursos pela Comissdo Sele¢cdo do Chamamento Pubico.
11.7.1. Havendo recursos, a Comissdo Selecdo do Chamamento Pubico os analisara.

11.7.2. Recebido o recurso, a Comissdo Sele¢do do Chamamento Pubico podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazGes, ou, dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso ao(a) Secretario de Estado da Industria, Comércio e Servigos para decisdo final, observando-se,
se for o caso, o disposto no §32 do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016], com as informagdes necessarias a decisao
final.

11.7.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, contado do recebimento do recurso. A motiva¢do deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir
em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacg&es, decisGes ou propostas, que,
neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta decisdo.

11.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia Util no ambito do érgao ou entidade responsavel pela condugao do processo de selegao.

11.7.5. O acolhimento de recurso implicard invalida¢do apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.8. Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacdo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

11.8.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o 6rgdo ou a entidade
publica federal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletrénica do
Transferegov.br, as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

11.8.2. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

11.8.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo
eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administra¢do Publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecdo e convocd-la para iniciar o processo de celebracao.

12. DAS GARANTIAS

12.1. A OSC devera apresentar antes da contratacdo a prevista no artigo 98 da Lei n? 14.133/2021, caberd ao
contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

12.1.1. caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

12.1.2. seguro-garantia;

12.1.3. fian¢a bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil;

12.1.4. titulo de capitalizag¢do custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

12.2. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracdo.
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12.3. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado
perante a Administracao, inclusive as multas, os prejuizos e as indeniza¢des decorrentes de inadimplemento.

12.3.1. O prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo do contrato principal e devera acompanhar as
modifica¢des referentes a vigéncia deste mediante a emissdao do respectivo endosso pela seguradora.

12.3.2. o seguro-garantia devera continuar em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

12.3.3. E permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que
mantidas as mesmas condi¢des e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado a suspensdo disposta no § 22 do art. 96 Lei n? 14.133/2021.

12.3.4. A garantia deverd ser de 10% (dez por cento) do valor anual do contrato, visto a especificidade da parceria de
gestdao do Mercado Goiano.

12.3.5. A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apds a fiel execucgdo do contrato e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente.

13. CONDICOES PARA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

13.1. A OSC selecionada devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da data de convocacdo, os
seguintes documentos para a formaliza¢cdo do Termo de Colaboragao:

13.1.1. Plano de Trabalho detalhado, conforme Anexo IX do Termo de Referéncia;

13.1.2. Comprovagao de atendimento aos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nas vedacgdes
legais, nos termos do art. 39 da Lei n2 13.019/2014, mediante a apresenta¢do dos documentos relacionados no item 4
deste Edital;

13.1.3. Garantia, conforme item 9 deste Edital.

13.1.4. A ndo apresentacdao da documentagdo no prazo estipulado ou a constatagao de qualquer irregularidade nos
documentos apresentados implicarda na desclassificagdo da OSC, sendo convocada a proxima classificada, e assim
sucessivamente, até que se encontre uma OSC apta a celebrar o Termo de Colaboracao.

13.1.5. A celebra¢do do Termo de Colaboracdo estard condicionada a:
13.1.6. Aprovagdo do Plano de Trabalho pela SIC;

13.1.7. Manifestacdo favoravel da Procuradoria-Geral do Estado (PGE);
13.1.8. Designagdo do Gestor da Parceria e da Comissao

de Monitoramento e Avaliagdo;

13.1.9. Existéncia de dotacdo orcamentaria especifica para fazer face as despesas decorrentes da parceria.

14. PREVISAO DE REPASSES, CUSTOS E CONDUTAS DE PRESTACAO DE CONTAS

14.1. O valor total estimado para a execucdo do presente Termo de Colaboracdo é de RS 14.987.976,12 (quatorze
milhGes, novecentos e oitenta e sete mil, novecentos e setenta e seis reais e doze centavos), conforme
detalhamento constante no item 10.3 do Termo de Referéncia.

14.2. O repasse dos recursos financeiros serd realizado em parcelas mensais, mediante a apresenta¢do de relatérios
gerenciais e prestacGes de contas que demonstrem o cumprimento das metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho, conforme cronograma de desembolso a ser definido no Termo de Colaboragao.

14.3. Os critérios de afericdo do cumprimento das metas e resultados serdo os indicadores de desempenho objetivos
e mensuraveis definidos no Plano de Trabalho, conforme item 8.2 do Termo de Referéncia.

14.4. A OSC deverd apresentar as seguintes certidoes negativas de débitos tributarios e trabalhistas para fins de
recebimento dos repasses:

14.5. Relatério gerencial semestral, com a descricdo das atividades realizadas e os resultados alcancados.
14.6. Prestacdo de contas mensal, com a comprovacgao das entradas e despesas realizadas.

14.7. CertidGes negativas de débitos tributarios e trabalhistas.
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14.8. Nota fiscal ou outro documento fiscal comprobatdrio referente aos servicos prestados.

14.9. A prestacdo de contas final devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da
parceria, conforme estabelecido no art. 69 da Lei Federal n? 13.019/2014 e descrito no item 8.6.2 do Termo de
Referéncia.

14.10. As prestacOes de contas serdo analisadas pelo Gestor e Fiscal, do Termo, que emitird parecer conclusivo sobre
a aprovagao ou rejei¢ao das contas.

14.11. Em caso de rejei¢do das contas, a OSC tera o prazo de 10 dias para apresentar recurso, que sera analisado pela
autoridade competente.

14.12. A aprovagdo das contas ndo impede a realizagdo de auditorias e fiscalizagdes por parte dos érgdos de controle
interno e externo.

15. DA GESTAO FINANCEIRA E USO DOS RECURSOS

15.1. Os recursos financeiros para a execug¢ao do objeto deste Termo de Colaboragdo sao provenientes do Tesouro
Estadual, conforme previsto no Plano Plurianual 2024-2027 e no Plano de ContratagGes Anual (PCA) da SIC para 2025.

15.2. A OSC devera elaborar e executar o orcamento do Mercado, controlar as receitas e despesas, e buscar fontes de
recursos adicionais para o desenvolvimento do empreendimento.

15.3. Os valores arrecadados com a cobranca pelo uso dos espagos comerciais, quando implementada de forma
moddica e gradual apds estudo prévio e autorizagdo da SIC, deverdo ser destinados a uma conta especifica do
empreendimento, com a finalidade exclusiva de custear sua manutencdo, melhorias, promoc¢des e outras
necessidades operacionais.

15.4. A transferéncia de valores da SIC para a OSC sera realizada cumprindo rigorosamente a programacao dos
desembolsos financeiros, que é parte integrante do Plano de Trabalho.

15.5. A OSC dispora de até 15 (quinze) dias Uteis, apds a assinatura deste Termo, para comunicar as informacdes
bancarias de conta corrente especifica aberta em instituicdo financeira publica indicada pela SIC para movimentacdo
dos recursos, isenta de tarifa bancéria.

15.6. As parcelas mensais serdao depositadas pela SIC na conta fornecida pela OSC, apds o envio, a andlise e a devida
regularidade da prestacao de contas mensal.

15.7. As parcelas dos recursos transferidos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso, exceto nos casos de retencdo previstos em lei e neste Termo, tais como evidéncias de irregularidades na
aplicacdo de parcela anterior, desvio de finalidade, inadimplemento de obriga¢des, atrasos nao justificados no
cumprimento de metas, ndo adocdo de medidas saneadoras, praticas atentatdrias aos principios da Administracao
Publica, ou desempenho insatisfatério ndo justificado.

15.8. Nao poderao ser pagas com recursos publicos as seguintes despesas:

15.8.1. Pagamento de juros, multas e corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da ADMINISTRACAO PUBLICA na liberagdo de
recursos;

15.8.2. Despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como divulgacdo ou campanha de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal;

15.8.3. Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria; e

15.8.4. Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante a vigéncia do Termo de Colaboracao.
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15.9. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabalhista com a ADMINISTRACAO PUBLICA (art. 46, §32, da Lei n2 13.019/2014).

15.10. A prestacdo de contas e comprovacdo das despesas devera seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014 e as exigéncias detalhadas neste Termo e no Plano de Trabalho.

16. Submissdo ao Decreto estadual n2 9.837/2021

16.1. A empresa vencedora do certame, deverda estar ciente da responsabilidade das prescri¢des contidas no art. 19,
inciso Il do Cédigo de Etica e Conduta Profissional do Servidor e da Alta Administragdo da Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo estadual, conforme dispde no Decreto Estadual 9.837/2021.

17. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

17.1. O presente Termo de Colaborag¢do devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as cldusulas
pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

17.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n? 13.019/2014, e
demais legislacdo especifica, a Administracdao Publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdao da
sociedade civil as seguintes sangdes:

1.7.2.1. Adverténcia por escrito, nos seguintes casos:
17.2.1.1. Se ndo cumprir com o definido no Plano de Trabalho;
17.2.1.2. Se ndo prestar contas no prazo devido.

17.2.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgdos e OSCs da esfera de governo da Administragdo Publica sancionadora, nos seguintes casos:

17.2.2.1. Pelo ndo cumprimento do Projeto, no todo ou em partes, pelo prazo de dois anos;

17.2.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il, art. 73, da Lei n® 13.019/2014.

18. DOS IMPEDIMENTOS
18.1. Nao poderao celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organizacGes da sociedade civil:

18.1.1. Suspensas temporariamente da participacdo em chamamento publico e impedidas de celebrar parceria ou
contrato com administracdo publica e;

18.1.2. Declaradas inidéneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e
OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

19. DA VERIFICACAO DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA

19.1. O Gestor da Parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, oportunidade em
que, para fins de apuracdo do cumprimento do requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei n? 13.019,
de 2014, verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem
de plataformas eletrénicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes,
cujas informacdes preponderardo sobre aquelas constantes deste edital.

19.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos deste edital, ou quando as
certidOes referidas estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis
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eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil serd notificada para, no prazo de cinco (05) dias, regularizar a
documentacao, sob pena de nao celebracao da parceria. |

20. DAAPROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

20.1. Para a celebragdo da parceria, a organizagdao da sociedade civil selecionada devera, no prazo referido no
cronograma, apresentar o Plano de Trabalho, com adequacgbes que se fizerem necessarias caso este ja tenha sido
apresentado juntamente com a proposta, o qual serd submetido a aprovacgao da SIC.

20.2. Sendo integralmente aprovado o plano de trabalho na apresentacdo da proposta, ndo serd necessdria nova
apresentacao.

21. DOS PARECERES TECNICO E JURIDICO

21.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho apresentado, o
processo sera encaminhado para as areas técnica e juridica para emissdo de parecer.

21.2. Da convocacgdo para celebragdo da parceria

21.2.1. Caso os pareceres sejam favordveis a celebracdo da Parceria, a organizacdo da sociedade civil sera convocada
pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboracdo, no prazo de cinco (5) dias, sob pena de decair
do direito de celebragdo da parceria.

22. DA CONVOCACAO DA SEGUNDA COLOCADA

22.1. Na hipdtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos deste edital,

aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

22.2. Caso a organizagdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a

apresentacao dos documentos referidos neste Edital. Apresentados os documentos proceder-se-4 a verificagao do

atendimento aos requisitos previstos neste Edital.

22.3. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizagdo da sociedade civil, serdo adotados os
procedimentos descritos neste edital.

23. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO

23.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de até 60 meses, contados a partir da data de assinatura do Termo de
Colaboragdo, com possibilidade de prorrogacao, a critério da Administragdo Publica, por periodos iguais ou inferiores
ao prazo inicial, desde que atendidos os requisitos e condi¢des estabelecidos na legislagdo vigente, especialmente na
Lei n2 13.019/2014 (MROSC).

23.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

23.2.1. mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto, a qual
dependera de concordancia da Administragao; e

23.2.2. de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.
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24. DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA OU COM MOBILIDADE REDUZIDA E
IDOSOS, QUANDO NECESSARIO

24.1. A OSC vencedora deverd garantir acessibilidade na execu¢do das atividades; possibilidade de inclusdao de
pontuacdo especifica para propostas que apresentem solucdes eficazes para acessibilidade; apresentacdo de
relatdrios periddicos comprovando o cumprimento dos requisitos de acessibilidade; viabilidade de se exigir que os
locais de atendimento ou realizacdo das atividades sejam acessiveis (ex.: rampas, banheiros adaptados, intérprete de
Libras, materiais em braile); viabilidade de garantir que o site e os meios de comunicagdo utilizados na parceria sejam
acessiveis a pessoas com deficiéncia visual ou auditiva, dentre outros que a drea técnica julgar conveniente e/ou
oportuno, conforme a Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - EPCD) e a Lei n? 10.098/2000 (Lei da
Acessibilidade).

25. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

25.1. As obrigac¢des da organizac¢do da sociedade civil e da Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servicos-SIC e
demais regramentos para a execugao da parceria, inclusive no que respeita a prestacao de contas, constam do Termo
de Colaboragdo que integra o presente edital (Anexo XlI).

25.2. Informacbes serdo prestadas aos interessados no horario de expediente, da Secretaria de Estado da Industria,
Comércio e Servigos-SIC, na Geréncia de Compras Governamentais da SIC, por e-mail compras.sic@goias.gov,br.

25.3. A Administracdo Publica podera revogar o chamamento publico em face de razdes de interesse publico
derivadas de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

25.5. A participagdo no presente credenciamento implica no conhecimento e na aceitagdo plena deste Edital e suas
condi¢Oes e demais orientagoes.

25.6. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei Federal n2 13.019/2014, Lei
Federal n2 14.133/2021 no que couber e demais legislagdes pertinentes.

26. ANEXOS

26.1. Anexos a seguir integram o presente Edital:

Anexo I — Equipamento Publico - Memorial Descritivo;
Anexo II — Imagens Ilustrativas, Planta, Layout e Mobiliario;
Anexo III - Termo de Referéncia;

Anexo IV — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo V — Declaracdo de que Atende aos Requisitos para Celebragdo do Termo de Colaboragdo e de que Nao Incorre nas
Vedagdes Previstas na Legislagdo de Regéncia Para a Assinatura do Instrumento de Parceria;

Anexo VI — Modelo Declaracdo Sobre Condi¢des Materiais;

Anexo VII — Modelo Atestado de Visita Técnica;

Anexo VIII — Modelo Declaragao de Dispensa de Visita Técnica;

Anexo IX — Declarag@o Anticorrupgao;

Anexo X — Roteiro da Proposta e Elaboracdo do Plano de Trabalho;

Anexo XI — Termo de Compromisso ¢ Manutencao de Sigila (Institucional);

Anexo XII — Termo de Ciéncia e Comprometimento Individual;
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Anexo XIII — Minuta do Termo de Colaboracao;

26. FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Goiania-GO, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste credenciamento,

renunciando todos a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Goiania, 29 de maio de 2025.

JEFERSON CARDOSO DOS SANTOS
Presidente da Comissdo de Chamamento Publico

Portaria n° 148, de 13 de maio de 2025.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

(EM ANEXO)

ANEXO I
EQUIPAMENTO PUBLICO - MEMORIAL DESCRITIVO

(EM ANEXO)
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Anexo III
IMAGENS ILUSTRATIVAS, PLANTA, LAYOUT E MOBILIARIO

(EM ANEXO)

ANEXO IV

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificag@o organizagao da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposigdes previstas
no Edital de Chamamento Publico n° 001/2025 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da lei,

pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢do. Goiania,
de de 2025. (Nome e Cargo do

Representante Legal da OSC).

Goiania,  de de 20

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO E DE QUE
NAO INCORRE NAS VEDAGOES PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A ASSINATURA DO
INSTRUMENTO DE PARCERIA.
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Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC] atende a todos os requisitos previstos na Lei Federal
n°® 13.019, de 2014, para celebragdo do Termo de Colaboragdo, e que a entidade e seus dirigentes ndo se encontram
impedidos de contratar com a Administracdo Publica, ndo estando sujeitos a san¢do administrativa, penalidade judicial,
processo de recuperagdo judicial, faléncia ou qualquer outra vedagdo prevista na legislagdo de regéncia que inviabilize a
formalizagdo da aludida parceria. Goiénia, L de de 2025.
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC).

Goiania,  de de 20

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO VI

MODELO DECLARAGAO SOBRE CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “c, da Lei federal n°® 13.019, de 2014, que a [identificacdo
organizacdo da sociedade civil — OSC] dispde de condigdes materiais, inclusive recursos humanos, para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas. Goiania,  de
de 2025. (Nome e Cargo do
Representante Legal da OSC).

Goiania, _ de de 2025.

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO VII
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MODELO DE DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

ATESTO que o representante legal da , interessada em participar do
Chamamento Ptiblicon® / [ Processon® / | realizou nesta data visita técnica nas instalagdes do MERCADO
GOIANO DE AGUAS LINDAS DE GOIAS, destmado a execugdo das atividades objeto do aludido Chamamento,
recebendo, assim, todas as informacdes e subsidios necessarios para a elaboracdo da sua proposta. A OSC esta ciente
desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo poderé pleitear em nenhuma hip6tese modificagdes
nos precos, prazos ou condi¢des ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob
a invocagdo de insuficiéncia de dados ou informagdes sobre os locais em que serdo executados os servigos. Goiania,

de de 2025. (nome completo, assinatura e
qualificacdo do preposto da OSC) (nome completo, assinatura e
cargo do servidor responséavel por acompanhar a vistoria).

Goiania, _ de de 2025.

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO VI

MODELO DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

Eu, , portador do RG n° e do CPF n° , ha condi¢@o de representante legal
de (nome da OSC), interessada em participar do Chamamento Publico n® _/ , Processo n°
_ , DECLARO que a OSC nio realizou a visita técnica prev1sta no Edital e que, mesmo ciente da p0551b111dade de

fazé-la e dos riscos e consequéncias envolvidos, optou por renunciar a este direito e formular a proposta sem realizar a
visita técnica que lhe havia sido facultada. A OSC esté ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no
Edital, ndo podera pleitear em nenhuma hipoétese modificagdes nos precos, prazos ou condi¢des ajustadas, tampouco
alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagado de insuficiéncia de dados ou informagdes
sobre os locais em que serdo executados os servicos. Goinia, de de 2025.
(nome completo, assinatura e qualificagdo do preposto da OSC)

Goiania, __ de de 2025.
[Nome do Representante Legal ]
Representante Legal

[Nome da OSC]
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ANEXO IX

DECLARAGAO ANTICORRUPCAO

Declaro, sob as penas da lei, que a [nome da Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC], por meio de seu representante
legal, compromete-se a ndo praticar, direta ou indiretamente, quaisquer atos de corrupcdo, suborno, fraude ou obtengado
de vantagem ilicita, comprometendo-se ainda a observar integralmente as normas anticorrup¢do nacionais (inclusive a
Lei n® 12.846/2013) e, quando aplicaveis, as normas internacionais relacionadas a matéria.

Comprometo-me também a adotar as medidas necessarias para prevenir e detectar irregularidades no ambito da parceria
com a Administragdo Publica.

Goiania, _ de de 2025.

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO X

ROTEIRO DA PROPOSTA E ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Destina-se a orientar os proponentes para elaboracdo da PROPOSTA a ser apresentada, que devera conter,
invariavelmente, mas ndo limitados a todos os itens indicados neste roteiro.

As propostas devem ser organizadas com o seguinte formato:

| - Identificacdo e Caracterizagdo da OSC: Nome completo, CNPJ, endereco, contatos, dados dos dirigentes (nome, CPF,
endereco, contatos).

Il - Nome do projeto: "Gestdo do Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias".
Il - Objeto: descricao resumida do projeto.

IV - Periodo de Execuc¢do: Data de inicio e término do Plano de Trabalho (compativel com a vigéncia do Termo de
Colaboragdo).

V - Justificativa da Intervencdo: Demonstrar a relevancia e a importancia da gestdo do Mercado Goiano para o
desenvolvimento local. Evidenciar o alinhamento do Plano de Trabalho com as politicas publicas e os objetivos
estratégicos do Estado de Goias.

VI — Objetivos (SMART) : objetivos do projeto considerando os seguintes aspectos:

S (Specific ) - Especificos: os objetivos devem ser formulados de forma especifica e precisa, facilmente entendido por
qualquer pessoa;

M (Measurable ) - Mensuraveis: os objetivos devem ser medidos e analisados por meio de indicadores (quantitativos
e/ou qualitativos);
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A (Attainable ) - Atingiveis: os objetivos devem ser ousados, porém dentro de uma realidade possivel, devem ser
alcancaveis;

R (Relevant ) - Relevantes: os objetivos devem ser relevantes para a realidade do Estado de Goiads e estarem em
consonancia com o seu mapa estratégico; e

T (Time-bound) - Prazo: os objetivos precisam ter prazo para serem alcangados.

VIl - Beneficios e/ou resultados esperados: descrever o que o projeto ird gerar de beneficios e/ou resultados para o
Estado de Goias, explicitando a abrangéncia do projeto e os impactos desejado.

VIII - Escopo: descrever como o projeto sera desenvolvido (metodologia), incluindo as atividades a serem realizadas,
cronograma, responsaveis, recursos a serem aplicados, entre outras informagOes relevantes para a execugdo do
projeto. O escopo deve estar organizado em etapas concatenadas, e seus respectivos requisitos macro, que melhor
organizem a realizacdo das agGes. Deve incluir a fundamentacdo tedrica que orientard a realizacdo do projeto.

Para a elaboracdo do PLANO DE TRABALHO é fundamental a demonstra¢do do conjunto de competéncias e acdes
necessdrias para a gestdo do "Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias”, sob a perspectiva do seu desenvolvimento
e ampliacdo de suas atividades, evidenciando de maneira clara e objetiva os beneficios econdmicos e sociais a serem
alcangados.

Com base no previsto neste Termo de Referéncia, a OSC deverd apresentar um Plano de Trabalho que, no momento
da contratacdo, sera ajustado e aprovado pela Secretaria de Industria, Comércio e Servicos (SIC), observando os
seguintes pontos/anexos:

| - Dados Cadastrais;
Il - Informac3o sobre o "Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goias”.

Il - A descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o anexo com a atividade ou o projeto e
com as metas a serem atingidas;

IV - Cronograma de execugao;
V - Forma de execugdo das ag¢oes;
VI - Descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

VIl - Definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

VIII - A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agGes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

Referéncias para Operacionalizacdo das Atividades do Plano de Trabalho

O plano de trabalho devera conter também a gestdo operacional do equipamento publico, visto que a OSC devera
fazer a gestdo e administra¢gdo do denominado Mercado Goiano de Aguas Lindas de Goids, sendo que compete a esta
criar as condi¢cBes de governancga e logistica para sua plena operacionalizacdo, em especial no que diz respeito as
condicGes prediais, de infraestrutura e operacionais. Além disso, é necessario realizar a governancga das estratégias do
Mercado Goiano, planos de acdo e cronogramas que orientem a execucao das acdes que contemplem o Plano de
Trabalho e o Termo de Colaboracao.

Dentre os servicos necessarios para o cumprimento deste Eixo, no que se refere a operagdo do equipamento publico,
é imprescindivel manter o funcionamento das instalagdes, dos equipamentos e da infraestrutura, que podem ser
intitulados como facilities (aplicagdo de mao de obra especializada e dedicada a prestacdo de servigos dentro de uma
edificagdo).

Abaixo, segue a listagem dos servicos:
Servicos Gerais de Administracdao e Gerenciamento;
Servicos de Manutenc¢ao, Operacao e Conservagao Predial;
Servicos de Operagdao e Manutengao do Sistema de Ar-Condicionado;
Servicos de Operac¢do e Manutencdo das InstalagGes Hidrossanitarias;
Servicos de Operagdo e Manutencdo das InstalagGes Elétricas;
Servicos de Operag¢do e Manutencdo de Exaustores e Ventiladores;

Servicos de Operac¢do e Manutencdo de Cabeamento Estruturado;
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Servicos de Operac¢do e Manutencdo do Sistema de Deteccdo e Combate a Incéndio;

Servicos de Operac¢do e Manutencdo de CFTV e Controle de Acesso (Monitoramento e Seguranca);
Servicos de Operac¢do e Manutencdo de Elevadores (caso houver);

Servicos e Manutencdo do Estacionamento;

Servicos de Operac¢do e Manutencdo do Sistema Supervisério das Instalagdes;

Servigos de Gestao Energética;

Servigos de Gestdo da Agua;

Servigos de Limpeza e Conservagao das areas, incluindo a gestdo de residuos, entre outros servigos necessarios
para a gestdo e a manutencdo preventiva, corretiva e preditiva do prédio publico;

Servicos de Jardinagem, Manutencdo e Preservagao das plantas, do gramado e das arvores do espaco.

Ainda dentro dos servicos de facilities, podemos citar: Manutencdo e reposicdo do mobilidrio, equipamentos e
infraestrutura dos postos de trabalho, das salas de reunido, das areas de convivio e dos espacos funcionais,
fornecimento de conexdao de internet de alta velocidade, controle de pragas, limpeza e higienizacdo de todos os
ambientes internos e externos, conservagao de areas externas e limpeza de fachadas, lavagem dos vidros e paredes
externas, vidros das esquadrias externas (face interna e externa), seguranga patrimonial, recepcdo e atendimento,
recrutamento, selecdo, treinamento, desenvolvimento, gestdo de pessoas, dentre outras.

A OSC deve descrever as acdes a serem implementadas para alcancar os objetivos e metas estabelecidos, incluindo:
Acdes de gestdo administrativa e financeira.
Acdes de gestdo operacional e de qualidade dos servicos.
Acdes de promocao e divulgacdo do Mercado Goiano.
Acdes de capacitacdo e desenvolvimento dos comerciantes.
Acdes de manutencdo e conservagao da infraestrutura e equipamentos.
Acdes de seguranga e vigilancia.
AcOes de limpeza e conservagao.
AcOes de gestdao ambiental e sustentabilidade.
Acles de inclusao social e promocao da igualdade de oportunidades.
Acbes de comunica¢do e mobilizagao social.

AcdGes de acessibilidade, conforme a Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - EPCD) e a Lei n2
10.098/2000 (Lei da Acessibilidade).

A OSC deve apresentar um or¢camento detalhado das despesas a serem realizadas para a implementacao das agdes,
incluindo a discriminagdo dos custos com: pessoal (salarios, encargos, beneficios), materiais e equipamentos, servicos
de terceiros (consultorias, treinamentos) e outras despesas, como energia, dgua, etc.

A OSC deve apresentar um plano de gestao de riscos, identificando os riscos potenciais que possam comprometer a
execucao do Plano de Trabalho, considerando aspectos financeiros, operacionais, ambientais, sociais, entre outros,
bem como as estratégias para reduzir a probabilidade de ocorréncia ou o impacto potencial desses riscos.

A OSC deve apresentar: Estratégias de Sustentabilidade Financeira, Estratégias de Sustentabilidade Institucional e
Estratégias de Sustentabilidade Ambiental.

Especificamente em relagdo as estratégias de sustentabilidade ambiental, devem ser adotadas a¢des como a gestdo
adequada de residuos (coleta seletiva, compostagem, entre outras), o uso eficiente dos recursos naturais (como agua
e energia) e a implementac¢do de praticas sustentaveis na gestdo do Mercado Goiano.

ANEXO XI

TERMO DE COMPROMISSO E MANUTENGAO DE SIGILO (INSTITUCIONAL)
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TERMO DE COMPROMISSO E MANUTENGAO DE SIGILO

Pelo presente Termo, a Organizagdo da Sociedade Civil [nome da entidade], inscrita no CNPJ sob o n° [niimero do
CNPJ], com sede a [endereco completo], neste ato representada por seu representante legal, [nome do representante
legal], portador(a) do CPF n° [CPF] e RG n° [nimero do RG], declara, para os devidos fins, que:

Compromete-se a manter absoluto sigilo sobre todos os dados, informagdes, documentos ¢ demais contetidos que venha
a ter acesso, conhecimento ou posse em razao da execugdo do objeto contratual firmado com a Secretaria de Estado de
Industria, Comércio e Servigos de Goias (SIC).

Reconhece que o dever de sigilo e confidencialidade abrange todas as informagdes, ainda que ndo classificadas
formalmente como sigilosas, mas que tenham carater estratégico, institucional, comercial, administrativo ou técnico.

Obriga-se a adotar todas as providéncias necessarias para que seus empregados, colaboradores ¢ prestadores de servigo
respeitem o mesmo dever de sigilo, inclusive mediante a assinatura do respectivo Termo de Ciéncia.

Compromete-se a ndo utilizar, reproduzir, divulgar ou compartilhar quaisquer informagdes obtidas durante a execucao
do contrato, salvo mediante autorizagdo expressa e formal da Secretaria de Industria, Comércio e Servigos (SIC).

Declara ciéncia de que o descumprimento deste Termo podera ensejar a aplicacdo de penalidades previstas no contrato e
na legislagdo aplicavel a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais — LGPD).

Goidnia,  de de20

[Nome do Representante Legal]
Representante Legal
[Nome da OSC]

ANEXO XII

TERMO DE CIENCIA E COMPROMETIMENTO INDIVIDUAL

Eu, [nome completo do colaborador], portador(a) do CPF n° [CPF] e RG n° [nimero do RG], na qualidade de [cargo ou
fun¢do] vinculado a Organizagao da Sociedade Civil [nome da entidade], DECLARO, para os devidos fins, que:

Estou ciente de que, em razdo das atividades desenvolvidas no d&mbito da execucdo do contrato firmado entre a OSC e a
Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos de Goias — SIC, terei acesso a informagdes, documentos, dados e
conteudos que demandam sigilo e confidencialidade.

Comprometo-me a manter absoluto sigilo sobre toda e qualquer informagdo a que tenha acesso, abstendo-me de
divulgar, reproduzir ou utilizar tais dados para qualquer finalidade que ndo aquelas estritamente vinculadas a execugao
do objeto do contrato.

Reconheco que a quebra de sigilo pode acarretar responsabilizagdo civil, administrativa e penal, conforme legislagdo
vigente, inclusive nos termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

Declaro, ainda, que recebi orientagdo da entidade contratada quanto aos procedimentos de seguranca da informacao, e
que me comprometo a cumpri-los integralmente.
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Goiania, _ de de 20

[Nome do Colaborador]
Colaborador(a)
[Nome da OSC]

ANEXO XIlII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO

(EM ANEXO)

GOIANIA, 29 de maio de 2025.

1

seil o
assinalura L L
eletrbnica

as 09:33, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

3% A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

ta%: CRC D83668CC.

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
RUA 82 400, 5° ANDAR - ALA OESTE - Bairro SETOR CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 -

(62)3201-5500.

Referéncia: Processo n? 202517604002039
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Documento assinado eletronicamente por JEFERSON CARDOSO DOS SANTOS, Presidente, em 29/05/2025,

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 75012862 e o codigo

SEI 75012862
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