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Até quando teras, minha alma, esta docura,
este dom de sofrer, este poder de amar,

a forca de estar sempre - insegura - segura
como a flecha que segue a trajetéria obscura,
fiel ao seu movimento, exata em seu lugar...?

Cecilia Meireles

Iniciamos este informe comemorativo do dia internacional da mulher com um poema de
Cecilia Meireles, poetisa consagrada em nossa literatura e que soube expressar a sensibilidade
feminina.

Por meio da histéria, podem-se observar muitas transformacodes sociais ligadas ao papel
feminino. A partir do século XX, verifica-se uma crescente insercao da mulher no espaco publico,
principalmente no mercado de trabalho como consequéncia da Revolucdo Industrial. No
entanto, esse processo ocorreu com condicdes precdrias de trabalho e saldrio muito inferior ao
dos homens, o que culminou nas primeiras manifestacdes femininas. A partir dai, iniciou-se uma
luta por maior igualdade entre os géneros. A ONU, em 1977, consolidou o dia 08 de mar¢o como
dia internacional da mulher. A bandeira pela igualdade de género foi pauta dos Objetivos do
Milénio — Objetivo 3: Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das mulheres.

No entanto, as mulheres passaram a desempenhar multiplos papéis sociais, como ser
mae e educar os filhos, estudar, trabalhar e ser uma profissional bem sucedida, entre outros.
Funcbes que sugerem uma reflexao sobre a figura feminina contemporanea com novos valores
internalizados e em diferentes contextos sociais.

Aproximadamente 52% da populacdo goiana sao constituidos por mulheres, havendo
uma grande concentracao destas no meio urbano (93%) e apenas 7% no meio rural, segundo
dados da PNAD 2014. Em comparacao ao ano de 2005, quando a participagcdo era de 89%
(urbano) e 11% (rural), houve significativa alteracao. Assim, observa-se uma diminuicao da

populacao feminina no meio rural (Grafico 1).
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Grafico 1: Porcentagem de mulheres goianas no meio rural e urbano, 2005 e 2014
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Fonte: PNAD 2005 e 2014.
Elaboragao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

Modificagao relevante no perfil feminino é a que se refere a idade, em que observa-se
entre 2005 e 2014, segundo dados da PNAD, uma transformacdo da estrutura etdria da
populacao feminina em Goids, com aumento da participacao de mulheres adultas e idosas e
uma diminuicao de jovens e criancas (Grafico 2). Andlise socioespacial dos idosos, realizada pelo
IMB, em 2014, revelou que a feminizacdo da velhice se torna um fator preponderante, em que as
mulheres vivem mais que os homens, em 2010, em Goids, 58,2% dos idosos sdao do sexo

feminino (IMB, 2014).
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Grafico 2: Porcentagem de mulheres goianas por faixa etaria, 2005 e 2014
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Fonte: PNAD 2005 e 2014.
Elaboracao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

Transformacao positiva verifica-se em relagcao aos anos de estudo de mulheres goianas,
observa-se um crescimento da escolaridade, de forma que a porcentagem com 15 anos ou mais
de estudo passou de 4,1% em 2005 para 8,2%, ou seja, em uma década, a porcentagem de

mulheres com 15 anos ou mais de estudo dobrou.
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Grafico 3: Porcentagem de anos de estudo de mulheres goianas, 2005 e 2014
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Fonte: PNAD 2005 e 2014.
Elaboragao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

Outra modificacao positiva verificada na ultima década é o aumento de trabalhadoras
goianas com carteira de trabalho assinada (Quadro 1). Também se verifica uma diminuicao na

porcentagem de mulheres com rendimento de até ¥ salario minimo (Grafico 4).

Quadro 1: Porcentagem de mulheres goianas, conforme sua posicao na ocupacao, 2005 e

2014

Posicao na ocupacao 2005 2014

Com carteira de trabalho assinada 31,5% 41,2%
Sem carteira de trabalho assinada 34,8% 25,6%
Conta propria 17,4% 18,2%
Funcionario Publico 13,6% 12,2%
Empregador 2,7% 2,8%
100% 100%

Fonte: PNAD 2005 e 2014.
Elaboragao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

J4 em relagdo ao rendimento, entre 2005 e 2014, apesar do crescimento da populacao
feminina com rendimento de 1 a 5 salarios minimos; acima de 5 saldrios minimos observou-se
uma reducao de forma que em 2014 apenas 2,6% das mulheres goianas obtiveram rendimento

superior a 5 salarios minimos.
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Grafico 4: Porcentagem de mulheres goianas, por faixa de rendimento, 2005 e 2014
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Fonte: PNAD 2005 e 2014.
Elaboracao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

Hoje, apesar de todas as conquistas adquiridas, a mulher ainda possui um rendimento
inferior ao dos homens, apesar de possuirem maior qualificacdo. Estudo do Instituto Mauro
Borges, realizado em 2015, revela que a mulher goiana possui mais anos de estudos, mas ainda
recebem remuneracdo inferior aos homens. Ja em relacdo a ocupacao, verifica-se na sociedade
goiana a predominancia de mulheres ocupadas como diretoras, dirigentes e gerentes. Nas
ocupacoes de diretores e gerentes em empresa de servicos de saude, de educacdo, ou de
servicos culturais, sociais ou pessoais, 60% sao exercidas por mulheres, ainda 57% das
ocupacoes de membros superiores e dirigentes do poder publico também sdo exercidas por
mulheres. Soma-se a isso o predominio de mulheres nas ocupagdes de saude e ensino (Quadro

2).
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Quadro 2: Porcentagem de mulheres goianas em ocupacoes, 2014

MEMBROS SUPERIORES E DIRIGENTES DO PODER PUBLICO

DIRIGENTES DE EMPRESAS E ORGANIZACGES (EX CETO DE INTERESSE PUBLICO)

DIRETORES E GERENTES EM EMPRESA DE SERVICOS DE SAUDE, DA EDUCACAQ, OU DE SERVICOS0S CULTURAIS, SOCIAIS OU PESSOAIS
GERENTES

PESQUISADORES E PROFISSIONAIS POLICIENTIFICOS

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS EXATAS, FISICAS E DAENGENHARIA

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS BIOLOGICAS, DA SAUDEE AFINS

PROFISSIONAIS DO ENSING

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS JURIDICAS

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS SOCIAIS EHUMANAS

COMUNIC ADORES, ARTISTASE RELIGIOSOS

PROFISSIONAIS EM GASTRONOMIA

TECNICOS POLIVALENTES

TECNICOS DE NIVEL MEDIO DAS CIENCIAS FISICAS, QUIMICAS, ENGENHARIA E AFINS
TECNICOS DE NIVEL MEDIO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS, BIOQUIMICAS, DA SAUDE E AFINS
PROFESSORES LEIGOS E DE NIVEL MEDICQ

TECNICOS DE NIVEL MEDIO EM SERVICOS DE TRANSPORTES

TECNICOS DE NIVEL MEDIO NAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

TECNICOS EM NIVEL MEDIO DOS SERVICOS CULTURAIS, DAS COMUNICACOES E DOS DESPORTOS
OUTROS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

ESCRITURARIOS

TRABALH ADORES DE ATENDIMENTC AC PUBLICO

TRABALH ADORES DOS SERVICOS

VENDEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS DO COMERCIO

PRODUTORES NA EXPLORACAQ AGROPECU ARIA

TRABALH ADORES NA EXPLORACAQ AGROPECU ARIA

PESCADORES E EXTRATIVISTAS FLORESTAIS

TRABALH ADORES DA MEC ANIZACAQ AGROPECU ARIA E FLORESTAL

TRABALH ADORES DA INDUSTRI AEXTRATIVAE DA CONSTRUCAO CIVIL

TRABALH ADORES DA TRANSFORMAG AC DE METAIS E DE COMPOSITOS

TRABALH ADORES DA FABRICACAO E INSTALACAO ELETROELETRONICA

MONTADORES DE APARELHOSE INSTRUMENTCS DE PRECISAO E MUSICAIS

JOALHEIROS, VIDREIROS, CERAMISTAS E AFINS

TRABALH ADORES NAS INDUSTRIAS TEXTIL, DO CURTIMENTQ, DO VESTU ARIQ E DAS ARTES GRAFICAS
TRABALH ADORES DAS INDUSTRIAS DE MADEIRAE DO MOBILIARIO

TRABALH ADORES DE FUNCOES TRANSVERSAIS

TRABALH ADORES DO ARTESANATO

TRABALH ADORES EM INDUSTRI AS DE PROCESSOS CONTINUOS E OUTRAS INDUSTRIAS
TRABALH ADORES DE INSTALAC OES SIDERURGICAS E DE MATERIAIS DE CONSTRUCAC
TRABALH ADORES DE INSTALACOES E MAQUINAS DE FABRICACAC DE CELULOSE E PAPEL
TRABALH ADORES DA FABRICACAD DE ALIMENTOS, BEBIDAS E FUMO

OPERADORES DE PRODUCAQ, CAPTACAQ, TRATAMENTO E DISTRIBUICAQ (ENERGIA, AGUAE UTILIDADE
TRABALH ADORES EM SERVICOS DE REPARACAQC E MANUTENGAQ MECANICA
POLIMANTENEDORES

OUTROS TRABALHADCORES DA CONSERVACAC, MANUTENCAQ E REP ARACAC

TOTAL DAP ARTICIPACAO DA OCUPACAO FEMININAEM GOIAS

Fonte: MTE/ Rais, 2014.
Elaboracao: Instituto Mauro Borges/ Segplan-GO/ Geréncia de Estudos Socioecondémicos e Especiais, 2016.

Outra transformacao que tem sido verificada na sociedade, relacionada a mulher, é a

reducdo da taxa de fecundidade que tem afetado a taxa de reposicao que deve ser de 2,1 filhos
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por mulher, que é considerado o valor para manter a populacdao em nimeros estaveis (IMB, 2013
apud CAETANO, 2008) (Quadro 3).

Quadro 3: Taxa de fecundidade

2000 2010
Brasil 2,37 1,89
Goias 2,23 1,87

Fonte: Atlas Brasil, 2013.
Elaboragao: Instituto Mauro Borges / Segplan-GO / Geréncia de Estudos Socioecondmicos e Especiais — 2016.

Outra questao que afeta as mulheres, refere-se a vulnerabilidade social, que busca
compreender a pobreza além da insuficiéncia de renda. O indicador de vulnerabilidade de
mulheres chefes de familia tem aumentando, de forma que em 2010 houve 14,51% de maes
chefes de familia sem fundamental e com filho menor, no total de maes chefes de familia em
Goias, enquanto em 2000, era 13,39%. Situacdo mais grave é verificada no total do pais (Quadro

4).

Quadro 4: % de maes chefes de familia sem fundamental e com filho menor, no total de
maes chefes de familia

2000 2010
Brasil 14,66 17,23
Goias 13,39 14,51

Fonte: Atlas Brasil, 2013.
Elaboragao: Instituto Mauro Borges / Segplan-GO / Geréncia de Estudos Socioecondmicos e Especiais — 2016.

Nosso desejo, neste 08 de marco de 2016, é que as mulheres goianas continuem firmes
em suas conquistas e que realizem suas escolhas com a seguranca necessdria nesse contexto

social em que vivemos!
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