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APRESENTACAO

O presente Relatorio de Governanca Corporativa, instrumento de
transparéncia, controle e prestacdo de contas da gestao, tem por objetivo
apresentar informacdes que possibilitem aos segurados, beneficidrios e a
sociedade em geral acompanhar as principais agdes desenvolvidas pela Goids
Previdéncia (GOIASPREV) no decorrer do 1° trimestre de 2026, compreendendo
o periodo de janeiro a marco.

Este documento atende as exigéncias do Manual do “Pré-Gestao RPPS”,
programa que trata da Certificagao Institucional e Modernizacao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, criado pelo Governo Federal, por meio da Portaria MPS
n® 185, de 14 de maio de 2015, e alteragOes posteriores.

A certificagdo no Pro-Gestao RPPS representa o reconhecimento das boas
praticas de governanga e gestao previdencidria, com foco na adogao de
mecanismos que promovam maior controle dos ativos e passivos, aprimoramento
dos processos internos, fortalecimento da transparéncia institucional e melhoria
continua dos servigos prestados aos segurados e a sociedade.

Nesse contexto, destaca-se que a GOIASPREV mantém atualmente a
certificacao no Nivel IV do Pré-Gestao RPPS, evidenciando o elevado grau de
maturidade institucional, governanga, conformidade e eficiéncia administrativa
alcangado pela autarquia previdenciaria estadual.

O contetdo deste relatério € composto por dados referentes ao 1° trimestre
de 2026, fornecidos pelos orgaos e unidades administrativas competentes,
mediante processo SEI 202611129003552. O documento contempla informagoes
relativas ao historico, estrutura administrativa, imagem institucional,
planejamento estratégico, além de dados dos segurados e beneficiarios,

envolvendo receitas e despesas do periodo, bem como apresenta a evolucao da
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situacdo atuarial, gestao de investimentos, atividades dos 6rgaos colegiados e,
por fim, os canais de atendimento disponibilizados ao publico.

Por fim, este relatdrio constitui importante instrumento de prestacao de
contas aos segurados e a sociedade, reafirmando o compromisso da GOIASPREV
com a governanga corporativa, a transparéncia, a responsabilidade institucional e

a eficiéncia da gestao previdencidria.
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1. A GOIASPREV

A GOIASPREV foi criada por meio da Lei Complementar n° 66, de 27 de
janeiro de 2009, com a finalidade de gerir o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos — RPPS — e o entdo Regime Proprio de Previdéncia dos
Militares — RPPM - do Estado de Goias.

Surgiu em decorréncia da extin¢ao da Diretoria de Previdéncia do, a época,
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goids
(IPASGO), momento em que as atividades previdencidrias foram separadas das
atividades relativas ao plano de satde dos servidores. Com a alteracao, o Estado
de Goias segregou, em entidades especificas, as atividades de satude (IPASGO) e
as relativas a previdéncia do servidor (GOIASPREV).

Integrante da administragao indireta do Estado de Goias, a GOIASPREV é
a entidade gestora unica do RPPS/GO e do atual Sistema de Protecao Social dos
Militares (SPSM/GO) do Estado de Goids, estabelecida como autarquia dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e foro na cidade de
Goiania.

O RPPS/GO encontra-se regulamentado na Lei Complementar n® 161, de 30
de dezembro de 2020, na qual estdao definidos critérios, procedimentos e requisitos
para a concessdao, a manutencdo, o pagamento e o custeio dos beneficios
previdencidrios conferidos aos segurados e aos respectivos dependentes, bem
como define as formas de financiamento e institui medidas para viabiliza¢ao do
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Igualmente gerido pela GOIASPREV, o SPSM/GO, conceituado como o
conjunto integrado de direitos, servigos, remuneragao de inatividade e pensao
militar, de carater solidario e contributivo, tem suas disposi¢oes definidas na Lei

n® 20.946, de 30 de dezembro de 2020.
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A GOIASPREV vem ampliando significativamente sua missao institucional
e, em especial, apos a reforma previdenciaria (Emenda Constitucional n® 103/2019
e Emenda Constitucional Estadual n® 65/2019) e o advento da Lei Complementar
n® 167/2021 (que regulamenta a unificagaio na GOIASPREV dos beneficios
previdenciarios dos demais Poderes e Orgaos Governamentais Auténomos do
Estado de Goias).

Vale dizer que, em 2016, a GOIASPREV buscou a efetivagao da
centralizacdo da gestdo do RPPS/GO, quando da assinatura de um termo de
cooperagio técnica, firmado entre os Poderes e os Orgaos Governamentais
Autdnomos do Estado de Goias.

A referida lei complementar (167/2021) ratificou a obrigatoriedade da
GOIASPREV em ser, de fato, ainda que por gerenciamento indireto (orientacao,
coordenacdo e recebimento mensal dos respectivos documentos financeiros e
contdbeis), a entidade gestora unica do Estado de Goids, responsavel por
concentrar as competéncias relativas a andlise, concessdo, pagamento e
manutencao dos beneficios previdencidrios de todos os servidores e membros dos
Poderes e Orgaos Governamentais Autdnomos.

A GOIASPREV atinge um publico de aproximado de 141 mil segurados e
beneficiarios, incluindo todos os Poderes e Orgaos Governamentais Auténomos,
dentre ativos, inativos e pensionistas (civis e militares).

O total de beneficios pagos pelos Fundos Financeiros do RPPS/GO e do
SPSM/GO no 1° trimestre de 2025 foi de R$ 2.533.269.532,43.

A Autarquia tem fundamental importancia no processo de renovagao do
Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP, a cada 180 dias, devendo
cumprir 7 (sete) macro critérios e 25 (vinte e cinco) critérios obrigatdrios para que
ocorra sua emissao.

O CRP é um documento fornecido pelo Ministério da Previdéncia Social

que atesta o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n® 9.717,
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de 27 de novembro de 1998 e Portaria MTP n® 1.467/2022, pelo regime préprio de
previdéncia social de um Estado, do Distrito Federal ou de um Municipio, ou seja,
atesta que o Ente Federativo segue normas de boa gestao, de forma a assegurar o
pagamento dos beneficios previdencidrios aos seus segurados.

Importante destacar que, em caso de ndo renovacao, o Estado fica impedido
de receber transferéncias voluntarias de recursos da Unido; de celebrar acordos,
contratos, convénios ou ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos,
avais e subvencoes em geral de drgaos ou entidades da Administracdo direta e
indireta da Unido. O Estado ainda fica impedido de contrair empréstimos e
financiamentos por institui¢oes financeiras federais.

A GOIASPREV, enquanto unidade gestora do RPPS/GO e do
SPSM/GO, busca a viabilizagao do equilibrio financeiro e atuarial, de forma a
observar os critérios definidos para as renovagoes periddicas do CRP além do
esforco continuo nas boas praticas de governanca e gestao dos recursos

previdencidrios.
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1.1. Estrutura Administrativa da GOIASPREV

A Lei n® 21.792, de 16 de fevereiro de 2023, publicada no Didrio
Oficial do Estado n® 23.984, dos mesmos dia e més, estabeleceu a atual
organizagao administrativa basica do Poder Executivo (Figura 01).

Por consequéncia, o Decreto n® 10.218/23 trouxe sua
regulamentacdo, criando, em seu anexo I, a estrutura administrativa da Goias
Previdéncia - GOIASPREV.

A atual estrutura buscou atender as necessidades atuais da
Autarquia, por meio da criacao de algumas unidades administrativas, além de
realocagdes de geréncias, bem como alteragdes de nomenclaturas, para melhor
adequagao as competéncias legais e regulamentares da Autarquia, advindas da
Reforma Previdenciaria, da instituicao do Fundo Previdenciario e da consolidacao
da unidade gestora tinica de previdéncia do Estado de Goids, assim como para a
garantia das renovacoes periddicas do CRP, situagao que se mostra absolutamente
sensivel com a estrutura atual existente.

As competéncias das unidades administrativas da autarquia estao
previstas no Decreto n® 10.390, de 12 de janeiro de 2024, publicado no Suplemento
do D.O.E. n® 24.202 da mesma data, que aprova o Regulamento da Goids

Previdéncia - GOIASPREV e revoga o Decreto n® 9.546, de 28 de outubro de 2019.
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ORGANOGRAMA 2025
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2. IMAGEM INSTITUCIONAL

A GOIASPREV vem nos ultimos anos implantando melhores praticas de
gestao e governanca e apresenta, a seguir, as principais a¢coes desenvolvidas no 1°

trimestre (janeiro a margo) do exercicio de 2026.

2.1 Liminar no STF - Cobranca indevida do PASEP

O Estado de Goids e a Goids Previdéncia, por meio da Procuradoria-Geral
do Estado (PGE-GO), conquistaram uma liminar no Supremo Tribunal Federal
(STF) que afastou a cobranca indevida de R$ 200 milhdes do Programa de

Formagao do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP).

Na acao, a PGE-GO demonstrou a ilegalidade da cobranga e a ocorréncia
de duplicidade na exigéncia da contribuicdo ao Pasep referente aos periodos de
2015 a 2022. Destacou ainda que, a Receita Federal passou a exigir o pagamento
do tributo também da autarquia previdencidria estadual, mesmo quando os
valores ja haviam sido incluidos na base de cédlculo do programa e devidamente

recolhidos.

A defesa ainda apontou precedentes recentes do STF que reconhecem a
ilegalidade e a inconstitucionalidade da interpretagao administrativa adotada pela

Receita Federal sobre o assunto.

Com a decisao, fica suspensa de forma imediata a exigéncia dos supostos
créditos tributarios, bem como a inscricao em divida ativa, a inclusao do Estado
de Goids e da Goiasprev em cadastros federais de inadimpléncia e a recusa de
repasses das compensagOes previdencidrias realizadas por meio do Sistema de

Compensacao Previdenciaria (Comprev).
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2.2 Politica de Investimentos para 2026

A GOIASPREV divulgou a Politica de Investimentos para o exercicio de
2026, documento que estabelece as diretrizes para a aplicagdo dos recursos
previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Goids
(RPPS/GO) e do Sistema de Protecao Social dos Militares do Estado de Goias
(SPSM/GO). A Politica foi elaborada pelo Comité de Investimentos, submetida a
apreciagao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e aprovada pelo Conselho

Deliberativo da Autarquia.

Entre os principais avangos da Politica de Investimentos de 2026 esta a
reorganizagao da carteira do Fundo Previdencidrio em trés subcarteiras:
Imunizagao, Liquidez e Estabilidade, e Riscos. A medida aprimora a gestao dos
recursos previdencidrios, fortalece a protecao da carteira frente as oscilagdes do
mercado e amplia o alinhamento entre os ativos financeiros e o passivo atuarial do
regime, mantendo como foco central a seguranga dos recursos e o cumprimento
da meta atuarial. A Subcarteira de Imunizacdo possui carater estratégico e
defensivo, sendo composta predominantemente por titulos publicos federais
indexados ao IPCA, como as NTN-Bs, adquiridos com taxas de juros reais
superiores a meta atuarial e marcados na curva. Essa estratégia busca produzir o
efeito de imunizag¢ao do passivo atuarial, reduzindo o descasamento entre ativos
e obrigag0es futuras, além de proporcionar maior previsibilidade e estabilidade de
longo prazo a carteira previdencidria. Ja a Subcarteira de Liquidez e Estabilidade
concentra aplicagcoes em ativos de alta liquidez e baixa volatilidade, como fundos
referenciados a SELIC ou CDI e titulos publicos federais marcados a mercado,
contribuindo para a estabilidade da carteira e para a adequada gestao do fluxo

financeiro do regime. Por sua vez, a Subcarteira de Riscos busca a geragao de
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retorno adicional por meio da diversificagdo prudencial em ativos de renda
variavel, no Brasil ou no exterior, observados os limites legais e os controles de
risco estabelecidos na Politica. As aloca¢Oes nessa subcarteira serao realizadas com
o excedente dos rendimentos obtidos pelas Subcarteiras de Imunizagao e de
Liquidez e Estabilidade em relacdo a meta atuarial, preservando o carater

prudencial da estratégia.

Quanto aos Fundos Financeiros do RPPS/GO e do SPSM/GO, em razao de
suas caracteristicas estruturalmente deficitarias e da utilizacao dos recursos no
proprio més de competéncia para pagamento de beneficios previdenciarios,
mantém suas aplica¢des concentradas em fundos lastreados em Letras Financeiras
do Tesouro (LFT), priorizando liquidez imediata, previsibilidade e baixo risco de

mercado.

Assim, a Politica consolida uma gestao cada vez mais técnica, responsavel
e fundamentada em estudos especializados e andlises de cendrios econdmicos,
reforcando o compromisso com a sustentabilidade da previdéncia estadual e com

o pagamento regular dos beneficios previdencidrios.
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2.3 Goias sedia 842 Reuniao Ordinaria do CONAPREV

O Estado de Goias recebeu a 84* Reunidao Ordindria do Conselho Nacional
dos Dirigentes de Regimes Proprios de Previdéncia Social (Conaprev) nos dias 30
e 31 de margo. Esta foi a segunda vez em que a Goiasprev teve a oportunidade de
ser a institui¢do anfitria do evento que retne gestores de previdéncia de todos os
26 estados do Brasil e do Distrito Federal em Goiania, apos uma edig¢ao de grande

éxito em 2023.

A reunido tem como objetivo o fortalecimento e aperfeicoamento dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPPS) e busca assegurar a

sustentabilidade.

GOIASPREV, marcou presenca no 13 Congresso Brasileiro de Conselheiros
de RPPS, realizado entre os dias 10 e 12 de dezembro, em Recife-PE. O evento
reuniu especialistas, autoridades e representantes de Regimes Préprios de
Previdéncia Social de todo o pais para trés dias de debates e capacitagdao voltados
ao fortalecimento da governanga e da atuagao dos conselhos.

Representaram a autarquia: Fdbio Marchetti, presidente do Conselho
Deliberativo da Goiasprev; Cymara Kellyn Coutinho, representante dos
Pensionistas de Militares e Militares da Reserva Remunerada no Conselho

Deliberativo; Luis Henrique Scartezini, representante dos servidores ativos no
Conselho Deliberativo; Tiago Rodrigues Ribeiro, representante dos Militares do Servigo

Ativo das Corporagoes Militares no Conselho Fiscal; e Leonardo Lucio Ferreira,

diretor de Gestao de Ativos e Passivos da Goiasprev.
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2.4 Instituicao de Quadro Préprio de Pessoal

Por meio da Lei n® 24.148, de 18 de marco de 2026, publicada no Didrio
Oficial do Estado n® 24.741 da mesma data, foi instituido o Quadro Préprio de
Pessoal da autarquia previdencidria.

A lei dispde sobre a transferéncia de vinte vagas do cargo de Analista de
Gestao Governamental da Secretaria de Estado da Administragao — SEAD para a
Goias Previdéncia — GOIASPREYV e altera o Anexo Unico da Lein® 20.196, de 06 de
julho de 2018, que dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneragao de cargos que

integra o Grupo Ocupacional Analista-Governamental.
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2.5 Planejamento Estratégico da GOIASPREV 2025-2029

O Plano Estratégico da GOIASPREV se constitui em um instrumento
gerencial norteador da gestao do sistema previdencidrio do Estado de Goias, que
envolve a acdo de planejar, executar, monitorar e avaliar as iniciativas e os
objetivos tracados, levando em conta as condigOes internas da autarquia e o
cendrio externo, buscando agilidade e eficiéncia para atender as demandas de seu
publico-alvo e partes interessadas.

Os objetivos estratégicos e iniciativas constantes do Plano estao em
consonancia com o Plano Plurianual  2024-2027, ao Programa
de Compliance Publico e atende as exigéncias do Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pro-Gestao
RPPS). A GOIASPREV adotou o Balanced Scorecard (BSC) como metodologia
principal, integrada ao modelo de Objetivos e Resultados-Chave (OKRs).

Apresentamos a seguir a identidade institucional e os objetivos estratégicos

da autarquia para o periodo.

) N
MISSAO

Gerir e buscar a sustentabilidade do regime proprio de previdéncia
dos servidores puiblicos e do sistema de protecao social dos militares do
Estado de Goias, a fim de garantir os direitos dos segurados e beneficiarios.

)

VISAO
Ser referéncia nacional em governanca e na prestagao de servigos aos
segurados e beneficiarios.

-
A

VALORES
Etica
Transparéncia
Cooperagao
Empatia

- /
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OEl: Garantir o cumprimento das diligéncias atribuidas a
GOIASPREV conforme preconizado pelos 6rgaos de controle.
OE2: Proporcionar um atendimento de alta qualidade, agil e eficiente
aos segurados e beneficiarios.
OE3: Garantir transparéncia nas informagdes e comunicacdo clara
sobre direitos, beneficios e situagao do sistema previdenciario.
OE4: Implementar as melhores praticas de governanca corporativa.
OES5: Otimizar os processos relativos a Concessdao de Beneficios para
aumentar a efetividade.
OE6: Consolidar a base cadastral dos poderes e drgaos autonomos, de
forma a garantir sua integridade, fidedignidade e atualizacao.
OE7: Desenvolver e implementar servigos inovadores que atendam as
necessidades em evolugao dos segurados.
OES8: Implementar e atualizar sistemas de tecnologia da informacao
para melhorar a eficiéncia operacional.
OE9: Investir na capacitagdo e desenvolvimento continuo dos
servidores da organizagao.
OE10: Garantir o equilibrio financeiro e atuarial do sistema
previdencidrio e militar a longo prazo.
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3. DADOS DOS SEGURADOS - JANEIRO A MARCO /2026

3.1. Quantidade de Segurados / Beneficiarios e Valor da Folha de Pagamento de Remuneracao e Beneficios Previdenciarios

Ativos Fundo Quantitativo Folha de Pagamento 1Média Mensal da
(marc¢o) 1° trimestre (R$) Remuneracao (R$)
Servidores pliblicos civis Financeiro 40.037 2.021.115.337,32 15.532,67
Previdenciario 10.529 457.033.516,56 13.356,04
Total Civis 50.566 2.478.148.853,88
Militares 14.331 743.732.137,99 15.968,23
Total Geral 64.897 3.221.880.991,87
Fonte: Geréncia de Contabilidade / GOIASPREV
!metodologia da média mensal da remuneragao = (Folha de Pagamento / 3,25) / Quantitativo
Vinculo Quantitativo Folha de Pagamento 1Média Mensal do
(marg¢o) 1° trimestre (R$) Beneficio (R$)
. bli .. | Inativos 52.763 1.486.715.541,55 8.669,92
Servidores publicos cvis I, o istas 10.691 314.646.461,60 9.055,68
Total Civis 63.454 1.801.362.003,15
. Reserva/Reforma 9.758 497.059.024,08 15.673,42
Militares —
Pensionistas 3.715 111.067.322,36 9.199,07
Total Militares 13.473 608.126.346,44
Total Geral 76.927 2.409.488.349,59

Fonte: Geréncia de Contabilidade / GOIASPREV

Imetodologia da média mensal do beneficio = (Folha de Pagamento / 3,25) / Quantitativo
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4. RECEITAS - JANEIRO A MARCO /2026

4.1. Valor das Contribuic¢oes Previdenciarias (Ativos, Inativos, Pensionistas e Patronal)

JANEIRO A MARCO
) Contribuicao Contribuicao Contribuicao Contribuicao
R Total (R
eceita Ativos (R$) Inativos (R$) Pensionistas (R$) Patronal (R$) el
Fundo Financeiro - 1880 187.054.234,32 138.444.217,35 26.748.212,66 373.501.338,98 725.748.003,31
Fundo Previdenciario - 1882 30.020.598,66 0,00 0,00 30.015.008,57 60.035.607,23
SPSM - 1881 60.372.121,21 48.873.985,39 10.959.052,11 27.393,89 120.232.552,60
Total (R$) 277.446.954,19 187.318.202,74 37.707.264,77 403.543.741,44 906.016.163,14
Fonte: Geréncia de Contabilidade / GOIASPREV
4.2. Outras Receitas Previdenciarias Arrecadadas
JANEIRO A MARCO
. Compensacao Receitas .
R R R T R
eceita Previdenciaria (R$) Patrimoniais (R$) Dt JHesats () LA
Fundo Financeiro - 1880 13.420.242,77 253.751,92 91.472,80 13.765.467,49
Fundo Previdenciario - 1882 0,00 26.122.404,93 0,00 26.122.404,93
SPSM - 1881 0,00 18.192,62 42.598,21 60.790,83
Total (R$) 13.420.242,77 26.394.349,47 134.071,01 39.948.663,25

Fonte: Geréncia de Contabilidade / GOIASPREV
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5. RESULTADO PREVIDENCIARIO - JANEIRO A MARCO /2026

JANEIRO A MARCO
Fundo Receita (R$) Despesa (R$) Resultado Previdenciario (R$)
Financeiro 739.513.470,80 1.802.962.911,79 -1.063.449.440,99
Previdenciario 86.158.012,16 0,00 86.158.012,16
Militares 120.293.343,43 608.126.346,44 -487.833.003,01

Fonte: Geréncia de Contabilidade / GOIASPREV

GOIASPREV -1862 / JANEIRO A MARCO
Receita (R$) 38.122.743,13
Despesa (R$) 28.694.001,55
Resultado Previdenciario (R$) 9.428.741,58
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6. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - JANEIRO A MARCO /2026

6.1 Requerimentos criados e aprovados, bem como de valores mensais praticados pelo RPPS/GO com o RGPS

RPPS/GO x RGPS

Requerimentos criados pelo RPPS/GO contra o Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
RGPS 145 120 34 299
Requerimentos criados pelo RGPS contra o Janeiro Fevereiro Marco TOTAL
RPPS/GO 17 21 36 74
Requerimentos aprovados pelo RGPS ao Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
RPPS/GO 16 0 2 18
Val d a idenciari

arores e rompensacad previdenclania POT) 4402015, 3.798.672,32 | 3.933.736,64 12.134.424,90
competéncia (R$)
Requerimentos aprovados pelo RPPS/GO ao Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
RGPS 10 13 1 24
Val d a idenciari

aores e tonpensagao previdencaria POTI 105362646 131265671 | 553.404,92 2.919.688,09
competéncia (R$)
Acerto de contas mensal (R$) ‘ 3.348.389,48 2.486.015,61 3.380.331,72 9.214.736,81
Saldo com o RGPS - 01/26 a 03/26 (R$) ’ 9.214.736,81

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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S
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Requerimentos de compensagao previdenciaria RPPS/GO X RGPS - Criados e aprovados (janeiro a marco)

145

120

16

34

jan/26 fev/26 mar/26

M Requerimentos criados pelo RPPS/GO contra o RGPS

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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6.2 Requerimentos criados e aprovados, bem como de valores mensais praticados pelo RPPS/GO com outros RPPS

RPPS/GO x outros RPPS

Requerimentos criados pelo RPPS/GO contra Janeiro Fevereiro Marco TOTAL
outros RPPS 16 18 17 51
Requerimentos criados por outros RPPS contra Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
o RPPS/GO 32 30 17 79
Requerimentos aprovados por outros RPPS ao Janeiro Fevereiro Marc¢o TOTAL
RPPS/GO 7 5 2 14
Valores de compensagdo previdencidria por| ;3 o 125.416,51 92.563,11 431.683,61
competéncia (R$)
Requerimentos aprovados pelo RPPS/GO a Janeiro Fevereiro Marco TOTAL
outros RPPS 17 38 15 70
Val < . =

alores de compensagdo previdencidria por| o 0 816.548,23 555.906,03 2.220.182,31
competéncia (R$)
Acerto de contas mensal (R$) ‘ -634.024,06 -691.131,72 -463.342,92 -1.788.498,70
Saldo com outros RPPS — 01/26 a 03/26 (R$) ‘ -1.788.498,70

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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Requerimentos de compensacao previdencidria RPPS/GO X outros RPPS — Criados e aprovados (janeiro a margo)

18
17
16
7
5
2

jan/26 fev/26 mar/26

B Requerimentos criados pelo RPPS/GO contra outros RPPS m Requerimentos aprovados por outros RPPS ao RPPS/GO

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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6.3 Resumo de requerimentos aprovados, assim como dos valores praticados pelo RPPS/GO com o RGPS e outros RPPS

RPPS/GO x RGPS
Requerimentos aprovados RPPS/GO ao RGPS RGPS ao RPPS/GO
Quantitativo trimestral 24 18
Val tri trai a
alores trimestrais de compensacdo 2.919.688,09 12.134.424,90
previdenciaria (R$)
Saldo RPPS/GO x RGPS (R$) 9.214.736,81
RPPS/GO x outros RPPS
Requerimentos aprovados RPPS/GO a outros RPPS Outros RPPS ao RPPS/GO
Quantitativo trimestral 70 14
Valo.res tr-lrm.estrals de compensacio 2.220.182,31 431.683 61
previdenciaria (R$)

Saldo RPPS/GO x outros RPPS (R$)

-1.788.498,70

Saldo geral do RPPS/GO com o RGPS
e outros RPPS - 01/26 a 03/26 (R$)

7.426.238,11

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdencidria / GOIASPREV
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Quantitativo de requerimentos criados pelo RPPS/GO contra o RGPS

01/2019 a 03/2026
15455
4247
2156 1990 2056
= B B = —

2020 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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Quantitativo de requerimentos aprovados pelo RGPS ao RPPS/GO
01/2019 a 03/2026

3333 3213

464
mm v

1004
I
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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TOTAL
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Saldo (em milhdes) de compensacao previdencidria do RPPS/GO com o RGPS

01/2019 a 03/2026
R$ 385,29
R$ 147,37
R$ 111,01
R$ 37,43 RS 48,05
R$ 11,38 R$ 10,98 R$ 9,86 - - R$ 9,21
[ ] ] ] .
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL

Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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Saldo (em milhdes) de compensagao previdencidria do RPPS/GO com outros RPPS
08/2021 a 03/2026

R$0,00 R$0,05
2021 2022 - -
(R$0,97) (R$1,03)
(R$1,79)
(R$2,70)
(R$6,43)
Fonte: Geréncia de Compensacao Previdenciaria / GOIASPREV
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7. EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL - JANEIRO A MARCO / 2026

7.1. Custo Previdenciario Total e Evolucao Quantitativa e Qualitativa dos Custos por Tipo de Beneficio

.. . Fundo Financeiro do RPPS/GO |Fundo Previdenciario do RPPS/GO| Fundo Financeiro do SPSM/GO
Avaliacao Atuarial
2024 2025 2026 2024 2025 2026 2024 2025 2026

Aposentadoria programada 76,06% 77 .38% 78,11% 11,52% 11,38% 9,28% 88,03% 106,20% 94,98%
Aposentadoria por invalidez 5,14% 4,72% 4,22% 3,16% 2,96% 2,75% 2,52% 5,61% 4,62%
Pensdo por morte 1,82% 1,67% 1,51% 1,25% 1,04% 0,96% 6,68% 4,77% 4,37%
Despesa administrativa 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
Custo normal total* 84,52% 85,27% 85,33% 17,43% 16,88% 14,49% 98,74% 118,08% | 105,47%

Fonte: Geréncia de Atuaria e Dados Previdenciarios / GOIASPREV

*Interpretacdo do Custo Normal:

Fundo Financeiro do RPPS/GO

No comparativo entre os relatérios técnicos, a aliquota de custo normal atribuida a todos os beneficios avaliados aumentou. Com efeito, o custo total foi de 84,52% para 85,33% na janela
analisada.

Fundo Previdencidrio do RPPS/GO

Observa-se redugao do custo normal total de 17,43% para 14,49%, explicada principalmente pela elevagao da taxa de juros atuarial e pelo perfil mais jovem da massa, com ingresso de novos
participantes. As alteragdes de premissas nos relatérios anteriores também contribuiram para a variagao do custo.

Fundo Financeiro do SPSM/GO

Observa-se nos relatdrios técnicos uma variagao no custo normal, sendo o de 2025 o mais elevado, atingindo 118,08%. A revisao das premissas atuariais e a Lei n® 23.118/2024 contribuiram
para esse aumento, elevando o custo normal total do SPSM/GO de 98,74% (no RAA 2024) para 105,47% (no RAA 2026).
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7.2. Evolucdo do Resultado relativo ao Equilibrio Financeiro e Atuarial

Resultados Atuariais do Fundo Financeiro do RPPS/GO

Avaliacao Atuarial

Reserva Matematica Total (R$)

Patrimonio Liquido (R$)

**Resultado Atuarial (R$)

2024 77.493.947.856,69 0,00 -77.493.947.856,69
2025 82.274.994.113,64 0,00 -82.274.994.113,64
2026 82.574.217.842,85 0,00 -82.574.217.842,85

Resultados Atuariais do Fundo Previdenciario do RPPS/GO

Avaliagao Atuarial

Reserva Matematica Total (R$)

Patriménio Liquido (R$)*

**Resultado Atuarial (R$)

2024 -410.843.541,79 263.479.604,16 674.323.145,95
2025 -586.882.923,66 462.817.932,35 1.049.700.856,01
2026 -650.583.235,58 766.434.030,59 1.417.017.266,17

Resultados Atuariais do Fundo Financeiro do SPSM/GO

Avaliagao Atuarial

Reserva Matematica Total (R$)

Patrimonio Liquido (R$)

**Resultado Atuarial (R$)

2024 46.628.915.161,23 0,00 -46.628.915.161,23
2025 53.830.783.361,53 0,00 -53.830.783.361,53
2026 53.994.834.328,05 0,00 -53.994.834.328,05

Fonte: Geréncia de Atuaria e Dados Previdenciarios /| GOIASPREV

* O Patrimonio Liquido ou Ativo Garantidor do Fundo Previdenciario do RPPS/GO refere-se a data focal de 31 de dezembro do ano anterior ao da Avaliacao Atuarial

*Resultado Atuarial = Patrimoénio Liquido — Reserva Matematica Total
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L

e

7.3. Evolucao do Plano de Custeio em %, do periodo de 2024 a 2026

Aliquotas de contribuicao - RPPS/GO

Ano Contribuicao do servidor Contrapartida patronal
2024 14,25% 14,25% / 28,50%
2025 14,25% 14,25% / 28,50%
2026 14,25% 14,25% / 28,50%

Aliquotas de contribui¢ao - SPSM/GO

Ano Contribuicao do servidor Contrapartida patronal
2024 10,50% -
2025 10,50% -
2026 10,50% -

Fonte: Geréncia de Atuaria e Dados Previdenciarios / GOIASPREV
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7.4. Projecoes de receita, despesa e déficit para o Fundo Financeiro do RPPS/GO

(R$ em bilhoes)
Fundo Financeiro do RPPS/GO
7,63 7,61 7,67 7,66 7,90
5,28
4,59 4’61 4,78 4183
3,04 2,99
I I I I | I | I | I
2026 2027 2028 2029 2030

M Receita Despesa B Déficit

Fonte: Geréncia de Atudria e Dados Previdenciarios /| GOIASPREV

7.5. Projecdes de receita, despesa e necessidade de financiamento para o Fundo

Financeiro do SPSM/GO (R$ em bilhdes)

Fundo Financeiro do SPSM/GO

3,25
3,01 3,09
2,72 2,83 2,71
2,48 2,56
2,20 2,31
0,52 0,52 | 0,53 0,53 0,54
2026 2027 2028 2029 2030
M Receita Despesa H Nec. Financiamento

Fonte: Geréncia de Atuaria e Dados Previdenciarios / GOIASPREV

34

GERENCIA DE GOVERNANCA CORPORATIVA o iy
Avenida Primeira Radial, n° 586, Bloco 3/4, 5° andar, Setor Pedro Ludovico, CEP 74.820-300, Goiania-GO, Fone (62) 3201-7800 1 )

a 'y



GOIASPREV

7.6. Projecoes de receita, despesa e resultado financeiro para o Fundo

Previdenciario do RPPS/GO (R$ em milhdes)

Fundo Previdenciario do RPPS/GO, sem considerar as receitas de
rentabilidade

242,21 239,84 244,53 240,71 246,53 93999 24707 5376, 24699 .. o

2026 2027 2028 2029 2030

M Receita Despesa B Superavit

Fonte: Geréncia de Atudria e Dados Previdenciarios / GOIASPREV

Fundo Previdenciario do RPPS/GO, considerando as receitas de rentabilidade

359,86
341,19 33196 346,56
322,78 316,25 ’
303,83 300,01 !
285,52 283,14

2026 2027 2028 2029 2030

M Receita Despesa B Superavit

Fonte: Geréncia de Atudria e Dados Previdenciarios /| GOIASPREV
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8. GESTAO DOS INVESTIMENTOS — JANEIRO A MARCO /2026
8.1. Relatorio detalhado dos Investimentos do Fundo Previdencidario do RPPS do Estado de Goias

8.1.1. Descricao dos ativos, investimentos e aplica¢des financeiras

Fundo Previdenciario

Saldo aplicado (R$ Mil) Rendimento Acumulado (R$ Mil)
2026 - 2026 -
Fundo 2025 - TRIMESTRE 2025 - TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE
1Q ZQ 39 4Q 19 19 29 39 49 IQ
BB ACOES AGRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30.580,79 0,00 0,00 0,00 0,00
BB ACOES ALOCACAO
ETF IE FIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -106.849,31 0,00 0,00 0,00 0,00
EERAICOES EUROPEIAS 8.687.236,18 0,00 810.581,05 0,00 0,00 244.406,32 564.003,73 48.407,41 25.489,64 0,00
BB ACOES 451.586,45 2.685.541,80 2.830.792,49 3.107.333,48 3.608.324,93 32.177,24 167.764,65 145.250,69 276.540,99 500.991,45
GOVERNANCA 200, 177, 764, 250, 540, 991,
BB ACOES IBOVESPA 79.034,80 0,00 0,00 0,00 0,00 2.527,46 6.654,34 0,00 0,00 0,00
BB PREV FLUXO RH 0,00 6.938.610,88 | 16.999.105,10 346.604,79 357.668,13 105.341,88 14.099,71 210.526,20 223.324,46 11.063,34
SIMPLES FIC
BB PREV IDKA 2 TP 8.355.441,87 8.570.991,30 0,00 0,00 0,00 234.975,82 215.549,43 19.234,99 0,00 0,00
BB RF ATIVA PLUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.948,42 0,00 0,00 0,00 0,00
EF CI;I?EV REIMA-B 5 LP 27.610.540,83 | 28.394.063,57 0,00 0,00 0,00 331.704,30 783.522,74 173.597,11 0,00 0,00
BB PREV RF IRF-M 1+ 20.756.900,19 | 22.200.383,08 | 24.065.300,24 | 24.842.992,22 | 25.413.472,26 819.956,64 1.443.482,89 632.495,18 777.691,98 456.672,07
BB PREV RF IRF-M1 TP | 26.128.970,30 | 30.089.442,21 | 64.942.705,19 |128.703.433,15 | 132.819.025,18 | 857.224,69 960.471,91 1.867.992,30 3.707.323,11 4.115.592,03
BB PREV RF REF DI LD 81.684.592,34 | 84.143.997,64 | 96.820.041,41 |100.306.010,40 | 103.748.310,49 |-8.540.677,14 | 2.709.405,30 | 3.435.817,48 | 3.485.968,99 3.442.300,09
PERFIL FIC FIF RL
ZB(]?;;I;]IE;] RETP VERTICE 11.521.997,61 | 11.447.439,73 | 11.756.752,09 | 11.778.255,62 | 12.261.209,62 369.083,05 263.024,24 309.312,36 363.012,92 482.954,00
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Fundo Previdenciario

Saldo aplicado (R$ Mil) Rendimento Acumulado (R$ Mil)
2026 - 2026 -
Fundo 2025 - TRIMESTRE 2025 - TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE

1Q 2Q 39 4Q 1Q 1Q 2‘_’ 3‘_’ 49 19
Eg;&REV RETPVERTICE 5 1048935 | 377228277 | 369052245 | 3.80974326 | 381186262 | 11499120 | 16179342 | 3041332 119.220,81 115.927,33
BBREFDITP FIFLP | 11.213459,90 | 11.584.110,94 | 12.012.199,79 | 12.441.441,82 | 12.866.76455 |11213459,00 | 370.651,04 | 42808885 | 42924203 42532273
CAIXA ~ ACOES  BDR ) 4 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.197.519,39 0,00 0,00 0,00 0,00
NIVEL I
CAIXA ALIANCA TP
CLACSE DEFIF Re Cp | 4271237131 | 6033157004 | 62527.31321 | 5651919017 | 5841552223 128832393 | 139421587 | 219574317 | 2023.65562 | 1.896332,06
CAIXA ATENA BRASIL| | (oo 76062 | 194643524 | 2.007.939,34 | 221567823 | 233005435 | 2979525 | 290.67462 81.504,10 187.738,89 114.376,12
ACOES LIVRE
CAIXA BRASIL ATIVA! 4 51534063 | 1.998.038,99 0,00 0,00 0,00 5352931 | 55.698,36 3.053,43 0,00 0,00
FIC RF LP
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES FIC| 8.800.170,25 | 9.069.322,64 | 9.379.016,99 | 32.576.411,72 0,00 17971734 | 26915239 | 309.69435 | 14950121 644.690,21
RF
Ifgrf)g; LERASIL L RE 1309853031 |128.141.668,68 |131.017.158,17 |148.783.653,34 | 153.860.887,48 |3.461772,35 | 414313837 | 475001435 | 1776649517 | 5.047.555,82
CAIXA BRASIL GESTAO
STRATECICA BLC RE 0,00 0,00 0,00 411395961 | 12.300.287,28 0,00 0,00 0,00 25.287,35 87.223,64
CAIXA BRASIL IDKA
DA A TP LR Lp | 1032402067 | 4464545492 0,00 0,00 0,00 207.996,22 | 39040585 | 386.484,06 0,00 0,00
?ﬁgigﬁ?sm IMAB 3 5 96850117 | 613604971 | 18.266.134,12 0,00 0,00 176.956,76 | 167.548,54 13.431,44 24.032,36 0,00
%ﬁgiFBRASIL IREM ) 2 370107,74 | 45.919.886,52 |102.285.613,58 |107.539.966,45 | 164.467.503,90 |1.145799.11 | 149378451 | 2.989.960,93 | 3.597.64319 | 416845454
;:IAI;(A BRASIL MATRIZ o) 589.005,38 | 63.388.045,69 | 88.769.31328 | 92.280.393,90 | 95.385.079,73 |1.358.67138 | 2.03357348 | 2.840.66911 | 3.169.79590 | 3.104.685,83
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Fundo Previdenciario

Saldo aplicado (R$ Mil) Rendimento Acumulado (R$ Mil)
2026 - 2026 -
Fundo 2025 - TRIMESTRE 2025 - TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE
19 2Q 39 4Q 19 19 29 39 49 19
Eﬁ IXA BRASIL TP FI RE 17.101.149,39 | 18.847.926,88 | 19.537.852,32 | 36.187.838,90 | 37.416.317,40 271.541,24 564.483,73 689.925,44 882.666,14 1.228.478,50
CAIXA FIA 502.137,39 504.762,62 684.527,16 851.443,51 982.204,34 81.265,20 2.625,23 179.764,54 166.916,35 130.760,83
ELETROBRAS . 7 . 4 . 4 . 7 . 4 - 4 . 4 . 4 . 4 . 7
CAIXA TOPAZIO 0,00 0,00 0,00 0,00 32.503.833,99 0,00 0,00 0,00 0,00 148.896,03
LTN-01042027 0,00 0,00 0,00 0,00 43.995,42 0,00 0,00 0,00 0,00 128,29
BB ACOES AGRO 502.473.434,68 |590.756.055,85 |668.422.867,98 |766.404.350,57 | 852.592.323,90 |[10.810.538,47 | 18.465.724,35 | 21.741.380,81 | 37.401.547,11 | 26.122.404,91
BB ACOES ALOCACAO
ETF IE FIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30.580,79 0,00 0,00 0,00 0,00
EBDRAICOES EUROPEIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -106.849,31 0,00 0,00 0,00 0,00
BB ACOES
GOVERNANCA 8.687.236,18 0,00 810.581,05 0,00 0,00 244.406,32 564.003,73 48.407,41 25.489,64 0,00
Total (R$) 451.58645 | 2.685.541,80 | 2.830.79249 | 3.107.33348 | 3.608.324,93 32.177,24 167.764,65 145.250,69 276.540,99 500.991,45

Fonte: Geréncia de Investimentos /| GOIASPREV
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Distribuicao das aplicacoes por segmento (%)

1°2025 1°2026
B Investimento no Exterior ® Investimento no Exterior
m Renda Fixa 0.92% l - —Il’ﬂ% e
m Eenda Fixa
m Renda Vardével
w Eenda Variavel

@l 89,19% |

Fonte: Geréncia de Investimentos / GOIASPREV
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8.1.2. Fluxo de entradas e saidas do Fundo Previdencidrio (Composi¢ao do Patriménio Liquido)

T B 2025 (R$) 2026 (R$)
Entradas Saidas Entradas Saidas
1° Trimestre 47.005.138,27 0,00 60.038.022,77 R$ 0,00
22 Trimestre 52.085.540,74 3.227,42
32 Trimestre 57.965.050,72 117.662,88
4° Trimestre 73.001.072,66 31.778,66
Total (R$)

Fonte: Geréncia de Investimentos / GOIASPREV
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8.1.3. Resultado do saldo aplicado do Fundo Previdenciario do Estado de Goias

Ano Rendimentos (R$) Rentabilidade (%)
2025 / 1° Trimestre 10.810.538,47 2,25
2025 / 2° Trimestre 18.465.724,35 3,44
2025 / 32 Trimestre 21.741.380,81 3,56
2025 / 4° Trimestre 37.401.547,11 3,56
2025 / Total 88.419.190,74 13,44
2026 / 1° Trimestre 26.122.404,91 3,33
2026 / Total 26.122.404,91 3,33

Fonte: Geréncia de Investimentos /| GOIASPREV

Rentabilidade x Meta Atuarial

3,50%

3,33% 3,20%
3,00%
2,50%
Imm RENTABILIDADE
TRIMESTRAL
2,00%
META ATUARIAL
TRIMESTRAL
1,50% =@—RENTABILIDADE
o ACUMULADA/ANO
—@-—META ATUARIAL
ACUMULADA/ANO
1,00%
0,50%
0,00%

2026T1
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8.1.4. Evolucao do patrimoénio total do Fundo Previdenciario do Estado de Goias

GOIASPREV

Ano Valor (R$)
2025 / 1° Trimestre 520.634.423,22
2025 / 2° Trimestre 591.181.651,59
2025 / 3° Trimestre 668.769.327,82
2025 / 4° Trimestre 766.434.028,89
2026 / 1° Trimestre 852.594.456,78
Crescimento de 2025 para 2026: 63,76%

Fonte: Geréncia de Investimentos /| GOIASPREV

8.1.5. Quadro resumo

Fundo Previdenciario Sakpplicilo
dez/2024 (R$) dez/2025 (R$) mar/2026 (R$)
Total Geral (R$) 462.807.163,46 766.404.350,57 852.592.323,90

Fonte: Geréncia de Investimentos /| GOIASPREV
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9. PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

9.1. Conselho Deliberativo da GOIASPREV - CDG

O Conselho Deliberativo da GOIASPREV - CDG ¢é o érgao de deliberagao
superior da autarquia, regulamentado pelos artigos 6° a 8° da Lei Complementar n®

66/20009.

9.1.1. Competéncias

De acordo com o art. 6° da Lei Complementar n® 66/09, compete

exclusivamente ao CDG:

I.  estabelecer e normatizar as diretrizes gerais de atuagao da GOIASPREV,
respeitadas as disposi¢oes legais aplicadveis, mormente as Constitui¢oes
Republicana e Estadual e esta Lei Complementar;

II.  aprovar seu regimento interno;

III.  apreciar as decisdes de politicas de gestao aplicaveis ao RPPS/GO e ao
SPSM/GO propostas pela Diretoria— Executiva da GOIASPREV;

IV.  deliberar sobre as diretrizes e as regras constantes da Politica de
Investimentos apresentada pela Diretoria— Executiva da GOIASPREV;

V.  deliberar sobre a alienagdo ou o gravame de bens integrantes do
patrimonio do RPPS/GO, do SPSM/GO e da GOIASPREV, sem prejuizo da
satisfacao das exigéncias legais pertinentes;

VI.  deliberar, na forma da lei, sobre a aceitagao de doagdes e legados com

encargos dos quais resulte compromisso econdmico— financeiro para a

GOIASPREV;
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VIII.

IX.

XI.

XIL

XIII.

XIV.
XV.

XVL

XVIL

XVIIL

GOIASPREV

deliberar sobre o parecer emitido pelo Conselho Fiscal referente as
demonstrac¢des financeiras de cada exercicio, bem como os planos e os
programas de beneficios e custeio do RPPS/GO e do SPSM/GO;
acompanhar a execugao dos planos, dos programas e dos or¢amentos do
RPPS/GO e do SPSM/GO, dos fundos e das contas;

praticar atos e deliberar sobre matéria que lhe seja atribuida por lei ou pelo
Regulamento da GOIASPREV;

dar posse aos seus membros e aos membros do Conselho Fiscal, nos termos
do regimento interno;

nomear comissao disciplinar para apurar eventuais irregularidades
cometidas por seus membros e pelos membros do Conselho Fiscal da
GOIASPREV;

deliberar sobre os casos omissos, observadas as regras aplicaveis ao
RPPS/GO e ao SPSM/GO;

apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao TCE, podendo, se
necessario, contratar auditoria externa, a custo da GOIASPREV;

revogado pela Lei Complementar n° 175, de 30-6-2022, art. 3% I, b.

dar posse aos seus membros e aos membros do Conselho Fiscal, nos termos
do regimento interno;

nomear comissao disciplinar para apurar eventuais irregularidades
cometidas por seus membros e pelos membros do Conselho Fiscal da
GOIASPREV;

deliberar sobre os casos omissos, observadas as regras aplicaveis ao
RPPS/GO e ao SPSM/GO;

apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao TCE, podendo, se

necessario, contratar auditoria externa, a custo da GOIASPREV.
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XIX.  manifestar-se sobre qualquer assunto de interesse da GOIASPREV que lhe

seja submetido pela Diretoria Executiva.
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ey
9.1.2 Composicao
Membros, titulares e suplentes indicados pelos poderes e 6rgaos constitucionais autonomos
Representatividade Membro titular Membro suplente

Poder Executivo

Thalles Paulino de Avila

Ovidio Alberto Rodriguez Laraich

Militares do Poder Executivo

Claison Alencar Pereira (CBM)
- Vice-Presidente -

Clives Pereira Sanches (PM)

Poder Judiciario Rafael Pablo da Silva Eusicley de Oliveira Dias
Fabio Estevao Marchetti
Poder Legislativo ablo £s ev.ao archet Regiane Dias Meira
- Presidente -

Defensoria Piiblica / Ministério Publico*

Daniel Kenji Sano

Danilo Elias Pereira

Tribunal de Contas do Estado de Goias e
Tribunal de Contas dos Municipios**

Wilson Ferreira Junior

Pedro Henrique de Souza Rocha

Fonte: Geréncia de Governancga Corporativa / GOIASPREV

*Decreto 21/12/23, Suplemento do DOE n° 24.188 - MP/GO e DPE/GO
**Decreto 12/12/23, suplemento do DOE n*° 24.183 - TCE/GO e TCM/GO

46

GERENCIA DE GOVERNANGA CORPORATIVA

Avenida Primeira Radial, n® 586, Bloco 3/4, 5° andar, Setor Pedro Ludovico, CEP 74.820-300, Goiania-GO, Fone (62) 3201-7800 3 % I



GOIASPREV

Membros, titulares e suplentes, representantes dos servidores ativos e militares; inativos e pensionistas do Estado de Goias

Representatividade

Membro titular

Membro suplente

Servidores Ativos do Poder Executivo

Luis Henrique Bessa Scartezini

Pedro de Castro Manso

Servidores Ativos do Poder Executivo

Lara Garcia Borges Ferreira

Aurélio José da Silva Baia

Servidores Ativos do Poder Executivo

Nylo Sérgio José Nogueira Junior

Célia Maria Lopes Aratjo Martins

Servidores Inativos e Pensionistas

Angela Maria Borges Candido*

Lyvio Luciano Carneiro de Queiroz**

Alcides dos Santos Filho

Pensionistas de Militares e Militares da
Reserva Remunerada

Cymara Kellyn Mota Coutinho

Adailma Alves de Souza

Representantes dos Pragas do Servigo
Ativo das Corporagoes Militares

Jefferson da Costa Lustosa

Aldo Junio de Souza

Fonte: Geréncia de Governancga Corporativa / GOIASPREV

*Exoneracdo: Suplemento do DOE n® 24.489 de 11/03/2025
**Nomeacao: Suplemento do DOE n® 24.489 de 11/03/2025
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9.1.3. Atividades

As reunides realizadas pelo CDG no 1? trimestre de 2026 foram gravadas e

lavradas em atas de reunides, constantes no processo SEI 202611129000071,

GOIASPREV

discriminadas no quadro abaixo:

Reuniodes Data Pauta
Apreciagao dos Relatorios e Pareceres Mensais de
12 Re.u1,1ifﬁo 20/01/2026 Inve.s’iimentos - Novembro e .Dezembro/2025
Ordinaria Revisao da Politica de Investimentos 2026
Informes
Apresentacao: Relatério de Governanga Corporativa - 4°
2R . trimestre de 202
2 ni
Or de'lriér?; 26/02/2026 [Relatorio CFG: Prestagao de contas de 2025 e Plano de
Hnatt Trabalho 2026
Informes
Apreciacdo dos Relatdrios e Pareceres Mensais de
N Investimentos - Janeiro e Fevereiro/2026
32 Reuniao - - - .
., . | 26/03/2026 |Apreciagao do Relatorio de Avaliagao Atuarial 2026
Ordinaria = ~
Apreciagao parecer de prestacao de contas 2025
Informes

Fonte: Geréncia de Governancga Corporativa / GOIASPREV
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9.2. Conselho Fiscal da GOIASPREV - CFG

O Conselho Fiscal da GOIASPREV — CFG ¢é o orgao de fiscalizagao da

unidade gestora tinica, regulamentado pelos artigos 13 e 14 da Lei Complementar

n° 66/2009.

9.2.1. Competéncias

II.

II1.

IV.

De acordo com o art. 13 da Lei Complementar n® 66/09, compete ao CFG:

Verificar demonstrac¢des financeiras, documentos contabeis da autarquia,
demais documentos ou registros que entender serem necessarios e emitir
parecer para deliberacao do CDG;

Opinar sobre assuntos de natureza econdmico- financeira e contabil que lhe
sejam submetidos pelo CDG ou pela Diretoria— Executiva da GOIASPREV;
Comunicar ao CDG fatos relevantes que apurar no exercicio de suas atribuigdes;
Apreciar a prestacao de contas anual e emitir parecer que sera submetido a
deliberacao do CDG; e

Acompanbhar e fiscalizar a aplicagao da legislacao pertinente ao RPPS/GO e
ao SPSM/GO.
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9.2.2. Composicao

GOIASPREV

Membros, titulares e su

plentes indicados pelos poderes e 6rgaos constitucionais autébnomos

Representatividade

Membro titular

Membro suplente

Poder Executivo

Luis Henrique Crispim

Poder Judiciario / Poder Legislativo

Daniel Beethoven Vaz de Mattos
- Vice-Presidente -

Edmarkson Ferreira Araujo

Ministério Publico / Defensoria Publica

Marcelo Faria da Costa Lima

Celina Pereira Rotelli

Tribunal de Contas do Estado de Goias e
Tribunal de Contas dos Municipios

Wagner Eleuterio Martins

Suelaine dos Santos Nascimento Laurindo

Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV

Membros, titulares e suplentes, representantes dos servidores ativos e militares; inativos e pensionistas do Estado de Goias

Representatividade

Membro titular

Membro suplente

Servidores ativos

Geovanni Maciel Gongalves
- Presidente -

Adima Rocha de Abreu

Servidores inativos e pensionistas

Mario de Oliveira Andrade

Terezinha Leila de Souza Batista

Militares do Servigo Ativo das Corporagoes
Militares

Tiago Rodrigues Ribeiro

Augusta Alves Martins Barbosa Moreira
Landim

Pensionistas de Militares e Militares da
Reserva Remunerada ou Reformados

David Martins Ramos

Telma Neris Rocha

Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV
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9.2.3. Atividades

As reunioes realizadas pelo CFG no 1° trimestre de 2026 foram gravadas e
lavradas em atas de reunides, constantes no processo SEI 202611129000067,

discriminadas no quadro abaixo:

Reunioes Data Pauta
Apreciagao dos Relatdrios e Pareceres Mensais de
12 Re.ur}ie.io 27/01/2026 Inve.s’iimentos — Novembro e. Dezembro/2025
Ordinaria Revisao da Politica de Investimentos 2026
Informes
Apresentagao: Relatorio de Governanga
. Corporativa - 4° trimestre de 2025
22 Reuniao . =
Ordinari 24/02/2026 [Relatério CFG: Prestacao de contas de 2025 e Plano
ara de Trabalho 2026
Informes
Prestacao de contas anual 2025
. Apreciacao dos Relatdrios e Pareceres Mensais de
32 Reuniao ) . .
o 24/03/2026 (Investimentos - Janeiro e Fevereiro/2026
Ordinaria

Apreciagao do Relatorio de Avaliagao Atuarial 2026

Informes
Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV
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9.3. Comiteé de Investimentos da GOIASPREV

O Comité de Investimentos da GOIASPREV é 6rgao auxiliar da Diretoria-
Executiva, de carater consultivo, com a competéncia de analisar e emitir parecer
sobre politicas e estratégias de alocagdo de recursos financeiros do RPPS/GO e
SPSM/GO, observando as diretrizes e deliberacoes contidas na Politica de
Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo da GOIASPREV e na

legislacao federal pertinente.

9.3.1. Competéncias

As competéncias do Comité de Investimentos estao previstas no art. 26-A,

incisos de I a VI, da LC 66/2009, quais sejam:

I — elaborar a politica de investimentos do SPSM/GO e da unidade gestora
unica, de acordo com as normas legais;

IT — emitir parecer, quando for solicitado pela Diretoria-Executiva ou pelos
membros dos conselhos da GOIASPREYV, sobre as analises técnicas, econOmicas,
financeiras e conjunturais da politica de investimentos;

III — avaliar e acompanhar as opgdes de investimentos e estratégias que
envolvam compra, venda, renovagao e realocacao dos ativos da carteira do
RPPS/GO, do SPSM/GO e da unidade gestora tinica, em consonancia com a politica
de investimentos;

IV — reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos
conjunturais relevantes;

V —propor e/ou definir os ajustes necessarios a politica de investimentos em

curso; e
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VI - outras competéncias definidas em regulamento.

9.3.2. Composicao

A Portaria n® 1969 de 23 de novembro de 2023, publicada no Didrio Oficial

do Estado n® 24.170 de 28 de novembro de 2023, retificou o art. 2° da Portaria n°®

1775, de 30 de outubro de 2018, designando os seguintes membros do Comité de

Investimentos da Goias Previdéncia - GOIASPREV:

Membro Cargo Orgio
Gilvan Candido da Silva Presidente GOIASPREV
Marcos Medeiros da Silva Diretor de Gestao Integrada GOIASPREV
Antonio Francisco C. Portela Gerente de Investimentos GOIASPREV
Adriana Jesus Silva Batista Gerente de Contabilidade GOIASPREV
Ricardo Mendes Gestor de Financas e Controle CGE

Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV

9.3.3. Atividades

As reunides realizadas pelo Comité de Investimentos da GOIASPREV no 1¢

trimestre de 2026 foram lavradas em atas de reunides, constantes no processo SEI

202611129001777, discriminadas no quadro abaixo:

Reunides Data Pauta
Apresentacdo do Relatério de Investimentos -
12 Rgur}iéo 20/01/2026 NO\’/E.EmbI‘O e Dez.embro de 2025 _
Ordinaria Politica de Investimentos de 2026, com as atualiza¢des da
Resolugao CMN 5.272/2025
2% Reuniao Apresentacao do Relatério de Investimentos de janeiro
Ordindria 19/02/2026 de 2026
Apresentacao do Relatorio de Investimentos — Fevereiro
3? Reunia de 2026
SO 17/03/2026 | : :
Ordinaria Proposta de Credenciamento de Fundos de Investimento
vinculados a institui¢ao de custodia qualificada
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Reunioes Data Pauta

Proposta de Credenciamento de Fundos de
Investimento, das Instituicdes Banco do Brasil e Caixa
Econdmica Federal

Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV

9.4. Diretoria-Executiva

De acordo com o art. 9° da Lei Complementar n® 66/09, a Diretoria-
Executiva — DIREX é o 6rgao de execugdo das atividades de administragao da
GOIASPREYV, em conformidade com as diretrizes legais.
9.4.1. Competéncias

De acordo com o § 14 do art. 10 da Lei Complementar n® 66/09, compete a
Diretoria-Executiva apreciar os recursos interpostos com relagdo as decisoes
administrativas proferidas pelo Presidente da GOIASPREV.

9.4.2. Composicao

A Diretoria-Executiva é composta por 5 (cinco) membros, quais sejam:

Membro Cargo
Gilvan Candido da Silva Presidente
Marcos Medeiros da Silva Diretor de Gestao Integrada
Milena Guilherme Dias Diretora de Previdéncia
Cel. Claudio Danilo Moura Braga Diretor de Militares
Leonardo Lucio Barbosa Ferreira Diretor de Gestao Ativos e Passivos

Fonte: Geréncia de Governanga Corporativa / GOIASPREV
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9.4.3. Atividades

As reunides realizadas pela DIREX no 1° trimestre de 2026 foram lavradas

em atas de reunides, constantes no processo SEI 202611129000755, discriminadas

no quadro abaixo:

GOIASPREVY

Reuniodes

Data

Pauta

12 Reuniao

22/01/2026

Apreciagao dos Relatorios e Pareceres mensais de
Investimentos (novembro e dezembro/2025)

Apreciagao da revisao da Politica de Investimentos 2026

Plano de ac¢ao anual Pro-Gestao RPPS

Cronograma de reunides dos 6rgdos colegiados 2026

Informes

22 Reuniao

26/01/2026

Plano de Ac¢ao 2026 - Pro-Gestao RPPS

Meétricas das redes sociais

Informes

32 Reuniao

06/02/2026

Cronograma de reunides dos drgaos colegiados 2026

Informes

4?2 Reuniao

19/02/2026

Apresentacgao Relatdrio de Governanga Corporativa - 4°
trimestre de 2025

Apresentacao Programa de Educagao Previdencidria -
Plano de Capacitagao 2026

Apresentacao das atividades realizadas da unidade
gestora nica

Informes

52 Reuniao

23/02/2026

Apresentacao Relatdrio de Governanca Corporativa - 4°
trimestre de 2025

Apresentacao das atividades realizadas da unidade
gestora nica

Informes

62 Reuniao

13/03/2026

Apresentacao de dados gerenciais das diretorias: DGI,
DPREV e DMIL

Apresentacao do relatorio de atividades e projetos da
Geréncia de Tecnologia 2025

Apresentacao dos projetos a serem desenvolvidos pela
Geréncia de Tecnologia 2026

Pontos de controle: Prd-Gestao e base de dados

cadastrais
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Reunioes Data Pauta

Informes

Apresentacao do Programa de Educagao Previdenciaria
7¢ Reunido| 16/03/2026 |- PEPGOIAS
Informes

Apreciacdo dos Relatdrios e Pareceres mensais de
Investimentos (janeiro e fevereiro/2026)

82 Reuniao| 18/03/2026 |Aprecia¢ao do Relatorio de Avaliagao Atuarial 2026
Apresentacao da Prestacao de Contas 2025

Informes
Fonte: Geréncia de Governancga Corporativa / GOIASPREV
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10. ATIVIDADES INSTITUCIONALIS - JANEIRO A MARCO /2026

10.1. Gestao de Pessoas

10.1.1. Quadro de colaboradores — margo / 2026

Vinculo Quantidade
Comissionado 31
Efetivo celetista 23
Efetivo estatutario 86
Estagiario CIEE 7
Estagidrio SEAD 5
Jovem Aprendiz 3
Terceirizado Administrativo 69
Terceirizado Limpeza 13
Terceirizado TI 11
Total 248

Fonte: Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas /| GOIASPREV

10.1.2. Capacitacdes de colaboradores - JANEIRO A MARCO /2026

Tipo Quantidade Numero de capacitacoes
Congresso 1 1
Curso 30 38
Encontro 1 2
Jornada 1 1
Oficina 3 4
P6s-Graduagao (conclusao) 1 3
Reuniao 2 35
Webinar 1 1
Total 40 85

Fonte: Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas /| GOIASPREV

Numero de colaboradores capacitados

Numero de capacita¢Oes realizadas

85

40

Fonte: Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas /| GOIASPREV
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|+

i

10.2. Gestao Orcamentaria e Financeira e Despesas - JANEIRO A MARCO /2026

10.2.1. Saldo Empenhado, Liquidado e Pago por Grupo de Despesa

Unidade 1862 — Goias Previdéncia - GOIASPREV

Grupo Empenhado (R$) Liquidado (R$)| Pago (RS)
01 - Pessoal e encargos sociais 9.956.857,29 9.156.893,35 9.155.956,34
03 - Outras despesas correntes 18.080.764,10 3.399.656,94 3.165.967,31
04 - Investimentos 656.380,16 180.885,10 180.885,10
Total 28.694.001,55 | 12.737.435,39 | 12.502.808,75

Fonte: Geréncia de Gestao e Finangas / GOIASPREV

Servidor

Unidade 1880 - Fundo Financeiro do Regime Préprio de Previdéncia do

Grupo

Empenhado (R$)

Liquidado (R$)

Pago (R$)

01 - Pessoal e encargos
sociais

2.055.055.321,08

1.801.422.071,85

1.798.324.134,66

03 - Outras despesas
correntes

5.001.723,60

1.540.839,94

1.540.839,94

Total

2.060.057.044,68

1.802.962.911,79

1.799.864.974,60

Fonte: Geréncia de Gestao e Financas / GOIASPREV

Unidade 1881 — Fundo Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Militar

Grupo Empenhado (R$)| Liquidado (R$) Pago (R$)
01 - Pessoal e encargos 628.174.327,87 | 608.126.346,44 | 607.795.707,60
sociais
03 - Outras despesas 0,00 0,00 0,00
correntes
Total 628.174.327,87 | 608.126.346,44 | 607.795.707,60

Fonte: Geréncia de Gestao e Financas / GOIASPREV

Unidade 1882 - Fundo Previdenciario

Grupo Empenhado (R$)Liquidado (R$)| Pago (RS)
01 - Pessoal e encargos sociais 0,00 0,00 0,00
03 - Outras despesas correntes 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

Fonte: Geréncia de Gestao e Financas / GOIASPREV
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Quadro Resumo

Unidade Empenhado (R$) | Liquidado (R$) Pago (R$S)

Goias Previdéncia 28.694.001,55 12.737.435,39 12.502.808,75
Fundo Financeiro |, .0 057.044,68 |1.802.962.911,79 | 1.799.864.974,60
RPPS/GO .060.057.044, .802.962.911, .799.864.974,
Fundo Financeiro

28.174.327,87 8.126.346,44 7.795.707
SPSM/GO 6 , 608.126.346, 607.795.707,60
Fundo Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Total 2.716.925.374,10 |2.423.826.693,62 | 2.420.163.490,95

Fonte: Geréncia de Gestao e Finangas / GOIASPREV
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10.3. Gestao de Contratos — vigentes em marco / 2026

, . Data da
Sequencial Nimero do Objeto da Contratagao Numero do Contrato Modahdadci da Evento Valor do Publicacao do
Processo SEI Contratacao Contrato (R$)
Contrato
1 201811129005510 Vale Transporte 006/2018 Inexigibilidade 3252058 72.000,00 07/08/2018
2 202011129000686 Banco de Precos 006/2021 Inexigibilidade | 000018726450 10.892,10 10/03/2021
Servigos de telecomunicagdes para trafego

de dados das aplicagdes corporativas,

3 202011129001632 | trafego de voz e imagens, videoconferéncia e | 003/2020 (4° Aditivo) Participe (ARP) | 000014285453 60.638,76 06/08/2020
acesso a Internet, interligando unidades
prediais
4 202011129005929 Correios ContratOAZ?tliii;”% | Inexigibilidade | 000017632394 |  54.000,00 08/01/2021
5 202011129004090 Outsourcing de impressao 015/2021 (1° Aditivo) Participe (ARP) | 000024644009 184.966,20 17/11/2021
6 202111129006331 Sistema DATAPREV Contrato n® Inexigibilidade | 000026766074 720.000,00 19/01/2022
004985/2022
7 202211129000524 | Passagens aéreas, hospedagem e translado 009/2022 3¢ Aditivo Adesao (ARP) | 000031869584 | 182.036,00 18/06/2022
8 202411129011016 Fornecimento de switchs 01/2025 Participe (ARP) 70696560 160.557,40 21/02/2025
9 202211129001550 Filiacao a ABIPEM Filiagao 000030504816 5.500,00
10 20221112900583g | - Visos de Exames Medicos Periodicos e | 40 0005 (10 Aditivo) | Participe (ARP) | 000031807398 | 8.116,49 21/07/2022
emissao de Atestado de Satide Ocupacional

Contratagao de Central de Suporte e Pregdo

11 202111129006634 | Servigos (Service Desk) de 1°, 2° e 3° Niveis 005/2024 (1° Aditivo) Eletronico 56314038 1.427.394,36 06/02/2024
com atendimento remoto e/ou presencial
Servigos de Locacao de Solugao Integrada de

Telefonia Virtual IP em Nuvem, com Pregao

12 202311129001565 . . . 011/2023 N 52362760 75.000,00 09/10/2023
aparelhos, ramais IP (incluindo Eletronico
configuracao, treinamento e suporte
60
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Data da
. Numero do . . . Modalidade da Valor do . .
Sequencial Objeto da Contratacao Numero do Contrato ~ Evento Publicacao do
Processo SEI Contratacao Contrato (R$)
Contrato
técnico), softphone e o Plano de Telefonia
Voip
Servicos de andlise, desenvolvimento,
~ ~ Pres
13 202311129006192 | Manutencdo, documentagao e teste de 007/2024 regao 58064964 | 3.04421040 | 21/03/2024
software, na forma de servicos continuados Eletronico
presenciais e nao presenciais
14 202311129012406 | Publicacdo em jornal de grande circulacao 006/2024 Participe (ARP) 56434931 2.508,80 04/04/2024
15 202411129001337 | Servicos de Saude e Seguranga do Trabalho 010/2024 Participe (ARP) 61493656 1.260,00 12/07/2024
16 202411129002907 Access point 013/2024 Participe (ARP) 64613989 99.510,00 12/07/2024
17 202411129003010 Antivirus 011/2024 Participe (ARP) 61542159 108.592,00 24/06/2024
fecca ha o
18 202411129003085 Confecgao de crachds e cordges 008/2024 (1° Aditivo) | Participe (ARP) | 61037819 2.194,40 18/06/2024
personalizados
19 202411129006054 Locagao de Veiculos 019/2024 (1° Aditivo) Participe (ARP) 67197022 182.875,20 18/11/2024
20 202411129009244 Eventos (servicos graficos) 04/2024 Participe (ARP) 72544521 1.383,00 05/06/2025
f C.ontretita(giao dNe ecrinprsfa Firai(;iz . Pregio
rnecimen m
21 202411129000846 | o0 €€ A0 GE 0BT TIEETIEATA | 16/2024 (1° Aditivo) Eletronico 66119751 | 82602060 | 25/10/2024
para os postos de Carregador, Copeira, .
. (adesdao a ARP)
Encarregado Geral e Servente de limpeza
Prood
22 202411129010340 Material de expediente 014/2024 regan 65739045 21.898,00 | 10/10/2024
Eletronico
Proed
23 202411129011386 Material de higiene e copos descartaveis 017/2024 Ele::gifco 66817810 36.641,99 07/11/2024
s . . Dispensa
24 202411129012146 Aquisicao de agticar 18/2024 (1° Aditivo) Eletrénica 66809225 1.156,65 08/11/2024
tratagdo d tadora d
25 202511129000083 | COntratacdo de empresa prestadora de 02/2025 Participe (ARP) | 70894089 2.052,00 26/02/2025

servigo especializado de agente de
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Valor do

Publicaciao do

Data da

Sequencial

Numero do
Processo SEI

Objeto da Contratacao

Numero do Contrato

Modalidade da
Contratacao

Evento

Contrato (R$)

Contrato

integracdo, na concessao de estagio de
estudantes de nivel superior, no ambito da
administragdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo Estadual,
vinculado as condigdes e especificagdes
estabelecidas no termo de referéncia e seus
anexos da Dispensa Eletronica para
REGISTRO DE PRECOS n® 196/2024,
processada na Contratagao SISLOG n®
108276 processo administrativo n.°
202400005028820.

Participante

75465912

7.372,00

12/06/2025

26

202511129001555

Fornecimento de notebooks

09/2025

Registro de Preco
Participante

255.000,00

12/06/2025

27

202511129001555

Fornecimento de computadores

11/2025

Registro de Preco

75466008

28

202511129001680

Subscrigao, suporte e garantia de uso para
Firewall Fortinet e Fortanalyser por 60

(sessenta) meses. Renovacao da garantia,
suporte e subscri¢ao das licengas para Next
Generation Firewall -NGFW, vinculado as
condicoes e especificagdes estabelecidas no
Edital, Termo de referéncia, seus anexos e
proposta da CONTRATADA

07/2025

Pregao
Eletronico

73277984

139.980,00

23/04/2025

29

202511129002383

Contratagao de empresa especializada em
terceirizacao de mao de obra de forma

continua em apoio administrativo, técnico e

10/2025

Pregao
Eletronico

75298426

45.784.891,20

05/06/2025
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, . Data da
Sequencial Nimero do Objeto da Contratagao Numero do Contrato Modahdadci da Evento Valor do Publicacao do
Processo SEI Contratacao Contrato (R$)
Contrato
operacional, com disponibilizacdo de mao
de obra para a funcao de Assistente
Administrativo, Nivel Médio e Analista
Administrativo, Nivel Superior, em
atendimento as necessidades da Goias
Previdéncia - GOIASPREV.
Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servigos continuados de
gerenciamento e controle de fornecimento
de combustivel em veiculos, por meio de Participante
30 202511129002322 | sistema informatizado, em rede de postos 12/2025 . 75798559 95.254,00 23/06/2025
. . Registro de Preco
credenciados, com pagamento por meio de
cartao microprocessado (com chip ou
magnético), para o atendimento da frota da
Goias Previdéncia
31 202511129002616 | *duisicao de aparelhos domesticos para 05/2025 Dispensa 72864721 3.149,95 11/04/2025
atender as necessidades da GOIASPREV. Eletronica ’
Aquisicao de aparelhos domésticos para Dispensa
32 202511129002616 atender as necessidades da GOIASPREV. 06/2025 Eletronica 72866709 2.022,00 11/04/2025
Prestagao de servigos para realizagao de
eventos, pelo periodo de 12 (doze) meses, Participante
33 202511129004571 para atender a demanda da Goids 13/2025 Registro de Preco 78031168 87.371,74 13/08/2025
Previdéncia - GOIASPREV - COFFEE 8 ¢
BREAK
34 202511129006649 | | Ormecimento de dgua mineral em galdes de 14/2025 Participante 78282779 15.800,00 | 19/08/2025
20 litros Registro de Prego
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Sequencial

Numero do
Processo SEI

Objeto da Contratacao

Numero do Contrato

Modalidade da
Contratacao

Evento

Valor do
Contrato (R$)

Data da
Publicaciao do
Contrato

35

202511129007562

Licenciamento de Conteudos
disponibilizados pelo
Terminal BROADCASTH+, fornecido pela
Ageéncia Estado CNPJ 62.652.961/0001-38,
para acesso a noticias e informagoes
financeiras em tempo real, com a finalidade
de suprir demandas da Geréncia de
Investimentos da GOIASPREYV, pelo periodo
de 24 (vinte e quatro) meses

15/2025

Inexigibilidade

79932515

45.408,00

24/09/2025

36

202511129009491

Certificagao Profissional RPPS

Nota de empenho 127

Dispensa

80400086

2.010,00

37

202511129009748

Contratacdo de empresa especializada em
prestacao de servigos de consultoria e
supervisao para progressao da certificacao
da Goias Previdéncia no Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagao da
Gestao dos Regimes de Previdéncia Social -
Pro-Gestao RPPS, do nivel II para o nivel IV.

16/2025

Dispensa

80574954

21.800,00

07/10/2025

38

202511129010242

Contratagao de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servigos de consultoria
técnica, consistente na assessoria
documental e estruturacao de area de
Controles Internos para certificagdo da Goias
Previdéncia - GOIASPREV no nivel IV do
Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacao da Gestao dos Regimes

Proprios de Previdéncia Social da Unido,

17/2025

Inexigibilidade

80942175

25.500,00

24/09/2025
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Data da

Sequencial

Numero do
Processo SEI

Objeto da Contratacao

Numero do Contrato

Modalidade da

Contratacao

Evento

Contrato (R$)

Valor do

Publicaciao do

Contrato

dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios

28/10/2025

202511129010268

Assinatura digital de jornal (O Popular)

18/2025

Inexigibilidade

81310341

1.599,20

39

40

202511129001026

Contratacao de empresa especializada para
a prestacao de servigos de custddia -
liquidacao fisica e financeira dos ativos, sua
guarda e conciliagao, bem como a
administracao e informacao de eventos
associados a esses ativos - e aprecamento de
ativos para a GOIASPREV- Goias
Previdéncia e os fundos por ela
administrados, conforme listados no Anexo
A, conforme legislacdo em vigor e as normas
estabelecidas por codigos ou manuais de
autorregularao e de melhores praticas
emitidos por institui¢des de reconhecida
capacidade técnica em ambito doméstico,
pelo periodo de 60 (sessenta) meses

01/2026

Inexigibilidade

87305388

87638509

0,00

11.360,79

11/03/2026

17/03/2026

Banco de Precos

02/2026

Inexigibilidade

41

202611129002607

Quantidade de contratos celebrados (vigentes em marco / 2026)

Valor total (R$)

41

53.789.923,23

Fonte: Geréncia de Compras e Apoio Administrativo / GOIASPREV
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10.4. Concessao de Beneficios — JANEIRO A MARCO /2026

Beneficio Quantidade
Concessao de aposentadoria’ 476
Concessao de reversao' 0

Concessao de transferéncia para reserva remunerada e
P PM-53 |CBM - 32

reforma (Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar)?

Concessao de Pensao Militar? 42

Concessao de Pensao por Morte* 169

Total das concessoes de beneficios 772
Fontes:

!Geréncia de Concessao de Aposentadoria / GOIASPREV
2Geréncia de Inatividade de Militares / GOIASPREV
3Geréncia de Pensao e Direitos de Militares / GOIASPREV
‘Diretoria de Previdéncia /| GOIASPREV

10.5. Orientacdes e Cumprimento de Decisdes Judiciais — JANEIRO A MARCO /

2026

A GOIASPREV efetua o cumprimento de decisoes judiciais tanto nas agoes
judiciais em que foi parte, como naquelas que o Estado de Goias esteve no polo
passivo da demanda.

A Assessoria Estratégica do Gabinete do Presidente da GOIASPREYV recebe
0os processos administrativos, autuados no sistema SEI, para o efetivo
cumprimento das decisoes judiciais.

A unidade que orienta o cumprimento de decisdes judiciais é a

Procuradoria Setorial da Autarquia Previdenciaria.

Cumprimento de Decisdes Judiciais Quantidade

Decisoes judiciais! 488
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Orientagoes de decisoes judiciais (Passivo Judicial)? 1.031
Total 1.519
Fontes:

1Assessoria Estratégica / GOIASPREV
2Procuradoria Setorial / GOIASPREV

Nota: foram considerados todos os novos processos cadastrados no sistema interno de tramitagdo de

processos (CORA)

10.6. Canais de Atendimento

10.6.1. Quantidade de atendimentos aos segurados e beneficiarios do RPPS/GO

e SPSM/GO - JANEIRO A MARCO /2026

Tipo de atendimento Quantidade

Ouvidoria (0800, e-mail, presencial, Vapt Vupt e Internet)! 54
Multiatendimento — Presencial® 5.279
Multiatendimento — E-mail? 4.431
Multiatendimento — WhatsApp? 3.778
Autuagoes de processos? 1.285
Pericias médicas para aposentadoria por incapacidade 205
permanente para o trabalho?

Pericias médicas para aposentadoria especial® 19
Pericias médicas para pensao por morte® 21
Pericias médicas para isen¢ao de IRRF? 292

Fontes:

!Assessoria Estratégica / Coordenagao de Ouvidoria / GOIASPREV

2Geréncia da Secretaria-Geral / GOIASPREV

3Geréncia de Cadastro, Auditoria e Junta Médica Previdenciaria /| GOIASPREV
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