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APRESENTAÇÃO 

  

 O presente Relatório de Governança Corporativa, instrumento de 

transparência e prestação de contas da gestão, tem por objetivo apresentar 

informações que possibilitem aos segurados, beneficiários e à sociedade em geral 

acompanhar as principais ações da Goiás Previdência – GOIASPREV referentes 

ao 2º semestre (julho a dezembro) do ano de 2023. 

 Encontra-se inserido nas exigências do Manual do “Pró-Gestão RPPS”, 

programa que trata da Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos 

Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS) da União, dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios, criado pelo Governo Federal, por meio da Portaria MPS 

nº 185, de 14 de maio de 2015, e alterações posteriores. 

 Essa certificação é um processo de reconhecimento da excelência e das boas 

práticas de gestão, destinada a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, 

serviços, processos produtivos, gestão ambiental, dentre outros, cuja finalidade é 

de incentivar os RPPS’s a adotarem as melhores práticas de gestão previdenciária 

que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos e mais transparência 

no relacionamento com os segurados e com a sociedade. 

 O conteúdo deste relatório é composto por dados referentes ao 2º semestre 

(julho a dezembro) do ano de 2023, fornecidos pelos órgãos e unidades 

administrativas competentes, mediante processo SEI 202411129000688, contendo 

informações relativas ao histórico, estrutura administrativa, imagem 

institucional, planejamento estratégico, além de dados dos segurados e 

beneficiários, envolvendo receitas e despesas anuais, bem como apresenta a 

evolução da situação atuarial, gestão de investimentos, atividades dos órgãos 

colegiados e, por fim, os canais de atendimento. 
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Dessa forma, este instrumento é uma forma de prestação de contas aos segurados 

e à sociedade, reforçando assim o compromisso da GOIASPREV com a 

governança, transparência e eficiência da gestão previdenciária. 
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1. A GOIASPREV 

 

 A GOIASPREV foi criada por meio da Lei Complementar nº 66, de 27 de 

janeiro de 2009, com a finalidade de gerir o Regime Próprio de Previdência dos 

Servidores Públicos – RPPS – e o então Regime Próprio de Previdência dos 

Militares – RPPM – do Estado de Goiás. 

 Surgiu em decorrência da extinção da Diretoria de Previdência do, à época, 

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores Públicos do Estado de Goiás 

(IPASGO), momento em que os serviços previdenciários foram separados dos 

serviços relativos ao plano de saúde dos servidores. Com a alteração, o Estado de 

Goiás segregou, em entidades específicas, as atividades de saúde (IPASGO) e as 

relativas à previdência do servidor (GOIASPREV). 

 Integrante da administração indireta do Estado de Goiás, a GOIASPREV é 

a entidade gestora única do RPPS/GO e do atual Sistema de Proteção Social dos 

Militares (SPSM/GO) do Estado de Goiás, estabelecida como autarquia dotada de 

autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e foro na cidade de 

Goiânia. 

 O RPPS/GO encontra-se regulamentado na Lei Complementar nº 161, de 30 

de dezembro de 2020, na qual estão definidos critérios, procedimentos e requisitos 

para a concessão, a manutenção, o pagamento e o custeio dos benefícios 

previdenciários conferidos aos segurados e aos respectivos dependentes, bem 

como define as formas de financiamento e institui medidas para viabilização do 

seu equilíbrio financeiro e atuarial. 

 Igualmente gerido pela GOIASPREV, o SPSM/GO, conceituado como o 

conjunto integrado de direitos, serviços, remuneração de inatividade e pensão 

militar, de caráter solidário e contributivo, tem suas disposições definidas na Lei 

nº 20.946, de 30 de dezembro de 2020. 
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 A GOIASPREV vem ampliando significativamente sua missão institucional 

e, em especial, após a reforma previdenciária (Emenda Constitucional nº 103/2019 

e Emenda Constitucional Estadual nº 65/2019) e o advento da Lei Complementar 

nº 167/2021 (que regulamenta a unificação na GOIASPREV dos benefícios 

previdenciários dos demais Poderes e Órgãos Governamentais Autônomos do 

Estado de Goiás). 

 Vale dizer que, em 2016, a GOIASPREV buscou a efetivação da 

centralização da gestão do RPPS/GO, quando da assinatura de um termo de 

cooperação técnica, firmado entre os Poderes e os Órgãos Governamentais 

Autônomos do Estado de Goiás. 

 E, recentemente, com a referida lei complementar (167/2021), tornou-se 

obrigatório que a GOIASPREV seja, de fato, ainda que por gerenciamento indireto 

(orientação, coordenação e recebimento mensal dos respectivos documentos 

financeiros e contábeis), a entidade gestora única do Estado de Goiás, responsável 

por concentrar as competências relativas à análise, concessão, pagamento e 

manutenção dos benefícios previdenciários de todos os servidores e membros dos 

Poderes e Órgãos Governamentais Autônomos. 

 A GOIASPREV atinge um público de 139.667 segurados e beneficiários, 

incluindo todos os Poderes e Órgãos Governamentais Autônomos, dentre ativos, 

inativos e pensionistas (civis e militares). 

 O total de benefícios pagos pelos Fundos Financeiros do RPPS/GO e do 

SPSM/GO no 2º semestre de 2023 foi de R$ 7.865.118.468,48.  

 A Autarquia tem fundamental importância no processo de renovação do 

Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP, a cada 180 dias, devendo 

cumprir 7 (sete) macro critérios e 25 (vinte e cinco) critérios obrigatórios para que 

ocorra sua emissão.  

 O CRP é um documento fornecido pelo Ministério da Previdência Social 

que atesta o cumprimento dos critérios e exigências estabelecidos na Lei nº 9.717, 
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de 27 de novembro de 1998 e Portaria MTP nº 1.467/2022, pelo regime próprio de 

previdência social de um Estado, do Distrito Federal ou de um Município, ou seja, 

atesta que o Ente Federativo segue normas de boa gestão, de forma a assegurar o 

pagamento dos benefícios previdenciários aos seus segurados. 

 Importante destacar que, em caso de não renovação, o Estado fica impedido 

de receber transferências voluntárias de recursos da União; de celebrar acordos, 

contratos, convênios ou ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos, 

avais e subvenções em geral de órgãos ou entidades da Administração direta e 

indireta da União. O Estado ainda fica impedido de contrair empréstimos e 

financiamentos por instituições financeiras federais. 

  A GOIASPREV, enquanto unidade gestora do RPPS/GO e do 

SPSM/GO, busca a viabilização do equilíbrio financeiro e atuarial, de forma a 

observar os critérios definidos para as renovações periódicas do CRP além do 

esforço contínuo nas boas práticas de governança e gestão dos recursos 

previdenciários. 
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1.1. Estrutura Administrativa da GOIASPREV 

 

A Lei nº 21.792, de 16 de fevereiro de 2023, publicada no Diário 

Oficial do Estado nº 23.984, dos mesmos dia e mês, estabeleceu a atual 

organização administrativa básica do Poder Executivo.  

Por consequência, o Decreto nº 10.218/23 trouxe sua 

regulamentação, criando, em seu anexo I, a nova estrutura administrativa da 

Goiás Previdência - GOIASPREV. 

A atual estrutura buscou atender às necessidades atuais da 

Autarquia, por meio da criação de algumas unidades administrativas, além de 

realocações de gerências, bem como alterações de nomenclaturas, para melhor 

adequação às competências legais e regulamentares da Autarquia, advindas da 

Reforma Previdenciária, da instituição do Fundo Previdenciário e da consolidação 

da unidade gestora única de previdência do Estado de Goiás, assim como para a 

garantia das renovações periódicas do CRP, situação que se mostra absolutamente 

sensível com a estrutura atual existente. 

A criação da Diretoria de Gestão de Ativos e Passivos merece 

destaque, pois tem como objetivo centralizar a gestão de todos os ativos e passivos 

do RPPS/GO e do SPSM/GO. A estrutura da diretoria é composta pela Gerência de 

Investimentos, que, dentre suas competências, é responsável pela execução da 

Política de Investimentos e capitalização dos recursos do Fundo Previdenciário do 

RPPS/GO; pela Gerência de Compensação Previdenciária, que propicia a 

compensação financeira entre os regimes de previdência social dos servidores 

públicos efetivos, dos militares (ainda pendente de regulamentação) e respectivos 

pensionistas do Estado de Goiás (RPPS/GO e SPSM/GO), e Regime Geral de 

Previdência Social - RGPS, e, ainda, entre os Regimes Próprios de Previdência, à 

luz do arcabouço normativo vigente. 
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Ainda, a Gerência de Atuária e Dados Previdenciários é responsável 

pela mensuração, análise e acompanhamento da situação financeira e atuarial do 

RPPS/GO e SPSM/GO, bem como pela elaboração de pareceres técnicos em 

matérias que possam ter impacto orçamentário, financeiro e atuarial. 

 

ORGANOGRAMA 2023 
 

 
 

Fonte: Lei nº 21.792/23 (D.O.E nº 23.984 /23): altera jurisdição – SEAD / Decreto 

n° 10.218/23 
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2. IMAGEM INSTITUCIONAL 

 

 A GOIASPREV vem nos últimos anos implantando melhores práticas de 

gestão e governança e apresentam-se, a seguir, as principais ações desenvolvidas 

no 2º semestre (julho a dezembro) do exercício de 2023. 

 

2.1. Premiação em Transparência 

 

 A Goiás Previdência foi premiada por atingir 100% de transparência na 

divulgação de informações, em avaliação feita pela Controladoria-Geral do Estado 

(CGE), recebendo o Selo Diamante, entregue pela Controladoria-Geral do Estado. 

 O Prêmio Goiás Mais Transparente é focado no segundo eixo do Programa 

de Compliance Público (PCP) do Poder Executivo de Goiás, transparência, cujo 

objetivo é tornar as informações mais transparentes e objetivas nos serviços 

prestados pelo Estado à sociedade. 

 A premiação utiliza metodologias de avaliação desenvolvidas pela CGE, 

com o objetivo de estabelecer os critérios de avaliação de conformidade com as 

páginas de Acesso à Informação.  São observadas as normas nacionais e estaduais 

de transparência, bem como as diretrizes estabelecidas pela Associação dos 

Membros dos Tribunais de Contas do Brasil – ATRICON (Resolução nº 01/2023 – 

ATRICON). 

 

2.2. Renovação de mandatos dos membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo 

da Goiasprev 

 

Por meio do Decreto de 04 de julho de 2023, publicado no Suplemento do 

Diário Oficial do Estado nº 24.073 da mesma data, foram nomeados os novos 

membros titulares e suplentes, dos Conselhos Fiscal e Deliberativo da Goiasprev, 
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representantes dos servidores ativos, inativos, pensionistas e militares do Estado 

de Goiás, com mandatos até 2025. 

Foram nomeados, ainda, os representantes do Ministério Público e da 

Defensoria Pública do Estado de Goiás, por meio do Decreto de 21 de dezembro 

de 2023, publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.188 da mesma 

data além dos representantes do Tribunal de Contas do Estado de Goiás e Tribunal 

de Contas dos Municípios, através do Decreto de 12 de dezembro de 20223, 

publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.183 de 15 de dezembro 

de 2023. 

 

2.3. Capacitação de dirigentes, gerentes, conselheiros e membros do Comitê de 

Investimentos da GOIASPREV 

 

Foi oferecida, com início em outubro de 2023, uma capacitação voltada aos 

dirigentes, gerentes, conselheiros e membros do Comitê de Investimentos da Goiás 

Previdência - GOIASPREV, com a finalidade de preparar para o exame da prova 

de certificação do Regime Próprio de Previdência dos Servidores Públicos (RPPS), 

conforme quantitativo abaixo: 

MEMBRO/SERVIDOR QUANTIDADE 

Conselho Deliberativo 18 

Conselho Fiscal 11 

Comitê de Investimentos 5 

Dirigentes 5 

Chefes/gerentes/assessores 25 

Total capacitados 64 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 
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A capacitação foi disponibilizada com uma aula inaugural presencial e 

plataforma virtual, com 30 horas/aulas, distribuídas entre o conteúdo 

programático e 04 (quatro) encontros ONLINE ao vivo para “aulão” resumo e tira 

dúvidas. 

 

2.4. Certificação de dirigentes, gerentes, conselheiros e membros do Comitê de 

Investimentos da GOIASPREV 

 

A Lei nº 13.846, de 18 de junho de 2019, realizou alterações na Lei n° 9.717, 

de 27 de novembro de 1998, com destaque para a inclusão do art. 8º-B, que 

estabeleceu requisitos mínimos a serem atendidos pelos dirigentes, gestores de 

recursos e membros dos conselhos e comitês dos Regimes Próprios de 

Previdência Social - RPPS da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municípios como condição para exercício das respectivas funções. 

O art. 8º-B da Lei nº 9.717, de 1998, teve por objetivo a melhoria do processo 

de escolha dos dirigentes, conselheiros, membros de comitê de investimentos dos 

regimes próprios e dos gestores dos recursos previdenciários, mediante a 

exigência de requisitos mínimos de qualificação pessoal e técnica desses 

profissionais, a exemplo dos procedimentos já adotados no âmbito do Regime de 

Previdência Complementar. 

A comprovação da certificação é exigida aos dirigentes do órgão ou 

entidade gestora do RPPS, assim considerados o representante legal do órgão ou 

entidade gestora e a maioria dos demais diretores, dos membros do Comitê de 

Investimentos da GOIASPREV e da maioria dos membros titulares dos 

Conselhos Deliberativo e Fiscal dos RPPS  

Assim, a Goiasprev atingiu a referida exigência legal, por meio da 

certificação Profissional do RPPS obtida após aprovação em exame, por prova e 

títulos, no nível básico, conforme quantitativo abaixo: 
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MEMBRO/SERVIDOR QUANTIDADE TIPO DE CERTIFICAÇÃO 

Conselho Deliberativo 
11 (7 titulares e 4 

suplentes) 
BÁSICO CP RPPS CODEL I 

Conselho Fiscal 
9 (5 titulares e 4 

suplentes) 
BÁSICO CP RPPS COFIS I 

Comitê de Investimentos 1 BÁSICO CP RPPS COFIS I 

Dirigentes 3 BÁSICO CP RPPS DIRIG I 

Chefes 3 BÁSICO CP RPPS DIRIG I 

Gerentes 15 BÁSICO CP RPPS DIRIG I 

Assessores 4 BÁSICO CP RPPS DIRIG I 

Total certificados 46 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

 

2.5. Realização de audiência pública anual 

 

A GOIASPREV, com fulcro no art. 23 da Lei Complementar nº 66/2009 e, 

com fundamento no disposto no item 3.3.2 do Manual do Pró-Gestão RPPS, 

realizou, em parceria com a Agência Brasil Central, dia 08 de dezembro de 2023, 

audiência pública anual, com transmissão ao vivo da TV Brasil Central, 

oportunidade em que apresentou aos segurados, representantes do ente federativo 

e a sociedade civil, os Relatórios de Governança Corporativa, os Resultados da 

Política de Investimentos e da Avaliação Atuarial da GOIASPREV, referentes ao 

ano de 2022 e 1º semestre de 2023. 

 

2.6. 11º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPSs dos Estados e 

Municípios 

 

O Estado de Goiás, por meio da Goiás Previdência, foi representado no  11º 

Congresso de Conselheiros de RPPSs dos Estados e Municípios brasileiros em João 

Pessoa/PB. 
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Participam do evento, representando o Estado de Goiás, o presidente da 

Goiás Previdência, Gilvan Cândido; o presidente do Conselho Deliberativo da 

Goiasprev, Fábio Estevão Marchetti (Alego); o representante do Tribunal de 

Justiça do Estado de Goiás, Rafael Pablo da Silva. Pelo Conselho Fiscal, a 

representante dos Servidores em atividade, Adima Rocha de Abreu, e a 

representante de Pensionistas de Militares e Militares da Reserva Remunerada, 

Telma Neris Rocha. 

 

O Congresso possibilitou novos conhecimentos aos conselheiros, 

especialmente no que se refere à participação nas reuniões dos conselhos, como a 

cautela e a responsabilidade nas escolhas dos investimentos, além de permitir 

conhecer a otimização das ferramentas tecnológicas, aspectos atuariais para 

auxiliar as tomadas de decisões do comitê.  

 

 2.7 Projeto de Educação Previdenciária 

 

A GOIASPREV, em parceria com o Serviço de Bem-Estar do Tribunal de 

Contas do Estado de Goiás (TCE/GO), inaugurou, em novembro de 2023, o  Projeto 

“Encontro de Previdência – cuidando do amanhã”, na sede da Agência Goiana de 

Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços Públicos (AGR). 

Esse projeto contempla uma das ações da dimensão “Educação 

Previdenciária” do Pró-Gestão RPPS, cuja dimensão prevê um conjunto de ações 

de capacitação, qualificação, treinamento e formação específica voltadas aos 

servidores públicos do Estado de Goiás, aos segurados e beneficiários em geral, 

referentes à matérias relativas à compreensão do direito à previdência social e de 

seu papel como política pública, à gestão, governança e controles do RPPS nos seus 

mais variados aspectos. 
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2.8. Planejamento Estratégico 

 

 O Planejamento Estratégico se constitui em um instrumento gerencial 

norteador da gestão do sistema previdenciário do Estado de Goiás, que envolve a 

ação de planejar, executar, monitorar e avaliar as iniciativas e os objetivos traçados, 

levando em conta as condições internas da GOIASPREV e o cenário externo, 

buscando agilidade e eficiência para atender às demandas de seu público-alvo e 

partes interessadas. 

 Os objetivos estratégicos e iniciativas constantes deste Plano estão em 

consonância com o PPA 2020-2023 e aderentes às diretrizes, aos princípios 

organizacionais expressos na Missão, Visão e Valores da GOIASPREV, alinhados 

às boas práticas de gestão instituídas por programas institucionais voltados ao 

RPPS/GO. 

 Entendendo a necessidade permanente de uma gestão estratégica 

consciente, o Plano foi elaborado para um horizonte de três anos (2021-2023), 

porém no ano de 2023 está sendo revisto levando em consideração o cenário 

político e econômico, buscando manter o aprendizado dos direcionamentos 

estratégicos anteriores, como também, aperfeiçoar a formulação de novas 

estratégias, face aos novos cenários vivenciados e vislumbrados com o objetivo de 

alinhar ao Plano Plurianual 2024-2027, atendendo às exigências do Programa de 

Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de 

Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios 

(Pró-Gestão RPPS) bem como ao Programa de Compliance Público.  
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MISSÃO 
Atuar como Unidade Gestora Única do Regime Próprio de 

Previdência Social do Estado de Goiás – RPPS/GO – e do Sistema de 

Proteção Social dos Militares do Estado de Goiás – SPSM/GO 

VISÃO 
Obter o reconhecimento dos segurados e beneficiários pela 

excelência na gestão previdenciária do Estado de Goiás 

 

VALORES 
 

Respeito 
 

Transparência 
 

Efetividade 
 

Celeridade 
 

Ética 
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3. DADOS DOS SEGURADOS – JULHO A DEZEMBRO / 2023 
  

3.1. Quantidade de Ativos, Inativos e Pensionistas do RPPS/GO e Valor da Folha de Pagamento de Remuneração e Benefícios 

Previdenciários Semestral 

Ativos Fundo Quantitativo¹ Folha de pagamento - 2º semestre (R$)² 
Média Mensal da 

remuneração (R$)³ 

Servidores públicos civis Financeiro 44.945 3.823.414.575,38 14.178,12 

Previdenciário 5.202 411.164.087,68 13.173,27 

Total Civis 50.147 4.234.578.663,06 14.073,88 

Militares 14.657 1.366.122.799,23 15.534,36 

Total geral 64.804 5.600.701.462,29 14.404,21 
 

Vínculo Quantitativo¹ 

Folha de 

pagamento - 1º 

semestre (R$)² 

Folha de 

pagamento - 2º 

semestre (R$)² 

Folha de 

pagamento anual 

(R$) 

Média Mensal 

do benefício 

(R$)⁴ 

Servidores públicos civis Inativos 51.414 2.351.577.757,75 2.446.800.723,16 4.798.378.480,91 7.777,35 

Pensionistas 10.397 497.267.732,47 555.850.564,61 1.053.118.297,08 8.440,88 

Total Civis 61.811  2.848.845.490,22 3.002.651.287,77 5.851.496.777,99 7.888,96 

Militares 
Reserva/Reforma 9.477 792.002.545,42 868.592.733,76 1.660.595.279,18 14.601,98 

Pensionistas 3.575 170.688.856,01 182.337.555,30 353.026.411,31 8.229,05 

Total Militares 13.052 962.691.401,43 1.050.930.289,06 2.013.621.690,49 12.856,41 

Total geral 74.863 3.811.536.891,65 4.053.581.576,83 7.865.118.468,48 8.755,01 

Fonte: Gerência de Contabilidade / GOIASPREV 
https://transparencia.go.gov.br/wp-content/uploads/sites/2/2024/01/ANEXO-4-DEMONSTRATIVO-DAS-RECEITAS-E-DESPESAS-PREVIDENCIARIAS-DO-RPPS.pdf 

¹referência Dezembro/2023 

²valor semestral para atendimento da periocidade exigida pelo Pró-Gestão 

³metodologia da média = (Folha de pagamento semestral / 6) / Quantitativo 

⁴metodologia da média = (Folha de pagamento anual / 12) / Quantitativo 
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4. RECEITAS – JULHO A DEZEMBRO / 2023 
 

4.1. Valor das Contribuições Previdenciárias (Ativos, Inativos, Pensionistas e Patronal) 

JANEIRO A JUNHO¹ 

Unidade Orçamentária  Ativos (R$) Inativos (R$) Pensionistas (R$) Patronal (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780  321.559.934,84 199.136.266,53 44.024.848,44 636.052.212,77 

Fundo Previdenciário - 1782  21.194.924,25 0,00 0,00 21.197.238,61 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781  94.654.282,56 81.177.581,49 16.877.491,19 0,00 

TOTAL  437.409.141,65 280.313.848,02 60.902.339,63 657.249.451,38 
 

JULHO A DEZEMBRO¹ 

Unidade Orçamentária  Ativos (R$) Inativos (R$) Pensionistas (R$) Patronal (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780  375.611.917,70 239.777.554,28 51.644.329,96 740.518.501,96 

Fundo Previdenciário - 1782  29.388.722,89 0,00 0,00 29.389.528,61 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781  118.064.660,42 97.465.153,58 20.156.280,41 0,00 

TOTAL  523.065.301,01 337.242.707,86 71.800.610,37 769.908.030,57 
 

JANEIRO A DEZEMBRO 

Unidade Orçamentária  Ativos (R$) Inativos (R$) Pensionistas (R$) Patronal (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780  697.171.852,54 438.913.820,81 95.669.178,40 1.376.570.714,73 

Fundo Previdenciário - 1782  50.583.647,14 0,00 0,00 50.586.767,22 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781  212.718.942,98 178.642.735,07 37.033.771,60 0,00 

TOTAL  960.474.442,66 617.556.555,88 132.702.950,00 1.427.157.481,95 

Fonte: Gerência de Contabilidade / GOIASPREV 
https://transparencia.go.gov.br/wp-content/uploads/sites/2/2024/01/ANEXO-4-DEMONSTRATIVO-DAS-RECEITAS-E-DESPESAS-PREVIDENCIARIAS-DO-RPPS.pdf 

¹valor semestral para atendimento da periocidade exigida pelo Pró-Gestão 
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4.2. Outras Receitas Previdenciárias Arrecadadas 

JANEIRO A JUNHO¹ 

Unidade Orçamentária Compensação Previdenciária (R$)  Receitas Patrimoniais (R$) Demais Receitas (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780 32.332.701,92 6.573.553,75 184.144,17 

Fundo Previdenciário - 1782 0,00 409.784,45 0,00 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781 0,00 1.694.618,92 0,00 

TOTAL 32.332.701,92 8.677.957,12 184.144,17 
 

JULHO A DEZEMBRO¹ 

Unidade Orçamentária Compensação Previdenciária (R$)  Receitas Patrimoniais (R$) Demais Receitas (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780 75.074.089,00 10.741.959,52 39.524.159,27 

Fundo Previdenciário - 1782 0,00 14.350,93 0,00 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781 0,00 2.005.517,26 2.001,88 

TOTAL 75.074.089,00 12.761.827,71 39.526.161,15 
 

JANEIRO A DEZEMBRO 

Unidade Orçamentária Compensação Previdenciária (R$)  Receitas Patrimoniais (R$) Demais Receitas (R$) 

Fundo Financeiro do RPPS - 1780 107.406.790,92 17.315.513,27 39.708.303,44 

Fundo Previdenciário - 1782 0,00 424.135,38 0,00 

Sistema de Proteção Social dos Militares - 1781 0,00 3.700.136,18 2.001,88 

TOTAL 107.406.790,92 21.439.784,83 39.710.305,32 

Fonte: Gerência de Contabilidade / GOIASPREV 
¹valor semestral para atendimento da periocidade exigida pelo Pró-Gestão 
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5. RESULTADO PREVIDENCIÁRIO – JULHO A DEZEMBRO / 2023 

JANEIRO A JUNHO¹ 

Fundo  Receita de contribuição (R$ ) Despesa (R$)* Resultado Previdenciário (R$)  

Financeiro  1.239.863.662,42 2.848.845.490,22 -1.608.981.827,80 

Previdenciário  42.801.947,31 0,00 42.801.947,31 

Militares  194.403.974,16 962.691.401,43 -768.287.427,27 
 

JULHO A DEZEMBRO¹ 

Fundo  Receita de contribuição (R$ ) Despesa (R$)* Resultado Previdenciário (R$)  

Financeiro  1.532.892.511,69 3.003.376.359,08 -1.470.483.847,39 

Previdenciário  58.792.602,43 0,00 58.792.602,43 

Militares  237.693.613,55 1.050.930.289,06 -813.236.675,51 
 

JANEIRO A DEZEMBRO 

Fundo  Receita de contribuição (R$ ) Despesa (R$)* Resultado Previdenciário (R$)  

Financeiro  2.772.756.174,11 5.852.221.849,30 -3.079.465.675,19 

Previdenciário  101.594.549,74 0,00 101.594.549,74 

Militares  432.097.587,71 2.013.621.690,49 -1.581.524.102,78 

Fonte: Gerência de Contabilidade / GOIASPREV 
https://transparencia.go.gov.br/wp-content/uploads/sites/2/2024/01/ANEXO-4-DEMONSTRATIVO-DAS-RECEITAS-E-DESPESAS-PREVIDENCIARIAS-DO-RPPS.pdf 
*Além da folha de pagamento, consideram outras despesas, tais como: taxa de administração, compensação previdenciária, entre outros 

¹valor semestral para atendimento da periocidade exigida pelo Pró-Gestão  
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6. COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA – JULHO A DEZEMBRO / 2023 
 

Compensação Previdenciária 

Regime Próprio de Previdência Social do Estado de Goiás - RPPS/GO 

 

RPPS/GO x RGPS 

Requerimentos aprovados RPPS/GO para o RGPS RGPS para o RPPS/GO 

Quantitativo 178 2.583 

Valor (R$) -5.545.536,88 125.636.256,47 

Saldo (R$) 120.090.719,59 

 

RPPS/GO x outros RPPS 

Requerimentos aprovados RPPS/GO para outros RPPS Outros RPPS para o RPPS/GO 

Quantitativo 191 52 

Valor (R$) -1.535.968,67 336.441,62 

Saldo (R$) -1.199.527,05 

 

Saldo Geral (R$) 118.891.192,54 

Fonte: Gerência de Compensação Previdenciária / GOIASPREV 
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7. EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL – JULHO A DEZEMBRO / 2023 
 

7.1. Custo Previdenciário Total e Evolução Quantitativa e Qualitativa dos Custos por Tipo de Benefício 

Avaliação Atuarial 
Fundo Financeiro do RPPS/GO Fundo Previdenciário do RPPS/GO Fundo Financeiro do SPSM/GO 

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 

Aposentadoria programada 57,70% 77,94% 75,97% 20,59% 16,51% 13,15% 86,36% 93,39% 96,23% 

Aposentadoria por invalidez 1,88% 1,83% 2,17% 1,69% 1,17% 1,49% 2,14% 2,43% 2,53% 

Pensão por morte 1,54% 1,75% 1,97% 1,45% 1,29% 1,50% 6,35% 7,21% 7,48% 

Despesa administrativa 1,63% 1,63% 1,50% 1,63% 1,63% 1,50% 1,63% 1,63% 1,50% 

Custo normal total 62,75% 82,16% 81,61% 25,36% 20,60% 17,63% 96,15% 104,66% 107,74% 

 Fonte: Gerência de Atuária e Dados Previdenciários / GOIASPREV  
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7.2. Evolução do Resultado relativo ao Equilíbrio Financeiro e Atuarial 

Resultados Atuariais do Fundo Financeiro do RPPS/GO 

Avaliação Atuarial Reserva Matemática Total (R$) Patrimônio Líquido (R$) Resultado Atuarial (R$) 

2021 62.030.875.024,79 0,00 - 62.030.875.024,79 

2022 56.511.818.995,09 0,00 - 56.511.818.995,09 

2023 75.585.084.520,67 0,00 - 75.585.084.520,67 

  

Resultados Atuariais do Fundo Financeiro do SPSM/GO  

Avaliação Atuarial Reserva Matemática Total (R$) Patrimônio Líquido (R$) Resultado Atuarial (R$) 

2021 34.543.299.472,98 0,00 -34.543.299.472,98 

2022 35.168.350.645,79 0,00 -35.168.350.645,79 

2023 45.154.813.398,63 0,00 -45.154.813.398,63 

 Fonte: Gerência de Atuária e Dados Previdenciários / GOIASPREV 

  

Resultados Atuariais do Fundo Previdenciário do RPPS/GO 

Avaliação Atuarial Reserva Matemática Total (R$) Patrimônio Líquido (R$) Resultado Atuarial (R$) 

2021 -109.096.858,39 7.987.166,73 117.084.025,12 

2022 -198.467.490,61 61.719.881,75 260.187.372,36 

2023 -315.747.211,62 139.498.818,99 455.246.030,61 
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7.3. Evolução do Plano de Custeio em %, do período de 2021 a 2023 

Alíquotas de contribuição - RPPS/GO 

Ano Contribuição do servidor Contrapartida patronal 

 2021 14,25% 14,25%* / 28,50%* 

2022 14,25% 14,25% / 28,50% 

2023 14,25% 14,25% / 28,50% 
 

Alíquotas de contribuição - SPSM/GO 

Ano Contribuição do servidor Contrapartida patronal 

 2021 10,50% 

Não há previsão legal 2022 10,50% 

2023 10,50% 

Fonte: Gerência de Atuária e Dados Previdenciários / GOIASPREV 
*Ocorrência da segregação de massa, vide Lei Ordinária Estadual nº 20.850 de 16 de setembro de 2020. A alíquota patronal de 14,25% começou a ser praticada para o Fundo Previdenciário do RPPS/GO a 

partir de novembro de 2020. Para o Fundo Financeiro do RPPS/GO a alíquota patronal é de 28,50%. 
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7.4. Projeções de receita, despesa e déficit para o Fundo Financeiro do RPPS/GO 

(R$ em bilhões) 

 

Fonte: Gerência de Atuária e Dados Previdenciários / GOIASPREV 
*Valores de 2023 realizado, conforme RREO 

**Valores de 2024 a 2027 em acordo com a Avaliação Atuarial de 2023 

7.5. Projeções de receita, despesa e necessidade de financiamento para o Fundo 

Financeiro do SPSM/GO (R$ em bilhões) 

 

Fonte: Gerência de Atuária e Dados Previdenciários / GOIASPREV 
*Valores de 2023 realizado, conforme RREO 

**Valores de 2024 a 2027 em acordo com a Avaliação Atuarial de 2023
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8. GESTÃO DOS INVESTIMENTOS – JULHO A DEZEMBRO / 2023 
 

8.1. Relatório detalhado dos Investimentos do Fundo Previdenciário do RPPS do Estado de Goiás 
 

8.1.1. Descrição dos ativos, investimentos e aplicações financeiras 

Fundo Previdenciário - saldo aplicado 

Fundos 
Saldo aplicado 

- 2022 (R$) 

Saldo aplicado 

- 2023 (R$) 

Rendimento Acumulado Fundo 

Previdenciário - 2022 (R$) 

Rendimento Acumulado Fundo 

Previdenciário - 2023 (R$) 

Caixa Brasil  IRF-M1 6.588.547,35 32.225.892,60 404.941,71 2.190.865,53 

Caixa Brasil IDKA 2 7.881.828,34 9.086.937,11 189.956,75 453.174,37 

RF IMA-B5 TP LP 4.883.553,39 5.467.837,40 140.586,51 242.255,04 

Caixa Brasil Aliança 691.936,87 31.915.304,63 41.319,20 1.596.789,58 

FIC Brasil G  0,00 0,00 0,00 0,00 

IRF-M TP LP 0,00 0,00 0,00 0,00 

FI Brasil REF DI LP 6.717.229,21 13.417.814,72 421.722,18 454.603,99 

RF Disponibilidades 2.843.725,01 5.536.738,65 153.170,88 208.153,06 

FI Brasil TP LP 663.851,57 750.018,67 40.784,41 42.703,26 

FI Brasil Matriz RF 0,00 7.772.414,53 111.130,01 24.747,81 

RF Ativa 1.562.574,80 1.762.633,89 82.189,92 78.751,52 

Ações Livre 1.385.390,15 1.771.969,55 82.437,07 196.518,23 

Juros e Moedas 78.996,36 88.879,93 4.855,59 4.699,16 

Institucional BDR 1.681.975,39 2.101.152,31 -16.702,52 174.786,14 

FI Caixa BR 2023 TP RF Vértice 22.921.532,93 0,00 148.116,13 0,00 

Eletrobrás 502.589,60 507.183,59 -49.797,74 30.795,28 

Banco do Brasil Fluxo 2.648.234,20 2.971.828,88 156.858,20 172.846,75 
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Fundo Previdenciário - saldo aplicado 

Fundos 
Saldo aplicado 

- 2022 (R$) 

Saldo aplicado 

- 2023 (R$) 

Rendimento Acumulado Fundo 

Previdenciário - 2022 (R$) 

Rendimento Acumulado Fundo 

Previdenciário - 2023 (R$) 

BB RF IMA-B5 LP FIC 6.870.594,39 7.690.454,31 190.814,84 339.636,07 

BB PREV RF IRF-M1 TP FIC 6.826.060,40 24.247.956,67 420.186,90 1.082.285,90 

RF DI LP Perfil FIC 7.567.146,53 52.565.883,49 473.442,98 3.043.610,36 

RF IDKA 2 TP FI 6.851.562,59 7.654.873,74 179.534,87 353.702,64 

Ações Retorno Total  73.816,32 86.429,89 2.362,90 10.584,22 

Ações Governança 387.557,66 465.948,89 34.894,42 53.154,58 

ETF Investimento Exterior 1.440.705,98 1.515.224,79 -101.624,53 115.067,32 

Ações Agro 987.257,30 1.093.087,48 60.838,07 100.568,74 

Ações Bolsas Europeias 1.813.566,69 2.210.502,40 144.825,51 147.599,65 

BB PREVID RF IPCA Vértice 2023 38.639.512,14 0,00 1.491.710,11 0,00 

BB PREVI RF TP Vértice 2027 3.458.714,71 11.001.124,88 343,52 433.737,99 

BB PREVI RF TP Vértice 2030 3.530.358,86 3.863.636,76 -9.824,15 127.500,43 

BB IRF-M1+ 0,00 16.489.016,47 0,00 750.411,65 

BB Vértice 2024 0,00 19.218.857,93 0,00 162.600,60 
 

Total 139.498.818,78 263.479.604,16 4.799.073,72 12.592.149,85 

Fonte: Gerência de Investimentos / GOIASPREV 
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Fonte: Gerência de Investimentos / GOIASPREV 

  



 

 

 

 

 

32 

GERÊNCIA DE GOVERNANÇA CORPORATIVA 

Avenida Primeira Radial, nº 586, Bloco 3/4, 5° andar, Setor Pedro Ludovico, CEP 74.820-300, Goiânia-GO, Fone (62) 3201-7800 

8.1.2. Fluxo de entradas e saídas do Fundo Previdenciário do Estado de Goiás 

Competência 
2022 (R$) 2023 (R$) 

Entradas Saídas Entradas Saídas 

Julho 5.608.056,23 0,00 8.195.738,20 0,00 

Agosto 5.638.009,28 0,00 8.153.978,86 0,00 

Setembro 5.682.180,88 0,00 8.644.612,28 0,00 

Outubro 5.878.917,31 0,00 9.016.025,90 0,00 

Novembro* 6.326.141,80 4.614,84 9.229.079,58 0,00 

Dezembro* 11.037.227,68 1.434.812,07 15.667.193,88 0,00 

Total 40.170.533,18 1.439.426,91 58.906.628,70 0,00 

Fonte: Gerência de Investimentos / GOIASPREV 
*os valores das saídas nos meses de novembro e dezembro/2022 se referem ao pagamento de taxa de administração do Fundo Previdenciário à unidade gestora de previdência
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8.1.3. Resultado do saldo aplicado do Fundo Previdenciário do RPPS do Estado 

de Goiás 

Ano Rendimentos (R$) Rentabilidade (%) 

2022 4.799.073,72 4,27% 

2023 12.592.149,85 5,83% 

Fonte: Gerência de Investimentos / GOIASPREV 

 

 
 

8.1.4. Evolução do patrimônio total do Fundo Previdenciário do Estado de Goiás 

Ano Valor (R$) 

2022 139.498.818,78 

2023 263.479.604,16 

Crescimento de 2022 para 2023 (88,88%) 

Fonte: Gerência de Investimentos / GOIASPREV 
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9. PUBLICAÇÃO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 

 

9.1. Conselho Deliberativo da GOIASPREV - CDG 

 

 O Conselho Deliberativo da GOIASPREV – CDG é o órgão de deliberação 

superior da autarquia, regulamentado pelos artigos 6º e 7º da Lei Complementar nº 

66/2009.  

 

9.1.1. Competências 

 

 De acordo com o art. 6º da Lei Complementar nº 66/09, compete 

exclusivamente ao CDG:  

 

I. Estabelecer e normatizar as diretrizes gerais de atuação da GOIASPREV, 

respeitadas as disposições legais aplicáveis, mormente as Constituições 

Republicana e Estadual e esta Lei Complementar; 

II. Aprovar seu regimento interno; 

III. Apreciar as decisões de políticas de gestão aplicáveis ao RPPS/GO e ao 

SPSM/GO propostas pela Diretoria– Executiva da GOIASPREV; 

IV. Deliberar sobre as diretrizes e as regras constantes da Política de 

Investimentos apresentada pela Diretoria– Executiva da GOIASPREV; 

V. Deliberar sobre a alienação ou o gravame de bens integrantes do 

patrimônio do RPPS/GO, do SPSM/GO e da GOIASPREV, sem prejuízo da 

satisfação das exigências legais pertinentes; 

VI. Deliberar, na forma da lei, sobre a aceitação de doações e legados com 

encargos dos quais resulte compromisso econômico– financeiro para a 

GOIASPREV; 
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VII. Deliberar sobre o parecer emitido pelo Conselho Fiscal referente às 

demonstrações financeiras de cada exercício, bem como os planos e os 

programas de benefícios e custeio do RPPS/GO e do SPSM/GO; 

VIII. Acompanhar a execução dos planos, dos programas e dos orçamentos do 

RPPS/GO e do SPSM/GO, dos fundos e das contas; 

IX. Praticar atos e deliberar sobre matéria que lhe seja atribuída por lei ou pelo 

Regulamento da GOIASPREV; 

X. Dar posse aos seus membros e aos membros do Conselho Fiscal, nos termos 

do regimento interno; 

XI. Nomear comissão disciplinar para apurar eventuais irregularidades 

cometidas por seus membros e pelos membros do Conselho Fiscal da 

GOIASPREV; 

XII. Deliberar sobre os casos omissos, observadas as regras aplicáveis ao 

RPPS/GO e ao SPSM/GO; 

XIII. Apreciar a prestação de contas anual a ser remetida ao TCE, podendo, se 

necessário, contratar auditoria externa, a custo da GOIASPREV; e 

XIV. Manifestar-se sobre qualquer assunto de interesse da GOIASPREV que lhe 

seja submetido pela Diretoria Executiva. 
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9.1.2. Composição 

 

 O CDG é composto por conselheiros representantes do Poder Executivo, 

Judiciário e Legislativo, dos órgãos autônomos, dos servidores públicos efetivos, 

dos militares e dos respectivos pensionistas. 

Por meio do Decreto de 12 de março de 2021, publicado na página 2 do 

suplemento do Diário Oficial nº 23.510, de mesma data, o qual foi retificado pelo 

Decreto de 13 de abril de 2021, publicado em 14/04/2021 no Diário Oficial nº 23.531 

foram nomeados conselheiros representantes dos poderes e órgãos autônomos.  

Os conselheiros representantes dos servidores públicos efetivos, militares e 

os respectivos pensionistas foram nomeados por meio do Decreto de 04 de julho 

de 2023, publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.073 da mesma 

data: 

Foram, ainda, nomeados os representantes do Ministério Público e da 

Defensoria Pública do Estado de Goiás (Decreto de 21 de dezembro de 2023 

publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.188 da mesma data) 

bem como os representantes do Tribunal de Contas do Estado de Goiás e Tribunal 

de Contas dos Municípios, (Decreto de 12 de dezembro de 20223, publicado no 

Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.183 de 15 de dezembro de 2023):
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Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

*Decreto 21/12/23, Suplemento do DOE nº 24.188 – MP/GO e DPE/GO 

**Decreto 12/12/23, suplemento do DOE nº 24.183 – TCE/GO e TCM/GO 

Membros, titulares e suplentes indicados pelos poderes e órgãos constitucionais autônomos 

Representatividade Membro titular Membro suplente 

Poder Executivo Thalles Paulino de Ávila Ovídio Alberto Rodriguez Laraich 

Militares do Poder Executivo 
Claison Alencar Pereira (CBM) 

- Vice-Presidente - 
Clives Pereira Sanches (PM) 

Poder Judiciário Rafael Pablo da Silva Eusicley de Oliveira Dias 

Poder Legislativo 
Fábio Estevão Marchetti 

- Presidente - 
Regiane Dias Meira 

Defensoria Pública / Ministério Público* Daniel Kenji Sano Danilo Elias Pereira 

Tribunal de Contas do Estado de Goiás e 

Tribunal de Contas dos Municípios** 
Wilson Ferreira Júnior Pedro Henrique de Souza Rocha 
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 Os conselheiros representantes dos servidores públicos efetivos, militares e os respectivos pensionistas foram nomeados por meio 

do Decreto de 04 de julho de 2023, publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.073 da mesma data:  

 

 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV

Membros, titulares e suplentes, representantes dos servidores ativos e militares; inativos e pensionistas do Estado de Goiás 

Representatividade Membro titular Membro suplente 

Servidores Ativos do Poder Executivo Luís Henrique Bessa Scartezini Pedro de Castro Manso 

Servidores Ativos do Poder Executivo Lara Garcia Borges Ferreira Aurélio José da Silva Baia 

Servidores Ativos do Poder Executivo Nylo Sérgio José Nogueira Junior Célia Maria Lopes Araújo Martins 

Servidores Inativos e Pensionistas Ângela Maria Borges Cândido Alcides dos Santos Filho 

Pensionistas de Militares e Militares da 

Reserva Remunerada 
Cymara Kellyn Mota Coutinho Adailma Alves de Souza 

Representantes dos Praças do Serviço Ativo 

das Corporações Militares 
Jefferson da Costa Lustosa Aldo Junio de Souza 
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9.1.3. Atividades 

 

 As reuniões realizadas pelo CDG no 2º semestre de 2023 foram gravadas e 

lavradas em atas de reuniões, constantes no processo SEI 202311129000935, 

discriminadas no quadro abaixo: 

Reuniões Data Pauta 

8ª Reunião 

Ordinária 
28/07/2023 

Posse dos novos membros titulares e respectivos 

suplentes dos Conselhos Deliberativo (CDG) e Fiscal 

(CFG) da GOIASPREV, nomeados pelo Decreto de 4 

de julho de 2023, publicado no Suplemento do Diário 

Oficial do Estado de Goiás nº 24.073, da mesma data 

Aprovação dos Relatórios e Pareceres de 

Investimentos da GOIASPREV (junho/2023). 

Informes 

9ª Reunião 

Ordinária 
31/08/2023 

Posse dos novos membros titulares e respectivos 

suplentes dos Conselhos Deliberativo (CDG) e Fiscal 

(CFG) da GOIASPREV, nomeados pelo Decreto de 4 

de julho de 2023, publicado no Suplemento do Diário 

Oficial do Estado de Goiás nº 24.073, da mesma data 

Apresentação do Relatório Gerencial da Goiás 

Previdência - GOIASPREV (1º semestre de 2023) 

Capacitação e certificação dos conselheiros 

Informes 

10ª Reunião 

Ordinária 
28/09/2023 

Aprovação Relatórios e Pareceres de Investimentos 

da GOIASPREV (julho e agosto/23) 

Informes 

11ª Reunião 

Ordinária 
26/10/2023 

Aprovação dos Relatórios de Governança 

Corporativa (2022 e 1º semestre de 2023) 

Informes 

12ª Reunião 

Ordinária 
30/11/2023 

Aprovação dos Relatórios e Pareceres de 

Investimentos da GOIASPREV (setembro e 

outubro/23) 

Informes 

13ª Reunião 

Ordinária 
14/12/2023 

Apresentação da Política de Investimentos 2024 

Apresentação do Estudo Técnico de Aderência das 

Hipóteses biométricas, demográficas, econômicas e 

financeiras do plano de benefícios dos RPPS 

Informes 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

  

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=44010591&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=18192&infra_hash=8969ccdbe194f2392aba857dde5ad4d4db90d176fcea3b5bbc48334b60946331
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9.2. Conselho Fiscal da GOIASPREV - CFG 

 

 O Conselho Fiscal da GOIASPREV – CFG é o órgão de fiscalização da 

unidade gestora única, regulamentado pelos artigos 14 e 15 da Lei Complementar 

nº 66/2009.  

 

9.2.1. Competências 

 

 De acordo com o art. 13 da Lei Complementar nº 66/09, compete ao CFG:  

 

I. Verificar demonstrações financeiras, documentos contábeis da autarquia, 

demais documentos ou registros que entender serem necessários e emitir 

parecer para deliberação do CDG; 

II. Opinar sobre assuntos de natureza econômico– financeira e contábil que lhe 

sejam submetidos pelo CDG ou pela Diretoria– Executiva da GOIASPREV; 

III. Comunicar ao CDG fatos relevantes que apurar no exercício de suas atribuições; 

IV. Apreciar a prestação de contas anual e emitir parecer que será submetido à 

deliberação do CDG; e 

V. Acompanhar e fiscalizar a aplicação da legislação pertinente ao RPPS/GO e 

ao SPSM/GO. 

 

9.2.2. Composição 

 

 O CFG, regulamentado nos arts. 13 e 14 da Lei Complementar nº 66/2009, é 

composto por conselheiros representantes do Poder Executivo, Judiciário e 

Legislativo, dos órgãos autônomos, dos servidores públicos efetivos, dos militares 

e dos respectivos pensionistas.
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 Por meio do Decreto de 23 de agosto de 2021, publicado na página 13 do suplemento do Diário Oficial nº 23.620, de mesma data, 

foram nomeados os seguintes conselheiros representantes dos poderes e órgãos autônomos: No ano de 2023, foi nomeada a representante 

da Defensoria Pública do Estado de Goiás, por meio do Decreto de 21 de dezembro de 2023, publicado no Suplemento do Diário Oficial 

do Estado nº 24.188 da mesma data: 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

 

 

 

 

 

 

 

  

Membros, titulares e suplentes indicados pelos poderes e órgãos constitucionais autônomos 

Representatividade Membro titular Membro suplente 

Poder Executivo 
Luis Henrique Crispim 

- Presidente - 
 

Poder Judiciário / Poder Legislativo 
Daniel Beethoven Vaz de Mattos 

- Vice-Presidente - 
Edmarkson Ferreira Araújo 

Ministério Público / Defensoria Pública Marcelo Borges dos Santos Celina Pereira Rotelli 

Tribunal de Contas do Estado de Goiás e 

Tribunal de Contas dos Municípios 
Wagner Eleuterio Martins Suelaine dos Santos Nascimento Laurindo 
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 Os conselheiros representantes dos servidores públicos efetivos, militares e os respectivos pensionistas foram nomeados por meio 

do Decreto de 04 de julho de 2023, publicado no Suplemento do Diário Oficial do Estado nº 24.073 da mesma data: 

Membros, titulares e suplentes, representantes dos servidores ativos e militares; inativos e pensionistas do Estado de Goiás 

Representatividade Membro titular Membro suplente 

Servidores ativos Geovanni Maciel Gonçalves Adima Rocha de Abreu 

Servidores inativos e pensionistas Mário de Oliveira Andrade Terezinha Leila de Souza Batista 

Militares do Serviço Ativo das Corporações 

Militares 
Tiago Rodrigues Ribeiro 

Augusta Alves Martins Barbosa Moreira 

Landim 

Pensionistas de Militares e Militares da 

Reserva Remunerada ou Reformados 
David Martins Ramos Telma Neris Rocha 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 
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9.2.3. Atividades 

  

 As reuniões realizadas pelo CFG no 2º semestre de 2023 foram gravadas e 

lavradas em atas de reuniões, constantes no processo SEI 202311129001780, 

discriminadas no quadro abaixo: 

Reuniões Data Pauta 

7ª Reunião 

Ordinária 
25/07/2023 

Aprovação do Relatório e Parecer de Investimentos da 

GOIASPREV (junho/23) 

Apresentação do Relatório Gerencial da Goiás 

Previdência - GOIASPREV (1º semestre de 2023) 

Informes 

8ª Reunião 

Ordinária 
29/08/2023 

Aprovação do Relatório e Parecer de Investimentos da 

GOIASPREV (julho/23) 

Aprovação do Regimento Interno do CFG 

Capacitação e certificação dos Conselheiros 

Informes 

9ª Reunião 

Ordinária 
26/09/2023 

Aprovação do Relatório e Parecer de Investimentos da 

GOIASPREV (agosto/23) 

Aprovação do Regimento Interno do CFG 

Informes 

10ª Reunião 

Ordinária 
31/10/2023 

Aprovação dos Relatórios de Governança Corporativa 

(2022 e 1º semestre de 2023) 

Aprovação do Relatório e Parecer de Investimentos 

(setembro/23) 

Informes 

11ª Reunião 

Ordinária 
28/11/2023 

Aprovação do Relatório e Parecer de Investimentos 

(outubro/23) 

Informes 

12ª Reunião 

Ordinária 
12/12/2023 

Apresentação da Política de Investimentos 2024 

Apresentação do Estudo Técnico de Aderência das 

Hipóteses biométricas, demográficas, econômicas e 

financeiras do plano de benefícios dos RPPS 

Informes 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

  

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=44900570&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=19142&infra_hash=8b602d97040698ee19a37210ce38c5eb26f27c90f67086307e5c378abff1ec28
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9.3. Comitê de Investimentos da GOIASPREV 

 

 O Comitê de Investimentos da GOIASPREV é órgão auxiliar da Diretoria-

Executiva, de caráter consultivo, com a competência de analisar e emitir parecer 

sobre políticas e estratégias de alocação de recursos financeiros do RPPS/GO e 

SPSM/GO, observando as diretrizes e deliberações contidas na Política de 

Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo da GOIASPREV e na 

legislação federal pertinente. 

 

9.3.1. Competências 

 

I. Analisar conjuntura, cenários e perspectivas de mercado; 

II. Traçar estratégias de composição de ativos e definir alocação com 

base nos cenários; 

III. Avaliar riscos potenciais; 

IV. Acompanhar e debater a performance alcançada pelos 

investimentos, de acordo com os objetivos estabelecidos pela Política 

de Investimentos; 

V. Deliberar sobre credenciamento e agendamento de visitas de 

instituições financeiras; 

VI. Participar, no mínimo, com 02 (dois) representantes, das reuniões da 

GOIASPREV agendadas por instituições financeiras; 

VII. Analisar a composição das carteiras de investimento, observando, os 

critérios e diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional 

– CMN e, demais normas originárias dos órgãos competentes; e 

VIII. Propor alterações em seu Regimento Interno. 
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9.3.2. Composição 

 

 A Portaria nº 1969 de 23 de novembro de 2023, publicada no Diário Oficial 

do Estado nº 24.170 de 28 de novembro de 2023, retificou o art. 2º da Portaria nº 

1775, de 30 de julho de 2018, designando os seguintes membros do Comitê de 

Investimentos da Goiás Previdência – GOIASPREV: 

Membro Cargo Órgão 

Gilvan Cândido da Silva Presidente GOIASPREV 

Marcos Medeiros da Silva Diretor de Gestão Ativos e Passivos GOIASPREV 

Antônio Francisco C. Portela Gerente de Investimentos GOIASPREV 

Adriana Jesus Silva Batista Gerente de Contabilidade GOIASPREV 

Ricardo Mendes Gestor de Finanças e Controle CGE 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

 

9.3.3. Atividades 

 

 As reuniões realizadas pelo Comitê de Investimentos da GOIASPREV no 2º 

semestre de 2023 foram lavradas em atas de reuniões, constantes no processo SEI 

202311129001669, discriminadas no quadro abaixo: 

Reuniões Data Pauta 

10ª Reunião 

Ordinária 
12/07/2023 

Apresentação do relatório mensal (junho/2023) 

Emissão do parecer sobre o relatório mensal de 

junho/2023 

11ª Reunião 

Ordinária 
21/08/2023 

Apresentação do relatório mensal (julho/2023) 

Emissão do parecer sobre o relatório mensal de 

julho/2023 

12ª Reunião 

Ordinária 
18/09/2023 

Apresentação do relatório mensal (agosto/2023) 

Emissão do parecer sobre o relatório mensal de 

agosto/2023 

13ª Reunião 

Ordinária 
17/10/2023 

Apresentação do relatório mensal (setembro/2023) 

Emissão do parecer sobre o relatório mensal de 

setembro/2023 

14ª Reunião 

Ordinária 
20/11/2023 

Apresentação do relatório mensal (outubro/2023) 

Emissão do parecer sobre o relatório mensal de 

outubro/2023 

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=44766703&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=19523&infra_hash=88401729fa6d9a37c255bad2053fbf7f9297ef5de274e0eecf90be3826f0e36e
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Reuniões Data Pauta 

15ª Reunião 

Ordinária 
06/12/2023 

Encaminhamento da proposta da Política de 

Investimentos do RPPS/GO e SPSM/GO para o exercício 

de 2024 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 

 

9.4. Diretoria-Executiva 

 

 De acordo com o art. 9º da Lei Complementar nº 66/09, a Diretoria-

Executiva – DIREX é o órgão de execução das atividades de administração da 

GOIASPREV, em conformidade com as diretrizes legais. 

 

9.4.1. Competências 

 

 De acordo com o § 14 do art. 10 da Lei Complementar nº 66/09, compete à 

Diretoria-Executiva apreciar os recursos interpostos com relação às decisões 

administrativas proferidas pelo Presidente da GOIASPREV. 

 

9.4.2. Composição 

 

 A Diretoria-Executiva é composta por 5 (cinco) membros, quais sejam:  

Membro Cargo 

Gilvan Cândido da Silva Presidente 

Valdirene Rossetto Diretora de Gestão Integrada 

Milena Guilherme Dias Diretora de Previdência 

Cel. José Lemos da Silva Filho Diretor de Militares 

Marcos Medeiros da Silva Diretor de Gestão Ativos e Passivos 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 
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9.4.3. Atividades 

 

 As reuniões realizadas pela DIREX no 2º semestre de 2023 foram lavradas 

em atas de reuniões, constantes no processo SEI 202311129004791, discriminadas 

no quadro abaixo: 

Reuniões Data Pauta 

4ª Reunião 13/07/2023 

Apresentação do relatório e parecer mensal de 

Investimentos (junho/2023) 

Sistema de Tecnologia 

Informes 

5ª Reunião 15/08/2023 

Situação das ações do Pró-Gestão RPPS para a 

certificação no nível III 

Apresentação do Plano de Trabalho para elaboração 

do Planejamento Estratégico da GOIASPREV (5 anos) 

Apreciação do Relatório de Governança Corporativa 

2022 

Realização de Audiência Pública anual – 2022 

Relatório de Prestação de Contas Anual da DIREX ao 

CDG 

Informes 

6ª Reunião 22/08/2023 

Apresentação Compensação Previdenciária 

Aprovação do Relatório Mensal e Parecer de 

investimentos (julho/2023) 

Site GOIASPREV (responsáveis pelas informações) 

Informes 

7ª Reunião 19/09/2023 

Planejamento estratégico: apresentação do perfil da 

organização, autoavaliação e cronograma 

Informes 

8ª Reunião 21/09/2023 
Aprovação do Relatório Mensal e Parecer de 

investimentos (agosto/2023) 

9ª Reunião 26/09/2023 

Aprovação dos responsáveis das informações no site 

da GOIASPREV 

Matriz de Riscos Fiscais 

Sistema TI 

Informes 

10ª Reunião 19/10/2023 
Apreciação do relatório e parecer de investimentos 

(setembro/23) 

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=47873579&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=16538&infra_hash=0c131bcb0ecd7344b0ce1b6099a1aa7187b3731740ac920fd4a613e393c6b246
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Reuniões Data Pauta 

Apreciação das apresentações dos Relatórios de 

Governança Corporativa (2022 e 1º semestre de 2023) 

/ audiência pública 2023 

Informes 

11ª Reunião 13/11/2023 

Educação Previdenciária - Pró-Gestão RPPS 

Audiência pública - Pró-Gestão RPPS 

Informes 

12ª Reunião 23/11/2023 

Apreciação do relatório e parecer de investimentos 

(outubro/23) 

Informes 

13ª Reunião 11/12/2023 

Apresentação da Política de Investimentos 2024 

Apresentação do Estudo Técnico de Aderência das 

Hipóteses biométricas, demográficas, econômicas e 

financeiras do plano de benefícios dos RPPS 

Informes 

Fonte: Gerência de Governança Corporativa / GOIASPREV 
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10. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS – JULHO A DEZEMBRO / 2023 

 

10.1. Gestão de Pessoas 

 

10.1.1. Quadro de servidores – dezembro / 2023 

Vínculo Quantidade 

Efetivo estatutário 87 

Efetivo celetista 24 

Comissionado 32 

Terceirizado Administrativo 37 

Terceirizado TI 9 

Terceirizado Limpeza 6 

Estagiário SEAD 8 

Estagiário CIEE 7 

Jovem Aprendiz 15 

Total 225 

Fonte: Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas / GOIASPREV 

 

10.1.2. Capacitações de servidores – julho a dezembro / 2023 

Tipo Quantidade Número de servidores capacitados 

Curso 35 52 

Congresso 2 7 

Palestra 0 0 

Treinamento 0 0 

Visita técnica 0 0 

Seminário 0 0 

Simpósio 0 0 

Encontro 1 6 

Workshop 0 0 

Total 38 65 

Fonte: Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas / GOIASPREV 
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10.2. Gestão Orçamentária e Financeira e Despesas – julho a dezembro/2023 

 

10.2.1. Saldo Empenhado, Liquidado e Pago por Grupo de Despesa 

Fonte: Gerência de Gestão e Finanças / GOIASPREV 

Fonte: Gerência de Gestão e Finanças / GOIASPREV 

Fonte: Gerência de Gestão e Finanças / GOIASPREV 

Fonte: Gerência de Gestão e Finanças / GOIASPREV 

Unidade 1762 – Goiás Previdência - GOIASPREV 

Grupo Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$) 

01 - Pessoal e encargos 

sociais 
6.148.743,99 17.270.405,27 17.281.739,58 

03 - Outras despesas 

correntes 
3.677.746,91 13.506.601,36 13.503.602,64 

04 - Investimentos 615.381,34 615.351,28 615.351,28 

Total 10.441.872,24 31.392.357,91 31.400.693,5 

Unidade 1780 - Fundo Financeiro do Regime Próprio de Previdência do 

Servidor 

Grupo Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$) 

01 - Pessoal e encargos 

sociais 
420.188.774,61 3.012.636.746,65 3.013.058.438,44 

03 - Outras despesas 

correntes 
-41.549.581,25 -5.158.833,38 606.672,78 

Total 378.639.193,36 3.007.477.913,27 3.013.665.111,22 

Unidade 1781 – Fundo Financeiro do Regime Próprio de Previdência Militar 

Grupo Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$) 

01 - Pessoal e encargos 

sociais 
-204.175.744,89 1.054.294.007,59 1.054.641.555,00 

03 - Outras despesas 

correntes 
-12.809.309,52 -2.181.282,68 0,00 

Total -216.985.054,41 1.052.112.724,91 1.054.641.555,00 

Unidade 1782 - Fundo Previdenciário 

Grupo Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$) 

01 - Pessoal e encargos 

sociais 
0,00 0,00 0,00 

03 - Outras despesas 

correntes 
0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 0,00 0,00 
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Fonte: Gerência de Gestão e Finanças / GOIASPREV 

Quadro Resumo 

Unidade Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$) 

Goiás Previdência 10.441.872,24 31.392.357,91 31.400.693,50 

Fundo Financeiro do 

RPPS/GO 
378.639.193,36 3.007.477.913,27 3.013.665.111,22 

Fundo Financeiro do 

SPSM/GO 
-216.985.054,41 1.052.112.724,91 1.054.641.555,00 

Fundo Previdenciário 0,00 0,00 0,00 

Total 172.096.011,19 4.090.982.996,09 4.099.707.359,72 
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10.3. Gestão de Contratos – vigentes em dezembro/2023 

Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

1 202011129004090 
Contrato de 

Impressões 
15/2021 

Partícipe de 

pregão 

Contrato celebrado 

em 2021, vigente 

até 2024 

241.771,03 17/11/2021 

2 202111129006331 DATAPREV 004985/2022.P 

Contrato 

celebrado em 

2022, vigente 

até 2027 

Contrato celebrado 

em 2022, vigente 

até 2027 

720.000,00 19/01/2022 

3 202111129007785 Licenças Microsoft 02/2022 
Partícipe de 

pregão 

Contrato celebrado 

em 2022, vigente 

até 2025 

689.236,14 13/04/2022 

4 202211129005838 Exames periódicos 08/2022 
Partícipe de 

pregão 

Contrato celebrado 

em 2022, vigente 

até 2024 

   6.261,00 21/07/2022 

5 202111129007816 

Consultoria 

especializada 

Microsoft 

07/2022 
Partícipe de 

pregão 

Contrato celebrado 

em 2022, vigente 

até 2025 

42.200,00 03/08/2022 

6 202011129000686 Banco de Preços 06/2021 
Aditivo 

Contratual 

2º Aditivo 

- Prorrogação e 

Reajuste 

Contratual 

9.956,09 1º/03/2023 
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Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

7 201711129008388 Mão de obra de TI 01/2018 
Aditivo 

Contratual 

Prorrogação de 

contrato 
2.304.698,69 02/02/2023 

8 202011129001632 Link de dados 03/2020 
Aditivo 

Contratual 

Prorrogação e 

Reajuste 

Contratual 

   58.305,00 02/02/2023 

9 201911129007746 

Concessão de 

estágio de 

estudantes de nível 

superior (taxa de 

administração) 

01/2020 
Aditivo 

Contratual 

3º Aditivo - 

prorrogação 
    1.084,32 16/02/2023 

10 202211129000395 
Manutenção de 

extintores 
03/2022 

Aditivo 

Contratual 

Prorrogação do 

Contrato 
    3.977,27 18/04/2023 

11 201811129005510 Vale transporte 06/2018 Apostilamento 
Indicação de 

Recursos 
72.000,00 16/05/2023 

12 202211129001507 

Serviços de limpeza 

e copeira, com 

dedicação exclusiva 

de mão de obra 

07/2023 
Pregão 

Eletrônico 

Celebração do 

Contrato 
620,238,00 18/05/2023 

13 202211129000524 
Agenciamento de 

viagens 
09/2022 

Aditivo 

Contratual 

Prorrogação do 

Contrato 
 182.036,00 04/06/2023 



 

 

 

 

 

54 

Av. Primeira Radial, nº 586, Bloco 3, 5° andar, St. Pedro Ludovico, CEP 74820-300, Goiânia-GO, Fone (62) 3201-7800  

Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

14 202111129000041 

Gerenciamento de 

abastecimento de 

combustível 

07/2021 
Aditivo 

Contratual 

Prorrogação de 

contrato 
 33.752,00 15/06/2023 

15 202311129001059 
Locação de veículos 

automotores 
08/2023 

Pregão 

Eletrônico 

Celebração do 

Contrato 
 133.704,00 10/08/2023 

16 202311129005594 Desktops 09/2023 

Adesão à ARP 

nº 017/2022, 

Pregão 

Eletrônico SRP 

nº 08/2022. 

Aquisição  381.800,00 11/08/2023 

17 202311129003282 

Curso de 

Capacitação 

(Performance Ltda.) 

10/2023 
Dispensa de 

Licitação 

Celebração do 

Contrato 
 17.500,00 04/09/2023 

18 202311129007723 
Certificação 

Profissional 

Nota de 

Empenho  

n º 00083 

Dispensa de 

Licitação 

Celebração do 

Contrato 
 17.400,00 18/09/2023 

19 202311129010400 Água Mineral 13/2023 
Dispensa de 

Licitação 
Aquisição  20.196,00 20/09/2023 

20 202311129001565 VOIP 11/2023 
Pregão 

Eletrônico 

 Celebração do 

Contrato 

 

 75.000,00 03/10/2023 
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Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

21 202211129009917 Móveis 12/2023 

Adesão à SRP 

nº 013/2022 - 

SEAD, Pregão 

Eletrônico nº 

006/2022 

Aquisição  90.725,95 04/10/2023 

22 202111129006024 Assinatura Zoom 14/2021 
Aditivo 

Contratual 

 

Prorrogação de 

contrato 

 

 1.341,00 31/10/2023 

23 202011129005001 Jornal O Popular 06/2020 
Aditivo 

Contratual 

 

Prorrogação de 

contrato 

 

 297,60 20/11/2023 

24 202011129005929 Correios 9912515906 
Aditivo 

Contratual 

 

Prorrogação de 

contrato 

 

 54.000,00 13/11/2023 

25 201911129006854 

Mão de Obra 

Terceirizada 

Assistente Técnico 

Administrativo, 

Níveis I e II 

02/2020 

Aditivo 

Contratual 

  

7º Aditivo - 

prorrogação 

 

2.853.376,20 
26/05/2023 

Apostilamento 
3ª Apostila, 

diferença de 
 75.575,76 23/10/2023 
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Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

repactuação, - 

nível I 

Aditivo 

Contratual 

8º Aditivo - 

diferença de 

repactuação - nível 

II 

 415.743,83 27/12/2023 

26 202211129001550 ABIPEM 01/2022 
Termo de 

Associação 
Renovação 5.375,00 - 

27 202311129010043 

Inscrições no 11º 

Congresso Brasileiro 

de Conselheiros de 

RPPS's 

Nota de 

Empenho 

00093 

Inexigibilidade Aquisição 3.800,00 - 

28 202311129009540 

Inscrições no Curso 

do Novo RPPS do 

Estado de Goiás 

Nota de 

Empenho 

00091 

Inexigibilidade Aquisição 897,00 - 

29 202311129009246 
Certificado Digital 

A1, do tipo e-CNPJ 

Nota de 

Empenho 

00084 

Dispensa Aquisição 182,99 - 

30 202311129008627 
Fogão elétrico e 

mergulhão 

Nota de 

Empenho 

00002 

Dispensa Aquisição 2.494,96 - 
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Sequencial 
Número do 

Processo SEI 

Objeto da 

Contratação 

Número do 

Contrato 

Modalidade da 

Contratação 
Evento 

Valor do 

Contrato (R$) 

Data da 

Publicação 

do Contrato 

31 202311129007531 Reparos de válvula 

Nota de 

Empenho 

00080 

Dispensa Aquisição 395,00 - 

 

Quantidade de contratos celebrados Valor total (R$) 

31 8.515.082,83 

Fonte: Gerência de Compras e Apoio Administrativo / GOIASPREV 
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10.4. Concessão de Benefícios – julho a dezembro / 2023 

Benefício Quantidade  

Concessão de aposentadoria e reversões¹ 569 

Concessão de transferência para reserva remunerada e 

reforma (Polícia Militar e Corpo de Bombeiros)2 
152 

Concessão de Pensão Militar2 143 

Concessão de Pensão por Morte3 494 

Total das concessões de benefícios 1.358 

Fontes: 

¹Gerência de Concessão de Aposentadoria / GOIASPREV 
2Diretoria de Militares / GOIASPREV 
3Gerência de Pensão e Direitos de Civis / GOIASPREV 

 

10.5. Orientações e Cumprimento de Decisões Judiciais – julho a dezembro / 

2023 

 

 A GOIASPREV efetua o cumprimento de decisões judiciais tanto nas ações 

judiciais em que foi parte, como naquelas que o Estado de Goiás esteve no polo 

passivo da demanda. 

 A Assessoria Estratégica do Gabinete do Presidente da GOIASPREV recebe 

os processos administrativos, autuados no sistema SEI, para o efetivo 

cumprimento das decisões judiciais. 

Cumprimento de Decisões Judiciais Quantidade 

Decisões judiciais 1.016 

Requisição de Pequeno Valor (RPV) 1.082 

Total 2.098 

Fonte: Assessoria Estratégica / GOIASPREV 
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 A unidade que orienta o cumprimento de decisões judiciais é a 

Procuradoria Setorial da Autarquia Previdenciária. 

Orientações de Decisões Judiciais Quantidade analisada 

Decisões judiciais¹ 23.813 

Passivo Judicial² 3.463 

Fonte: Procuradoria Setorial / GOIASPREV (Sistema CORA – PGE) 

¹foram consideradas todas as providências judiciais distribuídas aos Procuradores, em todas as unidades do 

sistema interno de tramitação de processos, tais como: contestações, recursos, orientações de cumprimento de 

decisões judicias, impugnações a execução, requisições de pequeno valor e pareceres 

²foram considerados todos os novos processos cadastrados no sistema interno de tramitação de processos 

 

10.6. Canais de Atendimento 

 

10.6.1. Quantidade de atendimentos aos segurados e beneficiários do RPPS/GO 

e SPSM/GO – julho a dezembro / 2023 

Tipo de atendimento Quantidade 

Ouvidoria (0800, e-mail, presencial, Vapt Vupt e Internet)1 119 

Multiatendimento – Presencial2 8.735 

Multiatendimento – E-mail2 7.588 

Multiatendimento – WhatsApp2 4.338 

Autuações de processos2 2.019 

Perícias médicas aposentadoria3 173 

Perícias médicas pensão3 52 

Perícias médicas IRRF3 430 

Fontes: 

¹Assessoria Estratégica / Coordenação de Ouvidoria / GOIASPREV 

²Gerência da Secretaria-Geral / GOIASPREV 

³Gerência de Cadastro, Auditoria e Junta Médica Previdenciária / GOIASPREV 


