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ESTADO DE GOIAS
GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV
CONSELHO FISCAL DA GOTASPREV

ATA N2 1/2023 - GOIASPREV/GOIASPREV/CFG-19142

Inicio: 14h48min
Término: 15h42min

Link de acesso a reunido:
https://us02web.zoom.us/j/822059572307
pwd=V0xZU3BDRUIOdjNZd1JaZEF1MitQUTO09
ID da reuniao: 822 0595 72308

Senha de acesso: 152554

Gravacao:

https://us02web.zoom.us/rec/share/98ptW 1XbIRcQvkAH1IRzXri9DydsCM8FErBPw GOE6efw 7rSspNaUzqis-
3 sj234.nvxMbeDhwolM6Ixx?startTime=1675186032000

Senha: Dxb.MqgS8

Participantes:
CONSELHO FISCAL

1. Luis Henrique Crispim (Presidente);

2. Daniel Beethoven Vaz de Mattos (Vice-Presidente);
3. Nylo Sérgio José Nogueira Junior (servidores ativos);
4

. Wagner Eleuterio Martins (Tribunal de Contas do Estado).
GOIASPREV

José Antonio Capparelli Vieira Borges / Chefe de Gabinete;

Yuri Marti Santana Santos / Diretor de Gestdo Integrada;

Juliana Salgado Quintans / Gerente de Atuaria e Dados Previdencidrios;
Patricia Ribeiro Silva Gomes / Assessora de Atuaria e Dados
Previdenciérios;

5. Alessandra Oliveira de Souza / Secretaria do Conselho.

Ao~

Pauta:

1. Apresentacao do Relatdrio Gerencial da Goids Previdéncia - GOIASPREV;
2. informes.

1. Apresentacao do Relatério Gerencial da Goids Previdéncia - GOIASPREV



(46231338)

O Presidente do Conselho Fiscal, Luis Henrique Crispim iniciou a reuniao
com a verificacdo do quérum e a leitura da pauta. A Gerente de Atudria e
Dados Previdencidrios, Juliana Salgado Quintans deu inicio a apresentacao
do Relatério Gerencial da Goias Previdéncia - GOIASPREV relativo ao Ultimo
bimestre de 2022; esclareceu que o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Estado de Goids possui o Fundo Financeiro e o
Fundo Previdenciario; que o Fundo Previdenciario foi instituido a partir da
segregacao de massa visando equacionar o déficit atuarial; explicou que o
Fundo Financeiro é composto pelos servidores que ingressaram no servico
publico até 06/07/2017 e ndo migraram para o Fundo Previdenciario;
destacou que houve diminuicao no quantitativo de segurados do Fundo
Financeiro em 2022 por ser um fundo que estd em extin¢do; explanou sobre
o quantitativo de segurados ativos e inativos por 6rgao, destou que a maior
proporcao da folha de pagamentos, tanto com ativos quanto com inativos,
pertence a Secretaria de Estado da Educacdo; que a evolucao das despesas
do Fundo Financeiro passou de uma média de R$ 413,63 milhdes para uma
média de R$ 461,32 milhdes apds a Revisao Geral Anual de marco de 2022,
0 que contabilizou um aumento da despesa em média de 11,53%; que as
despesas tiveram um crescimento anual médio de 6,75%; que a despesa de
2022 apresentou aumento de 9,35% em relacao a 2021 por conta da
Revisdo Geral Anual de marco de 2022 e a expectativa para os préximos
anos da despesa projetada é de crescimento médio anual de 2,45%; em
relacdo as receitas destacou que houve uma evolucao de uma média de R$
200,85 milhdes para uma média de R$ 202,65 milhdes, que se deu em razao
da publicacao da EC n?® 71/2021, do Reajuste Geral anual, ocorrido em
marco e a progressao para alguns cargos e carreiras em julho; destacou que
as receitas do Fundo Financeiro tendem a diminuir ao longo do tempo em
razao de sua extingao; esclareceu que o pico de dezembro se deu em face a
contabilizacdo das contribuicdes do décimo terceiro saldrio, um ajuste feito
pela Secretaria de Estado de Administracao. O Diretor Yuri esclareceu que
em funcao do programa do e-Social, os sistemas de folha de pagamento do
Estado foram adaptados para que o décimo terceiro salério fosse
contabilizado no ultimo més do exercicio, ou seja, dezembro. A Gerente de
Atudria deu continuidade explicando que a compensacao financeira entre o
Regime Geral e o Regime Préprios de Previdéncia Social - COMPREV no
exercicio de 2022 arrecadou o total de R$ 30.741.764,96 milhdes; explanou
sobre o déficit do Fundo Financeiro, que o resultado financeiro do plano
financeiro do RPPS/GO ¢ deficitario, uma vez que as receitas previdenciarias
do fundo nao sdo suficientes para cobrir as despesas com beneficios de
aposentadoria e pensao; destacou que de 2017 a 2022 o déficit realizado
teve crescimento anual médio de 7,41% e a expectativa para os préximos
anos é que o déficit projetado tenha crescimento médio anual de 6,56%;
gue em 2022 o déficit financeiro apresentou aumento de 17,29% em
relacdo a 2021, o que gera a necessidade do aporte do Tesouro Estadual. O
Presidente do Conselho Fiscal Luis Henrique Crispim solicitou
esclarecimentos com relacao ao percentual do déficit financeiro o qual o
Tesouro faz aporte mensal; a Gerente de Atuaria esclareceu que 24,13% do
aporte é relativo a contribuicdo patronal e 55,25% é para cobertura do
déficit. Dando continuidade a apresentacdo, a Gerente de Atudria também
apresentou o quantitativo de beneficios concedidos em 2022, custeados pelo
Fundo Financeiro RPPS/GO; sobre o Fundo Financeiro, ressaltou que a massa
de segurados desse Fundo sao os servidores que ingressaram no Servico
publico a partir de 07/07/2017 e aqueles servidores que migraram para o
Fundo Previdenciario e limitaram seu beneficio pelo teto do Regime Geral
de Previdéncia Social; apresentou as receitas do Fundo Previdenciario, que



acumulou mais de R$ 133,3 milhoes até dezembro de 2022, levando em
consideracao as contribuicdes e rendimentos das aplicacdes; que o total de
receitas de contribuicdo no exercicio de 2022 foi de mais de R$ 69,6
milhdes; destacou que o Fundo Previdenciario nao existe segurados inativos
e pensionistas, que a massa de segurados é composta apenas por servidores
ativos; discorreu sobre a evolucao dos recursos aplicados; sobre a
distribuicao dos investimentos entre a Caixa Econ6mica Federal e Banco do
Brasil, sendo que 93,7% estdo alocados em Renda Fixa, 2,6% Renda
varidvel e 3,7% Investimentos no exterior; esclareceu que o Fundo
Previdenciario é um fundo de capitalizacao, onde ha um acimulo das
contribuicdes que sao aplicadas em investimentos e que vao gerar uma
rentabilidade; que a rentabilidade dos investimentos foi de 6,35% em 2022;
que apesar de nao ter atingido a meta atuarial, a trajetéria da rentabilidade
foi positiva por conta da estratégia da politica de investimentos. Sobre o
Sistema de Protecao Social dos Militares (SPSM) relatou que as despesas
saltaram de uma média de R$ 135,80 milhdes para uma média de R$ 161,42
milhdes, apds a Revisdao Geral Anual, ocorrida em marco de 2022,
representando um acréscimo de +18,86%; que a despesa realizada nos
Ultimos 5 anos teve crescimento anual médio de 13,42% e a expectativa
para os préximos anos da despesa projetada é de crescimento médio anual
de 4,20%; quanto as receitas no SPSM, a gerente destacou que também
houve diferenca no montante das contribuicdes registradas no més de
dezembro de 2022 devido ao registro das contribuicdes oriundas do 132
saldrio; que verifica-se a necessidade de financiamento no SPSM, pois as
receitas ndo sao suficientes para cobrir as despesas com beneficios; que
houve o aumento desses valores a partir de marco, més em que ocorreu a
Revisao Geral Anual; destacou que no SPSM nao ha contribuicdo patronal e
que a aliquota de contribuicdo é de 10,5% do total da remuneracao; que em
2022 a necessidade de financiamento apresentou aumento de 7,81% em
relacao a 2021, concluindo que as receitas arrecadadas do Fundo Financeiro
do SPSM/GO no ano de 2022 nao sao suficientes para custear as despesas,
sendo necessario a cobertura do déficit que é de 80%. O Conselheiro
Wagner Eleuterio demonstrou preocupacao com o impacto do SPSM. O
Presidente Luis Henrique Crispim também demonstrou preocupacdo com o
déficit. O Conselheiro Daniel perguntou se os dados apresentados referem-
se a todos os Poderes. O Conselheiro Nylo Sérgio comentou que na época
da reforma previdencidria em 2019, falava-se que somente no ano de 2049
teria-se superavit, levando em consideracao o cenario atual. A Gerente de
Atudria respondeu que essa situacao é resultado do passado onde ndo existia
contribuicao dos servidores, que as aposentadorias eram concedidas com
integralidade e paridade, o que comprometeu o equilibrio atuarial. O
Conselheiro Nylo Sérgio mencionou que as contratacdes de terceirizados e
de temporarios comprometem a gestao do déficit uma vez que estes
contribuem para o Regime Geral de Previdéncia, que por essa razao ele
defende que deve haver mais servidores efetivos. A gerente Juliana
destacou que nao pode mais haver a entrada de novos segurados no Fundo
Financeiro, por ser um fundo que serd extinto e que o ingresso de novos
servidores irdo compor a massa de segurados do Fundo Previdenciario, o
gual os beneficios sao limitados ao teto; destacou também que existem
formas de diminuir este déficit, o qual versa a PORTARIA/MTP N¢ 1.467, de
2 de junho de de 2022, que é a “compra de vida”, que seria migrar alguns
segurados do Fundo Financeiro para o Fundo Previdencidrio e fazer um
estudo para ver se essa estratégia consegue diminuir o déficit do Fundo
Financeiro. O Presidente Crispim perguntou se com o aumento da
arrecadacao por parte do Tesouro se ha um estudo no sentido de essa
arrecadacao ser suficiente para cobertura de insuficiéncia financeira. O
Diretor Yuri comentou que irdo fazer essa projecao.



2. Informes.

2.1 O Presidente em exercicio, José Antonio Capparelli Vieira Borges,
informou que hd uma projeto para criacdo da Diretoria de Investimentos,
que com o volume de recursos geridos pela GOIASPREV, demanda a
necessidade de estrutura administrativa, de pessoal preparado, de
profissionalizacao na gestao desses recursos; destacou que existem regras e
fiscalizacdo quanto a aplicacéo e gestdo desses recursos.

2.2 Comentou sobre o andamento do projeto de remuneracao dos
Conselheiros;

2.3 O Diretor Yuri informou que na préxima reuniao sera apresentado o]
Relatério da Avaliacao Atuarial.

Pelo exposto, em nao havendo mais nada a deliberar, foi encerrada a
reunido as 15:42h, cuja ata segue assinada pelos membros do Conselho
Fiscal da GOIASPREV presentes.

Goiania - GO, aos 31 dias do més de janeiro de 2023.

Presidente do CFP
Luis Henrique Crispim

Vice-Presidente do CFP
Daniel Beethoven Vaz de Mattos

Conselheiros:

Nylo Sérgio José Nogueira Junior
Wagner Eleutério Martins

‘I Documento assinado eletronicamente por DANIEL BEETHOVEN VAZ
JEI: ﬁ DE MATTOS, Membro, em 14/04/2023, as 13:21, conforme art. 2°, § 2°,
I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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