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A Goiás Previdência publica o 1o Boletim de Estatísticas Previdenciárias, contendo análises descritivas
sobre as informações disponíveis na autarquia. O principal objetivo deste estudo é dar transparência aos
dados utilizados pela equipe da Gerência de Atuária e Dados Previdenciários, com a intenção de deixar claro
à sociedade o que se analisa dentro da instituição em relação ao sistema próprio de previdência do Estado de
Goiás. São abordadas nesta publicação questões financeiras e gerenciais do Regime Próprio de Previdência
Social (RPPS) e do Regime Próprio de Previdência dos Militares (RPPM) relativos ao exercício de 2019.

Informações Financeiras

Esta sessão trata das questões relativas ao custeio dos benefícios do RPPS e do RPPM. Em 2019, a folha de
inativos e pensionistas registrou um crescimento médio real de aproximadamente 0,46% ao mês, totalizando
mais de R$6 bilhões no ano. O Gráfico 1 ilustra a sua variação no decorre do exercício de 2019.

Gráfico 1: Evolução da folha previdenciária no ano de 2019 (em R$ milhões)

Valores corrigidos pelo IPCA-IBGE
Fonte: Goiás Previdência.

O déficit financiero, que representa a parcela da folha previdenciária que não é coberta pelas contribuições
dos segurados e patronal, atingiu R$ 2,99 bilhões em termos reais em 2019. Esse valor representa um aumento
de 8,5% em relação aos R$ 2,76 bilhões desembolsados pelo Tesouro Estadual em 2018. O Gráfico 2 ilustra
a comparação mensal do déficit entre os dois exercícios. É possível observar que a insuficiência financeira
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mensal média registrada em 2019 foi de R$ 249,31 milhões em termos reais, representando um aumento de
aproximadamente R$ 20 milhões em comparação à média apurada em 2018.

Gráfico 2: Comparação do Déficit Previdenciário entre os anos de 2018 e 2019 (em R$ milhões)

Valores corrigidos pelo IPCA-IBGE
Fonte: Goiás Previdência.

O Gráfico 3 mostra como está o déficit previdenciário dos Poderes e Órgaos Autônomos Estaduais. En-
quanto a Assembleia Legislativa (Alego) e o Tribunal de Contas (TCE/GO) possuem uma insuficência fi-
nanceira superior a 70%, o Ministério Público (MPGO) possui um superávit de 29,9% no seu resultado
previdenciário, ou seja, as contribuições superam o valor da folha de inativos e pensionistas. Isso é explicado
pelo fato da composição de segurados ser marjoritariamente de servidores ativos no MPGO..

Gráfico 3: Proporção deficitária da folha previdenciária por Poder e Órgão Autônomo (em %)

Fonte: Goiás Previdência.

O Gráfico 4 apresenta a comparação da folha, da receita e do déficit previdenciário entre os exercícios de
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2018 e 2019. Apesar de o aumento de quase 3% na receita de contribuições, a folha previdenciária aumentou
5,6%, resultando em um aumento real de 8,5% no déficit previdenciário.

Gráfico 4: Comparação do resultado previdenciário entre os anos de 2018 e 2019 (em R$ bilhões)

Valores corrigidos pelo IPCA-IBGE
Fonte: Goiás Previdência.

O Gráfico 5 aponta uma contração na participação das contribuições no custeio da folha previdenciária
entre 2018 e 2019, resultando em um aumento de mais de 1 ponto percentual na participação do Tesouro
Estadual para a cobertura da insuficiência financeira do RPPS e do RPPM.

Gráfico 5: Custeio da folha previdenciária em 2018 e 2019 (em %)

2018 2019

Fonte: Goiás Previdência.

Perfil dos Segurados

Esta sessão descreve o perfil dos segurados do RPPS e do RPPM levando em conta a base de dados de
dezembro de 2019. Ao todo, são 140.925 segurados ativos, inativos e pensionistas, representando uma queda
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de 0,4% em relação aos 141.479 vinculados em dezembro de 2018. O Gráfico 6 mostra a comparação da
distribuição da massa de segurados nesses dois períodos. Enquanto a proporção de ativos em relação ao total
caiu de um ano para o outro, a de inativos e pensionistas aumentou.

Gráfico 6: Composição da massa de segurados em dez/18 e dez/19 (em %)

Fonte: Goiás Previdência.

O Gráfico 7 apresenta a quantidade de aposentadorias e transferências para reserva concedidas em 2019,
evidenciando que 2.754 segurados foram inativados. Desse total, 712 são militares e 2.042 são servidores
públicos do Poder Executivo estadual. Os dados apresentados não contemplam pensões, averbações e emissões
de Certidões de Tempo de Contribuição (CTC).

Gráfico 7: Quantidade de inativações em 2019

Fonte: Goiás Previdência.
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Servidores públicos

De todos os segurados, o RPPS abrange 114.336 deles, correspondendo a 81,1%. Desse total, 47% são
servidores ativos e 44,7% são inativos, além de possuírem uma remuneração de R$ 6.294,58 e 58 anos em
média. A Tabela 1 apresenta essas estatísticas por grupo de segurado.

Tabela 1: Quantidade, idade média e remuneração média por grupo de segurados servidores públicos

Grupo de segurados Quantidade Porcentagem (%) Idade média Remuneração Média (R$)
Ativos 53.771 47 48 6.696,48
Inativos 51.036 44,7 68 5.799,62

Pensionistas 9.529 8,3 67 6.677,65

Fonte: Goiás Previdência.

A Tabela 2 considera as informações separados pelo sexo do segurado. É possível observar que as mulheres
são predominantes nos três grupos previdenciários, apresentando média inferior de proventos na categoria de
ativos e inativos.

Tabela 2: Quantidade remuneração média por grupo de segurados servidores públicos e sexo

Grupo de segurados Quantidade Porcentagem (%) Remuneração Média (R$)
Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

Ativos 18.670 35.101 34,7 65,3 8.328,60 5.828,37
Inativos 8.341 42.695 16,3 83,7 9.907,92 4.997,01

Pensionistas 3.130 6.399 32,8 67,2 4.216,32 7.881,58

Fonte: Goiás Previdência.

Militares

Em relação ao RPPM, esse grupo considera os demais 18,9% dos amparados pelos regimes próprios de
previdência do Estado de Goiás, sendo no total 26.589 ativos e beneficiários. 88,1% desse grupo são militares
ativos ou inativos, que possuem provento médio de R$ 9.188,38 e cerca de 47 anos. A Tabela 3 apresenta
essas estatísticas por grupo de segurado.

Tabela 3: Quantidade, idade média e remuneração média por grupo de segurados militares

Grupo de segurados Quantidade Porcentagem (%) Idade média Remuneração Média (R$)
Ativos 15.747 59,2 40 8.609,67
Inativos 7.694 28,9 59 11.651,42

Pensionistas 3.148 11,9 54 6.063,32

Fonte: Goiás Previdência.

A Tabela 4 considera as informações separados pelo sexo do segurado. Ao contrário do que é percebido
entre os servidores públicos, ocorre a maior predominância dos homens entre os militares ativos e inativos,
enquanto as mulheres são mais numerosas entre o grupo de pensionistas. Também é possível verificar que as
remunerações médias femininas são superiores às masculinas em todas as categorias.
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Tabela 4: Quantidade remuneração média por grupo de segurados militares e sexo

Grupo de segurados Quantidade Porcentagem (%) Remuneração Média (R$)
Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

Ativos 14.265 1.482 90,6 9,4 8.595,18 8.749,15
Inativos 7.474 220 97,1 2,9 11.623,33 12.605,82

Pensionistas 336 2.812 10,7 89,3 3.334,66 6.389,36

Fonte: Goiás Previdência.

Esta publicação é de autoria da Gerência de Atuária e Dados Previdenciários, que analisa dados disponibilizados pela Goiás
Previdência, publicada no dia 18 de maio de 2020. Ressalta-se que nenhuma informação pessoal é divulgada neste trabalho.
Todos os valores monetários são corrigidos pelo IPCA-IBGE na data focal de dezembro de 2019. O arquivo foi redigido pelo
editor de LATEX Overleaf e os gráficos foram feitos na versão 1.2c do RStudio.
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