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CAPITULO|
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° A COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E PARCERIAS DO ESTADO DE GOIAS, regularmente
constituida sob a forma de sociedade anbénima de economia mista, de capital fechado, autorizado pela Lei Estadual
n°. 14.910 de 11 de agosto de 2004, e suas posteriores altera¢des, doravante simplesmente denominada "Goias
Parcerias" ou "Companhia", reger- se-a pelo presente Estatuto Social, pelas Leis Federais n® 6.404 de 15 de dezembro
1976 ("Lei das Sociedades por Agdes"), pela Lei n°13.303 de 30 de junho de 2016 ("Lei das Estatais") e pelas demais
disposicOes legais que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico. A Companhia sera jurisdicionada conforme o que dispuser a estrutura organizacional do Poder
Executivo.

Artigo 2° A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Goiania - GO, na Rua 82, n°400, Palacio Pedro Ludovico
Teixeira, 3° Andar, Setor Sul, Goiania - Goias, CEP: 74083-010, podendo abrir ou fechar filiais, escritérios, sucursais,
agéncias e nomear representantes no Pais ou no Exterior, observadas as exigéncias legais e estatutarias pertinentes
a matéria, mediante deliberagdo do Conselho de Administragao.

Artigo 3° A Companhia tem por objetivo precipuo colaborar, apoiar e viabilizar a implementagdo do Programa de
Parcerias Publico- privadas - PPP, instituido pela Lei Estadual no 14.910, de 11 de agosto de 2004, com alteragdes
feitas pela Lei LEI N° 23.561, DE 9 DE JULHO DE 2025 e estruturar outras parcerias de interesse do desenvolvimento
econdmico e social de Goias, disponibilizando bens, equipamentos e utilidades para a administragédo publica, mediante
contrapartida financeira, gerir os ativos patrimoniais a ela transferidos pelo Estado ou por entidades da administracdo
publica indireta, ou que tenham sido adquiridos a qualquer titulo, bem como organizar, promover e executar feiras,
exposi¢oes, missdes nacionais e internacionais e outros eventos voltados a atragao de investimentos privados e ao
desenvolvimento econdmico do Estado de Goias, inclusive com a gestdo das receitas decorrentes de parcerias,
locagbes e patrocinios, servigos estes que serdo prestados exclusivamente a 6rgaos e entidades da administragao
publica direta e indireta. A Companhia podera, para atingir os seus objetivos, celebrar de forma isolada ou em conjunto
com a administragao publica, 6rgdos da administracédo direta e indireta, contratos, convénios ou outros termos ou
instrumentos afins, que tenham por objeto: a elaboragdo de estudos técnicos de sua viabilidade, mediante
demonstracao das metas e resultados a serem atingidos, prazos de execugédo e de amortizagao do capital investido,
bem como a indicacdo dos critérios de avaliagcdo ou desempenho a ser utilizada, a instituicdo de Parcerias Publico
Privadas. -PPP, a locacdo ou promessa de locagao, arrendamento, cessao de uso ou outra modalidade onerosa, de
instalacdes e equipamentos ou outros bens, podendo neste caso assumir, total ou parcialmente, direitos e obrigacdes
decorrentes dos termos destes instrumentos

Podera ainda:

a) Contratar a aquisicdo de instalagdes e equipamentos, bem como a sua constru¢do ou reforma, peloregime de
empreitada, para pagamento a prazo, que terd inicio apds a conclusdo das obras, observada a legislacdopertinente;b)
Contratar com a administragao direta e/ou indireta do Estado de Goias locagédo ou promessa de locagaoarrendamento,
cessdo de uso ou outra modalidade onerosa, de instalagdes e equipamentos ou outros bensintegrantes de seu
patriménio;

c¢) Contrair empréstimos e emitir titulos, nos termos da legislacdo em vigor;

d) Explorar, gravar e alienar onerosamente os bens integrantes de seu patrimdnio;

e) Prestar garantias reais, fidejussorias e contratar seguros;

f) Participar do capital social de outras empresas controladas por ente publico ou privado;

Celebrar convénios e acordos com drgéos e entidades da administragéo publica direta ou indireta do Estado deGoias;
g) Contratar servigos técnicos de terceiros, observada a legislagao pertinente.

§ 10 Prestar servigo aos érgaos da administracdo publica direta e indireta para comercializagdo de ativos ambientais
e créditos de carbono, decorrentes de servicos ambientais e ecossistémicos produtos vinculados ao manejo
florestalsustentavel e a conservagao, manutengao e aumentos dos estoques de carbono florestal no Estado;

§ 20 Obter recursos oriundos das seguintes ac¢des, isolada ou cumulativamente: (i) alienagao ou exploragéo de bens
e direitos e da prestagao de servigos, inclusive os decorrentes da operagao e da exploracdo de atividades e da
exploracéo de atividades por terceiro, incluindo, sem se limitar a, créditos de carbono; (ii) comercializagdo de ativos
ambientais decorrentes de servigos ambientais ou ecossistémicos; (iii) alienagéo ou exploragdo de produtos vinculados
ao manejo florestal sustentavel; e (iv) conservagdo, manutencado e aumento dos estoques de carbono florestal no
Estado;

§ 3o Complementando os objetivos detalhados no caput deste artigo, contidos na Lei 14.910 de 11 de agosto
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§ 30 Complementando os objetivos detalhados no caput deste artigo, contidos na Lei 14.910 de 11 de agosto

de 2004,a Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias esta cadastrada na Classificagéo Nacional
de AtividadeEcondmica junto a Receita Federal nas seguintes atividades principal e secundaria:

Atividade principal:

| - Administragao Publica em Geral.

a) Atividades Secundarias:

l. Servigos de engenharia;

ll. Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia;

lll. Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica;

IV. Preparagao de documentos e servigcos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente;V.
Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet;

VI. Agenciamento de espacos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagao;

VII. Gestao e administracao da propriedade imobiliaria;

VIIl. Compra e venda de imdveis proprios;

IX. Outras sociedades de participagao, exceto holdings;

X. Atividades de administragédo de fundos por contrato ou comissao;

XI. Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios;

XIl. Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadasanteriormente;
Xlll.Outras atividades de prestagéo de servigos de informagéo nao especificadas anteriormente;

XIV.Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente;

XV. Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;

XVI.Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis;

XVII. Consultoria em tecnologia da informacéo, suporte técnico;

XVIIl. Manutengao e outros servigos em tecnologia da informagéo;

XIX. Portais, provedores de conteudo e outros servigos de informagao na internet;

XX. Sociedades de crédito, financiamento e investimento financeiras agentes de investimentos emaplicagdes
financeiras;

XXI.Administracdo de cartdes de crédito atividades auxiliares dos servigos financeiros naoespecificadas
anteriormente;

XXII. Correspondentes de instituicdes financeiras;

XXIII. Atividades auxiliares dos servigos financeiros nao especificadas anteriormente;

XXIV. Outras atividades auxiliares dos servigos financeiros ndo especificadas anteriormenteXXV. Atividades de
teleatendimento;

XXVI. Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros;

XXVII. Intermediacao de certificados de créditos de carbono.

Artigo 4° As atividades da Companhia iniciaram na data de registro da Ata de sua constituicdo na Junta Comercial do
Estado de Goias - JUCEG em 16/08/2006, com NIRE 52300010641, e seu prazo de duragao € indeterminado.

CAPITULOII
DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

Artigo 5° O capital social autorizado é de R$ 700.000.000,00 (setecentos milhGes de reais) sendo que o subscrito é
de R$ 388.333.079,03 (trezentos e oitenta e oito milhdes, trezentos e trinta e trés mil, setenta e nove reais e trés
centavos) subscrito pelo acionista majoritario Estado de Goias, e R$10.000,00 (dez mil reais) subscrito pela Goias
Fomento, perfazendo o total de R$ 388.343.079,03 (trezentos e oitenta e oito milhdes, trezentos e quarenta e trés mil,
setenta e nove reais e trés centavos) dos quais R$ 352.807.531,65 (trezentos e cinquenta e dois milhdes, oitocentos
e sete mil, quinhentos e trinta e um reais e sessenta e cinco centavos) estdo devidamente integralizados e os R$
35.535.547,38 (trinta e cinco milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil, quinhentos e quarenta e sete reais e trinta oito
centavos) restantes deverao ser integralizados pelo Governo do Estado de Goias até 31/12/2025.

Paragrafo Unico: Poder&o participar do capital da Goias Parcerias outras entidades da administragdo publica do
Estado de Goias, desde que o Estado mantenha, no minimo, a titularidade direta da maioria das agdes com direito a
voto, ndo podendo transferir o controle acionario da Companhia sem autorizacao legislativa.

Goias Parcerias
Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias S/A 6



COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E Goiss Parcerias
PARCERIAS DO ESTADO DE GOIAS

ESTATUTO SOCIAL DA GOIAS PARCERIAS

Artigo 6° A Companhia esta autorizada a aumentar o capital social, independentemente de reforma
estatutaria, na forma do artigo 168 da Lei das Sociedades por Agdes, até o limite de R$700.000.000,00 (setecentos
milhdes de reais), podendo ser dividido em a¢des ordinarias ou preferenciais, respeitado o limite maximo de 50%
(cinquenta por cento) de acbes preferenciais do total de agdes de emissdo da Companhia, conforme o disposto no §
2° do artigo 15 da Lei das Sociedades por Ac¢des, sendo todas nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Unico. Os aumentos de capital, dentro dos limites do capital social autorizado, serdo procedidos por
deliberacdo do Conselho de Administragdo, ao qual competira estabelecer as condigcbes de emissdo de acgoes,
inclusive a quantidade de agbes a serem emitidas, o preco de emisséo, o prazo e forma de integralizagdo, bem como
as demais condigdes e procedimentos referentes a cada emissao, apos prévio parecer do Conselho Fiscal, cabendo
a Diretoria tomar as demais providéncias para a emissao das agdes.

Artigo 7° As acdes representativas do capital social da Companhia, em quaisquer de suas espécies, serdo nominativas
escriturais.

Paragrafo Unico. O acionista que deixar de efetuar o pagamento nas condigdes estabelecidas no aviso aos Acionistas
e/ou no Boletim de Subscri¢ao ficara de pleno direito constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento de juros de
1% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento), incidentes sobre o valor subscrito corrigido monetariamente
pelos indices oficiais do governo federal.

Artigo 8° A cada agédo ordinaria ter-se-a direito a 01 (um) voto nas deliberagbes da Assembleia Geral, observando-se
os direitos da minoria de acordo com a regra do artigo 239, da Lei das Sociedades por Agoes.

Paragrafo Unico. As acdes preferenciais sdo inconversiveis em ordindrias e ndo terdo direito a voto, salvo nos casos
especiais previstos em lei.

Artigo 9° As acdes preferenciais, além da prioridade no reembolso do capital, terdo direito ao dividendo minimo, ndo
cumulativo, de 10% (dez por cento) do valor do patriménio liquido da agao, sempre que resultar lucro liquido suficiente
na apuragao do resultado do exercicio findo.

§ 1° As acgles preferenciais poderado ser adquiridas por pessoas juridicas de direito privado e por pessoas fisicas que
satisfacam as condi¢des das leis especificas.

§ 2° Aos proprietarios de acdes preferenciais fica assegurada, em qualquer tempo, a negociagdo das mesmas.
Artigo 10 A Diretoria podera suspender os servigos de transferéncias de agbes pelo prazo maximo de 15 (quinze)
dias consecutivos, antes da realizagdo da Assembleia Geral, ou 90 (noventa) dias intercalados durante o ano.

Artigo 11 Em caso de aumento do capital social, em decorréncia da utilizacdo de reservas de lucros, de reservas de
capital ou reservas estatutarias que tenham sido a qualquer titulo, retidos por decisdo da Assembleia Geral serdo
distribuidos a todos os acionistas, como bonificagdo em novas agdes ou aumento do valor nominal das agdes da
mesma categoria ja por eles possuidas e proporcionalmente a quantidade destas, em cada exercicio social que for
encerrado.

Artigo 12 Os dividendos devidos aos titulares de a¢des ordinarias, com relacdo ao resultado do exercicio social em
que tiverem sido subscritas, serdao calculados proporcionalmente ao tempo em que intercorrer entre a data de
liberacdo das quantias integralizadas e o término daquele periodo.

CAPIiTULO Il
DAS REGRAS DE GOVERNANCA

Artigo 13 Em atendimento aos requisitos minimos de transparéncia deverdo ser elaborados mantidos e publicamente
divulgados na pagina da internet, de forma permanente e cumulativa, todos os documentos estipulados no artigo 8° da
Lei Federal n°® 13.303/2016, sem prejuizo das outras formas de divulgacdo de observancia obrigatéria.

Artigo 14 Devera ser elaborado e mantido pela Companhia, Cédigo de Conduta e Integridade, nos termos do
§ 1°do artigo 9° da Lei n°® 13.303/2016, além dos seguintes requisitos:
§ 1° As regras objetivas relacionadas a necessidade de conformidade e de conhecimento da legislagao e
regulamentacdo em vigor, em especial as normas de protegéo a informacao sigilosa da Goias Parcerias, de combate
a corrupgao, das politicas da Companhia, e da celebragdo de transagbes que observem condi¢gdes de mercado.
§ 2° Os deveres em relagéo a sociedade civil, como responsabilidade socioambiental, respeito aos direitos humanos e
as relagdes de trabalho.

§ 3° A identificacdo do 6rgao ou area independente responsavel pela apuragao de denuncias.
Artigo 15 A area de Controle Interno sera responsavel pela verificagdo de cumprimento de obrigagdes e de gestédo de
riscos, devendo ela ser vinculada ao Diretor Presidente e liderada pelo Diretor Administrativo, de Regulagéo e
Governanga, com, ho minimo, as seguintes atribui¢coes:

l. Propor e implementar agdes junto aos administradores e empregados, por meio de praticas
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cotidianas de controle interno;

Il. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas de leis e normas vigentes;

Il Acompanhar os trabalhos de consulta e/ou investigacao Interna e érgaos externos de regulagéo,
fiscalizag&o e controle, bem como o atendimento de suas recomendagoes;

V. Realizar estudos, elaborar propostas e promover a inovagéo de praticas anticorrupgéo e a
difusdo de informagdes, no dmbito de suas atribuicdes, especialmente em temas relacionados a transparéncia,
gestao de riscos, controles internos e governanca regulatdria.

V. Submeter a apreciagdo dos administradores (Conselho de Administragédo e Diretoria) o "Plano Anual
de Controle Interno”, bem como a consecugdo anual deste;

VI. Auxiliar na promogao do aperfeicoamento técnico dos empregados das diversas areas de atuagao da
Companhia;

VILI. Encaminhar mensalmente a Presidéncia as agdes propostas e implementadas, no sentido de

prevencgéao de riscos e conformidades com as normas internas e legais.
§ 1° A area de compliance podera se reportar diretamente ao Conselho de Administragdo em situagbes em que se
suspeite do envolvimento do diretor-presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar
medidas necessarias em relagao a situacao a ele relatada.
§ 2° Os profissionais das areas de controle interno, compliance e gerenciamento de risco deverado ser escolhidos de
acordo com o Plano de Carreira Gerencial da Companhia, além de atender aos seguintes requisitos:

a) Ter formagao superior e competéncia técnica para o exercicio da fungéo;

b) Ter habilidade para tratar com pessoas de todos os niveis;

c) Ser reconhecido por sua integridade e gozar de credibilidade.

Artigo 16 Os administradores da Goias Parcerias sem prejuizo do disposto na Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016
estdo submetidos as normas previstas na Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e nos decretos estaduais que
regulamentam as estatais de pequeno porte.

Paragrafo Unico. Sdo administradores da Goias Parcerias os membros do Conselho de Administragdo e os Diretores.
Artigo 17 Os membros do Conselho de Administracdo e os indicados para os cargos de Diretor, inclusive Diretor
Presidente, deverao atender aos requisitos minimos, vedacdes e obrigacdes previstas na Lei federal 13.303 de 30 de
junho de 2016, do Decreto estadual n°® 10.433, de 08 de abril de 2024, que institui a Politica Estadual de Governanga
das Empresas Estatais do Estado de Goias.

§ 1° Os Administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos sobre
legislacéo societaria e de mercados de capitais, divulgacdo de informagdes, controle interno, cdédigo de conduta e
integridade, da legislagdo que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira; e dos demais temas relacionados as atividades da
empresa estatal.

§ 2° E vedada a recondugdo do administrador ou do Conselheiro Fiscal que n&o tiver participado do treinamento anual
disponibilizado pela empresa estatal nos ultimos 2 (dois) anos.

Artigo 18 O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracao e dos indicados para o cargo de Diretor
sera unificado e ndo superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas.
Paragrafo Unico. Atingido o limite previsto no caput deste artigo, o retorno do Administrador somente podera se dar
apos decorrido periodo equivalente 01 (um) prazo de gestao 02 (dois) anos.

Artigo 19 A Diretoria Colegiada, mediante aprovagédo do Conselho de Administragcao, devera proceder a contratagédo
deseguro de responsabilidade civil de administradores.

Artigo 20 Fica reconhecido o auxilio-alimentagdo atualmente concedido aos empregados e administradores da
GOIASPARCERIAS, através de Resolucdes da Diretoria Colegiada. em conformidade com a legislagdo vigente.
Paragrafounico: O auxilio-alimentagéo constitui beneficio, ndo integrando a remuneragao para quaisquer efeitos legais
outrabalhistas.

Artigo 21 Fica instituido o Auxilio funeral, a que fara jus o empregado publico ou administrador, quando do
falecimentoda esposa(o), companheira(o) ou filhos ou enteados ou que detenha guarda judicial, menores, destes, ou
paraestes no caso do falecimento do empregado publico ou administrador da Goias Parcerias, através de
ressarcimento,que tera como valor maximo, o menor salario pago na Companhia, sendo que o auxilio sera
regulamentado porResolugdo de Diretoria Colegiada.

Artigo 22 E condigdo para investidura em cargo da Diretoria-Executiva da empresa estatal a assungdo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser aprovado pelo Conselho de
Administracéo, que deve fiscalizar o cumprimento dele.
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§ 1° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragédo do
ano anterior, a Diretoria-Executiva apresentara, por lhe competir a aprovagao:

| - o Plano de Negécios para o exercicio anual seguinte; e

Il - a Estratégia de Longo Prazo, atualizada com a analise de riscos e oportunidades para no minimo os
proximos 3 (trés) anos.
§ 2° Compete ao Conselho de Administragdo da empresa estatal promover, anualmente, a analise relativa ao
atendimento as metas e aos resultados na execugéo do Plano de Negécios e da Estratégia de Longo Prazo, com o
dever de divulgar suas conclusdes em sitio eletrénico e informa-las ao 6rgéao jurisdicionante a que estiver vinculada,
também a SEAD.
Artigo 23 E Elegibilidade dos Conselheiros e Diretores sera coordenada pela Chefia de Gabinete, que ap6s uma
analise prévia, encaminhara o processo a Controladoria Geral do Estado - CGE para aprovacgao e recomendagao ou
nao da elegibilidade.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO SEGAO |
Estrutura de Governanga

Artigo 24 A Goias Parcerias cumprira os seus objetivos sociais por meio dos seguintes Orgaos de Governanca:

1. Orgéo de Deliberagdo: Assembleia Geral;

2. Orgao de Administragdo: Conselho de Administragao;
3. Diretoria Colegiada; e

4. Orgéo de Fiscalizagado: Conselho Fiscal.

SEGAOII
Da Assembleia Geral

Artigo 25 A Assembleia Geral € o 6rgao superior de deliberagdo da Goias Parcerias, constituida por acionistas
com direito a voto, com poderes para deliberar sobre todos os negécios pertinentes ao objeto social.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral sera havida como convocada apés o cumprimento dos requisitos legais
exigidos.

Artigo 26 Sao competentes para a convocagado da Assembleia Geral:

| - O Conselho de Administragao, representado por seu Presidente;

Il - O Conselho Fiscal, na pessoa de seu Presidente, sempre que o Conselho de Administragao retardar
a convocagao da Assembleia Geral Ordinaria por mais de 30 (trinta) dias além do prazo regulamentar, ou, ainda, a
Extraordinaria quando ocorrerem motivos graves ou urgentes;

I - Qualquer acionista, quando os administradores retardarem por mais de 60 (sessenta) dias a
convocacao dela, nos casos exigidos por lei;

v - Acionistas que representem 5% (cinco por cento), no minimo, docapital social, quando os
administradores n&o atenderem, no prazo de 08 (oito) dias, o pedido de convocacdo devidamente fundamentado e
com a especificagdo das matérias a serem tratadas;

Vv - Acionistas que representem 5% (cinco por cento), no minimo, do capital votante, ou 5% (cinco por
cento), no minimo, dos acionistas sem direito a voto, quando os administradores nao atenderem, no prazo de 08 (oito)
dias, a pedido de convocagao de assembleia para instalagdo do Conselho Fiscal.

Artigo 27 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, a cada ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao
término do exercicio social.

§ 1° A Assembleia Geral sera convocada, instalada e realizada naforma estabelecida pelos artigos 123 a 137 da Lei
das Sociedades por Agdes, cuja convocagao devera ser formalizada, nos termos da lei, com minimo de 08 (oito) dias
corridos de antecedéncia.

§ 2° Independentemente do disposto no paragrafo primeiro deste artigo, sera considerada regularmente instalada a
Assembleia Geral a que comparecer a totalidade dos acionistas com direito a voto.

Artigo 28 A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada e instalada sempre que necessano, € podera ser
realizada concomitantemente com a Assembleia Geral Ordinaria, observando-se os mesmos requisitos de convocagao
e funcionamento desta.

Artigo 29 Antes da abertura da Assembleia Geral os acionistas serdo qualificados e assinarao livro de presencga.
Artigo 30 A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, que escolhera um
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secretario para compor a mesa diretora dos trabalhos.
Artigo 31 Lavrar-se-a da reunido, ata registrando em resumo, os trabalhos e deliberagbes havidos, a qual sera
assinada pela mesa e acionistas presentes, em nimero nao inferior ao legalmente estabelecido.
Artigo 32 A Assembleia Geral, além de outros casos presentes em lei e no presente Estatuto Social,
reunir-se-a para deliberar sobre:
. alteragao do capital social, observadas as demais disposi¢des especificas previstas neste Estatuto Social;
Il. avaliacdo de bens com os quais 0 acionista concorre para a formacgao do capital social;
[1l. transformagéo, fusao, incorporagao, cisao, dissolugao e liquidagdo da Companhia;
IV. alteragdo deste Estatuto Social;
V. eleicdo e destituigido, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de Administragao;
VI. eleicdo e destituigdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes;
VII. fixagao da remuneragao dos Administradores e do Conselho Fiscal;

VIIl.  aprovacdo das demonstracdes financeiras, da destinagao do resultado do exercicio e da distribuigdo
de dividendos;
IX. autorizacdo para a Companhia mover agéo de responsabilidade civil contra os administradores

pelos prejuizos causados ao seu patriménio.

SECAOIII
Da Administragao

Artigo 33 A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragao e pela Diretoria, com poderes conferidos
em Lei e por este Estatuto Social, permitindo-se, em qualquer caso, a recondugéo, dispensando-se a

constituicdo de caugdo em garantia das gestdes, todos com mandato de 02 (dois) anos.

§ 1° O salario ou reajuste salarial da Diretoria e demais empregados publicos da Companhia sera fixado anualmente
pela Assembleia Geral.

§ 2° A Companhia seguira sempre os percentuais de reajustes, aumento salarial, criacdo ou alteragao de gratificagdes
aplicados pelo Governo Estadual para administragao direta, sendo que, se ocorrer necessidade de aplicagéo de
percentuais diferentes, sera ouvido o acionista majoritario.

SEGAOIV
Do Conselho de Administragao

Artigo 34 - O Conselho de Administracdo € o 6rgdo normativo e deliberativo da Goias Parcerias e compde- se de 07
(sete) membros, de reputacao ilibada,acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos, empossados e destituiveis pela
Assembleia Geral, dos quais um sera Presidente e outro Vice-Presidente.
§ 1° O Diretor Presidente da Companhia integrara o Conselho de Administragdo, como membro nato, devendo
observar as seguintes condigdes:

I - O Conselheiro Diretor Presidente nao participara das discussoes e deliberagdes sobre assuntos que
envolvam conflitos de interesse, que serdo deliberados em reunido separada e exclusiva para tal fim;

Il - O Diretor-Presidente ndo podera ocupar o cargo de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de
Administragao.
§ 2° Para composi¢ao do Conselho de Administragdo, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) de seus membros
deveréo
independentes aqueles que atendam aos requisitos do artigo 22 da Lei n° 13.303/2016 ser independentes ou pelo
menos 01 (um), caso haja decisédo pelo exercicio da faculdade do voto mudltiplo pelos acionistas minoritarios, nos
termos do art. 141 da lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, entendendo-se por conselheiros.
§ 3° Quando, em decorréncia da observancia do percentual mencionado no §2°, resultar niumero fracionario de
conselheiros, proceder se-a ao arredondamento para o nimero inteiro:

[l - imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos);

IV - imediatamente inferior, quando a fragéo for inferior a 0,5 (cinco décimos).
§ 4° Sera assegurado a minoria o direito de eleger um membro do Conselho de Administragdo, se maior nimero nao
Ihe couber pelo processo de voto multiplo, conforme previsto no artigo 239 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976.
§ 5° A remuneragdo dos membros do Conselho estara condicionada ao atendimento tempestivo as convocagdes a
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eles encaminhadas.

Artigo 35 Para as empresas estatais com a receita operacional bruta inferior a R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de
reais), sera conferido tratamento diferenciado quanto aos requisitos para a escolha dos administradores, que devem
atender, alternativamente, a um dos requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, aos requisitos
dos incisos Il e lll deste artigo:

. ter experiéncia profissional, no minimo, de:

a) 2 (dois) anos no setor publico ou privado, preferencialmente na area de atuagdo da empresa publica
ou da sociedade de economia mista;

b) 1 (um) ano, pela ocupacgao de pelo menos 1 (um) dos seguintes cargos:

1. de dire¢do ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa

publica ou sociedade de economia mista, compreendido como cargo de chefia superior o situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos nao estatutarios mais altos da empresa;

2. de provimento em comisséao do tipo diregdo ou assessoramento, de qualquer nivel, na estrutura basica
e complementar do Poder Executivo estadual, nos termos da Lei n°® 21.792, de 2023; ou

3. de docente ou pesquisador em areas de atuagao da empresa publica ou sociedade de economia
mista; ou

a) 1 (um) ano como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada a area de atuagéo

da empresa publica ou da sociedade de economia mista;

II. ter formag&o académica de nivel superior; e

Il nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art.
1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990, com alteragdes posteriores.

Artigo 36 E vedada a indicacdo para o Conselho de Administrac&o e para a Diretoria- Executiva:

l. de representante da autoridade da regulagdo a que a empresa publica ou a sociedade de economia
mista estiver sujeita, bem como de seus parentes consanguineos ou afins até o 3° (terceiro) grau;

Il. de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante da estrutura decisoéria de
partido politico ou em trabalho vinculado a organizagao, estruturacao e realizagao de campanha eleitoral,

lll. de pessoa que exerga cargo em organizagao sindical;

V. de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria como fornecedor, comprador, demandante ou
ofertante de bens ou servigos de qualquer natureza com a pessoa politico— administrativa controladora da empresa
publica ou da sociedade de economia mista ou com a prépria empresa ou sociedade em periodo inferior a 3 (trés)
anos antes da data da nomeacéo; ou

V. de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesses com a pessoa politico—
administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a prépria empresa ou
sociedade.

§ 1° O disposto nos incisos deste artigo ndo se aplica a empregado da empresa estatal controladora quando inexistir
grupo econdémico formalmente constituido.

§ 2° Nao se aplica as empresas estatais de menor porte com menos de 200 (duzentos) empregados a garantia de
participagao de representantes dos empregados e dos acionistas minoritarios no Conselho de Administragao.

§ 3° Cabera a CGE analisar previamente o preenchimento dos requisitos estabelecidos por este Decreto sempre que
aindicagdo de membro do Conselho de Administragao, da Diretoria-Executiva ou do Conselho Fiscal for realizada pelo
acionista majoritario. (Art 32 do Dec 10.433)

§ 4° A CGE podera determinar a apresentacdo de documentos e a realizagdo de diligéncias para cumprir a atribuicao
prevista no caput deste artigo. (Art 32 do Dec 10.433)

§ 5° A CGE, responsavel pelas analises das indica¢cdes de administradores e Conselheiros Fiscais, encaminhara o
formulario padronizado para a anélise do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragdo da empresa
estatal, acompanhado dos documentos comprobatérios e da sua analise prévia de compatibilidade, em 15 (quinze)
dias corridos ap6s a indicagao. (Art 33 do Dec 10.433).

Artigo 37 As reunibes ordinarias do Conselho de Administragdo ocorrerdo a cada 03 (trés) meses ou em carater
excepcional por solicitacdo do Acionista Majoritario, da Diretoria ou por membros do Conselho de Administracéo, e
serdo convocadas mediante aviso por escrito, contra protocolo, com antecedéncia de 08 (oito) dias

corridos, indicando o dia e o horario em que a reuniéo se realizara na sede da Companhia.

§ 1° Sera dispensada a convocagédo de que trata o caput deste artigo se estiverem presentes a reunido todos os
membros em exercicio do Conselho de Administragao.

§ 2° A reunido do Conselho de Administragao sera instalada com a presenga da maioria de seus membros e sera
presidida por seu Presidente, e, na sua auséncia ou impedimento temporario, pelo Vice- Presidente, e na auséncia ou
impedimento temporario deste, por qualquer dos outros Conselheiros.
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§ 3° As deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria de votos presentes a reunido, sendo
considerado, em caso de empate, o voto de qualidade do Presidente, e seréo registradas em ata, em livro proprio,
pelo secretario da reunido, que sera indicado pelo Presidente.
Artigo 38 Lavrar-se-a da reunido, ata registrando em resumo, os trabalhos e deliberagdes havidos, a qual sera
assinada pelos conselheiros presentes.
Paragrafo Unico - as atas das reunides do referido 6rgéo deverdo ser publicadas, salvo quando a maioria entender
que a divulgacao podera colocar em risco interesse legitimo da companhia.
Artigo 39 Os membros eleitos tomarao posse assinando o respectivo termo no Livro de Atas de Reunifes do Conselho
de Administragao.
Artigo 40 Nos afastamentos e impedimentos legais, o Presidente do Conselho de Administragao sera substituido pelo
Vice-Presidente.
Artigo 41 Sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria para a substituicdo dos membros do Conselho de
Administragao que, convocados, nao comparecerem a 02 (duas) reunides consecutivas.
Artigo 42 As deliberagbes do Conselho de Administragédo serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, devendo
ser comunicadas a Diretoria.

Artigo 43 Compete ao Conselho de Administragao:

l. estabelecer o planejamento, a politica e a orientagao geral dos negécios da Companhia, aprovando
o plano estratégico de negécios da Companhia;

IIl. dar posse e destituir os Diretores da Companhia;

Il manifestar-se, previamente, sobre o relatério da administragéo, as contas da Diretoria Executiva e
as demonstragdes contabeis do exercicio;

IV. fiscalizar a gestao dos Diretores;

V. examinar atos, livros, documentos e contratos da Companhia;

VI. deliberar sobre a emissao, pela Companhia, de bénus e subscri¢io;

VII. aumentar o valor do capital social até o limite autorizado, fixando as condi¢cdes de emissao e de
colocacao

das agdes correspondentes;

VIII. aprovar os orgamentos gerais e especiais da Companhia e suas alteragdes;

VIX. submeter a Assembleia Geral a destinagéo a ser dada aos lucros liquidos do exercicio;

X. contratar servigos de auditores independentes e outros servigos correlatos;

XI. discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cddigo de conduta dos agentes;
XIl. Implementar e supervisionar os sistemas de gestéo de riscos e de controle interno estabelecidos para

a prevengdo e mitigagdo dos principais riscos a que esta exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

Xlll.  estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradi¢ao entre informagbes de
diversas areas e as dos executivos da Companhia;

XIV. avaliar os diretores da Companhia;

XV. promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na execucao do Planejamento
Estratégico sob pena de seus integrantes responderem por omissao, devendo publicar suas conclusbes e
informa-las a Assembleia Legislativa do Estado de Goias e ao Tribunal de Contas do Estado de Goias;

XVI. aprovar o Planejamento Estratégico com analise de riscos e oportunidades para o exercicio seguinte;

XVII. o Conselho de Administragao, para seu assessoramento, podera estabelecer a formacdo de Comités
técnicos e consultivos, com objetivos e fun¢des definidos, sendo integrados por membros dos 6rgéos de administragéo
da Companhia, para tal cabera ao Conselho de Administragdo estabelecer as normas aplicaveis aos Comités,
incluindo regras sobre composi¢éo, prazo de gestédo, remuneracao e funcionamento;

XVIII. autorizar a compra de ag¢des de emissdo da Companhia, para sua permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, nos termos dalei e das disposi¢des regulamentares em vigor;

XIX. convocar a Assembleia Geral;

XX. propor a Assembleia Geral a emissdo de debéntures e outros titulos para colocagdo no mercado,
obtendo da propria Assembleia a autorizagdo, prazos, condigbes e demais dados concernentes a questao;

XXI. resolver os casos omissos em lei e neste Estatuto;

XXII. exercer outras atribuigbes legais;

XXIII. autorizar contratagdes ou despesas acima de R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais).
Paragrafo Unico. As deliberacdes do Conselho de Administracdo se subordinaram aos limites impostos pela norma
legal vigente quando da emissao de titulos e/ou obrigagdes da Companhia.

SEGAOV

Goias Parcerias
Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias S/A 12



COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E Goiss Parcerias
PARCERIAS DO ESTADO DE GOIAS

ESTATUTO SOCIAL DA GOIAS PARCERIAS

Atribuicdes de Auditoria Estatutaria a Cargo do Conselho de Administragao

Artigo 44 Como a Goias Parcerias € uma Estatal de Pequeno Porte, a Legislagdo Estadual permite que a Companhia
ndo conte com um Comité de Auditoria Estatutario, ficando essas atribuicbes de auditoria estatutaria sendo
desempenhadas pelo Conselho de Administragao, que devera:

I. opinar sobre a contratagao e destituigcdo de auditor independente;

Il. supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua independéncia, a qualidade
dos servicos prestados e a adequagao de tais servicos as necessidades da Companhia;

Il supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e de
elaboragao das demonstragdes financeiras da Companhia;

V. monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, em especial ao
cumprimento do Cdodigo de Conduta e Integridade, das demonstragdes financeiras e das informagées e medi¢des
divulgadas pela Companhia;

V. avaliar e monitorar exposi¢des de risco da Companhia, podendo requerer, entre outras, informagodes
detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneragao da administragao;

b) utilizagao de ativos da Companhia;

c) gastos incorridos em nome da Companhia;

VI. avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo a adequagédo das transagbes com partes
relacionadas;

VIL. elaborar relatério anual com informagdes sobre as atividades, os resultados, as conclusdes e as suas

recomendacdes, e registrar, se houver, as divergéncias significativas entre administragao e a auditoria independente
em relagao as demonstragdes financeiras;

VIIl.  avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os célculos atuariais, bem como o
resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de penséo, quando a empresa seja patrocinadora de
entidade fechada de plano de previdéncia complementar;

IX. assegurar a presencga dos executivos da Companhia nas reuniées do Conselho de Administracao,

quando
em atividades de auditoria estatutaria;

X. ter acesso as informacdes relevantes e, quando necessario, também aos empregados, colaboradores
e contratados, para esclarecimento de situagdes, das quais deve tomar conhecimento em razao das atribuigées do
Comité;

XI. acompanhar a atuagdo das areas de Contabilidade e Auditoria Interna, propondo a Diretoria as
medidas que julgar cabiveis;
XILI. assegurar que as denuncias e reclamacdes de terceiros, relacionadas as fun¢des contabeis e aos

controles internos, sejam encaminhadas as areas competentes da Companhia, acompanhando a analise e resolugéo
das mesmas;

XIll.  verificar a conformidade do processo de avaliacido dos administradores e dos Conselheiros Fiscais,
em conformidade com a Politica de Avaliagao dos referidos 6rgaos.

SEGAO VI
Da Diretoria Colegiada

Artigo 46 A Diretoria € um 6rgéo executivo colegiado com poderes para exercer a administracdo da Goias Parcerias, e
tem a seguinte composigao:

l. Diretor-Presidente;

II. Diretor Administrativo, de Regulacao e Governanga;

. Diretor Financeiro, de Relagdes com Investidores e Novos Negdcios;

IV. Diretor Técnico

§ 1° De acordo com a previsdo contida na Resolugao de Diretoria (aprovada pelo Conselho de Administragdo) n° 001
de 28 de outubro de 2019, e alteragbes posteriores, (também aprovadas pelo Conselho de Administragédo), a
Companhia contara com os seguintes cargos de Assessoria de Niveis Superior e Médio, cujas atribuicdes serédo
definidas pela Diretoria da Companhia em Regimento Interno:

[. 01 (um) Chefe de Gabinete da Presidéncia;
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II. 02 (dois) Assessores Juridicos;

[ll. 01 (um) Assessor Estratégico da Presidéncia;

IV. 06 (seis) Assessores Técnicos de Nivel Superior |;

V. 03 (trés) Assessores Técnicos de Nivel Superior Il;

VI. 03 (trés) Assessores Técnicos de Nivel Superior IlI;

VII. 03 (trés) Assessores Técnicos de Nivel Superior IV;

VIII. 04 (quatro) Assessores Técnicos de Nivel Médio |;

IX. 03 (trés) Assessores Técnicos de Nivel Médio ll;

X. 0 (zero) Assessor Técnico de Nivel Médio lI;

XI. 14 (catorze) Assessores Téecnicos de Nivel Médio IV, e

XIl. 01 (uma) Secretaria Executiva.

§ 2° A Companhia contara em sua estrutura com as seguintes Comissées e Comités:

| - Comissado Permanente de Licitagdes;

Il - Comissao de Sindicancia e de Procedimento Administrativo Disciplinar - PAD;

i - Comisséao de Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR, de Processo Administrativo de
Fornecedor - PAF e Processo Administrativo - PA.

IV - Comissado Permanente de Avaliagdo de Documentos Sigilosos - CPADS;

VI - Comité Setorial do Programa de Compliance Publico;

VII - Comissao de Recebimento, Exame e Avaliagao de Materiais e Servigos;

VIII - Comité de Controle Interno;

IX - Comissao de

Etica; X- Ouvidoria;

Xl.Comissao Permanente de Mediagao;

XIll. Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e Remuneragédo (Acrescido pela Resolugdo 005/2024).

a) O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao sera composto por no minimo 3 (trés)
membros internos, sendo membros obrigatérios, que nao farao jus a quaisquer tipo de remuneragéao por esse trabalho:
1 (um) Conselheiro (a) de Administracao, pelo Chefe de Gabinete e 1 (um) Assessor (a) Juridico (a) € no maximo 3
(trés) membros externos em cumprimento ao § 2.° do artigo 16, Decreto 10.433/2024.

b) A remuneragdo mensal dos membros externos sera equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
subsidio dos Conselheiros de Administracéo.

c) Os membros externos terdo mandatos similares aos dos Conselheiros de Administragao.

d) Para investidura no cargo, os membros externos deverao comprovar formagéo de nivel superior,
conduta ilibada e boa reputagédo, comprovada através das certidées pertinentes.

e) As atribuicdes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao serdo previstas em

Regimento Interno;
§ 3° Todas as comissdes e comités ficam diretamente vinculadas ao Gabinete da Presidéncia e cabera a Chefia de
Gabinete a coordenagao das Comissdes e Comités no que se refere-a:

I. Propor a Presidéncia as composig¢oes e alteragdes de componentes;

Il. Supervisionar as reunides, que devem ser mensais, salvo em casos especificos;

lll. Armazenar em pasta prépria todas as atas das reunides.

Artigo 47 Em qualquer caso que importe em em responsabilidade patrimonial ou que de qualquer outra forma obrigue
a Companhia, devera a mesma estar representada pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro, de Relagbes com
Investidores e Novos Negdcios, conjuntamente; na falta deste, pelo Diretor Técnico ou por um Procurador devidamente
constituido na forma prevista no paragrafo unico deste artigo.

Paragrafo Unico: As procuragdes em nome da Companhia serdo outorgadas pelo Diretor Presidente. As procuragdes
deverdo especificar os poderes conferidos e, com excec¢éo daquelas para fins judiciais, terdo um periodo de validade
limitado ao maximo de 12 (doze) meses.

Artigo 48 Nos impedimentos temporarios ou na falta do Diretor Presidente a substituicdo se dara pelo Diretor por ele
indicado; na auséncia deste pelo Diretor Administrativo, de Regulagédo e Governanga; e na auséncia deste pelo Diretor
Financeiro, de Relagdes com Investidores e Novos Negocios; e na auséncia deste pelo Diretor Técnico.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia em qualquer cargo de Diretor, o Conselho de Administragdo elegera o substituto
que iniciara um mandato de acordo com o Artigo 18 do Estatuto Social.

Artigo 49 Compete a Diretoria Colegiada:

l. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;

Il. Elaborar e/ou propor modificagdes no Regimento Interno;

[ll. Elaborar e apresentar ao Conselho de Administragcao, anualmente:
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a) Até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragdo do ano anterior, a quem compete sua
aprovacgao, o plano de negécios para o exercicio anual seguinte e a estratégia de longo prazo atualizada com anélise
de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 05 (cinco) anos;

b) Dentro do prazo fixado pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, apresentar relatério
circunstanciado de suas atividades, demonstracdes financeiras, conforme art. 176 da Lei n° 6.404/76, prestacao de
contas e parecer do Conselho Fiscal sobre o anterior exercicio findo.

V. executar as atribuigdes que lhe sejam submetidas pelo Conselho de Administragado, Conselho Fiscal,
Diretor-Presidente e demais Diretores;

V. propor ao Conselho de Administracdo a realizagdo de despesas consideradas urgentes ou
necessarias e ndo previstas no Orgamento Anual da Goias Parcerias;

VL. autorizar ad referendum do Conselho de Administragdo despesas de carater urgente e nao previstas
no Orgamento Anual, observando o disposto nos artigos 153 a 159 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

VII. elaborar o balancete mensal e encaminha-lo ao Conselho Fiscal;

VIIl.  conhecer, até 15 de fevereiro cada ano, sobre o balango geral e sobre as prestacdes de conta do
exercicio findo, e encaminha-los ao Conselho Fiscal;

IX. escolher estabelecimentos bancarios para a movimentagdo, operagdo e guarda de valores da
Companhia;

X. delegar poderes e atribuir encargos especiais aos empregados da Goias Parcerias;
Xl. representar a Companhia em juizo ativa e passivamente;

XILI. contratar empréstimos ou financiamentos em nome da Companhia, observado o paragrafo Unico do
artigo 47;
XIlIl.  Aprovar as propostas de parcerias com a iniciativa privada, objetivando viabilizar projetos relacionados

com os varios setores de suas areas de atuagéo, obedecidos os paradmetros legais, bem como a forma cabivel, a qual
podera ser patrocinio, copatrocinio, convénio, cooperagao, colaboragao ou apoio.
XIV. alienar bens méveis e iméveis da Companhia, que integrem o ativo permanente, neste caso,
grava-los mediante hipoteca, penhor, caugédo ou outras garantias, transferi-los mediante alienagao fiduciaria
ou
loca-los;
XV. nomear procuradores com poderes gerais para o foro e com poderes para negécios, neste caso, com
prazo determinado e com fim especifico, ndo superior a 12 (doze) meses;
XVI. apresentar a Assembleia Geral proposta de estrutura organizacional e de cargos e salarios da
Companhia, inclusive a remuneragao dos conselheiros.

Artigo 50 Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, o Diretor Presidente designara outro membro
da estrutura de cargos, no minimo com nivel superior, para acumular as fungdes.
§1° Os diretores ndo poderao se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenca
médica ou nas hipoteses autorizadas pelo Conselho de administragéo.
§2° Os diretores poderao solicitar ao Conselho de Administragéo afastamento por licengca ndo remunerada, desde que
por prazo ndo superior a 3 (trés) meses.
§3° O substituto assumira automatica e cumulativamente, sem prejuizo daquele que ocupa, o exercicio do cargo de
direcédo, chefia e/ou assessoramento, nos afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares do titular e fara jus
a retribuicdo do equivalente a 60% (sessenta por cento) do subsidio fixado para o cargo em comissdo que vier a
substituir, paga proporcionalmente aos dias da efetiva substituicdo, sem prejuizo da remuneracdo do cargo ou da
fungdo que ocupa.
Artigo 51 A Diretoria se reunira no minimo 01 (uma) vez por més ou, extraordinariamente, quando convocada pelo
Diretor-Presidente.
§1° A Diretoria Colegiada somente se reunira com a presenca de, no minimo, 03 de seus membros por
convocagao do Presidente, sempre com a presenga deste. Suas deliberagbes serdo tomadas por maioria de
votos, cabendo ao Presidente, em caso de empate, além do voto pessoal, o de qualidade.

§2° Nao podendo o Diretor Presidente estar presente na reunido, outro Diretor designado por ele conduzira a
reunido e fara jus ao voto qualificado em caso de empate em alguma votagéo.

§3° Sempre sera elaborada ata das reunides de diretoria.

Goias Parcerias
Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias S/A 15



COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E Goiss Parcerias
PARCERIAS DO ESTADO DE GOIAS

ESTATUTO SOCIAL DA GOIAS PARCERIAS

SEGAOVII
Do Diretor — Presidente

Artigo 52 Compete ao Diretor-Presidente:

l. Representar a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, delegando poderes, nomear
mandatarios ou procuradores em nome da Companhia, sempre que necessario;

. orientar, coordenar e supervisionar, o trabalho estratégicos e operacionais dos diretores da Companhia;

Il planejar, coordenar e orientar as fungées relativas ao planejamento estratégico, compliance, agdes
integradas, comunicagéao, auditoria e ouvidoria;

IV. aprovar a admissao, demissao e puni¢cao de empregados, ouvindo o Diretor da area interessada;

V. convocar e dirigir as reunides da Diretoria Colegiada;

VI. praticar atos havidos como urgentes, ad referendum da Diretoria Colegiada;

VII. expedir atos concernentes as deliberagdes da Diretoria Colegiada;

VIIl.  praticar outros atos, ainda que nao especificados, desde que sejam observadas as limitagdes
previstas em lei e por este Estatuto;
XIX.em conjunto com pelo menos mais 01 (um) Diretor, assinar contratos de qualquer natureza, exclusivamente em
operagdes de interesse da Companhia, nos limites de competéncia da Diretoria;

X. assinar, em conjunto com 01 (um) Diretor, certificados de agdes;
Xl. autorizar todos os pagamentos da companhia em conjunto com o Diretor Financeiro ou Diretor Administrativo.

SEGCAO VIII
Do Diretor Administrativo, de Regulagao e Governanga

Artigo 53 Compete ao Diretor Administrativo, de Regulacéo e Governanca:
. dirigir e liderar a administracéo e gestéo das atividades relativas a recursos humanos da Companhia;
Il. planejar, organizar, orientar e controlar as atividades de governanca, regulacgéo e fiscalizagao
relacionadas a Companhia;
[ll. garantir o alinhamento entre as areas subordinadas.
V. fazer a solicitagdo das compras de produtos da Companhia, atendendo a demanda das demais

Diretorias.

SEGAO IX
Do Diretor Financeiro, de Relagées com Investidores e Novos Negécios

Artigo 54 Compete ao Diretor Financeiro, de Relagées com Investidores e Novos Negdcios:

l. dirigir e liderar junto com o Diretor Presidente a gestdo das atividades financeiras da Companhia,
incluindo a analise de investimentos, liquidez, estrutura de capital e a definicdo dos limites de exposi¢ao a risco; a
propositura e a contratacdo de empréstimos e financiamentos; as operag¢des de tesouraria; o planejamento e os
controles financeiro e tributario; a gestdo das atividades inerentes a contabilidade da Companhia;

[l. garantir o alinhamento entre as areas subordinadas;

Il dar suporte aos demais Diretores no desenvolvimento e acompanhamento das estratégias da
Companhia;

V. monitorar o cumprimento das obrigagdes dispostas neste Estatuto Social pelos acionistas da
Companhia e reportar a Assembleia Geral e ao Conselho de Administragdo, quando solicitado, suas conclusdes,
relatérios e diligéncias;

V. promover a analise dos estudos de viabilidade econdmica - financeira de projetos de parcerias.
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SEGAO X
Do Diretor de Técnico

Artigo 55 Compete ao Diretor Técnico:

l. dirigir e liderar a gestédo das atividades técnicas da Companhia, incluindo a estruturagcado dos projetos de
parcelas diretamente ou através de terceiros, propor a contratagao de projetos, obras e servigos e conduzir diretamente a
execugao de projetos de parcerias;

Il. garantir o alinhamento entre as areas subordinadas;

Il dar suporte aos demais Diretores no desenvolvimento e acompanhamento das estratégias da Companhia;

IV. monitorar o cumprimento das obrigagbes dispostas neste Estatuto Social;

V. promover a estruturagao e analise dos estudos Técnicos, econémicos, financeiros, juridicos e ambientais
dos projetos de Desestatizacdo delegados a Goias Parcerias via decisdo do Conselho Superior de Desenvolvimento
Industrial, Comercial e de Servicos;

VI. dar apoio e cumprimentos nas solicitagées das demais diretorias e Presidéncia.

SEGAO XI
Do Conselho Fiscal

Artigo 56 A Companhia tera Conselho Fiscal em carater permanente composto por 03 (trés) membros efetivos e igual
numero de suplentes, acionistas ou ndo, pessoas fisicas de ilibada reputacéo, brasileiros, com formagdo académica
compativel com o exercicio da fungdo e que tenham exercido, por prazo minimo de 03 (irés) anos, cargo de direcéo ou
assessoramento na administragédo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa, eleitos anualmente
pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.
§ 1° A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, obedecido ao
minimo estabelecido em Lei, cujo pagamento estara condicionado a emisséo ordinaria de relatérios circunstanciados
acerca da analise dos documentos relacionados a assuntos de sua competéncia.
§ 2° Aos membros do Conselho Fiscal competem as atribui¢cdes fixadas pelas Leis em vigor aplicaveis as sociedades por
agoes.
§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente para analisar o balancete e demais demonstragdes contabeis
elaboradas pela Companhia, ou a qualquer momento por determinagcéo do Acionista Majoritario e do Conselho de
Administragao.
§ 4° Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse mediante termo de posse, lavrado no "Livro de Atas e Pareceres".
§ 5° Um dos membros do Conselho Fiscal, e seu respectivo suplente, serdo eleitos pelas a¢des ordinarias minoritarias e
outro pelas agdes preferenciais, nos termos do artigo 240, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
§ 6° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 01 (um) membro indicado pelo ente controlador, que devera ser servidor
publico com vinculo efetivo com a administragdo publica.
§ 7° As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas por qualquer de seus membros, pelo Diretor Presidente da
Companhia ou pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

§ 8° As reunides do Conselho Fiscal serao instaladas com a presenga da maioria simples de seus membros.
§ 9° Os membros suplentes substituirdo automaticamente os membros efetivos, em faltas, impedimentos ou afastamentos
legais.
§ 10° O prazo de atuagédo dos membros do Conselho Fiscal sera unificado e ndo ultrapassara a 2 (dois) anos, permitidas,
no maximo, 2 (duas) recondugdes consecutivas.
§ 11° Atingido o limite previsto no caput deste artigo, o retorno do Conselheiro Fiscal somente podera ocorrer apés o
transcurso de 1 (um) prazo de atuagao. (Artigo 29 do Decreto 10.433/2024)
§12° Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no pais, com formagao académica de nivel
superior e que tenham, no minimo por 1 (um) ano, exercido cargo de dire¢gao ou assessoramento na administragéo publica,
ocupado cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa ou desempenhado atribuigdo na administragéo publica
pela qual receberam fungao comissionada, ou que possuam notoério conhecimento em administragéo publica. (Artigo 37 do
Dec. 10433/2024).
Artigo 57 Lavrar-se-a da reunido, ata registrando em resumo, os trabalhos e deliberagbes havidos, a qual sera assinada
pela mesa e conselheiros presentes.
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Paragrafo Unico. As atas das reunides do referido 6rgdo deverdo ser publicadas, salvo quando a maioria entender que a
divulgacao podera colocar em risco interesse legitimo da companhia.

Artigo 58 Fica vedada a participagdo no Conselho Fiscal de pessoa que seja membro de 6rgdos da administragédo
daempresa estatal ou de sociedade controlada por ela ou ainda que pertenga ao mesmo grupo dela, também de pessoaque
seja conjuge ou parente até o 3o (terceiro) grau de administrador de empresa estatal.

Artigo 59 Cabe a Controladoria Geral do Estado - CGE verificar a conformidade do processo de indicagao e de avaliagao
de membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria, com competéncia para auxiliar o acionista
controlador na indicacdo desses membros, em conformidade com a Legislagdo Estadual.

Paragrafo Unico. O membro suplente, enquanto estiver substituindo o membro efetivo, fara jus a percepgéo dos honoréarios
a este atribuido.

] CAPITULOV
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGOS, LUCROS E DIVIDENDOS

Artigo 60 O exercicio social coincide com o ano civil, levantando- se em 31 de dezembro de cada ano o balango geral,
com as respectivas demonstragbes contabeis exigidas por Lei.

Paragrafo Unico. Poderéao ser levantados balangos trimestrais e/ou semestrais, a critério da Diretoria.
Artigo 61 Do lucro apurado na demonstracao de resultado do exercicio, é definido pelo artigo 191, da Lei das Sociedades
por Acdes, sera elaborada a proposta da destinagao a lhe ser dada, aplicando-se compulsoriamente, 5% (cinco por cento)
na constituicdo de Reserva Legal, até que esta atinja 20% (vinte por cento) do Capital Social, observando-se o disposto no
Capitulo XVI, da Lei das Sociedades por Agdes.
§1° Antes, ainda, de qualquer outra destinagdo do lucro liquido apurado, 25% (vinte e cinco por cento) deverdo ser
distribuidos aos acionistas como dividendo minimo obrigatério, na forma do artigo 202, da Lei das Sociedades por Agdes.
Artigo 62 A Assembleia Geral podera proceder a ajustes subsequentes no lucro liquido do Exercicio, constituindo reservas
de contingéncias e de lucros a realizar, bem como, proceder a reversao das mesmas.
Artigo 63 Os acordos de acionistas, devidamente registrados na sede da Companhia, que estabelecem clausulas e
condigdes em caso de alienagéo de ag¢des de sua emissao, disciplinem o direito de preferéncia na respectiva aquisigdo ou
regulem o exercicio do direito de voto dos acionistas, serao respeitados pela Companhia e pela Administracao.
Paragrafo Unico. Os direitos, as obrigacdes e as responsabilidades resultantes de tais acordos de acionistas seréo validos
e oponiveis a terceiros tao logo tenham os mesmos sidos devidamente averbados nos livros de registros de agbes e
consignados nos certificados de agdes, se emitidos, ou nas contas de depdsito mantidas em nome dos acionistas junto a
instituicado depositaria das agbdes. Os administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos e o
Presidente da Assembleia Geral ou Presidente do Conselho de Administracdo, conforme o caso ndo devera computar o(s)
voto(s) proferido(s) por acionistas em contrariedade com os termos de tais acordos.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 64 A Companhia sera dissolvida ou liquidada nos casos previstos em Lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer
o0 modo de liquidagao e eleger o liquidante, fixando-lhe a remuneragao.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 65 Enquanto houver titulos em circulagdo emitidos pela Companhia, as matérias a seguir delineadas dependeréo de
aprovagao dos proprietarios dos titulos, atendendo ao que dispuser a escritura de emissao, a saber:

a) venda, cessao ou qualquer forma de alienagao ou, ainda, a constituicdo de 6nus sobre bens iméveis do
ativo imobilizado de propriedade da Companhia;
b) alteragdes estatutarias que, direta ou indiretamente, possam alterar as condigdes dos titulos em

circulagao, inclusive mudangas do objeto social da Companhia;
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d) cisdo, fusdo ou incorporagdo da Companhia;
e) liquidagao da Companhia;
f) demais matérias previstas nas escrituras particulares de emissao.

Artigo 66 Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pelas disposi¢des contidas na Lei das Sociedades por A¢des
(Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976), com as alteragdes determinadas pela Lei n® 9.457/1997, Lei n°® 13.303/2016, e
demais disposigdes legais e regulamentares aplicaveis.

Goiania, 06 de novembro de 2025.

g. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo, sendo lavrada esta ata que, apés lida e achada
conforme, segue assinada pela Presidente do Conselho de Administracdo da Goias Parcerias, Adryanna Leonor Melo
de Oliveira Caiado e pela Secretaria da Mesa, Monserrat Mendez Soares Pacios, certificando que a ata é copia fiel da
original, lavrada em livro proprio.

Goiania, 06 de novembro de 2025.

Mesa Diretora:

ADRYANNA LEONOR MELO DE OLIVEIRA CAIADO
Presidente do Conselho de Administragdo da Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias e
Presidente da reunido

MONSERRAT MENDEZ SOARES PACIOS
Secretaria da Reuniao

Goias Parcerias
Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias S/A 19



MINISTERIO DA ECONOMIA Pagina 20 de 20
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E PARCERIAS DO ESTADO DE GOIAS
consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPFICNPJ Nome

42322944149

00152368116




