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TITULO |

Secéo |

DA COMPANHIA E SUA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.1° - A COMPANHIA DE INVESTIMENTOS E PARCERIAS DO ESTADO DE
GOIAS, regularmente constituida sob a forma de sociedade andnima de
economia mista, de capital fechado, autorizado pela Lei Estadual n°. 14.910 de
11 de agosto de 2004, doravante simplesmente denominada “Goias Parcerias”,
reger-se-a pelo Estatuto Social, pelas Leis Federais n.° 6.404 de 15 de dezembro
1976 (“Lei das Sociedades por Acgdes”) e por este Regimento Interno que
disciplina atribuicdes e atos internos, atendendo os dispositivos da Lein°
13.303 de 30 de junho de 2016 (“Lei das Estatais”).

Art.2° - A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Goiania — GO, na Rua
82, n° 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, Ala Oeste, Setor Sul, Goiania —
Goias, CEP: 74.015-908, podendo abrir ou fechar filiais, escritdrios, sucursais,
agéncias e nomear representantes no Pais ou no Exterior, observadas as
exigéncias legais, estatutarias e regimentais pertinentes a matéria, mediante
deliberagéo do Conselho de Administragéo.

Art. 3° - A Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goiés poderéa
dispor de quadro proprio de pessoal, conforme determinar o seu estatuto,
podendo, ainda, para a consecucdo dos seus objetivos, celebrar convénios,
termos de cooperacao técnica e afins, com 6rgaos e entidades da Administracao
Plblica, bem como contratar, observada a legislacdo pertinente, servicos
técnicos de terceiros.

Art. 4° - A Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias sera
administrada por uma Diretoria, composta de até 5 (cinco) membros, por um
Conselho de Administracdo composto de até 7 (sete) membros, e por um
Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros, e ter4, em carater permanente
conforme prazo de mandato estipulado neste regimento como também em seu
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estatuto, conforme previséo da lei federal n.° 13.303/2016.

§ 1° Os membros da Diretoria e do Conselho de Administragéo seréo indicados
pelo Governador do Estado, ou de acordo com a legislacao pertinente.

§ 2° Além dos poderes previstos na legislagdo societaria, e sem prejuizo da
observancia das politicas e diretrizes definidas por outros o0Orgaos da
Administracdo estadual com competéncia especifica sobre a matéria, o
Conselho de Administracdo devera aprovar previamente os termos e condi¢cdes
de cada uma das operacdes a que se refere a Lei Estadual n® 14.910 de 2004 e
Estatuto préprio no que couber.

8 3° Os membros da Diretoria, membros do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal incidirdo nas vedacoes a que se refere a Lei Estadual n® 14.910
de 2004, lei federal n°® 13.303/2016 e Estatuto desta companhia e deste
regimento.

Art. 5° - A Goias Parcerias cumprira 0s seus objetivos sociais por meio dos
seguintes Orgéos de Governanga:

| - Orgdo de Deliberacéo: Assembleia Geral;

Il - Orgdo de Administragdo: Conselho de Administrac&o; Diretoria Colegiada; e
lll - Conselho Fiscal.

Secao Il

DA ADMINISTRACAO

Art.6° - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao, por
uma Diretoria Colegiada e por um Conselho Fiscal, com poderes conferidos em
Lei, Estatuto Social e por este Regimento, permitindo-se, em qualquer caso a
reeleicdo, dispensando-se a constituicdo de caucdo em garantia das gestoes,
todos com mandato de 02 (dois) anos, com direito a reconducéao.

81° - O mandato dos diretores estende-se até a investidura dos novos eleitos.
§2° - A remuneracédo da Diretoria sera fixada anualmente pela Assembleia Geral
e levada a conta de despesas gerais.

Secéo lll

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DE LICITACAO

Art.7° - A Comissdo Permanente de Licitacdo € diretamente subordinada a
Presidéncia e tem por funcao realizar as atividades de Licitacdo da Companhia,
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bem como:
I. receber e responder pedidos de esclarecimentos e impugnacdes a edital;

Il. tomar providéncias em caso de necessidade de alteracdo e republicacdo do
edital;

lll. realizar o credenciamento dos representantes na sessao publica, nas
licitacOes realizadas no formato presencial;

IV. receber e aferir a regularidade dos envelopes apresentados em sesséo
publica;

V. analisar e julgar a documentacéo de habilitagcdo e propostas apresentadas;
VI. atestar, quando possivel a diligéncia em sites oficiais, a autenticidade da
documentacgdo apresentada na fase de habilitacao;

VII. acessar os portais de transparéncia e cadastros de empresas inidéneas e
suspensas, com escopo de identificar eventual penalidade que impeca a
empresa de participar de licitacdes e formalizar contratos com a GOIAS
PARCERIAS;

VIII. declarar vencedor o licitante que, a luz do critério de julgamento previsto no
edital, apresentou a proposta mais vantajosa e cumpriu todas as demais
condi¢cBes do instrumento convocatorio;

IX. registrar todas as ocorréncias em atas;

X. abrir prazo recursal e informar aos demais licitantes acerca de eventuais
recursos interpostos, concedendo prazo para contrarrazoes;

Xl. aferir os pressupostos de admissibilidade dos recursos e contrarrazoes,
manifestando-se sobre o mérito das pecas recursais, podendo exercer o juizo de
retratacdo, submetendo os a decisdo da autoridade superior;

XIl. providenciar a publicacdo das decisbes tomadas no curso do processo
licitatorio e do resultado do certame;

XIll. conduzir os procedimentos licitatorios, dentre eles o sistema de
credenciamento e o chamamento publico;

XIV. designar e solicitar, junto ao provedor do sistema, na hipGtese de
procedimento eletrénico, o credenciamento do pregoeiro e dos componentes da
equipe de apoio;

XV. indicar o provedor do sistema no formato eletronico;

XVI. determinar a abertura do processo licitatorio;

XVII. decidir os recursos e contrarrazoes;

XVIII. homologar e adjudicar o objeto da licitacdo, salvo na modalidade pregao
em que a adjudicacdo caberé ao pregoeiro quando houver recurso; e

Secéao IV

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO - PAR
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Art. 8° - A Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacdo é
diretamente subordinada a Presidéncia e tem por funcéo apurar indicios de

irregularidades referentes a contratacdes e execucdes de servi¢os prestados por
Pessoa Juridica, bem como:

I. exercer suas atividades com independéncia e imparcialidade;

Il. assegurar o sigilo necessario a elucidacdo dos fatos, ou, exigido pelo
interesse da administracdo realizando as reunifes da comissdo em carater
reservado;

lll. Promover diligéncias, investigagdes, bem como tomar providéncias que se
fizerem adequadas visando a coleta de provas, propondo a requisicdo de
documentos quando necessério, de modo a permitir uma completa elucidagéo
dos fatos e das irregularidades, assegurando o contraditorio e a ampla defesa;
IV. Elaborar, guardar e encaminhar os documentos pertinentes ao devido
processo legal;

Secao V

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DE RECEBIMENTO E EXAME DE
MATERIAIS

Art. 9° Constitui a Comissédo de recebimento, exame de materiais e
equipamentos adquiridos ou recebidos em doacao, avaliacdo de materiais, bens
moveis e equipamentos pertencentes ao patriménio da Companhia para fins de
exclusdo do patriménio e inventario anual de bens mdveis e equipamentos
pertencentes ao patriménio da Companhia, diretamente subordinada a
Presidéncia, ficando sua denominacéo como COMISSAO DE RECEBIMENTO E
EXAME DE MATERIAIS, com as seguintes atribuicdes:

l. receber os materiais e equipamentos adquiridos ou recebidos em doac¢ao dar-
se-4 mediante termo circunstanciado, apos conferéncia e correcdo de possiveis
divergéncias, falhas ou defeitos verificados junto aos fornecedores;

l. avaliar materiais, bens moveis e equipamentos com a finalidade de excluséo
do patriménio ou outra destinacéo, face ao seu atual estado de conservacao, na
medida que for demandada pelas diretorias, assessorias e departamentos da
Companhia, emitindo relatorio circunstanciado;

lll. produzir anualmente inventario dos bens moveis permanentes da
Companhia, encerrando-o até a data de 31 de dezembro de cada ano.
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Secao VI

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE
DOCUMENTOS SIGILOSOS - CPADS

Art. 10° - A Comissao Permanente de Avaliagcdo de Documentos Sigilosos -
CPADS, constituida no ambito desta Companhia, diretamente subordinada a
Presidéncia, terd as seguintes atribui¢des:

| - opinar sobre a informacédo produzida no ambito de sua atuacéo para fins de
classificacdo em qualquer grau de sigilo;

Il - assessorar a autoridade classificadora ou a autoridade hierarquicamente
superior quanto a desclassificacéo, reclassificacdo ou reavaliacédo de informacéo
classificada em qualquer grau de sigilo;

lIl - propor o destino final das informac¢cBes desclassificadas, indicando os
documentos para guarda permanente, observado o disposto na Lei Federal n°

8.159, de 8 de janeiro de 1991; e

IV - subsidiar a elaboracdo do rol anual de informacBes desclassificadas e
documentos classificados em cada grau de sigilo, a ser disponibilizado na
Internet.

Secéo VIl

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 11 — A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar é diretamente subordinada a Presidéncia e tem por funcdo apurar a
existéncia ou ndo de transgressao disciplinar, apontando de modo justificado o
arquivamento ou a abertura de Processo Administrativo Disciplinar, tendo as
seguintes atribuicdes:

l. comunicar direta e pessoalmente ou expedir atos de comunicagao formal, com
autoridades municipais, estaduais e federais, no que se refere aos objetos e
matérias pertinentes aos processos disciplinares;
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Il. requisitar ad hoc servidor para atuar na instrucéo processual,
ll. orientar as Unidades Administrativas quanto a apuracdo prévia de denuncia
de fato ilicito ocorrido em seu ambito;
IV. apurar através de sindicancia, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a
existéncia, ou nao, de transgressdo disciplinar e a respectiva autoria, onde
deverd ser elaborado relatorio final, apontando de modo justificado o

arquivamento ou a abertura de processo administrativo disciplinar;

V. instaurar processo administrativo disciplinar em desfavor de servidores da
Companhia, nos termos da Lei n° 13.800/2001, concluindo no prazo de 60
(sessenta) dias se adotado o procedimento sumario e 120 (cento e vinte) dias se
adotado o procedimento ordinario;

V. propor mediante relatério final, justificadamente, a isencdo de
responsabilidades ou a puni¢éo, indicando, neste caso a penalidade que couber
ou as medidas adequadas;

VIl. analisar, pormenorizadamente, todas as circunstancias apuradas e
fundamentar;

VIl. comunicar ao Diretor Presidente da Companhia a instauracdo de
Sindicancia e ou Processo Administrativo Disciplinar, para que comunique a
Controladoria Geral do Estado — CGE;

IX. realizar diligéncias externa julgadas convenientes, bem como a autoridade
sindicante ou processante podera deslocar-se a qualquer parte do territério
nacional com esta finalidade;

X. poderé ser solicitado a prorrogacédo do prazo para conclusdo do processo de
sindicancia, ndo podendo, neste caso, o somatoério dos prazos exceder a 30
(trinta) dias, e para a conclusdo do processo administrativo disciplinar, nao
podendo o somatério dos prazos exceder a 90 (noventa) dias quando adotado o
procedimento sumario e 180 (cento e oitenta) dias quando adotado o
procedimento ordinario.

Secao VI

DOS CARGOS E SUAS ATRIBUICOES

Art. 12 - Os Diretores, cujas competéncias estdo estabelecidas no Estatuto
Social poderédo juntamente com a Presidéncia atribuir, redistribuir e designar
atividades a serem realizadas pelos empregados descritos neste Titulo.

| - S&o atribuicbes do Assessor Técnico de Nivel Superior:
a) assessorar a Diretoria Técnica elaboracdo e gestdo de programas e projetos
de desestatizacdo (Parcerias Publico-Privadas, Concessbdes, PrivatizacOes e
outros);
b) assessorar o Diretor Presidente e a Diretoria Colegiada, na execucao das
tarefas necessarias para o cumprimento de suas atribuicdes;
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c) encaminhar as determinacbes do Diretor Presidente e da Diretoria
Colegiada, as Unidades competentes, acompanhando, quando necessario, 0
cumprimento das mesmas;

d) coordenar, controlar e executar as atividades auxiliares da Presidéncia e
Diretoria Colegiada,;

e) assessorar os Diretores Financeiro, Técnico e Administrativo sempre que

requisitado por estes, visando o bom desenvolvimento dos trabalhos da
companhia;

f) assessorar o Departamento Juridico no que for requisitado por este, visando
0 bom desenvolvimento dos trabalhos da companhia;

g) assessorar e participar das Assembleias na companhia em seus assuntos
pautados;

Il - Sdo atribuicdes da Assessoria de Comunicacéao:

a) assessorar o relacionamento da Companhia com a imprensa e outros meios
de comunicacéo;

b) elaborar posts, reportagens e materiais publicitarios para a veiculacdo na
imprensa e nas redes sociais;

c) coordenar e elaborar producdo de material de endomarketing para
comunicacao interna da pasta;

d) assessorar a diretoria da Companhia em temas relacionados a Comunicagao
e a imagem da Companhia perante sociedade;

Il - Sdo atribuicdes do Assessor PPP/PPI:

a) assessorar a Diretoria Técnica na elaboracdo e gestdo de programas e
projetos de desestatizacdo (Parcerias Publico-Privadas, Concessoes,
Privatizacdes e outros);

b) elaborar a avaliagdo de propostas preliminares, estudos técnicos em
conjunto com outros 6rgaos ou entidades da administracao publica e privada;

¢) manifestar-se formalmente sobre os estudos técnicos e modelagem dos
projetos;

d) elaborar manuais técnicos de procedimentos relacionados a estruturacao de
projetos de PPP e PPI.

IV- Séo atribuicBes do Assessor estratégico da Presidéncia:

a) assessorar direto e imediato o Presidente no desempenho de suas
atribuicdes nas relacdes com os outros orgédos do Governo, dos Municipios e da
Uniao;

b) assessorar o Presidente em assuntos politicos, bem como junto aos poderes
legislativo e judiciario;

0 intermediar assuntos e projetos junto as Federacdes, Associacdes e
Sindicatos.
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V- Séo atribuicdes dos Assessores Técnicos de Nivel Médio:

a) apoiar em atividades administrativas, comunicacao e operacionais a Diretoria
Técnica na elaboracdo e gestdo de programas e projetos de desestatizacao
(Parcerias Publico-Privadas, Concessoées, Privatizacfes e outros);

b) apoiar em atividades administrativas a comunicacéo, o Diretor Presidente e
os Diretores Financeiro, Técnico e Administrativo, na execucdo das tarefas
necessarias ao cumprimento de suas atribuicoes;

C) apoiar o Departamento Juridico em suas requisicbes, visando o bom
desenvolvimento dos trabalhos da companhia,

d) elaborar oficios e documentos solicitados pela Presidéncia, Diretores e
Departamento Juridico;

e) realizar atividades administrativas, elaborar documentos, fazer cotacoes,
realizar servicos bancarios e outros servicos operacionais para o bom
desempenho da atividade administrativa;

VI — Séo atribuicbes do Chefe de Gabinete:

a) assessorar o Diretor Presidente e a Diretoria Colegiada, na execucdo das
tarefas necessarias ao cumprimento de suas atribuicdes administrativas;

b) encaminhar as determinagcbes do Diretor Presidente, as Unidades
competentes, acompanhando, quando necessario, 0 cumprimento das mesmas;
© coordenar, controlar e executar as atividades auxiliares da Presidéncia;

d) atuar, junto ao departamento de Comunicacao e Marketing, no sentido de que
os atos do Diretor Presidente, da Diretoria Colegiada e da Companhia, tais como
resolucdes, regimentos, comunicagdes, circulares e publicacdes em geral, sejam
elaborados, copiados, distribuidos e publicados da forma requerida;

€) receber e processar o encaminhamento de expedientes para o Presidente,
efetuando as triagens e preparando os despachos dos mesmos;

f) dar conhecimento aos interessados, quando autorizado, das decisdes sobre
assuntos encaminhados ao Presidente e a Diretoria Colegiada;

g encaminhar, ao Diretor Presidente, as sugestdes e criticas sobre assuntos
de interesse da Empresa, que lhe forem apresentados;

h) desempenhar quaisquer outras atividades ou funcbes especiais, que lhe
forem delegadas pelo Presidente;

) desempenhar outras atribuicbes administrativas, bem como analisar e
elaborar documentos, que contribuam para suas atividades;

) assessorar o Diretor Presidente por ocasido das reunibes da Diretoria
Colegiada, das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, das Reunides
do Conselho de Administracdo e das Reunibes do Conselho Fiscal, cuidando
das convocacdes, pautas, distribuicbes de documentos;

K Acompanhar o tempo de mandatos dos Diretores, Conselheiros de
Administracédo e Conselheiros fiscais, propondo medida de reconducéo, se for o
caso, quando do término desses mandatos.
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VIl — Séo atribuicdes do Departamento Juridico:

a) atuar nas demandas judiciais, administrativas e nos projetos em que a Goias
Parcerias esteja litigando no polo ativo ou passivo, nas questdes e matérias de
cunho juridico que ndo estejam sob a responsabilidade da Assessoria Juridica;
b) desempenhar outras atividades correlatas a area juridica por determinacéo
da Presidéncia;

c) atuar e acompanhar junto ao Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgéos
de controle interno e externo, todos os atos ou processos que envolvam esta
companhia;

d) atuar nas areas ambientais, do trabalho, civel, emissdo de despachos,
portarias, memorandos e/ou outros meios de comunicacgao existentes aos 6rgaos
internos;

e) emitir pareceres em processos sobre matéria juridica e administrativa de
interesse da Administracdo Publica em geral nas areas correlatas as atividades
internas e externas;

f) definir diretrizes juridicas a serem seguidas pela Goias Parcerias e a Diretoria
Colegiada nos processos licitatorios que serdo regidos pela comissao de
licitacdo ja existente;

g) efetuar andlise dos processos administrativos para controle de legalidade dos
atos com vistas a preservacao dos padroes da moralidade e legitimidade dos
atos de gestdo praticados por seus agentes, excetuados 0S processos
administrativos tributarios e previdenciarios;

h) elaborar pareceres em processo de licitagdo e contratacdes diretas,
envolvendo qualquer ato de negdcio da Goias Parcerias e inclusive nas Parcerias
Puablico-privada (PPP), Parceria de Desenvolvimento Produtivo (PDP), e
oportunidades de negdcio previstas no artigo 28 da Lei 13.303/2016;

i) acompanhar as ag¢fGes da companhia em outras empresas publicas,
solicitando relatorios de integralizagdes, como também de todas as atividades
juridicas, financeiras e fiscais que as envolvem.

VIIl - Séo atribuicdes da Secretaria Executiva:

a) organizar, preparar com antecedéncia e manter atualizada a agenda de
reunides dos Diretores;

b) despachar assuntos e documentos com os Diretores;

C) recepcionar visitantes e de 6rgdos internos e externos, e encaminhar ao
diretor competente relativo ao assunto necessario;

d) redigir documentos e realizar atividades necessarias ao controle interno;

e) receber, selecionar, ordenar e encaminhar processos e documentos;

f) tomar providéncias relativas as viagens dos Diretores;

g) acompanhar e preparar reunides;

h) desempenhar outras atribuicbes eventuais, que contribuam para a eficiéncia
de suas atividades;

i) organizar e manter atualizada a agenda do Presidente, informando-o,
constantemente, sobre 0s assuntos e compromissos a serem cumpridos;

J) redigir atas das reunides da Diretoria Colegiada, das Assembleias Gerais
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Ordinérias e Extraordinarias, das Reunides do Conselho de Administracéo e
Das Reunides do Conselho Fiscal.

VIV — Sdo atribuicdes dos empregados definidos como proprietarios de
risco:

a) identificar, analisar e avaliar os riscos dos processos, atividades e projetos sob
sua responsabilidade;

identificar e implantar controles preventivos e corretivos;

b) registrar como séo feitas as a¢des de controle existentes (aquelas que eram
executadas antes do risco ser identificado);

c) elaborar um plano de acao para as acdes de controle a implantar sob sua
responsabilidade;

d)registrar e monitorar todos os eventos relacionados aos riscos sob sua
responsabilidade, inclusive os indicadores de monitoramento;

e) apresentar os relatdrios gerenciais (minimo quadrimestralmente) dos riscos,
acima do apetite a risco da organizagao, ao Comité Setorial;

f) monitorar se os controles implantados para mitigar os riscos sao suficientes

e adequados para manter o(s) risco(s) dentro do apetite a risco da instituicao;
g) realizar a analise critica do gerenciamento dos riscos sob sua
responsabilidade, reportando a Secretaria Executiva e/ou ao Comité Setorial as
alteracdes que precisam ser efetivadas, com vistas a melhoria continua do
processo e a reducgédo do nivel do risco, sempre que possivel.

h) estimular e favorecer a equipe a se capacitar em gestao de riscos para que
ela seja envolvida em todas as etapas da gestdo de riscos, inclusive nas
decisbes quanto ao tratamento dos riscos.

Secao IX

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 13 - A jornada de trabalho dos empregados publicos da Goias Parcerias sera
de no minimo 8 (oito) horas diarias, até o limite de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, exceto para Presidéncia, Diretores e Advogados.

81°- O horério estabelecido para cumprir as 8 (oito) horas diarias sera das 07:45
as 12:15 com intervalo de refeigdo até as 13:50 e retornando neste horario até
as 18:10.

§2°- Ser4 admitida tolerancia de até 15 (quinze) minutos para o inicio da jornada
de trabalho e para seu encerramento.

83°- As viagens a servico seréo consideradas como jornada regular de trabalho.
84°- Em casos justificados, podera ser autorizado pela chefia imediata o
exercicio das atribuicdes do cargo por empregados publicos em horario diverso
ao estabelecido neste artigo.
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85°- O intervalo para refeicdo previsto no 8 1° ndo é considerado no computo
das horas da jornada de trabalho do empregado ndo poderd ser utilizado para
compensacao de jornada, inclusive quando decorrente de atrasos, auséncias e
saidas antecipadas.

Art. 14 - E obrigat6rio o registro para controle de frequéncia dos empregados por
meio de controle disponivel pela Goias Parcerias nos termos da lei.

Art. 15 - O empregado publico tera descontado de sua remuneracéo as faltas ao
servigco nao justificadas.

Art. 16 — Serdo consideradas justificativas para fins de abono das faltas as
auséncias para comparecimento do empregado publico ou de seu dependente
as consultas médicas, odontolégicas e realizacgdo de exames em
estabelecimento de saude.

Art. 17 - E obrigatério o uso do cracha de identificacio nas dependéncias da

Companhia de Investimentos, bem como nas diligéncias externas e demais atos
pertinentes a Goias Parcerias.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 18 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo sanados através de
normas ou atos normativos exarados pela Diretoria Colegiada.
Art. 19 - Este Regimento Interno tem efeitos da data de sua publicacao,
regulamentando os atos internos e externos praticados pela Goias Parcerias e
revogando atos e disposicdes normativas contrarias.

Art. 20 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢cdes em contrario.

Goiania, 14 de agosto de 2023.
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