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CHAMADA PUBLICA FAPEG N° 02/2024
SELECAO DE BOLSISTAS DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO PARA
ATUAGAO NA SECRETARIA GERAL DE GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS (SGG) -
3° RETIFICAGCAO
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1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A Funda¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids — FAPEG torna publico o
lancamento da presente chamada publica, em conformidade com a decisdo de seu
Conselho Superior (CONSUP) e com o disposto na Lei Federal n° 10.973/04, nas Leis
Estaduais n° 15.472/05 e n° 16.690/09, nos Decretos Estaduais n° 9.506/19 e n° 10.322/23,
e nas Resolu¢cbes Normativas CONSUP n° 01/2014 e n° 01/2023 , e convida
pesquisadores(as) com titulo de doutor(a) nas dreas relacionadas no item 5 a
encaminharem propostas visando a concessao de bolsas na modalidade
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Regional (DCR), nos termos aqui
estabelecidos.

1.2. Bolsistas selecionados(as) por este edital atuardo no desenvolvimento de pesquisas
em temas especificos, de acordo com sua qualificacao, no Instituto Mauro Borges de
Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (IMB) e na Subsecretaria de Energia,
Telecomunicages e Cidades Inteligentes (SETCI), ambos vinculados a Secretaria-Geral
de Governo de Goids (SGG).
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1.3. As inscricbes para esta chamada deverdo ser realizadas exclusivamente pela
Plataforma Sparkx-FAPEG, observando-se o cronograma deste edital.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Esta chamada publica tem como objetivo selecionar bolsistas na modalidade
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Regional para atuarem em pesquisas nas
areas macroecondmica, fiscal, tributdria, ambiental e social do Estado de Goids, a fim de
identificar necessidades, oportunidades e a¢des do governo estadual que contribuam
com o direcionamento dessas respectivas dreas do Estado de Goiads, objetivando o
desenvolvimento sustentdvel a curto, médio e longo prazo.

2.2. Considerando o escopo descrito no item anterior, sao objetivos especificos desta
chamada:

a) selecionar bolsistas que busquem sistematizar informacdes e dados para elaboracdo
de indicadores e estudos do panorama atual das dreas econdmica, fiscal, tributdria,
ambiental e social do Estado de Goias;

b) criar condicdes favordveis para que pesquisadores(as) possam elaborar indicadores
para monitoramento e avaliacdo das dreas mencionadas no item anterior.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Para esta chamada, a FAPEG realizard um aporte financeiro de até R$ 4.118.400,00
(quatro milhdes, cento e dezoito mil e quatrocentos reais), definidos na programacéao
orcamentaria e financeira da Fundacdo que fomentardo 22 (vinte e duas) bolsas de
pesquisa na modalidade Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR), no
valor de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais) por més.

3.2. As bolsas DCR terdo duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser renovadas duas
vezes por igual periodo, a depender da avaliacdo de desempenho do(a) respectivo(a)
bolsista.

3.3. As bolsas serdo financiadas com recursos provenientes do Tesouro Estadual
(Programa 1020 - Programa Inovar Mais; A¢do 2075 - Inovacdo e Popularizacdo da
Ciéncia).

4. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Lancamento do edital 29/01/2024

. . = . 10 dias Uteis apds o lancamento
Limite para impugnacao do edital do edital s
Limite para inscri¢oes (item 8) 08/03/2024
Publicacdo do resultado das Etapas | el a partir de 25/03/2024
Limite para interposicdo de recursos em face ao | 5 dias Gteis apds a publicacdo do
resultado das Etapas |l ell resultado das Etapas I e II'
Convocacao para Etapa lll - Entrevista a partir de 08/04/2024

1% retificacdo, 19/02/2024.
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Realiza¢dao das entrevistas

a partir de 15/04/2024

Publica¢do do resultado preliminar

a partir de 29/04/2024

Limite para interposicdo de recursos em face ao
resultado preliminar

resultado preliminar

5 dias Uteis apds a publicacao do

Publica¢do do resultado final

a partir de 13/05/2024

Prazo para a proponente fazer o cadastro na

Plataforma Charles Darwin

5 dias uteis apds a data de
publica¢do do resultado final

Limite para

Darwin

submissao dos
contratacdo dos(as) bolsistas na Plataforma Charles

documentos

para

Charles Darwin

15 dias apds o prazo de
cadastramento na Plataforma

Prazo para

conclusdo dos

formalizacao de termo de outorga

procedimentos de

30 dias apds a conclusdo
etapa anterior

da

5. DAS LINHAS DE PESQUISA

5.1. Os(as) pesquisadores(as) deverdo se candidatar a uma das vagas apresentadas a
seguir, de acordo com sua formagao académica e experiéncia profissional.

Tributarios

Administracao®

mensuracdo do Tax Gap; Simulagdes de impacto
de politicas tributdrias.

Projeto Doutorado em Experiéncia Vagas
Politica Macrofiscal; Econometria; Construcao
Estudos Economia ou d.o resultado ﬁsc,a‘l estrL{tu'raI; Simulafg:‘é')es de
Macrofiscais Administracao? impacto de politicas publicas; Dominio em 1
programacao (R, Python, Stata, Matlab, SAS,
etc.).
ProjecOes de varidveis macroeconémicas e
fiscais a curto-médio-longo prazos; Econometria;
Previsdes Economia, modelos de séries temporais; Machine Learning;
Macroecondmicas Estatistica ou Redes neurais; Now-casting; Simulacdes de 5
e Fiscais Administracao? impacto de politicas publicas; Dominio em
programacdo (R, Python, Stata, Matlab, SAS,
etc.).
Estudos de ' quitica Macroe;conémica e Fisca'l; Econometria;
Politica Eco!ﬁc.)mla ou Flnanga§ Pul?llcas; Arcabouco F|§caI doi entes ]
Macrofiscal Administragao? subnacionais; Teto de Gastos; Simulagbes de
impacto de politicas publicas;
Estudos Economia ou Econometria; Manipulagao de Bases de Dados;

Indicadores de
Pobreza

Economig,
Estatistica,
Demografia ou
Administracao?

Elaboracdo e Analise de Indicadores estatisticos
de Pobreza; Econometria; Econometria Espacial;
Andlise exploratdria de dados.

* 1? retificacdo, 19/02/2024.
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Estudos sobre o
Programa
Universitario do
Bem (PROBEM)

Economia,
Estatistica, Ciéncia
de Dados, Politicas

Publicas ou

Administracao?

Avaliacdo e elaboracdo de Politicas Publicas (Ex-
Post e Ex-Ante); Simula¢des de impacto de
politicas publicas.

Amostragem e
elaboracao de
Indicadores
Econ6émicos

Economia,
Estatistica,
Demografia ou
Administracao?

Amostragem; constru¢ao de pesos amostrais;
Estatistica; Manipulagdo de Bases de Dados;
Construcao e elaboracado de indicadores;
Construcao e elaboragao de questionarios.

Estudos da Politica
Ambiental

Estatistica,
Economia, Ciéncias
Ambientais,
Administracao?,
Geografia’ ou
Ciéncias Florestais*

Avaliacdo e elaboracdo de Politicas Publicas (Ex-
Post e Ex-Ante) ambientais; Simula¢Ges de
impacto de politicas publicas.

Estudos de
Sustentabilidade
Ambiental -
Reciclagem e
Descarbonizac¢do

Estatistica,
Economia, Ciéncias
Ambientais,
Direito,
Administracao?,
Geografia3 ou
Ciéncias Florestais*

Avaliagdo e elaboragdo de Politicas Publicas (Ex-
Post e Ex-Ante) ambientais; Simula¢Ges de
impacto de politicas publicas.

Potencialidades e
estratégias para a
diversificagdo da
Matriz Energética
do Estado de
Goias

Engenharia
Elétrica,
Engenharia da
Computacdo,
Engenharia
Mecanica ou
Ciéncia da
Computacao®

Engenharia
Quimica,
Engenharia
Ambiental ou
Engenharia
Agron6mica

Economia

No setor energético e elétrico brasileiro, ter
atuado em pesquisas sobre fontes de energia
renovaveis e verdes, desenvolvimento de
softwares, estudos da matriz energética e temas
afins. Para a formacdo em Engenharia da
Computagdo, possuir dominio em programagao.

* 1% retificagdo, 19/02/2024.
3 1% retificacdo, 19/02/2024.
4 2% retificacdo, 21/02/2024.
3 1% retificacdo, 19/02/2024.
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6. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

6.1. Além dos critérios do item 5, os(as) candidatos(as) as vagas disponibilizadas devem
atender aos seguintes critérios de elegibilidade:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou, se estrangeiro(a), possuir autorizacao
para permanéncia no pais durante todo o periodo de desenvolvimento do projeto;

b) ndo ter pendéncia em prestacdes de contas perante a FAPEG;

) ndo ter pendéncias com relacdo a relatdrios técnico-cientificos perante a FAPEG;

d) possuir curriculo atualizado na plataforma Lattes;

e) possuir cadastro na Plataforma Sparkx-FAPEG;

f) ndo ser beneficiado(a) por outra bolsa de qualquer natureza (exceto bolsa de
produtividade em pesquisa do CNPq) quando da implementacdo da bolsa FAPEG e
durante a sua vigéncia;

g) ndo ter pendéncias tributdrias ou fiscais com o Estado de Goids e com a Unido;

h) ndo ser servidor lotado na Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids ou
Secretaria Geral de Governo do Estado de Goi3s;

i) ndo possuir qualquer grau de parentesco, consanguineo, por afinidade ou unido
estdvel, com funcionario(a) ativo(a) da FAPEG e SGG e dérgdos vinculados.

7. DAS ATRIBUICOES

7.1. Sdo obrigacdes do(a) bolsista:

a) reportar o desenvolvimento de sua pesquisa, quando solicitado pela FAPEG ou pelos
coordenadores do projeto (IMB ou SETCI);

b) elaborar e executar projetos e estudos em consonancia com os objetivos previstos
no Anexo Il1;°

¢) elaborar relatdrios técnicos efou nota técnica das atividades desenvolvidas
trimestralmente;

d) divulgar resultados obtidos anualmente através de seminarios ou workshops;

e) fazer referéncia ao apoio da FAPEG e a supervisdo técnica do IMB/SGG ou SETCI/SGG
nos artigos, dissertacdes, teses, livros que publicar, bem como em qualquer outra
publicacdo ou forma de divulgacao que resulte, total ou parcialmente, de bolsa concedia
pela Fundacao;

f) caso o(a) beneficidrio(a) desista do apoio recebido, deverd informar a FAPEG,
mediante comunicacao escrita, e restituir os recursos ja recebidos, devidamente
corrigidos, por meio de depdsito, seguindo os prazos e o rito estabelecidos pela
Fundacgdo para restituicao de recursos, sob pena da ado¢ao de medidas cabiveis;

g) emitir pareceres de mérito, gratuitamente, quando solicitados pela FAPEG em
assuntos de sua especialidade e dentro dos prazos solicitados pela Fundacao;

h) apresentar relatérios mensais demonstrando o andamento das atividades e
participar de reunibes de apresentacao do andamento das atividades quando
convocado ou em periodicidade a ser definida pelo IMB ou SETCI.?

6 37 retificacdo, 23/02/2024.
7 3% retificacdo, 23/02/2024.
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7.2. As obriga¢bes descritas no item 7.1 poderao ser realizadas de maneira remota, isto
é, de forma ndo presencial.®

8. DAS INSCRICOES

8.1. Para inscricdo na chamada, deverdo ser anexados os seguintes documentos (em
formato PDF) na Plataforma Sparkx-FAPEG:

a) comprovante de titulacdo em Doutorado e, em caso de diploma obtido no exterior,
comprovante do reconhecimento e validagao;

b) comprovantes de producdes bibliograficas e técnicas na drea do projeto em arquivo
Unico, em consonancia com a primeira tabela do Anexo |;

c) comprovantes de experiéncia académica na drea do projeto em arquivo Unico, em
consonancia com a segunda tabela do Anexo |;

d) comprovantes de experiéncia profissional na drea do projeto em arquivo tnico, em
consonancia com a terceira tabela do Anexo |;

e) ANEXO | — Tabela de pontuacdo de andlise curricular devidamente preenchida.

9. DASETAPAS DO JULGAMENTO

9.1. As inscricdes encaminhadas a FAPEG serdo avaliadas usando-se a analise objetiva
das experiéncias do(a) candidato(a), processo que contempla as 3 (trés) etapas
descritas abaixo. A evolucao do processo de avaliacao podera ser acompanhada através
da Plataforma Sparkx-FAPEG.

9.1.1. ETAPA | - Admissibilidade

9.1.1.1. Nesta etapa as inscri¢bes submetidas serdo analisadas pelo corpo técnico da
FAPEG. Serdo avaliados o cumprimento dos critérios de elegibilidade (item 6) e o
encaminhamento de toda a documentacao prevista neste edital (item 8).

9.1.1.2. Esta etapa € eliminatdria e todas as inscri¢bes que nao atendam aos critérios de
elegibilidade e/ou apresentem insuficiéncia de informacbes serdo prontamente
desclassificadas.

9.1.1.3. Serdo desclassificados nesta etapa os(as) candidatos(as) que ndo enviarem
todos os documentos solicitados no item 8 ou que submeterem anexos incompletos ou
com auséncia de informagées.

9.1.2. ETAPA Il - Avaliagao curricular

9.1.2.1. Consiste na andlise das experiéncias especificas do(a) candidato(a) a vaga a
partir dos documentos submetidos de acordo com as tabelas de pontuacao do Anexo.
9.1.2.2. As experiéncias informadas na tabela de pontuagao para andlise curricular
(Anexo 1) que ndo puderem ser comprovadas por meio dos demais documentos
submetidos serdo desconsideradas para efeito de calculo da pontuacdo final do(a)
candidato(a).

9.1.2.3. Serdo desclassificados(as) nesta etapa os(as) candidatos(as) que ndo atingirem
a pontuacao minima em qualquer uma das trés tabelas do Anexo I.

9.1.3. ETAPA Il - Entrevista

8 32 retificacdo, 23/02/2024.
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9.1.3.1. Serdo convocadas para a etapa de entrevista a quantidade de candidatos(as)
estabelecidos no Anexo Il.

9.1.3.2. Candidatos(as) ndo selecionados(as) na etapa de entrevista compordo o
cadastro de reserva de acordo com a respectiva ordem classificatdria.

9.1.3.3. Candidatos(as) que ndo forem convocados(as) para a etapa de entrevista
estardo automaticamente desclassificados(as) da chamada publica.

9.1.3.4. As entrevistas ocorrerdao de forma online nas datas e hordrios a serem
divulgados na pagina do edital a ser disponibilizado no site da FAPEC. Os links para
acesso a reuniao remota serao encaminhados aos e-mails cadastrados por cada um
dos(as) candidatos(as) na Plataforma Sparkx-FAPEG.

9.1.3.5. A comissdo da chamada publica ndo concederd ao candidato(a) o direito ao
reagendamento da entrevista.

9.1.3.6. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) a entrevista implicard em sua
elimina¢do automatica.

9.1.3.7. Atabela abaixo apresenta os critérios para avalia¢ao da entrevista remota.

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
Dominio do Conteudo 40 pontos
Dominio de Metodologias e Softwares 20 pontos
Comunica¢ao/Desenvoltura 10 pontos
Experiéncia Técnica e Académica compativel com a

. ~ 30 pontos
area/formacao

9.1.3.8. A etapa de entrevista sera de carater eliminatdrio e classificatdrio e terd um
valor méximo de 100 (cem) pontos.

9.1.3.9. Serd eliminado(a) da chamada publica o(a) candidato(a) que obtiver nota
inferior a 60 (sessenta) pontos nesta etapa.

9.1.3.10. A entrevista serd realizada por banca examinadora constituida por portaria
especifica.

9.1.3.11. Na entrevista o(a) candidato(a) serd avaliado(a) com base em sua qualificacao,
incluindo experiéncia académica e profissional em rela¢do a area/formacao correlatada.
As questdes aplicadas na entrevista serdo padronizadas por drea/formacao.

10. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

10.1. Eventuais recursos apresentados em face ao resultado preliminar deverao
observar o prazo previsto no Cronograma (item 4) e ser interpostos através da
Plataforma Sparkx-FAPEC. Ndo serdo aceitos recursos em outros formatos e canais.
10.2. Os recursos administrativos mencionados no item anterior terdao apenas efeito
devolutivo, e da decisao proferida pela Diretoria Cientifica ndo cabera novo recurso.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. Os resultados preliminar e final, contendo os(as) candidatos(as) selecionados(as)
no ambito deste edital bem como o cadastro de reserva, serdo divulgados no site da
FAPEG, e seus extratos publicados no Didrio Oficial do Estado de Goids. Tais relacdes
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levardo em consideragao a respectiva ordem classificatdria de pontuacao obtida ao final
da etapa de andlise e julgamento.

11.2. A composicao final da nota se dard pela média aritmética da pontuacao obtida nas
Etapas Il e lll.

11.3. Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacdo, terd preferéncia o(a)
candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
pardgrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

11.4. Persistindo o empate, prevalecera o critério de maior nota na Etapa Il — Entrevista.
11.5. Os(as) candidatos(as) recomendados(as) serdo contratados(as) de acordo com
ordem classificatdria e nimero de vagas previstas no item 5, para cada um dos projetos.

12. DA CONTRATACAO E LIBERACAO DOS RECURSOS

12.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo estar cadastrados(as) no Sistema
Eletrénico de Informacdes (SEI), conforme Portaria n°® 068/2020 - PRES/FAPEC.

12.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) terdo a obrigacdo de apresentar relatdrios
semestrais e relatdrio final a FAPEG, em que demonstre as atividades desenvolvidas
durante a concessao da bolsa, além da observancia as demais obriga¢des previstas em
termo de outorga de bolsa, a ser assinado junto a FAPEG.

12.3. Candidatos(as) selecionados(as) que ndo cumpram os requisitos para contratacdao
serdo prontamente desclassificados(as) e, neste caso, serdo convocados(as) os(as)
candidatos(as) pertencentes ao cadastro de reserva, de acordo com a ordem
classificatdria publicada pela FAPEG.

12.4. Candidatos(as) selecionados(as) deverdo observar o prazo estabelecido no
cronograma deste edital (item 4) para proceder a assinatura do Termo de Outorga, a
partir da data da publicacao do resultado final desta chamada no Diario Oficial do Estado
de Goids e no site da Fundagao.

12.5. Nesta etapa, os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo se cadastrar na
Plataforma Charles Darwin.

12.6. Para contratacdo das propostas também deverdo ser anexados os seguintes
documentos na Plataforma Charles Darwin:

a) Cépia do documento de identidade.

b) Cépia do CPF.

¢) Cépia do comprovante de residéncia atualizado.

d) Declara¢do de ndo acumulo de bolsa com outras da FAPEG ou de quaisquer agéncias
nacionais ou estrangeiras de fomento ao ensino e a pesquisa ou congéneres.

e) Certidao Negativa de Débito junto a Receita Estadual
(https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp).

f) Certiddo Negativa do CADIN estadual (https://cdn-consultas.sefaz.go.gov.br/cdn-
consultas/pendencia).

g) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa - CNJ
(https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

h) Certiddo de Quitacdo Eleitoral da Justica Eleitoral no caso de brasileiro nato ou
naturalizado (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).
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No caso de estrangeiro com visto permanente ou tempordrio, Certiddo Negativa de
Alistamento  Eleitoral  (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-negativa-
alistamento-eleitoral).

i) Certidao Criminal da Justica Estadual
(https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublica?PaginaAtual=1&TipoArea=
2&Inte ressePessoal=S).

j) Certidao Criminal da Justica Federal
(https:/[sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao).

k) Declaracdo de que ndo é parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de ocupantes de cargos de direcdao superior da FAPEG
(art. 84, IV, do Decreto 9.506/19).

[) Realizar cadastro no Sistema SEI! Estadual. Caso o proponente ja possua cadastro no
sistema SEI!, encaminhar declaracdo simples informando o cumprimento do requisito.
m) Realizar cadastro na Plataforma Charles Darwin.

12.7. As formas de liberacao dos recursos, direitos e obrigacdes dos participes serao
estabelecidos no correspondente Termo de Outorga de Bolsa.

12.8. Caso o(a) candidato(a) ndo disponha dos documentos constantes no item 12.5 e/ou
nao atenda as demais condi¢bes estabelecidas nesta chamada no prazo definido no
cronograma, terd sua proposta desclassificada e outra do cadastro de reserva serd
convocada em seu lugar, obedecendo-se a ordem classificatdria.

12.9. A concessao da bolsa sera cancelada pela FAPEG sem aviso prévio caso ocorra a
violagdo de quaisquer termos estabelecidos neste edital, no Termo de Outorga de Bolsa
ou descumprimento do Plano de Trabalho, bem como pela afronta aos principios que
norteiam a administracao publica.

12.10. As violagdes mencionadas no item anterior, além de ensejarem o cancelamento
sumdrio da bolsa, poderao ocasionar a provocacdao das autoridades e drgaos
competentes a fim de apurar condutas e responsabilizar civil e criminalmente os
envolvidos.

13. DA IMPLEMENTACAO E EXECUCAO DAS BOLSAS

13.1. A concessao do apoio financeiro poderd ser cancelada pela FAPEG mediante
decisdao devidamente fundamentada, por ocorréncia, durante sua implementacao, de
fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis.

14. RELATORIOS CIENTIFICOS EXIGIDOS DURANTE A VIGENCIA DA BOLSA

14.1. Incumbird ao bolsista apresentar relatdrios semestrais, observado o modelo
disponibilizado no site da FAPEG a ser submetido, apds o preenchimento, na Plataforma
Charles Darwin, voltada especificamente ao acompanhamento de bolsistas.

14.2. Bolsistas deverdo proceder, tdo logo sejam selecionados no presente certame, ao
cadastramento na Plataforma Charles Darwin;
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15. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

15.1. O(a) bolsista deverd manter, durante a execucdo do projeto, todas as condi¢des
apresentadas na inscricdo, quais sejam, de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade
necessdrias ao perfeito cumprimento do seu objeto e preservar atualizados os seus
dados cadastrais nos registros competentes;

15.2. Durante a execucdo do projeto, o(a) bolsista deverd cumprir todas as obrigacdes a
ele(a) impostas, descritas no Termo de Outorga a ser firmado, em especial as que dizem
respeito a entrega de relatdrios técnicos e financeiros, parciais ou finais. O nao
cumprimento dessas e outras exigéncias poderad ensejar a suspensao ou cancelamento
do apoio.

16. CONCILIACAO E MEDIACAO

16.1. Eventuais controvérsias quanto a formalizacdo, execu¢dao ou encerramento dos
ajustes decorrentes desta chamada publica serao submetidas a tentativa de conciliagao
ou mediacdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediacao e Arbitragem da
Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n° 9.307/1996 e da Lei Complementar
Estadual n° 144/2018.

17. CLAUSULA COMPROMISSORIA

17.1. Eventuais conflitos relativos aos ajustes decorrentes desta chamada publica ndo
solucionados de forma amigdvel serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis,
submetidos a arbitragem, na forma da Lein®9.307/1996 e da Lei Complementar Estadual
n° 144/2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a Camara de Conciliacdo,
Mediacdo e Arbitragem da Administracdo Estadual (CCMA), outorgando a esta os
poderes para indicar arbitros e renunciando expressamente a jurisdicao e tutela do
Poder Judicidrio para julgamento destes conflitos.

18. DA IMPUGNAGAO DA CHAMADA

18.1. Aimpugnacao dos termos do edital podera ser realizada por meio de oficio dirigido
a Diretoria Cientifica e de |Inovacdo da FAPEG, através do e-mail
atendimento.fapeg@goias.gov.br, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados do seu
lancamento (conforme Cronograma, item 4). Decairdo do direito de impugnar os
termos desta chamada aqueles que, os tendo aceitado sem objec¢des, venham suscitar
posteriormente ao julgamento eventuais falhas ou imperfeicoes.

19. DAS PUBLICAGOES

19.1. As publicacdes cientificas ou quaisquer outras modalidades de divulgacdo dos
trabalhos de pesquisa apoiados pela presente chamada deverdao citar,
obrigatoriamente, o apoio da FAPEG e da Secretaria Geral de Governo no Estado de
Goias.
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20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Eventuais duvidas relacionadas a este edital deverao ser enviadas a FAPEG
exclusivamente através do e-mail atendimento.fapeg@goias.gov.br, que serdo
respondidas no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

20.2. A qualquer tempo, a presente chamada poderd ser alterada, revogada ou
anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Secretaria Geral de Governo
e/ou FAPEG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizacao ou reclamacgao de qualquer natureza.

20.3. A Presidéncia da FAPEG poderd corrigir eventuais erros formais e materiais
contidos neste edital através da publicacdo de retificagdes no Didrio Oficial do Estado
de Goias.

20.4. A liberagdo dos recursos condiciona-se a disponibilidade financeira e
orcamentdria da FAPEG, de modo que o resultado desta chamada ndo gera aos
selecionados direito adquirido ao recebimento dos valores previstos. Eventual
cancelamento ou suspensao do fomento, notadamente em razdo de necessdrio
contingenciamento de despesas, ndo gera direito a qualquer tipo de indenizacao,
podendo o ajuste porventura celebrado ser rescindido unilateralmente a qualquer
tempo.

20.5. Cabe a direcao da FAPEG a andlise e decisdo sobre casos omissos e/ou questdes
excepcionais ndo previstas neste edital.

Marcos Fernando Arriel
Presidente — FAPEG
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ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR

Nome do(a) candidato(a)

Link do curriculo Lattes

Nome do projeto em que
deseja se candidatar

1. Para cadalinha, dositens1.1a1.5,2.1a 2.5 e 3.1, se as 3 (trés) colunas de “Quantidade”,
“Total” e “Numero(s) da(s) pagina(s) do arquivo da documentacdo comprobatdria”
ndo estiverem preenchidas, a pontuacdo dessa linha serd o (zero).

2. Para as linhas “Total Parcial”’, preencha o total dos itens 1, 2 e 3 correspondentes.

Producoes bibliograficas Nume’rcf (<)
. X = da(s) pagina(s)
1 N te,q?lcas na at:ea do Pontos | Quantidade | Total Documenta,ga.o do arquivo da
especifica do projeto nos comprobatéria =
ultimos (cinco) anos documenta§a.o
comprobatdria
Artigos completos em Primeira pagina do
11 periddicos Qualis A1, A2, 8 ) artigo;
) A3, A4 ou B1(no Indice do
m&ximo 32 pontos) periédico que
Artigos completos em contenha o titulo
1.2 | periédicos Qualis B2 a B5 3 do artigo;
(no maximo 12 pontos) ISSN do periddico.
Capa do livro;
indice do livro;
Livro ou Capitulo de livro Ficha catalografica
1.3 | com ISBN (no maximo 5 1 do livro com o
pontos) ISBN;
Primeira pagina do
livro/capitulo.™
Trabalhos publicados em
1.4 eventos técnicos- 5 Primeira pagina do
cientificos internacionais artigo;
(no médximo 10 pontos) indice dos anais
Trabalhos publicados em OU certificado de
eventos técnicos- apresentagdo OU
1.5 cientificos nacionais e 1 certificado de

regionais (no maximo 5
pontos)

publicagdo.

Total parcial (minimo = 10 pontos, maximo = 50 pontos)

917 retificacdo, 19/02/2024.
1% 1% retificacdo, 19/02/2024.
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Ndmeros da(s)
= pagina(s) do
i A, . Documentacao .
2 Experiéncia Académica | Pontos | Quantidade | Total " g . arquivo da
comprobatodria =
documentacgao
comprobatoéria
. - Cerificado de
Pés-graduacao latu sensu =
. conclusdo de
2.1 em drea correlata ao 2 . =
. pos-graduagao
projeto
(frente e verso)
Cerificado de
- Mestrado em area conclusao de
’ correlata ao projeto > pos-graduagao
(frente e verso)
Conclusdo de trabalho de
C e Comprovante ou
iniciagdo cientifica, na =
. declaracao
drea correlatada ao ,
) emitida pela
2.3 projeto, com bolsa de 1 A
A agéncia de
agéncia de fomento fomento
(CNPq, Fundacdo, PIBIC, )
etc)
Ter sido bolsista de Comprovante ou
mestrado académico, na declaragdo
5 drea correlatada ao emitida pela
4 projeto, com bolsa de 4 agéncia de
agéncia de fomento fomento.
(CAPES, CNPq, etc)
Ter sido bolsista de Comprovante ou
doutorado académico, na declaragdo
5 drea correlatada ao 4 emitida pela
> projeto, com bolsa de agéncia de
agéncia de fomento fomento.
(CAPES, CNPq, etc)
Total parcial (minimo = 4 pontos, maximo = 20 pontos)
Experiéncia
Profissional . = -
3 l, .l Pontos | Quantidade Total Documenta¢do comprobatdria
especifica do
projeto
Carteira de trabalho em que o cargo
A seja explicito que é da mesma area
Experiéncia . =
. do projeto OU declaragao do setor
profissional em 10 por .
3.1 . de RH ou equivalente da empresa
area correlata ao ano g -
. com a descricao das atividades OU
projeto o ) ,
Disciplina lecionada na area do
projeto

Total parcial (minimo = 10 pontos, maximo = 30

pontos)

3. O Qualis dos periédicos da producao bibliografica pode ser conferido por meio da
Plataforma Sucupira, na op¢do “CLASSIFICACOES DE PERIODICOS QUADRIENIO 2017-
2020” em “Evento de Classificagao”.
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4. Cada producao bibliografica sé podera ser contabilizada uma tnica vez. Por exemplo,
ha eventos em que o artigo € publicado nos anais do evento e também em uma outra
produc¢do. Assim, considerar-se-a como duplicagao as produgdes de titulos idénticos.

5. A contabilizacdo do ano, no item 3.1 deste anexo, deve ser completa, isto é, pelo
menos 12 meses. SO serdo contabilizados valores por tempo completo e ndo serao
calculados valores proporcionais.

6. A docéncia em disciplinas pode ser considerada experiéncia profissional na drea do
projeto. Para tal, é necessario que nos documentos comprobatdrios sejam listadas as
disciplinas lecionadas e os semestres associados. Disciplinas cujos nomes ndo sejam de
possivel identificacdo como sendo da drea do projeto devem ter a ementa no
documento comprobatdrio.
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ANEXO Il - QUANTIDADE DE ENTREVISTAS POR PROJETO

Projeto Doutorado em Quantidade maxima de
entrevistas
Estudos Macrofiscais Economia ou Administracao 10
Previsoes Macroecondmicas e Economia, Estatistica ou ]
Fiscais Administracao >
Estudos de Politica Macrofiscal Economia ou Administragdo 10
Estudos Tributarios Economia ou Administragado 10

Economia, Estatistica, Demografia

. = 10
ou Administragao

Indicadores de Pobreza

Economia, Estatistica, Ciéncia de
Dados, Politicas Publicas ou 15
Administragdo

Estudos sobre o Programa
Universitario do Bem (PROBEM)

Amostragem e elaboracdo de Economia, Estatistica, Demografia

. P - = 1
Indicadores Econémicos ou Administragdo >

Estatistica, Economia, Ciéncias
Estudos da Politica Ambiental Ambientais, Administracdo, 10
Geografia ou Ciéncias Florestais

. Estatistica, Economia, Ciéncias
Estudos de Sustentabilidade Istica, normia, Liend
Ambientais, Direito,

Ambiental - Reciclagem e . - . 10
. ﬁg Administragdo, Geografia ou
Descarbonizacdo

Ciéncias Florestais

Engenharia Elétrica, Engenharia
da Computagao, Engenharia

Mecanica ou Ciéncia da 30
i - Computagao
Potencialidades e estratégias para a putas
diversificagdo da Matriz E i - .
lversificagdo da W'a rlz”nerge e Engenharia Quimica, Engenharia
do Estado de Goias . .
Ambiental ou Engenharia 24
Agrondmica
Economia 6
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROJETOS E ESTUDOS A SEREM DESENVOLVIDOS
PELOS BOLSISTAS

1. Projeto “Pesquisas Macroecondmicas, Fiscais, Tributarias, Ambientais e Sociais
para o Estado de Goias”

1.1.  Objetivo geral: O projeto tem como objetivo principal o fornecimento de
subsidios técnicos-cientificos para a drea macroecondémica, fiscal, tributaria, ambiental
e social do Estado de Goids, de modo a identificar possiveis necessidades,
oportunidades e a¢des do governo estadual para auxiliar no direcionamento dessas
respectivas dreas do Estado de Goids, de forma a contribuir para o desenvolvimento
sustentavel a curto, médio e longo prazo.

1.2.  Obijetivos especificos:
a) realizar pesquisa bibliogréfica sobre construcdo de indicadores e de estudos
para as areas;
b) sistematizar informacG6es e dados para elaboracdo de indicadores e estudos;
¢) avaliar o panorama atual da drea econ6mica, fiscal, tributdrio, ambiental e
social do Estado de Goids;
d) elaborar indicadores para monitoramento e avaliagdo.

1.3.  Agdes:

a) Estudos Macrofiscais com a elaboracdo de estudos para a construcdo do
indicador do Resultado Fiscal Estrutural para os entes subnacionais.

b) PrevisGes Macroeconémicas e Fiscais com a elaboracdo de modelos
estatisticos e de machine learning para proje¢des de indicadores
macrofiscais com foco no Estado de Goids. Com base nessas projecdes serd
construido uma grade macrofiscal e podem ser utilizadas como insumo para
as pecas orcamentarias da gestao publica estadual.

c¢) Estudos de Politica Macrofiscal com estudos focados para a construcdo de
propostas de um novo arcabouco fiscal em nivel subnacional, incluindo
simula¢des e cenarios para avaliagao.

d) Estudos Tributarios com estudos para a construcdo do Tax Gap para o
Estado de Goiads. Esse indicador representa a diferenca entre o potencial da
arrecadagdo do Estado e o efetivamente pago pelo contribuinte. A ideia
central é mensurar o Tax Gap do ICMS no estado de Goids quantificando a
diferenca entre o valor total do imposto devido e o valor efetivamente
arrecadado pelo governo. Além disso, espera-se realizar outros estudos
relacionados a essa area.

e) Indicadores de Pobreza que tem como proposta de atualizacdo
metodoldgica do indice Multidimensional de Caréncia das Familias (IMCF),
haja vista que esse é o principal indicador de direcionamento das a¢les
sociais do Governo do Estado. Um dos objetivos é fazer com que o IMCF
seja um indicador ainda mais aderente ao indicador de pobreza
multidimensional do Banco Mundial (BM), de forma que as a¢Ges sociais
sejam ainda mais precisas. Isso porque o IMCF é mensurado a partir do
CadUnico que possui uma defasagem de 4 meses, enquanto o indicador do
BM é calculado a partir da Pnad-Continua Anual que possui defasagem de 2
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anos. Além disso, tem-se o objetivo de realizar outros estudos relacionados
a essa area.

f) Amostragem e elaboracdo de Indicadores Econdémicos terd a
responsabilidade, dentre outras atividades, de elaborar indicadores de alta
frequéncia de sondagem das principais atividades econémicas do Estado de
Goids (industria, servicos, comércio), além do mercado de trabalho.

g) Estudos da Politica Ambiental tem o objetivo de desenvolver diagndsticos,
estudos, monitoramento, avaliacdes e propostas politicas publicas que
promovam a conservacao e a protecao do meio ambiente no estado e das
politicas de indu¢ao dos municipios. Desse modo serdo identificados os
principais problemas ambientais do Estado a serem abordados e
estabelecidos objetivos e metas a serem alcangados.

h) Estudos de Sustentabilidade Ambiental - Reciclagem e Descarboniza¢ao
com o desenvolvimento de estudos e estratégias para reduzir a emissao de
gases de efeito estufa e promover a reciclagem de residuos sdlidos no
estado. Esses insumos subsidiardao um plano estratégico para a gestao de
residuos sdlidos e a reducdo de emissdes de gases de efeito estufa no
Estado de Goias.

2. Projeto “Estudos sobre o Programa Universitario do Bem (PROBEM)”

2.1.  Objetivo geral: O projeto tem como objetivo principal o fornecimento de
subsidios técnicos-cientificos para a Diretoria de Programas da Juventude (DIJUV) da
OVG sobre a eficacia e efetividade do Programa Universitario do Bem (ProBem) de
modo a identificar possiveis necessidades, oportunidades e a¢bes da DIJUV para
aperfeicoar os mecanismos de selecdao e reducdo da evasdao dos beneficiarios da
primeira graduagao custeada pelo ProBem.
2.2.  Obijetivos especificos:
a) oferecer uma avaliacdo da qualidade da focalizacdo do programa
(direcionar os recursos de forma adequada ao publico-alvo);
b) melhorar a capacidade do programa em manter os bolsistas na
universidade até a conclusao do curso;
c) potencializar a capacidade do programa na geracdo de beneficios para
sociedade que extrapolem os ganhos exclusivos dos beneficiarios;
d) promover o desenvolvimento regional equilibrado do Estado, bem como o
atendimento as necessidades de mercado e as profissdes do futuro.

3. Projeto “Potencialidades e estratégias para a diversificacdo da Matriz
Energética do Estado de Goias”

3.1.  Objetivo geral: O projeto tem como objetivo principal avaliar a matriz energética
do Estado de Goids a luz de tecnologias limpas e solu¢des inovadoras em sintonia com
o processo de transicdo energética mundial, identificando necessidades e
oportunidades de atuacdo do governo do Estado de forma a contribuir para o
desenvolvimento da infraestrutura de energia do Estado em seus mais diversos
aspectos, atendendo aos interesses da populacao e do setor produtivo goiano.
3.2.  Objetivos especificos:

a) realizar pesquisa bibliografica sobre energias renovaveis e limpas no ambito

nacional e internacional;
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sistematizar informag¢bes e dados para elaboracdao do planejamento
energético do Estado em horizontes de curto, médio e longo prazo;
avaliar o panorama atual da matriz energética do Estado;

avaliar o uso de fontes renovaveis e limpas, as potencialidades regionais,
para fins de promogdao da expansao da matriz energética e elétrica do
Estado, ancorada na diversificagdo, descarbonizacdo e descentralizagao da
geragao;

avaliar o potencial do Estado em relagdo a geragao hidrelétrica, solar FV
(GC/GD), edlica, por biomassa (térmicas, biogas, biometano, HVO e SAF) e
por residuos sdlidos urbanos (RSU) e efluentes agroindustriais e
domeésticos (esgoto), dentre outras;

avaliar e promover iniciativas relacionadas a geracdo distribuida (GD), a
eficiéncia energética (EE), a mobilidade elétrica (ME), e ao hidrogénio verde
(H2v);

investigar a utilizacao de sistemas de armazenamento de energia.
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