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Apresentacao - Relatario de
Gestao SEEL (2024)

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer (SEEL), recriada pela
Lei n® 20.491/19, consolidou-se em 2024 como uma referéncia em
politicas publicas voltadas ao esporte e lazer em Goids. Com foco em
promover a inclusao social, a saude e a qualidade de vida por meio
do esporte, a SEEL adotou estratégias que descentralizaram acgoes,
ampliaram o acesso a atividades esportivas para todas as faixas
etarias e modernizaram a infraestrutura existente no estado.

Dentre os principais objetivos da Pasta, destacam-se o fomento
ao esporte como ferramenta de transformacao social, a ampliacao
do acesso a praticas esportivas e recreativas, a modernizacao de
espacos esportivos, além do incentivo ao surgimento e
desenvolvimento de novos talentos. Para alcancar essas metas, a
SEEL otimizou recursos, fortaleceu parcerias com entidades publicas
e privadas e potencializou programas importantes como a Lei Pelé e
o Fundo Protege.

A gestdao publica foi aprimorada por meio da automacdo e
integracao de sistemas que permitem monitorar projetos com mais
agilidade e transparéncia, do fortalecimento dos controles
administrativos e da capacitacao constante dos servidores. Como
resultado desse compromisso com a boa governanca, a SEEL
conquistou importantes reconhecimentos ao longo de 2024. A
Secretaria foi agraciada com o Troféu Diamante no I Prémio de
Etica e Responsabilidade, reconhecendo sua conduta ética na
gestao publica, além de também receber o Troféu Diamante na 62
Edicao do Goias Mais Transparente e na 12 Edicao do Prémio
Governancga, evidenciando a exceléncia e transparéncia nas agodes
institucionais. Esses prémios reforcam a confianca da populacdo na
gestdao da SEEL e validam o esforgo continuo da equipe em oferecer
um servico publico de qualidade.

Os resultados alcancados foram possiveis gracas a efici€ncia na
gestao, ao engajamento dos parceiros e aos investimentos
direcionados a infraestrutura esportiva. Mesmo com desafios como
limitagdes orgamentarias e a necessidade de expansao de estruturas
fisicas, a SEEL manteve seu compromisso com a entrega de



resultados concretos a populacao.

Entre as acgdes de maior impacto em 2024, destacam-se os
projetos Construindo Campeodes, que ofereceu suporte técnico,
material esportivo e oportunidades de competicao para atletas de artes
marciais; os Projetos de Iniciacao Esportiva, que incentivaram o
contato de criangas e jovens com diferentes modalidades; e o
programa Viva Mais Goias, voltado para a promogdo de qualidade de
vida entre os idosos por meio de caminhadas, hidroginastica, ginastica
ao ar livre e atividades recreativas. Também merecem destaque os
Jogos Abertos de Goias, que reuniram equipes de diversos
municipios; a Copa Quilombola, que valorizou a cultura e promoveu
inclusdao nas comunidades quilombolas; e os Jogos Paralimpicos, que
incentivaram a pratica esportiva entre pessoas com deficiéncia.

No campo da infraestrutura, a SEEL viabilizou a construgao de
18 campos sintéticos em diferentes municipios, além da reforma e
manutencao de ginasios, estadios e outros espacos esportivos.
Também foram realizadas obras de revitalizagdo como a do Parque
da Crianca (localizado na Feira do Cerrado) e a construcao da Capela
Nossa Senhora das Gracgas no Estadio Serra Dourada. Além disso, a
Secretaria apoiou a logistica de transporte para atletas, executou o
programa Bolsa Pro-Atleta, que beneficiou atletas de alto rendimento
com apoio financeiro para treinos e competicoes.

Demonstrando flexibilidade e inovagao na gestdo publica, a SEEL
realizou entregas que nao estavam previstas inicialmente no Plano
Plurianual (PPA). Entre elas, destaca-se a criagcdao de um Escritdrio de
Projetos, que tornou a execucao das iniciativas mais eficiente e
organizada. Também foi implantado um novo processo de
atendimento ao puablico, que ampliou significativamente a
quantidade de pessoas atendidas e a eficiéncia dos servigcos prestados.

A SEEL ainda deu inicio a projetos estratégicos alinhados com o
governo estadual, como a concessao do Estadio Serra Dourada e os
estudos para a realizagao de um evento MotoGP. Essas agdes reforgam
o papel da Secretaria na promogao do desenvolvimento econbmico e
turistico do estado.

Com um planejamento estratégico institucional bem estruturado
e 0 uso de instrumentos como a gestdao de riscos e o planejamento



participativo, a SEEL também avancou no monitoramento de seus
indicadores. Os resultados apontam impactos significativos na vida da
populacdo, como o aumento do acesso as atividades esportivas
continuadas, a melhoria da infraestrutura, a transparéncia na gestdo, o
fortalecimento do capital humano e a organizacao das informacgodes
institucionais. Cada indicador reflete nao apenas o cumprimento de
metas internas, mas o compromisso da SEEL com a transformacao
social, a inclusdo e a qualidade de vida em Goias.

Em resumo, a atuagao da Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer em 2024 reafirma seu compromisso com uma gestdao publica
transparente, inovadora e voltada para o bem-estar da sociedade.
Mesmo diante de desafios, a SEEL seguiu promovendo o esporte e o
lazer como direitos fundamentais e motores de desenvolvimento
humano no estado de Goias.

Rudson Rosa Guerra
Secretario de Estado de Esporte e Lazer
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ORGANOGRAMA SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL

Gabinete do Secretario

Fonte: Lei 21.792 de 16 de fevereiro de 2023 e Decreto 10.218 de 16 de fevereiro de 2023.




IDENTIDADE INSTITUCIONAL

MISSAO:

Formular e executar a politica estadual de esporte e lazer,
regulamentando e controlando a pratica desportiva,
fomentando a iniciacao esportiva e o desporto de rendimento,
administrando, mantendo, expandindo e aprimorando a
infraestrutura de esporte e lazer do Estado.

VISAO:

Promover, com a pratica esportiva, equilibrio fisico, emocional
e social.

VALORES:

v’ Etica

v’ Transparencia

v’ Integridade

v’ Imparcialidade

v’ Eficacia

v Responsabilidade.



COMPETENCIAS BASICAS:

v" Planejamento e Desenvolvimento de Polfticas Publicas: Elaborar,
implementar e avaliar politicas publicas de esporte e lazer que
promovam a inclusao social, a saude e o bem-estar da populacgao.

v" Coordenacao de Programas e Projetos: Coordenar programas e
projetos voltados ao desenvolvimento esportivo e recreativo, incluindo
iniciativas para diferentes faixas etarias e grupos sociais.

v" Promocao de Eventos Esportivos: Organizar e apoiar eventos
esportivos, competicbes e campeonatos, tanto em nivel estadual
quanto nacional e internacional.

v Incentivo a Formacdao de Atletas: Promover a formacao e o
desenvolvimento de atletas, oferecendo suporte técnico, financeiro e
estrutural para o treinamento e a participacao em competicoes.

v"  Gestao de Infraestrutura Esportiva: Administrar, manter e
expandir a infraestrutura esportiva e de lazer do estado, como
estadios, ginasios, centros de treinamento e parques.

v Parcerias e Colaboracdes: Estabelecer parcerias com entidades
publicas e privadas, ONGs e outras organizacdes para a promogao de
iniciativas esportivas e de lazer.

v Educacao e Capacitagao: Desenvolver programas de educacao e
capacitacao para profissionais de esporte e lazer, incluindo treinadores,
arbitros, gestores esportivos e outros.
v Inclusao Social e Acessibilidade: Garantir a inclusao de todas as
camadas da populacao nas atividades esportivas e de lazer, com
atencao especial a grupos vulneraveis e pessoas com deficiencia.
v" Fomento ao Esporte: Incentivar a pratica esportiva promovendo o
esporte educacional coma ferramenta de desenvolvimento integral dos
estudantes e atletas.
v Monitoramento e Avaliagao: Monitorar e avaliar continuamente os
programas e politicas implementados, visando a melhoria constante dos
servicos prestados.



Principais cidadaos-usuarios ou
clientes

v Os principais cidaddos-usuarios ou clientes da Secretaria de Estado
de Esporte e Lazer incluem: Atletas profissionais e amadores, estudantes,
comunidades locais, grupos vulneraveis, profissionais do Esporte, Organizagdes
Esportivas e Clubes, Familias, Turistas e Visitantes, Educadores e Instituigdes de
Ensino, Entidades Governamentais e ONGs.

Principais produtos e servigos, e
requisitos de clientes
Produtos e Servigos:

Programas de Desenvolvimento Esportivos, Eventos e Competicoes
Esportivas, Infraestrutura Esportiva, Programas de Inclusao e Acessibilidade,
Programa de Lazer e Recreacgao, Parcerias e Colaboragodes, Suporte Financeiro e
Logistico, Campanhas e Promocdo da Saude.

Requisitos dos Clientes:

Acesso e Disponibilidade, Qualidade das Instalacdes, Variedade de
Programas, Profissionais Qualificados, Inclusdo Social, transparéncia e
informacdo, suporte continuo, parcerias eficientes, oportunidades de

desenvolvimento.

Processos Finalisticos

v Os processos finalisticos da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer sao
aqueles diretamente relacionados ao cumprimento de sua missao institucional.
Eles englobam as atividades que resultam na entrega dos produtos e servicos
mencionados anteriormente. Sendo eles:

v Planejamento e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Esporte e Lazer;

v' Gestao e Manutencao de Infraestruturas Esportivas e de Lazer;

v Organizagao e Promocgao de Eventos Esportivos;

v' Desenvolvimento de Programas de Capacitagao e Formacgao;

v' Promocgao de Programas de Inclusao e Acessibilidade,

v Fomento ao Esporte,

v' Monitoramento e Avaliacdo de Programas e Politicas,

v’ Parcerias e Colaboracoes.



PRINCIPAIS PROCESSOS DE APOIO

Os processes de apoio da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer sao
aqueles que fornecem suporte necessario para a execucao eficiente
dos processes finaliticos.

Esses processes nao resultam diretamente nos produtos e services
oferecidos a populacao, mas sao essenciais para o funcionamento e a
administracao da secretaria. Aqui estao o0s principais processes de
apoio:

v Gestao Administrativa e Financeira

a)Orcamento e Financas: Planejamento, execucao e controle
orcamentario e financeiro;

b)Contabilidade: Registro e acompanhamento das transacoes
financeiras, balances e demonstracoes contabeis;

c)Compras e Licitacoes: Aquisicao de bens e services necessaries para o
funcionamento da secretaria, seguindo as normas de licitacao.

v Gestao de Recurses Humanos

a)Recrutamento e Selecao: Processes de contratacao de novos
funcionarios e colaboradores.

b)Capacitacao e Desenvolvimento: Programas de treinamento e
desenvolvimento profissional para os funcionarios.

c)Administracao de Pessoal: Gestao de folha de pagamento, beneffcios,
registros de funcionarios e outras atividades administrativas
relacionadas ao pessoal.

v Gestao de Tecnologia da Informacao (TI)

a)Infraestrutura de Tl: Manutengao de hardware, software e redes de
comunicagao.

b) Sistemas de Informacao: Desenvolvimento e manutencao de sistemas
de informacao para apoiar as atividades da secretaria.

c) Seguranca da Informacao: Implementacao de politicas e praticas para
proteger os dados e sistemas contra acessos nao autorizados e outras
ameacgas.

v Comunicacao e Marketing

a) Comunicacao Interna: Manter os funcionarios informados sobre
politicas, eventos e outras atividades relevantes.

b) Comunicacao Externa: Divulgacao das atividades, programas e



eventos da secretaria para a populacdao ea midia.

v Marketing: Desenvolvimento de estrategias para promover a imagem
da secretaria e aumentar a participacao nas atividades oferecidas.

v Gestao de Patrimonio e Logistica

a) Controle Patrimonial: Gestdo dos bens mdveis e imoveis da secretaria, incluindo
inventario e manutencao.

b) Logistica: Planejamento e execucdo das atividades logisticas, como transporte,
armazenamento e distribuicao de materiais e equipamentos.

v Assessoria Juridica

a) Consultoria Juridica: Fornecimento de orientacao juridica sobre questdes legais
que afetam a secretaria.

b) Contencioso: Representacao da secretaria em processos judiciais e
administrativos.

c) Compliance: Garantia de que todas as atividades e processos estejam em
conformidade com a legislacao vigente.

v Planejamento e Controle

a) Planejamento Estratégico: Definicdo de metas e objetivos de longo prazo, bem
como as estratégias para alcancga-los.

b) Gestao de Projetos: Planejamento, execucao e monitoramento de projetos
especificos.

c) Monitoramento e Avaliacdo: Acompanhamento e avaliagdo continua dos
processos e programas para garantir eficiéncia e eficacia.

v Suporte ao Usuario

a) Atendimento ao Cidaddo: Servicos de atendimento ao publico, como central de
atendimento, SAC e ouvidoria.

b) Suporte Técnico: Assisténcia técnica para usuarios internos e externos em
relacdo a problemas com tecnologia e outros equipamentos.

Esses processos de apoio sao fundamentais para garantir que a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer opere de maneira eficiente e eficaz, possibilitando a
entrega dos servicos e produtos aos seus cidaddos-usuarios.



Principais insumos e
fornecedores:

Os principais insumos e fornecedores da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer
variam conforme os programas e servigos oferecidos. Aqui estao alguns dos
principais insumos e seus respectivos fornecedores:

v Principais Insumos

a) Equipamentos Esportivos: Bolas, Redes, Raquetes - Utilizados em
diversas modalidades esportivas.

b) Uniformes e Materiais de Treinamento: Para atletas e treinadores.

c) Infraestrutura:

eMateriais de Construgao: Para construcao e manutencao de instalagoes
esportivas (cimento, areia, tijolos, etc.).

eEquipamentos de Manutengao: Ferramentas e maquinario para a manutencao de
espagos esportivos.

vServicos de Capacitacao e Treinamento

a) Materiais Didaticos: Livros, apostilas, softwares educacionais.

b) Espacos de Formacdo: Locacdo de salas, auditérios e centros de
treinamento.

vTecnologia da Informacao

a) Hardware: Computadores, servidores, redes.

b) Software: Sistemas de gestdao, aplicativos de treinamento e
monitoramento.

c) Servicos de TI: Suporte técnico, desenvolvimento de software.

vLogistica e Transporte

a) Veiculos: Para transporte de atletas e equipamentos.

b) Servicos de Transporte: Contratacdo de Onibus, vans e servicos de
entrega.

Y Principais Fornecedores

a) Fabricantes e Distribuidores de Equipamentos Esportivos:

b) Empresas especializadas em materiais esportivos: Nike, Adidas, Penalty,
Wilson, etc.

c) Distribuidores locais e regionais: Lojas e empresas de distribuicao de
equipamentos esportivos.

d) Construtoras e Empresas de Engenharia:

e) Empresas de construgao civil: Responsaveis pela construcdo e manutengao
de instalacdes esportivas.

f) Fornecedores de materiais de construcao: Cimento, areia, tijolos, e outros



insumos de construgao.

g) Empresas de Tecnologia da Informagao:

v Fornecedores de hardware e software: Dell, HP, Microsoft, Oracle.

v Consultorias de TI: Empresas que fornecem suporte técnico e
desenvolvimento de software.

h) Servicos de Logistica e Transporte:

v Empresas de transporte: Locadoras de veiculos, empresas de transporte
coletivo.

v Servicos de entrega: Correios, empresas de logistica.

A selecao e gestao dos fornecedores sao fundamentais para garantir a
qualidade e a eficiéncia dos servigos oferecidos pela Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer. Esses fornecedores sao escolhidos com base em critérios de
qualidade, preco, confiabilidade e capacidade de atender as necessidades
especificas da secretaria.

Perfil do quadro de pessoal

O perfil do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer é
diversificado e abrange uma ampla gama de funcdes e qualificacdes necessarias
para a execucao de suas atividades. Aqui estdao alguns dos principais perfis
profissionais encontrados na secretaria:
v' Gestao e Administracdao, Planejamento e Politicas Publicas, Esporte e

Lazer,
v' Capacitacao e Desenvolvimento, Comunicacao,
v' Tecnologia da Informacao,

Infraestrutura,
v Juridico,
v' Servigo de Apoio.



PARCERIAS INSTITUCIONAIS
RELACIONADAS COM OS
PROCESSOS FINALISTICOS

As parcerias institucionais sao fundamentais para a execugao
eficiente dos processos finaliticos da Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer. Essas parcerias ajudam a ampliar a capacidade de
atuacao da secretaria, possibilitando a realizacao de programas e
eventos de maior alcance e impacto. Aqui estao algumas das
principais parcerias institucionais e suas respectivas contribuigodes:

Ministério do Esporte: Apoio financeiro, técnico e logitico para
programas e projetos esportivos. Cooperagdao em politicas
nacionais de esporte e lazer.

Prefeituras Municipais: Implementacao de programas esportivos e
de lazer em nivel local. Disponibilizacdo de infraestruturas
municipais e apoio na organizacao de eventos locais.

Instituicobes de Ensino: Parcerias para desenvolvimento de
programas de esporte educacional. Oferecimento  de
infraestrutura para treinamentos e eventos. Realizagcao de
pesquisas e estudos na area de esporte e lazer.

Federacdes e Confederacdes Esportivas: Organizacao de competicoes
e campeonatos. Desenvolvimento de atletas e apoio técnico.
Promocdo de modalidades esportivas especificas.

Policia Militar e Corpo de Bombeiros: Apoio na seguranca de
eventos esportivos. Participagdao em programas comunitarios que
utilizam o esporte como ferramenta de integracao social.

Organizagoes Internacionais: Cooperacgao em projetos
internacionais de esporte e desenvolvimento. Acesso a
financiamento e recurses técnicos de organismos internacionais.



Historico da gestao em busca
da exceléncia

O histdrico da gestdao em busca da exceléncia da Secretaria de Estado
de Esporte e Lazer reflete um compromisso continuo com a melhoria da
qualidade dos servicos prestados, a inclusao social, o desenvolvimento de
talentos esportivos e a promocdao de um estilo de vida saudavel para a
populagao.

A seguir, estao alguns marcos e iniciativas importantes que caracterizam
essa busca pela exceléncia:

Expectativas da alta direcao
como legado e como resultado do
plano estratégico

Os propodsitos organizacionais bem como os objetivos estratégicos
expressam a vontade da alta gestao, bem como de toda a instituicao, em
relacao ao desenvolvimento e ao legado esperado. Diante disso, podemos
afirmar que o aprimoramento da governanca como estratégia de gestdao é um
aspecto importante.

Por sua vez, o desenvolvimento de suas ferramentas quais sejam:
planejamento estratégico, gestdao de riscos e gestdo de projetos sdo pontos
brasilares desta gestao.

Outra questdo é a democratizacao da pratica esportiva e de lazer por
meio da expansao de projetos nos municipios do Estado.



O Programa Esporte Transformando Vidas, constante na Lei
Orcamentaria Anual do Poder Executivo do Estado de Goids, € o unico
vigente na Secretaria de Estado de Esporte e Lazer dentro dos
requisitos solicitados no Oficio n®32/2024 - CASA CIVIL (60048218) e
suas acoes sao discriminadas nos projetos a seguir:

JOGOS ABERTOS DE GOIAS

Instituido como politica publica permanente por meio da Lei Estadual n°
13.674, de 08 de agosto de 2000, o projeto Jogos Abertos de Goias ¢é
uma das mais expressivas iniciativas do esporte no Estado. Mais do que um
evento esportivo, os Jogos representam um movimento de valorizagao das
pessoas, de promogao da saude, de inclusdo social e de fortalecimento do
espirito comunitario. Ao garantir gratuitamente transporte, alimentacgao e
hospedagem para as delegagbes, o Governo de Goids assegura que o
esporte chegue a todos — independentemente da cidade, ou origem.

Somente em 2024, os Jogos Abertos alcancaram diretamente atletas
de 132 municipios, com a realizacdo de seis grandes etapas regionais,
movimentando jovens e adultos em todo o territério goiano. Cada etapa
representa mais do que competicdo: € um encontro de culturas, talentos e
sonhos. Em quadras e gindsios, atletas compartilham experiéncias,
aprendem sobre respeito, cooperacao e superacgao, criando lacos que
ultrapassam os limites do esporte.

Ao descentralizar o acesso as praticas esportivas, os Jogos Abertos



promovem o desenvolvimento das comunidades e estimulam a ocupagao dos
espacos publicos com atividades saudaveis, educativas e transformadoras.
O projeto fomenta também a economia local, o turismo esportivo e a
valorizacao das tradigdes culturais de cada regiao.

Em 2024, o projeto consolidou-se como simbolo de inclusdo, diversidade e
oportunidade, impactando positivamente a vida de milhares de goianos. Até
o encerramento das préximas etapas, previsto para 2025, os Jogos Abertos
continuarao levando esperanga, cidadania e transformacdo as variadas
regidoes do Estado.

PROGRAMA DE INCENTIVO AO
ATLETA DE RENDIMENTO - PRO-

ATLETA:

LEI N© 14.308, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2002. Por meio da atual
Administracdo Publica Estadual, conforme estabelecido no Art.6° da lei
aqui mencionada, realizou o pagamento de 600 bolsas para atletas cujo
critério é o ranking emitido pelas Federagdes/Associacoes,
contemplados no Programa Bolsa Atleta em conformidade com a Lei n°
14.308 de 12 de novembro de 2002, com alteracao dada pela Lei n°
16.532, de 06 de maio de 2009 e regulamentada pelo Decreto n® 5.759
de 21 de maio de 2003;

Em 2024, 600 atletas goianos de diferentes faixas de rendimento



foram contemplados com bolsas mensais ao longo do ano para apoiar
diretamente suas trajetérias no esporte de alto rendimento.

Mais do que um auxilio financeiro, o Pré-Atleta representa a confiancga
do Estado no potencial de seus atletas. O programa garante condicoes
minimas para que esportistas possam focar em treinos, competicoes e
cuidados essenciais a performance, como alimentacdo, equipamentos
e saude. Esse apoio contribui diretamente para a permanéncia dos
atletas no esporte e para o alcance de resultados expressivos que
elevam o nome de Goids no cenario nacional e internacional.

Ao valorizar o esforco, a disciplina e o talento dos nossos atletas, o
Pro-Atleta estimula o surgimento de novos idolos, fortalece o
ecossistema esportivo do Estado e inspira milhares de jovens goianos
a acreditarem em seus sonhos por meio do esporte.

O investimento continuo na formacao e no fortalecimento de atletas de
alto rendimento reforca o papel do esporte como ferramenta de
transformacao social, geracao de oportunidades e construgao de uma
sociedade mais saudavel, justa e orgulhosa de seus representantes.



INICIACAO ESPORTIVA:

Executado e custeado pela Secretaria desde a década de 1970, o
Programa de Iniciacdo Esportiva oferece acesso gratuito a pratica esportiva
para criancas a partir dos 5 anos, adultos e idosos, promovendo saude,
inclusao social e qualidade de vida por meio do esporte.

Em 2024, o programa apresentou uma evolugao significativa,
alcancando 4.000 alunos inscritos, superando a meta prevista de 3.800
alunos. A forte adesdao da comunidade foi especialmente notavel nos nucleos
da Praca St. Pedro, Centro de Exceléncia e Setor dos Funcionarios, onde as
atividades esportivas seguem com ampla participagao.

Com aulas sistematizadas em diversas modalidades como vdlei, futsal,
basquete, natacdo e ginastica artistica, o programa tem promovido o
desenvolvimento fisico, cognitivo e social dos participantes. Criangas, jovens,
adultos e idosos encontram no esporte um espaco de convivéncia, disciplina
e aprendizado, que fortalece lagos comunitarios e estimula habitos
saudaveis.

Além de incentivar a pratica esportiva, a iniciativa contribui para a
formacao de cidadaos mais ativos e conscientes, ao mesmo tempo em que
valoriza o uso dos equipamentos publicos esportivos e fomenta a cultura do
esporte como ferramenta de transformacao social.



RUA DE LAZER:

A iniciativa Rua do Lazer, promovida pela Secretaria do Esporte e
Lazer do Estado de Goias (SEEL), alcancou resultados expressivos em
2024, reafirmando seu papel como instrumento de inclusao, cidadania e
fortalecimento comunitario por meio do esporte e lazer.

Ao longo do ano, foram realizadas acoes em 66 municipios,
beneficiando 87.307 criancas e adolescentes com atividades
recreativas de qualidade, acessiveis e diversificadas. Cada municipio
recebeu, em média, 100 atendimentos, com impacto direto na promocdo
da convivéncia social, do bem-estar e da ocupacgao saudavel do tempo
livre.

Entre os equipamentos disponibilizados, destacam-se: Futebol de
sabdo, Multipark, Pebolim, Cama elastica, Mesa de ténis, Cesta de
basquete e Carrinhos moveis.

A atuacdao da equipe da SEEL foi decisiva para o sucesso da
iniciativa. Com logistica eficiente e atendimento humanizado, o programa
levou lazer e alegria as comunidades, especialmente aquelas com menor
acesso a espacos de recreacao.

A Rua do Lazer contribuiu de forma concreta para a valorizagao da
infancia e da juventude goiana, promovendo cidadania por meio do
esporte e consolidando o compromisso do Governo de Goidas com o
desenvolvimento social.

Com novos investimentos em equipamentos e a ampliacdao do
planejamento estratégico, a perspectiva para 2025 é de crescimento
ainda maior, com expansao do alcance e fortalecimento dos impactos
positivos em todo o Estado.



PRO-ESPORTE:

e O Programa foi suspenso em 2019, passando por reestruturagao, cujo
0s autos tramitam no SEI desde 2021, sob o n© 202117576004143;

e Para 2025, o Projeto de lei que cria o Programa Estadual de Inclusao
por meio do Esporte - PRO-GOIAS ESPORTE, com parecer aprovado
pela Procuradoria Geral do Estado, encontra-se na Casa Civil, para
analise.

VIVA MAIS GOIAS:

O programa Viva Mais Goias, da Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer, tem se consolidado como uma importante iniciativa voltada a
promocdo da saude, bem-estar e inclusdo social da populacao idosa goiana.
Em 2024, o programa ja atendeu 1.200 idosos com atividades fisicas
regulares, promovendo melhorias significativas na qualidade de vida dos
participantes.

O programa também fortalece os vinculos sociais e contribui para o
bem-estar emocional dos idosos, proporcionando um ambiente de
acolhimento e convivéncia ativa. Entre os avancos planejados, esta a
ampliagdo com a criagdao de 20 novos nucleos de atividades e a realizacdo de
eventos de grande impacto. Para 2025, iremos promover um encontro,
visando reunir mais de idosos em atividades de lazer, como hidroginastica,
danca de saldo e gincanas, além de realizar acdes no municipio de Lagoa
Santa.



Para aprimorar a gestdao e o monitoramento das acbes, estda em
andamento o desenvolvimento de um sistema digital que permitira o
registro, o tratamento de informacdes e a tomada de decisdes estratégicas
com mais eficiéncia e transparéncia.

Com foco no envelhecimento ativo, o Viva Mais Goids reafirma o
compromisso da SEEL em garantir dignidade, movimento e qualidade de vida
a populacdo idosa, unindo esporte, saude e inclusao social por meio de
politicas publicas consistentes e transformadoras.

o Esta acao visa beneficiar a pessoa adulta de meia-idade e idosos,
incluindo a pessoa com deficiéncia e considerando a faixa etaria de 40 anos
acima;

e 0 Viva Mais Goias, se realiza por meio de parcerias firmadas por esta
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, unindo esforgos para investir em
acoes que viabilizam um modo de vida mais saudavel da populacao,
contribuindo positivamente na reducao dos impactos negativos sentidos pela
sociedade goiana;

e O prazo de vigéncia da parceria deve ser de 12 meses a partir da
celebracdo do Termo de cooperagao, sendo possivel a prorrogacdao desde que
haja interesse entre as partes;

* Modalidades ofertadas: IOGA, PILATES, TREINAMENTO FUNCIONAL,
CAMINHADA ASSISTIDA, DANCA, HIDROGINASTICA, GINASTICA PARA
TODOS;

e QUANTIDADE DE INSCRITOS: 1.193.

CONSTRUINDO CAMPEOES:

O programa Construindo Campeobes, uma das principais iniciativas da
Secretaria do Esporte e Lazer do Estado de Goias (SEEL), tem se
consolidado como uma das acdes de maior impacto social no estado,
voltada a promogao da inclusdo por meio da pratica esportiva. Lancado em



2019 no setor Jardim Guanabara, em Goiania, o programa rapidamente se
expandiu para o Entorno do Distrito Federal, atingindo os municipios de
Luziania, Novo Gama, Aguas Lindas e Valparaiso. Nos anos seguintes, o
crescimento foi continuo, alcancando cidades como Edéia, Indiara, Jaragua
e Uruacu, cada uma com capacidade para atender até 200 alunos.

Em 2022, o programa ja estava presente em 62 municipios e havia
beneficiado 8.010 alunos. No ano de 2023, foram mais de 60 municipios
atendidos, superando a marca de 10 mil participantes. Além disso, a Copa
Construindo Campeodes 2023 mobilizou 45 cidades, com 2.228 inscrigoes e
a entrega de 8.044 materiais esportivos. O programa ja ofertava aulas de
artes marciais como karaté, judd, wrestling, taekwondo, jiu-jitsu, boxe e
muay thai, além de incluir modalidades paradesportivas como badminton,
atletismo, brocha, ciclismo, natacdo e ténis de mesa. Os jovens também
recebiam apoio com transporte, tatames e equipamentos como kimonos,
luvas e protetores bucais, viabilizando treinamentos em condigdes similares
as dos atletas de alto rendimento.

Em 2024, o programa superou todas as expectativas e metas
estabelecidas. A meta inicial era atender 2.000 pessoas em situacao de
vulnerabilidade, mas o numero final de participantes chegou a 12.539
inscritos, superando inclusive os resultados de 2023. A atuagao do
programa se ampliou para mais de 80 municipios, fortalecendo sua
presenca no interior e regides de maior vulnerabilidade social. A realizagao
da 32 Copa Construindo Campedes contou com a participacao de 5.000
atletas, promovendo a integracdo esportiva e comunitaria entre os
municipios.

O impacto do programa em 2024 foi notério. Ao integrar jovens de
diferentes regides do estado, o Construindo Campedes promoveu a
autoestima, disciplina, o trabalho em equipe e o senso de pertencimento.
Além de proporcionar saude fisica e mental, a pratica esportiva se mostrou
uma poderosa ferramenta de transformacgao social, afastando os jovens de
contextos de vulnerabilidade e oferecendo caminhos alternativos, inclusive
para o mercado de trabalho.

A ampliagdo para mais de 80 municipios também contribuiu para a
coesao social das comunidades atendidas, criando uma rede de apoio ao
esporte, melhorando os servigos locais e reforcando a cultura esportiva no
estado. A realizacao da 42 Copa Construindo Campedes, prevista para
2025 no Estadio Serra Dourada, promete ser um marco histérico para o
esporte goiano, com a expectativa de reunir 10.000 atletas, superar
recordes mundiais e consolidar o projeto como referéncia nacional em
politicas publicas de inclusdo e desenvolvimento humano.

Com metas ambiciosas para 2025 — entre elas, atingir 16.000
participantes e consolidar a realizacao da maior edicao da Copa Construindo
Campedes —, 0 programa segue sua missao de transformar vidas,
promovendo inclusao, saude, cidadania e igualdade de oportunidades por



meio do esporte.

Cidades atendindas com o PROJETO COSNTRUINDO CAMPOES
2024

GUARAN!
DE GOlAsS

IVINOPOLIS 1 By P
DDE GOIAS . DAMIANOPOLIS F FLORES

ALVORADA e DE GOIAS

DO NORTE B

Abadia de Goias, Abadiania, Acreuna, Aguds Lindas, Alexania,
Anapolis, Aparecida de Goiania, Aruana, Baliza, Buriti de Goias, Caldas Novas,
Caldazinha, Campo Limpo de Goids, Cataldao, Cidade Ocidental,
Claudianapolis, Cristiandpolis, Cocalzinho, Damiandpolis, Diorama, Edeia,
Formosa, Goianésia, Goiania, Goianira, Guarani, Guarinos, Indiara, Inhumas,
Ipora, Itaberai, Itaja, Itapaci, Itapuranga, Itarumad, Itaugu, Itumbiara,
Jandaia, Jaragud, Jatai, Jesupolis, Luziania, Minagu, Morrinhos, Nazario, Novo
Gama, Orizona, Palmeiras de Goias, Petrolina, Pires do Rio, Planaltina de
Goias, Pontalina, Posse, Professor Jamil, Rio Quente, Rio Verde, Santa Helena
de Goids, Santa Rosa de Goids, Santo Antonio da Barra, Sao Francisco de
Goids, Sdo Joao D'Alianca, Sao Simado, Senador Canedo, Trindade,
Turvelandia, Uruacu, Valparaiso, Vila Propicio.

O publico-alvo de atendimento do Construindo Campedes sao
criancas e adolescentes matriculados na rede publica de ensino e adultos
de baixa renda, oferecendo uma opcao de pratica esportiva, tirando da
ociosidade, além de passar valores fundamentais para a formacao do ser
humano, como disciplina, companheirismo, ética e convivéncia social.

Nucleos esportivos: o publico-alvo sdo criangas, adolescentes e
jovens na faixa etaria de 12 a 21 anos, expostas aos riscos e
vulnerabilidades sodais.

Objetiva oferecer praticas esportivas que estimulem o
desenvolvimento integral dos participantes; oportunizar a
transformacao social por meio de praticas esportivas; estimular as
valores sociais e culturais inerentes ao esporte; ofertar condic;oes



pedagodgicas adequadas ao desenvolvimento das praticas esportivas.

PARADESPORTO

A Superintendéncia de Paradesporto e Fomento Esportivo tem como
missao promover a inclusao social, contribuindo para a efetivacao dos
direitos e a construcao da cidadania das pessoas com deficiéncia. Suas
acoes incluem, ainda, a capacitacao de profissionais de esporte e lazer para
ofertar atividades de preparacdao ao esporte e ao paradesporto,
beneficiando criangas, jovens e adultos em situacao de vulnerabilidade ou
com deficiéncia, além de atletas e ex-atletas paralimpicos.

Nesse sentido, a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Estado de
Goias (SEEL) tem buscado a democratizacao do acesso a pratica esportiva,
promovendo o desenvolvimento integral de pessoas com ou sem deficiéncia
como instrumento de cidadania e melhoria da qualidade de vida. A Geréncia
de Praticas Paradesportivas e Paralimpicas € responsavel pela execugao de
diversos projetos voltados ao paradesporto, contemplando a diversidade
social e alinhando-se aos programas estratégicos da Secretaria.

Entre as principais iniciativas da Superintendéncia estd a oferta de
atividades de paradesporto com inscricoes abertas em diferentes espagos
esportivos do Estado. Além das turmas em funcionamento no Centro de
Exceléncia do Esporte, as Pracas de Esporte dos setores Pedro Ludovico e
Funcionarios também ofertam atividades para criancas e adolescentes com
deficiéncia fisica, intelectual e visual.

Dentre as acdes de maior destague em 2024, estd a realizacdo dos
Jogos Paralimpicos de Goias, que mobilizaram 36 municipios e



aproximadamente 550 atletas, niumero préximo a meta de 40 municipios
participantes. As competicdes contemplaram diversas modalidades, como
atletismo, natacdao, basquete em cadeira de rodas, bocha, volei sentado,
goalball, parabadminton e ténis de mesa. As atividades foram realizadas em
Goiania, utilizando as estruturas do Centro de Exceléncia do Esporte, da Praca
de Esportes do Setor Pedro Ludovico e da ESEFFEGO.

A estrutura do evento garantiu total suporte aos participantes, com
fornecimento de alimentagao, transporte intermunicipal e translado interno,
hospedagem, uniformes, arbitragem e premiacao. Essa estruturacao reafirma
o compromisso da SEEL com o esporte inclusivo e de qualidade, promovendo
bem-estar e participacao digna para todos.

A execucdo dos Jogos Paralimpicos de Goias 2024 teve um impacto
direto na ampliacdo do acesso ao esporte para pessoas com deficiéncia em
Goias. Além de promover a inclusao social, o evento contribuiu para o
fortalecimento da autoestima dos participantes e a descoberta de novos
talentos esportivos, proporcionando um ambiente estruturado e competitivo.
A participagcao expressiva de atletas de diferentes regides do Estado reafirma
o papel do esporte como ferramenta de transformacao social.

A iniciativa também gerou avancos significativos na visibilidade do
esporte paralimpico e na sensibilizacdo de gestores publicos quanto a
importancia de politicas publicas voltadas a inclusdo. Os Jogos estiveram
alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU,
promovendo saude, bem-estar, educacao inclusiva e reducdo das
desigualdades.

Com base nos resultados alcancados, a projecao para 2025 é de
expansao da iniciativa, com expectativa de participacao de pelo menos 700
atletas e adesdo de mais de 40 municipios.

CENTRO DE REFERENCIA
PARALIMPICO DE GOIAS

v'Projeto em parceria com o Comite Paralfmpico Brasileiro - CPB,
voltado para iniciagcao esportiva e alto rendimento nas modalidades de
Natacao, Badminton, Atletismo e Volei Sentado, no Centro de Excelencia
do Esporte.

NUCLEOS DE INICIAGCAO AO
ESPORTE PARALIMPICO

v" Projeto de implantacao de iniciagao esportiva nos municfpiosem 10
modalidades: atletismo, bocha, goalball, voleibol sentado,
natacao, tenis de mesa, badminton, basquete em cadeira de
rodas, futebol de 5, bem como processes de acompanhamento e



capacitacao de recurses humanos envolvidos no projeto (nas
modalidades presencial e ensino a distancia - EaD).

PARADESPORTO GOIAS SOCIAL

v' Implantagao de modalidades esportivas e paradesportivas, no
ambito do Programa Goias Social, no intuito de promover a
inclusao social de criancas, adolescentes e da pessoa com
deficiéncia em situacao de vulnerabilidade social, oportunizando o
esporte para todos;

Modalidades Ofertadas:

ATLETISMO;

BOCHA;

FUTSAL;

NATACAO;

PARABADMINTON;

VOLEI SENTADO;

BASQUETE DE CADEIRA DE RODAS;

COPA QUILOMBOLA:

A terceira edicao da Copa Quilombola de Esportes consolidou-se como uma
importante iniciativa de inclusao social, valorizagdo cultural e
democratizacao do acesso ao esporte entre as comunidades quilombolas de
Goias. O evento contou com a participacdao direta de cerca de 1.500
quilombolas, representando 61 comunidades de todo o estado,
promovendo a integragao por meio do futebol de campo (masculino) e do



futsal (feminino).

A competicao foi organizada em 3 etapas regionais e uma etapa final, com
sedes escolhidas conforme a infraestrutura disponivel para recepcao das
delegagdes. Entre as principais entregas efetivas da iniciativa, destacam-se
a garantia de transporte, alimentacao, hospedagem, arbitragem, premiacgao,
uniformes completos e kits de fomento esportivo para todos os participantes.
Além disso, foi assegurada igualdade de género nas equipes e acesso
universal a estrutura de competigao.

A acdao promoveu o fortalecimento da identidade cultural, o incentivo a
pratica esportiva com impacto direto na salde e bem-estar dos participantes
e o desenvolvimento econ6mico das cidades-sede. A escuta ativa das
comunidades também gerou novas demandas, como a inclusdao de outras
modalidades e projetos esportivos continuos, demonstrando o sucesso e o
potencial de expansao da iniciativa. A Copa Quilombola reafirma o
compromisso da Secretaria do Esporte e Lazer com o esporte como
ferramenta de transformacdo social nas comunidades tradicionais de Goias.

ESPACOS PARA PRATICA DESPORTIVA

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer (SEEL) realizou importantes
entregas no campo da infraestrutura esportiva ao longo de 2024, com foco
na construcao, reforma e manutencao de espacgos voltados ao esporte e
lazer. Entre as acoes de maior destaque esta a construcao de 18 campos
Society em diferentes municipios goianos, ampliando
significativamente o acesso da populacdao a equipamentos esportivos de
qualidade, especialmente em regides do interior. Essa iniciativa contribuiu
diretamente para a democratizacdo da pratica esportiva, promovendo
saude, bem-estar e o desenvolvimento de talentos locais.

No que diz respeito a modernizacdo da infraestrutura existente, diversas



reformas e manutencdes foram executadas em ginasios, estadios e pracas
esportivas sob a gestdao da SEEL. O Estadio Serra Dourada passou por
intervengdes importantes, como a reforma de sanitarios e tribunas,
substituicdo dos Boilers nos vestiarios, adequacdes nos corrimaos,
instalacdo de portas de agco e remocgao de vidros, além de reparos no
elevador. A revitalizacao do Parque da Crianca (Feira do Cerrado),
incluindo reformas em banheiros e calgadas, e a construcao da Capela
Nossa Senhora das Gragcas no mesmo complexo, também representaram
avangos significativos na oferta de espacos seguros e funcionais para a
pratica de atividades fisicas e eventos.

Outras melhorias importantes foram realizadas no Centro Olimpico, com
destaque para o aquecimento nas piscinas da Praca de Esportes
Pedro Ludovico, no Autédromo, com acdoes de pintura e reparos.
Adicionalmente, a SEEL executou acbes de manutencao preventiva e
corretiva em diversos espagos, como o Ginasio Goiania Arena, onde foram
instaladas luzes de emergéncia, reparadas calhas da cobertura e
promovidas melhorias nos sistemas hidraulicos. Servicos de jardinagem e
manutencdo da drenagem também contribuiram para a preservacdo das
pracas esportivas, garantindo ambientes mais acessiveis, atrativos e
acolhedores para toda a comunidade.

As aclOes voltadas a eficiéncia energética também merecem destaque,
como a instalagcao de usinas fotovoltaicas e a substituicao de refletores por
lampadas de LED em espacos como o Autdédromo de Goiania, o Parque
Marcos Veiga Jardim e a Praca de Esportes do Setor dos Funcionarios. Além
de reduzir o consumo de energia elétrica e os impactos ambientais, essa
iniciativa gerou economia para os cofres publicos, sem custos
adicionais para a SEEL, gracas a parceria com a empresa Equatorial.

A meta fisica da entrega de espacos para pratica esportiva foi superada,
demonstrando o comprometimento da SEEL com a melhoria continua da
infraestrutura esportiva no estado.

Como resultado, as reformas e manutencdes realizadas tiveram um
impacto direto na qualidade de vida da populacao, oferecendo ambientes
mais seguros, modernos e adequados para atividades esportivas e
recreativas. Essas agdes promoveram a inclusao social, incentivaram
habitos saudaveis, fortaleceram o senso de comunidade e abriram novas
possibilidades para o desenvolvimento esportivo, beneficiando criancas,
jovens, adultos e idosos em todo o territorio goiano.

Quadro Geral de Metas
Programa | NUmero de Atendimentos




Jogos Abertos 3.611
Pro Atleta 600
Iniciacao Esportiva 4.000
Rua de Lazer 87.307
Construindo Campeoes 12.539
Paradesporto 550
Copa Quilombola 1500

Total de pessoas impactadas: 110.107

PROJETO DE CONCESSAO REALIZADO - SERRA DOURADA - DISTRITO
DE ENTRETENIMENTO

O Governo do Estado de Goias segue avancando na estruturacao do projeto de
concessao do chamado "Distrito de Entretenimento”, que envolve a revitalizagao
e concessdo a iniciativa privada do Estadio Serra Dourada e da Goiania Arena.

Essa iniciativa tem como principal objetivo modernizar a infraestrutura
existente, ampliar a oferta de servicos de qualidade a populacdo e fomentar o
desenvolvimento do setor esportivo, cultural e de entretenimento em Goias.

Dentre as acoOes realizadas até o momento, destaca-se a apresentacdo do
projeto durante o Roadshow promovido na Bolsa de Valores de Sao Paulo (B3).

O evento teve como objetivo atrair o interesse de investidores e operadores do
setor, além de apresentar o potencial econdmico e social do projeto. A iniciativa
foi bem-sucedida ao posicionar o Estado de Goias como uma alternativa
atrativa e viavel para investimentos de longo prazo.

A proposta de concessao visa, sobretudo, garantir que esses espagos —
historicamente relevantes para a populacdo goiana — possam ser plenamente
utilizados com qualidade, seguranca e acessibilidade. A modernizacao do Estadio
Serra Dourada e da Goiania Arena trard impactos positivos ndao apenas no que



diz respeito a realizacao de grandes eventos esportivos e culturais, mas também
na geragcao de empregos, na movimentacdao da economia local e na ampliacao
do acesso da populacdo a opgoes de lazer e convivéncia.

Portanto, embora ainda em andamento, o projeto ja demonstra avangos
significativos e tem potencial de se tornar uma referéncia nacional na
requalificacdo de equipamentos publicos por meio de parcerias bem
estruturadas entre o poder publico e a iniciativa privada.

Relatorio da Execucao Fisico Financeira
das Iniciativas dos Programas 2024
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Relatorio da Execucao Fisico Financeira
das Iniciativas dos Programas 2024

Prestacao de Contas dos Gestores da Administracao Pablica Estadual

Orgiao 2601 - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL

1. Apresentacao

O presente relatério tem como objetivo atender ao Oficio Circular n©
2/2025/CGE, da Controladoria-Geral do Estado, que destaca a Resolugao
Normativa n°® 05/2018, alterada pela Resolucao Normativa n°® 03/2024, do
Tribunal de Contas do Estado de Goias (TCE), que dispoe sobre os critérios
para organizacao e apresentacao das Prestacoes de Contas Ordinarias
dos oOrgaos, entidades e estatais que compdoem a Administracao
Estadual.

Delegando a Geréncia de Gestao e Financgas, o disposto no inciso II, a saber:
II - Geréncia de Gestao e Finangas:

a) Atender ao disposto no Anexo I:

i. Item 11 - Demonstrativo Analitico das Obrigagcdes com Fornecedores: nome
do credor; CNPJ ou CPF; data de vencimento; valor original; valor atualizado;
ii. Item 12 - Demonstrativo dos valores pagos de multas e juros com as devidas
justificativas e as providéncias adotadas (por exemplo, as decorrentes da folha
de pagamento, da contratacdo de terceiros, tributarios, descumprimento
contratual, etc).

b) Atender ao disposto no Anexo III:

i. Apresentar de forma resumida o desempenho orcamentario, financeiro da
unidade, incluindo comparativo de evolugao de no minimo cinco exercicios. Deve
considerar as informagdes mais relevantes sobre as despesas, a composicao
dessas e os fatores que impactaram nos resultados.

ii. Indicar os portais nos quais estao publicadas as demonstragdes orcamentarias
e financeiras.

Paragrafo Unico: O item “b” acima citado devera ser elaborado em conjunto com
a Geréncia de Contabilidade.

2. Informacoes

2.1 - Anhexo I

2.1.1. Item 11 - Demonstrativo Analitico das Obrigacdes com Fornecedores:
nome do credor; CNP] ou CPF; data de vencimento; valor original; valor
atualizado. Unidade Orgamentaria 2601- Planilha Restos a Pagar(RAP) 2024:



Item CREDOR CHFI Data de Vencimento Walar Oviginal Desir pdo Saldo

1 INSTITUTO MACKOMAL DM SEGLURD SOCML 29.579.036 4 3112/ 7075 | RS 2 500,86 Anulado 1001305
2 INETITUTO MACKINAL DO SEGLRD SOCIAL 29.979.036,/0064-24 31/12/2025 | RS 13631 58 Anulado 10/01/2005
3 INETITUTO MACKINAL DO SEGLRD SOCIAL 29.579.036/0064-24 31/12/2025 RS 14.113,52 Anulado 10/01/3025
4 INSTITUTO MACKINAL DO SEGURD SOCIAL 29.579.036/0064-24 31/12/2025 RS 133413 anulado 10/01/3025
5 INETITUTO MACKINAL DO SEGLRD SOCIAL 29.579.036, 24 3112/2025 B 454 55 Anulado 10/01/3035
B IMETITUTO MACKIMAL DO SEGLIRD SOCIAL 29.979.036,/0064-24 31/12/2025 | RS 405304 Anulado 10/01/3005
7 REDEMOE COMEORCID 10.636.142, 000101 31122025 RS 53.579,58 A Pagar 2025

E REDEMOE COMSORCID 10.E636.142, 000401 31,/12/2025 RS 2.310,30 A Pagar 2025

5 SONDA FROCWORK INFORMATICA LTDA D08.733.698,/ 000156 31122025 RS 4.550,17 A Pagar 2025

10 |CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESS ESCOLA, - CIEE D8.733.698, 000056 31)/12/2025 EH E9.26 A Pagar 2025

1 [MAGEM PRODUTOS E SERVICOE FARA 1. 500.839,0009-02 31//12/2025 RS 1405 43 |Saldo Fago 110/ H025
12 |FOMSECA MARTING COMERDID DE GAS LTDA D0.561.053,/0000-79 31,/12/2025 RS 48,77 A Pagar 2025

13 [IMPRENSA MACIONAL 04.196.645/0001-00 31/12/2025 RS 5015855 A Pagar 2025

14 |EDITORA DWARID DO ESTADO EIRELI - ME 24,946,442 0000-53 3112/2025 | RS G.524,50 A Pagar 2025

15 |CARLETTO GESTAD DE SERWICOS LTDA D8.4E9. 404,000 - 30 31122025 RS 50L000,00 A Pagar 2025

16 |CSERASILFROTASS & 27.595. 780, 0000- 16 31,/12/2025 RS I9.756,T6 A Pagar 2025

17 |CENTRO OE INTEGRACAD EMPRESS ESCOLA - CIEE 61.600.839,/0009-02 31122025 RS 454504 A Pagar 2025

18 |FON TURSMO VIAGENS E CAMEID LTDA D0.731. 648000038 31)/12/2025 | RS 34513 58 A Pagar 2025

15 |FOMSECA MARTING COMERCID DE GAS LTDA D0.961.053/0004-73 31/12/2025 | RS 2753155 A Pagar 2025

0 B354 - BRASIL, BOLSA, BALCAD D09.346.600,/0000-25 31,/12/2025 RS 171.755,15 Sabdo Pago 02,/04/2025
I [TRIVALE IMSTITUICAD DE PAGAMENTI LTDA D0.E04. 122000057 31/12/2025 RS 198238 A Pagar 2025

32 |TRIVALE INSTITUICAD DE PAGAMENTL) LTDA D0.ED. 1220004 -57 31/12/2025 B TT1EA3 A Pagar 2025

33 |TRIVALE INSTITUICAD DE PAGAMENTI) LTDA D0.604. 122 /000457 31/12/2025 | RS 4143455 A Pagar 2025

34 |TRIVALE NSTITUICAD DE PAGAMENTI LTDA DO.ED4. 1220001 -57 31122025 RS 3453345 A Pagar 2025

35 |LWS TENDAS IND E COMERCHD LT 13.145.422/ 000005 31,/12/2025 RS 53.006,59 A Pagar 2025

36 |WISUAL EVENTOS E FORMATURAS EIRELI-ME D2.E76.310, 000055 31/12/2025 RS 153 305,57 A Pagar 2025

17 |IDEIAS TURISMO LTDR D2.E76.310, 000056 31)/12/2025 EH 31583 50 A Pagar 2025

I8 |OFS GONCALVES INDUSTRAS E COMERCHD DE 4. 106.552 /00041 51 31/12/ 725 RS 11598,00 A Pagar 2025

39 [ALIMENTA MAK DISTRIEAUMDORA LTOA 75.629. 105, 000003 31/12/2025 RS TEEE,00 A Pagar 2025

30 [WISUAL EVENTOS E FORMATURAS EIRELI-ME D2.E76.310, 000056 31122025 RS 12.350,00 A Pagar 2025

sal | OFFICE SEGLIRANCA LTOW EFF 24.510.153/0000-19 31/12/2025 | RS 14 030,38 Saldo 07022025
32 |RICCD TRANSPORTES E TURISMD LTOA 30.094.876,/0003-T7 31)/12/2025 RS 35 389,37 A Pagar 2025

33 |AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDW 30.094.876,/0003-77 31/12/2025 RS 2540,00 A Pagar 2025

34 |CRE FRODUCDES MARKETING COMERCID D8.240.649, 000151 31/12/2025 RS 13 300,00 A Pagar 2025

35 |LWE TENDAS IND E COMERCHD LTDW 13.145.422 0004 31)/12/2025 B 4705731 A Pagar 2025

36 |POR DENTRO DO ESPOATE EVENTOS ESPORTINGS 11.858.912/0004-15 31/12/2025 | RS 1335347 A Pagar 2025

37 [WISUAL EVENTOS E FORMATURAS EIRELI-ME 23.540.814, 000114 31,/12/2025 RS 30.549,10 A Pagar 2025

38 |2V EMPREEMDIMENTOS NEGOOIS E SERVICOS 4E.572.831,/0004-00 31,/12/2025 RS B0 506,51 A Pagar 2025

35 |SCAVEER SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDS 51.116. 702000476 31/12/2025 B TI4IE 00 A Pagar 2025

40 |CARLETTO GESTAD DE SERWICOS LTDA 08.465.404 /000430 31/12/2025 | RS 15 000,00 A Pagar 2025

41 |OFFICE SEGURANCA LTDW EPP 24.610.153/0001-19 31/12/2025 RS 5368176 Saldo pago 11/02/2025
42 | DORAMICE DISTRIBUIDOAA LTDA D8.E87.366/ 000152 31,/12/2025 RS 1EELTE A Pagar 2025

43 |2v EMPREENDIMENTOS NEGOCIOS E SERVICOS 4E.672.831,/0001-00 31122025 RS 56.159,00 A Pagar 2025

44 | DORAMICE DISTRIBUIDOAA LTDA D8.587.366/ 000153 31)/12/2025 EH 135572 33 A Pagar 2025

45 |Ima EMPRESA DE TRANSPORTES LTDA D E50. 167,/ 000050 31)/12/2025 RS 13.550,00 A Pagar 2025

46 |PREMIUM CAR RENTAL E TRANSFORTES LTOA ME 05.806. 191,/ 000005 31/12/2025 RS 17.572,00 A Pagar 2025

47 |AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA 24.535. 788,/ 000056 31122025 RS 6154835 A Pagar 2025

48 [ICL PEREIRA ME 28.518.350,0004-35 3112/2025 | RS 1508 00 A Pagar 2025

45 |BIG BALL SPORATS - MATERLAL ESPORTIVID LTDA 20,510,631/ 0000 58 31)/12/2025 RS 3.054,00 A Pagar 2025

50 |G.A D& COSTA ESPORTES LTOA ME 26.290. 145,/ 0000-0F 31/12/2025 RS 1502740 Saldo pago 10,01/2025
51 |®1 Comercial LTDA 44.515.485,0001-19 31122025 RS 158130 Saldo pago 250172025
52 |CENTURY COMERCIAL EIRELD 02.885.551 /000457 31)/12/2025 EH 554000 Saldo 2 2025
53 |5 ERASILFROTAS S & 27.595.780/0004-15 31/12/2025 | RS 43.985,00 A Pagar 2025

54 |CSERASILFROTASS & 27.595. 780000417 31,/12/2025 RS 39.735,00 A Pagar 2025

55 [MFS BRASIL OUTSOURCING DE IMPRESSAC EIRELI 33.091.400,/ 000053 31,/12/2025 RS E.533,30 A Pagar 2025

56 |CONTARPP ENGEMHARIA LTDW 26.413. 148000427 3112/2025 B 557491 A Pagar 2025

57 |CONTARPP ENGENHARIA LTDA 26.412.148,/0004-37 31/12/2025 | RS 333.ES0,91 A Pagar 2025

58 [MRL CONSTRUTORA LTDA 26.791. 812000036 31/12/2025 [ 3.145 843,00 A Pagar 2025

55 | EMGD COMSTRUCDES E SERVICOS LTDA 03.422.281,/ 000059 31/12/2025 RS 1.000.000,00 A Pagar 2025

&0 | OFFICE SEGURANCA LTOW EFF 24.610.153, 0000159 31/12/2025 RS 845 58542 Saldo pago O7/02/2025
&1 | EMGD COMSTRUCDES E SERVICOS LTDM 03.422.281 {00069 31122025 | RS LK 00, 00 A Pagar 2025

52 |iGHS INDUSTRIA E SERWICOS LTDA [0.797.423, 000447 31)/12/2025 RS 41085,11 A Pagar 2025

&3 |5 MOLU COMERCIO E SERVICOS LTI - ME D03.566.523, 000001 31/12/2025 RS 154,37 Saldo pago 14,/03/2025
& |TECROBOMBAS - BOMBAS MOTORES E SERVICOS D03.566.523, 000001 31122025 RS 55.530,00 A Pagar 2025

&5 | ERGI CONSTRUMOES E SERVICOS LTDA 03.422.281 /0004 59 3112/ 7075 | RS 1500 000,00 A Pagar 2025

56 |LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACALD LTDA D0.482.540, 000138 31)/12/2025 RS 151 55645 A Pagar 2025

&7 | GARANTIA FRESTACAD DE SERVICCHS LTDA 20.246.451,/ 000410 31/12/2025 RS I1E3BE,95 A Pagar 2025

& |OUATROR CF LTDA - EPP 03.513.480,0001 52 31/12/2025 RS 96.524,91 A Pagar 2025

& |OUATROR CF LTDA - EFP 03.513.480, 0004 52 31)/12/2025 EH 354914 A Pagar 2025

70 |OUATROR CF LTDA - EFP 03.513.480/0004 52 31/12/2025 | RS 335324 A Pagar 2025




71 GARRA FORTE ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA 07.2E2.535/0000-20 31122025 RS 35.506,655 = A Pagar 2025

T2 CONTARPP EMGEMHARIA LTDA 26.412.148,/0004-27 31/12/20325 RS BO0 000,00 = A Pagar 2025

T3 IFE RESIDUIOS E SERVICOS LTOA 32.858. 158 /000493 317123025 RS 24 5000 - Saldo pago ZE/03/2025
T4 ERGIN COMSTRUMOES E SERVICOS LTDA 03.422.281 /000055 321/12/2025 RS 10N 000, 00 - A Pagar 2025

TS AFA INDUSTR 14 COMERCID E SERVICOS LTDA D8.637.366,0000-92 3L12/2025 RS Sa.TT0SE - A Pagar 2025

TE ICL PEREIRA ME 28.618.350/0000-35 31122025 RS I0.555,10 = A Pagar 2025

T BiG BALL SPORATS - MATERIAL ESPOATIV LTDA 20.510.631 'DO0E-E5 31/12/3025 RS TS0 00 - Saldo pago 03,/04/2025
. X1 Comercial LTOA 44.915.485 /0000-19 31/12/2025 RS 40007 40 - . aaido pago 30/01/2025 |
79 RLIBENS DANTAS NETO BE 10,417,609,/ 0000-14 31/12/2025 RS 17.530,00 - A Pagar 2025

0 TROFIX COMERCIAL LTDWA 43.535.136/0000-41 31122025 RS 43 200,00 = Saldo pago 24,003/2025
E1 X1 Comercial LTOA 44.915.485/0000-19 I1/12/2025 RS 117000 = A Pagar 2025

= ICL PEREIRA ME 28.618.350,/0004-35 31/12/3035 RS 34 233 00 - A Pagar 2025

= AFA INDUSTE L& COMERCIO E SERVICOS LTDA 24.935. 788000055 I1/12/2025 RS 40,00 = A Pagar 2025

= G.A& DA COSTA ESPORTES LTOA ME 26.290.146/0000-02 31122025 RS 10 300,00 = A Pagar 2025

5 FOW TUREMO VIAGENS E CAMBID LTDA D0.731.E48/0000-35 2/12/2025 RS STO0F4 05 - A Pagar 2025

-3 RICCD TRANSPORTES E TUREMO LTOA 30.0594.876,/0003-T7 321/12/2025 RS 4T FIESE - A Pagar 2025

=7 SMARTCOM ENDUSTALA COMERDI0 E SERVICOS 25.357.305/0000-85 31/12/2025 RS 15533 50 - A Pagar 2025

=3 IV EMIFREENIDIMENTOS NEGOCKIS E SERVICOS 4E.672.831/0001-00 31122025 RS ADETLIL = A Pagar 2025

= DORANICE DISTRIBUIDDRA LTDA 08.687.366/ 000053 I 1272025 RS 35TLS0 = Saldo pago 14/01/2025
o0 RICCO TRANSPORTES E TUREMO LTOA 30.094.876, /000377 3217123025 RS 3915005 - A Pagar 2025

Ei ICL PEREIRA ME 28.618.350/0000-35 31/12/2025 RS LS54 T0 = Saldo pago 30,/01/2025
a2 X1 Comercial LTOA 44.5915.485,/0000-19 IL12/20325 RS 350540 = A Pagar 2025

a3 AFA INDUSTE L& COMERCIO E SERVICOS LTDA 08.687.366/0000-53 31122025 RS G2E40,50 = Saldo pago 06,03/2025
2 BiG BALL SPORATS - MATERIAL ESPOATIV LTDA 20.510.631 'DO0E-E5 321/12/3025 RS 300 500,00 - A Pagar 2025

95 GLA DA COSTA ESPORTES LTOA ME 26.290.146 /D000 -02 31/12/3025 RS E9T0.00 - A Pagar 2025

%6 IV EMIFREENDIMENTOS NEGOCKIS E SERVICOS 4E.672.831/0001-00 31/12/2025 RS 17281 51 - A Pagar 2025

el RICCO TRANSPORTES E TUREMO LTOA 30.094.876/0003-77 31122025 RS 651450 = A Pagar 2025

8 FOMGECA MARTING COMERDID DE GAS LTDA D0.96:1.053/0000-T3 I1/12/2025 RS E.450,00 = A Pagar 2025

9 IV EMIFREENDIMENTOS NEGOCKDS E SERVICOS 4E.672.831 /000400 211272025 RS 45 155 58 - A Pagar 3025

100 MIRL CONMSTRLUTORA LTDA 26. 791812 /000096 31/12/2025 RS 0315500 = A Pagar 2025

10 CENTRO OESTE COMERCO DE AQUECEDDORES 29.610.520,/0000-05 31122025 RS S0.000,00 = A Pagar 2025

102 ERGI CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 03.422.281 /000053 3L12/2025 RS 100000, 00 - A Pagar 2025

103 NYOR COMERDID E SERVICOS LTOA 21.565.426 /00030 321/12/2025 RS TIT49.47 - A Pagar 2025

104 LG B EIRAS ME 13.29€.533 /0000 -04 21/12/2025 RS 52 TEEs 4 - A Pagar 2025

105 YOk COMERDID E SERWVICOS LTOA 21.565.426/0000-30 I1/12/2025 RS TIT3TE,00 - A Pagar 2025

108 LG 8 EIRAS ME 13.29€.533/0000-04 31122025 RS G4E.TI2 19 = A Pagar 2025

107 CENTRO OESTE COMERCIO DE AQUECEDORES 29.610.520, /0000 -05 21123025 RS 115154 50 - A Pagar 2025

108 DORAMICE DISTRIBUIDORA LTDA 08.687.366 /D000 -5 21/12/2025 RS G0N0 000, 00 - Anulado 150170005

TOTAL DO ORGAD RS 14635314 64

2.1.2. Item 12 - Demonstrativo dos valores pagos de multas e juros com as
devidas justificativas e as providéncias adotadas (por exemplo, as decorrentes da
folha de pagamento, da contratacdo de terceiros, tributarios, descumprimento

contratual, etc.).

e nao houve incidéncia de multa/juros sobre obrigacdes gerais, inclusive da folha

de pessoal, no exercicio de 2024.

2.2.1. Execugao Orcamentaria e Financeira

A execucao orcamentaria e financeira representa um processo de suma
importancia na administracdo dos recursos publicos, abrangendo multiplas etapas
para assegurar o correto planejamento, uso e monitoramento dos recursos, a

saber:

. Planejamento Orcamentario: A execugao orgcamentdria comega com o

planejamento, no qual sdo definidas as prioridades e metas para o exercicio.
Consideram-se as necessidades dos diversos setores e programas, com a

devida alocacgao de recursos conforme as demandas identificadas.

. Elaboracdo e Aprovacdo do Orcamento: A fase seguinte envolve a elaboragao

do Projeto de Lei Orcamentaria Anual (PLOA), que detalha receitas e despesas
previstas. O projeto é submetido a Assembleia Legislativa do Estado de Goias
(ALEGO) para apreciacdo, podendo receber emendas parlamentares. Apds
aprovacao pela maioria dos votos dos deputados presentes, o projeto é

encaminhado ao Governador do Estado para sancgao.

No exercicio de 2024, o orcamento foi aprovado conforme os dispositivos da
Lei n°® 22.536, de 9 de janeiro de 2024, que estima a receita e fixa a
despesa do Estado, sendo elaborado com base na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) n° 22.087, de 5 de julho de 2023 .Liberacao de



Recursos: Apds a aprovacao da LOA, os recursos sao disponibilizados para os
programas, conforme as dotacOes estipuladas no orgcamento. Essa
liberacdo é realizada de maneira programada e meticulosa, com
acompanhamento préoximo para assegurar a correta utilizagdo dos
recursos de acordo com o planejamento estabelecido.

3. Liberacao de Recursos: Com a aprovacao da Lei Orcamentaria Anual
(LOA), os recursos passam a ser liberados de forma programada,
conforme as dotagdes aprovadas. Essa liberagao ocorre com
acompanhamento constante, visando garantir a conformidade com o
planejamento prévio.

4. Execucdo da Despesa: A Geréncia de Gestdo e Financas desempenha
um papel importante na gestdo dos recursos publicos da Secretaria de
Estado de Esporte Lazer. Esta geréncia tem a responsabilidade de
garantir que os programas e servigos utilizem os recursos de acordo
com as diretrizes estabelecidas. Isso envolve uma variedade de
atividades, como o pagamento de salarios, a aquisicdo de materiais, a
contratagcdao de servigos e outros gastos essenciais para o pleno
funcionamento do setor publico.

5. Controle e Acompanhamento: Durante todo o processo de execucgao,
ha um acompanhamento rigoroso dos gastos e uma comparagao
constante entre o que foi planejado e o que estd sendo efetivamente
gasto. Isso inclui o controle de despesas, verificacao de conformidade
com a legislacao, avaliagao de eventuais necessidades de ajustes e
acoes corretivas, se necessario.

6. Elaboracdo de Relatdrios Financeiros: Sao elaborados relatorios
periddicos que fornecem detalhes da execugdo orcamentdria e
financeira. Estes relatorios englobam demonstrativos abrangentes,
como o Orgcamento autorizado, valores empenhados, montantes
liquidados e pagos, bem como os valores de restos a pagar. Estas
informacoes sao fundamentais para a tomada de decisdes futuras.

2.2.1.1 Gestao das Despesas
Execucdao Orcamentaria:

« Emissdo de Declaracao de Adequagao Orcamentaria e Financeira
(DAOF);

o Emissdao de Programacao de Desembolso Financeiro (PDF);

o Emissao de Notas de Empenho.

Execucao Financeira:

o Liquidacao;

e Solicitacao do Cronograma Mensal de Desembolso Financeiro (CMDF);
« Elaboracao de Ordem de Pagamento;

o Integracdo no Sistema de Administragao Financeira do Tesouro (AFT);



« Solicitacao de envio de Ordem de Pagamento;
« Elaboracao de Documentos de Arrecadacao para a retengao de tributos
(IRRF e ISS).

2.2.1.2 Tipos de despesas

« Contratos de servigos tais como limpeza, locacoes de veiculos, locacdo de
impressoras, agenciamento de viagens, licencas de softwares; materiais
esportivos, locacdes de estruturas e servicos graficos, hospedagens,
alimentacdo, troféus e medalhas, materiais para distribuicdo gratuitas,
fornecimento de combustiveis, jardinagem, vigilancia armada, manutencao e
conservacao de bens imdveis;

« Contratos de concessionarias de servigos publicos, como agua e esgoto,
e energia elétrica;

o Contratos para eventos esportivos;

« Concessdo de diarias para cobrir despesas dos servidores em viagens a
servico;

« Aquisicdo de bens e materiais necessarios as operacoes da Secretaria,
tais como moveis, equipamentos de informatica, eletrodomésticos;

« Folha de Pagamento dos salarios e beneficios dos servidores;

« Descentralizacdao Orcamentaria de despesas relacionadas a acordos
firmados entre diferentes érgdos.

2.2.1.3 Controle e Acompanhamento

O acompanhamento das despesas garante que os recursos publicos
sejam utilizados de maneira eficiente e em conformidade com o que foi
planejado.

A comparacao entre o orcamento previsto e as despesas reais, permite
avaliar a necessidade de ajustes e acOes corretivas, mantendo a
transparéncia e a responsabilidade na gestdo dos recursos.

A verificagao de conformidade com a legislagao, assegura que todas as
acoes estejam dentro das normas estabelecidas.

2.2.1.4 Desempenho Orcamentario e Financeiro

Unidade Orcamentaria 2601 - Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer - SEEL

No exercicio de 2024, a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer teve
um orgamento total autorizado (Grupos de Natureza de Despesa - GND 1 -
Pessoal e Encargos Sociais, GND 3 - Outras Despesas Correntes e GND 4 -
Investimentos, no valor de R$104.462.150,89 (cento e quatro milhodes,
quatrocentos e sessenta e dois mil, cento e cinquenta reais e oitenta e nove
centavos).



Desse montante autorizado, foi empenhado durante o exercicio de
2024 o valor de R$82.919.659,70 (oitenta e dois milhdes, novecentos e
dezenove mil, seiscentos e cinquenta e nove reais
e setenta centavos), sendo pago o valor de R$71.599.008,19 (setenta e um
milhdes, quinhentos e noventa e nove mil, oito reais e dezenove centavos).

U.0. 2601 - SEEL - ANO: 2024

R5104.462.150,89

R$82.919 659,70 R571.599.008,19

Valor Autorizado Valor Empenhado Valor Pago

Comparativo orcamentario e financeiro da U.O. 2601 - SEEL entre os
exercicios de 2019 a 2024 (valores autorizados, empenhados e pagos):

U.0.2601- COMPARATIVO 2020X 2024
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O detalhamento da execugao do orgamento 2024, pode ser observado nas
tabelas abaixo:



Pessoal e Encargos Sociais (GND 1 e GND 3) - Fonte: Tesouro

Dotagao Classificagdo orgamentaria (Descrigdo) Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Saldo Empenhado | WValor Pago
001 2024.2601.27.122.4100.4144.01.15000100.90 1 15000100 28.986.000,00 2829807953 28.298.07953
002 2024.2601.27.122.4100.4144.01.15000100.91 1 15000100 2.792.000,00 2782414 49| 278241449
003 2024.2601.27.122.4100.4144.01.17000280.90 1 17000280 10.000,00 6.000,00 0,00
004 2024.2601.27.122.4100.4144.03.15000100.90 3 15000100 33.000,00 20.392,01 20.392,01
005 2024 2601.27.122.4100.4144.03.15000100.91 3 15000100 47.000,00 4320123 4320123

Total 32.868.000,00 31.150.087,26| 31.144.087.26

Outras Despesas Correntes (GND 3)- Fonte: Tesouro

Dotagdo Classificagdo orgamentaria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado | Valor Pago
006 2024.2601.27.122 4100.4145.03.15000100.90 3 15000100 1.924.000,00 1.680.826,94| 1.633.64066
007 2024.2601.27.122 4200.4243.03.15000100.90 3 15000100 15.067.505,24 852510579 754848195
015 2024.2601.27 451.1027.2280.03.15000100.90 3 15000100 6.023.416,80 6.009.23374| 590923374
021 2024.2601.27.811.1027.2346.03.15000100.90 3 15000100 3.000.000,00 3.000.000,00( 2.000.000,00
041 2024.2601.27.122 4200.4243.03.25000100.90 3 25000100 5764.53554 2532.411,89| 253241189
047 2024.2601.27.813.1054.3360.03.25000100.90 3 25000100 3.490.000,00 3.490.000,00( 2490.000,00
052 2024.2601.27.813.1054.3360.03.15000100.90 3 15000100 510.000,00 510.000,00| 510.000,00

Total 35.779.457,58 25.747.578,36(24.623.768,24

Outras Despesas Correntes (GND 3)- Fontes: Convénios, Lei Pelé,
Produzir e Protege

Dotagédo Classificagao orgamentaria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado Valor Pago
aos 2024 2601.27.122.4200.4243.03.17000280.90 3 17000280 10.000,00 4.100,00 0,00
012 2024.2601.27.451.1027.2279.02.17490132.90 3 17490132 1.500.000,00 1.500.000,00| 1.180.464,72
017 2024 2601.27.451.1027.2280.023.17490132.90 3 17490132 2.000.000,00 1.941.136,25 391.197 16
018 2024 2601.27.451.1027.2280.03.17990164.90 3 17990164 7.723.000,00 6.575.67541 455616332
024 2024 2601.27.812.1027.2342.03.17490132.90 3 17490132 1.400.000,00 139994182 123371864
033 2024 2601.27.812.1027.2350.03.17490132.90 3 17490132 2746.000,00 264320382 228886743
035 2024 2601.27.812.1027.2556.03.17610156.90 3 17610156 5.500.000,00 3544947901 349651192
036 2024 2601.27.812.1027.3175.03.17610156.90 3 17610156 2.000.000,00 1335452301 129095529
037 2024 2601.27.812.1027.3176.03.17490132.90 3 17490132 1.200.000,00 £9.985,35 19.191,37
051 2024 2601.27.812.1027.2342.02.27490132.90 3 27490132 347.99390 23643379 236.43379

Investimentos (GND 4) - Fonte: Tesouro

Dotagdo Classificagédo orgcamentaria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado | Valor Pago
009 2024 2601.27.122.4200.4243.04 1500010090 4 15000100 773.00000 30991279 30991279
042 2024.2601.27.451.1027.2279.04.15000100.90 4 15000100 904.494 76 343.158,00 0,00
043 2024.2601.27.451.1027.2279.04.25000100.90 4 25000100 1472204 65 1472204 65 0,00

Total 3.149.699,41 2.125.275,44 309.912,79

Investimentos (GND 4) - Fonte: Convénios, Lei Pelé e Inversao
Financeira




Dotagdo Classificagédo orgamentdria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado | Valor Pago
013 2024260127 4511027 2275.04 170002580.90 4 17000280 3.438.000,00 3145842 00 0,00
014 2024260127 4511027.2279.04 17490132.90 4 17480132 1.000.000,00 1.000.000,00 37833543
046 2024260127 451.1027.2279.04 27060002.90 4 27060002 500.000,00 500.000,00 452.454 83

Total 4.938.000,00 4.645.842,00 830.790,26

Para a U.O. 2601 - SEEL, os sequenciais orgamentarios abaixo relacionados ndo
apresentaram valor empenhado para o exercicio de 2024:

Dotagido Classificagdo orgamentaria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado Valor Pago
010 2024 2601.27.244 1027 .2451.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
011 2024 2601.27.451.1027.2279.03.17000280.90 3 17000280 10.000,00 0,00 0,00
016 2024 2601.27.451.1027.2280.03.17000280.90 3 17000280 10.000,00 0,00 0,00
019 2024 2601.27.451.1027.2280.04 17000280.90 4 17000280 10.000,00 0,00 0,00
020 2024.2601.27.451.1027.2280.04.17490132.90 4 17490132 10.000,00 0,00 0,00
022 2024 2601.27.811.1027.2347.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
023 2024.2601.27.812.1027.2342.03.17000280.90 3 17000280 10.000,00 0,00 0,00
025 2024 2601.27.812.1027.2342.0417000280.90 4 17000280 10.000,00 0,00 0,00
026 2024 2601.27.812.1027.2342.0417490132.90 4 17480132 100.000,00 0,00 0,00
027 2024 2601.27.812.1027.2343.03.15000100.90 3 15000100 700.000,00 0,00 0,00
028 2024 2601.27.812.1027.2344.03.15000100.90 3 15000100 800.000,00 0,00 0,00
029 2024.2601.27.812.1027.2345.03.15000100.90 3 15000100 500.000,00 0,00 0,00
030 2024 2601.27.812.1027.2348.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
031 2024 2601.27.812.1027.2349.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
032 2024 2601.27.812.1027.2350.03.17000280.90 3 17000280 10.000,00 0,00 0,00
034 2024 2601.27.812.1027.2350.04.17000280.90 4 17000280 10.000,00 0,00 0,00
038 2024.2601.27.813.1027.3174.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
039 2024 2601.28.846.0100.7119.01.15000100.90 1 15000100 50.000,00 0,00 0,00
040 2024 2601.28.846.0100.7119.03.15000100.90 3 15000100 10.000,00 0,00 0,00
044 2024 2601.27.451.1027.2279.04 17060002.90 4 17060002 0,00 0,00 0,00
045 2024 2601.27.451.1027.2279.04 17060002.90 4 17060002 0,00 0,00 0,00
048 2024.2601.27.813.1054.3360.04.25000100.90 4 25000100 10.000,00 0,00 0,00
049 2024 2601.27.812.1027.2342 .04 27490132.90 4 27490132 400.000,00 0,00 0,00
050 2024.2601.27.812.1027.2350.03.27490132.90 3 27490132 600.000,00 0,00 0,00

Total 3.300.000,00 0,00 0,00

2.2.1.5 Créditos Adicionais

Conforme o art. 41, da Lei Federal n.%9 4,320, de 17 de marco de 1964, os
créditos adicionais sdo as autorizacdoes de despesa ndo computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei do Orgamento, classificando-se em:

a) Suplementares: destinados a reforco de dotacao orcamentaria;
b) Especiais: destinados a despesas para as quais nao haja dotagao
orcamentaria especifica;

c) Extraordinarios: destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso
de guerra, comocdo intestina ou calamidade publica.



Com o objetivo de atender as necessidades orcamentarias, esta
Secretaria de Infraestrutura promoveu as seguintes movimentagoes
orcamentarias no exercicio de 2024:

Unidade Orcamentdria 2601 - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

Crédito Adicional Suplementar e Créditos Adicional Especial

Dotagdo Classificagio orgamentaria Grupo Despesa | Fonte Recurso | Valor Autorizado | Valor Empenhado Valor Pago
041 2024 2601.27.122.4200.4242.03.25000100.90 3 25000100 5 7R4 535 54 5532411808 253741189
043 2024.2601.27.451.1027.2279.04.25000100.90 4 25000100 1472 20465 1472 204 65 000
046 2024 2601.27.451.1027.2279.04 27060002.90 4 27060002 500.000.00 500.000.00 450 454 8
047 2024 2601.27.813.1054.3360.03.25000100.90 3 25000100 3.490.000.00 3.490.00000| 249000000
048 2024 2601.27.813.1054.3360.04.25000100.90 4 25000100 10.000.00 000 000
049 2024 2601.27.812.1027.2342 .04 27490132.90 4 27490132 400.000.00 000 0.00
050 2024.2601.27.812.1027.2350.03.27490132.90 3 27490132 00.000.00 000 000
051 2024 2601.27.812.1027.2342.03.27490132.90 3 27490132 247.993.90 296,433 70 596.432.79

Total 12.584.734,09 8.231.050,33| 6.711.300,51

O Demonstrativo Balanco Patrimonial




Gabinete da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — SEEL
Periodo: 01 a 12/2024

1. Introducgao

O Balango Patrimonial da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer de Goias foi
elaborado em conformidade com a Lei Federal n® 4.320/64, com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16) e com as
diretrizes do Sistema de Contabilidade do Estado de Goids. Os valores
apresentados estao expressos em reais (R$) e refletem a posicao financeira da
entidade em 31 de dezembro de 2024.

2. Ativo Circulante e Nao Circulante

O Ativo Circulante totalizou R$ 37.455.442,69, com destaque para o saldo de
Caixa e Equivalentes de Caixa, no montante de R$ 27.730.890,90. Os Estoques
somaram R$ 6.077.969,02, representando materiais armazenados para uso nas
atividades da Secretaria.

O Ativo Nao Circulante apresentou saldo de R$ 1.351.856.488,10, composto
majoritariamente por bens do Ativo Imobilizado. Deste total, R$
1.349.300.434,49 referem-se a bens imdveis e R$ 2.205.724,89 a bens moveis.
A depreciacdo acumulada sobre os bens imédveis foi de R$ 87.868.301,14.

3. Passivo Circulante e Nao Circulante

O Passivo Circulante totalizou R$ 11.264.735,29, com énfase para as seguintes
obrigacgoes:

o Fornecedores a pagar: R$ 5.239.034,32
« Adiantamentos de clientes e demais obrigagdes: R$ 4.338.635,01

Além disso, incluem-se encargos trabalhistas e demais compromissos
operacionais. Nao houve registros no Passivo Nao Circulante durante o exercicio
de 2024.

4. Patrimonio Liquido

O Patrimonio Liquido da Secretaria totalizou R$ 1.378.047.195,50, refletindo os
resultados acumulados e os ajustes patrimoniais efetuados. O Resultado do

Exercicio foi negativo em R$ 390.592.251,34, impactado, principalmente, pelas
despesas correntes realizadas ao longo do ano.



5. Consideracgoes Finais sobre o Balanco Patrimonial

As informacOes apresentadas buscam assegurar a transparéncia da gestdo
contabil e financeira da Secretaria, em consonancia com os principios legais e
normativos vigentes.
Cabe destacar que nao foram registrados valores nas contas de Créditos a Curto
e Longo Prazo no exercicio de 2024.

No que se refere ao Ativo Intangivel, o saldo registrado corresponde a aquisicdo
de softwares. Durante o exercicio, nao houve registro de amortizacdes ou perdas
por reducdo ao valor recuperavel desses ativos.

Demonstrativo da Receita Mensal - Anexo 10A
Periodo: Janeiro a Dezembro de 2024

O Demonstrativo da Receita Mensal foi elaborado em conformidade com a Lei
Federal n® 4.320/64, detalhando as receitas arrecadadas pela Secretaria ao
longo do exercicio de 2024.

1. Resumo da Receita Arrecadada

o Receita Bruta Total: R$ 23.138.640,86
o Deducoes da Receita: R$ 77.318,62
» Receita Liquida Total: R$ 23.061.322,24

Composicao da Receita Bruta:

o Receitas Correntes: R$ 18.363.640,86
o Receitas de Capital: R$ 4.775.000,00

2. Composicao da Receita
2.1 Receitas Correntes
As receitas correntes representaram R$ 18.363.640,86, compostas por:

o Receita Patrimonial: R$ 1.375.170,30 (rendimento de aplicagoes
financeiras e juros sobre depdsitos bancarios)

o Transferéncias Correntes: R$ 10.587.305,95 (recursos da Unido e
convénios)

o Outras Receitas Correntes: R$ 6.401.164,61 (arrecadagao de
contribuicdes diversas)



2.2 Receitas de Capital

As receitas de capital, no montante de R$ 4.775.000,00, referem-se a
transferéncias da Unido destinadas a investimentos em programas esportivos.

3. Deducoes da Receita

As dedugdes somaram R$ 77.318,62, correspondentes a ajustes contdbeis
relacionados a receitas patrimoniais e financeiras.

4. Arrecadacao Mensal

A arrecadacao mensal variou ao longo do exercicio, com destaque para o més
de abril, que registrou o maior valor: R$ 6.390.695,78. Esse resultado foi
impulsionado pela entrada de R$ 4.775.000,00 em transferéncias de capital da
Uniao.

5. Consideracoes Finais sobre a Receita

e A arrecadacao superou a previsao inicial, proporcionando maior
disponibilidade de recursos para os programas da SEEL.

« As transferéncias da Unido configuram a principal fonte de financiamento
da Secretaria, evidenciando a relevancia dos convénios firmados.

« O exercicio foi encerrado com superavit na arrecadacdo, refletindo uma
gestdo eficiente na captacdo e aplicacdo dos recursos publicos.

Quadro Resumo das Principais Contas Contabeis:



AT AR D HAHAY

2601 - GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

RENDIMENT O DE APLICAGDES DE CURTO PRAZ0 EM CONTA |
CORRENTE - OUTRAS TRAMSFERENCIAS DE COMYENIOS OU
INETRUMENT O CONGENERES DA UNIED

RENDIMENTO APLICAGAD CURTO PRAZO EM CONTA |
CORRENTE - RECURSOS MED VINCULADOS DE IMPOSTOS

RENDIFEMNT O MEME DE CURTO PRAZO ER CONT A
CORRENTE - OUTROS RECURSOS DO PROTEGE

RENDIFENT O DE #HEM;EE DE CURTO PRAZD EM CONT A
CORRENTE - RECURSOE Dvi LEI WP 3,615 [LEI PELE)

RENDIMEMNT 0% DE -MH.ISM;EE DE CURTO PRAZO EM CONT A
CORRENTE - RECURSOE O CONTRIBUIGED PRODUZIR

RENDIMENTO DE APLICAGAO CURTO PRAZO EM CONTA |
CORRENTE - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIKD CORRENTE

RENDIMENTO DE APLICAGAO CURTO PRAZO EM CONTA |
CORRENTE - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIED DE CAPITAL

| TRANSFERENCIAT DE CONVENIOS DA UNIAD DESTINADAS A |
PROGRAMAS DE ESPORTE

TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAD - PRINCIPAL

TRANSFE 1A ESPECIAL DA UNIAD

TRAMNEFE 1A% DE RECUREOE DA LEI NP 30615 [LEI PELE)

CONTRIBUIAD CULTIESPITURIOYG - PRODUZIR - LEI

2.4.1.4.39.0.1.0017

LI2.L.0L0.0.3043

Y BN or EREREIAS DE CONVENIGS DA UG DEFTRUADAT A
PROGRAMAS DE ESPORTE

DEDUGKO - RENDIMENT O APLICAGXO DE CURTO PRAZ0 EM
COMNTA CORRENTE - OUTROS RECURS0S DO PROTEGE

1.3.2.1.01.0.1.9095

D!Dl.ljﬁ REMNDIMENT O DE MEMEE DE CURTO PRAZO
EFA COMT A CORRENTE - RECURSOS DA CONTRIBLIG X0

1.3.2.1.00.0.1.0007 1T0002E0
1L3.2.1.00.0.1.0028 15000100
13.2.1.00.0.1.0043 1610156
1.3.2.1.00.0.1.0080 1430132
1.3.2.1.01.0.1.0035 17330164
13.2.1.00.0.1.010 1ToE0001
L3z ionniem 1ToGE0002
LT.1.7.95.0.1.0020 1T000280
L7.1.9.57.0.1.0000
L7.0.9.57.0.1.0003 1T0E0001
L7.1.9.95.0.1.0010 1430132
1335992 LOOTE 11330164
1T000280
1TE10156
17330164
1T0E0002

LI2 1000191

HME - RENDIMENT O DE APLICAAD CURTO PRAZO EM

CONT A CORRENTE - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAD DE

INDICE DE SIGLAS



AFT - Sistema de Administracdo Financeira do Tesouro
ALEGO - Assembleia Legislativa do Estado de Goias
CPB - Comité Paralimpico Brasileiro

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

CMDF - Cronograma Mensal de Desembolso Financeiro
CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

CTA - Nao especificado no texto

DAOF - Declaracao de Adequacao Orcamentaria e Financeira
EaD - Ensino a Distancia

GND - Grupos de Natureza de Despesa

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS - Imposto Sobre Servigos

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

LOA - Lei Orcamentaria Anual

NBC T 16 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
PDF - Programacao de Desembolso Financeiro

PLOA - Projeto de Lei Orcamentaria Anual

ONGs - Organizagoes Nao Governamentais

ONU - Organizagao das Nagoes Unidas

PPA - Plano Plurianual

RAP - Restos a Pagar

SEEL - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

SEI - Sistema Eletronico de Informacgoes
TCE - Tribunal de Contas do Estado de Goias

TI - Tecnologia da Informacao



Fontes:

https://goias.gov.br/esporte/acesso-a-informacao/

https://scgi.economia.go.qov.br/scqi/# !/
https://portal.qo.gov.br/cas/login? TARGE T=https%3A%2F%2F
https://portal.go.qov.br/

https://scgi.economia.go.gov.br/scqgi/#!/

https://www.tesourotransparente.qgov.br/publicacoes/manual- de-

contabilidade-aplicada-ao-setor-publico-mcasp/2019/26

https://scgi.economia.go.gov.br/scqi/#!/balanco
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