SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

RECOMENDACAO TECNICA N° 001/2024

Trata-se de recomendacdo técnica acerca da Instrucdo Normativa n® 007/2017 que disp8e sobre os procedimentos e
requisitos minimos a serem seguidos nos contratos de terceirizacdo de servicos realizados pela Administracdo Puablica
Estadual, em relagdo ao cumprimento das Normas Regulamentadoras de Seguranca e Satide no Trabalho (NRs), do Ministério
do Trabalho e Emprego.

SERVICO: Contratacdio de empresa especializada para AQUISICAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE AQUECIMENTO,
MOTOBOMBAS E FILTROS PARA AS PISCINAS SEMIOLIMPICAS DA PRACA DE ESPORTES PEDRO LUDOVICO - GOIANIA-GO.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 007/2017-GAB, de 25 de agosto de 2017.

Art. 1° A contratagdo de empresas pela Administracdo Publica Estadual, no &mbito do Poder Executivo, para terceirizagéo de
servicos, deve observar os requisitos contidos nesta Instrugdo, os quais constardo, obrigatoriamente, dos editais dos processos
licitatérios e, quando for o caso, de todos 0s documentos contratuais.

Art. 2° O 6rgdo da Administracdo Publica devera submeter, no prazo de 10 (dez) dias, os modelos dos termos de referéncia
relativos a contratacdo de prestacdo de servicos ao SESMT Publico, que aplicard a cada tipo de servigo as exigéncias
padronizadas relativas a salide e seguranca no trabalho.

8§ 1° As exigéncias orientadas pelo SESMT Publico deverdo obrigatoriamente constar no termo de referéncia das licitagdes de
prestacao de servicos.

Art. 3° A empresa, no momento da contratagdo ou na fase de habilitacdo, declarara, por escrito e ostensivamente, que tem
condicBes de atender as Normas Regulamentadoras da Portaria n° 3.214/78 do MTE aplicaveis as atividades objeto do contrato
e que tem condicBes de apresentar as documentagdes solicitadas nesta Instrucdo Normativa nos tempos determinados;

Art. 4° Em observancia ao que dispde o artigo terceiro, a empresa Contratada devera fornecer ao Orgéo Contratante:

Item Descricao
I Copia atualizada do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) da empresa contratada

Copias atualizadas dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) de todos os empregados da CONTRATADA, que
1 irdo trabalhar para o Orgéo.

Copia do Programa de Gerenciamento de Riscos Ambientais (PGR) nos moldes da NR-9 da Portaria 3.214/78 -
1l MTE;

IV | Copiado PCMAT. (Esse item néo se aplica ao servigo contratado).

Copias dos comprovantes (lista de presenca, copias das Ordens de Servigo, certificados ou outra forma de registro)
\4 da realizacdo do treinamento de integracdo / admissional, inclusive aplicacdo das Ordens de Servicos (geral e/ou
especificas) fornecidas a cada um dos trabalhadores, conforme exigéncias da NR 01 do MTE ou NR especifica
sobre a atividade a ser realizada;

Copias dos comprovantes (certificados ou outros) da realizacdo dos treinamentos de seguranca em conformidade
com as Normas Regulamentadoras do MTE para os trabalhadores que desenvolverem atividades de alto risco, tais
como: eletricidade (NR-10 Bésico e SEP quando aplicavel), maquinas e equipamentos (NR 12), espa¢o confinado
Vi (NR 33), trabalho em altura (NR 35) e outros;

(Esse item nao se aplica ao servi¢o contratado).

Copias das fichas de registro da entrega dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI fornecidos aos

VIl | trabalhadores, conforme exigéncias da NR 06 do MTE;
Copias das Fichas de InformagGes de Seguranca de Produto Quimico (FISPQ) de todos os produtos quimicos
VI | utilizados pela Empresa Contratada nas dependéncias do Orgéo Contratante.

(Esse item néo se aplica ao servico contratado).

§ 1° Os documentos aos quais se referem os incisos deste artigo devem ser fornecidos, em até 20 (vinte) dias ap0s a assinatura
do contrato, ao contratante, que os encaminhara imediatamente ao seu Servigo de Seguranca e Saide no Trabalho do Servidor
Publico (SESMT Publico) para avaliagéo e validagdo por meio de parecer técnico, quanto ao atendimento das exigéncias das
Normas Regulamentadoras do MTE, no prazo de até 10 (dez) dias ap6s o recebimento dos documentos.

§ 2° N&o havendo SESMT Publico no Orgéo contratante, os documentos a que se referem os incisos deste artigo devem ser
encaminhados a Diretoria-Executiva de Salde e Seguranca do Servidor da SEAD, para avaliagdo e validacao.
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§ 3° Os servigos contratados somente serdo liberados, para inicio da execucdo pela contratante, mediante a apresentagdo de
parecer favoravel emitido pelo SESMT Publico do Orgéo contratante ou pelo Diretoria-Executiva de Satde e Seguranca do
Servidor da SEAD
Art. 5° Ainda, em observancia ao que dispde o artigo 3°, a empresa Contratada comprometer-se-4& com 0s seguintes itens,
conforme as exigéncias legais:

Item DESCRICAO

Constituir os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT), conforme
I determinacles da NR-4 da Portaria 3.214/78 ou conforme necessidade detectada pelo SESMT Publico. sendo que
neste Gltimo caso a aplicagdo ocorrera por ocasido da renovagao ou aditivo do contrato e sera inserida no modelo

padronizado aplicavel a espécie. (Aplicavel somente para renovacao ou aditivo do contrato).

Formar CIPA (Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes no Trabalho) ou INDICADO, conforme determinacgdes
I | da NR-5, Portaria 3.214/78. (Constituir somente o indicado da CIPA).

Fornecer o EPI (Equipamento de Protecdo Individual) especifico ao risco e em perfeito estado de conservagao e
I | funcionamento, bem como fornecer o treinamento de: uso adequado, conservagdo, guarda, registro e controle de
entrega dos mesmos, sendo 0 uso obrigatorio por parte dos empregados em atividades e atividades de risco. Sendo
proibido o uso compartilhado de EPI por funcionarios conforme determina a NR-6, Portaria 3.214/78 do Mte.

Registrar a CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho) na ocorréncia de qualquer acidente com seus empregados
IV | nas dependéncias ou a servicos do Orgdo contratante, bem como nos ocorridos nos trajetos.

Treinar os seus empregados, em caso de identificagdo de riscos, apés o inicio do contrato, para 0s quais 0s
\4 trabalhadores ainda ndo foram treinados, antes do inicio da execucdo das respectivas atividades, quanto aos riscos
inerentes a funcdo e medidas de controle existentes, em atendimento as Normas Regulamentadoras do Mte.

Responsabilizar-se pelo atendimento e encaminhamento do seu empregado acidentado e, sendo necessario, solicitar o
VI | auxilio do 6rgdo contratante.

Providenciar a elaboracdo dos Laudos Técnicos de Insalubridades e/ou Periculosidades conforme NR-15 e NR-16 da
VIl | portaria 3.14/78 do Mte. (Esse item n&o se aplica ao servico contratado).

Providenciar a elaboracdo do PPP (Perfil Profissiogréfjco Previdenciario), de todos os empregados de todos os
VIl | empregados que desempenham atividades no Orgdo, conforme Legislagdo Previdenciria vigente.

(Esse item ndo se aplica ao servico contratado).

Providenciar as atualiza¢des, anualmente ou sempre que necessérias, dos programas PGR e PCMSO para as

IX . ~ . .

atividades/servigos contratados. (Esse item ndo se aplica ao servi¢co contratado).

Providenciar a elaboracéo das documentacdes exigidas para os trabalhos/ atividades de alto risco, tais como: trabalho
X em altura (NR 35), espaco confinado (NR 33), eletricidade (NR-10 Basico e SEP quando aplicavel), méaquinas e

equipamentos (NR 12) e outros, conforme as Normas Regulamentadoras do MTE;
(Esse item ndo se aplica ao servigo contratado).

XI | Apresentar ao SESMT/SEEL, cépias dos Atestados de Salde Ocupacional (ASO) dos empregados em atividades.

§ 1° E de responsabilidade da empresa contratada, apresentar ao SESMT Publico do Orgéo Contratante ou, quando no
houver, ao gestor do contrato, copias dos documentos mencionados nos incisos deste artigo, no prazo maximo de 60 (dias) dias
apods o inicio da execugdo dos servicos contratados pelo Orgdo e anualmente, a contar da data do inicio de vigéncia do contrato
ou no prazo de 60 (sessenta dias) antes do final do contrato, caso seja inferior a um ano.

Art. 6° Devera constar nos termos de referéncia e respectivos contratos realizados pela Administracdo Publica que o
Orgéo contratante podera, a qualquer tempo, fiscalizar a empresa contratada, quanto ao cumprimento das cléusulas e legislacdo
vigente sobre saude e seguranca no trabalho. Art. 7° Deverd constar no termo de referéncia e no respectivo contrato de
prestacdo de servico que o descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagdo referente a salde e
seguranga no trabalho, implicara na aplicacdo de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou
resisténcia, respondendo o gestor do contrato pela omissao quanto a falta de comunicagdo ao SESMT Publico e a adogéo das
penalidades contratuais, especialmente caso ocorra acidente de trabalho

Em: 30/07/2024.

Marlene Santos
Coordenadora do SESMT/SEEL
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