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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Edital

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE DISCENTES DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM REDES DE ATENGAO A SAUDE NO SUS

EDITAL N2 20/2026 — SESG/SES-GO

A Superintendéncia da Escola de Salude de Goias (SESG) torna publico o presente Edital e convida os interessados que atendam aos pré-requisitos a se candidatarem
as vagas como discentes do "Curso de Especializagdo em Redes de Atengdo a Saude no SUS" - 12 Turma, aprovado e regulamentado pela Comissdo Intergestores
Bipartite, por meio da Resolugdo n2 196/2026-CIB.

1 OBJETIVO

1.1 A presente chamada publica tem por objetivo o preenchimento de vagas para discentes do Curso de Especializagdo em Redes de Atengdo a Saude no SUS.

2 DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas 42 (quarenta e duas) vagas, distribuidas, conforme o quadro 1.

QUADRO 1 - DISTRIBUIGAO DE VAGAS
Instituicdo/Categoria de Representagdo Representag¢do Vagas - Turma 1
Regionalizagdo 01
Redes de Atengdo a Saude 01
Atengdo a Saude 01
SES/GO - Nivel Central Representante por area técnica Regulagdo 01
Vigilancia em Saude 01
Planejamento 01
Educagdo Permanente 01
SES/GO — Nivel Macrorregional Representante por macrorregido Centro Norte o
Nordeste 01
Centro Norte 01
COSEMS/GO - Nivel Descentralizado Representante por macrorregido
Nordeste 01
Pirineus 01
Norte 01
Serra da Mesa 01
S&o Patricio | 01
SES/GO - Nivel Regional Representante por Regional de Saude Sdo Patricio Il 01
Entorno Norte 01
Entorno Sul 01
Nordeste | 01
Nordeste Il 01
Secretarias Municipais de Saude (SMS) Representante municipal por Regido de Central 01
satde Rio Vermelho 01
Oeste | 01
Oeste Il 01
Norte 01
Serra da Mesa 01
Pirineus 01
Sdo Patricio | 01
S&o Patricio Il 01
Entorno Norte 01
Entorno Sul 01
Nordeste | 01
Nordeste Il 01
Sudoeste | 01
Sudoeste Il 01
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Centro Sul 01
Estrada de Ferro 01

Sul 01

COSEMS Representante institucional 01

Conselho Estadual de Saude (CES) Representante institucional 01

Ministério da Saude (MS) Representantes do MS/GO 02

TOTAL DE VAGAS 42
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2.2 Caso ndo haja o preenchimento das vagas destinadas a determinada instituicdo ou representagdo, serd realizada a redistribuicdo das vagas remanescentes,
observando os principios da equidade, da representatividade territorial e do fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no SUS.

2.2.1 A redistribuigdo obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) candidatos da mesma instituigdo ou representagdo, priorizando diferentes regides de saude, da mesma macrorregido, ainda ndo contempladas com vistas a
assegurar equilibrio territorial priorizando municipios polo.

b) candidatos areas técnicas estratégicas (regionalizagdo, redes de atengdo a salude, atengdo a saude, regulagdo, vigildncia em salde, planejamento, educagdo
permanente) conforme lista de classificagdo geral, garantindo a diversidade de atores envolvidos na organizagdo das redes, priorizando a seguinte ordem: redes de
atengdo a saude, regulagdo, atengdo a saulde, regionalizagdo, planejamento , vigilancia em satde e educagdo permanente)

2.2.2 Sera constituido cadastro de reserva por categoria institucional/categoria de representagdo, a ser utilizado conforme necessidade de recomposi¢do de vagas,
respeitando os critérios de equidade e priorizagdo estabelecidos.

2.2.3 Se ainda houver vagas remanescentes ndo redistribuidas dentro da categoria institucional, o preenchimento sera realizado pelo candidato com maior nota,
conforme listagem geral de cadastro de reserva em ordem decrescente de pontuagdo.

2.2.4. Para fins deste Edital, considera-se categoria de representagdo cada instituicdo ou representagdo indicada no Quadro 1, a exemplo de SES/GO — Nivel Central,
SES/GO — Nivel Macrorregional, SES/GO — Nivel Regional, COSEMS/GO — Nivel Descentralizado, Secretarias Municipais de Satide — SMS, COSEMS — Representac¢do
Institucional, Conselho Estadual de Satide — CES e Ministério da Saude — MS/GO. As subdivisdes territoriais ou funcionais indicadas para cada categoria, tais como
macrorregido, regido de saude, municipio ou area técnica, constituem formas de identificagdo das vagas dentro da respectiva categoria de representagdo e ndo
impedem a redistribuigdo das vagas remanescentes dentro da prépria categoria, na forma deste Edital.

3 PRE-REQUISITOS
3.1 S3o requisitos para a realizagdo da inscrigdo:

a) Ser servidor publico ou profissional vinculado ao Sistema Unico de Satde (SUS) no ambito municipal, estadual ou federal (Ministério da Satde), atuando no Estado
de Goias, bem como representantes do Conselho de Secretarios Municipais de Satide do Estado de Goids (COSEMS/GO) ou do Conselho Estadual de Saude (CES/SES-
GO) ou do Ministério da Saude (MS/GO);

b) Ter curso superior completo, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou por érgdo equivalente;

c) Atuar na drea da saide desempenhando func¢bes na area meio (gestdo/organizacdo) ou finalistica (atendimento direto ao paciente) da rede de atencdo a saude;
d) Estar em exercicio profissional no ato da inscrigdo, com vinculo devidamente comprovado, conforme documentacdo exigida neste edital;

e) Ndo cursar, concomitantemente, outro curso de pds-graduagdo lato sensu ofertado pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goias;

3.2 Para realizagdo do curso, caso seja selecionado, é necessario possuir disponibilidade para: participagdo nos encontros presenciais mensais das disciplinas com
carga horaria de 20 (vinte) horas; participagdo nos encontros presenciais quinzenais das disciplinas com carga horaria de 40 (quarenta) horas; dedicagdo as atividades
académicas do curso; para comparecer a SESG e participar da defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

4 INSCRICAO

4.1 A inscrigdo é gratuita e deverad ser feita pela internet, mediante o preenchimento do Formulario de inscrigdo no FormSaude, disponibilizado no link:
https://form.saude.go.gov.br/inscricoes/discentes/cad_202400010059929a_form.html conforme cronograma (Quadro 5).

4.2 Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera preencher o formuldrio mencionado no item 4.1 e em seguida anexar os documentos do item 4.3, digitalizados em
formato PDF, e seguindo atentamente as orientag¢des contidas no FormSAUDE.

4.3 Sdo documentos necessarios para efetivagdo da inscrigdo:

a) Documento de identificagdo oficial, com foto, que contenha o nimero do CPF.

b) CPF (frente) ou Cartdo de Inscri¢gdo no CPF emitido no site da Receita Federal do Brasil, apenas se ndo constar no documento indicado na alinea "a)".

c) Certiddo de nascimento ou de casamento. Caso tenha alterado o nome em razdo de divércio, apresentar a certiddo de casamento com averbagdo do divércio;
d) Diploma de concluséo curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou Conselho Estadual de Educagdo (CEE);

e) Declaragdo de vinculo, compromisso e liberagdo assinada pelo candidato e pela chefia imediata (Anexo 1);

f) Documentos que comprovem as atuagBes previstas nos quadros 2 e 3, conforme o caso e se o candidato possuir. As experiéncias deverdo ser comprovadas por
meio de declaragdes ou quaisquer outros documentos oficiais.

4.3.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar, na Declaragdo de Vinculo, Compromisso e Liberagdo da Chefia Imediata (Anexo 1), uma Unica categoria de
representagdo pela qual pretende concorrer, dentre aquelas previstas no item 2 do referido Anexo | e no Quadro 1 deste Edital, observada a compatibilidade entre
sua instituigdo, vinculo, area de atuagdo e a categoria de representagdo indicada.

4.3.2. A indicagdo da categoria de representagdo realizada pelo candidato no Anexo | serd considerada para fins de classificagdo e preenchimento das vagas
inicialmente destinadas a respectiva categoria, nos termos deste Edital.

4.3.3. A auséncia de indicagdo de categoria de representagdo, a indicagdo de mais de uma categoria ou o preenchimento inadequado do campo destinado a escolha
da vaga, de forma que ndo seja possivel identificar, de maneira inequivoca, a categoria pela qual o candidato pretende concorrer, ndo implicard a desclassificagdo do
candidato, desde que atendidos os demais requisitos de habilitagdo previstos neste Edital. Nessa hipdtese, o candidato ndo concorrera as vagas destinadas
especificamente as categorias de representacdo, sendo incluido, exclusivamente, no cadastro de reserva geral, para eventual aproveitamento nas vagas
remanescentes, conforme as regras estabelecidas neste Edital.

4.3.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da categoria de representacéo pela qual pretende concorrer, ndo cabendo a Comissdo
de Anadlise e Homologagdo de Inscri¢Ges interpretar, complementar ou escolher, em nome do candidato, a categoria indicada no Anexo I.

4.3.5. A indicagdo de categoria de representacdo incompativel com a institui¢do, o vinculo ou a condigdo funcional comprovada pelo candidato ndo sera considerada
para fins de classificagdo na respectiva categoria, ndo cabendo a Comissdo de Andlise e Homologacdo de Inscrigdes realizar, de oficio, a alteragdo da categoria
indicada pelo candidato.

4.4 Apenas os documentos que contenham informagdo no verso deverdo ser digitalizados frente e verso.
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4.4.1 N3o serdo aceitos documentos ilegiveis.
4.5 O numero de protocolo do FormSAUDE é exclusivo para cada candidato e uma vez enviado o formulario ndo podera ser alterado.

4.6 Encerrado o periodo de inscrigdes, ndo serd permitido o envio de formulario, salvo em caso de prorrogagdo ou reabertura dos prazos, apds a publicagdo dos
respectivos comunicados.

4.7 A SESG ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida e ndo efetivada, por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, inclusive sua finalizag3o.

4.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e a veracidade das informages cadastrais no ato do pedido de inscricdo.

5 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo (analise da documentagdo, pontuagdo e classificagdo dos candidatos) sera realizado pela Comissdo de Andlise e Homologagdo de InscrigcGes
indicada no ANEXO IIl.

5.2 A selegdo dos candidatos serd realizada em etapa Unica, de carater eliminatdrio e classificatdrio, mediante andlise da documentagdo apresentada e avaliagdo da
experiéncia de atuacgdo profissional devidamente comprovada, observados os critérios estabelecidos nos Quadros 2 e 3 deste Edital, o nimero de vagas ofertadas e a
formagdo de cadastro de reserva.

5.3 O carater eliminatdrio decorrera da verificagdo do atendimento aos requisitos obrigatérios para inscricdo e da apresentagdo da documentagdo comprobatdria
exigida neste Edital. O carater classificatorio decorrera da pontuagdo atribuida a experiéncia profissional comprovada pelo candidato.

5.4 A experiéncia profissional serd pontuada a razdo de 5 (cinco) pontos para cada periodo completo de 6 (seis) meses de atuagdo, respeitada a pontuagdo maxima
prevista para cada item e o limite total de 100 (cem) pontos, conforme os seguintes quadros:

QUADRO 2 - CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DOS DISCENTES PARA OS CANDIDATOS COSEMS E SMS

ITEM ATUACAO PONTUACAO ; PONTL!ACAO
(a cada 6 meses de atuagao) Maxima

1 Atuagdo na assisténcia em salide nos servigos da atengdo basica, ambulatorial especializada (média e alta 5 pontos 20 pontos
complexidade) ou hospitalar, em qualquer instancia no ambito do SUS. (no méximo 2 anos) P

) Atuagdo na diregdo, geréncia, coordenagdo ou chefia de servigos na atengdo basica, ambulatorial 5 pontos 20 pontos
especializada (média e alta complexidade) ou hospitalar, em qualquer instancia no dmbito do SUS. (no maximo 2 anos) P

3 Atuagdo na gestdo nas areas de planejamento, organizagdo das redes de atengdo, regulagdo da atengo, 5 pontos 20 pontos
vigilancia em salde e educagdo permanente, em qualquer instancia no ambito do SUS. (no maximo 2 anos) P

. - 5 pontos
4 Atuagdo no Conselho de Secretarias Municipais/COSEMS ,p4 20 pontos
(no maximo 2 anos)

5 Atuagdo nas instancias de pactuagdo — Comissdes Intergestores Bipartite-CIB ou Comissdo Intergestores 5 pontos 20 pontos

Regionais-CIR (no maximo 2 anos) P

TOTAL | 100 PONTOS

QUADRO 3 - CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DOS DISCENTES PARA OS CANDIDATOS DA SES, MS E CES

- PONTUAGAO PONTUAGAO
ITEM ATUACAO ~ P
¢ (a cada 6 meses de atuagao) Maxima
1 Atuagdo na assisténcia em saude nos servigos da atengdo basica, ambulatorial especializada (média e alta 5 pontos 20 pontos
complexidade) ou hospitalar, em qualquer instancia no ambito do SUS. (no méximo 2 anos) P
) Atuacdo na diregdo, geréncia, coordenagdo ou chefia de servigos na atengdo basica, ambulatorial 5 pontos 30 pontos
especializada (média e alta complexidade) ou hospitalar, em qualquer instancia no ambito do SUS. (no maximo 3 anos) P
3 Atuagdo na gestdo nas dreas de planejamento, organizagdo das redes de atengdo, regulagdo da atengao, 5 pontos 30 pontos
vigilancia em salde e educagdo permanente, em qualquer instancia no ambito do SUS. (no maximo 3 anos) P
= . - 5 pontos
4 Atuacdo nos Conselhos de satide municipal ou estadual ,p. 20 pontos
(no médximo 2 anos)

TOTAL | 100 PONTOS

5.5 Para fins de pontuagdo, somente serdo considerados periodos completos de 6 (seis) meses de atuagdo, ndo sendo atribuida pontuagdo proporcional a periodos
inferiores.

5.6 A auséncia de documentagdo comprobatdria, a apresentagdo de documento ilegivel ou a apresentagdo de documento que ndo permita identificar claramente a
fungdo exercida e o respectivo periodo de atuagdo implicara a ndo atribuigdo da pontuagdo correspondente.

5.7 Caso o candidato atue na assisténcia em saude e, simultaneamente, exerca fung¢des de dire¢do, geréncia, coordenagdo ou chefia na atengdo basica, ambulatorial
ou hospitalar, ou ainda atue na gestdo nas areas de planejamento, organizagdo das redes de atencdo, regulagdo da atengdo, vigilancia em saude ou educagdo
permanente, em qualquer instancia do SUS, podera ser pontuado concomitantemente.

5.8 A nota final de classificagdo corresponderd a soma da pontuagdo obtida nos critérios de experiéncia profissional comprovada.
5.9 Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a ) Ser servidor efetivo;

b) Maior tempo de experiéncia SUS;

c) Maior idade.

5.10 A classificagdo dos candidatos habilitados observara a seguinte ordem:

| - classificagdo na categoria de representagdo indicada pelo candidato no ato de inscrigdo em ordem decrescente da pontuagdo total obtida, observado o nimero de
vagas destinadas a respectiva categoria e os critérios de desempate previstos neste Edital; os candidatos que ndo forem classificados dentro do nimero de vagas
permanecerdo em cadastro de reserva da prépria categoria;

Il - as vagas ndo preenchidas dentro da categoria de representagdo serdo consideradas remanescentes e preenchidas mediante aproveitamento dos candidatos
integrantes do respectivo cadastro de reserva, observada a ordem decrescente de pontuagdo e, quando aplicavel, priorizando-se candidatos de diferentes regides de
saude da mesma macrorregido ainda ndo contempladas, com vistas a assegurar o equilibrio territorial e priorizando-se os municipios-polo, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital

Il - permanecendo ainda o ndo preenchimento de vagas dentro da categoria em razdo da inexisténcia de cadastro de reserva apos a redistribui¢do prevista no inciso
II, as vagas remanescentes serdo ocupadas pelos candidatos integrantes do cadastro de reserva geral, obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo obtida pelo
candidato.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

3/9



20/08/2026, 10:20 SEI/GOVERNADORIA - 94417201 - Edital

5.11 Apds a aplicagdo das regras de classificacdo e de redistribuicdo dentro da categoria, conforme o disposto no item 5.10, os candidatos habilitados que
permanecerem sem convocagdo integrardo o cadastro de reserva geral, organizado em ordem decrescente da pontuagdo total obtida, observados os critérios de
desempate previstos neste Edital, conjuntamente aqueles que ndo tenham indicado de forma valida e inequivoca uma Unica categoria de representagdo, nos termos
do item 4.3.3.

6 DA MATRICULA NO CURSO

6.1 Para matricula no curso, o discente deverd ser aprovado e classificado no Edital de Chamada Publica e encaminhar o Termo de Matricula (Anexo 1) preenchido e
assinado para o e-mail da Coordenacgdo de Gestdo Académica da SESG (secretaria.escoladesaude@goias.gov.br), no prazo de até 5 dias Uteis apds a divulgacdo do
resultado final.

7 DOS CRITERIOS DE APROVACAO, RECUPERAGAO E CERTIFICAGAO

7.1 Os certificados serdo emitidos pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goias (SESG) aos cursistas que obtiverem frequéncia minima de 75% da carga horaria
total do curso, nota minima de 7,0 (sete) por disciplina e nota minima de 7,0 (sete) no Projeto de Intervengdo (PI) (IN n2 25/2023).

7.2 Os critérios de recuperagdo da disciplina seguirdo aqueles estabelecidos no Regimento Interno dos Cursos de Pés-graduagdo da SESG. Os alunos serdo
incentivados a continuidade do curso e a realizagdo das atividades propostas.

7.3 Para a certificagdo, o estudante devera ser aprovado na disciplina de PI, cujo trabalho sera preferencialmente submetido para publicagdo seu trabalho de Pl na
Revista Cientifica da Escola Estadual de Saude Publica de Goias "Candido Santiago" - RESAP.

8 DA ESTRUTURA DO CURSO

8.1 A Especializacdo em Redes de Atengdo a Saude No SUS, sera executada na modalidade presencial, por meio do uso de Metodologias Ativas Educacionais (MAE),
com destaque para as metodologias: Problematizagdo, Aprendizagem baseada em Projetos, Aprendizagem baseada em Equipes e a Aprendizagem baseada em jogos,
permitindo mais participagdo dos alunos e aumento de sua autonomia e responsabilidade no processo de ensino aprendizagem.

8.2 O curso estd previsto para iniciar em novembro de 2026 e finalizar em julho de 2028.

8.3 O curso sera realizado na modalidade presencial, com carga hordria total de 420 horas/aula, conforme a matriz curricular no quadro 4:

QUADRO 4 - MATRIZ CURRICULAR
Disciplina CH Teoria CH Total
0 Sistema Unico de Satde - SUS 20h 20h
Gestdo do SUS 20h 20h
Promogdo da Saude 20h 20h
Metodologia do Projeto de Intervengdo | 20h 20h
Vigilancia em Saude 40h 40h
Situagdo de Saude e Sistemas de Saude 20h 20h
Metodologia do projeto de Intervengdo Il 20h 20h
Redes de Atengdo a Satde no SUS 40h 40h
Gestdo da Clinica nas Redes de Atengdo a Saude 20h 20h
Atengdo Primaria nas Redes de Atengdo a Saude 40h 40h
Metodologia do Projeto de Intervengdo IlI 20h 20h
Modelagem e implantagdo das RAS e Redes prioritdrias 40h 40h
Monitoramento, Avaliagdo e Governanga da RAS 20h 20h
Avangos/Desafios do SUS nas Redes de Atengdo a Saude 20h 20h
CH PARCIAL DO CURSO 360 h
Projeto de Intervengdo Pl 60h
CH TOTAL DO CURSO 420 h

9 CRONOGRAMA

9.1 A fim de atender a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, as datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas. Em caso de alteragdo, a
mesma serd publicada junto ao Edital.

9.2 Os prazos previstos no cronograma encerrar-se-3o as 23:59h das respectivas datas.

QUADRO 5 - CRONOGRAMA

DATAS PREVISTAS ETAPAS
26/08/2026 a 15/09/2026 Periodo de inscrigdo
24/09/2026 Resultado preliminar
25 a28/09/2026 Periodo de recursos
06/10/2026 Resultado final
07 a 14/10/2026 Periodo de matriculas
Novembro /2026 Inicio do curso Turma 1
Julho/2028 Finalizagdo do curso Turma 1 com a apresentagdo do Pl

10 RESULTADO

10.1 Os resultados preliminar e final desta chamada publica serdo publicados no site da Superintendéncia da Escola de Saude de Goids, por meio da Comissdo de
Analise e Homologagdo de Inscrigdes, no site: https://goias.gov.br/escoladesaude/escola-de-saude/ , nas datas previstas no cronograma deste Edital.
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11 RECURSO

11.1 O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, e no periodo previsto no cronograma, por meio do e-mail: recurso.escoladesaude@goias.gov.br,
com o assunto: RECURSO - EDITAL N2 20/2026-SESG/SES-GO.

11.1.1 O contetdo do recurso deve estar devidamente fundamentado e acompanhado de documentagdo comprobatdria, se for o caso. A auséncia de justificativa ou
de documentos que sustentem a solicitagdo implicara no ndo conhecimento do recurso.

11.1.2 Os documentos exigidos no item 4.3 para a efetivagdo da inscri¢do, que ndo forem anexados junto ao formuldrio no ato da inscri¢cdo, ndo serdo aceitos
como complemento em sede de recurso.

11.2 N3o serdo concedidos pedidos de revisdo da decisdo recursal.

12 DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Ao se inscrever, o candidato declara conhecer e aceitar, de forma irrestrita, as condi¢des estabelecidas nesta Chamada Publica, as quais ndo poderd, em hipdtese
alguma, alegar desconhecimento.

12.2 O candidato deverd acompanhar a execugdo do Edital via site até o resultado final, a fim de cientificar de eventuais alteragdes que serdo publicadas, em forma
de comunicado, junto ao Edital.

12.3. Em caso de desisténcia de candidato selecionado ou de n3do efetivagdo da matricula no prazo estabelecido neste Edital, a vaga serd considerada remanescente e
sera preenchida mediante convocagdo de candidato integrante do cadastro de reserva, observadas, sucessivamente, as regras de redistribuigdo e classificagdo
previstas nos itens 2.2 e 5.6 deste Edital.

12.3.1. Para o preenchimento de vaga decorrente de desisténcia ou de ndo efetivagdo da matricula, serd observado, inicialmente, o cadastro de reserva da respectiva
categoria de representacgdo, aplicando-se, quando cabivel, as regras de redistribui¢do previstas neste Edital e, persistindo a vaga, o cadastro de reserva geral, em
ordem decrescente de pontuagdo.

12.3.2. A convocagdo observard o prazo de validade do processo seletivo e a existéncia de candidatos habilitados nos respectivos cadastros de reserva.

12.4 N3do haverd devolugdo do arquivo de qualquer documento entregue por ocasido da inscri¢do para os candidatos selecionados e ndo sera fornecido qualquer
documento comprobatdrio da avaliagdo no processo seletivo.

12.5 Casos omissos e situagdes ndo previstas nesta Chamada Publica serdo deliberadas pela Comissdo de Andlise e Homologagdo de Inscrigdes, observando-se os
preceitos legais.

12.6 O membro da Comissdo de Analise e Homologagdo de Inscrigbes que tiver interesse em participar deste processo seletivo ficara impedido de realizar sua
inscricdo e de participar da respectiva sele¢do, devendo declarar este interesse e, por conseguinte seu impedimento e afastar-se de qualquer atividade relacionada
ao processo seletivo. Nessa hipotese, o Superintendente da Escola de Sadde de Goids indicard membro substituto para atuar durante o processo.

12.7 Informagdes adicionais podem ser obtidas junto a Coordenagdo de Projetos Educacionais para Atengdo a Salde, pelo telefone (62) 3201-3849 ou pelo enderego
eletronico ceas.escoladesaude@goias.gov.br

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE SAUDE DE GOIAS, data e assinatura eletrénicas.

EDINALVA RODRIGUES BATISTA GONCALVES

Superintendente da Escola de Satide de Goias

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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ANEXO |

DECLARAGAO DE VINCULO, COMPROMISSO E LIBERAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome completo: , CPF:
Esfera do vinculo: (estadual, municipal, federal)
Tipo de vinculo no Sistema Unico de Saude (SUS): (efetivo, comissionado, contratado)

Area de atuacdo:

Atua no SUS/instituicdo desde:

Unidade/Setor de lotagdo:

Municipio:

Regido de Saude:

Macrorregido de Saude:

Fungdo/Cargo:

2. CATEGORIA DE REPRESENTACAO A QUAL O(A) CANDIDATO(A) PRETENDE CONCORRER (Assinalar apenas uma opgao, conforme a distribuicdo de vagas - quadro 1
- prevista no edital):

SES/GO — Nivel Central - Area técnica de representacdo:
() Regionalizagdo, () Redes de Atengdo a Saude, () Atengdo a Saude, ( ) Regulagdo, () Vigilancia em Saude, () Planejamento, ( ) Educagdo Permanente.

SES/GO - Nivel Macrorregional, Macrorregido representada:
() Centro Norte, () Nordeste.

COSEMS/GO - Nivel Descentralizado, Macrorregido representada:
() Centro Norte, () Nordeste.

SES/GO - Nivel Regional, Regional de Sadde representada:
() Pireneus, () Norte, () Serra da Mesa, ( ) Sdo Patricio I, ( ) Sdo Patricio Il, () Entorno Norte, () Entorno Sul, () Nordeste I, () Nordeste II.

Secretaria Municipal de Satide — SMS, Representante municipal por Regido de Saude:

() Central, () Rio Vermelho, () Oeste I, () Oeste Il, () Norte, () Serra da Mesa, ( ) Pireneus, () Sdo Patricio I, () Sdo Patricio Il, () Entorno Norte, ( ) Entorno Sul, ()
Nordeste |, () Nordeste II, ( ) Sudoeste |, ( ) Sudoeste Il, () Centro Sul, () Estrada de Ferro, () Sul.

Municipio:

COSEMS/GO - () Representacdo Institucional.

Conselho Estadual de Saude — CES — ( ) Representagdo Institucional.
Ministério da Saude — MS/GO ( ) Representagdo institucional.

O(A) candidato(a) devera assinalar uma tnica opgdo de categoria de representagao pela qual pretende concorrer. A indicagdo realizada neste campo determinard a
categoria na qual o(a) candidato(a) sera inicialmente classificado(a), nos termos deste Edital. A auséncia de indicagdo, a indicagdo de mais de uma opgdo ou o
preenchimento que ndo permita identificar inequivocamente a categoria pretendida ndo implicara a desclassificacdo, desde que atendidos os demais requisitos do
Edital, mas impedira a classificagdo em categoria especifica, ficando o(a) candidato(a), nessa hipotese, sujeito(a) exclusivamente ao aproveitamento pelo cadastro de
reserva geral, caso permanegam vagas apos as etapas de classificagdo e redistribui¢do previstas no Edital.

3. DECLARACAO E COMPROMISSO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro que minha participagdo no Curso de Especializagdo em Redes de Atengdo a Saude no SUS, promovido pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goias
(SESG), esta alinhada as atividades desenvolvidas no dmbito das Redes de Atengdo a Saude e podera contribuir para o fortalecimento da organizagdo regionalizada e
integrada do Sistema Unico de Satde — SUS.

Declaro, ainda, que:

a) ndo cursarei, concomitantemente, outro curso de pds-graduagdo lato sensu ofertado pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goids — SESG, durante o
periodo de realizagdo desta especializagdo;

b) comprometo-me a participar dos encontros presenciais mensais das disciplinas com carga horaria de 20 horas e dos encontros presenciais quinzenais das
disciplinas com carga horaria de 40 horas, conforme cronograma do curso;

c) disponho de condigbes para dedicagdo aos estudos e para realizagdo das atividades académicas previstas;

d) comprometo-me a cumprir as atividades e demais requisitos académicos estabelecidos para conclusdo do curso, incluindo a elaboragdo e defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso — TCC;

e) assumo o compromisso de participar do Curso de Especializagdo em Redes de Atengdo a Saude no SUS, na condi¢do de discente, durante o periodo de

4. DECLARACAO DE ViNCULO E LIBERAGAO PELA CHEFIA IMEDIATA

Declaro, para os devidos fins, que o(a) candidato(a) acima identificado(a) possui vinculo com esta instituigdo e exerce suas atividades na unidade/setor e fungdo
informados neste documento.

Declaro, ainda, estar ciente de sua participagdo no Curso de Especializagdo em Redes de Atengdo a Saude no SUS, promovido pela Superintendéncia da Escola de
Saude de Goias — SESG, no periodo de

Autorizo sua liberagdo das atividades laborais nos dias e horarios necessarios a participagdo nas atividades presenciais obrigatérias do curso, mediante prévia
organizagdo das atividades e observada a continuidade e o adequado funcionamento do servigo.

Manifesto ciéncia e apoio a participagdo do(a) candidato(a) durante o periodo de realizagdo do curso.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo.

, de de 2026.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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Local / data

Assinatura do(a) candidato(a) (conforme documento apresentado ou assinatura digital)

Assinatura da chefia imediata (com carimbo se houver ou assinatura digital)
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ANEXO 11

TERMO DE MATRICULA - DISCENTES

CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM REDES DE ATENGAO A SAUDE NO SUS

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome Completo:

Filiagdo:

Data de nascimento:

Naturalidade: UF: Nacionalidade:
Sexo: Estado civil:
CPF: Identidade/Passaporte:

Orgdo expedidor:

Enderego Residencial :

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:

NORMAS E ORIENTAGOES

- Em caso de desisténcia do curso, o discente tera prazo de até 3 (trés) dias Uteis, antes do inicio das aulas, para informar sua desisténcia sob pena
de ser impedido de participar de outros cursos/eventos (Resolugdo CIB n2 024/2015).

- O discente que for reprovado, por nota ou frequéncia, ficara impedido de participar de cursos de P6s-Graduagdo da SESG por um periodo de 2
(dois) anos, a contar da data da inscri¢do (Resolugdo CIB n2 024/2015).

- Os certificados serdo emitidos pela Superintendéncia da Escola de Saude de Goias (SESG) aos discentes que apresentarem frequéncia minima de
75% da carga hordria total do curso, nota minima de 7,0 (sete) por disciplina e nota minima de 7,0 (sete) no Projeto de Intervencao (PI);

- As normas para o Curso de Pés-Graduagdo em questdo estdo estabelecidas no Projeto Pedagégico do Curso, no Regimento Interno dos Cursos de
Pds- Graduagdo da SESG bem como nos demais instrumentos normativos desta Institui¢do, estando disponiveis para consulta na Coordenagdo de
Gestdo Académica.

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DE INFORMAGOES E DOCUMENTAGAO

Declaro que sdo auténticos os documentos por mim apresentados no ato de inscrigdo do processo seletivo para discentes e
verdadeiras as informagGes prestadas no processo de matricula para este curso, bem como tenho ciéncia e total concordancia com as normas e
orientagBes aqui registradas.

, de de

Assinatura do Aluno
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ANEXO 11l

COMISSAO DE ANALISE E HOMOLOGAGAO DE INSCRIGOES

A Superintendéncia da Escola de Saude de Goids, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto de Governo do Estado de Goids, de 09
de setembro de 2025, resolve designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Analise e Homologagdo de Inscrigdes da "Especializagdo em
Redes de Atengdo a Saude no SUS”:

1. Composi¢ao da Comissao

Nome Lotagdo
Ana Paula Ramos SESG
Cleide Silveira de Azevedo SESG
Isaura Arruda Maia SESG
Ivanilda Marques da Costa Oliveira SESG
Jarcilene Alves de Sousa SESG
José Crispim dos Santos Neto SESG
Katia Cilene Lemes de Sousa SESG
Luiza Helena Braga dos Santos SESG
Luzidalva Costa Araujo SESG
Mariella de Almeida e Almeida SESG
Marla Alfonso Cavalcante Leobas SESG

2. Atribuigdes Especificas
Para a organizagdo dos trabalhos, ficam definidos os seguintes encargos:
e Coordenagdo: Cleide Silveira de Azevedo

¢ Vice-Coordenagdo: Mariella de Almeida e Almeida

e Administrativo: José Crispim dos Santos Neto

Documento assinado eletronicamente por EDINALVA RODRIGUES BATISTA GONCALVES, Superintendente, em 20/08/2026, as 10:19, conforme art. 2°, § 2°,
11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.

il
Sel’ o
assinatura
eletrdnica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1
. informando o codigo verificador 94417201 ¢ o codigo CRC 7F90FB94.

COORDENACAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO
RUA 26 N° 521 - JARDIM SANTO ANTONIO - GOIANIA - GO - CEP 74853-070 - (62)3201-3406.

Referéncia: Processo n? 202400010059929 SEI 94417201
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