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Introducéo

A Portaria MS n°® 1996 de 20 de Agosto de 2007, que regulamenta a Politica
Nacional de Educacdo Permanente, e que cria a Comissdo Integrada de Ensino
Saude, instituida pela Comisséo Intergestora Regional (CIR), reforga o cumprimento
dos objetivos propostos nas diretrizes e estratégias do Pacto pela Saude.

O Plano Regional para Educacdo Permanente em Saude (PAREPS) foi
elaborado para assegurar e socializar processos competentes, deliberados
conjuntamente entre a Comisséo Intergestores Regional (CIR) e a Comissdo de
Integracdo Ensino-Servico (CIES) da Regido de Saude Sao Patricio Il, voltados a
organizacao e estruturacdo dos espacos de implementacédo da Politica Nacional de
Educacdo Permanente em Saude (PNEPS) em ambito regional, seguindo os
mesmos moldes da Lei Federal.

Na elaboracdo deste material foram consideradas as referéncias sobre a
educacdo na saude na Lei Organica da Saude (Leis Federais n® 8.080/90 e
8.142/90), na NOB-RH/SUS (Resolucdo CNS n°. 330, de 4 de novembro de 2003),
nas diretrizes e regulamentacdo do Pacto de Gestdo pela Saude. Além disso, foi
especialmente considerada a Politica de Educac¢do Permanente em saude.(BRASIL,
2006, pg 05).

Desse modo, visa contribuir no processo de organizacdo e desenvolvimento
das diretrizes da Portaria n°® 1.996 de 20 de agosto de 2007, e simultaneamente,

apontar eixos orientadores que, reafirmando os principios e diretrizes da Educacéo
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Permanente em Saude (EPS), possam auxiliar na reorganizacdo dos espacos e

instancias recomendados.

”

A transformagdo das praticas tradicionais de “capacitagdo encomendada
para uma construcdo ascendente, participativa, dialdgica e centrada nos processos
de trabalho exige de cada um dos integrantes da CIES a capacidade de ampliar os
esforcos no sentido de retomar a dinamica de loco regional, enquanto condi¢ao

fundamental a efetivacao da Politica de Educa¢do Permanente em Saude.

1. Caracteristicas da Regido de Saude Séo Patricio I

1.1. Regido de Saude Sao Patricio Il

Mapa da regiao
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Fonte: Regional de Saude S3o Patricio Il

Tabela 1 - Dados Populacional Regido Sao Patricio Il

SAO PATRICIO II
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Municipio Populagéo Area Total Densidade
Estimada (km2) Demografica

(hab/km2)
Barro Alto 12.641 1080,268 9,60
Goianésia 73.707 1547,319 47,64

Itaguaru 4,904 20,35 241,029

Jaragua 45.223 1848,947 24,46
Mimoso de Goias 2.614 1380,701 1,89
Padre Bernardo 34.967 3142,615 11,13
Santa Rita do Novo Destino 2.689 970,448 2,77
Vila Propicio 5.815 2181,593 2,67

Fonte: IBGE 2022

Localizada na Macrorregido Centro Norte do Estado de Goias, sediada em

Goianésia, a 178 km da Capital do Estado, na Avenida Mato Grosso n° 11 Centro,

conta com 8 municipios da regido, com uma populacdo estimada em 2023 de

182.109 habitantes, sédo eles: Barro Alto, Goianésia, Itaguaru, Jaragua, Mimoso de

Goias, Padre Bernardo, Santa Rita do Novo Destino e Vila Propicio.

Tabela 2 - Distancia em Km dos Municipios a Sede da Regional e da Capital do

Estado
MUNICIPIO REGIONAL GOIANIA
BARRO ALTO 49,5 KM 244,8 KM
GOIANESIA SEDE 178 KM
ITAGUARU 94,6 KM 122,2 KM
JARAGUA 59,2 KM 119,7 KM
MIMOSO DE GOIAS 142,6 KM 244 KM
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PADRE BERNARDO 124 KM 224 KM
SANTA RITA DO NOVO DESTINO 21,1 KM 198 KM
VILA PROPICIO 32,9 KM 205,5 KM

Fonte: Google Maps -2024

Dados populacionais por idade e sexo

MUNICIPIO FEMININO MASCULINO
BARRO ALTO 5.403 6.240
GOIANESIA 35.237 36.808
ITAGUARU 2.569 2.615
JARAGUA 25.886 26.274
MIMOSO DE GOIAS 1.193 1.382
PADRE BERNARDO 17.468 17.543
SANTA RITA DO NOVO DESTINO 1.522 1.845
VILA PROPICIO 2.889 3.052

Fonte: Instituto Mauro Borges

DADOS POPULACIONAIS POR IDADE E SEXO:

E neste tépico que analisaremos a populacio da regido S&o Patricio Il, ou seja, aqui

identificamos a populac&o usuéria do Sistema Unico de Satde (SUS).

A estrutura etaria de uma populacdo é dividida em trés faixas: jovens, que
compreende desde o nascimento até 19 anos; adultos, dos 20 anos até 59 anos e 0s idosos,

dos 60 anos em diante.
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A maior quantidade populacional, tanto feminina quanto masculina

concentra-se na idade de 20 a 29 anos.

PIRAMIDE ETARIA REGIAO SAO PATRICIO Il

(&)
©
S
S
3 E Masculino
S B Femini
5 eminino
O

60

70a79 3

80 anos ou mai
-10 -5 0 5 10

Fonte: Instituto Mauro Borges

Ao caracterizar 0s municipios da regido, quanto aspectos socioeconémicos,

educacao e ambientais, descrevemos:
Barro Alto

Aspectos Socioecondmicos

10
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Em 2021, o salario médio era de 3,1 salarios-minimos segundo os dados do
IBGE/2022. A proporgéo de pessoas ocupadas em relacdo a populagdo total era de
35,73%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as posicoes
10 de 246 e 9 de 246, respectivamente. Ja na comparacdo com cidades do pais

todo, ficava na posicdo 126 de 5570 e 342 de 5570, respectivamente.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por
pessoa, tinha 31,5% da populacdo nessas condi¢des, 0 que o0 colocava na posicao
207 de 246 dentre as cidades do estado e na posicdo 4398 de 5570 dentre as

cidades do Brasil.
Educacéo:

De acordo com o site do IBGE/2022 em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a
14 anos de idade era de 99%. Na comparacdo com outros municipios do estado,
ficava na posicdo 39 de 246. Ja na comparacdo com municipios de todo o pais,
ficava na posicdo 610 de 5570. Em relacdo ao IDEB, no ano de 2021, os anos
iniciais do ensino fundamental na rede publica era 6,5 e para os anos finais, de 5,3.
Na comparag¢do com outros municipios do estado, ficava nas posicées 26 para os
anos iniciais e 88 para os anos finais. Ja na compara¢cao com municipios de todo o

pais, ficava nas posicdes 518 e 1045 de 5570.
Economia:

Segundo a fonte 2021, o PIB per capita era de R$ 135.151,35. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 6 de 246 entre
0s municipios do estado e na 108 de 5570 entre todos os municipios. J& o
percentual de receitas externas em 2015 era de 57,8%, 0 que 0 colocava na posi¢ao
218 de 246 entre os municipios do estado e na 4849 de 5570.

Em 2017, o total da receita foi de R$ 56.611,85 (x1000) e o total de despesas

empenhadas foi de R$ 59.366,72 (x1000). Isso deixa 0 municipio nas posi¢oes 61 e

11
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52 de 246 entre os municipios do estado e na 1637 e 1390 de 5570 entre todos 0s

municipios. (Instituto Mauro Borges, 2017)
Saude:

A taxa de mortalidade infantii média na cidade é de 19,11 para 1.000
nascidos vivos. As internacdes devido a diarreias sdo de 19,3 para cada 1.000
habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢ées 57 de
246 e 100 de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil, essas

posicdes sdo de 1277 de 5570 e 1626, respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 7,2% de domicilios com tratamento sanitario adequado, destes,
76,8% de domicilios em vias publicas conta com arborizacédo e 4,8% dos domicilios
sdo urbanizados adequadamente (presenca de bueiro, cal¢cada, pavimentacdo e
meio-fio). Quando comparado com os outros municipios do estado, fica na posi¢céao
181 de 246, 164 de 246 e 86 de 246, respectivamente. JA quando comparado a
outras cidades do Brasil, sua posicdo € 4604 de 5570, 2650 de 5570 e 3516 de
5570, respectivamente.

Goianésia

Aspectos Socioecondmicos

Em 2021, o salario médio mensal era de 2,1 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporgéao de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era
de 26,61%. Na comparacdo com 0S outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 65 de 246. J& na comparagdo com outras cidades do pais ficava na
posicdo 1674 de 5570 e 851 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios

com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por pessoa, tinha 31% da

12
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populacdo nessas condicfes, o que o0 colocava na posicdo 213 de 246 dentre as

cidades do estado e na posicéo 4489 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
Educacdo:

Em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 98%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicdo 103 de 246. Ja na
comparagcdo com municipios de todo o pais, ficava na posi¢cdo 2065 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 6,8 e para os anos finais, de 5,7. Na comparacéao
com outros municipios do estado, ficava nas posicoes 8 e 21 de 246. Ja na

comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posicdes 215 e 274 de 5570.
Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 26.209,49. Na comparagdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢cfes 155 de 246 entre 0s municipios e na 2476
de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2015 foi
de 65,3%, que o colocava ha posicéo 212 de 246 entre 0os municipios do estado e na
4696 de 5570. Em 2017, o total de receita foi de R$ 171.698,54 (x1000) e o total de
despesas empenhadas foi de R$ 147.809,7 (x1000). Isso deixa 0 municipio nas
posicbes 17 e 19 de 246 entre os municipios do estado e na 514 e 535 de 5570

entre todos 0s municipios.
Saude:

A taxa de mortalidade infantil € de 15,08 para 1.000 nascidos vivos. As
internacdes devido doencas diarreicas sao de 259,1 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢des 80 de 246 e 12 de
246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢cdes
séao de 1875 de 5570 e 259 de 5570, respectivamente.

13
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Meio Ambiente:

Relacionado aos aspectos ambientais, 55% domicilios, dispbe de tratamento
sanitario adequado, 96,6% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacao
e 27,6% de domicilios em vias publicas sdo urbanizados adequadamente (presenca
de bueiro, cal¢cada, pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros
municipios do estado, fica na posicdo 40 de 246, 30 de 246 e 13 de 246,
respectivamente. JA quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posicéo é
2026 de 5570, 639 de 5570 e 1359 de 5570, respectivamente.

ltaguaru

Aspectos Sociecondmicos

Em 2021, o salario médio mensal era de 1,6 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporcéo de pessoas ocupadas em relacédo a populacao total era
de 12,31%. Na comparacdo do rendimento salarial e de pessoas ocupadas com
outros municipios do estado, ocupava as posicoes 204 de 246 e 170 de 246,
respectivamente. Ja na comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posicédo
4529 de 5570 e 3079 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com
rendimentos mensais de até meio salario-minimo por pessoa, tinha 33,4% da
populacdo nessas condicfes, 0 que o colocava na posicdo 155 de 246 dentre as

cidades do estado e na posicédo 3928 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
Educacéo:

Em 2010, a taxa de escolarizagédo de 6 a 14 anos de idade era de 99%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicdo 39 de 246. Ja na
comparacdo com municipios de todo o pais, ficava na posicdo 610 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para 0s anos iniciais do ensino

fundamental na rede publica era 6,9 e para os anos finais, de 5,9. Na comparacao

14
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com outros municipios do estado, ficava nas posicoes 6 e 13 de 246. Ja na

comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posicdes 172 e 135 de 5570.
Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 20.077,23. Na compara¢cdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢des 210 de 246 entre os municipios do estado
e na 3137 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
em 2015 era de 86,2%, o que o colocava na posi¢cao 108 de 246 entre 0s municipios
do estado e na 2932 de 5570. Em 2017, o total de receita foi de R$ 18.845,28
(x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 16.786,81 (x1000). Isso deixa
0 municipio nas posi¢cfes 161 e 161 de 246 entre os municipios do estado e na 4240

e 4222 de 5570 entre todos 0s municipios.
Saude:

A taxa de mortalidade infantii média na cidade é de (ndo h& dados) para
1.000 nascidos vivos. As internacdes devido a diarreias sao de 20,4 para cada 1.000
habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢cées (ndo
h& dados) de 246 e 99 de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do
Brasil todo, essas posi¢cdes sdo de (ndo ha dados) de 5570 e 1605 de 5570,

respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 18,2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 93,4%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 5,5% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada (presenca de bueiro, calgada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 130 de 246, 61 de 246 e 82 de 246, respectivamente. Ja quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢do € 3766 de 5570, 1130 de 5570 e
3388 de 5570, respectivamente.

15
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Jaragua
Trabalho e Rendimento:

Em 2021, o salario médio mensal era de 1,7 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporcéo de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era
de 12,57%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 175 de 246 e 163 de 246, respectivamente. Ja na comparagdo com
cidades do pais todo, ficava na posicdo 3962 de 5570 e 3007 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
salario-minimo por pessoa, tinha 30,6% da populacdo nessas condi¢des, 0 que 0
colocava na posicao 218 de 246 dentre as cidades do estado e na posi¢cédo 4562 de

5570 dentre as cidades do Brasil.
Educacao:

Em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 96,4%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicdo 203 de 246. Ja na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava na posicao 4281 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para o0s anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 6,4 e para os anos finais, de 5,7. Na comparacao
com outros municipios do estado, ficava nas posicées 34 e 21 de 246. Ja na

comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posicdes 653 e 274 de 5570.
Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 17.633,06. Na comparacdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢des 222 de 246 entre os municipios do estado
e na 3417 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
em 2015 era de 81,9%, o que o colocava na posicao 142 de 246 entre oS municipios
do estado e na 3593 de 5570. Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$
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92.663,88 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 83.928,68 (x1000).
Isso deixa 0 municipio nas posi¢des 34 e 34 de 246 entre os municipios do estado e
na 955 e 948 de 5570 entre todos 0s municipios.

Saude:

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 9,09 para 1.000 nascidos
vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 6,6 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicdes 132 de 246 e 121
de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas

posicoes sdo de 3241 de 5570 e 2168 de 5570, respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 15,6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 91,8%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 3,5% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, cal¢cada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 141 de 246, 77 de 246 e 97 de 246, respectivamente. J4 quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢ao € 3947 de 5570, 1308 de 5570 e
3751 de 5570, respectivamente.

Mimoso de Goias
Trabalho e Rendimento:

Em 2021, o salario médio mensal era de 1,6 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporgéao de pessoas ocupadas em relagéo a populacéo total era
de 13,48%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 204 de 246 e 145 de 246, respectivamente. JA na comparacdo com
cidades do pais todo, ficava na posicdo 4529 de 5570 e 2785 de 5570,

respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
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salario-minimo por pessoa, tinha 43,3% da populacdo nessas condicbes, 0 que 0
colocava na posigcao 22 de 246 dentre as cidades do estado e na posi¢cdo 2332 de
5570 dentre as cidades do Brasil.

Educacao:

Em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 99,6%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posi¢do 13 de 246. J& na
comparacdo com municipios de todo o pais, ficava na posicdo 186 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 4,6 e para os anos finais, de 4,5. Na comparacao
com outros municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 223 e 223 de 246. J4 na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posicées 4347 e 3358 de
5570.

Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 96.137,29. Na comparacdo com outros
municipios do estado, ficava nas posicoes 14 de 246 entre os municipios do estado
e na 216 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
em 2015 era de 88,8%, o que o colocava na posicao 82 de 246 entre 0s municipios
do estado e na 2466 de 5570. Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$
12.151,25 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 11.945,85 (x1000).
Isso deixa 0 municipio nas posi¢des 243 e 228 de 246 entre os municipios do estado
e na 5450 e 5291 de 5570 entre todos 0s municipios.

Saude:

A taxa de mortalidade infantii média na cidade é de (ndo ha dados) para
1.000 nascidos vivos. As internagfes devido a diarreias sao de (ndo ha dados) para
cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas

posi¢cdes (ndo ha dados) de 246 e (ndo ha dados) de 246, respectivamente. Quando
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comparado a cidades do Brasil todo, essas posicfes sao de (ndo ha dados) de 5570

e (ndo ha dados) de 5570, respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 17,6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 49,6%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 0,3% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calgcada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 133 de 246, 217 de 246 e 174 de 246, respectivamente. Ja quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao € 3815 de 5570, 4146 de 5570 e
4686 de 5570, respectivamente.

Padre Bernardo
Trabalho e Rendimento:

Em 2021, o salario médio mensal era de 2,2 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporcéo de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era
de 8,85%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as
posicoes 43 de 246 e 227 de 246, respectivamente. Ja na comparacdo com cidades
do pais todo, ficava na posicdo 1264 de 5570 e 4106 de 5570, respectivamente.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por
pessoa, tinha 38,4% da populacdo nessas condi¢cdes, o que o colocava na posicao
59 de 246 dentre as cidades do estado e na posicdo 2955 de 5570 dentre as

cidades do Brasil.
Educacao:

Em 2010, a taxa de escolarizagao de 6 a 14 anos de idade era de 96,1%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicédo 213 de 246. Ja na

comparacdo com municipios de todo o pais, ficava na posicao 4499 de 5570. Em
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relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 4,8 e para os anos finais, de 4,7. Na comparacao
com outros municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 218 e 202 de 246. J& na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posi¢cées 4015 e 2824 de
5570.

Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 30.051,96. Na comparacdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 127 de 246 entre os municipios do estado
e na 2130 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
em 2015 era de 82,6%, o0 que o colocava na posi¢cdo 134 de 246 entre 0s municipios
do estado e na 3490 de 5570. Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$
81.273,61 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 73.692,01 (x1000).
Isso deixa 0 municipio nas posigdes 42 e 40 de 246 entre os municipios do estado e
na 1116 e 1099 de 5570 entre todos 0s municipios.

Saude:

A taxa de mortalidade infantii média na cidade é de 25,29 para 1.000
nascidos vivos. As internacdes devido a diarreias sdo de 28,6 para cada 1.000
habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢cdes 43 de
246 e 88 de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo,

essas posicoes sdo de 704 de 5570 e 1381 de 5570, respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 22,7% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 47,6%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacédo e 11,6% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada,
pavimentagcdo e meio-fio). Quando comparado com o0s outros municipios do estado,

fica na posicdo 112 de 246, 219 de 246 e 49 de 246, respectivamente. Ja quando
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comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 3488 de 5570, 4215 de 5570 e
2618 de 5570, respectivamente.

Santa Rita do Novo Destino
Trabalho e Rendimento:

Em 2021, o salario médio mensal era de 2,1 salarios-minimos segundo dados
do IBGE/2022. A proporcéo de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era
de 16,87%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 65 de 246 e 102 de 246, respectivamente. Ja na comparag¢do com cidades
do pais todo, ficava na posicdo 1674 de 5570 e 2055 de 5570, respectivamente.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por
pessoa, tinha 38,4% da populacdo nessas condi¢cdes, 0 que o colocava na posicao
59 de 246 dentre as cidades do estado e na posicdo 2955 de 5570 dentre as

cidades do Brasil.
Educacéo:

Em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 95,5%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicédo 225 de 246. Ja na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava na posicao 4850 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 8 e para os anos finais, de 5,1. Na comparacao
com outros municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 1 e 130 de 246. J& na

comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posicdes 25 e 1607 de 5570.
Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 32.686,66. Na comparacdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 112 de 246 entre os municipios do estado

e na 1926 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
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em 2015 era de 93,9%, o que o colocava na posicao 20 de 246 entre 0s municipios
do estado e na 1187 de 5570. Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$
14.696,18 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 12.881,54 (x1000).
Isso deixa 0 municipio nas posicdes 216 e 212 de 246 entre 0s municipios do estado

e na 5103 e 5092 de 5570 entre todos 0s municipios.
Saude:

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 50 para 1.000 nascidos
vivos. As internacdes devido a doencas diarreicas sdo de (ndo ha dados) para cada
1.000 habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicoes
13 de 246 e (ndo ha dados) de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades
do Brasil todo, essas posi¢cdes sdo de 119 de 5570 e (ndo ha dados) de 5570,

respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 55,6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 96,9%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacao e 0% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 37 de 246, 26 de 246 e 192 de 246, respectivamente. J& quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 2001 de 5570, 588 de 5570 e
4835 de 5570, respectivamente.

Vila Propicio
Trabalho e Rendimento:

Em 2021, o salario médio mensal era de 1,9 salarios-minimos segundo dados
do IBGE. A proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacao total era de

21,14%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as posi¢des
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118 de 246 e 64 de 246, respectivamente. Ja na comparacdo com cidades do pais
todo, ficava na posicdo 2715 de 5570 e 1392 de 5570, respectivamente.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por
pessoa, tinha 46,2% da populacdo nessas condi¢cfes, o que o colocava na posicao
15 de 246 dentre as cidades do estado e na posicdo 2003 de 5570 dentre as

cidades do Brasil.

Em 2010, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 96,9%. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicao 182 de 246. Ja na
comparacdo com municipios de todo o pais, ficava na posi¢cdo 3751 de 5570. Em
relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 5,9 e para os anos finais, de 5,6. Na comparacéao
com outros municipios do estado, ficava nas posicdes 96 e 35 de 246. J& na
comparagcdo com municipios de todo o pais, ficava nas posicbes 1747 e 395 de
5570.

Economia:

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 51.845,31. Na compara¢do com outros
municipios do estado, ficava nas posicoes 51 de 246 entre os municipios do estado
e na 880 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas
em 2015 era de 93,7%, o que o colocava na posicao 25 de 246 entre 0s municipios
do estado e na 1250 de 5570. Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$
20.688,3 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 19.046,75 (x1000).
Isso deixa 0 municipio nas posi¢des 144 e 140 de 246 entre os municipios do estado

e na 3967 e 3816 de 5570 entre todos 0s municipios.
Saude:

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de (ndo ha dados) para
1.000 nascidos vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de (ndo ha dados) para

cada 1.000 habitantes. Comparado com todos 0s municipios do estado, fica nas
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GOVERNO’DE

posicdes (ndo ha dados) de 246 e (ndo ha dados) de 246, respectivamente. Quando
comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢des sao de (ndo ha dados) de 5570

e (ndo ha dados) de 5570, respectivamente.
Meio Ambiente:

Apresenta 7,1% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 86,7%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 0% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 182 de 246, 122 de 246 e 192 de 246, respectivamente. Ja quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢ao € 4616 de 5570, 1829 de 5570 e
4835 de 5570, respectivamente.

A regido dispde de:

Entidades formadoras na area de salude, conforme tabela abaixo:

MUNICIPIO ENTIDADE FORMADORA CURSOS
Goianésia FACEG - Faculdade Evangélica de Enfermagem, Odontologia,
Goianésia Psicologia.
Goianésia Unopar- EAD Enfermagem
Goianésia Uni RV — Universidade de Rio Verde |Medicina
Goianésia Colégio Decisdo Curso Técnico de Enfermagem

Fonte: Coordenacéo de Educacao Permanente Regional Sdo Patricio I
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1.2. Caracteristicas das Ac¢des e Servi¢cos de Saude

1.2.1. Atencao Integral a Saude
Conceituar a Atencgdo Integral a Saude

1.2.1.1. Atencdo Primaria em Saude

E uma estratégia de organizacdo da Atencdo a Salde voltada para responder
de forma regionalizada, continua e sistematizada a maior parte das necessidades de
saude de uma populacéo, integrando acfes preventivas e curativas, bem como a

atencao a individuos e comunidades.

As acdes minimas, necessarias para o desenvolvimento sdo: Educacdo em
Saude voltada para a prevencdo e protecao; tratamento da agua e saneamento;
saude materno-infantil; planejamento familiar; imunizacao; prevencdo e controle de
doencas endémicas; tratamento de doencas e lesbes comuns; fornecimento de
medicamentos essenciais tem atendimentos especificos as comunidades

quilombolas, assentamentos e areas de dificil acesso.

Entretanto, os desafios persistem e indicam a necessidade de articulagéo de
estratégias de acesso aos demais niveis de atencdo de forma a garantir o principio
da integralidade e a equidade oferecer a cada individuo aquilo que ele necessita,
assim como a necessidade permanente de ajuste das acdes e servicos locais de
saulde, visando a apreensdo ampliada das necessidades de saude da populacéo e a

superacao das iniquidades entre as regides do pais.

Ressalta-se também na Atencdo Priméaria a importante participacdo de
profissionais de saude, como o0s agentes comunitarios de saude, os auxiliares e
técnicos de enfermagem, entre outros responsaveis por ac¢fes de educacao e

vigilancia em saude.

Cobertura da Atencédo a Saude da Regido Sao Patricio
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A saude bucal regional € um servi¢co de saude que visa prevenir e tratar doencas

que afetam os dentes e gengivas.

A Politica Nacional de Saude Bucal, também conhecida como Brasil Sorridente,
oferece servigcos odontoldgicos gratuitos no Sistema Unico de Salde (SUS).

A atencdo em saude bucal no SUS pode ser encontrada em: Unidades Basicas de
Saude (UBS), Unidades de Saude da Familia, Unidades odontologicas moveis,
Centros de especialidades odontolégicas, Hospitais.

Cobertura da Atencado Primaria a saude dos Municipios

MUNICIPIO
Barro Alto
Goianésia
Itaguaru

Jaragua

Mimoso de Goias
Padre Bernardo

Santa Rita do Novo Destino

Vila Propicio

COBERTURA APS
98,17%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

COBERTURA ACS CADASTRADOS
66.94%

104.66%

214.11%

97.19%

133.89%

135.12%

260.31%

150.47%

Fonte: Coordenacdo da Atencdo Primaria Regional Sdo Patricio Il
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Cobertura de Equipe de Salde bucal Regional de Salde Séo Patricio Il

MUNICIPIO COBERTURA | POPULACAO N e-SB CEO
Barro Alto 67,14% 11.643 02 00
Goianésia 58,36% 72.045 12 01
Itaguaru 76,89% 5.184 02 00
Jaragua 92,27% 52.160 12 00
Mimoso de Goias 100,00% 2.575 01 00
Padre Bernardo 55,02% 35.011 08 00
Santa Rita.do Novo 90,22% 3.367 02 00

Destino

Vila Propicio 100,00% 5.941 02 00

Fonte: Coordenacao de Atencdo a saude Regional Sao Patricio Il (Ano)

1.2.1.2. Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar

As aclOes e servicos de Atencdo Especializada estdo divididos em trés

subcomponentes, a saber:
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1.2.1.2.1. Atencdo Ambulatorial Especializada
(Policlinicas)

A Regido de Saude Séo Patricio Il possui diversos servicos de atencao
ambulatorial especializada (Apoio Diagnéstico Clinico e Laboratorial; Apoio
Diagnostico de Imagem; e Consultas especializadas).

Ela conta com 1 Policlinica que fica localizada no Municipio de Goianésia.

o P L :
“OlClinica

Endereco: Rua 43, n° 3271 Bairro Jardim Esperanca.

= Consultas Especializadas ofertadas pelo Municipio de Goianésia:

Ressonancia, Tomografia, RX, ECG, Holter, Teste Ergométrico, Risco
Cirargico, Ecocardiograma, Ultrassonografia e Doppler

Central Regulacdo de Urgéncia Médicas atende a Regido Séo Patricio Il;Central de

Regulagdo Consultas/ Exames: Regula as consultas e exames ambulatoriais da
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Regido S&o Patricio Il pactuados com o municipio de Goianésia; A Central de
Regulacdo de Leitos: Regula os leitos de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria,
Ginecologia e Obstetricia de todos hospitais conveniados SUS de Goianésia para

toda a regido Sao Patricio Il;

1.2.1.2.2. Odontologia Especializada

A Regido de Saude conta com um unico CEO — Centro de Especialidade

Odontologa que oferta 0s seguintes servicos:

— Endodontia

— Cirurgia geral

— Odontopediatria

— Tratamento para portadores de Deficiéncia

LRPD - Padre Bernardo, Goianésia, Jaragua e Barro Alto

Unidade Odontolégica Mével — Padre Bernardo

1.2.1.2.3. Atencéo Hospitalar

A assisténcia hospitalar no Sistema Unico de Satde (SUS) é organizada a
partir das necessidades da populagéo, a fim de garantir o atendimento aos usuarios,
com apoio de uma equipe multiprofissional, que atua no cuidado e na regulacao do

acesso, na qualidade da assisténcia prestada e na seguranca do paciente.

De forma integrada aos demais pontos de atencdo da Rede de Atencédo a

Saude (RAS) e com outras politicas intersetoriais, a Assisténcia tem como objetivo
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garantir resolubilidade da atencdo e continuidade do cuidado, assegurando a

equidade e a transparéncia, sempre de forma pactuada com os Colegiados do SUS.

A Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (PNHOSP) no ambito do SUS esta

instituida na Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28/07/2017, resultou da necessidade

de reorganizar e qualificar a ateng&o hospitalar no ambito do SUS, estabelecendo as

diretrizes para a organizacdo do componente hospitalar da Rede de Atencdo a

Saude (RAS).

Municipios com Servi¢os de Equipe Multidisciplinar de Ateng&o Domiciliar (EMAD):

— Goianésia
— Jaragua

— Padre Bernardo

1.2.1.3. Urgéncia e Emergéncia
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MACRORREGIAQ CENTRO-NORTE

REGIAO

UNIDADES HOSPITALARES GERAIs com remacko o TomaLoe
- i 5 COMPLEMENTAR S/
NOME PO GESTRO :T“[’,E'égg HABILIAS o ESPECIALIDADES ADULTO PEDIATRICO NEONATOLOGIA | CIRURGICAS

MUNICiPIO

EXISTENTES SUS EXISTENTES Sus EXISTENTES SUS EXISTENTES Sus EXISTENTES SUS SALAS

SAO
PATRICIO Il

[HOSPITAL
MUNICIPAL [HOSPITAL
DEBARRO  (GERAL

lALTO

ICLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
|GERAL 23 23 0 0 0 0 0 0 1

MEDIA |
BARRO ALTO MUNICIPAL[COMPLEXIDAINAO POSSUI (SUS
-DE

IHOSPITAL
[LABORATORI | 105prTaL
OECLiNicA 20T
IDE IMAGEM

ISAO CARLOS

|ADULTO  |PLANO E SUS |GERAL, GINECO, ORTO, OFTALMO, ONCO,
[OTORRINO, CARDIO, NEURO, GERIAT,
NEFRO, URO

MEDIA
MUNICIPAL |compLexiDalYT ! PARTICULAR, |CLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
-DE

[cLiNICA sAo
IFRANCISCO [CLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
IDE ASSIS - IGERAL, GINECO

[DESATIVADO

i [HOSPITAL MEDIA

GOIANESIA  [MUNICIPAL [HOSPITAL

IRMAFANY |GERAL MUNICIPAL coM?éExlnA
DURAN

LAQUEADUR )
A. lsus [CLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
VASECTOMI GERAL, GINECO, ORTO, CRON, HANSEN
A

HOSPITALE
IMATERNIDA [HOSPITAL

MEDIA
5 PARTICULAR
DESANTA  (GERAL MUNICIPAL |COMPLEXIDAINAO POSSUL lp 55 ICLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA

LuzIA |GERAL, GINECO, ORTO
HOSPITAL

::;WERSITA [HOSPITAL MEDIA
MUNICIPAL [COMPLEXIDA|NAO POSSUI
IGERAL “DE

PARTICULAR
uuuuuuuuu ESUS

DE [CLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
IGOIANESIA |GERAL, GINECO, ORTO, CARDIO, NEURO

[HOSPITAL MEDIAE

\TAGUARU Q“E”N'C"’M gg::f“ MUNICIPAL | ALTA  I\A0 POSSUI [sUS ICLINICA GERAL, PED 10 10 0 0 0 0 0 0 1

ITAGUARU -DE

HOSPITAL

[ESTADUAL MEDIA
4 HOSPITAL e iat  |compLEXIDA lsus ICLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA

A
DEJARAGUA
ISANDING DE [SERAL “OF XASECTOMI |GERAL

UARAGUA  [AMORIM

LAQUEADUR

HOSPITAL E 5
HOSPITAL  [FILANTROPIC
IMATERNIDA | o) o

IPARTICULAR [CLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA
IDE JARAGUA Esus

MEDIA "
COMI;LEEXIDA INAO POSSUI IGERAL, GINECO

MIMOSO DE [NAO TEM
(GOIAS [HOSPITAL I 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[HOSPITAL LAQUEADUR

IMUNICIPAL MEDIA
PADRE ipramaria [HOSPITAL  lypyynicipar comPpLEXIDA|
BERNARDO OE

MArcia  (SERAL
GONZAGA

ICLINICA GERAL, PED, OBST, CIRURGIA

Fus |GERAL, GINECO, SAUDE MENTAL

A
VASECTOMI
n

SANTA RITA
boNovo  [NAOTEM

DESTNO  |HOSPITAL

VILA INAO TEM 0
PROPICIO _ [HOSPITAL -

o
o
°
o| o
o
o
°

0
TOTAL 411 305

5
™
©
o
[

Fonte: Coordenacao de Atengdo Primaria RegionarSéo Patricio 1l (2023)

A Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias da Regido de Saude Séao
Patricio Il, esta estruturada da seguinte forma: 05 (cinco) municipios possuem
Unidade Hospitalares classificadas como Hospital de Pequeno Porte com menos de
‘<50 leitos”, conforme Portaria n°. 2.224/GM de 05 de dezembro de 2002,
totalizando 168 leitos, distribuidos nos 05 municipios sendo. O municipio de
Goianésia polo da regido Sao Patricio Il, Goianésia concentra a maior ofertas de
leitos hospitalares para internacdo: habilitado pelo MS o total de 71 leitos, porém

destes somente 51 estdo em funcionamento.

Os leitos de UTI ofertados em nossa regido sdo regulados pela Central
Estadual e estdo concentrados no Hospital Estadual de Jaragua (HEJA) com 10
leitos de UTI.

O Servico de Atendimento Pré-Hospitalar Mével (SAMU 192), sendo outro
componente da rede, encontra-se distribuido da seguinte forma: o municipio de

Ceres possui uma CRU, localizado na Regido de Saude Sé&o Patricio I, regulando,
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portanto, as urgéncias e emergéncias da Regido Sao Patricio | e Sao Patricio II,
compreendendo um total de 302.228 habitantes (IBGE 2010).Goianésia possui uma
base descentralizada de Regulacdo de Urgéncia, com abrangéncia regional,

atendendo 08 municipios da Regiéo.

Municipio de Goianésia (01 USA — Unidade de Suporte Avancada, 01 USB —

Unidade de Suporte Basico),

Municipio de Jaragua (01 USA — Unidade de Suporte Avancada, 01 USB — Unidade
de Suporte Basico e 02 viaturas reservas),

Municipio de Padre Bernardo atende o municipio de Mimoso de Goias (02 USB —

Unidade de Suporte Basico).
Municipio de Barro Alto (01 USB — Unidade de Suporte Béasico).

Itaguaru (01 USB — Unidade de Suporte Basico).

BASE DESCENTRALIZADA DE SAMU

Barro Alto | Goianésia | Jaragua | Itaguaru Padre
Bernardo
QUANTIDADE DE BASES 1 1 1 1 1
DESCENTRALIZADAS
QUANTIDADE DE 1 2 2 1 1
VIATURAS

Fonte: Coordenacao de Atengdo Primaria Regional S&o Patricio Il (2023)

32



susitm -2 ZGOIAS

©O ESTADO QUE DA CERTO
- CIR — COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL SAO PATRICIO I
CIES — COMISSAO DE INTEGRAGAO ENSINO SERVICO REGIONAL SAO PATRICIO Il

. GOVERNO’DE

Com referéncia as Urgéncias outro componente de extrema importancia € a
UPA - Unidade de Pronto Atendimento. Ressalvando que na regido possui 01
Unidade com Perfil e Porte Il, habilitada que atende as Urgéncias e Emergéncias no

municipio de Goianésia.

Outro Componente Estratégico € a SAD — Servico de Atencdo Domiciliar, que
se tornou uma ferramenta importantissima no cuidado e acompanhamento

especializado das comorbidades cronicas.

1.2.1.4. Atencdo Psicossocial

A Rede de Atencéo Psicossocial, cuja finalidade é a criacdo, ampliacao e

articulacéo de pontos de atencéo a saude.

Compreende o cuidado integral as pessoas com sofrimento ou transtorno
mental, incluindo pessoas com necessidades decorrentes do uso de substéncias
psicoativas, mediante acompanhamento clinico e terapéutico, atencéo hospitalar e a
reinsercdo social pelo exercicio dos direitos civis, acesso ao trabalho, educacéo,

cultura e o fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios. (Brasil, 2012)
E constituida pelos seguintes componentes:

v' Atencéo béasica em saude

(\

Atencdo Psicossocial Especializada, Centros de Atencdo Psicossocial, nas

suas diferentes modalidades;
Atencéo de urgéncia e emergéncia e seus pontos de atencéo:
Atencdo residencial de caréter transitorio, e seus pontos de atencgéo:

Atencéo hospitalar, e seus pontos de atengéo:

N N NN

Estratégias de desinstitucionalizacdo, e seu ponto de atencéo:
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v" Reabilitagédo psicossocial.

O Centro de Atencado Psicossocial (CAPS) é o principal ponto de atencéo da rede.
Séo constituidos por equipes multiprofissionais que atua sob a 6tica interdisciplinar e
realizam atendimentos as pessoas com transtornos mentais graves e persistentes e
as pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas,
em sua area territorial, em regime de tratamento intensivo, semi-intensivo, e nao in-

tensivo.

A Regido de Saude Séo Patricio Il, possui 3 municipios com CAPS.

. ~ SERVICO
N MUNICIPIO POPULAGAQ CAPS CAPS AD CAPS i SRTC SHR EMAESM UA
1 |BARROALTO 10.922| Goianésia / / / Goianésia / Goianésia
2 |GoIANESIA / I
3 |ITAGUARU / / / Ceres / Goianésia
4 |JARAGUA / / / Goianésia / Goianésia
5 [MIMOSO DE GOIAS / / Andpolis | Pe Bemardo / Pe Bernardo
6 |PADRE BERNARDO / / Andpolis
7 |[STARITADON. DESTINO 3.331| Goianésia / / / Goianésia / Goianésia
8 |VILA PROPICIO 5758| Goianésia / / / Goianésia / Goianésia

Fonte: Coordenacao de Atencdo Primaria Regional Sdo Patricio 11/ (2023)

POPULACOES ESPECIFICAS:

Séo populagcbes em condi¢cdes de vulnerabilidade, sem visibilidade e que ne-

cessitam de suporte assistencial especifico, e Politicas Publicas eficientes.

Sao elas:

<

Populacao negra/quilombola,
Populacdo LGBTQI +,

Populacdo em Situacao de Rua,

<K X

Populacao privada de liberdade,
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Populacao Migrante,
Populacao Cigana,

Populacdo do Campo e Floresta,

Populacdo com deficiéncias

LN N N N NN

Populacao portadora de Doencas Raras,

Populacdo de Comunidades tradicionais

Em se tratando das popula¢gBes especificas ou vulneraveis citadas acima,

observa-se pouca visibilidade para esse publico. Essa populacdo necessita de me-

Ihor acompanhamento, melhor monitoramento e atendimento focado nas suas fragili-

dades.

Baseado nesse contexto, pode-se afirmar que as capacitacfes para 0S

profissionais de toda a rede € urgente e necessaria. Desenvolver cursos para

Atencdo a saude, especialmente com os ACS, focado na Saude Mental e

Populacdes Especificas € ainda mais urgente, pois esta € a porta de entrada de

todos os usuarios, e deve estar preparada para receber as diferentes demandas.
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SERVICO
AMBULATOR Nimero de
" X 10 DO familias nas POPULAGAQ
N MUNICIPIO OPULACA POPULAGAO LGBTQI+ | PROCESSO - comunidade| PRIVADOS |MIGRANTES EM .
TRANSEXUA [POPULAGAO| Quilombos S DE INTERNACIO| SITUAGAO POPULAGAQ|
LIZADOR NEGRA | Certificados |quilombolas| LIBERDADE NAIS DE RUA CIGANOS | DO CAMPO
Faz. Santo F;fes:,':;z'
Antonio da feminin:) ‘com
Laguna / 55 mulheres,
1 BARRO ALTO 10.922| PRESENTE / PRESENTE Tomas 145 u | Presente / ! PRESENTE
Cardoso / cqnf_o rme
Antonio relalljtltt')lrriguem
Borges 07/2020
Presente, 240 nﬁ;i‘sriglz :?e
presos, 40 pessoas
- PRESENTE 382 pessoas Valdemar de conforme
2 (GOIANESIA 69.072| cadastradas. / PRESENTE Oliveira 50 timo Presente fll;;gin;%s, PRESENTE | PRESENTE
relatério em .
0712020 momento sO
tem 4.
3 ITAGUARU 5.269) PRESENTE / PRESENTE / / / / PRESENTE
Presente, 02
presidios.
Total de 140 Presente,
. presos, mas é
4 JARAGUA 49.667| PRESENTE / PRESENTE ! conforme Presente flutuante. 10 ! PRESENTE
tltimo a 20 pessoas
relatério em
07/2020

Fonte: Coordenagdo de Atengdo Primdria Regional Sdo Patricio Il (2023)

1.2.1.5. Vigilancia em Saude

Segundo dados do Portal inovacédo da SES-GO, Vigilancia em Saude: “E um
conjunto de acdes que proporciona o conhecimento, a detec¢do ou prevencao de
qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de saude individual
ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencéo e

controle das doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos.”

Na legislacéo brasileira vigente, vigilancia em saude (VS) é definida
como um processo continuo e sistemético de coleta, consolidagdo, analise e
disseminacdo de dados sobre eventos relacionados a saude, visando o
planejamento e a implementacdo de medidas de politicas publicas para a protecéao
da saude da populagéo, a prevencao e controle de riscos, agravos e doencas, bem

como para a promocéao da saude.

A Secretaria de Vigilancia em Saude (SVS) é responsavel, em
ambito nacional, por todas as ac¢des de vigilancia, prevencao e controle de doencas

transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o desenvolvimento de
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doencas cronicas nao transmissiveis, salde ambiental e do trabalhador e também

pela andlise de situacdo de saude da populacao brasileira.

Em 12 de junho de 2018 foi instituida a Politica Nacional de
Vigilancia em Saude (PNVS), por meio da Resolu¢cdo n. 588/2018 do Conselho
Nacional de Saude (CNS). A PNVS € um documento norteador do planejamento das
acOes de vigilancia em salde nas trés esferas de gestao do SUS, caracterizado pela

definicdo das responsabilidades, principios, diretrizes e estratégias dessa vigilancia.

A Politica Nacional de Vigilancia em Saude devera contemplar toda
a populacdo em territério nacional, priorizando, entretanto, territorios, pessoas e
grupos em situacdo de maior risco e vulnerabilidade, na perspectiva de superar
desigualdades sociais de saude e de buscar a equidade na atencdo, incluindo

intervencdes intersetoriais.

Conforme a Lei 8.080/90 entende-se por vigilancia epidemioldgica
um conjunto de agdes que proporcionam o conhecimento, a detecgdo ou prevencgao
de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de saude
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de
prevencdo e controle das doencas ou agravos, tendo como principal objetivo

fornecer orientacdo técnica permanente para os profissionais de saude.

A vigilancia epidemioldgica tem a responsabilidade de decidir sobre
a execucédo de ac¢les de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para
esse fim, informacdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doencas e agravos,
bem como dos fatores que a condicionam, numa area geografica ou populagéo
definida, tornando-se um instrumento para o planejamento, a organizacdo e a
operacionalizacdo dos servicos de saude, como também para a normatizacdo de

atividades técnicas afins.
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SAUDE DO TRABALHADOR

O grafico “Transtornos Mentais por Ocupagao” apresenta dados de 2023

referentes ao Estado de Goias, obtidos pelo sistema de notificacdo SINAN-NET.

Destaca-se que a maior proporcao de casos confirmados ocorre entre trabalhadores

de servicos administrativos, com 14 (30,43%), seguida por profissionais das ciéncias

e das artes, com 9 (19,57%). Outras categorias com numero significativo de casos

incluem trabalhadores da producdo de bens e servi¢cos industriais, com 7 (15,22%),

e técnicos de nivel médio, também com 7 (15,22%). Menor niumero de casos foi

registrado para membros superiores do poder publico, dirigentes de organizacdes de

interesse publico e de empresas e gerentes, com 3 (6,52%), e para trabalhadores de

manutencdao e reparacao, com 1 (2,17%).
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Total de Casos Masculino Feminino Ndo Informado
Total de transtornos mentais Transtornos por Sexo Masculino Transtornos por Sexo Feminino Transtornos por sexo Ignorado
46 9 (1957%) 37 (s0.43%) 0 (o%)
Notificacdes por Ocupacto 6 Notificacdes por Faixa Etéria e
®© mnterpretagao i@ interpratar
20424 anos. (D 2
25220 anos N 7
Teenicos de nivel mécic. (D 7 s0A34aN0s (GGG
Trabalhaderes da prodss.. (D 7 35433 anos QU ¢
Trakahaderes desservi- (D 5 s0auan0s QU
45245 avos QU
Membros superiores do po... - 3

0454 anos QN

Trabalhadores de manutens... . 1 ssassanos (D

3 6 9 12 15 2 6 8
Notificagées por Raga/cor ° Notificagdes por Escolaridade e

." Interpretar .', Interpretar

EDUCAGAO SUPERIOR CoM... (I '3

PARDA _ 9 EDUCACAO IGNORADA (D ©
EDUCAGAO SUPERIOR INC... (D 5
IGNORADO _ 7 ENSINO MEDIO INCOMPLE... QU 2
5° A 8° SERIE INCOMPLET... (@) 1
PRETA . 2 NAO SEAPLICA 0
ENSINO FUNDAMENTALC... 0
AMARELA | 0 ANALFABETO 0
4° SERIE COMPLETAENSIN.. 0
NDICENII 1° A 4° SERIE INCOMPLET.. 0
0 1 15 20 2

TAXA BRUTA DE MORTALIDADE

A taxa bruta de mortalidade € um indicador que expressa 0 numero de 6bitos por
mil habitantes em um determinado periodo de tempo.E um forte indicador social,

pois esta relacionado com as condicdes de vida da populagéo.
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DADOS DETALHADOS

por Municipio, para 2023

Mapa

1. Pressione o cabegalho para ordenar os valores.
2. Pressione uma linha para exibir uma evolugdo percentual..
3. Pressione o nome da Visdo para obter um nivel geogréafico mais detalhado ou no ano para trocar o periodo...

Municipio Indicador (por 1.000 Habitantes) «
Regiao de Saiide: Sao Patricio | 56
521060 - ltaguaru 78
520860 - Goianésia 6,2
521305 - Mimoso de Goids 6,1
521560 - Padre Bemardo 55
520320 - Barro Alto 54
521180 - Jaragua 50
522230 - Vila Propicio 47
521945 - Santa Rita do Novo Destino 43

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL

A mortalidade infantil € um importante indicador de saude e condi¢Ges de vida de uma
populacdo. Com o célculo da sua taxa, estima-se o risco de um nascido vivo morrer antes de
chegar a um ano de vida. Valores elevados refletem precarias condicdes de vida e salde e
baixo nivel de desenvolvimento social e econémicol.
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DADOS DETALHADOS

a

por Municipio, para 2022

Mapa =

1. Pressione o cabegalho para ordenar oS valores...
2. Pressione uma finha para exibir uma evolugéo percentual...
3. Pressione 0 nome da Visdo para obter um nive! geografico mais detaihado ou no ano para trocar o periodo...

Municipio Indicador (por 1.000 NV) v
Sao Patricio Il 1534

521945 - Santa Rita do Novo Destino 50,00

521560 - Padre Bemardo 2529

520320 - Barro Alto 19,11

520860 - Goianésia 15,08

521180 - Jaragua 9.09

521060 - ltaguaru 0,00

521305 - Mimoso de Goids 0,00

522230 - Vila Propicio 0.00

TAXA BRUTA DE NATALIDADE

A taxa bruta de natalidade (TBN) € o nUmero de nascidos vivos em um determinado
periodo, normalmente um ano, por mil habitantes. E calculada dividindo o nimero de

nascidos vivos pela populagéo residente e multiplicando por 1.000.

A Taxa Bruta de Natalidade é influenciada por fatores como:
e Estrutura da populacdo, quanto a idade e sexo
e Acesso a saude e a educacgéo

e Valorizagdo social das mulheres
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DADOS DETALHADOS

por Municipio, para 2023

Mapa =

1. Pressione o0 cabecalho para ordenar s valores...
2. Pressione uma linha para exibir uma evolugdo percentual...
3. Pressione 0 nome da Viséo para obter um nive! geografico mais defalhado ou no ano para trocar o periodo...

Municipio Indicador (mil hab.) v
Séo Patricio 11’7

520860 - Goianésia 135

520320 - Barro Alto 127

521180 - Jaragua 112

521560 - Padre Bernardo 10,0

521060 - ltaguaru 92

521305 - Mimoso de Goias 9.1

522230 - Vila Propicio 19

521945 - Santa Rita do Novo Destino 49

PRODUTOS E SERVICOS DE SAUDE - VIGILANCIA EM SAUDE
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SIMAZ - Quadras visitadas

O painel SIMAZ é uma ferramenta de controle dos imoveis visitados para

controle da Dengue do Estado de Goias.
EXPECTATIVA DE VIDA

Baseada em tdbuas de mortalidades calculadas pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), a expectativa de vida é um indicador fundamental de

gestado que nos permite entender a longevidade da populacéo.
SINAVISA

@) painel SINAVISA permite 0 acompanhamento, com
georeferenciamento, das inspe¢des e documentacfes emitidas referente as acdes

sanitarias no Estado de Goias.
ARBO

O Arbo é um agente inteligente capaz de monitorar a situacao
epidemioldgica de casos de dengue nos municipios goianos em relacdo a média
histérica, de modo a notificar as areas técnicas precocemente quando da deteccéo
de qualquer situacdo anormal.

PAINEL TUBERCULOSE

O Painel Tuberculose Pulmonar permite o0 acompanhamento, com

georreferenciamento, de casos de tuberculose pulmonar no Estado de Goiés.
CAREN

A Caren é uma Inteligéncia Artificial para priorizacdo do cuidado ao
recém-nascido, seu principal objetivo € contribuir para a melhoria da qualidade da
assisténcia, favorecendo a reducdo da Taxa de Mortalidade Infantii em Goias.
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Pensada como uma ferramenta de apoio a decisdo em maternidades e hospitais, a

Caren realiza uma avaliagdo completa de cada recém-nascido.
SCORPION

O painel Scorpion traz dados toxicoldgicos (acidentes e intoxicacdes) por
local, circunsténcia, incidéncia e desfecho e ainda fornece os locais que realizam

soroterapia antiveneno no Estado de Goias.
ARBOVIROSES

O Boletim Epidemiolégico da Dengue é uma publicacédo e instrumento de
gestdo utilizado para o acompanhamento, andlise e monitoramento da doenca em
todo Estado de Goias. A estratégia permite mensurar a tendéncia da doenca, assim

como avaliar os riscos inerentes a essa enfermidade nos municipios goianos.
PAINEL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA

O Painel de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora € uma ferramenta
para 0 acompanhamento, analise e monitoramento da saude dos trabalhadores no
estado de Goids. Tem como principal objetivo disponibilizar informacbes
epidemiologicas com base nos dados do Sistema de Informagdo de Agravos de
Notificacdo — SINAN.

IST - INFECCOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS

O painel de ISTs (HIV/AIDS, Hepatites B, C e Sifilis) € um instrumento de
gestdo utilizado para o acompanhamento, analise e monitoramento das doencas

sexualmente transmissiveis em todo Estado de Goias.
ONCOLOGIA

O painel de Oncologia - Obitos fornece informacdes epidemioldgicas de

mortalidade por neoplasias na populagéo de Goias.
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SIVIS (Vigilancia Epidemiol6gica Hospitalar de Goias)

O painel SIVIS - Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar de Goias, monitora
o desempenho no processo de lancamento dos dados de doencas, agravos e
eventos de saude publica de notificagdo compulséria imediata nos estabelecimentos
de saude da rede estadual (REVEH).

OBSERVATORIO DE ARBOVIROSE

O Observatério de Arbovirose € uma importante ferramenta direcionada
ao monitoramento das informacgdes relacionadas no Estado de Goias. Estes dados

podem subsidiar tomadas de decisdo com maior precisao e celeridade.
SERKET

O painel SERKET tem como objetivo facilitar a localizacdo dos pontos de
referéncia de soroterapia antiveneno no Estado de Goias e, com isso, reduzir o

tempo de acesso ao tratamento adequado dos acidentes por animais pegonhentos.
MICROCEFALIA

O painel Microcefalia traz informacdes do Boletim Epidemiolégico e/ou
alteracdo do Sistema Nervosos Central (SNC) tais como numero de casos,

distribuicdo municipal, idade gestacional, género e nimero de 6bitos.
POSEIDON - QUALIDADE DA AGUA

O painel Poseidon acompanha a qualidade e o controle de qualidade da
agua consumida em Goias, num trabalho conjunto da Secretaria de Estado da
Saude e a Empresa de Saneamento de Goids/SANEAGO.

COVID

O painel Covid apresenta diversos indicadores relacionados ao combate a
doenca, com transparéncia de dados e auxiliando na tomada de decisbes. Abrange
dados de n° de casos, de internacdes, de Obitos, de vacinacao, permitindo, inclusive,

o acompanhamento da disponibilidade de leitos na rede estadual de Goias.
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GUIA DE QUALIFICACAO DE INDICADORES

O Guia de qualificacdo de indicadores € um instrumento de orientacédo
técnica que indica os conceitos e critérios especificos adotados para a compreenséao
e obtencdo dos valores de cada indicador. (Fonte: RIPSA. Rede Interagencial de

Informagdes para a Saude.)
COFINANCIAMENTO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

O dashboard destaca a iniciativa da Superintendéncia de Vigilancia em
Saude da SES/GO para facilitar a adesdo dos municipios a nove programas de
saude publica, como ampliacdo de coberturas vacinais e promoc¢ao da saude. Cada
programa possui um prazo de execucao de até 18 meses, podendo ser prorrogado,
e detalhes especificos, incluindo elegibilidade e contatos para orientagdo, estédo
disponiveis nos anexos. A iniciativa, baseada na Resolucdo CIB n° 153/2022, visa

melhorar a saude da populacdo em Goias.
SAUDEGO 360°

Plataforma que objetiva entregar aos atores do SUS visdes da saude no
estado de Goids em 360 graus, oferecendo insights que contribuam com o
planejamento, execucdo e monitoramento de politicas publicas de saude. A
plataforma centraliza os principais indicadores para tomada de decisdo e diagndstico
da situacao de saude, permitindo que o usuario customize suas visdes e indicadores

a serem acompanhados.
SRAG

O painel SRAG (Sindrome Respiratoria Aguda Grave) permite o
acompanhamento da quantidade, classificacdo e taxa de incidéncia desse conjunto
de sintomas respiratorios graves na populacéo do estado de Goias e que podem ser

causados por diversos agentes infecciosos.
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Vigilancia Ambiental — Qualidade da Agua

No quadro abaixo podemos observar dados sobre a qualidade da Agua para

consumo e o total da populacdo que € abastecida por saneamento basico na

Regiao.

Sistema de Informacéao de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo

Cobertura de Abastecimento - SAA

Data: 23/05/2024 Hora: 16:13:06
Abrangéncia: GO - REGIONAL SAO PATRICIO Il

Ano de Referéncia: 2024

Populagao total: 180.290

Populagao total abastecida por SAA 178.884 (99,22 %)

Populagao abastecida por SAA com as caracteristicas especif tas 178.884 (99,22 %)

Nome do Municipio

Cédigo (IBGE)

Populagao (IBGE)

Populagao abastecida

BARRO ALTO 520320 10.371 10.369 (99,98%)

GOIANESIA 520860 73.707 73.705 (100,00%)
ITAGUARU 521060 4.904 4.901 (99,94%)

JARAGUA 521180 45.223 45.222 (100,00%)

MIMOSO DE GOIAS 521305 2.614 2.614 (100,00%)

PADRE BERNARDO 521560 34.967 34.966 (100,00%)
SANTARITADO NOVO DESTINO 521945 2.689 1.292 (48,05%)
VILAPROPICIO 522230 5.815 5.815 (100,00%)

Total w0 msme2w

Vigilancia Epidemioldgica (6bitos maternos e oObitos infantis, e Obitos por

causas mal definidas)

Proporc¢éo Bruta de Mortalidade Geral
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Fonte: Sistema de Informac6es sobre Mortalidade (SIM).

Podemos observar no Grafico acima o percentual de ébitos pelo grupo de causas mal
definidas, na populacdo menor de 01 ano residente em determinado espaco geografico no

periodo considerado.

1.2.2. Educacdo Permanente em Saude

De acordo com 0 Ministério da Saude, a Educacdo Permanente em Saude (EPS) se
configura como aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o ensinar se
incorporam ao cotidiano das organizagdes, como possibilidade de transformar as
praticas profissionais e o0s sujeitos. Neste sentido, a EPS busca qualificagdo e
aperfeicoamento do processo de trabalho em varios niveis do sistema, visando a
melhoria do acesso, qualidade e humanizacdo na prestacdo de servicos e 0
fortalecimento dos processos de gestdo institucional do SUS, no ambito federal,
estadual e municipal.(BRASIL 2018).

49



susuilm -2 ZGOIAS

©O ESTADO QUE DA CERTO
- CIR — COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL SAO PATRICIO I
CIES — COMISSAO DE INTEGRAGAO ENSINO SERVICO REGIONAL SAO PATRICIO Il

. GOVERNO’DE

A Portaria n°® 198/GM, de 13 de fevereiro de 2004, instituiu a Politica Nacional de
Educacio Permanente em Saude (PNEPS) como uma estratégia do Sistema Unico
de Saude (SUS) que visa melhorar a qualidade dos servi¢cos de saude, por meio da

formacéo e desenvolvimento dos profissionais de saude.

A PNEPS orienta que para se fazer Educacdo Permanente € importante ter como
objeto os problemas e necessidades originadas do processo de trabalho em saude e
que os mesmos devam ser observados e detectados, utilizando metodologias ativas
como a problematizagéo e envolvendo os atores na busca identificagéo e solugdes

dos problemas.

A Comissdo de Integracdo Ensino-Servico — CIES, € um espaco para discussao,
proposituras, contribuicdo com o planejamento, avaliacdo da politica de Educacéo
Permanente em Salde — EPS, no ambito da Regido. Sua principal atuacdo é manter
a Educacdo Permanente em pauta no trabalho em sadde; pensar, inserir e fazer
executar 0s processos de ensino-aprendizagem nos processos de trabalho,
entender a vivéncia de trabalho como necesséaria para a aprendizagem, nao
somente para os trabalhadores em salde, mas, também, nas relacdes que esses

estabelecem nos locais, comunidades, espacos onde atuam.

A criagcdo da Comissao de Integracdo Ensino-Servico (CIES) para essa
operacionalidade, torna-se estratégia principal de execucdo da politica nacional de
EPS com a responsabilidade de contribuir de forma efetiva, para dar visibilidade e

possibilitar o fortalecimento dessas comissdes no ambito de suas regides.

A implantacdo da Comissdo Permanente de Integracdo Ensino — Servi¢(CIES)
Regional S&o Patricio Il foi realizada em 11 de Janeiro de 2022 através da
Resolucédo n° 001/2022 — CIR SP Il.

A Educacdo Permanente em saude incentiva que as ac¢fOes educacionais

executadas sejam um instrumento para a mudanca e reorganizagdo dos processos

50



susitm -2 ZGOIAS

©O ESTADO QUE DA CERTO
- CIR — COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL SAO PATRICIO I
CIES — COMISSAO DE INTEGRAGAO ENSINO SERVICO REGIONAL SAO PATRICIO Il

. GOVERNO’DE

de trabalho, ressaltando sempre a importancia do trabalho em equipe, a valorizacao
do saber e da experiéncia que cada profissional traz consigo, para a construcao de
novos conhecimentos e consequentemente novas praticas que possam agregar
novos valores, desenvolvimento e qualidade no cotidiano do trabalho que refletirdo

automaticamente na melhoria do atendimento prestado aos usuarios do SUS.

Nucleos Municipais de Educacdo Permanente (NEPS)

Sa0 espacos pensados e planejados de discussdo e implementacao
(execucao) da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude, assim como
uma instancia de gestdo da educacdo na saude e desenvolvimento dos
trabalhadores do SUS, conforme orienta a PNEPS. Esses espagos permitem e
intensificam a integracdo dos municipios em espacos colegiados como Comisséo
Intergestores Regional (CIR), Comissdo de Integracdo Ensino-Servico (CIES),e

ainda permitem realizar articulacdo com areas técnicas e captacao de recursos.

Os NEPS tem papel articulador dentro da rede, permeia entre a gestdo e 0s
trabalhadores para discutir coletivamente os problemas que os municipios apontam ,
estimulando uma gestdo compartilhada e contribuindo para realizar a propositura

das necessidades de capacitacoes.

A principal funcdo dos NEPS é de planejar, organizar e fornecer apoio as acdes de
Educacdo Permanente estruturando atividades de desenvolvimento dos profissionais
e usuarios da saude, por meio de cursos, palestras, seminarios, workshops dentre

outros.
Quadro Demonstrativo do NEPS (Nucleo de Educacdo Permanente em Saude)
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MUNICIPIO PORTARIA
PORTARIA 002/2018
Goianésia
06/04/2018
PORTARIA 166/2022
Jaragua
04/10/2022
PORTARIA 014/2024
ltaguaru
17/01/2024

Fonte: Coordenacao de Educacdo Permanente Regional S&o Patricio Il

Dentro na nossa Regido tivemos até o momento a adesdo de 3 Municipios que implantaram a
Portaria do NEPS (Nucleo de Educagdo Permanente), sao eles: Goianésia, Jaragua e Itaguaru.
Estima-se o aumento dos NEPS, devido ao incentivo através do Programa Mais EPS proposto pela
Superintendéncia da Escola de Salde de Goias que incentivado e, viabilizando verbas para que os
Municipios possam desenvolver projetos e propor agfes de Educacao Permanente a fim de

melhorar indicadores da Atencdo Primaria.

2. Identificacéo dos Problemas de Saude

A Regido de Saude conta ainda com varios problemas, relacionados ao

processo de trabalho, apresentados abaixo como eixos tematicos
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Eixos

Estruturantes

Problemas

Gestdo em Saude

Atencao Priméria
a Saude (Saude

da Familia)

Melhora na implantacdo da Telemedicina eficiente, que
atenda as demandas da AAE, com vistas a reducéo da
necessidade de vagas na regulacéo, reducao dos custos
e dos riscos dos traslados de pacientes por meio dos

transportes;

Fragilidade da gestdo no planejamento das acdes, por

auséncia de informacg@es concretas;

Dificuldades em estruturar equipes para qualificar o

atendimento de Saude Mental;

Auséncia de conhecimento dos trabalhadores sobre os
instrumentos de Gestao; PAS, RAG, SISPACTO;

Rotatividade de profissionais;

Melhora na Efetivacao da Politica Nacional de

Humanizacao;

Numero consideravel de populacédo flutuante em alguns
municipios, dificultando a estimativa de servi¢o a ser

ofertado para a populacao;

Sobrecarga das Equipes com numero excessivo de
pessoas de areas descobertas sob sua responsabilidade,

comprometendo a cobertura e qualidade de suas acoes;

Dificuldade na implantacdo de grupos voltados a usuéarios
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de alcool e outras drogas nas ESF;

e Baixo conhecimento dos profissionais de saude sobre as

Redes de Atencéao;

e Pouco conhecimento da Politica de Assisténcia

Farmacéutica;

e Baixa interacdo da Saude Bucal com as ac¢fes da
Estratégia Saude da Familia;

e Baixa interacdo entre as equipes das Redes, na

referéncia e contra—referéncia;
e Baixa cobertura e qualidade no pré-natal;

e Baixo acompanhamento de puérperas e intercorréncias

neonatais;
¢ Alto indice de gestacdo na adolescéncia,

e Negligéncia da Assisténcia as criancgas, adolescentes e

idosos no ambiente familiar;
¢ Alto indice Drogadicéo;
e Aumento dos acidentes domeésticos;
¢ Alto indice de depresséao entre os idosos
¢ Idosos tomam muita medicagao errada;
e Fragilidade na alimentag&o dos dados nos Sistemas;
e Baixa capacidade resolutiva na Atencao Primaria;

e Alta demanda de consultas com especialistas por
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condicBes sensiveis a Atencao Primaria;
e Pouca utilizagdo dos Protocolos Clinicos;
¢ Dificuldade para analisar os Indicadores de Saude;

¢ Insuficiéncia no atendimento humanizado (Humaniza
SuUS);

e Processos educativos voltados apenas para demandas

pontuais;

e Pouco incentivo na efetivacdo da Politica Nacional se

Educacao Permanente em Saude;
¢ Insipiente conhecimento sobre Educagéo Permanente;
Educacdo em e Pouco incentivo no fortalecimento da CIES;
Saude e Dificuldade em entender a funcédo da CIES;

e Processos educativos voltados apenas para demandas

pontuais;

e Falta de Multiplicadores em qualificagdes;

¢ Ineficiéncia de acdes de promocao e prevencao eficientes

que promovam mais salide com menos gasto;

e Fragilidade na alimentacdo dos dados nos Sistemas;

Vigilancia em e Dificuldade em realizar exames de contatos, realizar PPD
Saude / Manejo clinico Tuberculose / busca de sintomaticos

respiratorio

¢ Dificuldade em Manejo Clinico e prescri¢cdes, seguindo o

protocolo do MS

55



GOVERNO'DE

";‘."m':.. Ssus ;:‘ secrroro o é—“:GOIA

Saude N
O ESTADO QUE DA CERTO

- CIR — COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL SAO PATRICIO I
CIES — COMISSAO DE INTEGRAGAO ENSINO SERVICO REGIONAL SAO PATRICIO Il

¢ Dificuldade em registrar os casos de ILTB no referido

sistema
¢ Dificuldade em identificar Surtos
e Manejo clinico da Dengue;
e Falta de EPI.
e Numero de profissionais insuficientes.
e Melhora no Manuseio do sistema SIES

¢ Dificuldade em registros de vacinas / movimentagéo de
imunobioldgicos /coberturas vacinais nos referidos

sistemas

e Falta de CID-10 nos nucleos de Vigilancia

Epidemioldgica.
¢ Rotatividade dos profissionais

e Preenchimento incorreto de DNV; -Preenchimento
incorreto de DO -Rasuras/cancelamentos, - -
Preenchimento incorreto das investigacdes na Vigilancia
do 6bito materno infantil/fetal, MIF e 6bitos mal definidos;

e Atraso na investigacao e conclusdo dos casos;

e Falta de conhecimento por parte dos Gestores da
importancia do SIM/SINASC; NVE - Falta integracao
com outros segmentos da rede, APS(ESF), rede

hospitalar, ambulatorial e VISA

e Encerramento da notificagdo em tempo oportuno no

Tabwin das investigacGes de acordo com as normas do
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Saude Bucal

Controle Social

Urgéncias/
Emergéncias,
Média
complexidade

Ministério e encerramento em tempo oportuno e

tabulacéo de dados

Falta de profissionais nos municipios e Regional referente
aos riscos ambientais (vigidgua, esgotos, vetores
transmissiveis de doencas, polui¢do do ar e solo,

recursos hidricos)
Dificuldade de notificagéo de acidentes graves;

Falta de capacitacdo dos fiscais em Vigilancia Sanitaria;

Auséncia de qualificacdo/Capacitacéo para Odontdlogos
ASB, TSB;

Baixa interacdo da Saude Bucal com as demais ESFs das

demais Rede de Atencéo;

Auséncia na formacao de Conselheiros;
Insuficiéncia de conhecimento da funcéo de conselheiro;

Falta de divulgacéo das Conferencias de Saude para a

populacao;

Baixa qualificacdo/Capacitacao para
Urgéncia/Emergéncia e atencéo hospitalar;

Insuficiente qualificacdo para Equipe de resgate;

Insuficiéncia no atendimento humanizado
(HumanizaSuUs);

Pouca utilizacdo de Protocolos Clinicos como referéncia

para padronizagéo de atendimentos;
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¢ Dificuldade na estabilizagéo de pacientes com SRAG e
Covid-19.

e Demanda grande de consulta com especialidades e
dificuldades no processo de regulacao para estes
atendimentos;

e Falta de qualificacdo/capacitacdo para médicos que

Controle e atuam na Avaliacdo/Regulacao;

Regulacao
¢ Alta demanda de Internacdes, por condicBes sensiveis e

resolutivas na Atencao primaria;

¢ Intervencdes politicas partidarias no processo de

Regulacéo.

3. Caracterizacdo da necessidade de formacdo em saude

NOMES DIFICULDADES PROPOSTA DE ACOES

-Dificuldade em realizar -Capacitar coordenadores da

exames de contatos, realizar Atencgdo Primaria, do Ndcleo de
Tuberculose /

ILTB PPD / Manejo clinico Vigilancia Epidemiologica e
Tuberculose / busca de demais profissionais médicos
sintométicos respiratorios enfermeiros e técnicos.
-Dificuldade em Manejo -Capacitar coordenadores da

. Clinico e prescrigoes, Atenc¢do Primaria, do Ndcleo de
Hanseniase
seguindo o protocolo do MS Vigilancia Epidemiologica,

profissionais médicos e

enfermeiros.
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-Dificuldade em registrar os
casos de ILTB no referido

sistema

-Capacitar coordenadores de
vigilancia epidemioldgica e
técnicos da vigilancia para

manuseio do sistema

Notificacbes de

-Dificuldade em identificar
Surtos

-Capacitar coordenadores de
vigilancia e técnicos da vigilancia

do Nucleo de Vigilancia

Surtos
Epidemioldgica para
identificacdo e investigagdo de
surtos
Dengue -Manejo clinico da Dengue; Capacitar gestores,
“Falta de EPI. coordenadores, gerentes de
endemias, ACEs e ACSs, ESFs
-Numero de profissionais nas acgbes de controle de
insuficientes. vetores.
Imunizacao -Manuseio do sistema SIES -Quialificar os técnicos e

Redes Frios /

-Dificuldade em registros de

enfermeiros em imunizacoes,

redes de frios, para manuseio do

Sies vacinas / movimentacéao de
. o SIES /SIPNI / E sus AB para
N SIPNI imunobiolbgicos /coberturas
ovo . . registro de administracéo de
vacinais nos referidos
. vacin
E sus AB sistemas acinas
Sim/Sinasc -Falta de CID-10 nos nucleos -Treinamento de um servidor

Vigilancia do
Obito

de Vigilancia Epidemiolégica.
-Rotatividade dos profissionais

-Preenchimento incorreto de
DNV; -Preenchimento

incorreto de DO -

efetivo vinculado ao servigo para

ser multiplicador;

-Capacitar NVE (on-line)
presencial, para preenchimento

correto em tempo oportuno;
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Rasuras/cancelamentos, - -
Preenchimento incorreto das
investiga¢des na Vigilancia do
6bito materno infantil/fetal, MIF
e Obitos mal definidos;

-Atraso na investigacao e

conclusdo dos casos;

-Falta de conhecimento por
parte dos Gestores da
importancia do SIM/SINASC,;
NVE - Falta integragdo com
outros segmentos da rede,
APS(ESF), rede hospitalar,

ambulatorial e VISA

-Acbes de educacdo continuada

a distancia/presencial;

Notificac&o

Compulsoéria/

-Encerramento da notificagcdo
em tempo oportuno das

-Capacitar os digitadores,
coordenadores NVE e técnicos

Tabwin investigacdes de acordo com em encerramento oportuno e
as normas do Ministério e preenchimento das fichas no
encerramento em tempo SINAN; digitacéo e
oportuno e tabulacdo de dados | acompanhamento de estatisticas
de dados relacionados as
doencas e agravos de
notificagdo compulséria no
SINAN.
-Falta de profissionais nos Capacitar os profissionais
municipios e Regional através de cursos preparatorios;
referente aos riscos sensibilizar os Gestores /
Vigilancia ambientais (vigidgua, esgotos, | coordenadores e técnicos
Ambiental e vetores transmissiveis de Municipais mostrando a
Salde do doencas, poluicdo do ar e importancia de notificacdes de

acidente graves;
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Trabalhador solo, recursos hidricos) prevencgdo/promogéao da saude

- Dificuldade de notificacédo de com a criagdo de uma equipe

. eficaz de Vigilancia Ambiental /
acidentes graves

salde do trabalhador;

Vigilancia -Falta de capacitacéo dos Capacitar os profissionais
Sanitéaria fiscais através de cursos preparatérios
para execucéao das fiscalizagbes
com qualidade e eficiéncia;

3. Atores envolvidos
Secretarias Municipais e Estadual de Saude, Conselhos Municipais de Saude,

Comissao Intergestor Regional de Saude, CIES e Educacgéo permanente.

4. Relagdo entre problemas e as necessidades de EPS
Preconizado pelas diretrizes da Portaria GM/MS 1996 de 20 de dezembro

2007, a Portaria GM/MS 3.194 de 28 de novembro de 2017, o PRO EPS-SUS, os
Planos de Educacdo Permanente em Saude-PAREPS devem ser construidos pela
Comissao de Integragcéo Ensino-Servigo e técnicos da Regional de Saude. Portando,
o PAREPS 2024-2027 é a soma de discussbes no Colegiado Intergestores
Regional-CIR, das Reunides Integradas com as areas técnicas dos municipios, nas
Assembleias da CIES Regional, bem como o levantamento das necessidades de
acOes educativas em saude, elencadas pelos municipios e éareas técnicas da
Regido. Além de todas essas discussdes, foi elaborado um questionéario online, no
Google Forms para coleta do diagnoéstico dos problemas e necessidades de

formacao/qualificacéo/capacitacéo da Regiéo.

Porém conforme apresentados, os problemas evidenciam a real necessidade

de encontrar solu¢des para ameniza-los ou mesmo resolvé-los, e sendo a educacao

61



CIES -
";‘."m':.. SUS s

- CIR — COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL SAO PATRICIO II

SES
Secretaria de
Estado da
Saude

GOVERNO'DE

ZGOIA

O ESTADO QUE DA CERTO

CIES — COMISSAO DE INTEGRAGAO ENSINO SERVICO REGIONAL SAO PATRICIO Il

permanente em saude € a melhor forma de transformacéo, percebe-se que é preciso

aplica-la de forma continua.

5. Produtos e Resultados esperados

Fortalecer a atencéo basica

Melhorar o planejamento, execucao e avaliacdo dos servi¢cos de saude

Melhorar o conhecimento referente aos indicadores

Melhorar a resolutividade dos atendimentos nas Equipes de Saude

Diminuir o desperdicio de materiais

Melhorar a qualidade no atendimento da populacéo

Aumentar a adesdo de alguns grupos ao programa de saude (ex.:

homem, dependentes quimicos)

6. Processo de Avaliacdao do Plano

Capacitacao

Capacitaca
o de

Politica

do SUS da
atencéao

primaria a

N° DE ACAO RESPONSAVEL | ASSUNTO | PUBLICO | AREA EXECUTANTE
ORDEM PELA ALVO
SOLICITACAO
01 Curso de Regional Ofertar uma | Profissionais | SES, SESG
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Nacional saude e toda
de equipe
Atencdo multiprofissio
Béasica(PN nal.

AB).

02 Oficina Municipio Ofertar Profissionais | CIES S&o Patricio Il
uma do SUS da
Capacitag | atencao
30 oU primaria a
Oficina Sau(_je’

equipe
para multiprofissio
Abordage nal.
m
multidiscipl
inar e
intersetoria
lidade no
cuidado a
pessoa
Idosa.

03 Oficina Municipio Realizar Profissionais | SES - Regional
uma Oficina | do SUS da
de Atencéo
acolhimento | Primaria,
Humanizad | Secundaria e
0 para Terciaria,
todos os equipe
profissionai | multiprofissio
s SUS. nal.
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04 Curso de Municipio Ofertar uma | Agentes SPAIS
Capacitagao Capacitacd | Comunitarios
oem de Saude
processos
de trabalho
dos ACS e
ACE
05 Curso Municipio Realizar um | Profissionais | SPAIS
Curso em do SUS da
Atendiment | Atengéo
0 aos Primaria,
portadores | Secundaria e
de Terciaria,
transtorno equipe
mental e multiprofissio
uso de nal.
alcool e
outras
drogas
06 Curso de Regional Executar Médicos, SPAIS
Capacitagao uma enfermeiro,
capacitacdo | técnicos em
em enfermagem,
Seguranca | odontélogos
do paciente | e auxiliares
na atencdo | em saude
primaria. bucal,
equipe
multiprofissio
nal.
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07 Treinament | Municipio Realizar Coordenador | SUVISA - Regional
0 treinamento | do Ndcleo de
em Manejo | Vigilancia
Clinico de Epidemiologi
Hanseniase | ca, Atengao
e Primaria,
prescri¢cdes, | Secundaria e
seguindo o | Terciéria.
protocolo
do MS
08 Aperfeicoa | Municipio Realizar Coordenador | SUVISA - Regional
mento aperfeicoa | do Nucleo de
mento em Vigilancia
acidente Epidemiologi
com ca, Atencao
Animais Primaria,
Peconhento | Secundaria e
s Terciéria.
09 Curso de CIES Regional Realizar Conselheiros | CES
capacitacdo curso de municipais
capacitacdo | de saude
para 0s
conselheiro
s
municipais
de saude
10 Treinament | Regional Realizar Odontologos | SPAIS
0 qualificacdo |, Auxiliares e
na area técnicos em
odontol6gic | saude bucal.
a para 0os
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profissionai

S,

11 Capacitacado | CIES Regional Ofertar uma | Profissionais | Atencdo secundaria
capacitacdo | médicos,
em enfermeiros
protocolos | e técnicos
clinicos par | em

a atencao enfermagem

hospitalar da atencéo

hospitalar.
12 Treinament | Regional Treinament | Profissionais | SUVISA
0 0 sobre o das salas de

Manuseio vacina,

do sistema | enfermeiros

SIES; e técnicos
em
enfermagem
13 Capacitacao | Municipio Capacitacd | Gestores, SUVISA
0 para Coordenador
Manejo es, gerentes

clinico da de

Dengue endemias,
ACEs e
ACSs, ESFs
nas acbes
de controle

de vetores.

14 Treinament | Regional Realizar Profissionais | SUVISA
o] treinamento | do SUS:

sobre as Médicos,
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acles de enfermeiros
zoonoses e técnicos
em saude.
15 Seminério | CIES Regional Ofertar um | Profissionais | SPAIS — Regional-
Seminario da APS: CIES
em médicos e
estratificacd | enfermeiros.
o de risco
das
condigbes
cronicas:
hipertenséo
, diabetes,
gestantes,
sobrepeso
e
obesidade.
16 Seminario | Regional/CIES Realizar Profissionais | Regional, SPAIS E
uma da Atencdo | SESG
Oficina primaria,
sobre secundaria e
Acolhiment terciaria:
médicos e
o€ enfermeiros
classificag o técnicos
ao de em
risco. enfermagem
17 Aperfeicoa | Regional Realizar um | Profissionais | SUVISA/ SPAIS E
mento curso de do SUS SESG
aperfeicoa | médicos e
mento da enfermeiros
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gualidade e técnicos
das em
notificagbes | enfermagem.
do SINAN,
Tabwin,
vigilancia
ambiental e
saude do
trabalhador,
estimulando
asua
realizacao.
18 Treinament | Municipio Realizar um | Fiscais da SUVISA

0 treinamento | vigilancia
em acgles sanitaria
da regional e
vigilancia municipal.
sanitéria.

19 Curso Regional Ofertar um | Coordenador | SUVISA E SESG
Curso em es do NVE e
vigilancia APS.
em saude
com foco
em analise
de dados e
intervencde
S.

20 Seminério | CIES Regional Realizar um | Treinamento | SUVISA
treinamento | de um
para o servidor
Sistema efetivo
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Sim/Sinasc | vinculado ao
A sServigo para
Vigilancia Fop

do Obito: Ser

multiplicador;

Capacitar
NVE (on-

line)
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7. Recursos envolvidos para execuc¢dao do Plano

De acordo com a Portaria n°® 2.953 de 25 de novembro de 2009, foram definidos os
recursos financeiros do Ministério da Saude para a Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude e considerando a Portaria de Consolidagdo n° 02/2017, que dispde
sobre as diretrizes para a implementagéo da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Saude, que determina a qualificacdo dos profissionais da area da saude em todos o0s niveis
de atencdo para atendimento as demandas e necessidades prioritarias estabelecidas e as

que vierem a ser pactuadas nas Comissodes Intergestores Regionais, Bipartite e Tripartite.

O Ministério da Saude aloca recursos financeiros para a Politica Nacional de
Educacao Permanente em Saude de forma especifica, conforme os critérios de repasse
definidos pela Portaria de Consolidacdo n° 06/2017, como também por meio dos recursos
destinados a execucdo das politicas de atencdo primaria, secundaria e terciaria da saude,
das vigilancias em saude e todas as demais politicas de saude financiadas pelo Ministério

da Saude.

As acdes de Educacdo Permanente em Saude promovidas pelo Estado,
serdo executados com recursos pactuados na CIR, e as ac¢des promovidas pela
CIES Estadual ocorrerdao de acordo com a indicacdo da fonte de recurso descrita
nos projetos descritos abaixo.
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ACOES/ATIVIDADES

RECURSOS

RESULTADO/META INDICADOR

1- Ofertar uma Capacitacéo de Politica

Nacional de Atencao Basica (PNAB)

Local, data show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Contribuir para o conhecimento dos instrumentos

de gestéo.

2- Ofertar Capacitacdo para Abordagem
multidisciplinar e intersetorialidade no

cuidado a pessoa idosa.

Local, data show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Contribuir para melhorar no conhecimento e

atendimento no SUS.

3- Realizar uma Oficina de acolhimento
Humanizado para todos os profissionais
do SUS.

4- Ofertar uma Capacitacdo em processos
de trabalho dos ACS e ACE

5- Realizar um Curso em Atendimento aos
portadores de transtorno mental e uso de

alcool e outras drogas

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Qualificar os profissionais para um atendimento

humanizado.

Contribuir melhoria dos processos de trabalho dos
ACS e ACE.




6- Executar uma capacitacdo em
Seguranca do paciente na atencéo

primaria.

7- Realizar treinamento em Manejo Clinico
de Hanseniase e prescri¢cdes, seguindo o
protocolo do MS.

8- Realizar aperfeicoamento em acidente

com Animais Peconhentos

9- Realizar curso de capacitacéo para 0os

conselheiros de saude

10- Realizar qualificacéo na area

odontologica

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Organizar e fortalecer a rede de atengéo a saude
mental. Fortalecer e ampliar a atencao a saude

das populactes especificas;

Qualificar os profissionais em seguranga do

paciente.

Contribuir no conhecimento classificacéo e
manuseio do sistema e aprimorar o conhecimento

em notificagdes compulsorias.

Contribuir no conhecimento dos acidentes com

animais peconhentos.




11- Ofertar uma capacitacdo em
protocolos clinicos para a atencéo

hospitalar

12 - Treinamento sobre o Manuseio do

sistema SIES;

13- Capacitacao para Manejo clinico da

Dengue

14- Realizar treinamento sobre as a¢cfes

de zoonose

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material

didatico, videos, estudos de caso, lanche

Quialificar os profissionais sobre o0 que compete o

SUS e as atribuigdes.

Aperfeicoar os conhecimentos dos profissionais
dentistas, TSB e ASB. Melhorar a assisténcia em

salide bucal;

Aprimorar os conhecimentos sobre os protocolos

clinicos na atencao hospitalar.




15 - Ofertar um seminério de estratificacédo
de risco das condi¢fes cronicas:
hipertenséo, diabetes, gestantes,
sobrepeso e obesidade.

16 — Realizar uma Oficina sobre

Acolhimento e classificagédo de risco

17- Realizar um curso de aperfeicoamento
da qualidade das notificagcdes do SINAN,

Tabwin,

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material

didatico, videos, estudos de caso, lanche

Aperfeicoar os conhecimentos dos profissionais

que tralham com a imunizacao.

Aprimorar os conhecimentos sobre ILTB e

Hanseniase.

Quialificar os profissionais nas acdes de

Zoonoses.

Contribuir no conhecimento e alinhamento da

estratificac@o de risco das condic¢des cronicas.

Aprimorar os conhecimentos em investigacao de
Obito materno infantil. Contribuir para a diminuigéo
das taxas de mortalidade materna e neonatal;

melhorar a assisténcia em pré-natal, parto e




18- Realizar um treinamento em acdes da

vigilancia sanitéria

19- Ofertar um Curso em vigilancia em
saude com foco em andlise de dados e

intervencgodes.

20- Realizar um treinamento para o

Sistema Sim/Sinasc

Vigilancia do Obito

matutino e vespertino;

Local, data, show, notebook, xerox, material
didatico, videos, estudos de caso, lanche

matutino e vespertino;

puerpério;

Estimular e qualificar a realizacéo das notificacdes

da vigilancia em saude.

Aprimorar os conhecimentos dos fiscais e

gualificar as visitas técnicas.

Subsidiar os coordenadores em vigilancia em
saude para a qualificacdo dos processos de

trabalho.

Aprimorar os conhecimentos no atendimento de
Urgéncia e Emergéncia, qualificando em primeiros

SOCOITOS;
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CONCLUSAO

7

O PAREPS ¢ instrumento norteador que revela as fragilidades e os
problemas de salde, indicando a necessidade de implantacdo ou implementacéo
das acOes educacionais a serem programadas e realizadas, que visam a melhoria

do desenvolvimento dos servi¢os de saude.

As acdes educativas bem planejadas e direcionadas ao publico-alvo certo, e
posteriormente avaliadas, promoverao mudancas de atitudes e fardo transformacdes

inevitaveis.
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Portaria N° 3.194, de 28 de Novembro de 2017, que dispbe sobre o Programa para
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EPS-SUS. O PRO EPS-SUS tem como objetivo geral estimular, acompanhar e
fortalecer a qualificacdo profissional dos profissionais da area da saude para a
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de trabalho (BRASIL, 2017).

Portaria N° 3.342, de 07 de Dezembro de 2017, que divulga lista dos entes
federados habilitados ao recebimento do incentivo financeiro de que trata a Portaria
n°® 3.194/GMS/MS, de 27 de novembro de 2017 (BRASIL, 2017).

Portaria N° 358/2018 — SES, que resolve designar os servidores da Secretaria de
Estado da Saude para compor o Grupo Técnico Estadual — GTE. Este grupo tem a
funcdo de Elaboracdo do Plano Estadual de Educacdo Permanente, que devera
estar em consonancia com as prerrogativas previstas no ambito do PRO EPS-SUS,
com vistas a fortalecer as praticas de Educacdo Permanente em Saude, apoiar as
acOes a nivel regional, bem como monitorar e acompanhar as atividades previstas
pelo programa (BRASIL, 2018).

Politica Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social no Sistema
Unico de Satde — SUS, 2006, Ministério da Saude e Conselho Nacional de Saude,
Brasilia-DF.

Resolucdo CESGO N° 07/2015, que dispbde sobre as “Diretrizes para Politica
Estadual de Educagao Permanente para Participacdo e Controle Social” e da outras

providéncias.

Manual Técnico do PRO EPS-SUS, Programa para o Fortalecimento das
Praticas de Educacdo Permanente em Saude no SUS, que tem como objetivo
principal apresentar orientagdes técnicas para o desenvolvimento das acodes

previstas para o PRO EPS-SUS, facilitando a execucao das atividades de EPS no
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Distrito Federal e municipios, bem como na elaboracdo do Plano Estadual de EPS

nos estados e Distrito Federal (BRASIL, 2018).

Manual de Orientacdes - Planejamento das A¢bes de Educacdo Permanente em

Sautde no Sistema Unico de Salide, para apoiar o processo de planejamento, este

manual contendo orientacdes para subsidiar a elaboracdo do Plano de Educacgao

Permanente em Saude (PEPS), em cada estado/municipio das diversas regides do

pais e no Distrito Federal (BRASIL, 2018)

Plano Estadual de Educacédo Permanente em Saude do Estado de Goias 2019-

2022
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ANEXOS

Anexo | Resolucédo de aprovacédo do PAREPS pela CIES REGIONAL

Anexo Il Resolucdo de homologacdo do PAREPS e da Resolucédo da CIES pela
CIR

Resolucéao n° 001/2022 - CIR SP I
Goianésia, 11 de janeiro de 2022
Aprova AD REFERENDUM a implantagdo da Comissao Permanente

de Integracéo Ensino - Servico (CIES) Regional Séo Patricio Il.
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Comissao Permanente de Integracao Ensino Servico da Regido de Saude Sao Patricio 11

CIES SAO PATRICIO 11

Resolugio n°002 /2025 — SAO PATRICIO II

Goianésia, 09 de Abril de 2025.

Aprova AD REFERENDUM o Plano de A¢ao
Regional de Educacio Permanente em Satde
(PAREPS) da Regido de Saude Sao Patricio
11-2024-2027.

A Coordenacdo da Comissdo Permanente de Integragdo Ensino Servico da Regido de
Saude Sdo Patricio II, no uso das atribui¢des regimentais que lhe foram conferidas e
considerando:

1.

A Lei n° 8.080/1990 que dispde sobre as condi¢des para a promogdo, protecdo e
recuperagdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias;

A Portaria MS/GM n° 1.996 de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes
para a implementagdo da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Satde, no
que diz os Art. 2°, 4° e 6° da referida Portaria e seu Anexo II, onde se aplica das
Diretrizes Operacionais para a Constitui¢do e Funcionamento das Comissdes de
Integragdo Ensino-Servico.

O Decreto n°. 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°. 8.080 de 19 de
setembro de 1.990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS,
o planejamento da saude, a assisténcia a saude e articulagdo interfederativa e da outras
providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar AD REFERENDUM o Plano de A¢ao Regional de Educagdo Permanente
em Saude (PAREPS) da Regido de Satde Sdo Patricio II para vigéncia entre os anos de
2024 a 2027.

Art. 2° Esta resolucgdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Documento assinado digitalmente

g vy Arees sarci camiario Goianésia, 09 de Abril de 2025.

Data: 20/05/2025 15:46:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Anaildes Garcia
Presidente da CIES Sao Patricio 11

Avenida Mato Grosso, n° 11 — Centro — CEP 76.380-076 — Goianésia-GO
Fone: (62) 3353-3631 / e-mail: ciesrssp2@gmail.com
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COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL - CIR - SAO PATRICIO II

Resolucao n° 004/2025-CIR SP I1

Goianésia, 10 de abril de 2025.

Aprova o Plano de Acdo Regional para a
Educacdo Permanente em Satide da Regido de
Satde Sao Patricio II (2024-2027).

A Coordenacdo da Comissdao Intergestores Regional — CIR Sao Patricio II, no uso das suas
atribuicoes regimentais que lhe foi conferida e considerando:

1 — A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicOes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da sadde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias;

2 — A Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdao do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da satde e da outras providéncias.

3 — A Portaria do Ministério da Sadde n°® 1.996, de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes
para a implementacdo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude.

4 — A Resolugao do Conselho Nacional de Satde n° 330, de 04 de novembro de 2003, que aplica “Os

Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos para o SUS (NOB/RH-
SUS)” como Politica Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Satde, no ambito do SUS.

RESOLVE:

Art. 1° — Em reunido ordinéria da CIR Sao Patricio II, realizada no dia 10 de abril de 2025, aprovar o
Plano de Acgdo Regional para a Educacdo Permanente em Saude da Regido de Saude Sdo Patricio II
(2024-2027), conforme o anexo.

Art. 2° — Esta resolucao entra em vigor nesta data.
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