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Edital

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE DOCENTES DO CURSO DE TREINAMENTO EM EPIDEMIOLOGIA APLICADA AOS SERVICOS DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE - EPISUS FUNDAMENTAL

EDITAL N2 02/2026 — SESG/SES-GO

A Superintendéncia da Escola de Saude de Goids (SESG) torna publico o presente edital e convida o trabalhador do Sistema Unico de Satide, com formacéo de
nivel superior, em curso reconhecido pelo MEC ou Conselho Estadual de Educagdo, com vinculo nas esferas federal, estadual ou municipal, atuante no SUS
durante o periodo de execugdo das edigdes do certame, para candidatarem-se as vagas como DOCENTE SUPERVISOR DE PRATICA para as 22, 32 e 42 Turmas da
22 edigdo do Curso de Treinamento em Epidemiologia Aplicada aos Servigos do Sistema Unico de Satide, (EpiSUS Fundamental), aprovado e regulamentado
pela Comissdo Intergestores Bipartite, por meio da Resolugdo n2 016/2025 -CIB.

1 OBJETIVO
1.1 A presente chamada publica tem por objetivo o preenchimento de vagas para DOCENTES SUPERVIDORES DE PRATICA do Curso EpiSUS Fundamental.

1.2 O curso serd realizado por esta Superintendéncia, por meio da Geréncia de Projetos Educacionais em Saude - GPES na modalidade Presencial e Educagdo a
Distancia (EaD), com carga horaria total de 200 (duzentas) horas.

2 DAS VAGAS
2.1 As vagas serdo distribuidas conforme o quadro a seguir:

Quadro 1 - Especificagido da equipe docente, disciplina/componente, formacio e titulagdo exigidas, numero de vagas e cadastro de reserva

~ COMPONENTE ~ . CADASTRO DE
FUNCAO CURRICULAR FORMACAO TITULARIDADE MINIMA VAGAS IMEDIATAS RESERVA
. , Especializagdo e/ou Pos . .
Docente Profissional de nivel = . Classificados a partir
X - Trabalho de campo . Graduagdo lato sensu na drea 06
Supervisor Pratica superior . do 72 lugar
da saude
Total 06 -

2.2 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e ndo selecionados(as) para as vagas para preenchimento imediato compordo o cadastro de reserva, respeitando-se a
ordem de classificagdo.

2.3 Os(As) docentes classificados(as) no cadastro de reserva que forem convocados(as) serdo comunicados(as), via enderego eletrdnico ou por meio de contato
telefdnico cadastrados pelo(a) candidato(a) no momento da inscri¢do, para manifestar o interesse na vaga.

3 PRE-REQUISITOS
3.1 Os(As) candidatos(as) a todas as fungdes devem possuir os seguintes pré-requisitos:
a) Ser trabalhador do Sistema Unico de Satde;

a.1) para os fins desse edital, considera-se servidor publico o efetivo, comissionado, empregado publico e contratado por tempo determinado.

a.1.1) N3o sdo considerados servidores publicos, para qualquer efeito, os colaboradores celetistas das organizagGes sociais, ainda que estas estejam incumbidas da gestdo de
unidades de saude vinculadas ao Estado de Goids ou seus municipios; o servidor inativo (aposentado) e o servidor em licenga para tratar de interesses particulares.

b) Ter curso superior completo reconhecido pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC) ou Conselho Estadual de Educagdo;

c) Ser servidor efetivo, comissionado ou contrato temporario da esfera federal de Goias, estadual ou municipal atuante no SUS durante o periodo de execugdo
das edi¢des do certame; Fica vedada a participagdo de colaboradores vinculados a Organizag8es Sociais (0S), conforme disposto no Parecer SES/PROCSET n@
754/2022;

d) Ter, no minimo, especializagdo na area da satde reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual de Educagéo;

e) Ter experiéncia técnica e/ou académica em epidemiologia;

f) Ser egresso ou ter sido docente supervisor de prética do EpiSUS-Avangado e/ou EpiSUS-Intermediério e/ou EpiSUS-Fundamental;
g) Ser profissional atuante em vigilancia em salude

h) ter realizado o Curso de Formagdo de Tutores em Epidemiologia de Campo do Ministério da Saude;

i) Apresentar Termo de Vinculo compromisso e Liberagdo assinado pelo candidato e pela chefia imediata.

4 INSCRICAO

4.1 A inscricdo é gratuita e devera ser feita pela internet, mediante o preenchimento do Formulario de inscrigdo no FormSaude, disponibilizado no link:
https://form.saude.go.gov.br/inscricoes/docentes/cad-202400010003620.html conforme cronograma (Quadro 4).

4.2 Para efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera preencher o formuldrio mencionado em 4.1 e em seguida anexar os documentos do item 4.3, digitalizados
em formato PDF, e seguindo atentamente a orientagdes contidas no FormSaude.


https://form.saude.go.gov.br/inscricoes/docentes/cad-202400010003620.html

4.3 Sdo documentos necessarios para efetivacdo da inscrigdo:

a) Documento de identificagdo com foto que contenha o niumero do CPF;

b) CPF (frente) ou Cartdo de Inscrigdo no CPF emitido no site da Receita Federal do Brasil, apenas se ndo constar no documento indicado na alinea "a)";
c) Certiddo de casamento ou de casamento com averbagdo de divércio (caso tenha alterado o nome);

d) Diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC) ou Conselho Estadual de Educagdo;

e) Certificado de Especializagdo e/ou Pés Graduagio lato sensu na area da saude reconhecido pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC) ou Conselho Estadual
de Educacdo;

f) Documento que comprove experiéncia técnica e/ou académica em epidemiologia;

g) Documento que comprove ser egresso ou ter sido docente supervisor de prética do EpiSUS-Avancado e/ou EpiSUS-Intermedidrio e/ou EpiSUS-Fundamental;
h) Documento que comprove ter realizado o Curso de Formagdo de Tutores em Epidemiologia de Campo do Ministério da Saude;

i) Documento que comprove ser profissional atuante em vigilancia em satde

j) Termo de vinculo Compromisso e liberagdo assinado pelo(a) candidato(a) e chefia imediata. (ANEXO 1);

k) Todos os documentos que comprovem a pontuac¢do e/ou experiéncia (vide Quadro 2).

4.4 Apenas os documentos que contenham informacdo no verso, deverdo ser digitalizados frente e verso.

4.4.1 Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis.

4.5 A homologagdo das inscrigdes e a classificagdo dos inscritos sera realizada pela Comissdo de Andlise e Homologagdo de Inscrigdes da Superintendéncia da
Escola de Saude de Goias, instituida pela Instrugdo Normativa n2 01/2026 — SESG, por meio da verificagdo dos documentos anexados e dos dados informados no
formulario de inscrigdo.

4.6 O numero de protocolo do FormSAUDE é exclusivo para cada candidato(a) e uma vez enviado, o formulario ndo podera ser alterado/corrigido.

4.7 Encerrado o periodo de inscrigdes, ndo sera permitido o envio de formulario, salvo prorrogagdo ou reabertura dos prazos, apds a publicagdo dos respectivos
comunicados.

4.8 A SESG ndo se responsabilizard por inscrigdo ndo recebida e ndo efetivada, por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, inclusive sua
finalizagdo.

4.9 Sdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a)o preenchimento e a veracidade das informagdes cadastrais no ato do pedido de inscri¢do.

5 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

5.1 O processo seletivo (analise da documentagdo, pontuagdo e classificagdo dos candidatos) sera realizado pela Comissdo de Analise e Homologagdo de
Inscri¢des conforme Instrugdo Normativa n2 001/2026 - SESG disponivel em: https://goias.gov.br/escoladesaude/legislacao-escola-de-saude-publica-instrucoes-

normativas/

5.2 A 12 etapa terd carater eliminatério e consistira na andlise da verificagdo do preenchimento dos pré-requisitos, sendo automaticamente eliminado o(a)
candidato(a) que ndo preencher os pré-requisitos para a fungdo escolhida.

5.3 A 22 etapa serd de carater classificatdrio e consistira na analise curricular com avaliacdo de titulos e experiéncias comprovadas, respeitando-se o numero de
vagas e cadastro de reserva.

5.3.1 A nota final de classificagdo de cada candidato sera calculada pela soma da pontuagdo obtida nos critérios de titularidade e experiéncia conforme critérios
definidos para a fungdo para a qual se inscreveu.

5.3.2 Em caso de empate na nota final terd preferéncia, na seguinte ordem, o(a) candidato(a) que:

a) tiver maior tempo de experiéncia profissional;

b) tiver maior titulagdo;

c) tiver maior idade.

5.4 Sera considerado aprovado(a) o(a) candidato(a) que figurar no resultado final desta chamada publica conforme a ordem de classificagdo.

5.5 As pontuacdes pela titularidade e experiéncia, devidamente comprovadas, serdo avaliadas e pontuadas pela somatéria de pontos, conforme os critérios dos
quadros abaixo:

Quadro 2 - Critérios para pontuagdo e selegdo de docente Supervisor de Pratica

Por titularidade

’ Maximo
Titulo N2 de pontos
pontos
Doutorado na area da satide, maximo 01 titulo.** 50 50
Mestre na area da Satide Maximo 01 titulo.** 40
Maximo pontos - 50
Por experiéncia comprovada
P Maximo
Experiéncia N2 de pontos
pontos

De 2 a 3 anos: 05 pontos
Experiéncia profissional em Vigilancia em Saude** 3 a 6 anos: 08 pontos 10
6 anos ou mais: 10 pontos

Ter experiéncia em docéncia na drea da saude * 10 10
Publicagdo de artigo em revista cientifica.

Maximo de 5 publicagbes, sendo 1 ponto por 01 05
publicagdo.

Apresentag¢do de Trabalho em Congresso. Maximo de 5

trabalhos, sendo 01 ponto por publicagdo. o1 05



https://goias.gov.br/escoladesaude/legislacao-escola-de-saude-publica-instrucoes-normativas/
https://goias.gov.br/escoladesaude/legislacao-escola-de-saude-publica-instrucoes-normativas/

Ter concluido o EpiSUS Fundamental.*** 10
Ter concluido o EpiSUS Intermedidrio.*** 15 20
Ter concluido o EpiSUS Avangado.*** 20
Maximo pontos - 50
TOTAL - 100

(*) Comprovado por certificagdo ou declaragdo.
(**) Sera avaliada e pontuada pelo maior titulo e/ou experiéncia, ndo sendo cumulativa ap6s atingir o nimero méximo de pontuagdo.

(***) EpiSUS serd pontuado pela maior maior nivel de formagdo, ndo cumulativo com os de menor nivel.

5.6 Caso ndo haja candidatos(as) interessados(as) ou aprovados(as) por meio deste Edital de Chamada Publica, a SESG resguarda-se o direito de realizar Carta
Convite a profissionais que atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital.

6 ATRIBUICOES DOS DOCENTES

6.1 Sdo atribuigdes dos(as) docentes:

a) conhecer o PPC, sua organizagdo, estrutura e funcionamento, bem como o campo de pratica com antecedéncia do inicio das atividades locais;
b) conduzir as atividades de pratica ou de estagio supervisionado;

¢) manter contato com o facilitador, com vistas a garantia da uniformidade pedagdgica do processo de ensino-aprendizagem;

d) cumprir o calendario proposto, quanto aos dias letivos, as horas de aulas programadas e as atividades estabelecidas no curso;

e) zelar pela qualidade do curso, observando o quantitativo de discentes por turma de pratica ou estagio;

f) registrar as atividades desenvolvidas na pratica ou no estagio, bem como o controle de frequéncia e notas/mengbes de avaliagdo das aulas nos didrios de
frequéncia de pratica ou estagio dentro do SISESG;

g) zelar pela frequéncia dos alunos, comunicando qualquer irregularidade a coordenagdo técnico-pedagdgica do curso;
h) responsabilizar-se pela elaboragdo, aplicagdo, registro e entrega de resultados das avaliagdes discentes, de acordo com as normas estabelecidas pela SESG;
i) participar de reuniGes ordindrias e extraordinarias com a coordenacdo do curso, quando solicitado;

j) manter contato com o coordenador técnico-pedagdgico, informando-o sobre o desenvolvimento dos alunos, as dificuldades encontradas, a pertinéncia e
adequacdo dos materiais instrucionais e das atividades de aprendizagem por meio de relatdrios periddicos;

k) preencher os instrumentos de avaliacdo das atividades préticas ou estagio dentro do SISESG;
I) elaborar os atestos, colher as assinaturas dos alunos por turma de pratica ou estagio e encaminhar ao coordenador técnico-pedagdgico do curso;
m) manter e promover relacionamento cooperativo e colaborativo de trabalho com a coordenagdo do curso, corpo docente e discente; e

n) divulgar e incentivar os alunos a realizarem a avalia¢do da disciplina e/ou curso.

7 DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO
7.1 A atuagdo como docente se dara em regime de ndo exclusividade e ndo gerara qualquer direito de vinculo trabalhista.

7.2 O exercicio da atividade docente ndo muda a situagdo de lotagdo/vinculo com o 6rgdo no qual o servidor trabalha e atende ao disposto no Decreto n2 9.738,
de 27 de outubro de 2020, que institui a Politica Estadual de Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional.

7.3 No desempenho como docente, os profissionais incumbir-se-do da condugdo das agBes educacionais de acordo com os referenciais da SESG,
particularizando-se a orientagdo para o ensino tedrico aplicado e o uso de metodologias adequadas a capacitagdo e desenvolvimento de adultos.

7.4 Sob orientagdo da SESG, as atribuigdes do docente estdo estabelecidas em Instrugdes Normativas especificas conforme a fungdo docente a ser executada.

7.5 O docente deverd obrigatoriamente participar das atividades voltadas para o desenvolvimento do corpo docente e ainda de reunides propostas pela SESG
com vistas a apresentagdo de relatérios, a melhoria dos padrdes dos cursos e a atualizagdo das metodologias de ensino-aprendizagem.

7.6 Além das normas expressas neste Edital, o docente estara sujeito as orientagdes da SESG para o desempenho de suas atividades, com base na avaliagdo
continua a que serdo submetidos, o que sera comunicado a medida de sua atuagdo.

7.7 Quando da atuagdo, o docente obrigatoriamente assinard um Termo de Compromisso e fara jus a remuneragdo conforme a comprovada execugdo da
docéncia.

7.8 A atuagdo como docente faz jus ao pagamento por encargos de cursos nos termos da Portaria n2 2438/2024 — GAB/SES-GO e Instrugbes Normativas vigentes,
em valores brutos, sobre os quais incidirdo os descontos previstos em lei.

7.8.1 A gratificagdo por encargo de curso ou concurso ndo se incorpora ao subsidio ou remuneragdo do servidor para qualquer efeito e ndo podera ser utilizada
como base de célculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos de aposentadoria e das pensdes, nos termos do artigo 127,
§42 da Lei n2 20756/2020.

7.9 Para o pagamento das horas-aulas, serd considerada a titularidade apresentada pelo(a) docente.

7.10 A retribuicdo/gratificacdo ndo podera ser superior ao equivalente a 300 (trezentas) horas de trabalho anuais, ressalvada situagdo de excepcionalidade
devidamente justificada e previamente aprovada pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, que podera autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte)
horas de trabalho anuais, nos termos do artigo 127, §42 da Lei n2 20756/2020.

7.11 O descumprimento das atribuigdes do docente poderd ensejar o cancelamento, a qualquer momento, do pagamento da gratificagdo por encargos de cursos.

7.12 As atividades do Instrutor Interno poderdo ser oferecidas em horario de expediente, devendo o equivalente a 50% (cinquenta por cento) da carga horéria
ministrada ser objeto de compensag¢do em até 12 (doze) meses, contados a partir da conclusdo da ag&o, nos termos do artigo 19, do Decreto n2 9738/2020; ou
em hordrios/dias alternativos, inclusive aos fins de semana.

8 DA ESTRUTURA DO CURSO

8.1 O Curso sera realizado na modalidade presencial conforme orienta¢des contidas na Instru¢do Normativa n2 25/2023 - SESG, Art. 19, inciso | e Manual de
Implementagdo das Estratégias Descentralizadas do EpiSUS Fundamental de 2024.

8.2 O curso tem carga horaria total de 200h, conforme descritos na matriz curricular disposta no quadro a seguir:




Quadro 3 - Matriz curricular do Curso

. CH1* Teoria CH2** Pratica
Componente curricular
(em horas) (em horas)

1. NogGes basicas de vigilancia em saude, andlise e

manipulagdo de dados 50 40
2. Investigacdo de surto 50 40
3. Seminario Integrador 20 -

CH TOTAL DO CURSO 200h

Obs.: CH1* Para fins de pagamento, as 120 horas de teoria serdo divididas entre 80h presencias (100% h/a), 20h de orientacdo dos exercicios (50% h/a) e 20h do
seminario integrador (100% h/a)

CH2** Para fins de pagamento, as 80 horas de pratica serdo divididas entre 20h presencias (100% h/a) e 60h de orientagdo de trabalho de campo (50% h/a)

9 CRONOGRAMA

9.1 A fim de atender a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, as datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas. Em caso de alteragdo, a
mesma sera publicada junto ao edital.

9.2 Os prazos previstos no cronograma encerrar-se-do as 23:59h das respectivas datas.

Quadro 4 - Cronograma

DATAS PREVISTAS ETAPAS

Periodo de inscrigdes no FormSAUDE - Para sele¢do de Docentes
19/01/2026 a 26/01/2026 Supervisor de Pratica para as 22, 32 e 42 Turmas da 22 edi¢do do
curso, sendo uma em 2026 e duas em 2027.

29/01/2026 Previsdo do resultado preliminar
30 a31/01/2026 Periodo de interposi¢do de recurso
05/02/2026 Previsdo do resultado final.

10 RESULTADO

10.1 Os resultados preliminar e final desta chamada publica serdo publicados no site da Superintendéncia da Escola de Salde de Goias, por meio da Comissdo de
Analise e Homologagdo de Inscrigdes, no site: https://goias.gov.br/escoladesaude/escola-de-saude/, nas datas previstas no cronograma deste edital.

11 RECURSO

11.1 O(A) candidato(a) podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, e no periodo previsto no cronograma, por meio do e-mail:
recurso.escoladesaude@goias.gov.br , com o assunto: RECURSO - Edital n2 02/2026-SESG/SES-GO.

11.1.1 O conteudo do recurso deve estar devidamente fundamentado e acompanhado de documentagdo comprobatdria, se for o caso. A auséncia de justificativa
ou de documentos que sustentem a solicitagdo implicard no ndo conhecimento do recurso.

11.1.2 Os documentos exigidos no item 4.3 para a efetivagdo da inscrigdo, que ndo forem anexados junto ao formuldrio no ato da inscri¢do, ndo serdo aceitos
como complemento em sede de recurso.

11.2 N3o serdo aceitos recursos por qualquer outro meio que ndo seja o e-mail indicado no item 11.1.

11.3 N&o serdo concedidos pedidos de revisdo da decisdo recursal.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Ao se inscrever, o(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar, de forma irrestrita, as condi¢Bes estabelecidas nesta Chamada Publica, as quais ndo podera,
em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

12.2 O(a) candidato(a) devera acompanhar a execugdo do edital via site até o resultado final, a fim de cientificar de eventuais alteragdes que serdo publicadas,
em forma de comunicado, junto ao edital.

12.3 Em caso de desisténcia de algum(a) docente, sera chamado o cadastro reserva, conforme ordem de classificagdo.

12.4 Em casos nos quais ndo haja inscritos para a vaga de docente em alguma disciplina havera a previsdo de chamada por meio de carta convite, que atendam
aos requisitos estabelecidos deste edital e no Projeto Pedagdgico do Curso.

12.5 N&do haverd devolugdo do arquivo de qualquer documento entregue por ocasido da inscrigdo para os candidatos selecionados e ndo sera fornecido qualquer
documento comprobatério da avaliagdo no processo seletivo.

12.6 Casos omissos e situagdes ndo previstas nesta Chamada Publica serdo deliberadas pela Comissdo de Analise e Homologagao de inscrigdes, observando-se os
preceitos legais.

12.7 Informagdes adicionais podem ser obtidas junto a Coordenagdo de Projetos Educacionais para Vigilancia em Salde, no telefone (62) 3201-3849 ou pelo
enderego eletrdnico: evs.escoladesaude@goias.gov.br

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE SAUDE DE GOIAS, data e assinatura eletrdnicas.

EDINALVA RODRIGUES BATISTA GONCALVES

Superintendente da Escola de Saude de Goias
SESG


https://goias.gov.br/escoladesaude/escola-de-saude/
mailto:recurso.escoladesaude@goias.gov.br

ANEXO |
(Logomarca da Instituicdo/Orgdo de exercicio)

TERMO DE VINCULO, COMPROMISSO E LIBERACAO - DOCENTE

Eu, , CPF: , declaro para os devidos fins, que sou
servidor(a) publico(a), lotado(a) na(o), com formagdo em, no municipio de

, com vinculo (efetivo, contratado e/ou comissionado) da
esfera (federal/estadual/municipal) desde (informar o tempo de experiéncia profissional) e
exerco a fungdo de e declaro ainda ser profissional atuante em vigilancia em saude.

Declaro ainda o compromisso de participar do Curso EpiSUS Fundamental, oferecido pela Subsecretaria de Vigilancia em Sadde/Secretaria de Estado da Saude de
Goias com o apoio da Secretaria de Vigilancia em Saude e Ministério da Saude, na fungdo de Docente
sem prejuizo das atribuigGes do cargo que sou titular.

’

Declaro ainda o compromisso dessa instituicdo em liberar o (a) referido (a) profissional para participar das atividades do Programa de Treinamento em
Epidemiologia Aplicada aos Servigos do Sistema Unico de Satde (EpiSUS-Fundamental) na fungdo de docente, durante todo o periodo de realizagdo do curso,
sem prejuizo das atribuigdes do cargo que sou titular.

Por ser verdade a declaragdo acima, assumo inteira responsabilidade dos dados nela informados sob penas da lei e firmo a presente para que produza seus
devidos efeitos.

Local / data

Assinatura do(a) Candidato(a) conforme documento apresentado

Assinatura da chefia imediata do(a) Candidato(a)

il
sel g
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por EDINALVA RODRIGUES BATISTA GONCALVES, Superintendente, em 14/01/2026, as 14:46, conforme art. 2°, §
2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
t acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 84917536 ¢ o codigo CRC 1614AAE0.

COORDENACAO TECNICO-LEGAL
RUA 26 N° 521 - Bairro SETOR JARDIM SANTO ANTONIO - GOIANIA - GO - CEP 74853-070 - (62)3201-3406.

Referéncia: Processo n? 202400010003620 SEI 84917536
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