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Secretaria de
Estado da
Saude

&

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Edital

CHAMADA PUBLICA PARA INSTITUICOES DE ENSINO COM PERSONALIDADE JURIDICA PUBLICA E
PRIVADA INTERESSADAS NA CELEBRACAO DE CONVENIO PARA FINS DE ESTAGIO OBRIGATORIO
DOS CURSOS DA AREA DA SAUDE, EXCETO PARA O CURSO DE MEDICINA, NOS CAMPOS DE
PRATICA DA SES-GO

EDITAL N2 20/2025 - SESG/SES-GO

A Secretaria de Estado da Saude de Goids (SES-GO), por intermédio da Superintendéncia da Escola de
Saude de Goias (SESG), torna publico o presente Edital.

1 DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente chamamento a viabilizagdo de convénios com as Instituicdes de Ensino
(IE), publicas e privadas (com ou sem fins lucrativos), que ainda ndo possuem convénio vigente e, estejam
interessadas em celebrar parcerias com o Estado de Goias, por meio da SES-GO, visando a utilizacdo dos
campos de pratica da SES-GO, de gestdao direta e indireta, no que se refere aos estagios curriculares
obrigatérios ndo remunerados dos cursos da drea da saude, consoante o previsto na Lei n. 11.788/2008,
excetuando-se os estagios voltados ao curso de medicina.

2 DA HABILITAGAO DA INSTITUICAO DE ENSINO PARA O CONVENIO

2.1 Serdo consideradas habilitadas por meio deste edital para celebrar convénio com o Estado de Goias,
por meio da SES, com vistas a participar dos proximos editais de distribuicdo de vagas de estagio
curricular obrigatério dos cursos da area da saude, exceto medicina, nos campos de pratica da SES-GO, as
IE que entregarem dentro do prazo estabelecido, todos os documentos relacionados no item 3 deste
edital.

2.2 Apds andlise dos documentos, a SESG, por meio da Coordenagdo Técnico-Legal, publicard junto ao
edital, o Resultado de Homologacdo das IE habilitadas a conveniar, o qual serd divulgado por meio do
Resultado Final da Chamada publica.

2.3 Durante a vigéncia do ajuste a IE conveniada podera participar dos editais de selecdo para fins de
distribuicdo de vagas de estdgio curricular obrigatério dos cursos da area da saude nos campos da SES-
GO.

2.4 Somente apds a celebragcdo do convénio com o Estado de Goids, por intermédio da SES, que se
aperfeicoa apenas apods a assinatura do Termo de Convénio e do Plano de Trabalho por ambas as partes, é
que as Instituicdes de Ensino poderdo participar da distribuicdo de vagas de estagio curricular obrigatério
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ofertadas pelas Unidades da SES-GO. Essas vagas serdo distribuidas em momento oportuno, por meio de
edital especifico.

3 DA DOCUMENTAGAO PARA FORMALIZAGAO DO AJUSTE

3.1 As Instituicdes de Ensino interessadas em participar da distribuicdo de vagas para estagio curricular
obrigatdrio nos campos de pratica da SES-GO, e que ainda ndo possuam convénio vigente, deverdo enviar,
no periodo estipulado no cronograma deste Edital, a documentacdo abaixo, por meio dos campos
indicados no link: https://form.saude.go.gov.br/inscricoes/cad-iec-2025.html :

3.1.2 Documentagao institucional
3.1.2.1 Enviar:

a) Oficio de solicitacdo da instituicdo interessada em papel timbrado, direcionado ao Secretdrio Estadual
de Saude, manifestando o interesse na celebra¢do do convénio, contendo ainda quais sdo os cursos que
pretende conveniar (arquivo Unico).

3.1.2.2 Enviar os documentos das alineas b, ¢, d, e em arquivo Unico:

b) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdério de registro civil ou cépia do estatuto ou contrato
registrado e de eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial.

¢) Cépia do Cartdo do CNPJ da entidade (www.receita.fazenda.gov.br).

d) Credenciamento ou recredenciamento da instituicdo (instituicdo téc. profissionalizantes e/ou
instituicdes de educacdo superior);

e) Copia dos documentos pessoais (documento de identificagdo com foto contendo CPF) do
representante da Pessoa Juridica ou responsavel legal para assinatura do convénio.

3.1.3 Regularidade fiscal e trabalhista (enviar alineas f, g, h, i em arquivo unico)

f) Certiddo negativa de débitos de tributos e contribuicbes federais (www.receita.fazenda.gov.br) e ao
INSS (www.dataprev.gov.br).

g) Certiddo de regularidade junto ao FGTS (www.caixa.gov.br).

h) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual.

i) Certiddo Negativa de Débitos Junto a Fazenda Publica Municipal.

3.1.4 Documentagdo educacional (enviar alineas j, k, / em arquivo unico)

j) Autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cada Curso junto ao MEC/CEE .
k) Matriz Curricular de cada Curso com propositura de estdgios nesta chamada publica.

I) Plano de Curso (Plano de disciplina de Estagio de cada Curso com propositura de estagios nesta
chamada publica).

3.1.5 Documentos da reitoria/diretoria (enviar alineas m, n, o em arquivo Unico)

m) Ato de designacdo da Reitoria/Diretoria da Instituicdo. (Se houver e/ou se for o representante legal da
instituigdo para a assinatura do convénio).

n) Publicacdo no Diario Oficial nomeando a Reitoria/Diretoria da Instituicdo. (Se houver e/ou se for o
representante legal da institui¢cGo para a assinatura do convénio).

0) Ata da posse da Reitoria/Diretoria da Instituicdo. (Se houver e/ou se for o representante legal da
instituicGo para a assinatura do convénio).

3.1.6 Plano de trabalho

p) Plano de Trabalho, conforme ANEXO |, devidamente preenchido em formato editavel (arquivo Unico).
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3.2 Apenas os documentos que contenham informag¢ao no verso, deverdao ser digitalizados frente e
verso.

3.2.1 N3o serdo aceitos documentos ilegiveis.

3.3 Encerrado o periodo de inscricdes, ndo serd permitido o envio de formulario, salvo prorrogacdo ou
reabertura dos prazos, apds a publicacdo dos respectivos comunicados.

3.4 A SESG ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida e ndo efetivada, por qualquer motivo de
ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
inclusive sua finalizacao.

3.5 Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato(a) o preenchimento e a veracidade das informacdes
cadastrais no ato do pedido de inscricao.

4 DO RECURSO

4.1 Do resultado de homologacao das InstituicGes de Ensino habilitadas a celebragdo de convénio, cabera
recurso, sem efeito suspensivo, no periodo previsto no cronograma deste Edital. O recurso devera ser
enviado exclusivamente por e-mail para: recurso.escoladesaude@goias.gov.br , com o seguinte titulo
obrigatorio: RECURSO — EDITAL N2 20/2025.

4.1.1 O conteudo do recurso deve estar devidamente fundamentado e acompanhado de documentacao
comprobatdria, se for o caso. A auséncia de justificativa ou de documentos que sustentem a solicitacao
implicard no ndo conhecimento do recurso.

4.1.2 Os documentos exigidos no item 3.1 para a efetivacdo da inscricdo, que nao forem anexados junto
ao formulario no ato da inscricdo, excepcionalmente serdo aceitos como complemento em sede de
recurso.

4.2 N3o serdo aceitos recursos via postal, via fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio que nao
seja o formulario especifico disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo.

4.3 Nao serdo concedidos pedidos de revisdao da decisdao recursal.

5 DA CONTRAPARTIDA

5.1 A Instituicdo de Ensino conveniada serd responsavel pela prestacdo de uma ou mais contrapartida
descritas nos termos da Portaria n2? 1.096/2023 — SES, conforme segue.

5.1.1 Para as instituicdes de ensino com personalidade juridica de direito privado e as instituicdes de
ensino com personalidade juridica de direito publico, com 6nus de mensalidade para o aluno:

a) Oferecer 01 (uma) bolsa de estudo integral, a cada 25 estagidrios, nos cursos de nivel técnico
oferecidos pela convenente, durante o periodo de vigéncia deste Convénio.

b) Oferecer 02 (duas) bolsas integrais, em cursos de graduacdo oferecidos pela IES, exceto cursos de
medicina e odontologia, durante o periodo de vigéncia do convénio.

c) Oferecer 02 (duas) bolsas anuais em cursos de extensdo, pds graduacdo lato sensu, que sejam
oferecidos pela convenente, durante o periodo de vigéncia do convénio.

d) Disponibilizar vagas de interesse da SES para os servidores e colaboradores do SUS, por meio da SESG,
em cursos, conferéncias, congressos, encontros, exposicoes, foruns, mediac¢des, oficinas, palestras, rodas
de conversas, seminarios, simpdsios, treinamentos, workshops ou andlogos, em cursos/eventos
oferecidos pela instituigdo de ensino.

e) Disponibilizar consultorias e/ou assessorias em temas e projetos de interesse da SES-GO.

f) Conceder espacos para eventos de integracdao ensino servico, tais como: salas de aula, auditérios,
laboratdrios técnicos; e disponibilizacdo de recursos audiovisuais, equipamentos, plataformas de ensino e
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aprendizagem virtual, previamente acordados mediante o interesse da SES-GO e a disponibilidade da
convenente.

g) Producdo de Notas Técnicas de Rapida Revisdao (NTRR), dentro da producdo de ATS (Avaliacdo de
Tecnologias em Saude).

h) Producdo e/ou Transferéncia de tecnologia;

5.1.2 Para as instituicbes de ensino com personalidade juridica de direito publico (sem 6nus de
mensalidade para o aluno):

a) Disponibilizar vagas de interesse da SES para os servidores e colaboradores do SUS, por meio da SESG,
em cursos, conferéncias, congressos, encontros, exposicdes, foruns, media¢des, oficinas, palestras, rodas
de conversas, seminarios, simpdsios, treinamentos, workshops ou andlogos, em cursos/eventos
oferecidos pela instituicdo de ensino.

b) Disponibilizar consultorias e/ou assessorias em temas e projetos de interesse da SES-GO.

c) Conceder espacgos para eventos de integracdo ensino servico, tais como: salas de aula, auditérios,
laboratdrios técnicos; e disponibilizacdo de recursos audiovisuais, equipamentos, plataformas de ensino e
aprendizagem virtual, previamente acordados mediante o interesse da SES-GO e a disponibilidade da
convenente.

d) Produgdo de Notas Técnicas de Rapida Revisdo (NTRR), dentro da producdo de ATS(Avaliagcdo de
Tecnologias em Saude).

e) Producgdo e/ou Transferéncia de tecnologia.

5.2 Durante o periodo de vigéncia do convénio poderd ser realizada aditivacdo do instrumento de
parceria com a finalidade de ajustar a Portaria 1.096/2023 - SES caso esta venha a ser modificada ou
revogada.

6 DO CRONOGRAMA

6.1 A fim de atender a conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, as datas previstas no
cronograma poderdo ser alteradas. Em caso de alteracdo, a mesma sera publicada junto ao edital.

6.2 Os prazos previstos no cronograma encerrar-se-ao as 23:59h da respectiva data.

6.3 As instituicdes de ensino que ainda ndo possuem convénio vigente com o Estado de Goias para os
campos de estdgio obrigatério no ambito da SES-GO e que tenham interesse em celebrar parceria para
participar das proximas distribuicdes de vagas do referido estagio, deverdo observar os seguintes prazos:

Datas Etapas

01 a 31/08/2025 |Prazo para entrega dos documentos pela IE
01 a 16/09/2025 |Analise da documentacao
18/09/2025 Previsdo para o resultado preliminar de habilitagao das IE

19 a 25/09/2025 |Periodo para interposi¢do de recursos

07/10/2025 Previsdo do resultado final de homologagao das IE habilitadas a conveniar

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 Os documentos recebidos intempestivamente nao serao considerados para fins deste edital.

7.2 A SESG ndo se responsabilizard por qualquer tipo de falha no recebimento de documentos em fungao
de problemas de rede, acesso ou quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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inclusive da modalidade de contrapartida estabelecida pela legislacdo vigente.

7.4 As InstituicGes de Ensino habilitadas a conveniar poderdo participar de um proximo edital de
distribuicdo de vagas, apds a efetivacdo do convénio, que se dard com a assinatura do convénio e do

respectivo plano de trabalho.

7.5 As informacGes adicionais podem ser obtidas junto a Coordenacdo Técnico-Legal da SESG, por meio

do telefone (62) 3201-3406 ou e-mail: leg.escoladesaude@goias.gov.br

SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE SAUDE DE GOIAS, data e assinatura eletronicas.

RAFAELA JULIA BATISTA VERONEZI

Superintendente da Escola de Saude de Goias

SESG
ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
1 -DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade Proponente C.N.P.J.
Enderego da Entidade Processo

CEP DDD/Telefone/FAX | Esfera
Cidade UF Administrativa
Pagina na Endereco eletronico Banco Praga de Pagamento
internet

Nome do Responsavel Legal

CPF do Responsavel

C.l./Orgdo
Exped/Data

Cargo

Fungdo

Matricula

Responsavel Técnico

N2 do Conselho de Classe
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2 - CONVENENTE

Nome da Convenente C.N.P.J
Estado de Goids, por meio da SES 02.529.964/0001-57

Nome do Representante Legal
Rasivel dos Santos Reis Junior

Enderego (Rua, Bairro, Cidade e CEP) Fone:

Rua SC-1, n? 299, Parque Santa Cruz, Goiania - GO (062)3201-3737
Fax:
(062)3201-3818

3 - DESCRICOES DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugao:
Sessenta meses a partir da outorga do
conveénio.

I- Justificativa da Proposigao:

1.1 - Justificativa contendo a caracterizagado dos interesses reciprocos - interesse do Estado
e da Instituicdo de Ensino;

1.2 - Arelacdo da proposta apresentada — A relagdo entre o projeto apresentado e o
programa;

1.3 - Os objetivos a serem alcangados — objetivos propostos no projeto;

1.4 - A indicacdo do publico-alvo do projeto;

1.5 - O problema a ser solucionado e os resultados esperados — explicitar a
causa/problema que gerou a necessidade da realizagdo do projeto, e os resultados
esperados apos o termino das atividades propostas;

1.6 - Informacdes relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente para execu¢do
do objeto.

Lembrando que devera ser apresentada a justificativa em cada item, (item por item), ou
seja, apresentado 06 (seis) justificativas para atender este item (JUSTIFICATIVA DA
PREPOSICAO).

Il - Identificagcdao do objeto a ser executado:

Ill- Metas a serem atingidas:
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4 - ETAPAS OU FASES

IV- Etapas ou
Especificagdo das agdes item por item
Fases/

Os estdgios curriculares deverdao acontecer durante os
semestres letivos, de segunda-feira a domingo, nos
periodos diurno, vespertino e noturno, conforme
normas do acordo de cooperacdo técnica entre as
instituicbes, de forma que serdo interrompidas no
periodo de férias académicas, devendo alcancar a carga
horaria exigida por cada grade curricular do curso
beneficiado por este Convénio.

5 - DO PROPONENTE — CONTRAPARTIDA

5.1 A Instituicdo de Ensino conveniada serd responsavel pela prestacdo de uma ou mais contrapartida
descrita nos termos da Portaria n? 1.096/2023 — SES, conforme segue.

5.1.1 Para as instituicbes de ensino com personalidade juridica de direito privado e as instituicdes de
ensino com personalidade juridica de direito publico, com 6nus de mensalidade para o aluno:

a) Oferecer 01 (uma) bolsa de estudo integral, a cada 25 estagidrios, nos cursos de nivel técnico
oferecidos pela convenente, durante o periodo de vigéncia deste Convénio.

b) Oferecer 02 (duas) bolsas integrais, em cursos de graduacdo oferecidos pela IES, exceto cursos de
medicina e odontologia, durante o periodo de vigéncia do Convénio.

c) Oferecer 02 (duas) bolsas anuais em cursos de extensdo, pds graduacdo lato sensu, que sejam
oferecidos pela convenente, durante o periodo de vigéncia do Convénio.

d) Disponibilizar vagas de interesse da SES para os servidores e colaboradores do SUS, por meio da SESG,
em cursos, conferéncias, congressos, encontros, exposicoes, foruns, mediac¢des, oficinas, palestras, rodas
de conversas, seminarios, simpdsios, treinamentos, workshops ou andlogos, em cursos/eventos
oferecidos pela instituigdo de ensino.

e) Disponibilizar consultorias e/ou assessorias em temas e projetos de interesse da SES-GO.

f) Conceder espacos para eventos de integracdo ensino servico, tais como: salas de aula, auditérios,
laboratdrios técnicos; e disponibilizacdo de recursos audiovisuais, equipamentos, plataformas de ensino e
aprendizagem virtual, previamente acordados mediante o interesse da SES-GO e a disponibilidade da
convenente.

g) Producdo de Notas Técnicas de Rapida Revisdao (NTRR), dentro da producdo de ATS (Avaliacdo de
Tecnologias em Saude).

h) Produgdo e/ou Transferéncia de tecnologia.

5.1.2 Para as instituicbes de ensino com personalidade juridica de direito publico (sem 6nus de
mensalidade para o aluno):

a) Disponibilizar vagas de interesse da SES para os servidores e colaboradores do SUS, por meio da SESG,
em cursos, conferéncias, congressos, encontros, exposicoes, foruns, mediag¢des, oficinas, palestras, rodas
de conversas, seminarios, simpdsios, treinamentos, workshops ou andlogos, em cursos/eventos
oferecidos pela instituicdo de ensino.
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b) Disponibilizar consultorias e/ou assessorias em temas e projetos de interesse da SES-GO.

c) Conceder espagos para eventos de integragdo ensino servigo, tais como: salas de aula, auditérios,
laboratdrios técnicos; e disponibilizacdo de recursos audiovisuais, equipamentos, plataformas de ensino e
aprendizagem virtual, previamente acordados mediante o interesse da SES-GO e a disponibilidade da
convenente.

d) Producdo de Notas Técnicas de Rapida Revisdo (NTRR), dentro da producdo de ATS(Avaliacdo de
Tecnologias em Saude).

e) Produgdo e/ou Transferéncia de tecnologia.

6 - PREVISAO DO INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

Conclusao das Etapas ou Fases

INiClO FIM
Programadas
Ap0s a assinatura do Término do
convénio Convénio

7 - DAS OBRIGAC6ES DAS PARTES:
7.1 - Da Convenente: (Competéncia da Secretaria de Estado da Saude):

a) Celebrar o Termo de Compromisso com vistas do Professor/Supervisor de Estagio e Preceptor/Monitor;
com a instituicdo de ensino e o educando, zelando pelo seu cumprimento.

b) Proporcionar estagio curricular obrigatdrio/optativo sobre a forma de treinamento em servigo dentro
de suas possibilidades e limites, aos alunos encaminhados pelo Convenente dentre aqueles que
estiverem regularmente matriculados em condicdes de estagiar e em conformidade com a organizagao
didatica e a matriz curricular apresentada pela Conveniada.

c) Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem,
social, profissional e cultural.

d) Indicar servidores de seu quadro de pessoal, com formacdo e experiéncia profissional nas areas
especifica, dos estagidrios, para orientar e supervisionar no maximo 10 (dez) estagidrios ou em
conformidade com a determinacdo de cada conselho de classe e deliberacdo do CCIH de cada unidade,
conforme inc. Il do art.72 da Lei Federal 11.788/08.

e) Promover momento de ambientacdo para Professor Supervisor de Estagio (a) antes do inicio de suas
atividades para que o mesmo seja acolhido e se ambiente com; rotinas, procedimentos, principios éticos,
medidas de prevencgao e controle de infecgao hospitalar.

f) Promover treinamento introdutério, para os estagiarios admitidos no Campo de Estagio, com o objetivo
de acolhimento e insercdo dos mesmos; em principios éticos, em rotinas de prevencdo e controle de
infeccao hospitalar, no entendimento do processo da rede SUS, dentre outros.

g) Prover o estagiario de crachda de identificacdo e informa-lo da obrigatoriedade do uso do mesmo nas
dependéncias do Campo de Estagio.

h) Distribuir os estagidrios conforme escala programada e apresentada pelo (a), Professor Supervisor de
Estagio em comum acordo, com o Preceptor/Monitor da area da Unidade Assistencial e SESG/SES-GO.

i) Em caso de desisténcia do Campo de Estagio por parte da Conveniada, conforme estabelecido em
cronograma e acordado entre as partes sera prerrogativa da SES/Unidade Assistencial, substituir a
vacancia, se lhe for conveniente.
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j) Enviar a instituicdo de ensino, através dos DEPs das unidades assistenciais da SES-GO, com
periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades do estagio curricular obrigatério, com
assinatura do estagiario.

k) Manter nos DEPs das unidades assistenciais da SES-GO, a disposi¢dao da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio.

) Fornecer o certificado de estagio as UNIDADES ACADEMICAS, mencionando o periodo, a carga horéria e
as principais atividades desenvolvidas pelos estudantes nas suas respectivas areas.

m) Em caso de desisténcia do Campo de Estdgio por parte da Conveniada, conforme estabelecido em
cronograma e acordado entre as partes sera prerrogativa da SES/Unidade Assistencial, substituir a
vacancia, se lhe for conveniente.

n) Enviar a instituicdo de ensino, através dos DEPs das unidades assistenciais da SES-GO, com
periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades do estagio curricular obrigatério, com
assinatura do estagiario.

o) Manter nos DEPs das unidades assistenciais da SES-GO, a disposicao da fiscalizacgdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio.

p) Fornecer o certificado de estdgio as UNIDADES ACADEMICAS, mencionando o periodo, a carga horaria
e as principais atividades desenvolvidas pelos estudantes nas suas respectivas areas.

7.2 - Da Proponente: (Competéncia da Institui¢ao de Ensino):

a) Encaminhar ao Gabinete da Superintendéncia da SESG/SES-GO, por meio de Oficio, em papel timbrado,
com antecedéncia de no maximo 15 (quinze) dias Uteis antes do inicio das atividades, a solicitacdo de
vagas para o campo de estagio, citando a:

I. Unidade da SES-GO pretendida.

Il. Relagdo nominal dos respectivos Professores/Supervisores e/ou Preceptores/Monitores de estagio,
com graduacao e respectivos registros nos concernentes Conselhos de Classe.

[ll. Relagdo nominal dos responsaveis pela avaliagdo e planejamento das atividades dos estagios.

b) Comunicar a SESG/SES-GO, com cépia ao Departamento de Ensino e Pesquisa — DEP da Unidade
Assistencial, o inicio do periodo letivo, bem como a programacdo para a realizacdo das avaliacOes
académicas.

c) Apresentar a Unidade Assistencial a matriz curricular com determinacdo da carga horaria para
realizacdo do estdgio e area de concentracgao.

d) Encaminhar a SESG/SES-GO, com cdpia para o Departamento de Ensino e Pesquisa — DEP da Unidade
Assistencial, oficio com a relagao nominal de alunos com declaragdo de frequéncia por turma.

e) Designar um Professor/Supervisor de estagio, com graduacdo e registro no Conselho de Classe, como
responsavel pela avaliagdao e planejamento das atividades dos estagios de acordo com o n? de alunos
maximo permitido pela legislacdo vigente.

f) Apresentar o Preceptor/Monitor que devera preferencialmente fazer parte do quadro de pessoal da
Convenente, bem como possuir e comprovar a formacao exigida, conforme estabelecido na alinea Il.

g) Informar aos Professores/Supervisores de Estagio que antes de iniciar as atividades deverdo assinar
junto a SESG/SES-GO o Termo de Compromisso, bem como participar do processo de ambientacdo e
conhecimento das normas e procedimentos da Unidade Assistencial promovido pela mesma.

h) Informar que os Professores/Supervisor de Estagio e o Preceptor/Monitor deveram acompanhar os
estagiarios durante toda a permanéncia dos mesmos na Unidade Assistencial/SES, cumprindo a carga
horéria estipulada na matriz curricular, conforme paragrafo 12 do art. 32 da Lei Federal 11.788/08.

i) Efetuar o controle da assiduidade dos estudantes participantes do estagio, através dos
Professores/Supervisores de estagio e dos Preceptores/Monitores, das unidades assistenciais da SES-GO,
encaminhando copia da frequéncia ao DEP.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

j) Responsabilizar-se pela conduta dos seus académicos, no sentido de que os mesmos cumpram as
condicOes fixadas para o estdgio, bem como, as normas que resguardam o sigilo profissional e a
veiculacdo de informacdo a que tenha acesso.

k) Responsabilizar-se por danos materiais e morais causados pelos estagidrios a pacientes,
acompanhantes, servidores.

I) Responsabilizar-se pelos 6nus necessarios a execuc¢ao deste convénio seja a titulo de indenizagdo,
aquisicdo de material, multas e etc. No caso especifico de materiais descartaveis (EPI’s), de uso pessoal,
os mesmos deverdo ser entregues nas quantidades estabelecidas pelas Unidades Assistenciais/SES-GO.

m) Providenciar seguro contra acidentes pessoais para os estagidrios e posteriormente encaminhar
o nome da seguradora e nimero da apolice para SESGUS/SES-GO.

n) Analisar e discutir o Plano de Trabalho/Plano de Disciplina desenvolvido pelo estagiario no local do
estagio, visando a realizacdo teoria/pratica.

0) Estabelecer critérios para o credenciamento de Preceptor/Monitor.

p) Comunicar, por escrito a SESG/SES-GO, com cdpia ao Departamento de Ensino e Pesquisa — DEP da
Unidade Assisténcia, o desligamento do estudante, qualquer que seja o motivo, num prazo maximo de 10
(dez) dias apds a constatacdo do fato.

q) Exigir do Professor/Supervisor de estagio e do Preceptor/Monitor a apresenta¢do de relatdrio das
atividades ao término de cada semestre letivo, e encaminhar copia para o Departamento de Ensino e
Pesquisa — DEP da Unidade Assisténcia.

r) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando os estagidrios para outro local em
caso de descumprimento de suas normas.

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante do Proponente, DECLARO, para fins de prova junto a
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual/Nacional
ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica.

Local e Data
Assinatura do Proponente

9 - APROVACAO

APROVADO

RASIVEL DOS SANTOS REIS JUNIOR

Local e Data CONVENENTE
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