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PLANO DE CURSO



	CURSO:
	Digite aqui o nome sugerido

	MODALIDADE
	Presencial

	CARGA HORÁRIA SUGERIDA:
		

	INSTRUTOR:
		



EMENTA
É um breve resumo, onde se faz a apresentação clara, concisa e objetiva do que se vai estudar e os procedimentos a serem realizados em uma determinada disciplina/atividade. Nesse resumo se coloca, também, a articulação com a grande área do conhecimento teórico-prático envolvida no Curso. Ao elaborar a ementa, deve-se observar as seguintes orientações técnicas: a) os conceitos e procedimentos essenciais da disciplina/atividade são apresentados sob a forma de frases nominais (frases sem verbo). 



OBJETIVOS
	GERAL
Descrever qual o principal objetivo do curso.



ESPECÍFICOS
· Os objetivos específicos descrevem o desempenho esperado, em termos de habilidades e competências dos alunos, explicitando as ações que realizarão durante o curso, de modo a permitir verificação. 
· [bookmark: _GoBack]Devem ser descritos utilizando-se verbos que indiquem ações e permitam verificação, e não em termos do que o instrutor pretende realizar. 
· Exemplo: ‘Apresentar’, ‘oferecer’, ‘mostrar’ ou ‘ensinar’ são ações do instrutor e não do aluno, porém, ‘nomear’, ‘comparar’, ‘descrever’, são ações executáveis pelo aluno e permitem verificação pelo instrutor.



COMPETÊNCIAS E HABILIDADES DESENVOLVIDAS
Especificar o que o curso propõe oferecer ao aluno.
Ao terminar o curso o discente será capaz de........


CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
· Módulo 1: 
· Módulo 2: 
· Módulo 3: 
· Módulo 4: 
· Módulo 5: 
· Módulo 6...... 



PÚBLICO-ALVO
	Servidores do Poder Executivo Estadual.


RECURSOS DE ENSINO

É muito importante apresentar os materiais de estudo da disciplina em diferentes mídias (textual e audiovisual) e formatos (animações, vídeos, videoaulas, podcasts, textos escritos, apresentações em slides, mapas conceituais, posters, material impresso, arquivos digitais, links para sites ou base de dados com direitos liberados).


CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO/APROVAÇÃO
Frequência igual ou superior a 80% (oitenta por cento).



























BIBLIOGRAFIA
· BIBLIOGRAFIA BÁSICA

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.



· BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.


· PERIÓDICOS, INTERNET E OUTRAS REFERÊNCIAS

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.

SOBRENOME, Nome. Título do texto. Cidade: Publicado por, Ano.
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