
Cronograma do primeiro 
semestre de 2026
Janeiro a Junho

Atualização: 15/06/2026



Escola de Governo divulga o cronograma do 
primeiro semestre de 2026

● As datas divulgadas no cronograma¹ a seguir são do período de realização das turmas 
bem como o período das inscrições.

● Para as turmas sempre abertas as inscrições podem ser realizadas a qualquer 
momento, tendo o(a) aluno(a) a liberdade de realizar o curso e concluí-lo no prazo 
determinado. 

● Mais informações serão divulgadas no cronograma bimestral, atualizado semanalmente 
no site da Escola / Cronograma de Cursos e Oficinas.

● As inscrições estarão disponíveis no Portal do Aluno no endereço: 
https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/ 

¹Cronograma sujeito a alteração devido a disponibilidade dos instrutores para a inclusão de novas turmas.
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Certificação em Compliance Público

CH 12h EaD Assíncrono

O que o Agente Público precisa saber 
sobre Ética Pública?

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Programa de Compliance Público: Eixo 3 - 
Sindicância e Processo     

Administrativo Disciplinar

inscrições sempre abertas

CH 40h EaD Assíncrono

Programa de Compliance Público - Eixo 3 - 
Processo Administrativo de 

Responsabilização de Pessoas Jurídicas

inscrições sempre abertas

CH 16h EaD Assíncrono

Programa de Compliance Público - Eixo 4
Gestão de Riscos

03/11 a 18/11

CH 20h EaD Síncrono

Programa de Compliance Público: Eixo 2 – 
Governo Aberto e Participação Cidadã

inscrições sempre abertas

CH 4h EaD Assíncrono

Programa de Compliance Público - Eixo 4
Gestão de Riscos para Alta Gestão

inscrições sempre abertas
* curso válido para a complementação da CH da 
certificação, conforme Portaria nº 1333/2025

CH 25h EaD Síncrono

Ouvidoria Pública - o que você tem a 
ver com isso?

Data: 15/06 a 03/07
Insc: 25/05 a 11/06

Data: 17/08 a 04/09
Insc: 27/07 a 13/08

Data: 14/09 a 02/10
Insc: 24/08 a 10/09

Data: 15/06 a 30/06
Insc: 25/05 a 11/06

Data: 17/08 a 01/09
Insc: 27/07 a 13/08

Data: 14/09 a 29/09
Insc: 24/08 a 10/09



Compliance Público

CH 20h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Gestão de Contratos e Compliance

CH 16h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Ética no Serviço Público com 
Clóvis de Barros*

* curso não válido para a certificação em Compliance 
Público, conforme Portaria nº 1333/2025

Mediação de Conflitos para Integrantes 
da Comissão Permanente de Mediação

CH 16h Presencial

Data: 17/03 a 19/03
Insc: 23/02 a 13/03

Operacionalização da Gestão de Riscos 
– Sistema IRIS

CH 8h EaD Assíncrono

CH 20h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Governança Corporativa para Estatais

inscrições sempre abertas

Formação para Escritórios de 
Compliance

CH 20h Presencial

Data: 11/05 a 15/05
Insc: 13/04 a 07/05

Data: 29/06 a 03/07
Insc: 08/06 a 25/06





Certificação em Contratações Públicas

CH 20h EaD Assíncrono

Básico de Licitações
e Contratos

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Equipe de Planejamento 
de Contratação

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Termo de Referência

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Estudos Técnicos 
Preliminares

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Sistema de Logística de Goiás - 
SISLOG 2.0

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Pesquisa de Preços

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Agente de Contratação

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Contratação Direta

inscrições sempre abertas

CH 16h EaD Assíncrono

Dispensa Eletrônica

inscrições sempre abertas



Certificação em Contratações Públicas

CH 12h EaD Assíncrono

Registro de Preços

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Gestão e Fiscalização de 
Contratos

inscrições sempre abertas

CH 24h EaD Assíncrono

Contratos Públicos: alteração, vigência 
e equilíbrio econômico-financeiro

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Aplicação de Sanções Administrativas

inscrições sempre abertas

CH 24h EaD Assíncrono

Concorrência

inscrições sempre abertas

CH 24h EaD Assíncrono

Pregão

inscrições sempre abertas





Certificação em Gestão de Pessoas

CH 20h EaD Assíncrono

Evolução da Gestão de Pessoas 
no Setor Público

inscrições sempre abertas

CH 20h Presencial

Gestão do Conhecimento

CH 30h EaD Assíncrono

Gestão e Controle da Folha de 
Pagamento e Frequência: Nível I

CH 8h Presencial

Gestão e Controle da 
Frequência - Nível Prático

Data: 16/04 e 17/04
Insc: 23/03 a 14/04

Data: 25/06 e 26/06
Insc: 08/06 a 23/06 Data: a definir

Insc: a definir

inscrições sempre abertas

CH 20h Presencial

Gestão e Controle da Folha de 
Pagamento - Nível Prático

Data: 23/03 a 27/03
Insc: 02/03 a 19/03

Data: 06/04 a 10/04
Insc: 16/03 a 31/03

Data: 25/05 a 29/05
Insc: 04/05 a 21/05

CH 20h Presencial

BI na Gestão de Pessoas

Data: 22/04 a 28/04
Insc: 30/03 a 16/04

Data: 22/06 a 26/06
Insc: 01/06 a 18/06

BI na Gestão de Pessoas



Certificação em Gestão de Pessoas

CH 16h Presencial

Comunicação Assertiva
no Serviço Público

CH 20h Presencial

Direito Previdenciário - Noções 
Básicas

CH 20h Híbrido

Gestão de Pessoas
Orientada para Resultados

CH 16h Presencial

Diversidade e Empatia
na Gestão de Pessoas

13/10 a 15/10

CH 12h Presencial

Oficina: Feedback e Feedforward

CH 20h Presencial

Eneagrama na Gestão de Pessoas

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir Data: 27/05 a 29/05

Insc: 11/05 a 25/05

Data: 05/03 e 06/03
Insc: 09/02 a 03/03

Data: 23/04 e 24/04
Insc: 30/03 a 17/04

Data: 13/04 a 17/04
Insc: 23/03 a 09/04

Data: 18/06 e 19/06
Insc: 25/05 a 16/06

Data: 11/06 e 12/06
Insc: 18/05 a 09/06

Data: 25/05 a 29/05
Insc: 04/05 a 21/05



Certificação em Gestão de Pessoas

CH 4h EaD Assíncrono

Recrutamento e Seleção

inscrições sempre abertas

CH 20h Presencial

Gestão, Mediação e
Resolução de Conflitos

CH 16h Presencial

Liderança com Power Skills

CH 32h Presencial

Projeto Prático

Data: 16/03 a 20/03
Insc: 23/02 a 12/03 Data: a definir

Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir





Certificação em Transformação e Inovação da Gestão 
e dos Serviços Públicos

CH 20h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Inteligência Artificial e 
Ferramentas Generativas

CH 12h EaD Assíncrono

Transformação Pública - 
Conectando Governos e Pessoas

Data: 16/03 a 18/03
Insc: 12/01 a 12/03

CH 20h Presencial

Carta de Serviços: planejamento, 
entrega e gestão de serviços 

públicos centrados no cidadão

Data: 25/05 a 29/05
Insc: 02/03 a 21/05

CH 12h Presencial

Gestão da Mudança: Como impulsionar 
a inovação e a transformação pública

Data: 09/03 e 10/03
Insc: 09/02 a 05/03

CH 20h Presencial

Design Sprint para Inovação no 
Setor Público

CH 12h Híbrido

Design de Serviços Públicos na 
Prática

Data: 25/02 a 27/02
Insc: 19/01 a 23/02

Data: 04/05 e 05/05
Insc: 13/04 a 29/04 Data: xx/xx a xx/xx

Insc: xx/xx a xx/xx

CH 8h Presencial

Soluções Criativas para Problemas 
Públicos com uso de IA na prática

Data: 18/03
Insc: 02/02 a 16/03

Data: 15/04
Insc: 23/03 a 13/04

CH 20h Híbrido

Gerenciamento de Processos

Data: 16/04 a 06/05
Insc: 30/03 a 14/04

Data: 15/06 a 19/06
Insc: 13/04 a 11/06

inscrições sempre abertas

Data: 11/05 a 22/05
Insc: 13/04 a 07/05

Data: 22/06 a 03/07
Insc: 25/05 a 18/06



CH 8h Presencial

Oficina: Compreender pessoas
para inovar

CH 8h Presencial

Oficina: Estratégias para 
Diversidade & Inclusão

Data: 31/03/2026
Insc: 12/01 a 29/03

Data: 05/03/2026
Insc: 12/01 a 03/03





Certificação em Governança e Gestão de Projetos

CH 20h EaD Assíncrono

Fundamentos em 
Governança Pública

Inscrições sempre abertas

CH 12h Presencial

Diretrizes para Governança e Gestão de 
Projetos: Aplicação de Ferramentas

Data: 26/01 a 28/01
Insc: 05/01 a 22/01

CH 12h EaD Assíncrono

Mentalidade Ágil em 
Projetos Governamentais

Inscrições sempre abertas

12/05 a 16/05

CH 20h Presencial

Fundamentos em 
Gerenciamento de Projetos

Data: 23/02 a 27/02
Insc: 02/02 a 19/02

Data: 25/05 a 29/05
Insc: 04/05 a 21/05

CH 12h Presencial

Triângulo de Talentos: 
Desenvolvendo o Perfil do Gerente 

de Projetos

Data: 23/03 a 25/03
Insc: 02/03 a 19/03

Data: 18/05 a 20/05
Insc: 13/04 a 14/05

Data: a definir
Insc: a definir

CH 12h Presencial

GOMAP: Gestão de Projetos 
Governamentais

CH 30h Híbrido

Diretrizes de Captação de Recursos 
para Projetos Governamentais

Data: 28/01 a 20/02
Insc: 05/01 a 22/01

Data: 01/04 a 30/04
Insc: 09/03 a 30/03

Data: 16/06 a 08/07
Insc: 18/05 a 12/06



Certificação em Governança e Gestão de Projetos

CH 8h Presencial

Aplicando Painéis de Informações à 
Gestão de Projetos Governamentais

Data: 13/05 e 14/05
Insc: 13/04 a 11/05

CH 12h Presencial

Comunicação Estratégica 
em Gestão de Projetos

Data: 09/02 e 10/02
Insc: 19/01 a 05/02

CH 8h Presencial

Gestão de Aquisições para 
Projetos Governamentais

CH 20h Presencial

Transferências da União com 
Transfere.gov - Noções Introdutórias 

e Atos Preparatórios

CH 8h Presencial

Aplicação de IA na Governança 
e Gestão de Projetos

CH 8h Presencial

Elaboração e Planejamento de 
Projetos com PM CANVAS

CH 12h EaD Assíncrono

Indicadores de Desempenho

inscrições sempre abertas

Data: 29/04
Insc: 16/03 a 27/04

Data: a definir
Insc: a definir

Data: 09/03
Insc: 09/02 a 05/03

Data: a definir
Insc: a definir

CH 20h Presencial

Execução de Projetos de Captação de 
Recursos na plataforma Transferegov

Data: a definir
Insc: a definir

Data: 15/06
Insc: 25/05 a 11/06

Data: 11/06
Insc: 30/03 a 09/06



 Gestão de Pessoas

Pessoas com foco em Diversidade, 
Equidade e Inclusão (DEI)

Comunicação



Gestão de Pessoas

CH 12h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Noções Básicas do Estatuto do 
Servidor Público

CH 8h EaD Assíncrono

Assédio Moral e Sexual

inscrições sempre abertas

CH 8h Presencial

Comunicação Não Violenta (CNV): 
Relações que transformam

Data: 08/04
Insc: 23/02 a 06/04

Data: 20/05
Insc: 27/04 a 18/05

CH 12h EaD Assíncrono

Promove – Introdução para 
Servidores

inscrições sempre abertas

CH 16h Presencial

Aposentadoria com Sentido: Preparação 
Emocional para um novo ciclo

Data: 02/06 e 04/08
Insc: 18/05 a 29/05

CH 8h Presencial

Aposentadoria Segura: Preparação 
Financeira

Data: 08/06
Insc: 18/05 a 02/06



Pessoas com foco em Diversidade, Equidade e 
Inclusão (DEI)

CH 30h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Por que eu, servidor(a), preciso ser 
antirracista?

CH 16h Presencial

Linguagem e Racismo Linguístico 
no Serviço Público

Data: 11/06 e 12/06
Insc: 18/05 a 09/06



Comunicação 

CH 20h EaD Assíncrono

Redação Oficial

inscrições suspensas

CH 8h Presencial

Oficina de Revisão Gramatical 
Aplicada à Redação Oficial

CH 12h Presencial

Elaboração de Despachos, Ofícios e 
Portarias conforme o Manual de 

Redação do Governo do Estado de Goiás

CH 8h Presencial

Linguagem Simples no Setor 
Público

CH 8h Presencial

Oficina de Fotografia 
Institucional Mobile

CH 40h Presencial

Língua Brasileira de Sinais - 
LIBRAS

CH 8h Presencial

Comunicação e Oratória no Setor 
Público

Data: 04/03 e 05/03
Insc: 09/02 a 02/03 Data: 22/04 a 24/04

Insc: 06/04 a 16/04

Data: a definir
Insc: a definir

Data: 31/03
Insc: 09/03 a 27/03

Data: 08/06 a 12/06
Insc: 11/05 a 02/06

Data: 10/04
Insc: 23/03 a 08/04

Data: 13/05 e 14/05
Insc: 13/04 a 11/05 Data: 16/06 a 18/06

Insc: 18/05 a 12/06



Gestão Básica

Gestão Estratégica

Políticas Públicas

Planejamento, Orçamento e Finanças Públicas



Gestão Básica

CH 20h EaD Assíncrono

inscrições sempre abertas

Cipa - Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes e Assédio

CH 76h EaD Assíncrono

inscrições suspensas

Formação Básica para o Novo 
Servidor

CH 20h EaD Assíncrono

Inglês Instrumental

CH 16h Presencial

Fundamentos da Gestão de Estoques 
no Setor Público II - Planejamento dos 

Estoques

CH 16h Presencial

Fundamentos da Gestão de Estoques 
no Setor Público I - Gestão de 

Almoxarifado

CH 28h EaD Assíncrono

Processo Administrativo Estadual 
– Lei 13.800/2001

inscrições sempre abertas

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir

CH 8h Presencial

Mini Curso de Drone

Data: 16/06 a 17/06
Insc: 25/05 a 12/05

CH 8h EaD Síncrono

Inventário Patrimonial de Bens 
Móveis

Data: a definir
Insc: a definir

inscrições sempre abertas



Gestão Estratégica

CH 20h EaD Assíncrono

Introdução à Lei Geral de 
Proteção de Dados - LGPD

inscrições sempre abertas

CH 4h EaD Assíncrono

Implementação do Modelo de 
Governança e Gestão Pública - 
Gestaopublicagov.br (iniciante)

inscrições sempre abertas

CH 8h Presencial

Oficina: Implementação do 
Modelo de Governança e Gestão 
Pública – Gestaopublicagov.br

Data: 24/06
Insc: 25/05 a 22/06

CH 30h EaD Assíncrono

Parcerias Público-Privadas (PPPs) 
e Concessões

inscrições sempre abertas

CH 8h EaD Assíncrono

Introdução ao ESG na 
Administração Pública 

inscrições sempre abertas



Planejamento, Orçamento e Finanças Públicas

CH 12h EaD Assíncrono

Orçamento Público na Constituição 
Federal

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Finanças Públicas no Brasil e em 
Goiás – Aspectos Introdutórios

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Lei de Responsabilidade Fiscal 
(LRF) – Fundamentos e Aplicações

inscrições sempre abertas

CH 20h Presencial

Execução Orçamentária e 
Financeira - Módulo 1

Data: 16/03 a 23/03
Insc: 23/02 a 12/03

Data: 18/05 a 22/05
Insc: 27/04 a 14/05

CH 32h Presencial

Execução Orçamentária e 
Financeira - Módulos 2 e 3

Data: 08/04 a 17/04
Insc: 16/03 a 06/04

Data: 17/06 a 26/06
Insc: 25/05 a 15/06

CH 20h EaD Assíncrono

Gestão do Fundo Rotativo

inscrições sempre abertas



Planejamento, Orçamento e Finanças Públicas

CH 16h Presencial

PDCA na Gestão Orçamentária: 
Estratégias para Otimizar a Execução 

Orçamentária Estadual

Data: 25/05 a 28/05
Insc: 04/05 a 21/05

CH 20h Presencial

Análise de Dados de Conjuntura 
Econômica - Noções Básicas

CH 16h Presencial

Construção da Proposta Orçamentária 
e Gestão de Créditos Adicionais - 

elementos práticos

Data: 10/02 a 13/02
Insc: 19/01 a 05/02

Data: 24/03 a 27/03
Insc: 02/03 a 20/03

Data: 05/05 a 08/05
Insc: 13/04 a 29/04

Data: a definir
Insc: a definir

CH 20h Presencial

Economia do Setor Público

Data: 08/06 a 12/06
Insc: 11/05 a 02/06

CH 16h Presencial

Análise de Planilhas de Custo de 
Mão de Obra - Noções Básicas

Data: 14/04 a 17/04
Insc: 16/03 a 10/04

Data: 26/05 a 29/05
Insc: 04/05 a 22/05

Data: 22/06 a 25/06
Insc: 01/06 a 18/06

CH 20h EaD Assíncrono

Educação Financeira

inscrições sempre abertas



Docência e Educação

Políticas Públicas

Gestão de Tecnologia da Informação

Trilha Analista de Dados



Docência e Educação

CH 8h Presencial

IA Aplicada ao Ensino e à Capacitação

Data: 03/03
Insc: 09/02 a 27/02

Data: 28/04
Insc: 06/04 a 26/04

CH 16h Presencial

Didática para Instrutores em Cursos 
de Curta Duração

Data: 19/02 e 20/02
Insc: 19/01 a 12/02

Data: 14/05 e 15/05
Insc: 22/04 a 12/05

Políticas Públicas

CH 20h Presencial

Análise de Políticas Públicas

Data: 04/05 a 08/05
Insc: 13/04 a 29/04

Data: 15/06 a 19/06
Insc: 18/05 a 11/06



Gestão de Tecnologia da Informação

CH 4h EaD Assíncrono

Introdução ao Microsoft 
365

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Microsoft 365 para Escritório

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Microsoft 365: Planner e ToDo 
para Atividades e Tarefas

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Microsoft 365: Teams para 
Colaboração e Comunicação

inscrições sempre abertas

CH 8h EaD Assíncrono

Microsoft 365: OneDrive para 
Armazenamento

inscrições sempre abertas

CH 8h EaD Assíncrono

Microsoft 365: Outlook para 
E-mail

inscrições sempre abertas



Gestão de Tecnologia da Informação

CH 20h EaD Assíncrono

SEI! - Básico

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

SEI! - Avançado

inscrições sempre abertas

CH 8h EaD Assíncrono

Microsoft 365: Forms para Criação 
e Gerenciamento de Pesquisas

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Microsoft 365: SharePoint para 
Sites e Portais

inscrições sempre abertas



Trilha Analista de Dados

CH 12h EaD Assíncrono

Introdução ao Uso de Dados

inscrições sempre abertas

CH 12h EaD Assíncrono

Introdução à Análise de Dados

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Excel-Básico

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Excel-Avançado

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Power BI para Análise de Dados - 
Básico

inscrições sempre abertas

CH 28h EaD Assíncrono

Power BI para Análise de Dados - 
Avançado

inscrições sempre abertas



Trilha Analista de Dados

CH 16h EaD Assíncrono

Construindo Produtos e Histórias com 
Dados

inscrições sempre abertas

CH 20h EaD Assíncrono

Python para Análise de Dados

inscrições sempre abertas

CH 40h EaD Assíncrono

SQL para Análise de Dados

inscrições sempre abertas

CH 40h EaD Assíncrono

Métodos Estatísticos para 
Análise de Dados

inscrições sempre abertas





Trilhas

CH 44h 6 oficinas presenciais

Trilha “Mente Leve”

Data: 24/02 a 23/06/2026
Insc: 12/01 a 22/02

CH 40h 6 oficinas presenciais

Trilha “Mente Aberta”

Data: 26/02 a 25/06/2026
Insc: 12/01 a 23/02

Certificação em Transformação e Inovação de Gestão dos Serviços Públicos

04/11 e 11/11

CH 8h Presencial

Certificação - Estratégias 
para Diversidade & Inclusão

Data: 05/03/2026
Insc: 12/01 a 03/03

CH 8h Presencial

Certificação - Compreender 
Pessoas para Inovar

Data: 31/03/2026
Insc: 12/01 a 29/03



Oficinas

CH 4h Presencial

Desaprender para Ir Além

Data: 14/05/2026
Insc: 30/03 a 12/05

CH 8h Presencial

Teoria U

Data: 26/05/2026
Insc: 08/04 a 26/05

CH 8h Presencial

Desafios da Hiperconexão

Data: 24 e 26/03/2026
Insc: 12/01 a 22/03

CH 4h Presencial

Desafios Geracionais

Data: 10/03/2026
Insc: 12/01 a 08/03

CH 8h Presencial

Caminhos da Criatividade

Data: 23/04/2026
Insc: 02/03 a 21/04

CH 4h Presencial

Agenda 2030 para Governos 
Sustentáveis

Data: 28/05/2026
Insc: 08/04 a 26/05

Data: 23/06/2026
Insc: 04/05 a 21/06

Data: 16/06/2026
Insc: 19/05 a 14/06



Oficinas

CH 8h Presencial

Oficina: Design Thinking

Data: 25/06/2026
Insc: 04/05 a 23/06



(62) 3201-1699

escoladegoverno@goias.gov.br

(62) 3201-9267 / 3201-1699

goias.gov.br/escoladegoverno/


