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O ESTADO QUE DA CERTO



Escola de Governo divulga o cronograma do
primeiro semestre de 2026

As datas divulgadas no cronograma' a seguir sdo do periodo de realizagdao das turmas
bem como o periodo das inscrigdes.

Para as turmas sempre abertas as inscricdes podem ser realizadas a qualquer
momento, tendo o(a) aluno(a) a liberdade de realizar o curso e conclui-lo no prazo
determinado.

Mais informacgdes serao divulgadas no cronograma bimestral, atualizado semanalmente
no site da Escola / Cronograma de Cursos e Oficinas.

As inscricoes estarao disponiveis no Portal do Aluno no enderecgo:

https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/

'Cronograma sujeito a alteragdo devido a disponibilidade dos instrutores para a inclusdo de novas turmas.
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CERTIFICACAO EM
COMPLIANCE PUBLICO




Certificacao em Compliance Publico

O que o Agente Publico precisa saber
sobre Etica Publica?

Ouvidoria Publica - o que vocé tem a Programa de Compliance Publico: Eixo 2 —
CH 12h EaD Assincrono ver com isso? Governo Aberto e Participacao Cidada

CH 25h EaD Assincrono CH 20h

U inscricdes sempre abertas em breve

G inscrigbes sempre abertas

Programa de Compliance Publico: Eixo 3 - U inscrigdes sempre abertas em breve

Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar

EaD Assincrono

G inscricbes sempre abertas

Gestao de Riscos na Pratica:

Programa de Compliance Publico - Eixo 4 ) . » N
Operacionalizacao do Aplicativo

Gestao de Riscos

SmartSheet*
Processo Administrativo de

Responsabilizacao de Pessoas Juridicas

CH 40h EaD Assincrono

Data: a definir Data: a definir

inscricGes sempre abertas _— -
G ¢ P Insc: a definir Insc: a definir

G inscrigbes sempre abertas




Compliance Publico

Programa de Compliance Publico - Eixo 4
Gestao de Riscos para Alta Gestao

CH 4h | EaD Assincrono CH 20h EaD Assincrono EaD Assincrono

Gestao de Contratos e Compliance Governanga Corporativa para Estatais

G inscricbes sempre abertas . - . -
inscrigbes sempre abertas inscrigbes sempre abertas

* curso valido para a complementagdo da CH da
certificagdo, conforme Portaria n? 1333/2025

Etica no Servigo Publico com

Clévis de Barros* Mediagdo de Conflitos para Integrantes Formagao para Escritdrios de

da Comissao Permanente de Mediacao Compliance

CH 16h Presencial Presencial

EaD Assincrono

G inscricdes sempre abertas
Data: 17/03 a 19/03 Data: a definir

Insc: 23/02 a 13/03 Insc: a definir

* curso ndo valido para a certificagdo em Compliance
Publico, conforme Portaria n? 1333/2025




CERTIFICAGAO EM
CONTRATAGOES PUBLICAS




Certificacao em Contratacoes Publicas

Sistema de Logistica de Goias - Basico de Licitagdes Equipe de Planejamento
SISLOG 2.0 e Contratos de Contratacao

CH 20h EaD Assincrono

EaD Assincrono

CH 20h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas U inscrigdes sempre abertas D inscrigbes sempre abertas

Estudos Técnicos
Preliminares

CH 12h EaD Assincrono

Termo de Referéncia Pesquisa de Precgos

EaD Assincrono EaD Assincrono

G inscricbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas D inscrigbes sempre abertas




Certificacao em Contratacoes Publicas

Agente de Contratagao Contratacgao Direta Pregao

CH 12h EaD Assincrono

EaD Assincrono EaD Assincrono

D inscricbes sempre abertas D inscrigbes sempre abertas U inscrigcbes sempre abertas

Gestao e Fiscalizagdo de

Registro de Precos Concorréncia
Contratos

CH 24h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas

EaD Assincrono EaD Assincrono

U inscricbes sempre abertas G inscricbes sempre abertas

Contratos Publicos: alteragao, vigéncia
e equilibrio economico-financeiro

CH 24h EaD Assincrono

Aplicacdo de San¢6es Administrativas

CH 12h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas D inscrigbes sempre abertas




CERTIFICAGCAO EM
GESTAO DE PESSOAS




Certificacao em Gestao de Pessoas

Evolucao da Gestao de Pessoas

GestZo e Controle da Folha de Gestéo e Controle da Folha de
no Setor Publico

Pagamento e Frequéncia: Nivel | Pagamento - Nivel Pratico

CH 30h EaD Assincrono CH 20h Presencial

Data: 23/03 a 27/03
Insc: 02/03 a 19/03

EaD Assincrono

U inscricbes sempre abertas

D inscrigbes sempre abertas

Gestao e Controle da
Frequéncia - Nivel Pratico

Bl na Gestao de Pessoas
Gestao do Conhecimento

CH 20h Presencial
CH 20h Presencial

CH 8h | Presencial

Data: a definir Data: a definir
Insc: a definir Insc: a definir

Data: a definir Data: a definir

Data: a definir Insc: a definir Insc: a definir

Insc: a definir




Certificacao em Gestao de Pessoas

Gestdo de Pessoas Eneagrama na Gestao de Pessoas

Orientada para Resultados Oficina: Feedback e Feedforward

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir

Insc: a definir Data: a definir

Insc: a definir

Diversidade e Empatia Comunicagio Assertiva Direito PreV|d’erTC|ar|o - Nogoes
na Gestao de Pessoas no Servigo Publico Basicas
CH 16h Presencial CH 16h Presencial CH 20h Presencial

Data: 05/03 e 06/03 Data: 18/06 e 19/06
Insc: 09/02 a 03/03 Insc: 25/05 a 16/06

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir




Certificacao em Gestao de Pessoas

Gestdo, Mediacdo e . . lecs
Resolucio de Conflitos Lideranga com Power Skills Recrutamento e Selegao

H 4h i

Data: 16/03 a 20/03
Insc: 23/02 a 12/03

U inscrigbes sempre abertas

Data: a definir
Insc: a definir

Projeto Pratico

Data: a definir
Insc: a definir




CERTIFICAGAO EM
TRANSFORMAGAO E INOVAGAO
DA GESTAO E DOS SERVIGOS PUBLICOS




Certificacao em Transformacao e Inovacao da Gestao
e dos Servicos Publicos

Carta de Servigos: planejamento,
entrega e gestao de servigos
publicos centrados no cidadao

CH 20h EaD Assincrono

Inteligéncia Artificial e Transformacao Publica -
Ferramentas Generativas Conectando Governos e Pessoas

Data: 18/03 a 20/03 Data: 23/03 a 27/03
Insc: 12/01 a 16/03

c inscricoes sempre abertas Insc: 02/03 a 19/03

Design Sprint para Inovagao no Gestiao da Mudanga: Como impulsionar Solugdes Criativas para Problemas
Setor Publico a inovagao e a transformacao publica Publicos com uso de IA na pratica

Data: 18/03 Data: 15/04
Insc: 02/02 a 16/03 Insc: 23/03 a 13/04

Data: a definir
Insc: a definir

Data: 09/03 e 10/03 Data: 04/05 e 05/05
Insc: 09/02 a 05/03 Insc: 13/04 a 29/04

Design de Servigos Publicos na

Gerenciamento de Processos .
Pratica

Data: a definir Data: 25/02 a 27/02
Insc: a definir Insc: 19/01 a 23/02




pe®ul

CERTIFICAGAO EM
TRANSFORMAGAO E INOVACAO
DA GESTAO E DOS SERVICOS PUBLICOS

Oficina: Compreender pessoas Oficina: Estratégias para
para inovar Diversidade & Inclusido

CH 8h Presencial

CH 8h | Presencial

Data: 31/03/2026
Insc: 12/01 a 29/03

Data: 05/03/2026
Insc: 12/01 a 03/03




CERTIFICAGAO EM GOVERNANGCA
E GESTAO DE PROJETOS




Certificacao em Governanca e Gestao de Projetos

Fundamentos em Fundamentos em Diretrizes de Captacao de Recursos
Gerenciamento de Projetos Governanca Publica para Projetos Governamentais

CH 20h | EaD Assincrono

Hibrido

CH 20h | Presencial

Data: 28/01 a 20/02 Data: 01/04 a 30/04
Insc: 05/01 a 22/01 Insc: 09/03 a 30/03

Data: 23/02 a 27/02

U Inscrigbes sempre abertas
Insc: 02/02 a 19/02

Mentalidade Agil em Diretrizes para Governanga e Gestao de GOMAP: Gestdo de Projetos
Projetos Governamentais Projetos: Aplicagéo de Ferramentas Governamentais

CH 12h | EaD Assincrono CH 12h | Presencial

s Data: 26/01 a 28/01
| | Inscri mpr r
scrigoes sempre abertas Insc: 05/01 a 22/01

CH 12h | Presencial

Data: a definir
Insc: a definir

Triangulo de Talentos:
Desenvolvendo o Perfil do Gerente
de Projetos

CH 12h | Presencial




Certificacao em Governanca e Gestao de Projetos

Comunicagéo Estratégica Gestdo de Aquisigdes para Elaboragio e Planejamento de
em Gestao de Projetos Projetos Governamentais Projetos com PM CANVAS

CH 12h | Presencial CH 8h | Presencial CH 8h | Presencial

Data: a definir
Insc: a definir

Data: 09/02 e 10/02
Insc: 19/01 a 05/02

Data: 09/04 Data: 15/06
Insc: 16/03 a 07/04 Insc: 25/05 a 11/06

Aplicando Painéis de Informagées a Aplicagdo de IA na Governanga

Gestao de Projetos Governamentais e Gestio de Projetos el el T e DR R

CH 8h | Presencial Presencial CH 12h | EaD Assincrono

Data: 12/05 e 13/05 Data: 09/03

Insc: 13/04 a 08/05 Insc: 09/02 a 05/03 U INSCrigoes sempre abertas

Transferéncias da Uniao com
Transfere.gov - Nogées Introdutdrias
e Atos Preparatorios

Execucao de Projetos de Captacao de
Recursos na plataforma Transferegov

CH 20h | Presencial
Presencial

Data: a definir

Data: a definir Insc: a definir

Insc: a definir




Gestao de Pessoas

Pessoas com foco em Diversidade,
Equidade e Inclusao (DEI)

Comunicacao



Gestao de Pessoas

Nogdes Basicas do Estatuto do

Servidor Publico Assédio Moral e Sexual CNV: Relagdes que transformam

CH 8h EaD Assincrono EaD Assincrono

U . . Data: 18/03
inscrigdes sempre abertas Insc: 23/02 a 16/03

G inscrigbes sempre abertas

Pessoas com foco em Diversidade, Equidade e
Inclusao (DEI)

Por que eu, servidor(a), preciso ser
antirracista?

U inscrigbes sempre abertas



Comunicagao

Oficina de Revisdo Gramatical Elaboragio de Despachos, Oficios e _ -
Aplicada a Redagéo Oficial Portarias conforme o Manual de Redagao Oficial

Redacido do Governo do Estado de Goias

CH 8h | Presencial

CH 20h EaD Assinc

Data: 04/03 e 05/03 Data: 13/05 e 14/05

Insc: 09/02 a 02/03 Insc: 13/04 a 11/05 G inscrigdes sempre abertas

Data: 08/04 a 10/04 Data: 16/06 a 18/06
Insc: 16/03 a 06/04 Insc: 18/05 a 12/06

Linguagem Simples no Setor Oficina de Fotografia Lingua Brasileira de Sinais -
Publico Institucional Mobile LIBRAS
Data: 31/03
Insc: 09/03 a 27/03

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir

Comunicagio e Oratoéria no Setor
Publico

| Presencial

Data: a definir
Insc: a definir




Gestao Basica

Gestao Estratégica

Politicas Publicas

Planejamento, Orcamento e Financas Publicas



Gestao Basica

Cipa - Comissao Interna de Formagao Basica para o Novo Processo Administrativo Estadual
Prevencao de Acidentes e Assédio Servidor — Lei 13.800/2001

EaD Assincrono EaD Assincrono EaD Assincrono

G inscricbes sempre abertas

U inscrigbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas

Fundamentos da Gestao de Estoques Fundamentos da Gestio de Estoques
Inglés Instrumental no Setor Publico I - Gestéo de no Setor Publico Il - Planejamento dos
Almoxarifado Estoques

CH 20h EaD Assincrono CH 16h Presencial CH 16h Presencial

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir

G inscrigbes sempre abertas

Inventario Patrimonial de Bens
Moveis

Data: a definir
Insc: a definir

Mini Curso de Drone

Data: a definir
Insc: a definir



Gestao Estratégica

Introdugéo a Lei Geral de Implementagéao do Modelo de
Protegdo de Dados - LGPD Governanga e Gestdo Publica —
Gestaopublicagov.br

CH 20h | EaD Assincrono

G inscrigdes sempre abertas

Data: a definir
Insc: a definir

Politicas Publicas

Analise de Politicas Publicas

Data: 04/05 a 08/05
Insc: 13/04 a 29/04




Planejamento, Orcamento e Financas Publicas

Finangas Publicas no Brasil e em Orgamento Publico na Constituigao Lei de Responsabilidade Fiscal
Goias — Aspectos Introdutoérios Federal (LRF) — Fundamentos e Aplicagoes

CH 20h EaD Assincrono

CH 20h CH 12h EaD Assincrono

O inscricdes sempre abertas

mscrlgoes sempre abertas G inscrigbes sempre abertas

Execugao Orgamentaria e Execugao Orgcamentaria e
Financeira - Médulo 1 Financeira - Modulos 2 e 3

CH 20h CH 20h Presencial CH 32h Presencial

Data: 16/03 a 20/03 Data: 18/05 a 22/05

Gestao do Fundo Rotativo

Data: 08/04 a 17/04 Data: 17/06 a 26/06
Insc: 16/03 a 06/04 Insc: 25/04 a 15/06

O inscrigbes sempre abertas

Insc: 23/02 a 12/03 Insc: 27/04 a 14/05




Planejamento, Orcamento e Financas Publicas

Construcao da Proposta Orgamentaria
e Gestao de Créditos Adicionais -

Analise de Dados de Conjuntura elementos praticos
Econdomica - NocGes Basicas

Presencial
Data: 10/02 a 13/02 Data: 24/03 a 27/03

Insc: 02/03 a 19/03
Data: a definir

Insc: a definir

Data: 05/05 a 08/05
Insc: 13/04 a 29/04

PDCA na Gestdao Orgcamentaria:
Estratégias para Otimizar a Execugiao Economia do Setor Publico
Orgamentaria Estadual

Data: a definir
Insc: a definir

Data: a definir
Insc: a definir



Docéncia e Educacao

Gestao de Tecnologia da Informacgao

Trilha Analista de Dados



Docéncia e Educacao

Didatica para Instrutores em Cursos
de Curta Duragao

IA Aplicada ao Ensino e a Capacitagio

Data: 03/03 Data: 19/02 e 20/02
Insc: 09/02 a 27/02 Insc: 19/01 a 12/02




Gestao de Tecnologia da Informacgao

Introducao ao Microsoft Microsoft 365: Planner e ToDo
para Atividades e Tarefas

CH 12h EaD Assincrono

Microsoft 365 para Escritorio

365
CH 4h EaD Assincrono CH 20h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas

D inscrigbes sempre abertas D inscrigbes sempre abertas

Microsoft 365: Teams para Microsoft 365: OneDrive para Microsoft 365: Outlook para
Colaboragiao e Comunicagiao Armazenamento E-mail

CH 12h EaD Assincrono CH 8h EaD Assincrono

G inscricbes sempre abertas

U inscrigbes sempre abertas U inscrigdes sempre abertas




Gestao de Tecnologia da Informacao

Microsoft 365: Forms para Criagao Microsoft 365: SharePoint para
e Gerenciamento de Pesquisas Sites e Portais

CH 8h CH 12h EaD Assincrono

O inscrigbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas

SEI! - Basico SEI! - Avangado

CH 20h EaD Assincrono CH 20h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas D inscricbes sempre abertas




Trilha Analista de Dados

Introdugio ao Uso de Dados Introdugio a Analise de Dados Excel-Basico

CH 12h EaD Assincrono CH 12h CH 20h EaD Assincrono

U inscricbes sempre abertas m inscricbes sempre abertas U inscricbes sempre abertas

Power Bl para Analise de Dados - Power Bl para Analise de Dados -
Basico Avancgado

CH 20h CH 28h EaD Assincrono

D inscricbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas

Excel-Avancado

EaD Assincrono

U inscrigdes sempre abertas

Construindo Produtos e Historias com
Dados

CH 16h EaD Assincrono CH 40h EaD Assincrono

SQL para Analise de Dados Python para Analise de Dados

CH 20h EaD Assincrono

U inscrigbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas U inscrigbes sempre abertas







Trilhas

Trilha “Mente Leve” Trilha “Mente Aberta”

CH 44h | 6 oficinas presenciais CH 40h | 6 oficinas presenciais

Data: 24/02 a 23/06/2026 Data: 26/02 a 25/06/2026
Insc: 12/01 a 22/02 Insc: 12/01 a 23/02

Certificacao em Transformacao e Inovagao de Gestao dos Servigcos Publicos

Certificagdo - Estratégias Certificagdo - Compreender
para Diversidade & Inclusao Pessoas para Inovar

CH 8h | Presencial CH 8h | Presencial

Data: 05/03/2026 Data: 31/03/2026
Insc: 12/01 a 03/03 Insc: 12/01 a 29/03




Desafios Geracionais

CH 4h Presencial

Data: 10/03/2026
Insc: 12/01 a 08/03

Desaprender para Ir Além

CH 4h | Presencial

Data: 14/05/2026
Insc: 30/03 a 12/05

Oficinas

Desafios da Hiperconexao

Presencial

Data: 24 e 26/03/2026
Insc: 12/01 a 22/03

Agenda 2030 para Governos
Sustentaveis

Presencial

Data: 16/06/2026
Insc: 27/04 a 14/06

Caminhos da Criatividade

CH 8h Presencial

Data: 23/04/2026
Insc: 02/03 a 21/04

Odisseias do Mundo FANI

CH 8h | Presencial

Data: a definir
Insc: a definir




(62) 3201-1699

escoladegoverno@goias.gov.br

AT SEAD ”'W (62) 3201-9267 / 3201-1699
Secretaria de Estado
GUVERN 0 E Ardminisnacgo /:@ goias.gov.br/escoladegoverno/

O ESTADO QUE DA CERTO



