
Eixo 1 - Ética

Eixo 2 - Transparência

Eixo 3 - Responsabilização

Eixo 4 - Gestão de Riscos

Eixo 1 - Ética Eixo 2 - Transparência Eixo 3 - Responsabilização

O que o Agente
Público precisa saber

sobre Ética Pública - EaD

12h

Programa de Compliance 
Público: Eixo 2

Governo Aberto e 
Participação Cidadã - 

EaD

20h

Programa de Compliance 
Público: Eixo 2

Governo Aberto e 
Participação Cidadã - 

Híbrido

28h

Programa de Compliance Público: 
Eixo 3

Processo Administrativo de 
Responsabilização de 

Pessoas Jurídicas - EaD

40h

Programa de Compliance Público: 
Eixo 3

Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar - 

EaD

20h

Ouvidoria Pública: O que 
você tem a ver com isso? - 

EaD

25h

Ouvidoria Pública: O que 
você tem a ver com isso? - 

Híbrido

33h

OU

OU

CH mínima obrigatória
12h

CH mínima obrigatória
45h

CH mínima obrigatória
60h

Eixo 4 - Gestão de Riscos

Programa de Compliance Público: 
Eixo 4

Gestão de Riscos - EaD

16h

Gestão de Riscos na Prática: 
Operacionalização do Sistema 

Smartsheet - Presencial

12h

CH mínima obrigatória
28h

Básico - Sistema de Logística de Goiás - SISLOG 20h

Básico de Licitações e Contratos - 20h

Gestão de Contratos e Compliance 20h

Introdução à Lei Geral de Proteção de Dados - LGPD - 20h

Excel-Básico - 20h

Introdução à Análise de Dados - 12h

Introdução ao Uso de Dados - 12h

Power BI para Análise de Dados  - Básico  - 20h

Evolução da Gestão de Pessoas no Setor Publico  - 20h

Gestão de Pessoas Orientada para Resultados - 20h

Gestão, Mediação e Resolução de Con�itos - 20h

Técnicas de Resolução de Con�itos - 12h

Diversidade e Empatia na Gestão de Pessoas - 16h

Liderança com Power Skills - 16h

Comunicação Assertiva no Serviço Público  - 16h

Redação O�cial - 28h

Formação para Escritórios de Compliance - 20h

Formação em Compliance para Secretarias Executivas - 20h

Programa de Compliance Público: Eixo 4 - Gestão de Riscos 
para Alta Gestão (EaD) - 4h

Mediação de Con�itos para Integrantes da Comissão 
Permanente de Mediação - 12h

Mediação de Con�itos para Integrantes da Comissão 
Permanente de Mediação - 16h

Governança Corporativa para Estatais - 20h

145h - Cursos Obrigatórios

35h - Cursos Complementares
Carga Horária

mínima obrigatória

180h

Complementares Optativos Carga Horária
mínima obrigatória

35h

 É obrigatório cumprir as duas temática: Ouvidoria e Governo Aberto


