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_ EQUIDADE RACIAL E EDUCAGAO DAS RELAGCOES
ETNICO-RACIAIS COMO PRINCIPIOS ORIENTADORES
DO TRABALHO NA REDE DE ENSINO DE GOIAS
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E tempo de refazer o feito!

Refazer o feito requer aproveitar as experiéncias de um tempo
profundo, dos momentos e espacos percorridos.

E repensar, reavaliar e reconstruir tudo aquilo que ja foi um dia
construido.

E retomar os caminhos para que 0s passos seguintes sejam
seguidos. Replantar as sementes da esperancga partindo das balizas
da vida.

Refazer o feito é refazer a prépria vida para que a reconstrugao da
identidade seja a maior experiéncia socialmente educativa (Cunha,
2018, p. 136).

Caros Profissionais da Educacao de Goias, inicia-se um novo tempo na educacao,
marcado pela retomada de demandas historicas e pela continuidade de caminhos
iniciados por muitos de vocés. Este € um momento para fortalecer a gestao escolar, as
praticas pedagogicas, o curriculo e, principalmente, as trajetérias dos estudantes.

Por isso, a equidade racial e a reeducacao das relacdes étnico-raciais sdo principios
fundamentais para a constru¢do desse novo cenario na educacao do estado. Esses
principios estdo alinhados a legislacdo educacional brasileira, que, em 2003, avangou
significativamente com a aprovagdo da Lei n° 10.639/03 pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE). Essa lei alterou a Lei n° 9.394/96, estabelecendo a obrigatoriedade da
inclusdo do estudo da "Historia e Cultura Afro-Brasileira” no curriculo oficial da educacgéo
basica.

Ao longo dos 21 (vinte e um) anos da aprovagao da Lei n° 10.639/03, no contexto
nacional, é possivel identificar alguns avancos na politica educacional, na gestéao escolar,
na formacao e praticas docentes, nos curriculos e materiais didaticos e paradidaticos. No
entanto, tanto em nivel nacional quanto local, ainda persistem desafios importantes. No
estado de Goias, embora existam experiéncias exitosas que merecem destaque, os
problemas estruturais permanecem.

Diagnosticos realizados por érgdos como a Secretaria Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo do Ministério de Educagao (SECADI/MEC) e por
instituicdbes educacionais de pesquisa, a exemplo do Geledés e do Instituto Alana, tém
evidenciado a necessidade de promover avangos nas diferentes instancias da estrutura
educacional. Esses avangos sao necessarios para garantir a promogado da equidade
racial, a reeducacao das relacdes étnico-raciais e a construcdo de uma educacao
antirracista, conforme preconizado pela legislagao vigente e respaldado por relatérios de
pesquisas académicas e pelos marcos historicos e legais.

Dados do Censo Escolar e da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
evidenciam as desigualdades e assimetrias raciais na trajetoria escolar de estudantes
negros, quilombolas, indigenas e brancos. Em Goias essas desigualdades sao igualmente
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evidentes. Avaliacbes internas indicam a persisténcia de praticas racistas e das
desigualdades raciais na rede de ensino.( que afetam negativamente a aprendizagem e o
desenvolvimento de grupos historicamente marginalizados.)

Os indicadores educacionais sao evidéncias fundamentais para a orientagao das
praticas e tomadas de decisdes para alcancar um sistema de educagao de qualidade e
equanime. O compromisso publico da Secretaria de Estado da Educacdo de Goias
(Seduc-GO) é transformar esse cenario por meio de um olhar estratégico e sistémico
voltado para a superacao de desafios educacionais histéricos que impactam o ensino e a
aprendizagem. Esses desafios afetam de maneira mais severa estudantes negros,
quilombolas, indigenas, meninos em situacdo de vulnerabilidade social, LGBTQIAP+ e
outros grupos subalternizados, alijados dos processos educacionais.

Ainda sao perceptiveis os efeitos de um passado muito recente em que negros eram
sistematicamente excluidos dos bancos escolares e, principalmente, das universidades.
Para reverter esse cenario, busca-se uma educag¢ao com equidade racial que va além do
acesso, chegando efetivamente as maos de quem mais precisa, considerando as
particularidades de suas realidades de todos os povos. A educagao antirracista, neste
contexto, exige propostas curriculares e pedagogicas adaptadas aos diferentes contextos,
conforme previsto na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Observa-se, ainda, que a pluralidade cultural tem sido relegada ao esquecimento € a
marginalizagdo, o que contribui para que criangas e jovens negros sejam colocados em
lugar de inferioridade e selvageria que ainda habitam o imaginario social. Tais
concepgdes acentuam o preconceito racial e a discriminagao existentes no pais, gerando
impactos negativos profundos e duradouros na sociedade. Neste contexto, este
documento busca promover reflexdes e agdes concretas que contribuam para a
construgdo de uma educagédo mais justa e equanime.

As orientagcbes propostas por esta Secretaria estdo organizadas em Cadernos
Orientadores Pedagdgicos para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e Promocéo da
Equidade Racial na rede estadual de ensino de Goias, que visam fortalecer o trabalho dos
profissionais da educagao e da comunidade escolar. Esses cadernos estdo alinhados aos
marcos histéricos e legais que orientam a educagao para as relagdes étnico-raciais e para
a promog¢ao da equidade racial.

Os Cadernos Orientadores oferecem subsidios tedricos e legais, organizados por
bimestres, apresentam possibilidades e estratégias praticas que dialogam, respeitam e
atendem as diversidades e especificidades dos povos e suas culturas no estado de
Goias.

Este Documento Orientador, intitulado Equidade racial e educagao das relagées
étnico-raciais como principios orientadores do trabalho na rede de ensino de Goias,
destinado aos profissionais da educacéao, apresenta reflexdes e diretrizes fundamentadas
na literatura académica e nos marcos historicos e legais que mobilizam raca como um
marcador social da diferenga, fundamental para a compreensado dos fatores que geram
desigualdades educacionais.






