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EDITAL DE SELE’CAO DE GESTOR(A) ESCOLAR DO CENTRO DE ENSINO EM
PERIODO INTEGRAL BILINGUE LYCEU DE GOIANIA

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, em conformidade com a Lei n.2
20.115, de 6 de junho de 2018, que dispde sobre o processo de selecao democratica
de gestor de unidade escolar da Rede Estadual de Ensino, alterada pela Lei n.2
21.576, de 14 de setembro de 2022; o Programa Educacao Plena e Integral,
instituido pela Lei n.2 20.917, de 21 de dezembro de 2020, o qual, no art. 3.9, torna
a educacao de qualidade mais acessivel ao amplia-la por meio de um curriculo
diversificado; o Plano Estadual de Educacao de Goids - PEE e o Decreto n.2
10.696/2025, que dispde sobre a criacao e a denominacao do ensino vocacionado no
Centro de Ensino em Periodo Integral Lyceu de Goiania, o qual passa a ser
denominado Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania, torna
publico o Edital que regulamenta a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado de Gestor(a) Escolar do Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue
Lyceu de Goiania.

1. DO OBJETO

1.1 Regulamentar o Processo de Selecao para atender a necessidade de Gestao
Escolar do Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania, Cédigo
INEP 52038181, por meio de processo seletivo simplificado, precedido de critérios
técnicos de mérito e desempenho, seguindo o cronograma constante no Anexo |
deste Edital.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado de Gestor(a) Escolar serd coordenado pela
Superintendéncia de Ensino Médio/Geréncia de Educacdao Integral e pela
Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas/Geréncia de Avaliacao
do Desempenho do Servidor e Gestor Escolar, cabendo-lhes a responsabilidade de
sistematizar e divulgar as informacdes necessarias a realizacao do referido certame,
bem como selecionar os(as) candidatos(as).

2.2 A selecdo sera realizada por uma comissao composta por membros da Secretaria
de Estado da Educacao de Goias - Seduc/GO.

2.3 O cronograma de realizacao do Processo Seletivo encontra-se no Anexo | deste
Edital.

2.4 Este Edital e a homologacao do resultado do Processo Seletivo para gestor(a)
serao amplamente divulgados nas midias da Seduc/GO e publicados no endereco



eletronico da Seduc/GO.

2.5 Este Edital é publico e a respectiva leitura na integra é requisito imprescindivel
para a participacao no Processo Seletivo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato. A realizacdao das inscricdoes implicard no conhecimento das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, nao podendo alegar desconhecimento das
informacodes constantes nele.

3. DO LOCAL E VAGA

3.1 Este Edital se destina a ocupacao de 1 (uma) vaga para o cargo de Gestor(a) do
Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania, localizado na Rua
21, n.2 10, Centro, CEP 74030-070, Goiania/GO.

4. ATRIBUICOES E COMPETENCIAS GERAIS

4.1 Atender aos requisitos previstos nas Diretrizes Operacionais e Pedagdgicas
vigentes para a funcao de gestor(a) escolar, em conformidade com as diretrizes da
Seduc/GO.

4.2 Promover a gestao pedagdégica, administrativa e financeira da escola, com base
nos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e gestao democréatica.

4.3 Comprometer-se com a formacao continuada voltada a gestao educacional, com
énfase na educacao integral, bilinguismo e inovacao pedagégica.

4.4 Estar comprometido com o alcance das metas definidas pela Seduc/GO,
especialmente aquelas relacionadas ao desempenho académico, permanéncia dos
estudantes e melhoria do fluxo escolar.

4.5 Implementar e acompanhar projetos nas areas de Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Inovacao e Bilinguismo, com foco no desenvolvimento integral dos estudantes.

4.6 Atuar como elo entre a comunidade escolar e as unidades administrativas da
Seduc/GO, promovendo praticas de escuta ativa, didlogo e mediacao de conflitos.

4.7 Respeitar e valorizar a diversidade e a individualidade dos estudantes e
profissionais da educacao.

4.8 Garantir o cumprimento da carga horéria, do calendario escolar e das normas da
Rede Estadual de Ensino.

4.9 Ser dinamico, inovador, ético e comprometido com o servico publico, com
capacidade de liderar equipes e mediar relacdées no ambiente escolar.

4.10 Encarregar-se pela administracao financeira e prestacao de contas dos
recursos materiais e financeiros.

4.11 Assumir e executar as demais tarefas inerentes ao cargo ocupado.
5. DOS REQUISITOS

5.1 Poderao concorrer ao Processo Seletivo de Gestor(a) Escolar do Centro de Ensino
em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania, professores(as) efetivos(as) de
carreira no magistério que, na data da inscricao, atendam aos seqguintes requisitos:

a) ter concluido o estagio probatério como servidor(a) efetivo(a) da Rede Estadual
de Ensino;

b) nao responder a Processo Administrativo Disciplinar - PAD;

c) ter graduacao em Licenciatura Plena, em qualquer area da educacao, reconhecida
pelo Ministério da Educacgao - MEC;

d) preferencialmente, possuir curso de pds-graduacao /ato sensu ou stricto sensu
nas areas de Gestao Escolar, Administracao Educacional e/ou Supervisao Escolar;



e) possuir proficiéncia minima em Lingua Francesa, no nivel A2, conforme o Quadro
Europeu Comum de Referéncia para Linguas - QECRL, comprovada por certificacdes
oficiais (DELF, DALF ou equivalentes) ou por avaliacao realizada por banca
designada pela Seduc/GO, conforme critérios avaliativos;

f) caso esteja exercendo ou tenha exercido a funcao de gestor(a), apresentar
certificado de regularidade de prestacao de contas de recursos financeiros recebidos
durante a respectiva gestdao, emitido pela Geréncia de Prestacdo de Contas, da
Seduc/GO;

g) caso esteja exercendo ou tenha exercido a funcao de gestor(a), apresentar
relatério com evolucao positiva do fluxo escolar nos anos letivos correspondentes a
respectiva gestao;

h) apresentar a Comissao do Processo Seletivo um plano de gestdo coerente com as
metas e resultados esperados pela unidade educacional e pela Seduc/GO;

i) ter disponibilidade para dedicacao exclusiva na unidade escolar;
j) ser capaz de mediar e administrar conflitos no ambiente escolar;

K) ter conhecimento do Cédigo de Etica e Conduta Profissional do(a) Servidor(a) e da
Alta Administracao, conforme o Decreto n.2 9.837/2021;

I) ser dinamico(a) e possuir espirito inovador;

m) apresentar comprometimento com o servico publico e alinhamento com as
metas e orientacdes da Seduc/GO;

n) respeitar e valorizar a individualidade dos estudantes e profissionais da escola;
0) ter disposicao, competéncia e habilidade para atendimento ao publico;
p) ter bom relacionamento com a equipe escolar, com os estudantes e familiares; e

g) ter habilidade e disposicao para desempenhar as atividades inerentes a funcao de
gestor(a).

5.2 Os professores em gozo de licenca-prémio, licenca para capacitacao, licenca-
maternidade, licenca para tratar de interesse particular ou acompanhamento de
conjuge ou companheiro, licenca para aprimoramento profissional e participacao em
curso de pods-graduacao, licencas para atividade politica e para desempenho de
mandato classista, bem como os readaptados de funcao submetidos a analise de
laudo nao poderao se inscrever para a funcao de Gestor(a) Escolar.

6. DAS ETAPAS DA SELECAO

6.1 O Processo Seletivo tera ampla publicidade, com a divulgacao nas unidades
escolares, nas Coordenacdes Regionais de Educacao e nos canais de comunicacao
da Seduc/GO, com as seguintes etapas e conforme o cronograma constante no
Anexo | deste Edital:

a) Etapa | - Inscricao;
b) Etapa Il - Homologacao das inscricdes, com a validacao documental; e
c) Etapa Ill - Processo de Selecao.

6.2 Todas as etapas do Processo Seletivo terdao carater eliminatorio e classificatorio,
sendo exigido desempenho satisfatério para a progressao entre as fases e para a
selecao final do(a) candidato(a).

7. DA INSCRICAO

7.1 A Etapa | consiste na inscricao para concorrer ao Processo Seletivo, conforme
descrito a seguir:



7.1.1 Inscricao individual.

7.1.2 As inscricdbes ocorrerao, exclusivamente, pelo endereco eletronico da
Seduc/GO: educacaointegral@seduc.go.gov.br, conforme o cronograma constante
no Anexo | deste Edital.

7.1.3 As inscric0es encerram-se, precisamente, as 23h59min do dia especificado no
cronograma constante no Anexo | deste Edital, observando o horario oficial de
Brasilia.

7.1.4 As informacdes prestadas na ficha de inscricao serao de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), bem como o envio dos arquivos digitais, em
formato PDF, comprobatérios e solicitados neste Edital, via e-mail de inscricao:
educacaointegral@seduc.go.gov.br, dispondo a Seduc/GO o direito de eliminar do
processo aquele(a) que nao preencher as informacodes solicitadas de forma completa
e correta, ndao anexar os documentos necessarios e/ou nao atender aos requisitos
constantes neste Edital.

7.2 No ato da inscricdo, via endereco eletrobnico da Seduc/GO:
educacaointegral@seduc.go.gov.br, o(a) candidato(a) deverd anexar os seguintes
documentos, em formato PDF, separadamente, sendo até 20 (vinte) arquivos com,
no maximo, 5MB de tamanho cada arquivo:

a) RG e CPF;
b) diploma de curso superior em licenciatura plena, devidamente registrado;

c) curriculo lattes:

d) certidées de regularidade fiscal que podem ser acessadas conforme as
especificacdes a seguir:

1. Certidbes Federais Criminal e Civel, expedidas pela 1.2 Regiao - Tribunal Regional

Federal da 1.2 Regiao, pelo link: https://portal.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/;

2. Certiddes Criminal e Civel, expedidas pelo Tribunal de Justica do Estado de Goias,
sendo:

2.1 Crlmlnal - em|t|da pelo link:

pelo link:

PaglnaAtuaI—l&TlpoArea 1&InteressePessoaI—&Terrltorlo &Finalidade=.

3. Certidao de Débito Inscrito em Divida Ativa - Negativa, expedida pela Secretaria
de Estado da Economia, mediante o link:

https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp;

4. Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas dos

Municipios, emitida pelo link: https://www.tcm.go.gov.br/certidao/index.jsf;

5. Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas do Estado

de Goias, emitida pelo link: http://www.tce.go.gov.br/Certidao; e

6. Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo link: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

e) Certificado de pds-graduacao em Educacao e/ou Gestao Escolar; e
f) comprovante de endereco.

7.2.1 Caso o(a) candidato(a) esteja na funcao ou tenha exercido a funcao de
gestor(a) escolar, devera ser anexada, no ato da inscricdo, a seguinte
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documentacao:

a) relatério de gestao que demonstre evolucao positiva do fluxo escolar nos anos
letivos da respectiva gestao, emitida pela Coordenacao Regional de Educacao - CRE;

b) declaracao que comprove ter avancado em relagcao aos indices de proficiéncia do
Sistema de Avaliacao Educacional do Estado de Goids - Saego, emitida pela CRE; e

c) certificado de regularidade de prestacao de contas de recursos financeiros
recebidos na respectiva gestdo, emitido pela Geréncia de Prestacao de Contas,
desta Pasta.

7.2.2 No caso da necessidade de atendimento especial, disponibilizacao de prova
ampliada ou tratamento especial, o(a) candidato(a) devera preencher o
Requerimento para Atendimento Especial, constante no Anexo Il deste Edital. O
documento deverd ser formalizado e entregue devidamente preenchido com todas
as informacodes solicitadas e com a devida assinatura do(a) candidato(a).

7.3 Fica vedada a inscricao e registro de candidatura por representacao.

7.4 Fica sob a responsabilidade do(a) candidato(a) enviar todos os documentos
constantes no item 7 deste Edital no ato da inscricao.

7.5 Fica a equipe da Geréncia de Avaliacao do Desempenho do Servidor e Gestor
Escolar responsavel pela solicitacao da certiddao negativa que comprove a
inexisténcia de Processos Administrativos Disciplinares - PADs nos ultimos 8 (oito)
anos.

7.6 Em caso de descumprimento do previsto neste Edital, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do processo.

7.7 Este Processo Seletivo nao cobraréd taxa de inscricao.
8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

8.1 A Etapa Il consiste na andlise da documentacao apresentada pelo(a)
candidato(a) para verificacao do atendimento aos requisitos minimos exigidos neste
Edital.

8.2 As inscricoes homologadas serao divulgadas no endereco eletrénico da
Seduc/GO: http://goias.gov.br/educacao, conforme o0 cronograma constante no
Anexo | deste Edital.

8.3 Em caso de falta de informacdes ou documentos enviados no ato da inscricao,
conforme previsto neste Edital, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo
Seletivo.

9. PROCESSO DE SELECAO

9.1 A Etapa lll consiste no Processo de Selecao, que sera realizado em 4 (quatro)
fases, conforme consta no quadro a seguir:

FASE PROCESSO DE SELECAO PONTUACAO
Analise de Curriculo
1a Experiéncia Profissional 30
' Resultados
Curso
a
2 Prova 10
Entrevista
a
3 Plano de Gestao 30
4.2 | Avaliacao de Proficiéncia em Lingua Francesa 30



http://goias.gov.br/educacao

[ TOTAL | 100

9.2 Primeira Fase - Andlise de Curriculo, Experiéncia Profissional e Resultados.

9.2.1 A primeira fase do processo de selecao, obrigatéria para todos(as) os(as)
candidatos(as), tera carater eliminatério.

9.2.2 Essa fase da avaliacao serd composta por Andlise de Curriculo, na qual serd
considerada a formacao académica do(a) candidato(a), realizada por meio da
seguinte documentacao:

a) curriculo devidamente atualizado;

b) coépia dos diplomas, certificados e declaracbes, comprovando grau de
escolarizacao;

c) cobpia da declaracao ou certificacdo que comprove proficiéncia em Lingua
Francesa, nivel minimo A2, quando houver;

d) cépia legivel de titulos de pds-graduacao, se for o caso;
e) comprovante de experiéncia na funcao da vaga para a qual deseja concorrer;

f) comprovante de experiéncia profissional extra a funcao da vaga para a qual
deseja concorrer; e

g) cépia legivel de documento oficial com foto que conste niumero de identidade e
CPF.

9.2.3 A auséncia de qualqguer documento exigido resultard na eliminacao do(a)
candidato(a).

9.2.4 Essa fase da avaliacao sera composta também por Experiéncia Profissional, a
ser comprovada por meio de declaracao emitida pela Coordenacao Regional de
Educacao.

9.2.5 O(A) candidato(a) deverd apresentar os resultados que comprovem 0 avanco
nos indices do Saego e do Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica - Saeb, por
meio de declaracao emitida pela CRE.

9.2.6 A avaliacao da primeira fase, composta pela Analise de Curriculo, Experiéncia
Profissional e Resultados, tera um valor total de 30 (trinta) pontos, conforme o
Anexo lll deste Edital.

9.3 Segunda Fase - Curso e Prova.

9.3.1 O curso sera ofertado pela Seduc/GO e disponibilizado na modalidade
Educacao a Distancia, com periodo de inicio e conclusao conforme o cronograma
constante no Anexo | deste Edital. Serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) acessar a plataforma disponibilizada por meio da correspondéncia
eletronica indicada pelo candidato na ficha de inscricdo, bem como participar do
Curso.

9.3.2 O curso sera avaliado por meio de prova objetiva presencial, de carater
eliminatério e classificatério, sendo composta de 20 (vinte) questdes de mdultipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta.
As guestdes da prova abrangerao os contelddos do curso.

9.3.3 A prova presencial de conhecimentos gerais referentes a gestao escolar, de
carater eliminatorio e classificatério, serd& composta por 20 (vinte) questdes
objetivas de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma)
resposta correta. As questdes abordarao contelddos relacionados a gestao escolar.

9.3.4 No total, a prova contard com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,



sendo 20 (vinte) questdes relacionadas ao curso e 20 (vinte) questdes referentes
aos conhecimentos gerais em gestao escolar, com pontuacao total de 100 (cem)
pontos.

9.3.5 O(A) candidato(a) a funcao de gestor(a) escolar que obtiver aproveitamento
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no somatério dos pontos obtidos na
prova do curso e na prova de conhecimentos gerais referentes a gestao escolar sera
considerado classificado.

9.3.6 O(A) candidato(a) a funcao de gestor(a) escolar que obtiver aproveitamento
inferior a 60% (sessenta por cento) no somatério dos pontos obtidos na prova sera
considerado(a) eliminado(a) do processo.

9.3.7 O(A) candidato(a) devera realizar as provas objetivas, de forma presencial, na
Sala 66 - Sala Aroeira, localizada na sede da Seduc/GO, situada na Quinta Avenida,
Quadra 71, n.2 212, Setor Leste Vila Nova, CEP 74643-030, Goiania/GO. Sera de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o deslocamento ao local de prova.

9.3.8 A segunda fase tera o valor de 10 (dez) pontos.
9.4 Terceira Fase - Entrevista e Plano de Gestao.

9.4.1 A terceira fase do processo de selecao serd composta de entrevista dos(as)
candidatos(as) classificados(as) e tera carater eliminatério e classificatério.

9.4.2 As entrevistas serao realizadas, presencialmente, por comissao avaliadora
designada pela Seduc/GO, analisando a trajetoria.

9.4.3 As datas das entrevistas estao no cronograma constante no Anexo | deste
Edital.

9.4.4 As entrevistas presenciais serao realizadas na Sala 68 - Sala Pequi, localizada
na sede da Seduc/GO, situada na Quinta Avenida, Quadra 71, n.2 212, Setor Leste
Vila Nova, CEP 74643-030, Goiania/GO.

9.4.5 No dia da entrevista, o(a) candidato(a) devera chegar com antecedéncia
minima de 15 (quinze) minutos em relacdao ao horario marcado, portando
documentos de identificacdao. O(a) candidato(a) também deverd estar munido(a) de
2 (duas) cépias impressas do Plano de Gestdao, podendo também encaminha-lo, em

formato PDF, via endereco eletronico: educacaocintegral@seduc.go.gov.br, da
Geréncia de Educacao Integral, desta Pasta.

9.4.6 A entrevista e o plano de gestao terao um valortotal de 30 (trinta) pontos.
9.5 Quarta Fase - Avaliacao de Proficiéncia em Lingua Francesa.

9.5.1 A comprovacao da proficiéncia em Lingua Francesa, quando exigida, devera
atender ao nivel minimo A2 do QECRL, mediante apresentacao de certificacdes
oficiais (DELF/DALF) ou atestados de proficiéncia (TCF/TEF), validos por 2 anos. Na
auséncia de certificacao, a afericao sera realizada pela banca da Seduc/GO.

9.5.2 O(A) candidato(a) que apresentar a certificacao ou declaracao de proficiéncia
em Lingua Francesa no nivel minimo A2 ficara automaticamente dispensado(a) da
realizacao da quarta fase, prevista neste Edital.

9.5.3 A Avaliacao de Proficiéncia em Lingua Francesa tem como objetivo avaliar a
capacidade do(a) candidato(a) de se comunicar oralmente, de acordo com o0s
parametros do Quadro Europeu Comum de Referéncia para Linguas (QECRL) para o
nivel A2.

9.5.4 A avaliacao tera duracao aproximada de 10 minutos, ocorrendo na Sala 68 -
Sala Pequi, no dia especificado no cronograma constante no Anexo | deste Edital, em
horério a ser confirmado no site da Seduc/GO.
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9.5.5 O desempenho sera avaliado com base em trés eixos principais:

a) uso dos recursos linguisticos - refere-se ao dominio de vocabulario basico,
estruturas gramaticais simples, prondncia e clareza na fala;

b) competéncias pragmaticas - considera a organizacao do discurso, fluidez,
coeréncia e adequacao da comunicacao a situacdo proposta; e

c) competéncias sociolinguisticas - avalia a capacidade do(a) candidato(a) de usar a
lingua de forma apropriada em contextos sociais.

9.5.6 A prova de francés tera um valor total de 30 (trinta) pontos e serd atribuida
com base no desempenho global do(a) candidato(a).

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado do(a) candidato(a) serd determinado a partir da avaliacao
gualitativa realizada pela banca examinadora, com base nos seguintes elementos:

a) analise de curriculo, experiéncia profissional e resultados;

b) curso e prova;

c) entrevista individual e analise do plano de gestdo apresentado; e

d) comprovacao da proficiéncia minima em Lingua Francesa (nivel A2 - QECRL).

10.2 A classificacao sera elaborada conforme a pontuacao atribuida no item 10
deste Edital, sequndo critérios definidos pela Seduc/GO.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na pontuacao final entre candidatos(as), serao adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) maior desempenho na entrevista individual;

b) maior alinhamento do plano de gestao com as metas e diretrizes da Seduc/GO;
C) possuir curso de pds-graduacao na area de Gestao Escolar; e

d) nivel de proficiéncia de Lingua Francesa.

12. DIVULGAGCAO DO RESULTADO

12.1. O resultado do Processo Seletivo para Gestor(a) Escolar do Centro de Ensino
em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania sera divulgado, conforme o
cronograma constante no Anexo | deste Edital, no endereco eletrénico da Seduc/GO.

13. RECURSO

13.1 Cabem recursos contra as decisdes da Comissao de Selecao, devendo os(as)
interessados(as) encaminhar o pedido a Geréncia de Educacao Integral, desta Pasta,

via endereco eletrbnico: educacaointegral@seduc.go.gov.br, observando o prazo
estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste Edital.

13.2 Os recursos serao analisados e julgados pela Comissao de Selecao, que emitira
parecer conclusivo sobre o pedido, respeitando 0s prazos previstos no cronograma
constante no Anexo | deste Edital.

13.3 Caso seja procedente, o pedido de recurso sera julgado pela Comissao.
14. POSSE

14.1 Consiste na designacao do(a) candidato(a) aprovado(a) para a funcao de
gestor(a) escolar do Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue Lyceu de Goiania,
por meio de portaria, o(a) qual devera realizar as seguintes acdes:

14.1.1 assinar termo de compromisso com as metas e os resultados a serem


mailto:educacaointegral@seduc.go.gov.br

alcancados pela gestao da unidade escolar.
14.1.2 assinar declaracao de exclusividade para unidade escolar.
14.1.3 assinar declaracao de nepotismo.

14.1.4 assinar termo de compromisso quanto ao cumprimento das competéncias da
funcao de gestor(a) escolar, conforme a Lei n.2 21.576, de 14 de setembro de 2022.

14.1.5 apresentar certiddoes de regularidade fiscal atualizadas, que podem ser
acessadas conforme as especificacdes a sequir:

a) Certiddes Federais Criminal e Civel, expedidas pela 1.2 Regido - Tribunal Regional
Federal da 1.2 Regiao, pelo link: https://portal.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/;

b) Certidées Estaduais Criminal e Civel, expedidas pelo Tribunal de Justica do Estado
de Goias, sendo:

1 . Criminal - emitida
p e | olink: https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublica?
PaginaAtual=1&TipoArea=2&InteressePessoal=S ; e

2 . Civel - emltlda
o e | olink: _ e . . -

PaginaAtual=1&TipoArea= 1&InteressePessoaI—&Terrltorlo &Finalidade=.

c) Certidao de Débito Inscrito em Divida Ativa - Negativa, expedida pela Secretaria
de Estado da Economia, mediante

o link: https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp;
d) Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas dos
Municipios, emitida pelo link: https://www.tcm.go.gov.br/certidao/index.jsf;

e) Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas do Estado

de Goias, emitida pelo link: http://www.tce.go.gov.br/Certidao; e

f) Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo link: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia aos procedimentos e
prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo, assim
como a todas as especificacdes deste Edital e respectivos anexos, devendo verificar
os documentos exigidos a efetivacao da inscricdo e acompanhar eventuais
atualizacdes no andamento, a fim de evitar o prejuizo da desclassificacdao, que sera
irrevogavel e injustificavel, caso nao haja previsao legal.

15.2 A Seduc/GO ndao se responsabilizara pelo fornecimento de transporte,
alimentacao e hospedagem aos(as) candidatos(as) durante o referido Processo
Seletivo.

15.30s casos omissos ou inusitados quanto ao processo seletivo ou a
documentacao apresentada pelo(a) candidato(a) serao analisados pela Comissao do
Processo Seletivo.

15.4 O resultado do Processo Seletivo é valido exclusivamente para o primeiro
periodo de gestao escolar do Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue Lyceu de
Goiania. Os préximos seguirao as Diretrizes Operacionais da Seduc/GO.

15.5 As duvidas e os questionamentos referentes a este Edital poderao ser
esclarecidos por meio do telefone: (62) 3220-9704.

Goiania, data da assinatura eletrénica.
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ANEXO |
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Publicacao do Edital 22/9/2025
Inscricao on-line 23 a
' 30/9/2025
Publicacao preliminar das inscricdes homologadas 2/10/2025
Prazo de recurso contra o indeferimento de inscrigao (inscricées nao 3/10/2025
homologadas)
Resposta dos recursos e resultado das inscricoes homologadas 8/10/2025
Realizacao da selecao - Fase | - Analise de Curriculo, Experiéncia Profissional e 9e
Resultados 10/10/2025
Resultado - Fase | - Analise de Curriculo, Experiéncia Profissional e Resultados 13/10/2025
Realizacao do curso EaD (plataforma do Centro de Estudos, Pesquisa e 13 a
Formacao dos Profissionais da Educacao - Cepfor) - Fase |l 22/10/2025
Realizacao das provas - Fase |l 23/10/2025
Resultado - Fase Il - Curso e Provas 29/10/2025
. o u . s ~ 30e
Realizacao da selecao - Fase lll - Entrevista e analise do Plano de Gestao 31/10/2025
Resultado - Fase lll - Entrevista e analise do Plano de Gestdo 4/11/2025
Realizacdo da selecao - Fase IV - Analise dos certificados ou Avaliacao de 5e
Proficiéncia em Lingua Francesa 6/11/2025
R,esultado - Fase IV - Analise dos certificados ou Avaliacao de Proficiéncia em 7/11/2025
Lingua Francesa
Divulgacao do resultado preliminar do processo seletivo 10/11/2025
Prazo de recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo 11/11/2025
Divulgacao do resultado final do processo seletivo 17/11/2025
Posse do(a) gestor(a) escolar (previsao) 5/1/2026
ANEXO I
REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL
Eu , CPF n.2

, candidato(a) para provimento de vaga no Processo

Seletivo para Gestor(a) Escolar do Centro de Ensino em Periodo Integral Bilingue
Lyceu de Goiania, solicito, de acordo com laudo médico/documento comprobatério
em anexo, atendimento especial no dia da realizagao da entrevista (selecione o tipo
de prova e/ou o(s) tratamento(s) especial(is) necessario(s), conforme especificado a

seguir:



Necessidades fisicas:

1.

( ) sala térrea (dificuldade para locomocao);

( ) sala individual (candidato(a) com doenca contagiosa / outras);
(

) mesa para cadeira de rodas.

2. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audicao):
() uso de aparelho auditivo - mediante justificativa médica;

3. Amamentacao:

() sala para amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar o
bebé).

A solicitacao de tratamento especial estd relacionada a condicao de saude, a qual
deverd ser comprovada por laudo médico, constando os seguintes dados: tipo de
deficiéncia; cdédigo correspondente da (CID); nome do médico responsavel pelo
laudo; numero de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM do médico
responsavel pelo laudo.

Observacao: Este Requerimento, acompanhado do respectivo laudo médico, sera
considerado apenas se enviado no ato da inscricao.

ANEXO IlI
ANALISE DE CURRICULO, EXPERIENCIA PROFISSIONAL E RESULTADOS

ANALISE DE CURRICULO i )
ITEM - ELIMINATORIA E DOCUMENTO DE COMPROVACAO | PONTUACAO
CLASSIFICATORIA

1 Licenciaturas Diploma 4
Curso de Especializacao Lato -

2 Sensu - Area da Educacao Certificado 4

3 Curso de EspeC|aI|zagao~Str/cto Certificado 4
Sensu - Area da Educacao

4 ExpeerenC|a na area de atuacao - Declaracao de servico na escola 6
Gestao Escolar
Experiéncia em Educacao Declaracao emitida pela CRE

5 Integral 6
Resultados de crescimento nos ~ .

6 indicadores do Saego e Saeb Declaracao emitida pela CRE 6
Total: 30
pontos
Pontuacao do(a) candidato(a):

Nome do(a) candidato(a):
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