GOIAS PREVIDENCIA

REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA — SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

Nome: CPF:

RG: Orgdo expedidor: Data de expedicdo:_ / [/
Endereco: Qd: Lt: ne
Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone: ( ) E-mail:
Cargo(s): 1¢: 29:
Lotagao: Orgdo/entidade de origem:

Requer aposentadoria de acordo com o seguinte fundamento juridico:

REGRAS TRANSITORIAS VIGENTES

( )Art. 10, § 12, inciso | da EC n2 103/2019 (voluntaria — beneficio médio)

- idade minima de 65 anos (homem) ou 62 anos (mulher);

- 25 anos de contribui¢do, 10 anos de servigo publico e 5 anos no cargo;

- beneficio correspondente a 60% da média aritmética de todos os salarios de contribuicdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribuicao que exceder 20 anos.

( )Art. 10, § 12, inciso Il da EC n2 103/2019 (incapacidade permanente)

- incapacidade permanente a partir de 31/12/2019, conforme laudo médico pericial.

- beneficio correspondente a 60% da média aritmética de todos os saldrios de contribuicdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribui¢do que exceder 20 anos; ou beneficio correspondente a 100% da média aritmética de todos os
salarios de contribui¢do, nos casos de acidente de trabalho, doenca profissional ou doenga do trabalho.

( )Art. 10, § 12, inciso Ill da EC n2 103/2019 (compulséria)

- beneficio correspondente ao tempo de contribui¢do dividido por 20 anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo
resultado correspondente a 60% da média aritmética de todos os saldrios de contribui¢cdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribuicdo que exceder 20 anos.

( )Art. 10, § 22, inciso 1l da EC n? 103/2019 (voluntaria — beneficio médio — magistério)

- idade minima de 60 anos (homem) ou 57 anos (mulher);

- 25 anos de efetivo magistério, 10 anos de servigo publico e 5 anos no cargo;

- beneficio correspondente a 60% da média aritmética de todos os saldrios de contribuicdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribuicdao que exceder 20 anos.

REGRAS DE TRANSICAO VIGENTES

( )Art. 42, §62 incisol e § 72, inciso | da EC n2 103/2019 (pontos — integralidade e paridade)

- idade minima de 65 anos (homem) ou 62 anos (mulher);

- ingresso no servico publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 20 anos de servigo publico e 5 anos no
cargo;




- ndo ter feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal (previdéncia complementar);
- pontuag¢do minima exigida — 86 pontos (mulher) e 96 pontos (homem), com acréscimo de 1 ponto a cada ano a partir
de 2020, até atingir o limite de 100 pontos (mulher) e de 105 pontos (homem).

( )Art. 42,8842, 52¢e 62, inciso | e § 79, inciso | da EC n2 103/2019 (pontos — integralidade e paridade — magistério)
- idade minima de 60 anos (homem) ou 57 anos (mulher);

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 20 anos de servi¢o publico e 5
anos no cargo;

- ndo ter feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal (previdéncia complementar);

- pontuac¢do minima exigida — 81 pontos (mulher) e 91 pontos (homem), com acréscimo de 1 ponto a cada ano a
partir de 2020, até atingir o limite de 92 pontos (mulher) e de 100 pontos (homem).

( )Art. 42, § 62, inciso Il e § 72, inciso Il da EC n2 103/2019 (pontos — beneficio médio)

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 30/12/2019;

- idade minima de 62 anos (homem) ou 57 anos (mulher);

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribui¢cdo (mulher), 20 anos de servigo publico e 5 anos no
cargo;

- pontuagdo minima exigida — 86 pontos (mulher) e 96 pontos (homem), com acréscimo de 1 ponto a cada ano, até
atingir o limite de 100 pontos (mulher), e de 105 pontos (homem);

- beneficio correspondente a 60% da média aritmética de todos os saldrios de contribuicdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribuicdao que exceder 20 anos.

( )Art. 42, 88§ 42, 52 e 69, inciso Il e § 72, inciso Il da EC n2 103/2019 (pontos — beneficio médio — magistério)

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 30/12/2019;

- idade minima de 57 anos (homem) ou 52 anos (mulher);

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 20 anos de servigo publico e 5
anos no cargo;

- pontuagdo minima exigida — 81 pontos (mulher) e 91 pontos (homem), com acréscimo de 1 ponto a cada ano, até
atingir o limite de 92 pontos (mulher) e de 100 pontos (homem);

- beneficio correspondente a 60% da média aritmética de todos os saladrios de contribuicdo, com acréscimo de 2% a
cada ano de contribuicdo que exceder 20 anos.

( )Art. 20, § 229, inciso I, § 32, inciso | da EC n2 103/2019 (pedagio — integralidade e paridade)

- idade minima de 60 anos (homem) ou 57 anos (mulher);

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- ndo ter feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal (previdéncia complementar);

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 20 anos de servigo publico e 5 anos no
cargo;

- cumprimento do pedagio (periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, em 30/12/2019, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuigao);

( )Art. 20, §§ 12 e 22, inciso |, e § 32, inciso | da EC n2 103/2019 (pedagio — integralidade e paridade — magistério)

- idade minima de 55 anos (homem) ou 52 anos (mulher);

- ingresso no servico publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- ndo ter feito a opgao de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal (previdéncia complementar);

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 20 anos de servigo publico e 5
anos no cargo;

- cumprimento do peddagio (periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, em 30/12/2019, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribui¢do).




( )Art. 20, § 29, inciso Il, § 32, inciso Il da EC n2 103/2019 (pedagio — beneficio médio)

- ingresso no servico publico em cargo efetivo até 30/12/2019;

- idade minima de 60 anos (homem) ou 57 anos (mulher);

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 20 anos de servico publico e 5 anos no
cargo;

- cumprimento do pedagio (periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, em 30/12/2019, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuicdo);

- beneficio correspondente a 100% da média aritmética de todos os salarios de contribuicdo.

( )Art. 20, §§ 12 e 22, inciso Il, § 39, inciso Il da EC n2 103/2019 (pedagio — beneficio médio — magistério)

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 30/12/2019;

- idade minima de 55 anos (homem) ou 52 anos (mulher);

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 20 anos de servigo publico e 5
anos no cargo;

- cumprimento do pedagio (periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, em 30/12/2019, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuicdo);

- beneficio correspondente a 100% da média aritmética de todos os salarios de contribuigao.

REGRAS PERMANENTES REVOGADAS (DIREITO ADQUIRIDO ATE 30/12/2019)

( )Art. 40, § 12, inciso | da CF/1988, com redacdo dada pela EC n2 41/2003 (invalidez permanente)
- beneficio calculado de acordo com o laudo médico e com a data de ingresso no servigo publico.

( )Art. 40, § 12, inciso Il da CF/1988, com redagdo dada pela EC n2 20/1998 (compulséria)
- beneficio proporcional calculado sobre a média aritmética dos 80% maiores saldrios de contribui¢do realizados até
30/12/2019.

( ) Art. 40, § 19, inciso lll, alinea “a” da CF/1988, com reda¢do dada pela EC n2 20/1998 (por idade e tempo de
contribui¢do — beneficio médio)

- idade minima de 60 anos (homem) ou 55 anos (mulher);

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 10 anos de servi¢o publico e 5 anos no
cargo;

- beneficio integral calculado sobre a média aritmética dos 80% maiores saldrios de contribuicdo realizados até
30/12/2019.

( ) Art. 40, § 12, inciso lll, alinea “a” e § 52 da CF/1988, com redag¢do dada pela EC n2 20/1998 (por idade e tempo
de contribui¢do — beneficio médio — magistério)

- idade minima de 55 anos (homem) ou 50 anos (mulher);

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 10 anos de servico publico e 5
anos no cargo;

- beneficio integral calculado sobre a média aritmética dos 80% maiores saldrios de contribuicdo realizados até
30/12/2019.

( )Art. 40, § 12, inciso lll, alinea “b” da CF/1988, com redacio dada pela EC n2 20/1998 (proporcional por idade)

- idade minima de 65 anos (homem) ou 60 anos (mulher);

- 10 anos de servigo publico e 5 anos no cargo;

- beneficio proporcional calculado sobre a média aritmética dos 80% maiores salarios de contribui¢do realizados até
30/12/2019.




REGRAS DE TRANSICAO REVOGADAS (DIREITO ADQUIRIDO ATE 30/12/2019)

( ) Art. 22 da EC n2 41/2003 (pedagio de 20% — beneficio médio)

- idade minima de 53 anos (homem) ou 48 anos (mulher);

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 16/12/1998;

- 35 anos de contribuigdo (homem) ou 30 anos de contribui¢do (mulher) e 5 anos no cargo;

- cumprimento do pedagio (periodo adicional equivalente a vinte por cento do tempo que, em 16/12/1998, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuicdo);

- beneficio calculado na proporgao de 80% da média das maiores contribui¢des realizadas;

- forma de calculo proporcional com base na Lei Federal n2 10.887/2004, com os redutores do art. 22, § 12 da Emenda
Constitucional n2 41/2003.

() Art. 29, incisos e § 42 da EC n2 41/2003 (pedagio de 20% — beneficio médio — magistério)

- idade minima de 53 anos (homem) ou 48 anos (mulher);

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 16/12/1998;

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), sendo o tempo de servico exercido até
16/12/1998 contado com acréscimo de 17% para o homem e de 20% para a mulher, e 5 anos no cargo;

- cumprimento do pedagio (periodo adicional equivalente a vinte por cento do tempo que, em 16/12/1998, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuicdo);

- forma de calculo proporcional com base na Lei Federal n2 10.887/2004, com os redutores do art. 22, § 12 da Emenda
Constitucional n2 41/2003.

( ) Art. 62 da EC n2 41/2003 (integralidade e paridade)

- idade minima de 60 anos (homem) ou 55 anos (mulher);

- ingresso no servico publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 20 anos de servigo publico, 10 anos de
carreira e 5 anos no cargo.

( ) Art. 62 da EC n2 41/2003 e § 52 do art. 40 da CF/1988, com redacdo dada pela EC n2 20/1998 (integralidade e
paridade — magistério)

- idade minima de 55 anos (homem) ou 50 anos (mulher);

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 31/12/2003;

- 30 anos de efetivo magistério (homem) ou 25 anos de efetivo magistério (mulher), 20 anos de servigo publico, 10
anos de carreira e 5 anos no cargo.

( ) Art. 32 da EC n2 47/2005 (integralidade e paridade)

- ingresso no servigo publico em cargo efetivo até 16/12/1998;

- 35 anos de contribuicdo (homem) ou 30 anos de contribuicdo (mulher), 25 anos de servigo publico, 15 anos de
carreira e 5 anos no cargo;

- idade minima de 60 anos (homem) ou 55 anos (mulher), com possibilidade de aplicacdo do redutor proporcional de
idade para cada ano de contribuigcdo que exceder ao minimo exigido (35 anos para homem e 30 anos para mulher).

( ) OUTRO:

Assinatura: Data: /[ /




