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Nucleo de Auditoria:

12. Empresas

1. Identificacao

Marcos Barros de Almeida: Auditor

Elizabete Bezerra da Costa: Gerente Geaud

Eduardo H. P. Coimbra: Superintendente Suaud em exercicio

2. Unidade Auditada:

Geinv - Geréncia de Investimento

Difin — Diretoria Financeira

Regius — Sociedade Civil de Previdéncia Privada

3. Distribuigao:

Presi - Presidéncia - Regius

Gegol - Geréncia de Governanca e Logistica Interna

Dicon — Diretoria de Planejamento e Controle

Geric - Geréncia de Riscos e Controladoria

Diben - Diretoria de Beneficios e Administracao

Gepre - Geréncia de Previdéncia e Relacionamento

Regius - Sociedade Civil de Previdéncia Privada
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SUMARIO EXECUTIVO

Em cumprimento ao Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT 2022, apresenta-
se relatério de auditoria programada realizada na Geréncia de Investimento - Geinv, vinculada
a Diretoria Financeira — Difin, da Regius - Sociedade Civil de Previdéncia Privada.

1. OBJETIVO

1.1. Objetivo geral
e Avaliar o processo de alocagdo dos ativos na modelagem BD! e CD? no Plano CV3 - 03.
1.2. Objetivos especificos
e Avaliar a conformidade normativa do processo de investimento dos ativos garantidores
do Plano CV - 03;
e Verificar a adequacdo da alocacao dos ativos garantidores do Plano CV - 03, conforme
disposicao da Resolucdo CMN* n° 4.994, de 24 de marco de 2022; e
e Avaliar a consisténcia do procedimento de investimento e desinvestimento dos ativos
garantidores do Plano CV - 03.

1.3. Exclusoes

e Impactos atuariais decorrentes da Politica de Investimento (PI) adotada pela Regius.

2. METODOLOGIA

Levantamento e estudo da legislagcdo e dos normativos relacionados, coleta e analise de
informagoes e documentos, entrevistas e outras averiguagdes referentes ao processo auditado.

Na avaliacdo de aderéncia da alocagdo dos ativos garantidores do Plano CV - 03 a legislacéo
aplicavel, adotaram-se os estoques investidos em dezembro/2021 e abril/2022.

Adicionalmente, a fim de verificar a conformidade das rotinas de aplicacdo e resgate dos ativos,
adotou-se amostra, definida aleatoriamente, composta pelas seguintes operacdes: 2022/415,
2022/427, 2022/437, 2022/441, 2022/446 e 2022/463.

3. CONTEXTUALIZACAO

A Regius é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC, administradora de
planos de beneficios previdenciarios, constituida pelo Banco de Brasilia S/A - BRB, sua
patrocinadora fundadora.

1 BD: Beneficio Definido.

2 CD: Contribuigdo Definida.

3 CV: Contribuigdo Variavel.

4 CMN: Conselho Monetario Nacional.
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3.1 Estrutura Organizacional

A Regius adota a seguinte estrutura organizacional:

mi GENV 'EE: E;

Figura 1 — Organograma da Regius.
Fonte: Manual de Organizagao - Regius.

3.2 Plano de Beneficio CV-03

O plano de beneficio constitui um conjunto de direitos e obrigagdes reunidos em regulamento,
com o objetivo de pagar beneficios previdenciais ou assistenciais aos seus participantes e
beneficiarios, mediante a formagao de poupanga advinda das contribuigdes de patrocinadores,
de participantes e da rentabilidade dos investimentos. Esses planos possuem independéncia
patrimonial, contabil e financeira®.

A partir desse conceito, considera-se como Plano CV aquele cujo beneficio programado
apresenta sua modelagem composta pelas caracteristicas CD e BD.

No que tange ao Plano CV-03, seguem suas informacdes gerais:

Data de Inicio CNPBS Patrocinadoras Situagao Atual

Banco de Brasilia S.A

Regius Plano aberto para novos
Carto BRB S.A participantes.

Seguros BRB

Quadro 1: Informagbes do Plano CV-03.
Fonte: Regulamento do Plano de Beneficios CV-03.

01/03/2000 20.000.025-11

5 Glossario da Coletanea de normas dos Fundos de Pensdo 2022 - Previc.
6 CNPB: Cadastro Nacional de Planos de Beneficio, conforme Resolucdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021.
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Em relacdo a performance do plano, o informativo Regius em NUmeros, data-base abril/2022,
destacou os dados abaixo:

MACROALOCAGAO RENTABILIDADE (%)

o Segmlo Composio - Patipago(¥)  NoMis  Nokno 12Meses ol | At

498.954.498 87,04 124 490 1306

31.798.387 555 (037) (1.29) (1346) |PATRMONIO DE COBERTURA 6528566 549097435
20.272.442 49 140 583 887
554 671 0,10 (0.60) 082) 1,59

PROVISOES MATEMATICAS* ~ (5.169.034)  (547.793.854)

13.581.019 23 102 425 15,00
e w e o
517 001 . - - FUNDOS PREVIDENCIAIS 26922 23374033

(84.719) (0.02) : c : 1.303.581

T ow | suam | wo |9 | 4w
T e | s | s | 6

Figura 2: Performance do Plano CV-03, data-base: abril/2022
Fonte: Regius em Numeros, disponivel em REGIUS - CV-03 Contribuicdo Variavel.

1.360.532

Superavit/ Deficit

Ajuste de Precificagio 2021

Equilibrio Técnico Ajustado 5.952.167

Esse mesmo informativo, registrou a composicao da populacao do Plano CV-03. Vejamos:

Ativos
W Autopatrocinados

IEZ Regime Especial
BEE Aposentados

TOTAL: 2.289

Figura 3 — Populagdo do Plano CV - 03. Data-base abril/2022.
Fonte: Regius em Numeros, disponivel em REGIUS - CV-03 Contribuicdo Variavel.

Diante desses numeros, observa-se que o Plano CV-03 possui um baixo nivel de maturidade,
devido a maior parcela de sua populagdo estar na fase de acumulagao de recursos do beneficio
programado.
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3.3 Ativos Garantidores do Plano CV-03

Os ativos garantidores sdao os bens e os direitos destinados ao cumprimento das reservas
técnicas vinculadas ao Plano CV-03. Considerada a importancia desses ativos, compete a
Regius cumprir o processo de investimento e de desinvestimento, conforme diretrizes
estabelecidas nos normativos externos e internos.

Externamente, destaca-se a atuagao do CMN, que definiu as regras para aplicacdo dos ativos
garantidores. Sobre esse regramento, destaca-se que no biénio 2021/2022 estiveram vigentes
as seguintes resolugdes:

Normativo Vigéncia Considerag6es Suaud
Adotada na elaboragdo da PI do
Plano CV - 03, aprovada no exercicio
de 2021, com vigéncia a partir de
2022.

A partir de sua vigéncia, regula os
investimentos em estoque e deve ser
adotada como parametro para
elaboracdo da PI com vigéncia a

partir de 2023.

Resolugao CMN no

25/05/2018.

A, Até 10/05/2022

Resolugdo CMN n°

24/03/2022.

g.994, de A partir de 02/05/2022

Quadro 2: Normatizagdo do CMN.
Fonte: Site do Banco Central do Brasil - BCB.

Sobre os efeitos decorrentes da vigéncia da Resolucdo CMN n® 4.994/2021, estabeleceu-se
uma regra de transicdo:

Art. 37. A EFPC que verificar, na data de entrada em vigor desta
Resolucao, o desenquadramento de cada plano em relacao aos
requisitos ou limites ora estabelecidos, pode manter os respectivos
investimentos até a data do seu vencimento ou de sua alienagdo. (grifo
nosso)

§ 10 A EFPC fica impedida de efetuar novas aplicacdes que agravem 0s excessos
mencionados no caput até que se observe o enquadramento ao disposto nesta
Resolucao.

A fim de evidenciar o cumprimento dessa regra, a Regius disponibilizou a Suaud os documentos
listados abaixo’. Avaliados os documentos, constatou-se a monitoracao da regra de transigao.

Documentos

Descrigcdao

Arquivo “De"” “Para” das Resolugdes CMN n° 4.661/18 x
4.994/2022.

Trabalho realizado pela Difin/Geinv com objetivo de
avaliar o impacto das alteracdes normativas.

Relatéorio de Compliance - Resolugdo CMN n° 4,994,
data-base 31/05/2022.

O Relatoério de Compliance tem como objetivo verificar a
aderéncia dos investimentos do plano as diretrizes de
aplicacOes estabelecidas pela Politica de Investimentos
vigente e pela Resolugdo CMN n© 4.994 e suas alteragdes
posteriores.

Quadro 3: Impactos da Resolugdo CMN n© 4,994/2022.
Fonte: Presi/Gegol, Difin/Geinv e Dicon/Geric - Regius.

Observadas essas diretrizes, compete a Regius estruturar o processo de aplicagdo dos ativos
garantidores que, entre outros principios, deve observar a legalidade, a segregagao de fungdes,

a transparéncia e a competéncia técnica®.

7 E-mails da Dicon/Geric e Presi/Gegol enviados em 06/07/2022 e 29/06/2022, respectivamente.
8 Conforme item 3.1 da Politica de Investimentos do Plano CV-03.
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Internamente, as diretrizes definidas pelo érgdo regulador estdo consolidadas nas PI de cada
plano de beneficio administrado. Quanto ao Plano CV-03, a PI vigente foi aprovada pelo
Conselho Deliberativo - Conde®, nos termos da Nota Executiva (NE) Geinv - 033/2021, de
11/11/2021.

Em 29/03/2022, o Conde autorizou a alteracao da PI do Plano CV-0319, justificada pela analise
técnica acostada a NE Geinv 009/2022, de 21/03/20222. Nesse contexto, realizou-se uma
avaliagdo de conformidade da PI do Plano CV - 03 com legislacdo aplicavel''. Concluida a
avaliagdo, constatou-se a aderéncia da PI aos normativos.

Destaca-se que as versdes atualizadas da PI de cada plano, estdo publicadas no site da Regius,
conforme preconiza a Resolugdo CNPC!2 n°© 32/201913,

Ainda sobre os ativos garantidores do Plano CV-03, o informativo Regius em NUumeros - data-
base abril/2022, demonstrou a segregacao dos investimentos:

regius em
Numeros

_____

I RendaFixa
[ Renda Variavel B Tiios Piblicos
I Estruturado B Titulos Privados
- Imobiliario I Fundos de Investimentos
I Empréstimos
Exterior

TOTAL DOS INVESTIMENTOS: R$573.248.280

Figura 4 — Ativos Garantidores do Plano CV - 03, data-base: abril/2022.
Fonte: Regius em Numeros, disponivel em REGIUS - CV-03 Contribuicdo Variavel.

A Difin/Geinv é a responsavel por executar as rotinas operacionais inerentes a gestdo de
investimentos. Complementarmente, compete a Dicon/Geric atuar na gestdo dos controles
internos e riscos aplicaveis as rotinas de investimento.

9 Ata da 6042 Reunido Ordinaria do Conde, realizada em 24/11/2021.

10 Ata da 6122 Reunido Ordinaria do Conde, realizada em 29/03/2022.

! Resolugdo CMN n© 4.661/2018 e Instrugdo Normativa Previ n® 35/2020.

12 CNPC: Conselho Nacional de Previdéncia Complementar. Orgdo normativo do Sistema de Previdéncia Complementar.
13 DispGe sobre os procedimentos a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar na
divulgagdo de informagGes aos participantes e assistidos dos planos de beneficios de carater previdenciario que
administram.
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Com objetivo de verificar a consisténcia do processo de investimento vinculado ao Plano CV-
03, realizou-se uma avaliagdo de conformidade do processo. Finalizada a avaliagao,
identificaram-se as fragilidades descritas na Matriz do Ponto de Auditoria 03.

3.4 Cargos e Fungoes - Certificacdao Profissional

A Resolucdo CNPC n© 39, de 30/04/2021, exige que os ocupantes de cargos e funcdes da EFPC
que atuam no processo de investimento dos ativos garantidores dos planos de beneficios sejam
certificados profissionalmente. Vejamos:

Art. 1° A entidade fechada de previdéncia complementar devera
observar o disposto nesta Resolugao em relacao aos processos de
certificagao, de habilitacdo e de qualificacdo de seus dirigentes e demais
profissionais diretamente responsaveis pela aplicacdo dos recursos
garantidores dos planos.

Art. 2° Para fins desta Resolugao, entende-se por:

I - certificagcdo: processo realizado por entidade certificadora para
comprovacao de atendimento e verificacao de conformidade com os
requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo
ou fungao; (...)

Art. 5° Sera exigida certificacdo para o exercicio dos seguintes cargos e
fungoes:

I - membro da diretoria-executiva;

II - membro do conselho deliberativo e do conselho fiscal;

III - membro dos comités de assessoramento que atuem na avaliacdo e
aprovacao de investimentos; e

IV - demais empregados da entidade diretamente responsaveis pela
aplicacao dos recursos garantidores dos planos.

8§1° As pessoas relacionadas nos incisos I, II e III do caput deste artigo
terao prazo de um ano, a contar da data da posse, para obterem a
certificacao, exceto o administrador estatutario tecnicamente qualificado e as
pessoas relacionadas no inciso IV do caput deste artigo, que deverdao estar
certificadas previamente ao exercicio dos respectivos cargos.

§2° O prazo de um ano de que trata o §1° deste artigo somente pode ser
concedido ao dirigente uma Gnica vez para o mesmo mandato, incluida
a recondugao.

840 Sera exigida certificacdo especifica para profissionais de
investimento para as seguintes pessoas:

I - administrador estatutario tecnicamente qualificado; e

II - demais dirigentes e profissionais da entidade diretamente
responsaveis pela aplicacao dos recursos garantidores dos planos.

§50 Para as entidades acessiveis aos empregados de uma empresa ou grupo de
empresas privadas ou aos associados de pessoas juridicas de carater
profissional, classista ou setorial, a certificagdo prevista no caput deste artigo
sera exigida para a maioria dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal em
efetivo exercicio. (grifos nossos)

Em respeito a orientacdo acima, a Previcl* definiu o processo para reconhecimento de
instituicdo autdbnoma certificadora e de seus respectivos certificados?>.

14 Previc: Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.
5> Instrucdo Normativa Previc n® 29, de 21/07/2020.
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Internamente, a Regius adotou as certificagcdes emitidas pelo ICSS'® e pela Anbima'’ como
comprovantes técnicos para atuagao no processo de investimento dos ativos garantidores. Isto
posto, mapearam-se as unidades da Entidade envolvidas nesse processo. Concluido o
mapeamento, identificaram-se as seguintes unidades:

Nivel Deliberativo Nivel Consultivo Nivel Técnico
( \ ( )
Conde -Conselho Comin - Comité de - i
Deliberativo Investimentos Gelnv
L ) \\ J
e N
e a
Cofis - Conselho
Fiscal — Geric
\\ J
s N \
-
Direx - Diretoria
Executiva
— Gepre
|\ J
\

Figura 5 — Investimento dos Ativos Garantidores do Plano CV - 03 - Unidades
Fonte: Normativos Internos da Regius

Conhecidas as unidades, verificou-se a existéncia e a validade das certificacbes de todos os
membros. Avaliadas as certificagOes, detectaram-se fragilidades na rotina de monitoragao e de
comprovacgao de certificacdo dos empregados e dos membros do Conde e do Cofis, conforme
analises descritas nas Matrizes dos Pontos de Auditoria n® 02 e 05.

Dentre essas fragilidades, identificou-se que a Gerente Gepre, Daniela Dias Silva, descumpre
o requisito especifico para o exercicio da fungao!®. Pela especificidade do caso, registrou-se o
achado na Matriz do Ponto de Auditoria n© 01.

3.5 Ativos Garantidores - Gestao dos Controles Internos e de Riscos
Além de disciplinar o processo de investimento dos ativos garantidores, o CMN estabeleceu um

rol de vedacbes e de instrumentos de controle interno para as EFPC’s. Internamente, entre
outras atribuicbes, compete a Dicon/Geric monitorar o cumprimento dessas disposicoes.

16 TCSS: Instituto de Certificagdo Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social.
17 Anbima: Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.
8 Conforme item 9.1 do Manual de Organizacdo da Regius.
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Dessa forma, observou-se que a Dicon/Geric executa uma série de rotinas, com periodicidades
diversas, a fim de atender as exigéncias do CMN. Quanto a execucao dessas rotinas, destaca-
se que a unidade disp0e de servigos prestados pela Consultoria Aditus?®.

Verificados os procedimentos realizados pela Dicon/Geric, na condicao de 22 linha de defesa,
apuraram-se as inconsisténcias descritas na Matriz do Ponto de Auditoria 04.

3.6 Decreto Distrital n© 42.939, de 24/01/2022
De acordo com o disposto no Manual sobre Condutas Vedadas aos Agentes Publicos do Distrito

Federal para o Periodo Eleitoral 2022, expedido pela Casa Civil do DF, ndo foram identificadas
fragilidades vinculadas ao escopo do presente trabalho de auditoria.

4. CONCLUSAO

Evidenciou-se que o processo de investimento dos ativos garantidores do Plano CV-03 possui
fragilidades relacionadas a desatualizacdo e incompletude normativa e ao descumprimento da
exigéncia de certificacdo profissional por membros estatutarios e empregados da Regius.

Os Pontos de Auditoria sao enumerados a seguir e as respectivas recomendacdes podem ser
consultados nas matrizes anexas:

1. Inobservancia de requisito obrigatorio para o exercicio do cargo de gestor da Geréncia
de Previdéncia e Relacionamento - Gepre;

2. Auséncia de certificacao profissional obrigatéria por membros do Conselho Deliberativo
e Conselho Fiscal da Regius;

3. Inconformidade do processo operacional de investimento dos ativos garantidores do
Plano CV-03;

4, Deficiéncia nos controles internos aplicaveis aos procedimentos de investimento dos
ativos garantidores do Plano CV-03; e

5. Fragilidades do processo de monitoracao de certificacdo profissional dos participantes
do processo de investimento dos ativos garantidores do Plano CV-03.

Para regularizar as fragilidades apontadas, a Unidade devera elaborar plano de acdo, conforme
orientagoes e formulario de Detalhamento de Planos de Acgédo, a ser enviado pela Suaud.

Com vistas a evitar a permanéncia da Instituicdo aos riscos identificados neste relatério,
salienta-se que as acdes para mitigar as fragilidades apontadas devem ser concluidas no menor
prazo, com o uso otimizado dos recursos, atentando-se para aqueles apontamentos de alta
criticidade.

Este trabalho foi elaborado com o objetivo de agregar valor a Instituicdo. Destaca-se que os
resultados das analises foram limitados ao propdsito e a amostragem estabelecidos. Mesmo

19 Atuacdo da consultoria Aditus é disciplinada no contrato de prestacdo de servigo firmado em 20/07/2015, cujas
alteracGes estdo dispostas nos respectivos aditivos.
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nessa circunstancia, a aplicacdo das providéncias cabiveis para a

correcdo dos apontamentos

devera ser estendida a todas as demais situagGes eventualmente existentes.

A consideracdo superior,

22D

Assinado de forma
digital por Marcos

r =

Barros de Almeida
Dados: 2022.07.28
09:14:21 -03'00"

Marcos Barros de Almeida

Auditor

Geati - Geréncia de Auditoria de TI

Suaud - Superintendéncia de Auditoria Interna

Consad - Conselho de Administracao

5. APROVACAO DO RELATORIO

De acordo.

u811984

Assinado de forma digital por
u811984
Dados: 2022.07.28 09:43:05 -03'00"

Eduardo H. P. Coimbra

Gerente de Area

Geati — Geréncia de Auditoria de TI
Superintendente em exercicio

Assinado de forma

48 5 O digital por u48504
U Dados: 2022.07.28

09:29:54-03'00"

Elizabete Bezerra da Costa

Gerente de Area

Geaud - Geréncia de Auditoria

Suaud - Superint. de Auditoria Interna
Suaud - Superintendéncia de Auditoria Interna Consad - Conselho de Administracao
Consad - Conselho de Administracao
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6. MATRIZ DE PONTO DE AUDITORIA 1

+ PONTO DE AUDITORIA 1

Inobservancia de requisito obrigatério para o exercicio do cargo de gestor da Geréncia de
Previdéncia e Relacionamento - Gepre.

% CRITICIDADE DO PONTO: Alta.
+ CRITERIOS USADOS NA AUDITORIA:

1. Externos:
a) Resolugcdao CNPC n° 39, de 30/04/2021: dispde sobre os processos de certificacdo, de
habilitacdo e de qualificacdo no ambito das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

2. Internos:
a) Regimento Interno do Comité de Investimentos - RI Comin, Revisdo 12, com vigéncia
a partir de 26/05/2021: artigo 59, II, §10 e 2°9; e
b) Manual de Organizagao, Revisdo 10, com vigéncia a partir de 29/09/2021: itens 9.1,
9.1.1e9.1.2.

< SITUAGAO ENCONTRADA:

Conforme disposicao da Resolucdao CNPC n© 39/2021, os agentes das EFPC’s que atuam no
processo de investimento dos ativos garantidores devem apresentar certificacao profissional, a
fim de mitigar os potenciais riscos decorrentes da limitagdo de conhecimento técnico
relacionados aos produtos de investimento.

Internamente, o Manual de Organizacdo estabeleceu a estrutura organizacional da Regius, de
acordo com as diretrizes estratégicas aprovadas. Nesse contexto, esse Manual, em conjunto
com os Procedimentos Operacionais - PO e as Orientacdes de Trabalho, define as atribuigdes
dos gestores e das unidades gerenciais?°.

Quanto aos cargos gerenciais, esse Manual definiu os requisitos especificos para o seu exercicio,
conforme demonstrado na figura 6. Com objetivo de verificar o cumprimento desses quesitos,
averiguou-se a existéncia e a validade das certificagbes profissionais dos envolvidos no
processo de investimento, a saber: Geinv, Gepre e Geric.

20 Conforme itens 1 e 6 do Manual de Organizacdo da Regius.
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GERENTE REQUISITOS ESPECIFICOS
. Certificagdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;
. Certifi do Profi | ICSS, Previdé C I it
I B e =
. Registro regular na OAB.
. Certificacdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;
GEINV . Certificagdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar

Fechada [Profissionais de Investimentos].

. Certificacdo Profissional ANBIMA — CPA20;
GEPRE . Certificagdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar
Fechada [Profissionais de Investimentos ou Administrador em
Geral].
. Certificagdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;
. Certificagdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar
GERIC Fechada [Profissionais de Investimentos ou Administrador em
Gerall, e;
. Registro regular CRC.
. Certificagdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;
[10] GEGOL . Certificagdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar

Fechada [Administrador em Geral].

Figura 6 - Requisitos Especificos — Cargos Gerenciais.
Fonte: Manual de Organizagdo da Regius

Concluida a verificagdo, constatou-se que a Gerente da Gepre, Daniela Dias da Silva, ndo possui
certificado valido de nenhuma das certificagdes estabelecidas pelo normativo. Responsavel por
monitorar o cumprimento dessa obrigacdo, a Presi/Gegol informou que a certificagdo
profissional da empregada venceu, ndo sendo renovada?!.

Diante dessa justificativa, realizou-se consulta do historico de certificacbes da Gerente Gepre
no site da Anbima. Segue o resultado da consulta:

’

ANBIMA

Q, 0 que vocé procura?

Pagina inicial / Educar / Certificagies

Area do profissional

PROFISSIONAIS CERTIFICADOS / APROVADOS / ISENTOS :: CERTIFICACAO PROFISSIONAL ANBIMA

Para fazer uma consulta dos profissionais certificados / aprovados / isentos utilize apenas um filtro.
Esta consulta ¢ atualizada diariamente as 16h00.

Dividas?
Entre em contato pelo e-mail certificacao@anbima.com.br ou ligue para (11) 3199-5285.

Atendimento das Sh as 18h.
Envie crit ou sugestdes para ouvidoriadeeducacao@anbima.com.br

VVVVV do Certificado
cpk: [ | campo com 11 digites (00000000000
Nome: [DANIELA DIAS SILVA Buscar
F— Certificacio Data da 12 Data da Ultima|  Data de | __ .
< Certificagiol  Atualizacdo | Vencimento! Situacio

Daniela Dias Silva CPA-20 12/11/2015 09/11/2018 09/11/2021| Vencda
Pagina 1 de 1 1

Validador do Atestado

Emitir Atestado eIt

Atualizacdo de Dados

Figura 7 - Comprovacao de Certificagdo CPA -20.
Fonte: Site da Anbima

21 Resposta ao pedido de informacdo complementar a Nota de Auditoria 2022/003.
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Sobre o quadro de requisitos especificos, identificou-se divergéncia nos requisitos exigidos para
0s cargos gerenciais. Observou-se que a obrigatoriedade pelas duas certificagdes ocorre apenas
para o cargo de gerente Gepre.

Questionada sobre esse fato, a Presi/Gegol informou que o exercicio do cargo exige uma das
certificagdes, como nos demais casos??. Destaca-se que essa inconformidade sera abordada na
Matriz do Ponto de Auditoria 05.

Ainda sobre as atribuicoes da Gerente Gepre, o RI - Comin dispde que:

Art. 5° O COMIN compode-se pelo:

I - [12] O Titular da area de Investimentos;

IT - [12] O Titular da area de Riscos e Controladoria;

III - [12] O Titular da area de Previdéncia e Relacionamento;

IV - [12] Representantes indicados pelas Patrocinadoras e Instituidoras dos
Planos de Beneficios administrados pela REGIUS;

V - [12] O Representante indicado pela Associagdo dos Funcionarios
Aposentados e Pensionistas do BRB - Banco de Brasilia S/A. — AFABRB.

[12] §1° Na auséncia do Titular de que trata os incisos I, II e III deste artigo, a
area serd representada pelo seu substituto direto, e na auséncia dos
Representantes das Patrocinadoras, Instituidoras e da AFABRB, serdo
representadas pelo membro suplente indicado.

§2° - Os membros do COMIN (efetivos e suplentes), em razao de
participarem do processo de investimento, deverao, como condicao
prévia a assuncao do cargo, ser portadores de certificacdo, conforme
prevé a resolucao do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
n°. 19, de 30/3/2015 e suas alteragoes. (grifos nossos).

Adicionalmente, evidenciou-se que a Gerente Gepre atua como interveniente no processo de
elaboracdo da PI dos planos de beneficios e do PGA?3, conforme assinatura eletrénica na Nota
Executiva Geinv - 0009/2022, de 21/03/2022.

Ademais, a Presi/Gecol evidenciou as tratativas realizadas com a Gerente Gepre para sanar
essa fragilidade. Vejamos:

Documentos Descrigao
E-mail enviado pela Presi/Gegol para Daniela Dias Silva, | Aviso de vencimento da certificagdo e solicitagdo de
datado de 08/12/2021. apresentacao da renovacao do certificado.
E-mail enviado pela Presi/Gegol para Daniela Dias Silva, | Solicitacgdo de apresentagdo da renovagao da
datado de 19/02/2022. certificacao.
Solicitacdo para apresentagao da certificacdo e registro
Carta Interna Gegol - 2022/007, de 14/02/2022. do afastamento do Comin com a convocagdo do suplente
para exercicio das atribuicGes nesse colegiado.

Quadro 4: Auséncia de Certificacdo da Gerente Gepre - Comunicagées.
Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Em 10/02/2022, a Gerente Gepre apresentou a Presi/Gegol a seguinte justificativa para
auséncia da certificagdo profissional:

22 Conforme informado pela Presi/Gegol, nos temos do e-mail "Auditoria Programada 2022/0109 - Quesitos da unidade
de Governanca” encaminhado a Suaud em 1°/07/2022.
23 PGA: Plano de Gestdo Administrativa.
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RES: CERTIFICAGAO - CPA-20

Daniela Dias Silva <Daniela@regius.org.br>
Qui, 10/02/2022 16:08

Para: Aline Daniele do Prado <aline.prado@regius.org.br>

Cordeiro dos Santos <natalia.santos@regius.org.br>;Sandro Soares de Souza
<sandro.souza@regius.org.br>

@j 1 anexos (30 KB)

Solicitagao #254414: Qual a sua avaliagdo sobre o suporte recebido?;
Prezada Aline,
ANBIMA.
Segue anexo a tentativa de reconsideragdo do prazo, mas foi indeferido.
Atenciosamente,
Daniela Dias Silva

Gerente — (09154-6
idéncia e Relaci to= GEPRE

Geréncia de P
ni regi ragbr

Tel.: 61 3035-4437
—

Cc: #Gerente GEGOL <Gerente.Gegol@regius.org.br>;#Coordenador de Governanga
<coogv@regius.org.br>;Camila Pereira de Miranda <camila.miranda@regius.org.br>;Natalia Thais

Perdi o prazo de renovagdo do CPA-20 e vou ter que refazer o processo do inicio, conforme orientacdo da

Figura 8 — E-mail resposta da Empregada Daniela Dias Silva.

Fonte: Presi/Gegol - Regius

Observado o impasse na resolucdo da fragilidade, questionou-se a Presi/Gegol o andamento
das medidas adotadas pela Regius. A area declarou que “"Até o momento a responsavel pela
area de previdéncia nao apresentou a certificacdao. A Presi/Gegol, area responsavel pelo
acompanhamento das certificagdes notificou a gestora para apresentacdo da certificacdo”.

24(grifo nosso)

Atestada a continuidade da fragilidade, solicitou-se ao Diretor Diben, Sandro Soares de Sousa,
informar as medidas, em curso, para extinguir a inconformidade apurada. Em resposta, o

Diretor informou que:

De: Sandro Soares de Souza <sandro.souza@regius.org.br>

Enviado em: quarta-feira, 29 de junho de 2022 17:08

Para: Marcos Barros de Almeida; #Auditoria Suaud - REGIUS

Cc: Nilza Rodrigues de Moraes; #Coordenador de Governanga; Daniela Dias
Silva

Assunto: RE: Auditoria Programada 2022/0109 - Certificacoes.

Senhor Auditor,

Informo que a empregada Daniela Dias Silva ja foi notificada quanto a
auséncia de certificacao, decorrente de uma falha cometida pela mesma
no processo de renovacao da sua certificacao CPA-20, estando ciente
que tera que apresentar novo certificado valido em um prazo maximo
de 60 (sessenta) dias. (grifo nosso)

Trata-se de empregada com mais de 20 anos de dedicacdo a Regius, tendo
obtido conhecimento sobre todos os processos que estdao sob sua

24 Resposta ao pedido de informacdo complementar a Nota de Auditoria 2022/003.
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responsabilidade: gestdo atuarial, gestdo da arrecadacao, gestao de pagamento
de beneficios e institutos, gestdo de empréstimos e gestdao de relacionamento.

N3o obstante a falha cometida, a empregada sempre demonstrou
profissionalismo e dedicagdo a entidade, o que nos estimula a conceder nova
chance para a obtencdo e manutencdo do pré-requisito para o cargo que
atualmente ocupa, de Gerente de Previdéncia e Relacionamento (GEPRE).

Nesse contexto, observada a exposicao ao risco legal decorrente da situacdo identificada,
evidencia-se a necessidade de abertura de Plano de Agdao, nos termos apresentados pelo Diretor
Diben. Adicionalmente, pela criticidade da fragilidade, o Presidente do Conde devera anuir com
o Plano de Agdo proposto.

<* CAUSAS DA SITUAGAO ENCONTRADA:

> Auséncia de controles efetivos quanto a certificagdo profissional de empregado
participante das rotinas de investimento e desinvestimento dos ativos garantidores dos
planos de beneficios administrados pela Regius.

< EFEITOS DA SITUAGCAO ENCONTRADA:
a) Operacionais
e possibilidade de atuacdo de empregado nado certificado nas rotinas de investimento
dos ativos garantidores dos planos de beneficios; e
¢ risco de fragilizacdo do processo de investimento dos ativos garantidores pela atuacao
de empregado nao certificado, conforme normatizacdao externa e interna.

b) Financeiros

e possibilidade de aplicagdo de sancdo pecuniaria por 6rgdo de supervisdao, pelo
descumprimento de determinacdo do CNPC.

<~ RECOMENDACOES:
A Diben/Gepre
» Regularizar o requisito de certificacdo profissional da empregada Daniela Dias Silva, a

fim de garantir a conformidade legal de atuacao no processo de investimento dos ativos
garantidores dos planos de beneficios administrados pela Regius.
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7. MATRIZ DE PONTO DE AUDITORIA 2

+ PONTO DE AUDITORIA 2

Auséncia de certificacdo profissional obrigatéria por membros do Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal da Regius.

% CRITICIDADE DO PONTO: Alta
+ CRITERIOS USADOS NA AUDITORIA:

1. Externos:

a) Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001: dispde sobre a relacdao entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, suas autarquias, fundagoes, sociedades de
economia mista e outras entidades publicas e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia complementar, e da outras providéncias; e

b) Resolugao CNPC n© 39, de 30/04/2021: dispde sobre os processos de certificacdo, de
habilitacdo e de qualificagdo no ambito das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

2. Internos:
a) Regimento Interno do Conselho Deliberativo, Revisdo 04, com vigéncia a partir de
26/05/2021: art. 99; e
b) Procedimento Operacional de Gestao da Governanca Corporativa - PO 02, Revisao 05,
com vigéncia a partir de 30/08/2021: item 4.2.

% SITUACAO ENCONTRADA:

Em relagdo aos membros do Conde, do Cofis e da Direx, a Resolugdo CNPC n° 39/2021
preconiza que:

Art. 5° Sera exigida certificacao para o exercicio dos seguintes cargos e
fungoes:

I - membro da diretoria-executiva;

II - membro do conselho deliberativo e do conselho fiscal;

(™)

§10 As pessoas relacionadas nos incisos I, II e III do caput deste artigo
terao prazo de um ano, a contar da data da posse, para obterem a
certificacdo, exceto o0 administrador estatutario tecnicamente
qualificado e as pessoas relacionadas no inciso IV do caput deste artigo, que
deverdo estar certificadas previamente ao exercicio dos respectivos cargos.

§20 O prazo de um ano de que trata o §1° deste artigo somente pode ser
concedido ao dirigente uma Unica vez para o mesmo mandato, incluida
a reconducao. (grifos nossos)

Internamente, compete a Presi/Gegol monitorar o cumprimento dessa obrigagdo. O processo
de acompanhamento estd descrito no Procedimento Operacional de Gestdao da Governanca
Corporativa - PO 02. Vejamos:
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4.2 Controle de Certificacoes

Ao tomar posse os membros dos 6rgdos estatutarios apresentam o
comprovante de certificacdo, conforme previsto na legislacio da
Previdéncia Complementar.

Caso algum membro ndo seja certificado, cabera a area de governanga
informar o prazo legal para cumprimento da exigéncia e as orientagoes
cabiveis para que seja providenciada a certificagdo.

O assistente da area de governanca acompanha o cumprimento da exigéncia
quanto a certificacdo, e o titular ou seu substituto de governangca encaminha
notificacdo a cada dois meses aos membros nao certificados, alertando quanto
ao prazo limite para a certificagdo.

Para os membros certificados, o titular ou seu substituto de governanca
encaminha notificacdo com antecedéncia de seis meses do prazo de vencimento
da certificacao, reiterando mensagem a cada dois meses, alertando a respeito
da exigéncia legal. (...)

[05] NOTA 01 - Caso o membro ndao apresente certificado no prazo
definido pela legislacdao de regéncia ficara impedido de participar das
reunioes e de votar ou apresentar posicionamento a respeito dos
assuntos pautados nas reunides, até que se habilite a funcdo. (grifos
nossos).

Apresentados os parametros normativos, solicitou-se a Regius disponibilizar o rol de membros
das alcadas estatutarias e seus respectivos comprovantes de certificagao profissional. Para fins

de evidenciacdo, a Ent

idade apresentou a seguinte lista?>:

Nome Funcao Certificacao Validade
Aliomar Carvalho de Jesus C°”Se'hce(')rn°dgfet"’° - 1CSS 10/02/2023
Cristiane Maria Lima Conselheiro Efetivo - Prazo de 1 ano a partir da Dcz\;gffcp;reésc;er;ttaér
Burkowitz Conde posse (22/06/2021) s

21/06/2022.

Dario Oswaldo Garcia

Conselheiro Efetivo -

Prazo de 1 ano a partir da

Deve apresentar
certificacdo até

Junior Conde posse (22/06/2021) 21/06/2022.
Cyntia Judite Perciano Conselheiro Efetivo - CPA 20 16/01/2024
Borges Conde
Teresinha Maria da Cruz Conselheiro Efetivo - CPA 20 12/11/2023
Rocha Conde
Viviane Fernandes Balbinot Conselheiro Efetivo - CPA 20 08/02/2023
Lo Monaco Conde
Anténio Eigi Nishiyama C°“se'h%g’n§:p'e”te - CPA 20 06/08/2024
Bernando Sampaio Marks Conselheiro Suplente - Prazo de 1 ano a partir da iiﬁgf?cgreésc?gttaér
Machado Conde posse (22/06/2021) s

21/06/2022.

Hugo Andreolly

Conselheiro Suplente -

Prazo de 1 ano a partir da

Deve apresentar
certificagdo até

Albuquerque Costa Santos Conde posse (22/06/2021) 21/06/2022
Juscelino Fernandes de Sa Conselheég?’]g,:plente ) CPA 20 22/04/2026
Marcia Regina Go_n(;alves Conselheiro Suplente - Sem certificacio Sem certificacio
Marques da Silva Conde
Rejane de Sousa Soares Conselhelro Suplente - CPA 20 09/01/2023

Eveline Duarte Calcado

Conselheiro Efetivo - Cofis

Prazo de 1 ano a partir da
posse (22/06/2021)

Deve apresentar
certificacdo até
21/06/2022.

25 Em resposta a Nota de Auditoria 2022/002 - Planilha eletrénica e respectivos certificados da Anbima e ICSS.
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Nome Funcgao Certificacao Validade
Luiz Franca Neto Conselheiro Efetivo - Cofis CPA - 20 09/09/2024
. o ) IBGC - 08/06/2024
Marcelo da Costa Bernardo | Conselheiro Efetivo - Cofis IBGC e ICSS ICSS - 24/06/2024
Rodrigo Alves dos Santos Conselheiro Efetivo - Cofis CPA - 20 12/06/2026
Eliomar dos Santos Conselheiro  Suplente -
Lacerda Cofis CPA - 20 26/06/2023
Joaquim Serra Martins Conselheiro  Suplente - | Prazo de 1 ano a partir da Deve apresentar
Menezes Neto Cofis posse (22/06/2021) certificacio ate
21/06/2022.
Morganna Borges Lisboa Conselheiro  Suplente - | Prazo de 1 ano a partir da Dcee\;teiﬁacgge;:gttzr
Cofis posse (22/06/2021) 21/06/2022.
William Roberto Vaz gggzelhelro Suplente - Sem certificagdo Sem certificagdo
Diretora Presidente = CPA 20 -30/03/2023;
Nilza Rodrigues de Morais | Acumulando Diretoria CPA 20, CFG, CGA e CGE CFG, CGA e CGE -
Financeira 27/07/2024;
Diretor de Beneficios e CPA 20 30/04/2023

Sandro Soares de Souza

Administracao

CPA 20 E ICSS

ICSS - 23/11/2024

Semiramis Rezende e Silva
Magalhdes Cezar

Diretoria de Planejamento
e Controle

ICSS

07/11/2022

Quadro 5: Rol de Membros dos Orgéos Estatutarios - Regius.

A partir das informacdes do quadro 5, identificou-se a presenca de dois conselheiros sem
certificacao profissional. Questionada sobre essa inconformidade, a Presi/Gegol evidenciou as
tratativas realizadas com os conselheiros, conforme o item 4.2 do PO 02. Seguem as evidéncias

disponibilizadas:

Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Documento

Descrigao

Conselheiro

Carta Presi — Gegol 2021/121, de

06/07/2021

Notificagdo para comprovagdo da
certificacdo até 31/07/2021, conforme
Instrucdo Normativa Previc n°® 38, de
24/03/2021

Marcia Regina
Marques da Silva

Carta Presi - Gegol 2021/123, de

06/07/2021

Notificagdo para comprovacdo da
certificacdo até 31/07/2021, conforme
Instrucdo Normativa Previc n° 38, de
24/03/2021

William Roberto Vaz de Oliveira

Carta Presi — Gegol 2021/201, de

12/11/2021

Solicitagdo de encaminhamento da
copia da certificagdo, com informagao
do impedimento para votar nos 6rgdos
colegiados e nos Comités de
Assessoramento.

Marcia Regina
Marques da Silva

Carta Presi - Gegol - 2021/203, de

12/11/2021

Solicitagdo de encaminhamento da
copia da certificagdo, com informagao
do impedimento para votar nos érgdos
colegiados e nos Comités de
Assessoramento.

William Roberto Vaz de Oliveira

Quadro 6: Conselheiros ndo Certificados - Tratativas.

Em resposta a Carta Presi-Gegol — 2021/201, a Conselheira Marcia Regina informou “que ndo
obteve pontuacdo suficiente na prova da certificacdo CPA — 20”?%. Em relacdo ao Conselheiro
William Roberto Vaz de Oliveira, ndo houve evidenciacdo de respostas as comunicagoes

realizadas.

Fonte: Presi/Gegol - Regius.

26 F-mail enviado a Presi/Gegol em 10/12/2021.
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Quanto aos conselheiros que tomaram posse em 22/06/2021, solicitou-se a Regius em
04/07/2022, atualizar a situacao das certificagdes profissionais. Em resposta, a Entidade
informou?”:

Nome Certificacao Validade Consideracoes Suaud

Em 27/06/2022, mediante carta
encaminhada ao Conde, a
conselheira solicitou o]
- - afastamento temporario para o
exercicio da Presidéncia do Conde,
com indicagdo de convocagdo da
conselheira suplente.

Cristiane Maria Lima
Burkowitz

Dari wal rci . ~ .
ario Oswaldo Garcia - - Conselheiro nao certificado.

Juanior
Bemando Sampaiggiees - - Conselheiro nado certificado.
Machado
Hugo Andreolly Conselheiro renunciou ao cargo
Albuquerque Costa Santos - - em 20/06/2022, nos termos da
Carta de Renuncia ao Conde.
Certificagdo atestada no validador
Eveline Duarte Calcado Anbima - CPA 20 10/06/2022 - 10/06/2027 | do site da Anbima em

05/07/2022.

- - Conselheiro nado certificado.

Joaquim Serra Martins
Menezes Neto
Morganna Borges Lisboa - - Conselheiro ndo certificado.
Quadro 7: Conselheiros ndo Certificados - Situagdo Atual.
Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Assim, observa-se que aproximadamente 35% dos conselheiros da Regius ndao cumprem com
o requisito de certificacao profissional definido pelo CNPC. De forma compensatoria, a Regius
adotou a medida de impedimento ao voto desses conselheiros nas reunides dos colegiados.

Em relacdao a adocao do impedimento ao voto, em que pese ser uma medida
compensatoéria a fragilidade identificada, destaca-se que a depender do quantitativo
de conselheiros impedidos, ha possibilidade de eventual sobrestamento das
deliberacoes, pelo descumprimento do quérum minimo, conforme art. 9° do
Regimento Interno do Conde.

Sobre essa fragilidade, registra-se que a Direx determinou uma consulta juridica para verificar
a aplicabilidade da prerrogativa de estabilidade do mandato?® dos membros estatutarios, frente
a auséncia de certificacdo profissional de alguns conselheiros?®. Em 22/06/2022, a Geréncia
Juridica - Gejur, emitiu o parecer abaixo3°:

1. Em 21 de junho de 2022, a GEGOL/GOV encaminhou a GEJUR a RDE n©
58/2022, a qual requereu analise juridica, nos seguintes termos:

2. CONHECIMENTO: 2.5. Reporte - Controle de Certificagbes
Obrigatérias dos Orgdos Colegiados e Comités - [base:
janeiro/2022] - os membros da Diretoria Executiva tomaram
conhecimento das informagdes encaminhadas pela CI GEGOL -
2022/010, de 22/02/2022. Considerando que a REGIUS ajustou

27 E-mail da Presi/Gegov enviado a Suaud em 05/07/2022.

28 A prerrogativa de estabilidade no mandato esta disciplinada no art. 12 da Lei Complementar n® 108, de 29/05/2001.
2% Resolugdo da Diretoria Executiva n® 058/2022, de 25/02/2022.

30 Carta Interna Gejur n°® 2022/021, de 22/06/2022.
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os regimentos internos dos Orgdos Estatutarios com o
impedimento de voto para membros ndo certificados, a
Diretoria solicita que a GEGOL encaminhe para analise
juridica consulta sobre o atendimento do art.5° da resolucao
CNPC n° 39, de 30/03/2021, e da estabilidade do mandado,
em face do art. 1° da referida resolucao; ”

2. Todavia, a consulta realizada nado traz a baila o caso concreto que
enseja a analise juridica solicitada, o que implica na impossibilidade
de emissao de parecer conclusivo, ou seja, mister que elucide de
forma efetiva o que sera objeto de analise.

3. Neste interim, imperioso destacar que a emissao de parecer juridico
ndo pode ser feita de forma abstrata ou genérica, necessitando da
analise do fato para subsuncao da norma, com vistas de possibilitar
a melhor tomada de decisdo do 6rgao diretivo que requereu a analise
juridica.

4. Ainda, nesse sentido, o art. 19, da CNPC n° 39/2021, nao dispde sobre
estabilidade do mandado, como se pode ver na redacdo do dispositivo, in
verbis:

Art. 1° A entidade fechada de previdéncia complementar devera
observar o disposto nesta Resolugao em relagdo aos processos de
certificagao, de habilitagdo e de qualificagdo de seus dirigentes e
demais profissionais diretamente responsaveis pela aplicacdo dos
recursos garantidores dos planos.

5. Face a estas consideragdes, solicitamos seja esclarecido o fato
concreto que enseja o pedido de consulta, bem como qual a davida
que remanesce, para fins de possibilitar a analise juridica estrita
sobre a questao que suscita o questionamento realizado na RDE n°
58/2022. (grifos nossos)

Ante o exposto, verificou-se que a consulta apresentada ndo alcangou seu objetivo, devido a
auséncia de casos concretos para analise. Ressalta-se que na data de realizacdo da consulta
havia dois conselheiros na condicdo de nao certificados.

Considerados os potenciais efeitos dessa fragilidade, faz-se necessario a Presi/Gegol submeter
a Gejur nova consulta sobre a aplicabilidade da prerrogativa de estabilidade do mandato, no
caso de descumprimento da obrigacdo de certificacdo profissional, pelos membros dos 6rgdos
estatutarios, devendo apresentar os casos identificados no quadro n° 7.

Adicionalmente, caberd a Presi/Gegol normatizar e implementar as eventuais medidas
apresentadas no parecer juridico da Gejur.

< CAUSAS DA SITUAGCAO ENCONTRADA:

> Auséncia de controles efetivos em relacdo a certificagdo profissional obrigatéria de
conselheiros do Conde e Cofis.
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+* EFEITOS DA SITUACZ\O ENCONTRADA:
a) Operacionais

e possibilidade de sobrestamento das deliberacdes relacionadas ao processo de
investimento dos ativos garantidores dos planos de beneficios; e

e risco de participacao de conselheiros nao certificados nas deliberagbes relacionadas
aos investimentos dos ativos garantidores dos planos de beneficios administrados.

b) Financeiros

e possibilidade de aplicacdo de sancdo pecunidria pelo 6rgao de supervisdao, pelo
descumprimento de determinagao do CNPC.

<+ RECOMENDAGOES:
A Presi/Gegol

> Submeter consulta a Gejur a fim de avaliar as medidas cabiveis para os casos de
conselheiros e membros da Direx que ndo apresentem os comprovantes da certificacao
profissional, nos termos da Resolugcao CNPC n° 39, de 30/04/2021; e

> Normatizar e implementar as eventuais medidas apresentadas no parecer emitido pela
Gejur, conforme item anterior.
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8. MATRIZ DE PONTO DE AUDITORIA 3

®
°n

PONTO DE AUDITORIA 3

Inconformidade do processo operacional de investimento dos ativos garantidores do Plano CV-
03.

®
°n

R/
0.0

CRITICIDADE DO PONTO: Média

CRITERIOS USADOS NA AUDITORIA:

1. Externos:

7
A X4

a)

b)

c)

a)
b)
c)

d)

Resolugdo CGPC3! n © 13, de 1°9/10/2004: estabelece principios, regras e praticas de
governanca, gestao e controles internos a serem observados pelas Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar - EFPC;

Resolucdo CNPC n° 39, de 30/04/2021: dispbGe sobre os processos de certificacao, de
habilitacdo e de qualificacdo no ambito das entidades fechadas de previdéncia
complementar; e

Resolugcdo CMN n© 4.994, de 24/03/2022: dispbe sobre as diretrizes de aplicacao dos
recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

. Internos:

Manual de Riscos, Controles Internos e Conformidade, Revisdao 03, com vigéncia iniciada
em 19/05/2022: item 5.2;

Manual de Documentos, Revisdo 11, com vigéncia iniciada em 29/09/2021: item 2.1 e
2.2;

Regimento Interno do Comité de Investimentos — RI Comin, Revisdo 12, com vigéncia a
partir de 26/05/2021: art. 19, 20, 30, 50 ¢ 89; e

Procedimento Operacional - Gestao de Investimento - PO 18, com vigéncia iniciada em
08/04/2022: item 4.1.

SITUACAO ENCONTRADA:

1. Rotinas Operacionais de Investimento e Desinvestimentos

A Difin/Geinv, ao executar as rotinas do processo de investimento dos ativos garantidores do
Plano CV-03, deve observar as rotinas descritas no PO - 18. Com base nesse normativo,
efetuou-se a avaliagdo quanto a conformidade das operacGes destacadas a seguir:

Boleta Tipo Data Valor
Geinv 2022/415 Resgate 04/05/2022 R$ 15.000,00
Geinv 2022/427 Resgate 09/05/2022 R$ 7.000,00
Geinv 2022/437 Investimento 12/05/2022 R$ 11.000,00
Geinv 2022/446 Investimento 13/05/2022 R$ 32.000,00

31 CGPC: Conselho de Gestdio da Previdéncia Complementar. Orgdo de funcdo normativa, substituido pelo CNPC.
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Boleta Tipo Data Valor
Geinv 2022/441 Investimento 13/05/2022 R$ 5.530.056,91
Geinv 2022/463 Resgate 18/05/2022 R$ 81.000,00

Tabela 1: Operagdes dos Ativos Garantidores — Plano CV - 03
Fonte: Difin/Geinv

A partir dessa amostra, verificou-se o cumprimento das disposicdes do item 4.1 do PO - 18.
Concluida a verificagdo, constatou-se que alguns itens normatizados ndo eram passiveis de
avaliacao, devido a inexisténcia de comprovantes de sua execugao.

Identificada essa inconsisténcia, a Presi/Gegol encaminhou o seguinte posicionamento da

Difin/Geinv:

(...) informamos que em fungdo das alteracdes do fluxo operacional do
processo, advindos da implantacdo do sistema Mitra, existe a
necessidade de atualizacdao do PO 18, alterando as rotinas que sao
executadas na area. Dessa forma, informamos que a previsdao para
finalizacao dos ajustes devera ocorrer até o final de agosto. (grifo
nosso)

Ratificada a inconformidade pelo gestor, registra-se o disposto no Manual de Riscos, Controles
Internos e Conformidade da Regius:

5.2. Macroprocesso - Investimentos

5.2.1. Gestao de Investimentos em Renda Fixa

- Registros da atualizacao dos normativos ou procedimentos que regem
o processo. (...)

-Registros do rito de aprovacgao dos investimentos em Renda Fixa e das
formalizagles de estudos, nos termos do PO Gestdao de Investimentos.
(...)(grifos nossos)

Adicionalmente, o Manual de Documentos da Regius ao tratar do Procedimento Operacional

preconiza que:

2. Procedimentos Operacionais

2.1. Conceito

Documento que determina a forma de execucao das atividades pelas
unidades organizacionais, relativamente aos macroprocessos, sendo
que os subprocesso sdao descritos como capitulos especificos do
Procedimento Operacional.

2.2. Elaboracgao e Revisdo

Compete aos titulares das unidades organizacionais responsaveis pelo
processo operacional promover a elaboragdo, revisao e atualizacdo dos
procedimentos pertinentes as suas atribuicdes. (grifos nossos)

Diante das evidéncias coletadas, da avaliacdo da Auditoria Interna e do posicionamento do
gestor, é fundamental atualizar os normativos aplicaveis aos procedimentos de investimento e
desinvestimento dos ativos garantidores dos planos de beneficios administrados pela Regius.
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2. Fragilidade na Composicdao do Comité de Investimentos - Comin

A Resolucdo CGPC n© 13, de 1°9/10/2004, dentre outras diretrizes, dispde que a governanca de

uma EFPC pode:

Art. 59 Com relagdo aos 6rgdos estatutarios, observado o disposto em lei: ()
IIT - podera ser adotado regimento interno, que discipline suas reunifes
ordinarias e extraordinarias, seu sistema de deliberacdo e de documentacdo,
hipoteses e modo de substituicdo temporaria de seus membros.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo das competéncias dos 6rgdaos estatutarios
previstos em lei, a EFPC com multiplano podera criar instancias de
governanca, de carater deliberativo ou consultivo, tendo por objetivo
representar a diversidade de planos de beneficios. (grifo nosso)

Internamente, institui-se o Comin, unidade de governanca de carater consultivo, com o

seguinte conceito3?:

CAPiTULO I
DO COMITE

Art. 1° Fica instituido o COMIN - Comité de Investimento, por prazo
indeterminado, na forma deste Regimento Interno.

Art. 2° O Comité de Investimento - COMIN é 6rgao consultivo responsavel
pelo assessoramento a Diretoria Executiva em matérias relativas:

a) a investimentos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestdo
Administrativa;

b) os riscos inerentes aos investimentos e aos Planos administrados,
observadas as disposicbes expressas nas normas emanadas dos érgaos
reguladores e fiscalizadores, no Estatuto da Entidade e as Politicas de
Investimentos vigentes.

CAPiTULO II
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

[12] Art. 3° O COMIN tem por finalidade analisar e acompanhar as
estratégias de investimentos, analisar as operacoes de investimentos e
desinvestimentos que envolvem risco de crédito, moeda e derivativos,
e orientar a execucdao da Politica de Investimento aprovada pelo
Conselho Deliberativo, bemm como acompanhar o crescimento das reservas
matematicas vis a vis o crescimento dos recursos que visam garantir o
pagamento dos beneficios contratados. (grifos nossos)

Delimitada a finalidade do Colegiado, o RI - Comin estabeleceu sua composicdo e coordenacgao:

Art. 50 O COMIN compde-se pelo:

I - [12] O Titular da area de Investimentos;

II - [12] O Titular da area de Riscos e Controladoria;

III - [12] O Titular da area de Previdéncia e Relacionamento;

IV - [12] Representantes indicados pelas Patrocinadoras e Instituidoras dos
Planos de Beneficios administrados pela REGIUS;

32 122 Revisdo do Regimento Interno do Comin, com vigéncia a partir de 26/05/2021.
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V - [12] O Representante indicado pela Associagdo dos Funcionarios
Aposentados e Pensionistas do BRB - Banco de Brasilia S/A. — AFABRB.
(.

Art. 80 O COMIN sera organizado na forma de colegiado, funcionando por meio
de reunibes convocadas, com participacdo restrita de seus membros, do
secretario e de pessoas expressamente autorizadas, na forma deste Regimento.
§1° Ao Titular da area de investimento compete dirigir e coordenar os
trabalhos do COMIN (grifo nosso)

Avaliados a normatizagdo e o funcionamento do Comin, identificaram-se as seguintes
fragilidades:

2.1 Desatualizacdao do Regimento Interno frente a legislacao externa
O funcionamento do Comin é disciplinado pela 122 Revisdo do RI - Comin, aprovada pelo Conde

em sua 5942 reunido, realizada em 26/05/2021. Avaliado o Regimento, constatou-se a
desatualizacao de suas remissoes a legislacdo externa. Vejamos:

RI - Comin Data de Revogacao da Norma Norma em vigéncia

Art.5° (...)

§20 - Os membros do COMIN
(efetivos e suplentes), em razao de
participarem do processo de

investimento, deverado, como
condicdo prévia a assungao do cargo, Resolugao CNPC n 19/2015: Resolugdo CNPC n° 39, de
ser portadores de certificagdo, Revogada em 03/05/2021 30/04/2021.

conforme prevé a resolucao do
Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar no. 19, de
30/3/2015 e suas alteragoes.
(grifo nosso)

[12] Art. 12 Considerando a
independéncia dos 6rgdos de analise
de investimentos, Res. 4461,
Instrugdo Normativa PREVIC 35, o | Resolugdo CMN n° 4.661/18: | Resolugdo CMN n® 4,994, de
ARPR podera, em seu parecer, | revogada em 02/05/2022 24/03/2022.

manifestar-se pelo veto ao
investimento em face dos riscos
observados. (grifo nosso)

Quadro 8: Regimento Interno Comin - Conformidade.
Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Observa-se que as normas destacadas foram revogadas antes da aprovacgao da 122 revisao do
RI - Comin. Destarte, é necessario que a Geinv revise o RI — Comin, para garantir sua aderéncia
a legislacdo externa vigente.

2.2 Comin - Exercicio cumulativo de fungoes
O Comin é composto por representantes da Regius, das Patrocinadoras, dos Instituidores e da
AFABRB. Com excegdo dos representantes da Regius, a indicacdo dos demais membros é de

carater facultativo.

A fim de avaliar a conformidade dessa composigao, solicitou-se a Presi/Gegol listar os membros
do Comité. Em resposta a Nota de Auditoria 2022/002, disponibilizou-se a Suaud a planilha
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eletronica “Demonstrativo — certificacdo e habilitacdo — posicdo maio 2022”, com o seguinte
rol:

Membro Origem Certificacao
Robério Cesar Bonfim Mangueira Membro Efetivo - BRB CPA-20
Luciano Heinn Bernardi Membro Efetivo - Seguros BRB CPA-20
Joabson de Brito Cardoso Membro Efetivo - Saude BRB CPA-20
Hugo de Moraes Pinto Membro Efetivo - AEBRB33 CEA
Ivaldo Nunes da Costa Membro Efetivo - Metr6/DF CPA-20
Fernando dos Passos Claro Membro Efetivo - AFABRB CPA-20
Iege Wesgueber Pereira Soares Membro Efetivo — AABR CPA-20
Machado
Amaro Morais Patricio Membro Suplente - BRB CEA
Luiz Antonio Rocha e Mendes Membro Suplente - Seguros BRB CPA-20
Luciano Heinn Bernardi Membro Efetivo — AEBRB CPA-20
Raimundo Nonato Marques de Membro Efetivo - AFABRB CPA-20
Santana
Giorgio Lazzari de Freitas Coordenador do Comin — Geinv/ Regius CPA-20
Francisco de Assis Mesquita Junior Suplente Coordenador do Comin - Geinv/Regius CPA-20
Abordado na
Daniela Dias Silva Titular da area de Previdéncia Gepre/Regius I;I;:r:oz gg
Auditoria 01.
Flaviano José Teixeira Suplente do titular da area de Previdéncia Gepre/Regius CPA-20
Weslei Luiz Carvalho da Silva Titular da area de Riscos Geric/Regius CPA-20
Raimundo Leite Viana Filho Suplente do titular da area de Riscos Geric/Regius CPA-20

Quadro 9: Membros do Comin.
Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Registra-se que os membros do Comin sem certificacdo profissional foram afastados, nos
termos da Carta Interna Gegol 2022/013, de 09/03/2022. Ainda sobre esse item, o Comin
tomou conhecimento dos afastamentos em 17/03/202134,

Adicionalmente, constatou-se que o membro Luciano Henn Bernardi exerce cumulativamente
a funcdo efetiva de representante da Corretora de Seguros BRB e de suplente da AEBRB.

Observada essa situacdo, instou-se a Regius a apresentar o embasamento normativo e/ou
técnico que autorizou tal acumulacdo. Em resposta ao questionamento, a Presi/Gegol
disponibilizou os seguintes documentos3°:

Documento Conteldo

Em atencdo a correspondéncia em referéncia,
informamos que por decisdo do Conselho Deliberativo,
em sua 1422 Reunido, realizada em 30 de junho de 2021,
a Associacdo dos Empregados do Banco de Brasilia -
AEBRB - na condicdo de Instituidora, vem pela
presente registrar as indicagcbes de associados
para membros efetivos e suplentes do Comité de
Investimento e do Comité das Patrocinadoras e
Instituidoras: Senhor Hugo de Moraes Pinto para efetivo

Carta AEBRB - 028/2021, de 05/07/2021. Destino:
Presidéncia Regius.

33 AEBRB: Associacdo dos Empregados do Banco de Brasilia.
34 Conforme Ata da 1832 reunido do Comité de Investimento, realizada em 17/03/2022.
35 Carta Externa Presi-Gegol — 2022/122, de 14/06/2022.
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Documento Conteudo

no Comité de Investimento e o Senhor Luciano Henn
Bernardi como seu Suplente, e Senhor Laécio Barros
Junior para efetivo no Comité das Patrocinadoras e
Instituidoras e o Senhor Romes Gongalves Ribeiro como
seu Suplente. (grifos nossos)

Resolugdo da Diretoria Executiva n° 172/2021, reunido
1.1299, realizada em 29/07/2021.

Encaminhamos a V.Sa. a resolugao da Diretoria Executiva
a seguir transcrita para conhecimento e providéncias:
“2. CONHECIMENTO: 2.5. Indicacdo de membros da
AEBRB para o Comité de Investimentos e Comité das
Patrocinadoras e Instituidoras - a DIREX tomou
conhecimento das informagGes encaminhadas pela C.
AEBRB - 028/2021, de 05/07/2020, e homologa a
indicagbes de membros representantes daquela
Associagdo no Comité de Patrocinadoras e Instituidoras
e no Comité de Investimentos da REGIUS,
respectivamente, como membros titulares e membros
suplentes, da seguinte forma: (i) COPAT: Senhor LAECIO
BARROS JUNIOR - titular; e Senhor ROMES GONCALVES
RIBEIRO - suplente; e (ii) COMIN: Senhor HUGO DE
MORAES PINTO - titular. Com relagao a indicagcao do
membro suplente do Comité de Investimentos, o
Senhor LUCIANO HENN BERNARDI, a Diretoria
aguarda a analise juridica, em virtude do mesmo ja
ser representante pela Corretora Seguros BRB;”
(grifo nosso)

E-mail da Geréncia Juridica, de

encaminhado pelo Gerente Gejur.

04/08/2021,

Em vista da RDE 172/2021, identificamos que a
AEBRB indica como seu representante suplente no
Comité de Investimentos - COMIN, membro ja
indicado pela patrocinadora BRB Corretora de
Seguros. Desta forma, a diretoria submete a
analise juridica, todavia, sem a formulacao de
consulta especifica.

(...)

No que se refere a possibilidade de um membro
representar mais de uma patrocinadora ou
instituidora concomitantemente, temos que trata
de tema omisso, com o que incide na espécie a
inteligéncia do artigo 14, devendo ser deliberado
pelo Conselho Deliberativo.

N&o obstante a assertiva acima, cumpre-nos pronunciar
0 quanto segue acerca do tema. E certo que o Comité de
investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar tem como objeto aprimorar o processo
decisorio de investimentos dos recursos garantidores. Do
que se extrai do Guia Previc De Melhores Praticas em
Investimentos, temos que:

“17 A EFPC pode adotar, conforme seu porte e o0 nimero
de planos administrados e de patrocinadores,
complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios
administrados, estruturas mais especificas, compostas
por outras instancias de decisdo ou assessoramento,
como conselhos consultivos e/ou comités de
especialidades diversas, como investimentos, de atuaria,
de riscos, entre outras.”

Focando no caso concreto, apesar de nao haver
vedagao para que um membro represente mais de
uma patrocinadora, o desejavel é que haja
multiplicidade de membros, visando a melhoria do
processo de investimentos, a transparéncia e o
compartilhamento da gestdo, em consonancia com
os principios gerais de boas praticas de
governancga corporativas. (grifos nossos)

Desta sorte, ao tempo que entendemos que a situacao
posta para andlise é omissa e comporta decisdo do
Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 14 do
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Regimento do COMIN, registramos que ndo ha vedagdo
legal ou normativa (interna ou externa) que impega que
um membro represente mais de uma Patrocinadora ou
Instituidora, cabendo definir o tema com arrimo nos
principios das praticas de governanga corporativa. (...)

Carta Interna Gegol -2021/050, de 05/08/2021.
Destino: Presidéncia da Regius.

Senhor Presidente, “em exercicio”,

Encaminhamos a vossa senhoria o e-mail anexo para
reporte a Diretoria Executiva, referente ao RDE n°
172/2021, cuja demanda registrada na reuniao 11292 da
DIREX, do dia 29/07/2021.

Resolugdo da Diretoria Executiva n® 181/2021, reunidao
1.1313, realizada em 09/08/2021.

“2. CONHECIMENTO: 2.5. Reporte - Consulta a Geréncia
Juridica sobre a Indicagdo da AEBRB de Membros para o
Comité de Investimentos e Comité de Patrocinadoras e
Instituidoras - os membros da Diretoria Executiva
tomaram conhecimento das informacoes
encaminhadas pela CI GEGOL - 2021/050, de
05/08/2021, e registraram que tomaram ciéncia
do parecer por correspondéncia eletronica da
Geréncia Juridica, oriundo do RDE n° 172/2021,
para atendimento de demanda da reunidao 11292
da DIREX, de 29/07/2021. Registrando a
manifestacdao da Diretora DICON que concorda
com o posicionamento da GEJUR: “apesar de ndo
haver vedagao para que um membro represente
mais de uma patrocinadora, o desejavel é que haja
multiplicidade de membros, visando a melhoria do
processo de investimentos, a transparéncia e o
compartilhamento da gestdo, em consonancia com
os principios gerais de boas praticas de
governanga corporativa”; e da Diretora-Presidente
e do Diretor DIBEN, que ndao ha oObice para
indicagao do referido membro suplente ao COMIN.
Considerando ainda, a omissdao regulamentar
argumentada pelo juridico, a Diretoria incumbiu a
Coordenadora de Governanca de disponibilizar os
documentos para decisdo do Conselho Deliberativo;”
(grifos nossos)

Carta Interna Presi -2021/145, de 24/08/2021. Destino:
Conselho Deliberativo.

Informamos a Vossas Senhorias que os documentos
pertinentes a pauta em referéncia encontram-se
publicados no Portal Atlas Governance
[https://www.atlasgov.com/home].

Esclarecemos que a matéria, foi apreciada na 11312
reunido da Diretoria Executiva, realizada em
09/08/2021, onde a Diretoria deliberou:

“2.5. Reporte -Consulta a Geréncia Juridica sobre
a Indicacdo da AEBRB de Membros para o Comité
de Investimentos e Comité de Patrocinadoras e
Instituidoras —os membros da Diretoria Executiva
tomaram conhecimento das informacgodes
encaminhadas pela CI GEGOL -2021/050, de
05/08/2021, e registraram que tomaram ciéncia
do parecer por correspondéncia eletronica da
Geréncia Juridica, oriundo do RDE n° 172/2021,
para atendimento de demanda da reunidao 11292
da DIREX, de 29/07/2021. Registrando a
manifestagcdo da Diretora DICON que concorda
com o posicionamento da GEJUR: “apesar de ndo
haver vedacao para que um membro represente
mais de uma patrocinadora, o desejavel é que haja
multiplicidade de membros, visando a melhoria do
processo de investimentos, a transparéncia e o
compartilhamento da gestdao, em consonancia com
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os principios gerais de boas praticas de
governanga corporativa”; e da Diretora-Presidente
e do Diretor DIBEN, que ndo ha oObice para
indicacao do referido membro suplente ao COMIN.
Considerando ainda, a omissdao regulamentar
argumentada pelo juridico, a Diretoria incumbiu a
Coordenadora de Governanga de disponibilizar os
documentos para decisao do Conselho
Deliberativo”. (grifos nossos)

“2. DELIBERACAO: 2.2. INDICACAO DA AEBRB DE
MEMBROS PARA O COMITE DE INVESTIMENTOS E
COMITE DE PATROCINADORAS E INSTITUIDORAS - os
Conselheiros receberam, por meio da CI PRESI
2021/145, de 24/08/2021, os documentos e expedientes
a ela anexados, que registraram a proposicdo da
Diretoria Executiva sobre a matéria, aprovada na 11312
reunido da DIREX, em 09/08/2021. Ao final dos debates,
Resolugdao do Conselho Deliberativo n® 061/2021, | considerando que a Conselheira Viviane Fernandes
reunido 6000 realizada em 31/08/2021. Balbinot Lo Monaco se declarou impedida de participar
das discussoes e deliberagdes do referido assunto por ser
membro da Diretoria Executiva da AEBRB, o Conselho
deliberou, por maioria: (i) aprovar,
excepcionalmente, a indicagcdao do representante
suplente ao Comité de Investimentos; e (ii) que a
Entidade estabeleca os critérios em normativo
interno para indicagbes aos Comités. ” (grifos
nossos)

Quadro 10: Indicagdo dos Membros do Comin - AEBRB.
Fonte: Presi/Gegol - Regius.

Com base nessas informacoes, constatou-se a aprovacao pelo Conde, em regime excepcional,
da indicacdo do representante da AEBRB Luciano Henn Bernardi. Contudo, observou-se a
deliberacdo desse Colegiado para normatizacdo dos critérios de indicagdes aos comités.

Conhecida a deliberacdo, solicitou-se a Presi/Gegol descrever as acdes adotadas para o seu
cumprimento. Em resposta, a area informou3® que “Considerando que o Estatuto esta em
analise na Previc, conforme encaminhamento padrao3?, apos a aprovacao do Estatuto
pelo 6rgao regulador os Regimentos serdao atualizados com demais ajustes e em
atendimento ao RCD."”(grifos nossos)

Ante o exposto, € imprescindivel que, em ato imediato ao recebimento da aprovacdo do
Estatuto da Regius pela Previc, a Difin/Geinv promova a atualizagao do RI - Comin para garantir
sua convergéncia as melhores praticas de governanca, conforme consideracdo do parecer
juridico emitido pela Gejur.

CAUSAS DA SITUAGAO ENCONTRADA:

> Desatualizagdo do Procedimento Operacional aplicavel a realizagdao dos investimentos
dos ativos garantidores do Plano CV-03;

> Desatualizacdo do Regimento Interno do Comin frente a legislacdo externa; e

> Omissao do Regimento Interno do Comin quanto a definicdo de critérios para indicagao
de seus membros, a fim de evitar a acumulagdo de fungdes no comité.

36 Conforme resposta adicional a Nota de Auditoria 2022/003, enviada a Suaud em 22/06/2022.
37 Conforme o Termo de Encaminhamento Padrdo Previc n® 2022/006.
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< EFEITOS DA SITUAGAO ENCONTRADA:

a) Operacionais

e risco de execucao de rotinas operacionais em desconformidade com os normativos

aplicaveis; e
e risco de conflito de interesses advindo da acumulagdo de fungdes no Comin, com
potencial prejuizo as melhores praticas de governanca.

<+ RECOMENDAGOES:

A Difin/Geinv

> Realizar a revisdao do Procedimento Operacional — Gestao de Investimento (PO - 18), a
fim de garantir sua conformidade com as rotinas operacionais executadas, quando do
processo de investimento dos ativos garantidores dos planos de beneficios; e

> Atualizar o Regimento Interno do Comité de Investimento para cumprir o disposto no
RCD n° 061/2021, com observancia das remissoes a legislacdo externa.
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9. MATRIZ DE PONTO DE AUDITORIA 4

+ PONTO DE AUDITORIA 4

Deficiéncia nos controles internos aplicaveis aos procedimentos de investimento dos ativos
garantidores do Plano CV-03.

% CRITICIDADE DO PONTO: Baixa
+ CRITERIOS USADOS NA AUDITORIA:

1. Externos:
a) Resolugdo CGPC n © 13, de 1°/10/2004: estabelece principios, regras e praticas de
governancga, gestao e controles internos a serem observados pelas Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar - EFPC; e
b) Resolucao CMN n© 4.994, de 24/03/2022: dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos
recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

2. Internos:
a) Manual de Organizacgao, Revisdo 10, com vigéncia a partir de 29/09/2021: Item 9.1.3,
“t"; e
b) Procedimento Operacional — Gestdo de Investimento, PO 18, com vigéncia iniciada em
08/04/2022: item 4.1.

% SITUACAO ENCONTRADA:

Sobre os instrumentos de controles internos e de monitoracao de riscos, a Regius deve observar
as seguintes diretrizes3®:

Art. 12. Todos os riscos que possam comprometer a realizagdo dos objetivos da
EFPC devem ser continuamente identificados, avaliados, controlados e
monitorados.

§ 19 Os riscos serdao identificados por tipo de exposicao e avaliados quanto a sua
probabilidade de incidéncia e quanto ao seu impacto nos objetivos e metas
tracados.

(...)

Art. 13. Os sistemas de controles internos devem ser continuamente reavaliados
e aprimorados pela EFPC, com procedimentos apropriados para o0s riscos mais
relevantes identificados nos processos de seus diferentes departamentos ou
areas.

Em relagao aos investimentos dos ativos garantidores, o CMN definiu que devem ser adotadas
regras, procedimentos e controles internos que garantam a observancia dos limites, requisitos
e demais disposices estabelecidas®.

38 Resolugdo CGPC n° 13, de 19/10/2004.
39 Diretriz estabelecida nas Resolugdes CMN n® 4.661/18 e 4.994/22.
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Internamente, identificou-se no PO - 18 a previsdo das seguintes rotinas operacionais para
Dicon/Geric:

NOTA 4 - (...)

Diariamente, até as 10h da manh3, o assistente da area de riscos e controles,
sob supervisdo do especialista ou gerente da area de riscos e controles, informa
a area de investimentos as alcadas disponiveis para o dia e para o0 més em curso,
bem assim os ativos indisponiveis (bloqueados judicialmente, depositados como
margem em garantias e agoes alugadas) para negociagao.

(...)

A area de controle, por meio da tesouraria, envia a disponibilidade de caixa até
12h00 para que a area de investimentos faga as movimentagdes necessarias em
tempo habil, respeitando o horario de funcionamento dos fundos.

Descritas essas rotinas, solicitou-se a Difin/Geinv evidenciar o recebimento diario das posicoes
de algadas e disponibilidades de caixa dos meses de margo e abril de 2022. Em 20/05/2022,
evidenciaram-se os e-mails das citadas posicoes*’. Avaliadas as evidéncias, constatou-se o
cumprimento da rotina descrita no PO-18.

Adicionalmente, avaliou-se o Relatério de Compliance, emitido pela consultoria Aditus,
apresentado pela Dicon/Geric as demais unidades e as instancias deliberativas da Regius. Em
resposta a Nota de Auditoria 2022/002, disponibilizaram-se os reportes nas datas-bases
dezembro/2021 e abril/2022.

Analisados esses Relatorios, observou-se que o conteldo visa apresentar o atendimento das
disposicOes estabelecidas pelo CMN para os investimentos dos ativos garantidores do plano de
beneficio.

Apesar da importancia do trabalho realizado pela Aditus, cabe ressaltar a responsabilidade dos
participantes do processo de investimento para cumprimento das diretrizes e vedacodes
disciplinadas pelo CMN“l. Vejamos:

Art. 49 aplicagao dos recursos dos planos, a EFPC deve:

(...)

§ 1° Sao considerados responsaveis pelo cumprimento do disposto nesta
Resolucao, por acdao ou omissao, na medida de suas atribuicbes, as
pessoas que participam do processo de analise, de assessoramento e
decisorio sobre a aplicacao dos recursos dos planos da EFPC.

§ 29 Incluem-se no rol de pessoas previstas no § 1°, na medida de suas
atribuicoes, os membros de conselhos estatutarios da EFPC, os
procuradores com poderes de gestdo, os membros do comité de
investimentos, os consultores e outros profissionais que participem do
processo de analise, de assessoramento e decisorio sobre a aplicacao
dos recursos dos planos da entidade, diretamente ou por intermédio de
pessoa juridica contratada. (grifos nossos)

Observada essa orientacdo, questionou-se a Dicon/Geric sobre a existéncia de um processo de
conciliacdo ou validacdo das informacGes contidas no Relatério de Compliance. Em resposta
complementar a Nota de Auditoria 2022/003, declarou-se:

40 Conforme resposta a Nota de Auditoria 2022/002.
41 Resolucdo CMN n° 4.994, de 24/03/2022.
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(...) informamos que nao ha processo de conciliacdo ou ateste das
informacoes registradas nos relatérios da Aditus, dado que se trata de
contratagdo para a geragao dessas informacgdes, visto que a referida empresa
possui expertise para a prestacao desse tipo de servico. (grifo nosso)

Apesar da justificativa apresentada pelo gestor, detectou-se em documentos emitidos pela area
de controles internos e nas atas de reunido do Cofis, mencao ao processo de validacdo do
Relatério de Compliance pela Dicon/Geric, conforme demonstrado a seguir:

Assunto: VaR & Stress Test // Liquidez // ALM.

Documento Conteido
Os enquadramentos por segmentos sao
acompanhados mensalmente, por meio da

Carta Interna Dicon/Geric — 2021/0020, de 17/05/2022.

consultoria Aditus e validados pela GERIC.
Constata-se que no més de fevereiro de 2022 os Planos
CD-Metr6, CV-03 e PGA possuiam alocagbes no
segmento Imobiliario em desacordo com as respectivas
Politicas de Investimentos vigente, a qual gerou o
desenquadramento pela alocagao indireta em CRI, por
meio do veiculo Fundo VINCI FIRF IMOB CRED PRIVADO.
(grifo nosso)

Assunto: VaR & Stress Test // Liquidez // ALM.

Carta Interna Dicon/Geric — 2021/0021, de 17/05/2022.

Os enquadramentos por segmentos sao
acompanhados mensalmente, por meio da
consultoria Aditus e validados pela GERIC.
Constata-se que no més de margo de 2022 ndo houve
nenhum registro de desenquadramento dos Planos
administrados pela Regius. (grifo nosso)

Assunto: VaR & Stress Test // Liquidez // ALM.

Carta Interna Dicon/Geric — 2021/0024, de 10/06/2022.

(...). Os enquadramentos por segmentos sao
acompanhados mensalmente, por meio da
consultoria Aditus e validados pela GERIC.
Constata-se que no més de abril de 2022 ndo houve
nenhum registro de desenquadramento dos Planos
administrados pela Regius. (...) (grifo nosso)

Ata do Cofis, 4502 reuniao realizada em 21/03/2022.

(...) XI) Relatério de Compliance - produzido pela
ADITUS e validado pela GERIC, com objetivo de
verificar a aderéncia dos investimentos as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e na
Resolugao CMN 4.661, (...)(grifo nosso)

Ata do Cofis, 4522 reunido realizada em 25/04/2022.

(...) XI) Relatorio de Compliance - produzido pela
ADITUS e validado pela GERIC, com objetivo de
verificar a aderéncia dos investimentos as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e na
Resolucdo CMN 4.661, (...)(grifo nosso)

Ata do Cofis, 4532 reuniao realizada em 16/05/2022.

(...) XI) Relatorio de Compliance - produzido pela
ADITUS e validado pela GERIC, com objetivo de
verificar a aderéncia dos investimentos as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e na
Resolucdo CMN 4.661, (...)(grifo nosso)

Quadro 11: Relatério Compliance - Reportes.
Fonte: Presi/Gegol e Dicon/Geric - Regius.

Sobre o servigo de terceiros, o Manual de Organizagdao estabelece que constitui atribuicao
comum dos gestores avaliar os prestadores de servigcos vinculados a respectiva area*?.

Dessa forma, restou evidenciado que apesar das areas da Regius serem informadas sobre o
processo de validacdo do Relatério de Compliance pela Dicon/Geric, constatou-se a auséncia
de rastreabilidade desse processo. Portanto, cabe a Dicon/Geric criar, normatizar e implementar

42 Ttem 9.1.3, “t” do Manual de Organizacdo da Regius.
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as rotinas necessarias a validacdo dos dados apresentados nos Relatérios de Compliance
emitidos por consultorias contratadas para tal fim.

Ainda sobre o Relatério de Compliance, identificou-se uma monitoracdo das vedacbes para
investimento definidas pelo CMN. Vejamos:

REGIUS - REGIUS PLANO CV Data-Base: 29-abr-22

Vedagoes

Essa sec 3o aborda o enquadramento em relacdo as vedacdes estabelecidas no Art. 36 da Resolugcdo CMN n? 4.661 e em suas alteracdes posteriores.

Vedagoes =
Realizar operagées de compra e venda , ou qualquer outra forma de troca de ativos entre planos de uma mesma EFPC (Inciso [) -

Realizar operagdes de crédito, inclusive com suas patrocinadoras (Inciso 1) -

Aplicar em ativos financeiros de emisso de pessoas fisicas (Inciso Ill) OK
Aplicar em ativos financeiros de emissio de sociedades limitadas (Inciso IV) OK
Aplicar em agdes e demais ativos financeiros de emisso de sociedade por aces de capital fechado (Inciso V) OK
Realizar operagdes com acdes fora de bolsa de valores ou mercado de balc3o (Inciso VI) * OK
Derivativos a descoberto (Inciso VII, alinea a) OK
Aplicar em veiculos que gerem possibilidade de perda superior ao PL (Inciso VII, alinea b) OK

Operacdes day-trade (Inciso VIII) * -
Aplicar recursos no exterior por meio da carteira propria ou administrada (Inciso IX) OK
Prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se de qualguer forma (Inciso X) -
Locar, emprestar, tomar emprestado, empenhar ou caucicnar ativos financeiros (Inciso XI) * OK
Atuar como incorporadora, de forma direta ou indireta (Inciso XII) -

Adaquirir terrenos e imoveis (Inciso XIII) =

Aplicar em ativos sem ISIN (Art. 18) OK
Fundos em desacordo com os limites de denvativos (Art. 30) OK
Derivativos sem garantia (Art. 30, Inciso IV) OK
Aplicar em ativos ou modalidades nio previstas na Resolugdo CMN n® 4.661 e alteragbes posteriores OK

* Exceto nos casos de distribuigdo pd exercicio do direito de preferéncia, convers3o de debéntures em agbes, exercicio do binus de subscrigdo, cases previstos em regulamentagao estabelecida pela SPC e demais casos expressamente previstos
na Resolugio CMN n® 4.661 e alt:

=Tal conferéncia deve ser realiza 2 cada um dos fundos, portanto, consideraremos enquadrados nesse quesito os fundes que pessuem vedagio a esse tipo de operagio em seu regulamento:
* Atraveés dos ivos que recebemos, ndo & possiv entificar se houve, ou nao, operach i3y trade. Tal conferéncia deve ser realizada pelo administrador de cada um dos fundos;
* Serd considerado o somatério dos mesmos atives informados no arquive XML para resultado final da operagio

Figura 9 - Acompanhamento das vedagdes para investimentos.
Fonte: Relatério de Compliance — Dicon/Geric

Verificado que algumas das vedagdes ndo sao monitoradas pela consultoria Aditus, requisitou-
se a Dicon/Geric apresentar o acompanhamento interno dessas vedacGes e os respectivos
reportes as algadas competentes da Regius.

Em resposta a Dicon/Geric declarou que*3:

O acompanhamento do desenquadramento dos itens descritos abaixo é
feito tempestivamente, todavia, ndo ha producao de relatério sobre o
tema, tendo em vista que se tratam de operacoes vedadas pela
Resolugao CMN n° 4.994/2022, a qual revogou a Resolugio CMN n°
4.661/2018, bem como fora dos parametros previstos nas Politicas de
Investimentos dos Planos Administrados pela Entidade, inclusive com
vedacgao expressa no Estatuto da REGIUS. (grifos nossos)

Conforme informado pelo gestor, ndo hda um acompanhamento formalizado de eventuais
desenquadramentos. Ademais, ressalta-se que a adogdo exclusiva de controles diretivos**, sem

43 Carta Interna Dicon/Geric - 2022/0025, de 14/06/2022.
44 S30 aqueles que causam ou encorajam a ocorréncia de um evento desejavel, conforme conceituacdo do IIA.
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a implementacdao de controles complementares, nao garantem a mitigacdo ao risco de
realizacao de operacdes em desconformidade normativa.

Outrossim, a Dicon/Geric devera incluir no Relatério Mensal de Controle item avaliativo das
vedacoes impostas pelo CMN ndao monitoradas no Relatério de Compliance.

<* CAUSAS DA SITUAGAO ENCONTRADA:

> deficiéncia no processo de validacdao das informacdes registradas no Relatério de
Compliance emitido por consultoria contratada; e

» auséncia de monitoracdo das vedacgGes estabelecidas para os investimentos dos ativos
garantidores dos planos de beneficios ndo monitoradas pela consultoria contratada.

% EFEITOS DA SITUACAO ENCONTRADA:
a) Operacionais

e possibilidade de inconsisténcia no acompanhamento das diretrizes para o investimento
dos ativos garantidores definidas pelo CMN.

<~ RECOMENDACOES:
A Dicon/Geric

» Criar, normatizar e implementar o processo de validacdo das informacdes constantes no
Relatorio de Compliance; e

> Instituir, normatizar e implementar a monitoracdo das vedacdes estabelecidas pelo
CMN, no que tange aos investimentos dos ativos garantidores dos planos de beneficios
nao monitorados pela consultoria contratada.
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10. MATRIZ DE PONTO DE AUDITORIA 5

 PONTO DE AUDITORIA 5

Fragilidades do processo de monitoracdo de certificagdo profissional dos participantes do
processo de investimento dos ativos garantidores do Plano CV-03.

% CRITICIDADE DO PONTO: Baixa

+ CRITERIOS USADOS NA AUDITORIA:

1. Externos:

a) Resolugdo CNPC n° 39, de 30/04/2021: dispOe sobre os processos de certificacdo, de
habilitacdo e de qualificacgdo no ambito das entidades fechadas de previdéncia

complementar.

2. Internos:

a) Manual de Organizacdo, Revisao 10, com vigéncia a partir de 29/09/2021: itens 9.1,

9.1.1e9.1.2; ¢

b) Procedimento Operacional de Gestdo da Governanca Corporativa - PO 02, Revisdao 05,
com vigéncia a partir de 30/08/2021: item 4.2.

< SITUAGAO ENCONTRADA:

1. Procedimento de

Monitoracao das Certificagdoes Profissionais

A monitoracdo do cumprimento da obrigacdao de certificacdo profissional dos envolvidos no
processo de investimento dos ativos garantidores é realizada pela Presi/Gegol.

A descricdo do processo de monitoracao consta no PO - 02, conforme detalhado a seguir:

4.2 Controle de Certificacoes

Ao tomar posse os membros dos érgaos estatutarios apresentam o comprovante
de certificacdo, conforme previsto na legislacdao da Previdéncia Complementar.
Caso algum membro ndo seja certificado, cabera a area de governanga informar
o prazo legal para cumprimento da exigéncia e as orientacdes cabiveis para que
seja providenciada a certificagao.

O assistente da drea de governanga acompanha o cumprimento da exigéncia
quanto a certificagdo, e o titular ou seu substituto de governanga encaminha
notificacdo a cada dois meses aos membros ndo certificados, alertando quanto
ao prazo limite para a certificagdo.

Para os membros certificados, o titular ou seu substituto de governanca
encaminha notificacdo com antecedéncia de seis meses do prazo de vencimento
da certificagdo, reiterando mensagem a cada dois meses, alertando a respeito
da exigéncia legal.

Para os membros do Comité de Investimentos e colaboradores da REGIUS que
participam do processo de investir, ha exigéncia de certificacdo prévia.

O assistente de governanga encaminha notificagdo por e-mail alertando os
membros do Comité de Investimentos e colaboradores da REGIUS que
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participam do processo de investir, com copia para os gestores e diretores
responsaveis.

Cabe ao gestor de cada unidade acompanhar o atendimento da exigéncia, dentro
do prazo legal.

[05] Com relagdo aos membros do Comité de Investimentos representantes das
Patrocinadoras e Instituidoras e da AFABRB, o titular da area de governancga ou
seu substituto encaminha notificagdo alertando da necessidade de certificacao
prévia e solicitando o respectivo comprovante.

[05] NOTA 01 - Caso o membro ndo apresente certificado no prazo definido pela
legislagdo de regéncia ficard impedido de participar das reunides e de votar ou
apresentar posicionamento a respeito dos assuntos pautados nas reunides, até
que se habilite a fungao.

Avaliada a execucao da monitoracdo, observou-se que o controle das certificagdes profissionais
ocorre com auxilio de planilha eletronica*>. Ressalta-se que a existéncia e o uso dessa planilha
nao sdao mencionados no PO - 02. Analisado o registro da planilha, identificaram-se duas
inconsisténcias na validade das certificagdes CPA - 20 de empregados da Regius.

Constatados esses erros, solicitou-se a retificacdo dos registros, conforme informacao
constante no site da Anbima. Em 14/06/2022, a Regius evidenciou a correcdo solicitada pela
Suaud?s.

Questionada sobre a existéncia e a frequéncia de verificacdo da validade das certificagdes nos
sites das instituicoes certificadoras, a Presi/Gegol informou que?*’:

Tal rotina sera incorporada ao Processo Operacional da area (verificacdo
site Anbima, pois site ICSS ndo dispde dessa informagdao), com checagem
mensal e reporte trimestral para a DIREX e atualizacdo dos POs de
Governancga e Conformidade. (grifo nosso).

Quanto ao impedimento para verificagao das certificagdes no site do ICSS, a Auditoria Interna,
de forma consultiva, solicitou posicionamento formal do certificador. Em resposta, o Instituto
declarou*®:

Por conta da LGPD, nés retiramos do nosso site o nome dos profissionais
certificados pelo ICSS.

O certificado em PDF é o documento comprobatdrio de certificacdo.
(grifos nossos)

Permanecemos a disposigao.
Atendimento ICSS
atendimento@icss.org.br
(11)3043-8788/8796

Ante o exposto, a Presi/Gegol devera revisar o PO — 02 para incorporar ao roteiro adotado o
uso da planilha eletronica e a rotina verificagdo de validade dos certificados junto as instituigdes
certificadoras, conforme relato do Gerente Gegol.

45 Planilha disponibilizada em resposta a Nota de Auditoria 2022/002.

46 Planilha eletronica e comprovantes das certificagbes, em resposta a Nota de Auditoria 2022/003.

47 Conforme informado pela Presi/Gegol, nos temos do e-mail “Auditoria Programada 2022/0109 - Quesitos da unidade
de Governanca” encaminhado a Suaud em 1°/07/2022.

48 F-mail resposta enviado pelo ICSS a Suaud em 31/05/2022.
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2. Cargos - Requisitos Especificos

Quanto ao exercicio dos cargos de geréncia da Regius, verificou-se que o Manual de
Organizacao estabeleceu a obrigatoriedade de certificagdao profissional. Avaliada a versao
vigente do Manual, constatou-se que para o cargo de Gerente Gepre sao exigidas, de forma
cumulativa, as certificacdes da Anbima e do ICSS. Vejamos:

GERENTE

GEJUR

GEINV

GEPRE

GERIC

[10] GEGOL

REQUISITOS ESPECIFICOS

. Certificagdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;

. Certificacdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar
Fechada [Administrador em Geral], e;

. Registro regular na OAB.

. Certificacdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;

. Certificacdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar

Fechada [Profissionais de Investimentos]

. Certificagdo Profissional ANBIMA — CPA20;

. Certificacdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar
Fechada [Profissionais de Investimentos ou Administrador em
Geral).

. Certificag@o Profissional ANBIMA — CPA20, ou;

. Certificacdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar
Fechada [Profissionais de Investimentos ou Administrador em
Geral), e;

. Registro regular CRC.

. Certificacdo Profissional ANBIMA — CPA20, ou;

. Certificagdo Profissional ICSS, Previdéncia Complementar

Fechada [Administrador em Geral]

Figura 10 - Requisitos Especificos - Cargos Gerenciais.
Fonte: Manual de Organizagao da Regius

Questionada sobre essa situagao, a Presi/Gegol apresentou os seguintes posicionamentos:

Documento

Questionamento da Suaud

Resposta Presi/Gegol - Regius

Resposta ao pedido de

informacgao

complementar a Nota de Auditoria

Disponibilizar o normativo que
aborda a analise descritiva dos
cargos da Regius.
Adicionalmente, para o cargo de
gerente Gepre, esclarecer se ha

Em relagdo ao questionamento,
no caso do titular da GEPRE, sao
necessarias as duas certificacoes,
pois além da certificagdo para o
cargo de gerente de previdéncia

Programada 2022/0109 -
unidade de Governanga”.

Quesitos da

2022/003, enviada a Suaud em | necessidade das duas | (ICSS), o CPA-20 se faz
22/06/2022. certificagdbes ou de uma delas. | necessario, pelo fato do titular ser
No caso de apenas uma, seria | membro do Comité de
um caso de inconsisténcia no | Investimento - Comin (grifo
normativo? nosso)
Em resposta a Nota de Auditoria
2022/003, enviada a Suaud em (...), considerando que houve o
22/06/2022, afirmou-se que Ul =
. N - “(...) no caso do titular da equivoco na rgdagao do M_anual
Resposta ao e-mail 'Auditoria de Organizacdao da Entidade,

GEPRE, sdo necessarias as duas
certificagdes, pois além da
certificagdo para o cargo de
gerente de previdéncia (ICSS),
0 CPA-20 se faz necessario, pelo
fato do titular ser membro do

visando corrigir tal fato, a area
responsavel ja foi acionada para
corrigir a redagao do referido
Manual. (grifo nosso)
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Documento Questionamento da Suaud Resposta Presi/Gegol - Regius

Comité de Investimento -
Comin”. Entretanto, na reunido
foi apontado pela Diretora-
Presidente e pelo Diretor Diben
que o cargo exigiria apenas uma
dessas certificagdes.  Nesse
contexto, descrever as medidas
a serem adotadas para revisdo
do Manual de Organizacdo;
Quadro 12: Inconsisténcia do Manual de Organizagdo - Tratativas.
Fonte: Presi/Gegol.

Com base nas informacOes prestadas, faz-se necessaria a revisdo do Manual de Organizagao
para dirimir qualquer duvida sobre os requisitos minimos de certificacdo para o exercicio dos
cargos da Regius.

Ainda sobre as certificagOes, solicitou-se a area de governancga informar sobre eventuais
trabalhos desenvolvidos a fim de identificar outros cargos com necessidade de certificagao
profissional. Em 1°/07/2022, a Gegol declarou “(...) que ndo dispde deste documento
atualmente, mas devido ao apontamento ird providenciar”.

Diante disso, € fundamental a revisdo do mapeamento de necessidade de certificacdo
profissional para os cargos da Regius. No caso de identificacdo de novos casos, a Presi/Gegol
deverd normatizar e atuar para garantir que os ocupantes dos cargos apresentem os
certificados profissionais.

<* CAUSAS DA SITUACAO ENCONTRADA:

> incompletude dos normativos internos quanto ao procedimento de monitoracdo da
certificacdo profissional dos agentes participantes do processo de investimento dos
ativos garantidores; e

> inconsisténcia normativa quanto aos requisitos especificos para exercicio das atribuicdes
gerenciais da Regius.

% EFEITOS DA SITUACAO ENCONTRADA:
a) Operacionais

e risco de descontinuidade da rotina de monitoracao das certificagdes profissionais, pela
incompletude normativa do PO-02; e

e possibilidade de exercicio de cargo integrante da rotina de investimento dos ativos
garantidores, sem a devida certificacao profissional, por falta de revisao dos requisitos
especificos dos cargos da Regius apresentados no Manual de Organizacao.

4 Conforme informado pela Presi/Gegol, nos temos do e-mail “Auditoria Programada 2022/0109 - Quesitos da unidade
de Governanca” encaminhado a Suaud em 1°/07/2022.
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< RECOMENDACOES:

A Presi/Gegol

> Revisar e publicar o PO - 02 com a inclusdo das etapas necessarias a monitoracao das
certificagdes profissionais, inclusive com a periodicidade e o procedimento de consulta

de validade dos certificados nas Instituicdes Certificadoras;

> Revisar os requisitos especificos relacionados a certificacdo profissional dos cargos da
Regius. Identificados novos casos de certificacdo profissional obrigatéria, normatiza-los
no Manual de Organizacdo e implementar as medidas administrativas necessarias.
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