JARDINEIRO 44hs DIURNO GRAU MED

JARDINEIRO 44 hs DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

| Remuneracéao: JARDINEIRO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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JARDINEIRO 44hs DIURNO GRAU MED

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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JARDINEIRO 44 hs DIURNO

JARDINEIRO 44 HS SEMANAIS DIURNO

| Remuneracéao: JARDINEIRO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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JARDINEIRO 44 hs DIURNO

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMAN

SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS DIURNO

I Remuneragdo: SERVENTE % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMAN

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

I Remuneragdo: SERVENTE % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

I Remuneragdo: SERVENTE % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 40% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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SERVENTE DE LIMPEZA 44 HS SEMANAIS GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA

[ Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE 12x36 HS NOTURNO GRAU

SERVENTE DE LIMPEZA 12X36 HS NOTURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

I Remuneragdo: SERVENTE % Valor (R$)
A Salario
- 20% base (22:00 -

B Adicional Noturno 05:08)

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
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SERVENTE 12x36 HS NOTURNO GRAU

Total de 1/12 de férias e encargos | 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
Il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagoes legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE 12X36 hs DIURNO INSALU

SERVENTE 12X36 hs DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

| Remuneracédo: SERVENTE % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacgao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) °

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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SERVENTE 12X36 hs DIURNO INSALU

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00
Il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE 12X36 HS DIURNO GRAU M

SERVENTE 12X36 HS DIURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

| Remuneracdo: SERVENTE % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau max) 40% do salario minimo
D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre o R$
salarios (parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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SERVENTE 12X36 HS DIURNO GRAU M

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00
il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentacédo (vales, cesta
basica, etc.)
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitacao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenca paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 QOutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas
Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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SERVENTE 12X36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

SERVENTE 12X36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

| Remuneracdo: SERVENTE % Valor (R$)
A Salario
A 20% base (22:00 —
B Adicional Noturno 05:08)
C Adicional Insalubridade (grau max) 40% do salario minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
ITOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre o R$
salarios (parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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SERVENTE 12X36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00 |

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacédo (vales, cesta

bésica, etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagoes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenca paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 QOutras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas
Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 12X36 HS DIURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

I Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00
il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ACIMA DE 50 PESSOA

ENCARREGADO (ACIMA DE 50 PESSOAS) 12X36 HS DIURNO GRAU MEDIO
INSALUBRIDADE

I Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ACIMA DE 50 PESSOA

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12X36 HS DIURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDAI

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 12X36 HS DIURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

[ Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau maximo) 40% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacgéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % R$
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12X36 HS DIURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDAI

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00 |
1] Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Qutras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro

Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ACIMA 50 PESSOAS

ENCARREGADO (ACIMA 50 PESSOAS) 12X36 HS DIURNO GRAU MAXIMO
INSALUBRIDADE

I Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau max) 40% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ACIMA 50 PESSOAS

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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JARDINEIRO 44 hs DIURNO INSALU

JARDINEIRO 44 hs DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MAXIMO

| Remuneracéao: JARDINEIRO % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau max) 40% do salario minimo

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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JARDINEIRO 44 hs DIURNO INSALU

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COPEIRA 12X36 HS DIURNO GRAU ME

COPEIRA 12X36 HS DIURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

| Remuneracédo: COPEIRA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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COPEIRA 12X36 HS DIURNO GRAU ME

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COPEIRA 12X36 HS NOTURNO GRAU M

COPEIRA 12X36 HS NOTURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

| Remuneracédo: COPEIRA % Valor (R$)
A Salario
A 20% base (22:00 —

B Adicional Noturno 05:08)

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
ITOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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COPEIRA 12X36 HS NOTURNO GRAU M

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagéo (vales, cesta basica,

etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagoes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenca paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 QOutras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas -

B Lucro -
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COPEIRA 44 HS DIURNO SEMANAIS

COPEIRA 44 HS DIURNO SEMANAIS

| Remuneracédo: COPEIRA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio)

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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COPEIRA 44 HS DIURNO SEMANAIS

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica,

etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

[ Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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CHAPA SERVICOS BRACAIS 44 HS

CHAPA (SERVIGCOS BRAGAIS) 44 HS DIURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDADE

I Remuneragido: CHAPA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio) 20% do salario minimo 102,00

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 102,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
\TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 102,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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CHAPA SERVICOS BRACAIS 44 HS

|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal)

[ 0,00

il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Qutras indenizagbes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA |

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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CHAPA SERVICOS BRACAIS 44 HS SEMANAIS DIURNO

CHAPA (SERVICOS BRACAIS) 44 HS SEMANAIS DIURNO

I Remuneragido: CHAPA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio)

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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CHAPA SERVICOS BRACAIS 44 HS SEMANAIS DIURNO

Insumos Adicionais

Valor(R$)

Transporte (44 vales/més)

Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

Capacitagao

Auxilio funeral

I|o|m|m|o|lo|m|>

QOutros (especificar)

Total de insumos Adicionais

Indenizagdes legais % R$
10 Auxilio doenca
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
I Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00

Péagina 38




Encarregado 44 hs DIURNO

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 44 hs DIURNO SEMANAIS

I Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio)
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$
1 INSS
2 SESI ou SESC
3 SENAI ou SENAC
4 INCRA
5 Salario educagao
6 FGTS
7 Seguro acidente do trabalho
8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % R$
(parcela duodecimal)
9 1/12 de férias acrescidas de 1/3 94,12
10 INSS 20,00% 18,82
11 SESC 1,50% 1,41
12 SENAC 1,00% 0,94
13 SEBRAE 0,60% 0,56
14 INCRA 0,20% 0,19
15 Salario educacéo 2,50% 2,35
16 Seguro de acidente de trabalho (SAT) 1,00% 0,94
17 FGTS 8,00% 7,53
Total de 1/12 de férias e encargos 34,80% 126,87
Duodécimo de 13° salario % R$
9 1/12 de 1/3
10 INSS
11 SESC
12 SENAC
13 SEBRAE
14 INCRA
15 Salario educagéo
16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)
17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 126,87
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Encarregado 44 hs DIURNO

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA [ 126,87 |

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | 126,87 |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 126,87
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 44

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 44 hs DIURNO SEMANAIS GRAU MEDIO

INSALUBRIDADE
I Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio) 20,00%
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % R$
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 44

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDAL

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO
INSALUBRIDADE
| Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
20% do base
B Adicional Noturno (22:00 -
05:00)
- . oy 20% salario
C Adicional Insalubridade (grau médio) minimo
D QOutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
\TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
[ T e S g e erereETee % RS

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
[Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO INSALUBRIDAL

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) [ 0,00 |

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagbes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais

[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro

Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ACIMA 50 PESSOAS_ 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO INSALUBRI

ENCARREGADO (ACIMA 50 PESSOAS) 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO
INSALUBRIDADE
| Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
20% do base
B Adicional Noturno (22:00 -
05:00)
- , . 20% salario

C Adicional Insalubridade (grau médio) minimo 102,00

D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 102,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacgéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
\TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 102,00|
Mttt hdidiihdhahiidihtl htdtdithdtainkitd % RS

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodéecimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ACIMA 50 PESSOAS_ 12X 36 HS NOTURNO GRAU MEDIO INSALUBRI

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00 |

1l Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagéo

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenca paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA [ 102,00 |

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA [ 102,00 |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 102,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIL

ENCARREGADO (ATE 50 PESSOAS) 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO
INSALUBRIDADE
| Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
20% do base
B Adicional Noturno (22:00 -
05:00)
- , 40% salario
C Adicional Insalubridade (grau max) minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacgéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
\TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
[ T e L g e ereeETee % RS

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodecimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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ENCARREGADO ATE 50 PESSOAS_ 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIL

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00 |
1l Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagéo
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenca paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro

Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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ENCARREGADO ACIMA DE 50 PESSOAS 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

ENCARREGADO (ACIMA DE 50 PESSOAS) 12X 36 HS NOTURNO GRAU
MAXIMO INSALUBRIDADE

| Remuneragdo: ENCARREGADO % Valor (R$)
A Salario
20% do base
B Adicional Noturno (22:00 -
05:00)

- , 40% salario
C Adicional Insalubridade (grau max) minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)

Total de Remuneragao 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$
1 INSS
2 SESI ou SESC
3 SENAI ou SENAC
4 INCRA
5 Salario educacgéao
6 FGTS
7 Seguro acidente do trabalho
8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
':"BW!?UT‘B‘P?‘I‘!‘E-U-B:I‘—BMVV TUPTUTUTITUT TOY % R§
9 |1/12 de férias acrescidas de 1/3
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ENCARREGADO ACIMA DE 50 PESSOAS 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodecimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00

1l Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00

Pagina 50



ENCARREGADO ACIMA DE 50 PESSOAS 12X 36 HS NOTURNO GRAU MAXIMO INSALUBRIDADE

Indenizagdes legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 QOutras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro

Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00

[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |

Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUB

COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

| Remuneracéao: COZINHEIRA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
20% do
C Adicional Insalubridade (grau médio) salério
minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o RS
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
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COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUB

Total de 1/12 de férias e encargos | 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
1l Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servico prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COZINHEIRA 44 HS SEMANAIS DIURN

COZINHEIRA 44 HS SEMANAIS DIURNO

| Remuneracéao: COZINHEIRA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio)
D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragéo 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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COZINHEIRA 44 HS SEMANAIS DIURN

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MAXIMO

COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MAXIMO

| Remuneracéao: COZINHEIRA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
40% do
C Adicional Insalubridade (grau max) salério
minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o RS
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
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COZINHEIRA 44 HS DIURNO INSALUBRIDADE GRAU MAXIMO

Total de 1/12 de férias e encargos | 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
1l Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servico prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COZINHEIRA 12X36 HS NOTURNO INS

COZINHEIRA 12X36 HS NOTURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO
I Remuneragdo: COZINHEIRA % Valor (R$)
A Salario
20% base
B Adicional Noturno (22:00 —
05:00)
20% do
C Adicional Insalubridade (grau médio) salario
minimo
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o RS
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo
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COZINHEIRA 12X36 HS NOTURNO INS

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)
17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagbes legais % R$
10 Auxilio doenca
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servico prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR DE COZINHA 12X36 HS DI

AUXILIAR DE COZINHA 12X36 HS DIURNO INSALUBRIDADE GRAU

MEDIO
| Remuneragao: AUXILIAR COZINHA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
20% do
C Adicional Insalubridade (grau médio) salario
minimo
D QOutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacéao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
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AUXILIAR DE COZINHA 12X36 HS DI

Total de 1/12 de férias e encargos | 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
1l Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagées legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servico prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR DE COZINHA 44 HS SEMAN

AUXILIAR DE COZINHA 44 HS SEMANAIS DIURNO

| Remuneragao: AUXILIAR COZINHA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio)
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00]
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % R$
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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AUXILIAR DE COZINHA 44 HS SEMAN

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

I Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS

GRAU MEDIO

AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS DIURNO INSALUBRIDADE

I Remuneragao: AUXILIAR LAVANDERIA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio) 20,00%
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgio

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagbes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS NOTURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS NOTURNO
INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

| Remuneragao: AUXILIAR LAVANDERIA % Valor (R$)
A Salario

20% base
B Adicional Noturno (22:00 —

05:00)
C Adicional Insalubridade (grau médio) 20,00%
D QOutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educacao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios Y RS
(parcela duodecimal) ¢

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacéao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salério educagao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

Pégina 66



AUXILIAR DE LAVANDERIA 12X36 HS NOTURNO INSALUBRIDADE GRAU MEDIO

17 [FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
Il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitacao
G Auxilio funeral
H QOutros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
[ Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR DE LAVANDERIA 44 HS SE

GRAU MAXIMO

AUXILIAR DE LAVANDERIA 44 HS SEMANAIS INSALUBRIDADE

I Remuneragao: AUXILIAR LAVANDERIA % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau max) 40,00%
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacgio

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educagéo

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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AUXILIAR DE LAVANDERIA 44 HS SE

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagbes legais % R$

10 Auxilio doenca

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |

| Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00]

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR LAVANDERIA 44 HS SEMAN

AUXILIAR DE LAVANDERIA 44 HS SEMANAIS DIURNO

I Remuneragao: AUXILIAR LAVANDERIA % Valor (R$)
A Salério
B Adicional Noturno
C Adicional Insalubridade (grau médio)
D Outros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragao 0,00]

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salario educagéo

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios % RS
(parcela duodecimal)

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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AUXILIAR LAVANDERIA 44 HS SEMAN

[Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) [ 0,00 |
Il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica, e
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagbes legais % R$
10 Auxilio doenca
11 Licenga maternidade
12 Licenga paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais
[VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | - |
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
[VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | - |
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00]
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COSTUREIRA 44 HS DIURNO SEMANAI

COSTUREIRA 44 HS DIURNO SEMANAIS

| Remuneracdo: COSTUREIRA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio)

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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COSTUREIRA 44 HS DIURNO SEMANAI

Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica,

etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

[ Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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COSTUREIRA OVERLOQUISTA 44 HS D

COSTUREIRA OVERLOQUISTA 44 HS DIURNO SEMANAIS

Remuneragao: COSTUREIRA

0,
OVERLOQUISTA %o Valor (R$)

Salario

Adicional Noturno

O|m|>

Adicional Insalubridade (grau médio)

D Outros (adicional de intra-jornada)

Total de Remuneragéo

0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$
1 INSS
2 SESI ou SESC
3 SENAI ou SENAC
4 INCRA
5 Salario educagao
6 FGTS
7 Seguro acidente do trabalho
8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios (parcela 0
duodecimal) % =
9 1/12 de férias acrescidas de 1/3
10 INSS
11 SESC
12 SENAC
13 SEBRAE
14 INCRA
15 Salario educagéao
16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)
17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$
9 1/12 de 1/3
10 INSS
11 SESC
12 SENAC
13 SEBRAE
14 INCRA
15 Salario educagéao
16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)
17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
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|Tota| de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) | 0,00
Il Insumos Adicionais Valor(R$)
A Transporte (44 vales/més)
B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica, etc.)
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Capacitagao
G Auxilio funeral
H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagoes legais % R$
10 Auxilio doenga
11 Licenca maternidade
12 Licenca paternidade
13 Faltas legais
14 Acidente de trabalho
15 Aviso Prévio
16 Outras indenizagdes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
|VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -
| Demais Componentes % Valor (R$)
A Despesas Operacionais/Administrativas
B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
|VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)
A
B CSLL
C COFINS
D PIS
E ISS
Total dos tributos 0,00
VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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AUXILIAR COSTURA 44 HS DIURNO SEMANAIS

| Remuneracéao: AUXILIAR COSTURA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio)

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica,

etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

[ Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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CORTADEIRA 44 HS DIURNO SEMANAIS

| Remuneracdao: CORTADEIRA % Valor (R$)

A Salario

B Adicional Noturno

C Adicional Insalubridade (grau médio)

D Qutros (adicional de intra-jornada)
Total de Remuneragdo 0,00

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos Sociais % R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salério educagao

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE
Total dos encargos 0,00% 0,00
[TOTAL DO SALARIO E ENCARGOS | 0,00|
Reflexos de férias e 13° e encargos sobre salarios o R$
(parcela duodecimal) 0

9 1/12 de férias acrescidas de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Duodécimo de 13° salario % R$

9 1/12 de 1/3

10 INSS

11 SESC

12 SENAC

13 SEBRAE

14 INCRA

15 Salario educacao

16 Seguro de acidente de trabalho (SAT)

17 FGTS
Total de 1/12 de férias e encargos 0,00% 0,00
Total de férias, 13° e encargos (parcela duodecimal) 0,00
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Il Insumos Adicionais Valor(R$)

A Transporte (44 vales/més)

B Auxilio alimentacao (vales, cesta basica,

etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Capacitagao

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)
Total de insumos Adicionais 0,00
Indenizagdes legais % R$

10 Auxilio doenga

11 Licenga maternidade

12 Licenga paternidade

13 Faltas legais

14 Acidente de trabalho

15 Aviso Prévio

16 Outras indenizacoes
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL | DA MOD TERCEIRIZADA | -

[ Demais Componentes % Valor (R$)

A Despesas Operacionais/Administrativas

B Lucro
Total dos insumos adicionais 0,00% 0,00
(VALOR SUBTOTAL Il DA MOD TERCEIRIZADA | -
Tributos incidentes sobre o servigo prestado % Valor (R$)

A

B CSLL

C COFINS

D PIS

E ISS
Total dos tributos 0,00

VALOR TOTAL DA MOD TERCEIRIZADA 0,00
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