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RE: RECURSO - 202517645003161 - Chamamento Ptblico n® 04/2025 - Impact Hub Brasil

De Planejamento Publicos - SECULT <planejamento.secult@goias.gov.br>
Data Qui, 15/01/2026 11:08
Para Bruno Abdala <bruno.abdala@impacthub.net>

Prezados, bom dia!

Confirmamos o recebimento do Recurso enviado pela Associagdo Impact Hub Brasil, referente ao edital de chamamento publico n2 04/2025—- SECULT/GO.
Agradecemos pelo contato e permanecemos a disposigdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Rosana C. R. Brenner

Gerente de Planejamento e Monitoramento de Projetos Culturais e Artisticos

Telefone: 3201-4658

Praga Doutor Pedro Ludovico Teixeira

Centro Cultural Marietta Telles Machado 02° andar
N° 02, Setor Central, Goiania - Goias

De: Bruno Abdala <bruno.abdala@impacthub.net>

Enviado: quarta-feira, 14 de janeiro de 2026 16:06

Para: Planejamento Publicos - SECULT <planejamento.secult@goias.gov.br>

Assunto: RECURSO - 202517645003161 - Chamamento Publico n2 04/2025 - Impact Hub Brasil

A

Secretaria de Estado da Cultura — SECULT

Comissao de Selegao

Goiania | GO

Ref. Chamamento Publico n°® 04/2025 - SECULT/GO

Prezados Senhores,

Encaminhamos, em anexo, o Recurso Administrativo interposto pela Associagao Impact Hub Brasil contra o Resultado Preliminar do Chamamento Publico n® 04/2025 — SECULT/GO.
Informamos que o recurso é tempestivo, protocolado dentro do prazo estabelecido na Retificagao n° 2 do Edital.

Solicitamos a confirmacdo de recebimento desta mensagem.

Atenciosamente,

Bruno Abdala

Diretor de Operagdes (+55 62) 98143-0951
[
@Goiﬁniu brasilia.impacthub.net
in

https://outlook.cloud.microsoft/mail/planejamento.secult@goias.gov.br/inbox/id/AAQkADkxMTcONMRhLTAWMzYtNGZhYS05MTc2LTgxZjJhMjUOM...  1/1
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A

Secretaria de Estado da Cultura — SECULT
Comissao de Selegao

Goiania | GO

Ref.: Chamamento Publico n2 04/2025 — SECULT/GO
Projeto Cineleitura do Bem — Cultura que Aproxima

Processo SEI n2: 202517645003161

A ASSOCIACAO IMPACT HUB BRASIL, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 18.702.797/0001-34, com
sede no Rodovia José Carlos Dauz, s/n, salas 01 e 02, Bairro Saco Grande, CEP: 88.032-005,
Floriandpolis/SC, vem respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, por meio de seu
representante que a esta subscreve, com fulcro na Lei n? 13.019/2014, no Decreto n2
8.726/2016, e no item 11 do Edital de Chamamento Publico n2 04/2025, apresentar seu

RECURSO ADMINISTRATIVO

Contra Resultado Preliminar divulgado por essa Comissdao de Selecdao a respeito do Edital de
Chamamento Publico n? 04/2025 — SECULT/GO, pelas razdes a seguir expostas:

1. DA TEMPESTIVIDADE

O presente recurso é interposto dentro do prazo expressamente fixado na Retificagdo n? 2 do
Edital de Chamamento Publico n® 04/2025 — SECULT/GO, publicada no Diario Oficial do Estado
de Goias em 06/01/2026, que estabeleceu como periodo para interposi¢cdo de recursos as
datas de 08/01/2026 a 14/01/2026.

Dessa forma, é inequivoca a tempestividade do presente recurso.

2. DO OBJETO DO CERTAME

O Chamamento Publico n? 04/2025 — SECULT/GO tem por objeto a sele¢do de propostas para a
celebracdo de parceria com o Estado de Goids, por intermédio da Secretaria de Estado da
Cultura, através de formalizacdo de Termo de Colaboracdo, para realizacdo de finalidade de
interesse publico e reciproco com transferéncia de recursos financeiros a Organiza¢do da
Sociedade Civil, conforme condi¢Ges estabelecidas em Edital de Chamamento Publico,
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objetivando a realizacdo do Projeto CinelLeitura do Bem Cultura que Aproxima, que tera
duracdo de 12 (doze) meses continuos, contados a partir da data de assinatura do Termo de
Colaboragdo.

Nos termos do Edital, a organizacdao selecionada sera responsavel pela implementagdo das
acOes previstas no plano de trabalho, observando as diretrizes da Lei n? 13.019/2014, do
Decreto n? 8.726/2016 e das normas especificas estabelecidas no instrumento convocatério.

A Associagdo Impact Hub Brasil apresentou proposta em estrita conformidade com o objeto do
certame, tendo sua documentagdo declarada apta e seu plano de trabalho submetido a
avaliacdo técnica, razdo pela qual a controvérsia instaurada no presente recurso faz referéncia
a revisdo da pontuacgdo atribuida no resultado preliminar.

3. BREVE SINTESE DO RECURSO
O resultado preliminar publicado consignou:
* Instituto Meta e Verso: média 83,3 pontos — classificado
* Associa¢do Impact Hub Brasil: média 51 pontos — desclassificada

O Edital prevé a eliminagdo das propostas que nao alcancem 60% da pontuagdo maxima. A
desclassificacdo da recorrente decorreu exclusivamente da nota técnica atribuida, inexistindo
qualquer apontamento de inabilitacdo documental.

O objeto deste recurso versa, portanto, a revisdo da avaliagdo técnica, com vistas ao
restabelecimento da legalidade, da isonomia e do julgamento objetivo.

4. DOS FATOS

A Associacdo Impact Hub Brasil participou regularmente do Chamamento Publico n2 04/2025 —
SECULT/GO, apresentando sua proposta e toda a documentacgdo exigida dentro do prazo e na
forma estabelecida pelo Edital, por meio eletrénico, com envio em dois arquivos PDF, conforme
exigéncia contida expressamente no item 11.4.5.1 do Edital, endossada pelas informagdes
contidas na Retificacdo publicada em 27/11/2025.

A Comissdo de Selecdo procedeu a abertura das propostas, conferéncia dos documentos e
analise de conformidade, tendo declarado a proposta da recorrente documentalmente apta,
razdo pela qual foi regularmente submetida a etapa de avaliagdo técnica, sem qualquer
apontamento de irregularidade formal ou documental.

Na sessdo de abertura, conforme registrado em ata, a representante da Associacao Impact Hub
Brasil esteve presente, porém com atuacdo impedida por auséncia de instrumento formal de
representacdo, circunstancia que impossibilitou, até mesmo o simples acompanhamento da
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sessdo na qual ocorreria a conferéncia e avaliacdo das propostas, mesmo se tratando de uma
sessao publica.

Posteriormente, foi publicado o Resultado Preliminar do certame, no qual a Associacdo Impact
Hub Brasil obteve média final 51, sendo desclassificada por ndo atingir o minimo de 60% da
pontuacdo maxima prevista no Edital. A desclassificacdo ocorreu exclusivamente em razdo da
nota técnica atribuida.

A proposta do Instituto Meta e Verso foi igualmente recebida tempestivamente e declarada
documentalmente apta pela Comissdo de Sele¢do, sendo regularmente submetida a avaliagdo
dos requisitos previstos no Anexo VIl do Edital. Contudo, conforme registrado na prépria Ata de
Abertura, o envio da documentagdo ocorreu em 6 (seis) partes, com o envio de 6 (seis) e-mails
e arquivos distintos, em quantidade superior ao padrado definido edital, contrariando, assim o
disposto no item 11.4.5.1(c) do instrumento convocatdrio, que limitou o encaminhamento a
até 2 (dois) arquivos PDF.

Ainda assim, a proposta foi integralmente analisada e, no Resultado Preliminar, obteve média
final de 83,3 pontos, sendo classificada em primeiro lugar.

A proposta da Associacdo Impact Hub Brasil apresentou documentacao relativa a todos os
critérios exigidos, inclusive quanto a experiéncia institucional e a qualificagdo da equipe
técnica, itens que tiveram nota zero atribuida pela Comissao de Selecdo.

Contudo, a pontuacdo atribuida no Resultado Preliminar indica desconsideracdo ou
subcontagem de evidéncias apresentadas tempestivamente, especialmente nos critérios
relativos a experiéncia institucional e a experiéncia do(a) Coordenador(a) Geral.

Adicionalmente, até o presente momento, ndo foi concedido acesso integral a documentacado
apresentada pelas concorrentes, bem como o parecer que julga o mérito e a valorizacdo
objetiva da documentag¢do apresentada, o que limita o exercicio pleno do contraditério e da
ampla defesa quanto a verificacdo da regularidade e aderéncia da proposta concorrente as
regras editalicias, bem como da pontuacdo atribuida a cada uma delas.

Diante desse conjunto de ocorréncias, a Recorrente apresenta o presente recurso
administrativo, com o objetivo de obter a revisdo da avaliagdo técnica realizada, o
restabelecimento da isonomia entre as proponentes e a observancia estrita das normas que
regem o certame.

5. DA VINCULAGAO AO EDITAL COMO NORMA DO CERTAME

O edital constitui a lei interna do procedimento seletivo, vinculando tanto a Administracdo
quanto os participantes.
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O item 10.1.3 do Edital atribui a Comissdo de Selecdo o dever de analisar a conformidade das
propostas com as disposices do instrumento convocatério, assegurando transparéncia,
imparcialidade e estrita observancia das normas do certame.

A Lei n? 13.019/2014 e o Decreto n2 8.726/2016 consagram o principio da vinculagdo ao edital
como expressdo da legalidade e da seguranca juridica. Assim, qualquer flexibilizacdo de regra
editalicia em favor de uma proponente ou desconsideracdo de documentos apresentados
tempestivamente configura violagao direta ao dever de julgamento objetivo.

A doutrina administrativa é pacifica quanto a forga vinculante do instrumento convocatdrio.
Nesse sentido, ensina Marcal Justen Filho:

“O instrumento convocatdrio estabelece as regras do procedimento e vincula a
Administraco e os particulares, sendo vedada sua modificagdo ou
flexibilizacdo apds a publicacdo, sob pena de violagdo a legalidade e a
isonomia.”

(JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. Sdo Paulo: RT.)

No mesmo sentido, leciona Hely Lopes Meirelles:

“A vinculagcGo ao edital é principio bdsico de toda licitagdo. Nem se
compreenderia que a Administra¢Go fixasse no edital a forma e o modo de
participa¢do dos licitantes e no decorrer do procedimento ou na realiza¢éGo do
julgamento se afastasse do estabelecido, ou admitisse documentagdo e
propostas em desacordo com o solicitado. O Edital é a lei interna da licitagdo, e,
como tal, vincula aos seus termos tanto os licitantes como a Administragdo que
o expediu.”

(MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. SGo Paulo:
Malheiros.)

A Administracdao Publica, na condu¢do de um processo de contratacdo publica, ndo pode
olvidar de forma alguma a observancia ao Principio da vinculagdo ao instrumento
convocatodrio. Neste sentido, temos que o Edital é lei entre as partes, devendo suas disposi¢oes
ser observadas integralmente em todas as fases do certame, vez que as partes, incluindo a
Administracdo, se acham a estritamente vinculadas a ele.

Mister destacar a necessidade primordial do respeito ao principio basilar do direito
administrativo nos processos de contratacdo publica, no que tange a vinculagdo ao edital. A
Administracdo tem o dever de respeitar aquilo que foi estabelecido pelo diploma editalicio, ndo
podendo, de forma alguma, esquivar-se das regras preliminarmente estabelecidas. Tal principio
ndo é mera conveniéncia ou simples prerrogativa legal que pode ser facilmente descartada. Jaz
aqui a fundamentacdo exordial de todo e qualquer certame. Jamais poderia se falar no
desrespeito a tal principio, este esta atrelado a, praticamente, todos os demais principios
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arrolados pela legislagdo, doutrina e aceitos pela jurisprudéncia, a isonomia e o julgamento
objetivo sdo exemplos de principios adstritos diretamente aquele.

Tais entendimentos reforcam que a flexibilizacdo de regra procedimental estabelecida no
instrumento convocatdrio compromete a legitimidade do julgamento e impde a revisdo dos
atos avaliativos.

6. DO DIREITO

O julgamento das propostas deve observar estritamente os critérios definidos no Anexo VIl do
Edital. Nesse sentido, a Comissdo ndo pode: criar critérios ndo previstos; afastar critérios
expressamente definidos; desconsiderar documentos apresentados tempestivamente ou
atribuir nota incompativel com as evidéncias constantes dos autos.

A aplicacdo desses parametros decorre diretamente dos principios da legalidade, isonomia,
impessoalidade e julgamento objetivo, plenamente aplicaveis aos chamamentos publicos
regidos pela Lei n? 13.019/2014 (MROSC). O instrumento convocatério constitui a norma
reitora do procedimento, vinculando indistintamente a Administracdo e os participantes, de
modo que qualquer afastamento de suas disposicdes compromete a regularidade do
julgamento.

A jurisprudéncia consolidada dos Tribunais de Contas e a doutrina administrativa sdo firmes no
sentido de que os critérios previstos no edital devem ser observados rigorosamente, sendo
vedada a flexibilizacdo de regras em beneficio de determinado proponente, a atribuicao de
pontuacdo sem lastro objetivo na documentagdo apresentada ou a desconsideragdo imotivada
de documentos apresentados tempestivamente. O TCU também tem reiteradamente afirmado
que o julgamento das propostas deve ser motivado, objetivo e fundado em critérios
previamente definidos, ndo sendo admissiveis avaliagbes arbitrarias ou destituidas de
fundamentacdo suficiente.

De forma reiterada, os 6rgaos de controle externo assentam que:

= A Comissdo julgadora ndo dispée de discricionariedade para afastar ou relativizar
critérios expressamente previstos no edital;

= A atribuicdo de pontuagdo deve estar integralmente lastreada em documentacdo
constante dos autos;

= A desconsideracdo de documentos apresentados tempestivamente configura falha de
julgamento;

= A criacdo de critérios ndo previstos ou a flexibilizagdo de regras em favor de
determinado participante caracteriza quebra de isonomia.
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= Também é entendimento pacifico dos Tribunais de Contas que o principio do
julgamento objetivo exige motivacao clara e verificdvel na atribuicdo das notas,
vedando avaliagdes subjetivas, arbitrarias ou dissociadas dos parametros editalicios.

Dessa forma, sempre que demonstrado erro material de contagem, desconsideragao
documental ou tratamento desigual entre participantes, impde-se a revisao da avaliagao, sob
pena de violacdo aos principios da vinculacdo ao edital, da isonomia e do julgamento objetivo.

A jurisprudéncia dos Tribunais de Contas é pacifica quanto a obrigatoriedade de observancia
rigorosa do edital e do julgamento objetivo em procedimentos seletivos:

6.1.Da quebra de isonomia pelo descumprimento da forma de envio da proposta do Instituto
Meta e Verso

O item 11.4.5.1(c) do Edital estabeleceu requisito expresso para o envio das propostas,
prevendo que, caso o arquivo ndo pudesse ser enviado em documento Unico, a OSC poderia
encaminhar até 2 (dois) arquivos PDF, identificados como Parte 1 e Parte 2.

11.4.5.1...

b) A documentagdo deverd ser apresentada preferencialmente em um unico
arquivo em formato PDF.

¢) Caso o tamanho do arquivo inviabilize o envio em arquivo unico, a OSC
poderd enviar a documentagdo em até dois arquivos PDF, identificados como:
(grifamos)

= 202517645004372 — Nome da OSC — Partel.pdf
= 202517645004372 — Nome da OSC — Parte2.pdf

Esta condicdo é reforcada na publicacdo datada de 26/11/2025 que trata de Retificacdo do
Edital, a saber:

4. Onde se |& no item “11.4.714™: “11.4.7.1(..))

c) Caso o tamanho do arquivo inviabilize o envio em arquivo
Unico, a OSC podera enviar a documentagdo em até dois arquivos
PDF, identificados como:

= 202517645004372 - Nome da OSC - Parte1.pdf

= 202517645004372 - Nome da OSC - Parte2.pdf

d) Campo Assunto do e-mail devera estar obrigatoriamente
padronizado da seguinte forma: 202517645004372 - Chamamento
Publico n® 03/2025 - Nome da OSC.”

Leia-se: “11.4.5.1(..)

c) Caso o tamanho do arquivo inviabilize o envio em arquivo
Unico, a OSC podera enviar a documentacao em até dois arquivos
PDF, identificados como:

= 202517645003161 - Nome da OSC - Parte1.pdf

= 202517645003161 - Nome da OSC - Parte2.pdf
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A Associacdo Impact Hub Brasil observou rigorosamente a referida exigéncia, encaminhando
sua proposta em 2 (duas) partes, ainda que este modelo resultasse em limitagdo na
apresenta¢do das evidéncias.

Por outro lado, consta em ata que o Instituto Meta e Verso encaminhou sua proposta em
multiplos e-mails e arquivos, em quantidade significativamente superior ao padrdo
estabelecido, o que configura, claramente, descumprimento de exigéncia formal contida no
edital.

A regra editalicia possui finalidade inequivoca: padronizar o volume documental submetido,
facilitar a analise comparativa das propostas e assegurar igualdade de condicGes entre as
proponentes.

A extrapolacdo desse padrdo resultou no envio de volume documental superior ao
expressamente permitido, quebrando a simetria procedimental entre as participantes e
configurando violacdo formal objetiva da regra de apresentacdo dos arquivos estabelecida no
instrumento convocatério.

Ressalte-se que eventual autorizacdo excepcional para envio em formato diverso ou fracionado
somente teria validade se formalizada de maneira publica, prévia, com a devida retificacdo do
instrumento convocatério acessivel a todas as proponentes, de modo a possibilitar igual uso da
prerrogativa. Na auséncia de comunicac¢do oficial e publica nesse sentido, ndo pode haver
autorizacdo valida, sob pena de concessdao de vantagem indevida e de afronta direta a
isonomia e a transparéncia do certame.

A Administracdo, vinculada ao edital que publicou, ndo pode admitir descumprimento de regra
procedimental em favor de uma proponente e em prejuizo daquela que observou
rigorosamente o padrdo estabelecido.

Tal circunstancia evidencia que a avaliagdao da proposta concorrente se deu a partir de volume
documental significativamente superior ao admitido pelo padrdo editalicio, comprometendo a
comparabilidade entre as propostas e reforcando a necessidade de revisdo dos atos avaliativos,
a fim de assegurar a observancia do principio da isonomia e do julgamento objetivo.

Ademais, constata-se, neste ponto, violagdo formal objetiva das regras expressamente
estabelecidas no instrumento convocatério, na medida em que a entidade classificada
encaminhou sua documentagdo em 6 (seis) partes distintas, em desacordo com a forma Unica e
integral de apresentac¢ao exigida pelo edital.

O instrumento convocatério constitui a norma reitora do procedimento seletivo, vinculando
indistintamente os participantes e a prdpria Administracdo, de modo que qualquer
afastamento de suas disposi¢cdes configura afronta direta ao principio da vinculagdo ao edital e
compromete o julgamento objetivo das propostas.

Nesse contexto, o fracionamento indevido da documentacdo ndo pode ser tratado como mera
irregularidade formal sem relevancia, pois interfere diretamente na isonomia entre os



IMPACT

HUB |Brasil

participantes e na transparéncia do procedimento, impondo-se a necessaria revisdo do
julgamento, com a adoc¢ado das medidas corretivas cabiveis.

Cumpre registrar que a Recorrente observou integralmente a regra editalicia de apresentacao
Unica e integral da documentacdo, ainda que tal exigéncia tenha implicado em reducdo das
evidéncias apresentadas em razdo da limitacdo de envio imposta pelo edital.

Ainda assim, optou-se pelo cumprimento estrito da forma estabelecida no instrumento
convocatodrio, justamente para preservar a regularidade formal do procedimento e assegurar
tratamento isonGmico entre todos os participantes.

Esta medida, inerente ao cumprimento rigoroso da regra, pode implicar maior complexidade
na analise concentrada dos documentos, enquanto o fracionamento indevido da
documentacdo da entidade classificada favorece leitura segmentada e sucessiva, criando
assimetria procedimental incompativel com a isonomia entre os participantes.

Dessa forma, a tolerdancia ao envio fracionado da documentacdo pela entidade classificada
representa concessao indevida de tratamento diferenciado, incompativel com os principios da
isonomia, da vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo.

Requer-se, portanto, o reconhecimento da desconformidade procedimental e a adogao das
medidas cabiveis para restabelecimento da isonomia, inclusive, com a desclassificacdo da
proposta em desconformidade ou, subsidiariamente, a aplicacdo de medida saneadora que
elimine o beneficio indevido.

6.2.Da reavaliagdo da experiéncia do(a) coordenador(a) geral

A trajetdria da Coordenadora Geral apresentada demonstra experiéncia continuada, publica e
estruturada em gestao cultural e audiovisual.

Ainda assim, o Resultado Preliminar atribuiu pontuacado zero ao critério referente a experiéncia
do(a) Coordenador(a) Geral.

Entretanto, a proposta da recorrente apresentou curriculo e portfélio detalhados do
profissional indicado(a), com experiéncia comprovada em coordenacgdo de projetos culturais e
audiovisuais, inclusive em festivais, curadorias e aces estruturadas de difusdo cultural.

A atribuicdo de nota zero ao critério referente a experiéncia do(a) Coordenador(a) Geral ndo
reflete a realidade da trajetdria profissional da indicada, Fabiana Assis, cuja atuag¢do no campo
cultural e audiovisual é continuada, estruturada e de reconhecida presenca no cendrio
cinematografico brasileiro. O curriculo e portfélio apresentados demonstram envolvimento em
atividades de coordenacdo, curadoria e gestdo cultural que se estendem por um periodo
significativo, com repercussao publica e institucional.

Entre esses marcos destacam-se, em especial, sua atuacdo a frente do PirendpolisDoc: Festival
de Cinema Documentdrio Brasileiro (também conhecido como PiriDoc), evento de carater
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nacional criado em 2015, cuja direcao geral e curadoria tém sido exercidas por Fabiana Assis
desde a primeira edicdo. O PirenépolisDoc nasceu com a proposta de promover a difusao,
reflexdo e formagdo de publico em torno do cinema documental, reunindo mostras
competitivas, sessGes especiais, debates, oficinas e atividades formativas abertas ao publico
gratuitamente no histérico Cine Teatro Pireneus, um espaco publico de referéncia cultural em
Pirendpolis, Goids, que abriga o festival desde sua criagdo e tem reconhecida importancia
patrimonial e sociocultural.

Ao longo dos anos, o festival consolidou-se como um espaco permanente de discussao e
difusdo do audiovisual brasileiro, com edi¢des que atraem producdes de diversas regides do
pais e com uma programacdo que ultrapassa a dimensao de evento pontual, configurando um
projeto de continuidade concreta e reconhecida publicamente. A quarta edicdo, realizada no
Cine Pireneus, contou com grande programacdo de mostras competitivas nacionais e regionais
e atividades de formagdo, confirmando a posicdo da coordenadora como responsavel por um
projeto de carater continuo e de carater publico-cultural consolidado.

Adicionalmente, a trajetéria recente da profissional estende-se a atuacdo em projetos
audiovisuais de grande porte e relevancia, como a realiza¢do da pesquisa da série documental
Som Sertanejo, produzida para o canal Multishow com langamento em 2024, evidenciando sua
experiéncia na concepcao e aprofundamento de conteludos seriados audiovisuais de amplo
alcance, além de sua atuacdo desde 2021 como consultora internacional de cinema no FICA —
Festival Internacional de Cinema e Video Ambiental, funcdo que envolve andlise critica,
curadoria e interlocu¢do com producdes nacionais e internacionais, consolidando sua insercao
profissional continua em ambientes de alta exigéncia técnica e curatorial.

Esse conjunto de experiéncias — centrado na direcdo do PirendpolisDoc, em projetos de
producdo e pesquisa audiovisual de magnitude nacional e em atuacao curatorial internacional
demonstra, ndo apenas capacidade técnica e de lideranga, mas continuidade e relevancia
profissional no campo da gestdo cultural e cinematografica. Assim, a manutencdo da
pontuacdo zero atribuida ao critério de experiéncia do(a) coordenador(a) representa
desconsideragdo de um repertdrio documental e de trajetéria clara e publica, que merece
reavaliacdo fundamentada.

Requer-se, assim, a reavaliacdo do critério, com recontagem dos comprovantes apresentados
tempestivamente e apresentacdo de memoria de cdlculo da pontuacgdo atribuida.

6.3.Da comprovagdo documental da experiéncia institucional da Recorrente, da indevida
supressao de pontuacao e necessidade de reavaliagao

O Anexo VIl do Edital prevé pontuagao para:
= Experiéncia em cinema, audiovisual e leitura

* Realizagdo de eventos culturais e mediagao cultural em contextos vulneraveis
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» Contratos ou ajustes firmados com érgaos e entidades publicas

No Resultado Preliminar, tais critérios foram zerados ou ndo integralmente computados para a
Recorrente, em desconsideracdo a documentacdao comprobatdria apresentada.

A proposta da Associacdo Impact Hub Brasil apresentou documentagdo tempestiva que
comprova:

= Execucdo de projetos culturais relacionados a audiovisual e leitura
* Realizagdo de agbes culturais em territorios e publicos prioritarios
= Celebracdo de instrumentos com entes publicos

Todavia, a pontuagdo atribuida nao reflete o conteddo dos documentos apresentados,
revelando erro material de contagem ou inobservancia aos critérios editalicios.

6.3.1. Da apresenta¢dao do quadro demonstrativo das evidéncias documentais constantes
da proposta

Com o objetivo de facilitar a compreensdao da Comissdo de Sele¢do e evidenciar de forma
objetiva as comprovagcbes documentais ja apresentadas na data de envio da proposta, a
Recorrente anexa ao presente recurso quadro sintético de correlacdo entre os critérios
pontudveis do edital, os documentos comprobatdrios constantes dos autos e a pontuacgdo
devida - Anexo | - Relagdo de documentacgdo da Associacdo Impact Hub Brasil e a referéncia
para avaliacdo.

Esse estudo comparativo permitird a Comissdo de Selec¢do realizar um julgamento objetivo e
fundamentado, com meméaria de calculo transparente e fiel ao edital.

Ressalte-se que o referido quadro ndo introduz qualquer documento novo, limitando-se a
organizar e referenciar os comprovantes ja encaminhados na proposta original, permitindo
identificar com clareza quais critérios foram atendidos e quais pontos foram indevidamente
desconsiderados no Resultado Preliminar.

Assim, o anexo ora apresentado ndo altera o conteido da proposta originalmente submetida,
servindo exclusivamente para tornar explicita a documentacdo ja constante dos autos e que,
ainda assim, nao foi integralmente considerada na atribuicao da pontuacao, evidenciando erro
material de julgamento.

6.3.2. Do erro material na contagem da pontuacdo e do impacto direto na classificacdo

A desconsideragao total ou parcial da documentagao apresentada resultou na atribuicao de

pontuacdo inferior a efetivamente devida, em afronta direta aos principios do julgamento
objetivo e da vinculagdo ao instrumento convocatério.
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Tal falha ndo possui carater meramente acessorio, pois o proprio edital estabelece, no item
11.5.5 do Anexo VII - Critérios de Selecdo, que a pontuacdo minima para classificacdo
corresponde a 60% dos pontos possiveis. Logo, a correta correlagdo entre os documentos
apresentados e os critérios citados conduziria ao atingimento da pontuagdo minima exigida,
garantindo a regular classificacdao da Recorrente no certame.

Dessa forma, a manutencdo da pontuacdo reduzida atribuida no Resultado Preliminar afasta a
Recorrente da fase classificatéria ndo por auséncia de capacidade técnica, mas por indevida
desconsideracdo de documentacdo comprobatdria regularmente apresentada, o que impde a
reavaliacdo integral dos critérios de experiéncia institucional.

Requer-se, portanto, a reavaliacdo integral dos critérios de experiéncia institucional, com a
correta correlagao entre os documentos apresentados e os requisitos do edital, visto que a
pontuacdo indevidamente subatribuida produziu prejuizo direto a recorrente, culminando em
sua desclassificagao prematura do certame.

Requer-se, portanto, a reavaliacdo integral dos critérios de experiéncia institucional, com a
correta correlagdo entre os documentos apresentados e os requisitos do edital, uma vez que a
pontuacdo indevidamente desconsiderada corresponde a 46 (quarenta e seis) pontos,
conforme demonstrado no quadro de evidéncias anexado.

A recomposi¢do dessa pontuacdo eleva a nota final da Recorrente de 51 (cinquenta e um) para
97 (noventa e sete) pontos, resultado que ultrapassa amplamente o minimo classificatdrio de
60% previsto no Edital e conduz a sua regular classificagdo no certame.

Assim, o erro material de contagem identificado foi determinante para a desclassificacdo
prematura da Recorrente, impondo-se a imediata revisao da pontuacao atribuida.

6.4.Da paridade procedimental na sessao de abertura

Conforme registrado em ata, uma integrante vinculada a Associacdo Impact Hub Brasil
compareceu a sessdo de abertura, contudo foi impedida de acompanhar os trabalhos, sob o
fundamento de ndo portar instrumento formal de representacdo. Ocorre que, por se tratar de
sessdo publica, o acompanhamento deve ser franqueado a qualquer interessado, ainda que na
condicdo de mero observador, como decorréncia direta dos principios constitucionais da
publicidade e da transparéncia (art. 37, caput, da Constituicdo Federal).

Tal restricdo indevida comprometeu o controle imediato dos atos praticados na sessao,
inclusive quanto a pronta verificacdo de desconformidades procedimentais no envio de
documentagdo por proponentes concorrentes.

Requer-se, portanto, que esse contexto seja considerado na apreciacdo recursal, reforcando a
necessidade de revisdo criteriosa dos atos de conferéncia e avaliacdo realizados, com plena
observancia da publicidade, isonomia e julgamento objetivo.
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6.5.Da violagdo ao contraditério e a ampla defesa pela auséncia de acesso aos documentos
da proposta vencedora

A Recorrente ndo teve acesso integral a documentacdo apresentada pelo Instituto Meta e
Verso, circunstancia que impede o exercicio pleno do contraditério e da ampla defesa.

O art. 59, inciso LV, da Constituicdo Federal, o art. 72 da Lei n? 13.019/2014 e o art. 18 do
Decreto n? 8.726/2016 asseguram aos interessados o direito de acesso aos autos do
procedimento seletivo.

O Tribunal de Contas da Unido ja consolidou esse entendimento afirmando ser obrigatdria a
garantia de acesso aos autos do procedimento seletivo aos interessados, sob pena de violagao
ao contraditério e a ampla defesa.”

Requer-se, assim, que seja assegurado acesso integral aos documentos da proposta vencedora,
como medida indispensdvel ao pleno exercicio do direito de defesa.

7. DO PEDIDO
Aduzidas as razbes que balizaram o presente recurso, a Recorrente requer:

a) O conhecimento e provimento do presente recurso administrativo, por ser tempestivo
e devidamente fundamentado;

b) Nos termos do art. 18, §12-A, do Decreto n? 8.726/2016, a concessdo de efeito
suspensivo ao presente recurso até seu julgamento definitivo, a fim de evitar prejuizo
de dificil ou incerta reparagdo caso o certame prossiga a fase de homologacdo e
celebrac¢do da parceria antes da decisao final deste recurso;

¢) A reavaliagcdo integral da pontuacdo atribuida a Associacdo Impact Hub Brasil nos
critérios de experiéncia institucional e experiéncia do(a) Coordenador(a) Geral, com a
apresentacdo da memoaria de calculo da pontuagdo revista, em estrita observancia ao
Anexo VIl do Edital, reconhecendo-se a pontuacdo final devida de 91 (noventa e um)
pontos, em razdo da indevida desconsideracdo de 40 (quarenta) pontos, conforme
demonstrado no quadro de evidéncias anexado;

d) O reconhecimento da quebra de isonomia procedimental no envio fracionado da
proposta do Instituto Meta e Verso, em desconformidade com o instrumento
convocatério, com a adogdo das medidas cabiveis para o restabelecimento da
igualdade de condicdes entre as proponentes, inclusive com a consequente
desclassificagdo da proposta apresentada em desacordo com o edital, se assim resultar
da verificacdo formal;

e) A garantia de acesso integral a documentacdo da proposta classificada, assegurando o
pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa;

12
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f) Arevisdo do Resultado Preliminar do certame, com a readequacao da classificacdo final
a luz da pontuacgdo corretamente apurada;

g) A manutengdo do efeito suspensivo até a conclusdo definitiva da analise recursal.

Termos em que,

Pede deferimento.

Goiania, GO, 14 de janeiro de 2026.

Decumento assinado digitalmente

b DIEGO RAMALHO FREITAS
g L Data: 14/01/2026 15:43:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Representante Legal

Associa¢do Impact Hub Brasil
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Anexo | - Relacao de documentac¢ao da Associacao Impact Hub Brasil e a referéncia para avaliagcao

Termo que declara,
“para os devidos fins,

que apoia

institucional e Ressalta-se que o Edital,

operacionalmente, no ponto 9.2., Resolve

de forma pontual e que - Segundo o Art. 35 A OSC apresenta experiéncia

nao onerosa, o dalei13.019/2014:[...]1"ll comprovada na execucao de
projeto CinelLeitura - comunicar a Parte 1- projetos com atuagao em

do Bem - Cultura que administracao  publica Pag.156 cinema, audiovisual e/ou acdes )
aproxima, proposto em até sessenta dias a com leitura ou promocao da

pela Associagao assinatura do termo de leitura nos ultimos 5 anos.

Impact Hub Brasil, atuacdo em rede. (Lei
no ambito do 13.019/2014)."

Chamamento

Puablico n? 04/2025

da SECULT."

PROJETO - 232 A OSC apresenta experiéncia
Goiania Mostra comprovada na execucao de

Curtas (7 a 12 de Festival de Cinema Parte 1- projetos com atuacdo em

outubro de 2025) - (Referente ao ICUMAM) Pag.162 cinema, audiovisual e/ou agdes !
ICUMAM com leitura ou promocao da

leitura nos ultimos 5 anos.
PROJETO - Curta A OSC apresenta experiéncia
Mostra Cinema nos comprovada na execugao de
Bairros - 232 GMC (26 Mostra Itinerante Parte 1- projetos com atuagdo em -
a 29 de novembro de (Referente ao ICUMAM) Pag.163 cinema, audiovisual e/ou acoes
2025)-ICUMAM com leitura ou promocao da

leitura nos ultimos b anos.
PROJETO ) g0 A OSC apresenta expetiéncia
lcumam Lab (5 a 12 Laboratoério Formativo de Parte 1 - ;S;?jt?gadior;a :?5:;;;0 edri
de maio de 2024) - Cinema (Referente ao 1

Pag. 164 cinema, audiovisual e/ou acdes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

ICUMAM ICUMAM)
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PROJETO - 142 Curso

de Formacao
Profissional (26 a 29
de novembro de

2024)-ICUMAM

PROJETO - 222
Goiania Mostra
Curtas (3 a 8 de
outubro de 2023) -
ICUMAM

PROJETO - 2712
Goiania Mostra
Curtas (b a 10 de
julho de 2022) -
ICUMAM

PROJETO -  20¢
Goiania Mostra

Curtas (23 a 28 de
novembro de 2021) -
ICUMAM

PROJETO - 7°
l[cumam Lab
(outubro - 2021) -
ICUMAM

PROJETO - 62

lcumam Lab (6a7de
julho de 2020) -
ICUMAM

PROJETO - Mostra
Mosaico de
Audiovisual reune

IMPACT

HUB

Brasil

Formagao  Profissional
para Audiovisual
(Referente ao ICUMAM)

Festival de Cinema
(Referente ao ICUMAM)

Festival de Cinema
(Referente ao ICUMAM)

Festival de Cinema
(Referente ao ICUMAM)

Laboratorio Formativo de
Cinema (Referente ao
ICUMAM)

Laboratoério Formativo de
Cinema (Referente ao
ICUMAM)

Mostra Ecoa, Duplo
Filme e Oca Amazobnia, o
evento conta com uma

Parte 1 -
Pag. 165

Parte 1 -
Pag. 166

Parte 1 -
Pag. 167

Parte 1 -
Pag. 168

Parte 1 -
Pag. 169

Parte 1 -
Pag. 170

Parte 2 -
Pag. 170

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execucao de
projetos com atuagao em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos b anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagao em
cinema, audiovisual e/ou acoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execucao de
projetos com atuagdao em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos b anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
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producoes nortistas
- IMPACT HUB

PROJETO - Artistas
de Impacto - Edigao
2023 - IMPACT HUB -
FLORIANOPOLIS

PROJETO - Artistas
de Impacto - Edicao
2023 - IMPACT HUB -
CURITIBA

PROJETO - Artistas
de Impacto - Edicao
2023 - IMPACT HUB -
CUIABA

PROJETO - Artistas
de Impacto - Edicao
2023 - IMPACT HUB -
SAQ PAULO

IMPACT

HUB

Brasil

selecao  especial de
curtas-metragens
realizados por cineasta
nortistas (Referente ao
Impact Hub)

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas
aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudancas necessarias
para um mundo melhor.
(Referente ao Impact
Hub)

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas
aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudangas necessarias
para um mundo melhor.
(Referente ao Impact
Hub)

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas
aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudancas necessarias
para um mundo melhor.
(Referente ao Impact
Hub)

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas

Parte 2 -
Pag. 130

Parte 2 -
Pag. 130

Parte 2 -
Pag. 130

Parte 2 -
Pag. 130

cinema, audiovisual e/ou acoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execucao de
projetos com atuacao em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos b anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagdo em
cinema, audiovisual e/ou agoes
com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagao em
cinema, audiovisual e/ou agoes
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PROJETO - Artistas
de Impacto - Edigao
2023 - IMPACT HUB -

MANAUS

Brasil

aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudancas necessarias
para um mundo melhor.
(Referente ao Impact
Hub)

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas
aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudancas necessarias

para um mundo melhor.
(Referente ao
Hub)

Total de pontos em experiéncia da REDE na execugcao de projetos com atuagcao em

Impact

Parte 2 -
Pag. 130 cinema, audiovisual e/ou acdes

com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

A OSC apresenta experiéncia
comprovada na execugao de
projetos com atuagao em

com leitura ou promocao da
leitura nos ultimos 5 anos.

cinema, audiovisual e/ou agoes com leitura ou promocao da leitura nos ultimos 5 anos.

(IMPACT HUB e ICUMAM)

PROJETO -
Mais Cultural

PROJETO
HUBCAST

Ceard

Projeto com foco em
cultura e artes, voltado
ao fomento da cultura e
da economia criativa,
com engajamento
comunitario e
transformacédo social a
part!r~ das artes ePag.Q]
tradigoes cearenses,
promovendo paz e
cidadania em diferentes
municipios do Ceara
(atuando junto a publicos

e territorios em contexto

de vulnerabilidade)

Convidados de peso

como ACNUR Brasil -

WWF  Brasil -
Consultoria «  Visao Pag. 93
Mundial « Nohs Somos;
Trabalhando tematicas

Parte 2 -

TODXS Parte 2 -

A OSC apresenta experiéncia na
execucao de eventos culturais
e/ou projetos de mediacao
cultural em comunidades de
vulnerabilidade social.

A OSC apresenta experiéncia na
execucao de eventos culturais
e/ou projetos de mediagao
cultural em comunidades de
vulnerabilidade social.
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PROJETO
Programacao
Novembro Negro

PROJETO - Artista

IMPACT

HUB

S

de Impacto - Edigao

2023
PROJETO - Nosso
Chao, Nossa

Historia: Geracao de

Renda
Empreendedorismo

@

Brasil

fundamentais como
Pertencimento, Impacto
Socioambiental, Agenda
2030 e 0DS ESG,
Empreendedorismo e
Inovacao Diversidade e
Inclusao. Atencao
especial para publico em
vulnerabilidade social.

Iniciativa reforca o papel
deste espaco como o
primeiro hub tematico da
rede em Florianopolis,

dedicado a negocios,
cultura e economia
criativa, bem como a

valorizagcdo da cultura
negra e da producao
artistica contemporanea
no territorio”

Propostas artisticas nas
areas de musica, teatro,
artes visuais e
audiovisual, alinhadas
aos 0DS, visando ampliar
a discussao sobre as
mudancas necessarias
para um mundo melhor.
Projeto de geragao de
renda e aceleracao de
negocios para
empreendedores e
trabalhadores
impactados pela tragédia
socioambiental do
afundamento do solo em
Maceio, com acodes de

apoio para retomada
econdmica e
reestruturacao dos

Parte 2 -
Pag. 94

Parte 2 -
Pag. 130

Parte 2 -
Pag. 132

A OSC apresenta experiéncia na
execucao de eventos culturais
e/ou projetos de mediagao
cultural em comunidades de
vulnerabilidade social.

A OSC apresenta experiéncia na
execucao de eventos culturais
e/ou projetos de mediagao
cultural em comunidades de
vulnerabilidade social.

A OSC apresenta experiéncia na
execucao de eventos culturais
e/ou projetos de mediacao
cultural em comunidades de
vulnerabilidade social.
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empreendimentos; nas
aceleracoes realizadas,
30% dos negocios
apoiados eram ligados a
arte e a cultura.

Total de pontos em experiéncias na execucao de eventos culturais e/ou projetos de

mediac¢ao cultural em comunidades de vulnerabilidade social.

PROJETO - Ceard
Mais Cultural

PROJETO - Nosso

Chao, Nossa
Historia: Geracao de
Renda e
Empreendedorismo
(Acordo de
Subvencao com
UNOPS)

PROJETO =
Prestacao de

Servigos de Apoio as
MPEs (Contrato com
SEBRAE)

Iniciativa conjunta da
Associacaolmpact

Hub Brasil e da
Associacao das Pracas
da Policia e Bombeiros
Militares do Ceara
(ASPRA-CE), com apoio
do Ministério da Justica
(PRONASCI), destinada a
capacitar agentes
culturais e fomentar a
economia criativa nas
comunidades

Acordo de subvencao
entre o UNOPS e a
Associacaolmpact HubB
rasil para executar o
projeto  “Nosso Chao,
Nossa Historia”, com
duracao de 16meses e
orcamento de RS 1,8 mi.

Contrato de prestacao de
servicos firmado com o
SEBRAE por dispensa de
licitacao, com base no
Regulamento de
Licitacbes do Sistema
SEBRAE. Trata-se de um
ajuste para servicos, nao
de fomento.

A instituicao firmou contrato/
Parte 2 - ajuste com Orgdos / Entidades
Pag.91 Publicas nas esferas Federal,

Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
Parte 2 - ajuste com Orgdos / Entidades
Pag.132 Publicas nas esferas Federal,

Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
Parte 2 - ajuste com Orgdos / Entidades
Pag. 215 Publicas nas esferas Federal,

Estadual e Municipal.
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PROJETO -
Prestacao de
Servicos de Apoio as
MPEs (Contrato com
SEBRAE)

PROJETO -
Financiamento
BID/IDB Lab (Carta
de Acordo)

PROJETO - Apoio
BRDE (Contrato de
Apoio

PROJETO
(Accelerate2030
(Convénio com ABDI)

PROJETO - IdeiaGov
(Conveénio com
Secretaria de
Desenvolvimento
Econ6mico de SP)

IMPACT

HUB

Brasil

Contrato de patrocinio
entre a
AssociagaolmpactHubB
rasil e o SEBRAE/AM,
prevendo repasse de
recursos para acgoes de

fomento ao
empreendedorismo.
Carta-acordo com o

Bancolnteramericano

de Desenvolvimento (IDB
Lab)destinando recursos
a ImpactHubBrasil para
projeto financiado pelo

Fundo Multilateral de
Investimentos.

Contrato de apoio
financeiro entre o Banco
Regional de
Desenvolvimento do

ExtremoSul (BRDE) e a
ImpactHub Brasil,
configurando ajuste com
banco

Convénio com a
Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento
Industrial (ABDI) para
execugao do programa
Accelerate2030 no
Brasil, voltado a
negocios de impacto.

Parceria
Secretaria
Desenvolvimento
Econdmico do Estado de
SaoPaulo para 0

com a
de

Parte 2 -
Pag. 239

Parte 2 -
Pag. 253

Parte 2 -
Pag. 272

Parte 2 -
Pag. 292

Parte 2 -
Pag. 296

A instituicao firmou contrato/
ajuste com Orgaos / Entidades
Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
ajuste com Orgaos / Entidades
Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
ajuste com Orgaos / Entidades
Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
ajuste com Orgaos / Entidades
Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.

A instituicao firmou contrato/
ajuste com Orgaos / Entidades
Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.
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PROJETO - Inovativa
de Impacto (Termo
de Atuacao em Rede
com

Fundacao CERTI)

PROJETO - Pesc
Marabad  (Convénio
com Fundagao Vale)

IMPACT

HUB

Brasil

programa IdeiaGov,
fomentando inovagao no
setor publico.

Termo de atuacao em
rede assinado com a

Fundacao CERTI no A instituicao firmou contrato/

ambito do programa Parte 2 - ajuste com Orgdos / Entidades
Inovativa de Impacto, Pag.298 Publicas nas esferas Federal,
estabelecendo Estadual e Municipal.
cooperacao

institucional.

Convénio com a

Fundac;?o vale pfara A instituicao firmou contrato/
execugao do projeto

Parte 2 - ajuste com Orgdos / Entidades
Pag. 300 Publicas nas esferas Federal,
Estadual e Municipal.

Pesc Marabg, voltado ao
desenvolvimento
socioecon6mico
pescadores.

de

Total de pontos em contrato/ajuste com Orgaos/Entidades Publicas nas esferas Federal,

Estadual e Municipal.

Curriculo Fabiana de
Oliveira Assis

Violeta Filmes:
maio/2015 =
presente, Goiania,
Brasil: Curadora do
PirendpolisDoc

WA Imagem:
novembro/2008 -
novembro/2014,

Goiania, Brasil:
Produtora e
coordenadora de
atividades que
compoem 0

calendario anual do
espaco como

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura.

Curriculo da

Parte 1 -
Coordenadora Geral Pag. 117
Fabiana de Oliveira Assis 9

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias

Curadora de filmes na
produtora VioletaFilmes, Parte 1 -
organizando mostras e Pag. 118

eventos. ~
comprovadas na funcao
Produtora e ]
Curriculo do Coordenador Geral
coordenadora na WA .
. comprovando experiéncia na
Imagem e no festival Parte 1- ~ . )
. L ] funcdo, em projetos culturais de
Pirendpolis Doc, Pag.118 . ) .
] cinema e leitura - Experiéncias
responsavel por cursos e ~
. comprovadas na funcao
exposicoes.
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cursos, exposicoes,
palestras, entre
outros

ONG Casa da Arvore:
maio/2012-maio/201
3, Goiania, Brasil
Coordenadora do
projeto “Telinha de
Cinema”

- Nonanuvem filmes:
novembro/2008-nov
evembro/2012,
Goiania, Brasil -
Producao e pesquisa
para documentarios,

elaboracao de
projetos

audiovisuais para as
leis de incentivo

municipal, estadual e
federal, producao de
VTs institucionais,
produgao executiva
de projetos
audiovisuais

- Viva! Pictures,
outubro/2007-outub
ro/2008, Nova
lorque, EUA =
Estagio em
producao de
documentarios,
traducao e
legendagem
(inglés/protugués)
do documentario

“ randma has a video

camera” de Tania
Cypriano e
pré-selecao de

IMPACT

HUB

Brasil

Coordenadora do projeto

“Telinha de
voltado a
audiovisual.

Cinema", Parte 1 -
educacao Pag. 118

Producao e pesquisa de

documentarios,

elaboracao de projetos e
videos

producao de
institucionais.

Parte 1 -
Pag. 118

Estagio em Nova York na

producao
documentarios,

d
€ Parte 1 -

Pag. 118

traducao/legendagem e

pré-selecao de filmes.

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na fungao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao
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filmes para a mostra
DocsBrazil
Roteirista/Diretora/
Produtora: Real
Conquista,
curta-metragem,
doc, Brasil, 2016,
inédito

Diretora de producgao
/ pesquisadora:
Naqueles festivais,
meédia-metragem,
doc, video, Brasil,
2014

Elaboracao
Projeto/Produtora
Executiva/Diretora
de Producao: Koboi,
curta-metragem,
animacado (projeto
contemplado no
concurso de roteiros
da secretaria
municipal de cultura
pelo VIl FestCine
Goiania, 2011)
Produtora
Executiva/Diretora
de Produgao: My
brother, fic,
curta-metragem,
HD, Brasil, 2012;
Produtora: Goyania,
doc,
meédia-metragem,
HD, em fase
finalizacao

de

de

IMPACT

HUB

Brasil

Roteirista, diretora e

rodutora do

Eurta metragem Parte 1 -
Pag. 119

documental “Real 9

Conquista”.

Diretora de producao e

pesquisadora do Parte 1-
média-metragem Pag. 119
“Naqueles festivais”.

Elaboracao, producao

executiva e direcao de Parte 1-

producao do curta de Pag.119
animacao “Koboi".

Produtora executiva e

diretora de producao do Parte 1 -
curta de ficcao “My Pag.N9
Brother”.

Produtora do
média-metragem Parte 1-
documental  “Goyania”, Pag. 119

em finalizagao.

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao
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Produtora Executiva:
Faltam duas
quadras, fic,
curta-metragem,
HD, Brasil,

20N
Co-Roteirista/Produ
tora/: Eixo, doc, 18
mini-DV Brasil, 2010,
http://vimeo.com/11

312752 Primeiro
colocado no
concurso de roteiros
do V Festcine
Goiania

Produtora Executiva:
Era uma vez um
bandeirante, fic, 15,

video, Brasil, 2009
Premiacao do
documentario
“Parque QOeste” de

Fabiana Assis na
Mostra de Tiradentes
Criacao do
Pirendpolis Doc
Festival de
Documentario

Brasileiro por

Fabiana Assis
Total de pontos referentes ao curriculo do Coordenador Geral comprovando experiéncia
na fungao, em projetos culturais de cinema e leitura - Experiéncias comprovadas na
funcao

IMPACT

HUB

Brasil

Produtora executiva do
curta “Faltam Duas
Quadras”(ficgao, 2011).

Co-roteirista e produtora
do documentario “Eixo”,
vencedor do concurso de
roteiros do
VFestCine Goiania.

Produtora executiva do

curta “Era uma vez um
bandeirante” (ficcao,
2009).

Premiacao pelo
documentario  “Parque

Oeste” de FabianaAssis
na Mostra de Tiradentes.

Criacao e idealizacao do
festival Pirenopolis Doc,
festival de documentario
brasileiro.

SOMA TOTAL DE PONTOS

Parte 1 -
Pag. 119

Parte 1 -
Pag. 119

Parte 1 -
Pag. 119

Parte 1 -
Pag.
121-136

Parte 1 -
Pag.
138-151

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao

Curriculo do Coordenador Geral
comprovando experiéncia na
funcao, em projetos culturais de
cinema e leitura - Experiéncias
comprovadas na funcao
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