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CRITERIOS DE SELECAO

Publicas nas
esferas Federal,
Estadual e
Municipal.

TABELA 4
Ordem | ltem Critério Po,nt.uagaBescrigéo
Maxima
A OSC apresenta
experiencia a) A pontuacdo maxima é igual
comproNvada na 3 15.
S)r(oejcel’éggocgri b) cade cqmprovante de i
tuacio em experiéncia vale 1 ponto. Serao
?iner?wa, 15 considerados no maximo 15
diovisual e/ou complrovantes. N
auc leit c) a titulo de comprovacao
acoes comNeldura serao considerados Termo de
?etftﬁigrzggao a Colaboracao e/ou Fomento com
- entidades publicas ou privadas.
altimos 5 anos.
a) Pontuacao maxima igual a 5.
Qx?)gﬁ:npcrizsﬁgta b) Cada comprovante de
~ experiéncia vale 1 ponto. Serao
execucdo de . considerados no maximo 5
o eventos .culturals comprovantes.
Egperlenaa %Zgigggjstos de 5 C) A: titulo o_Ie comprovacao
A Instituicio cultural em serao conlederados Termo de
comunidades de (/Zoléboraga.o e/ou Fgmgnto com
- orgaos/entidades publicas ou
vulnerabilidade ;
social. privadas.
a) Pontuacao maxima igual a 15.
A instituicao b) Cada comprovante de
firmou contrato/ experiéncia vale 1 ponto. Serao
ajuste com considerados no maximo 15
Orgéos / comprovantes.
Entidades 15 c) A titulo de comprovacao

serao considerados Termo de
Colaboracao e/ou Fomento com
orgaos/entidades publicas das
esferas Municipal, Estadual ou
Federal.




Equipe
Técnica

Curriculo do

a) Cada comprovante de
experiéncia vale 1 ponto. Serao

Coordenador considerados no maximo 10
Geral comprovantes.
comprovando b) Serao considerados
experiéncia na 10 comprovantes de atuacao em
funcao, em atividades culturais em parceria
projetos culturais com o setor publico ou privado.
de cinema e OBS: serao considerados
leitura. comprovantes de atuacao dos
ultimos 3 (trés anos).
a) a equipe apresentada com
cartas de aceite possui a
experiéncia na execucao de
projetos culturais (4,0)
Curriculo da .
: . b) os membros da equipe
equipe destinada o
apresentada possuem formacao
a trabalhar na 10 .
.. na area cultural. (4,0)
comunicacao do
rojeto .
proJ C) a equipe apresentada com
cartas de aceite possui
experiéncia na execucao de
objetos culturais diferentes do
descrito no Edital (2,0)
a) Cada comprovante de
experiéncia vale 1 ponto. Serao
considerados no maximo 5
p comprovantes.
Curriculo do pre¢ .
b) Serao considerados
coordenador de -
‘o 5 comprovantes de atuacao em
logistica do . . .
. projetos culturais em parceria
projeto.

com o setor publico ou privado.
OBS: serao considerados
comprovante de atuacao dos
ultimos 3 (trés) anos.




Plano de

Cronograma de
execucao de
atividades
conforme edital

10

a) O cronograma de execucao
prevé metas, etapa/fase,
especificacao, indicadores
fisicos e duracao. Nota maxima:
(2,5)

b) As metas e etapas estao de
acordo com o descrito nos
objetivos do Edital. Nota
maxima: (2,5)

c) As especificacbes descrevem
de maneira clara as metas e
etapas previstas .Nota maxima:
(2,5)

d) A duracdo das metas estd de
acordo com o previsto e descrito
no Edital. Nota maxima: (2,5)
Critérios:

e Atende plenamente: 2,5;

e Atende parcialmente: 1,5;
e Nao atende: 0

Coeréncia e
consisténcia do
projeto

10

a) O Plano de Trabalho
contempla descricao detalhada
do projeto, incluindo descricao
de metas e indicadores que
tornem possivel a afericdao dos
resultados. Nota maxima: 2,5
b) O conceito presente no Plano
de Trabalho esta de acordo com
o previsto no Edital, assim como
nas legislacdes que regem. Nota
maxima: 2,5

c) O projeto traz solucdes
visando a democratizacao e a
acessibilidade durante os
procedimentos de
operacionalizagao do projeto.
Nota maxima: 2,5

d) As propostas previstas no
projeto estdao de acordo com o
cronograma de execucao do
projeto e demonstrar a
viabilidade de execucao dentro
dos prazos estipulados. Nota
maxima: 2,5

Critérios:

e Atende plenamente: 2,5;

e Atende parcialmente: 1,5;
e Nao atende: 0




Trabalho

Estratégia de
comunicacao

10

a) O projeto contempla
estratégia de comunicacao
visando a divulgagao do
CineLeitura do Bem - Cultura
que Aproxima, junto as
comunidades envolvidas. Nota
maxima: 2,5

b) O projeto prevé producao de
materiais e alimentacao do site
e redes sociais. Nota maxima:
2,5

c) O projeto prevé a producao
de materiais impressos e digitais
que contemplem o descrito nos
objetivos do Edital. Nota
maxima: 2,5

d) O projeto prevé solucdes de
acessibilidade para
comunicacao do projeto. Nota
maxima: 2,5

Critérios:

e Atende plenamente: 2,5;

e Atende parcialmente: 1,5;
e Nao atende: 0

Logistica

a) O Plano de Trabalho
contempla as necessidades
logisticas da operacionalizagcao
do CinelLeitura do Bem - Cultura
gue Aproxima, considerando a
necessidade de atuacao
simultanea em mais de um
evento ao mesmo tempo. Nota
maxima: 5,0

b) O Plano de Trabalho descreve
e quantifica as necessidades
logisticas da operacionalizagao
do CinelLeitura do Bem - Cultura
que Aproxima, considerando
itens, metas e indicadores. Nota
maxima: 5,0

Critérios:

e Atende plenamente: 5,0;

e Atende parcialmente: 2,5;
e Nao atende: 0




a) A planilha orcamentaria
apresentada no Plano de
Trabalho contempla
detalhamento de servicos,
valores unitarios e totais
previstos. Nota maxima: 2,5

b) A planilha orcamentaria esta
de acordo com o cronograma de
Planilha Descricao da execucao e de desembolso
Orcamentarig proposta previsto no Edital. Nota maxima:
2,5

Critérios:

e Atende plenamente: 2,5;

e Atende parcialmente: 1,5;
e Nao atende: 0

PONTUAGCAO TOTAL 100 pontos

A OSC possui

Pontuacio t'It,UI(.) de utilidade a) A OSC que apresentar titulo

E extra ¢ publica pelo 5 de utilidade publica pelo Estado
Estado de Goias de Goias acrescenta 5 pontos.

11.5.4 A pontuacao se dard pela média aritmética estabelecida pelos pontos dados
por cada membro da Comissao de Julgamento.

11.5.5 Pontuacao minima para classificacao serd de 60% dos pontos possiveis.

11.5.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (C). Persistindo a
situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (D) e (A). Caso essas regras nao
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicao e, em ultimo caso, a questado serd decidida por sorteio

11.5.7 Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacao total obtida e a proporcao entre as metas e os resultados
previstos em relagcao ao valor proposto (art. 27, §59, da Lei n2 13.019, de 2014).

11.5.8 A falsidade de informacbes nas propostas, deverd acarretar a eliminacao da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracao do cometimento de eventual crime.

11.5.9 A proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracao, financiadores, local, abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados,
dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.



11.5.10 Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis;
b) que nao apresentem plano de trabalho;

C) que nao apresentem metas, acdes e indicadores para aferimento de metas e
acoes no plano de trabalho;

d) que esteja em desacordo com qualquer cldusula do Edital;
e) cujo valor global estiver superior ao previsto no Edital;

11.5.11 As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdao de
Selecao, em relacao a cada um dos critérios de julgamentoania, 15 de janeiro de
2024.

Goiania, 18 de setembro de 2025.
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