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CRITERIOS DE SELECAO

éncia

TABELA 4
o Pont
r uaca
d| Item Critério o Descricao
e Maxi
m ma
a) A pontuacao maxima é
igual a 10.
b) cada comprovante de
experiéncia vale 1 ponto.
Serao considerados no
A OSC maximo 10
apresenta comprovantes.
experienc c) a titulo de
la comprovacao serao
comprova considerados Termo de
da na Colaboracao e/ou
execucao Fomento com entidades
de plblicas ou privadas.
projetos
com 10
atuacao
em
cinema
e/ou
audiovisu
al nos
altimos 5
anos.
Experi



da

a) Pontuacao maxima

Institui .
ci0 A OSC igual a 5.
em apresenta b) Cada comprovante de
realiza experié experiéncia vale 1 ponto.
cdo de periénc Cors :
evento ia na erao considerados no
< execucio maximo 5 comprovantes.
de 5 c) A titulo de
evento(s) comprovagao serao
culturais considerados Termo de
de outros Colaboracao e/ou
segmento Fomento com
S. orgaos/entidades publicas
ou privadas.
A a) Pontuacdao maxima
instituica igual a 10.
o firmou b) Cada comprovante de
contrato/ experiéncia vale 1 ponto.
ajuste Serdo considerados no
,com maximo 10
Orgaos / comprovantes.
Entidades
Publicas 10 c) A titulo de
nas comprovagao serao
esferas considerados Termo de
Federal, Colaboracgao e/ou
Estadual Fomento com
e drgaos/entidades publicas
Municipal das esferas Municipal,
Estadual ou Federal.
a) Cada comprovante de
Curriculo expNeriéncia? vale 1 ponto.
do Se,ra_o considerados no
Coordena maximo 10
dor Geral comprovantes.
comprova b) Serao considerados
ndo 10 comprovantes de atuacao
experiénc em atividades culturais
ia na em parceria com o setor
funcao, publico ou privado.
em OBS: serao considerados
prOJeto_s comprovantes de atuagao
culturais

dos ultimos 3 (trés anos).




Equip

Técni
ca

a) Cada comprovante de
experiéncia valera 1
ponto. Serao

Curriculo considerados no maximo
do 6 comprovantes de
Coordena experiéncia. A titulo de
dor de comprovagao serao
Comunica aceitos comprovantes de
cdo 10 atuacao na comunicacao
comprov de projetos culturais.
ando b) A formac&o do
experienc Coordenador valera 4,0
la Na area pontos. Serao
cultural considerados diplomas e
certificados na area de
comunicacao, publicidade
ou jornalismo.
a) Cada comprovante de
experiéncia vale 1 ponto.
Serao considerados no
. maximo 5 comprovantes.
Curriculo
do b) Serao considerados
coordena comprovantes de atuacao
dor de 5 em projetos culturais em
logistica parceria com o setor
do publico ou privado.
projeto OBS: serdo considerados

comprovante de atuacao
dos ultimos 3 (trés) anos.




Cronogra
ma de
execucao
de
atividade
S
conforme
edital

10

a) O cronograma de
execucao prevé metas,
etapa/fase, especificacao,
indicadores fisicos e
duracao. Nota maxima:
(2,5)

b) As metas e etapas
estao de acordo com o
descrito nos objetivos do
Edital. Nota maxima: (2,5)

c) As especificacoes
descrevem de maneira
clara as metas e etapas
previstas .Nota maxima:
(2,5)

d) A duracao das metas
esta de acordo com o
previsto e descrito no
Edital. Nota maxima: (2,5)

Critérios:
e Atende plenamente:
2,5;

e Atende parcialmente:
1,5;

e Nao atende: 0




Plano
de
Trab
alho

Coeréncia
e
consistén
cia do
projeto

10

a) O Plano de Trabalho
contempla descricao
detalhada do projeto,
incluindo descricao de
metas e indicadores que
tornem possivel a
afericao dos resultados.
Nota méaxima: 2,5

b) O conceito presente no
Plano de Trabalho esta de
acordo com o previsto no
Edital, assim como nas
legislacdes que regem.
Nota méaxima: 2,5

c) O projeto traz solucoes
visando a democratizacao
e a acessibilidade durante
0s procedimentos de
operacionalizacao do
projeto. Nota mdaxima: 2,5

d) As propostas previstas
no projeto estao de
acordo com o cronograma
de execucao do projeto e
demonstrar a viabilidade
de execucao dentro dos
prazos estipulados. Nota
maxima: 2,5

Critérios:
e Atende plenamente:
2,5;

e Atende parcialmente:
1,5;

e Nao atende: 0




Estratégi
a de
comunica
cao

10

a) O projeto contempla
estratégia de
comunicacao visando a
divulgacao do Circuito
junto as comunidades
envolvidas. Nota maxima:
2,5

b) O projeto prevé
producao de materiais e
alimentacao do site e
redes sociais. Nota
maxima: 2,5

c) O projeto prevé a
producao de materiais
impressos e digitais que
contemplem o descrito
nos objetivos do Edital.
Nota maxima: 2,5

d) O projeto prevé
solucoes de acessibilidade
para comunicacao do
projeto. Nota méxima: 2,5

Critérios:
e Atende plenamente:
2,5;

¢ Atende parcialmente:
1,5;

e Nao atende: 0




Logistica

10

a) O Plano de Trabalho
contempla as
necessidades logisticas
da operacionalizacao do
Cultura Itinerante,
considerando a
necessidade de atuacao
simultanea em mais de
um evento ao mesmo
tempo. Nota maxima: 5,0

b) O Plano de Trabalho
descreve e quantifica as
necessidades logisticas
da operacionalizacao do
Cultural Itinerante,
considerando itens, metas
e indicadores. Nota
maxima: 5,0

Critérios:
¢ Atende plenamente:
5,0;

e Atende parcialmente:
2,5;

e Nao atende: 0

Planil
ha
Orca
ment
aria

Descricao
da
proposta

a) A planilha
orcamentaria
apresentada no Plano de
Trabalho contempla
detalhamento de
servicos, valores unitarios
e totais previstos. Nota
maxima: 2,5

b) A planilha
orcamentaria esta de
acordo com o cronograma
de execucao e de
desembolso previsto no
Edital. Nota maxima: 2,5

Critérios:
e Atende plenamente:
2,5;

e Atende parcialmente:
1,5;

e Nao atende: O




A OSC
possui
Pont | titulode a) A OSC que apresentar
g | uaca | utilidade | titulo de utilidade publica
0 publica pelo Estado de Goias
extra pelo acrescenta 5 pontos.
Estado de
Goias
PONTUAC 100 pontos
AO
TOTAL

11.5.4 A pontuacao se dard pela média aritmética estabelecida pelos pontos dados
por cada membro da Comissao de Julgamento.

11.5.5 Pontuacao minima para classificacao sera de 60% dos pontos possiveis.

11.5.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (C). Persistindo a
situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (D) e (A). Caso essas regras nao
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio

11.5.7 Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacao total obtida e a proporcao entre as metas e os resultados
previstos em relacao ao valor proposto (art. 27, §52, da Lei n? 13.019, de 2014).

11.5.8 A falsidade de informacdes nas propostas, devera acarretar a eliminacao da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracao do cometimento de eventual crime.

11.5.9 A proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracao, financiadores, local, abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados,
dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

11.5.10 Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis;
b) que nao apresentem plano de trabalho;

C) que nao apresentem metas, acdes e indicadores para aferimento de metas e
acoes no plano de trabalho;

d) que esteja em desacordo com qualquer cldusula do Edital;
e) cujo valor global estiver superior ao previsto no Edital;
11.5.11 As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de



acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de
Selecao, em relacao a cada um dos critérios de julgamentoania, 15 de janeiro de
2024.

Goiania, 23 de julho de 2025.
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