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DATA

VERSAO

DESCRICAO

RESPONSAVEL

17/08/2020

01

Documento que retrata
0 contexto onde se
encontram inseridas as
onze geréncias
integrantes do Escopo
para implantacéo da
Gestdo de Riscos na
SECULT

Quintilhiano

22/03/2022

02

Atualizacdo que retrata
0 Novo escopo da
SECULT, com o PCP
implantado em treze
geréncias.

Nancy - SEPCP

18/10/2022

03

Atualizacdo que retrata
0 escopo da SECULT,
com adequacOes
documentais.

Nancy - SEPCP

23/08/2023

04

Atualizacdo do
Documento Escopo da
SECULT, conforme
Decreto n°10.2018, de
16 de fevereiro de
2023- Reforma
Administrativa. Com o
PCP implantado em 17
Geréncias e 05 em fase
de implantacéo.

Eliene - SEPCP

05/06/2024

05

Atualizacdo do
Documento Escopo da
SECULT, como PCP
implantado em 23
areas.

Eliene- SEPCP

28/05/2025

06

Atualizacéo do
Documento Escopo da
SECULT,conforme da
Recomendagdes da
CGE (23 areas). E
planilha de Riscos
Estratégicos (3
Superintendéncias)

Eliene- SEPCP
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1. INTRODUCAO

O Programa de Compliance Publico, instituido pelo Decreto n°® 9.406/2019, no
ambito do Poder Publico do Estado de Goias, é definido como o conjunto de
procedimentos e estruturas destinados a assegurar a conformidade dos atos de gestao
com padrbes morais e legais, bem como garantir o alcance dos resultados das politicas
publicas e a satisfacdo dos cidadaos, fomentando a ética, a transparéncia, a
responsabilizacdo e a gestao de riscos.

Sendo assim, a gestdo de riscos € um dos eixos do Programa, e o presente
documento tem como objetivo delimitar o escopo, conhecer o contexto e definir os
critérios de riscos, e, assim, personalizar o processo de gestdo de riscos da Secretaria
de Estado da Cultura. Isso permitirdA um processo de avaliacdo de riscos eficaz e um
tratamento de riscos apropriado.

A delimitacdo do escopo deve ser clara, considerar os objetivos pertinentes e
alinha-los aos objetivos organizacionais.

Os contextos externo e interno sdo o ambiente no qual a organizacdo busca
atingir seus objetivos, sendo conveniente que sejam estabelecidos a partir da
compreensao dos ambientes externo e interno no qual a organizacao opera, refletindo o
ambiente especifico da atividade ao qual o processo de gestdo de riscos € aplicado.

Na definicdo dos critérios de riscos devem ser considerados a natureza e o tipo
de incertezas que podem afetar os resultados e objetivos (tangiveis e intangiveis); como
as consequéncias e as probabilidades serdo definidas e medidas; fatores relacionados
ao tempo; como o nivel de risco serd medido; como as combinacdes e sequéncias de
multiplos riscos seréo levados em consideracéo; e, a capacidade da organizacao.

Ressalta-se que o processo de gestdo de riscos a ser implementado foi definido
com base no Processo de Gestdo de Riscos sugerido pela norma ISO 31000:2018 —
Principios e Diretrizes da Gestao de Riscos.

Com a publicacdo da Portaria n°® 116/ 2020 — SECULT, alterada pela Portaria n°
203, de 23 de junho de 2022 - SECULT, revogada pela Portaria n°239/2023, de 4 de
agosto de 2023, instituiu-se a Politica de Gestdo de Riscos da Secretaria de Estado

da Cultura, tendo como objetivo o estabelecimento dos principios, das diretrizes, das
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responsabilidades e do processo de gestdo de riscos de suas unidades, com vistas a
incorporacdo da analise de riscos a tomada de decisdo, em conformidade com as boas
praticas de governanca adotadas no setor publico.

Para a gestdo da implantacdo em nivel estratégico foi instituido, através da
Portaria n° 115/2020 - SECULT, alterada pela Portaria n°® 163/2022-SECULT, e
revogada pela Portaria n°248/2023, de 9 de agosto de 2023, o Comité Setorial do
Programa de Compliance Publico da Secretaria de Estado da Cultura.

A implantacdo da Gestao de Riscos tem previsdo no Decreto n° 9.406/2019 que
instituiu, no @mbito do Poder Publico do Estado de Goias, o Programa de Compliance
Publico, tendo estabelecido no seu artigo 3°, inc. IV, a gestao de riscos como um dos

Seus eixos.

2. DEFINICAO DO ESCOPO

O Escopo de Gestao de Riscos, no ambito da Secretaria de Estado da Cultura,
conforme definido pelo Comité Setorial de Compliance estendeu-se a 23(vinte e trés)
areas implantadas, e 3 (trés) Superintendéncias, conforme estabelecimento da
organizacao administrativa basica do Poder Executivo, trazida pelo Decreto10.218, de
16 de fevereiro de 2023, que regulamenta a Lei 21.792, de 16 de fevereiro de 2023, que
trouxe mudancas estruturais e operacionais. Sendo:

01. Geréncia de Compras Governamentais;

02. Geréncia de Programa Goyazes e

03. Geréncia de Editais de Arte e Cultura;

04. Geréncia de Fiscalizacdo e Manutencao do Patriménio Cultural,

05. Geréncia da Secretaria Geral;

06. Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas;

07. Geréncia de Tecnologia;

08. Geréncia de Gestao de Equipamentos Culturais;

09. Geréncia de Fomento ao Audiovisual e Salas de Cinema;

10. Geréncia de Planejamento e Monitoramento de Projetos Culturais e Artisticos;

11. Geréncia de Festivais, Eventos Culturais eArtisticos;

12. Geréncia de Museus, Bibliotecas, Instituto do Livro e Arquivo Histdrico;

13. Geréncia de Gestéo e Financas;

14. Geréncia de Projetos Arquitetbnicos

15. Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico;
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16. Comunicagéao Setorial;

17.Geréncia de Atracao e Gestao de Recursos Externos;
18. Escritério de Projetos Setorial;

19.Geréncia de Ouvidoria Setorial,

20.Geréncia de Contabilidade;

21.Geréncia de Contratos e Convénios;

22.Geréncia de Obras e Engenharia.

23.Procuradoria Setorial.

Espera-se que com o Gerenciamento de Riscos, do compromisso e apoio da Alta
Gestao e de todos os envolvidos, a gestéo de riscos se torne um elemento relevante do
sistema de gestdo da organizacdo. O sucesso da Secretaria, depende da participacao
de todos no cumprimento do seus objetivos e na realizacdo de sua missao institucional,

e assim atender as demandas sociais com maior eficiéncia e efetividade.

3. CONTEXTO INTERNO E EXTERNO

A compreensdo dos ambientes interno e externo deve refletir o ambiente
especifico das geréncias relacionadas ao escopo definido pelo Comité Setorial de

Compliance. Portanto, segue a analise dos ambientes.

3.1 Objetivos Estratégicos da SECULT

1. Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas e camadas sociais do estado
e, também, em nivel nacional e internacional,

2. Fomentar a protecao e conservacao do patrimonio cultural;

3. Promover e apoiar 0s artistas goianos, a cultura tradicional e os eventos civicos;
4. Estimular a economia criativa e a sustentabilidade da cultura em Goias;

5. Melhorar e sistematizar a gestédo por processos e consolidar o Programa de
Compliance Publico;

6. Gerir a informacédo e fomentar o conhecimento;

7. Ofertar concurso especifico a Pasta e capacitar agentes culturais;

8. Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais, tecnoldgicas e de
acessibilidade;

9. Aumentar a cota orgamentaria/financeira e a captacdo de recursos;
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10. Remodelar a gestao dos ativos imobilizados (espacos culturais), objetivando sua

auto sustentabilidade/manutencéao;

3.1.1 Mapa dos Objetivos Estratégicos e da Identidade da SECULT

MAPAE IDENTIDADE INSTITUCIONAL

.~ -~ . o . e - - ~
Visao: Ser referéncia de capacidade em prover servicos qualificados, de apoio a formulacio e
implementacao de planos, programas e projetos, expandindo e aprofundando o acesso a cultura e as

artes, na sociedade goiana.

PROPOSTA DE MAPA ESTRATEGICO =
e sferas e camadas
sociais do estad, clonal e internacional
Fomentar a protecio e Conservagio Promover ¢ apolar 0s artktas golanos, a
do patriménio cultural cultura tradicional e 03 eventos civikos Valores
Difusao,
Descentralizacdo,
, Acessibilidade,
is po Gerir a informacdo e fomentar o b o
% I I conbeckmento Transparéncia,
& - -
i: Compromisso e
it OE7 Ofertar concurso especifico & Pasta Mitvoras @ QUaliicar 35 esisuturas -
& e capacitar agentes cuturals rodiak; ateriils, Secabigies € e Equidade
re acessibiidade
Aumentar a cota POTST] Femodelir a gestdo dos ativos imobikzados
orgamenticia/financelra e a {espagos cukurals), objetivando sua auto
captaglo de recursos sustentabilidade/manutengio

Miss3o: Executar a politica estadual de desenvolvimento da cultura, bem como zelar pela
conservagao do patriménio historico, cultural e artistico do Estado.

3.1.2 Escopo da Gestéo de Riscos X Objetivos Estratégicos

AREA OBJETIVO ESTRATEGICO

1 Geréncia da Secretaria Geral OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa Compliance Publico;
OE6- Gerir a informagédo e fomentar o conhecimento.

2 Geréncia de Gestao e Financas OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico;

3 Geréncia de Compras Governamentais OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico;

4 Geréncia de Gestao e Desenvolvimento OEG6- Gerir a informacéo e fomentar o conhecimento;

de Pessoas OE7- Ofertar concurso especifico a Pasta e capacitar agentes
culturais.
5 Geréncia de Tecnologia OE6- Gerir a informag&o e fomentar o conhecimento;

OE8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,
tecnoldgicas e de acessibilidade.

6 Geréncia de Gestdo de Equipamentos OE3 - Promover e apoiar os artistas goianos, a cultura
Culturais tradicional e os eventos civicos;
OE8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,
tecnoldgicas e de acessibilidade.

7 Gerénciade Fomento ao Audiovisual e OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas
Salas de Cinema e camadas sociais do estado e, também, em nivel nacional e
internacional;

OE8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,
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tecnolégicas e de acessibilidade.

8 Geréncia de Planejamento e OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas
Monitoramento de Projetos Culturais e e camadas Isociais do estado e, também, em nivel nacional e
P internacional;

Artisticos OE4- Estimular a economia criativa e a sustentabilidade da
cultura em Goias;
OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico.
OE®6- Gerir a informag&o e fomentar o conhecimento;
OE7- Ofertar concurso especifico a Pasta e capacitar agentes
culturais.

9 Geréncia de Programa Goyazes OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas
e camadas sociais do estado e, também, em nivel nacional e
internacional;

OE®6- Gerir a informag&o e fomentar o conhecimento;
OE9-Aumentar a cota orgamentaria /financeira e a captagéo de
recursos.

10 Geréncia de Editais de Arte e Cultura OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas
e camadas sociais do estado e, também, em nivel nacional e
internacional;

OE®6- Gerir a informag&o e fomentar o conhecimento;
OE9-Aumentar a cota orgamentaria /financeira e a captagéo de
recursos.

11 Geréncia de Festivais, Eventos Culturais | OE3- Promover e apoiar os artistas goianos, a cultura

e Artisticos tradicional e os eventos civicos.

12 Geréncia de Fiscalizacdo e Manutencéo OE2- Fomentar a protecdo e conservacdo do patrimonio

do Patrimdnio Cultural cultural.

13 Geréncia de Museus, Bibliotecas, OE2- Fomentar a protecdo e conservagcdo do patrimonio

Instituto do Livro e Arquivo Histérico cultural.
OEB6- Gerir a informag&o e fomentar o conhecimento.
OES8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,
tecnolodgicas e de acessibilidade.

14 Geréncia de Projetos de Arquitetdnicos OE2- Fomentar a protecdo e conservagcdo do patrimonio
cultural.

15 Geréncia de Apoio Administrativo e OE8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,

Logistico tecnologicas e de acessibilidade.
16 Geréncia de Atracado e Gestédo de OE9-Aumentar a cota orcamentéria /financeira e a captacao de
Recursos Externos recursos.

17 Comunicacéo Setorial OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas,
camadas sociais, do Estado, nacional e internacionalmente.
OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa Compliance Publico.

OE®6- Gerir a informagdo e fomentar o conhecimento.

18 Escritério de Projetos Setorial OE1- Ampliar o acesso e expandir a cultura a todas as esferas
e camadas sociais do estado e, também, em nivel nacional e
internacional;

OE®6- Gerir a informagdo e fomentar o conhecimento;

19 Geréncia de OQuvidoria Setorial OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico;

OE6- Gerir a informagédo e fomentar o conhecimento.

20 Geréncia de Contabilidade OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico.

21 Geréncia de Contratos e Convénios OE®6- Gerir a informagédo e fomentar o conhecimento

22 Geréncia de Obras e Engenharia OE2- Fomentar a protecdo e conservagcdo do patrimonio
cultural.

OE8- Melhorar e qualificar as estruturas prediais, materiais,
tecnologicas e de acessibilidade.

23 Procuradoria Setorial OE5- Melhorar e sistematizar a gestdo por processos e
consolidar o Programa de Compliance Publico.

RISCOS ESTRATEGICOS

24 Risco da preservacédo e conservagao inadequada OE2- Fomentar a protecdo e conservacdo do patriménio

de bens culturais. SUPHA cultural

25 Risco da ndo execucgéo dos Editais do Fundo de OE10 - Remodelar a gestao dos ativos imobilizados (espagos

Arte e Cultura - FAC por insuficiéncia orgamentaria. | culturais), objetivando sua auto sustentabilidade/manutencao.
SUPAC
26 Risco de insuficiéncia orgcamentéria para acobertar | OE09 -Aumentar a cota orcamentéaria /financeira e a captacéo

as demandas da Pasta. SGI

de recursos
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3.2 Partes interessadas internas e externas (Stakeholders):

TIPO GRAU DE INFLUENCIA/
TAKEHOLDER .
S o S (interno ou externo) INTERESSE*
Governador Externo Controla as entregas/ Deve ser
informado
Secretario Interno Parceiro no desenvolvimento das
acOes/ Deve ser consultado/ Deve
ser informado
Comité Setorial do PCP Interno Parceiro no desenvolvimento das
Secult acOes/ Deve ser consultado/ Deve
ser informado
Secretaria Executiva do Interno Parceira no desenvolvimento das
PCP Secult acoes
CGE Externo Controla as entregas
Escola de Governo Externo Parceira no desenvolvimento das
acoes
TCE Externo Deve ser informado
MP Externo Acompanha as entregas

*Algumas opcbes para esta coluna: “Parceiro no desenvolvimento”, “Deve ser

” “*

consultado”, “Deve ser informado”, “Controla as entregas".

3.3 Legislacdes que regulam a Secretaria de Estado da Cultura:

LEIN®©21.111, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 - Altera a Lei n® 20.491, de 25 de junho

de 2019, que estabelece a organizacao administrativa do Poder Executivo e da outras
providéncias, e a Lei n°® 20.115, de 6 de junho de 2018.
- Decreto n°® 9.801, de 26 de janeiro de 2021 - Altera o Regulamento da Secretaria de
Estado da Cultura — SECULT, aprovado pelo Decreto estadual n® 9.528, de 7 de outubro
de 2019.
- Decreto n°® 9.779, de 12 de janeiro de 2021, - Promove acréscimos ao Decreto n°
9.581, de 12 de dezembro de 2019, que aprova o Regulamento da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento e Inovacdo — SEDI e da outras providéncias, e altera o Decreto n°
9.528, de 7 de outubro de 2019, que aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da
Cultura — SECULT e da outras providéncias.

- Decreto N° 9.528, de 07 de outubro de 2019, - Aprova o Regulamento da Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT-, e da outras providéncias.
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-DECRETO N° 9.898, DE 7 DE JULHO DE 2021 - Dispbe sobre a delegacédo de
competéncia aos Secretarias de Estado prevista pelo paragrafo Unico do art. 84-A da Lei
estadual n® 17.928, de 27 de dezembro de 2012.

-DECRETO N°9.877, DE 08 DE JUNHO DE 2021 - Autoriza a Secretaria de Estado da
Cultura — SECULT a celebrar e manter os contratos temporarios que especifica, e
altera o Decreto n° 9.853, de 23 de abril de 2021.

-DECRETO N° 9.719, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020 - Dispde sobre a aplicagdo no
ambito do Estado de Goids das acBes emergenciais destinadas ao setor cultural,
instituidas pela Lei federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020, denominada Lei Aldir
Blanc, cria o Comité Gestor responsavel por administrar a Lei Emergencial da Cultura e
da outras providéncias.

- Portaria 143/2020 - SECULT - Institui o Comité Setorial do Programa de Compliance
Publico da SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA e da outras providéncias

- Lei n° 20.820, de 04 de agosto de 2020 - Altera a Lei n° 20.491, de 25 de junho de
2019, que estabelece a organizacdo administrativa do Poder Executivo e da outras
providéncias.

- Decreto n® 9.685, de 29 de junho de 2020 - Altera o Decreto n° 9.653, de 19 de abril de
2020.

- Decreto N°© 9.668, de 28 de maio de 2020 - Institui o Portal Goias Digital, determina aos
orgaos da Administracdo Publica estadual a atualizacdo urgente das suas Cartas de
Servigos, no contexto da pandemia do novo coronavirus (COVID-19) e da outras
providéncias.

- Decreto n° 9.660, de 06 de maio de 2020, - Dispbe sobre a Politica de Governanca
Puablica da administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo do Estado
de Goiés.

- Decreto n°® 9.649, de 13 de abril de 2020 - Institui o Plano de Contingenciamento de
Gastos para o Enfrentamento da Pandemia de COVID-19, no ambito do Poder Executivo
do Estado de Goias.

- Decreto N° 9.644, de 26 de marco de 2020. - Altera o Decreto n° 9.633, de 13 de
marco de 2020.

- Decreto N° 9.634, de 13 de Marco de 2020, - Estabelece os procedimentos preventivos
de emergéncia a serem adotados pelo Poder Executivo do Estado de Goias e seus
servidores, em razdo de pandemia do novo coronavirus (COVID-19).

- Decreto N° 9.628, de 10 de Marco de 2020, - Dispde sobre o procedimento para
locacdo de imoével pelos 6rgdos da administracdo publica direta e pelas entidades
autarquicas e fundacionais do Poder Executivo do Estado de Goias.

- Decreto No 9.625, de 03 de Marco de 2020, - Dispde sobre os procedimentos a serem
observados pela administracdo publica direta e indireta do Poder Executivo, para fins de
celebracdo de atos complementares de cooperacdo técnica, recebida de organismos
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internacionais e da aprovacdo e gestdo de projetos vinculados aos referidos
instrumentos.

- Decreto N° 9.606, de 07 de fevereiro de 2020. - Altera o Decreto no 9.462, de 11 de
julho de 2019, que, essencialmente, institui o0 Programa MOVE Goias no ambito da
administracao direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo.

- Lei N° 20.756, de 28 de janeiro _de 2020, - Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis do Estado de Goids, das autarquias e fundacbes publicas
estaduais, e da outras providéncias.

- Decreto N° 9.601, DE 24 de janeiro de 2020. - Altera o Decreto n® 9.462, de 11 de
julho de 2019, que institui o Programa MOVE Goias no ambito da administracédo direta,
autérquica e fundacional do Poder Executivo e da outras providéncias.

- Lei No 20.739, DE 17 de janeiro de 2020. - Autoriza a abertura de crédito especial a
Secretaria de Estado da Cultura e da outras providéncias.

- Portarian® 171 /2019 - SECULT - O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA DE
GOIAS, no uso de suas atribuicBes legais e com fundamento no art. 8°, VI, da Lei n°
17.257, de 25 de janeiro de 2011, alterada pela Lei n® 20.417, de 06 de fevereiro de
2019, e CONSIDERANDO a necessidade de imprimir agilidade aos processos de
locacdo das Salas de Espetaculos da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT
relacionados a Superintendéncia de Fomento e Incentivo a Cultura para eventos,
respeitando as normas pertinentes a cada unidade onde os eventos realizar-se-ao,
RESOLVE:

- Portaria n° 476/2019 - O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicfes legais, tendo em vista o que dispde a Lei Estadual n° 20.491, de 25
de junho de 2019, e, ainda, o Decreto n° 9.566, de 25 de novembro de 2019,
especialmente no §3° de seu art. 6°; RESOLVE:

- Decreto n® 9.574, de 05 de dezembro de 2019, - Dispde sobre a Carta de Servicos ao
Cidadao e da outras providéncias.

- Decreto n°® 9.566, de 25 de novembro de 2019, - Regulamenta a gestdo das Funcdes
Comissionadas no ambito do Poder Executivo estadual.

- Decreto N° 9.541, de 23 de outubro de 2019, - Dispde sobre a gestdo dos veiculos
utilizados pela administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo e da
outras providéncias.

- Decreto de 18 de outubro de 2019, - Resolve nomear os descritos nos quadros abaixo
para compor, como membros titular e suplente, respectivamente, o Conselho Estadual
de Cultura, com os correspondentes segmentos culturais representados.

- Decreto N° 9.528, de 07 de outubro de 2019, - Aprova o Regulamento da Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT-, e da outras providéncias.

- Decreto N° 9.462, de 11 de Julho de 2019 - Institui o Programa MOVE Goias no ambito
da administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo e d& outras
providéncias.

11

SECULT - Secretaria de Estado da Cultura — Centro Cultural Marietta Telles Machado, Anexo 2, Praca Pedro Ludovico Teixeira,
Setor Central - CEP 74.003-010 Goiania-GO / Telefone: (62) 3201-4600



da orura —

O ESTADO QUE DA CERTO

- Lei n° 20.491, de 25 de junho de 2019 - Estabelece a organizacdo administrativa do
Poder Executivo e d& outras providéncias.

- Decreto No 9.434, de 25 de Abril de 2019 - Estabelece diretrizes para a elaboracéo do
Plano Plurianual 2020-2023 e cria grupo de trabalho que especifica.

- PORTARIA 041/2019 — CGE Resolve: Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para realizar
as atividades de consultoria, orientacéo e apoio necessarias a implantacédo nos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo da Gestdo de Riscos, eixo IV do Programa Compliance
Publico - PCP instituido pelo Decreto n° 9.406, de 18 de fevereiro de 2019.

- Decreto n° 9.412, de 11 de marco de 2019 - Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho
para, no ambito do Poder Executivo, realizar os estudos necesséarios as medidas de
contencdo de gastos com pessoal do Estado de Goiés.

- Decreto n® 9.407, de 18 de fevereiro de 2019 - Altera o Decreto n°® 9.376, de 2 de
janeiro de 2019.

- Decreto n° 9.406, de 18 de fevereiro de 2019 - Institui o Programa de Compliance
Publico no Poder Executivo do Estado de Goias e da outras providéncias.

- Decreto n® 9.402, de 07 de fevereiro de 2019 - Dispbe sobre as regras de governanca
e o tratamento diferenciado para as empresas estatais de menor porte, nos termos da
Lei federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016.

- Decreto n° 9.401, de 07 de fevereiro de 2019 - Dispbe sobre a desnecessidade de
Novo provimento para 0s cargos em coOmisSSao nos casos que especifica.

- Lei n° 20.417, de 06 de fevereiro de 2019 - Altera a Lei estadual n® 17.257, de 25 de
janeiro de 2011, e da outras providéncias.

- Decreto n° 9.400, de 05 de fevereiro de 2019 - Acresce dispositivo ao Decreto n°
9.376, de 02 de janeiro de 2019, que estabelece medidas de contencédo de gastos com
pessoal e outras despesas correntes, no ambito da administracéo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo e empresas estatais dependentes.

- Decreto n°® 9.399, de 05 de fevereiro de 2019 - Dispbe sobre a fiscalizacdo a ser
realizada em contratos, termos de colaboracdo ou fomento, acordos de cooperacao,
termos de parceria, contratos de repasse, contratos de gestdo, convénios e quaisquer
outros ajustes similares.

- Portaria n® 044/2019-GSF RESOLVE: Art. 1° Instituir o Comité Gestor, vinculado a
Secretaria de Estado da Fazenda, responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das
medidas de contencdo de gastos com pessoal e outras despesas correntes, no ambito
da administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo e empresas
estatais dependentes, previstas no Decreto n® 9.376, de 02 de janeiro de 2019.

- Decreto Legislativo n°® 483, de 24 de janeiro de 2019 - Reconhece o estado de
calamidade publica de ordem financeira no Estado de Goias, nos termos do Decreto n®
9.392, de 21 de janeiro de 2019.
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- Decreto n° 9.392, de 21 de janeiro de 2019 - Dispde sobre a decretacdo de situagao
de calamidade financeira no Estado de Goias.

- Decreto n° 9.389, de 14 de janeiro de 2019 - Cria 0 Grupo de Trabalho para o fim que
especifica. Fica instituido Grupo de Trabalho para, no @mbito do Poder Executivo,
realizar os estudos necessérios a realizacdo da reforma administrativa do Estado de
Goias.

- Decreto n°® 9.384, de 09 de janeiro de 2019 - Introduz alteragbes no Decreto n® 9.376,
de 02 de janeiro de 2019, que estabelece medidas de contencdo de gastos com pessoal
e outras despesas correntes, no ambito da administracdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo, e empresas estatais dependentes.

- Decreto n® 9.381, de 08 de janeiro _de 2019 - Introduz alteracdo no inciso | do art. 8° do
Decreto n° 9.376, de 02 de janeiro de 2019, que estabelece medidas de contencao de
gastos com pessoal e outras despesas correntes, no ambito da administracao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo e empresas estatais dependentes.

- Decreto n® 9.376, de 02 de janeiro de 2019 - Estabelece medidas de contencéo de
gastos com pessoal e outras despesas correntes, no ambito da administracao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo e empresas estatais depende

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm - Lei de Acesso
a Informacéo — Federal.

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm- Direito dos
Usuarios de Servicos Publicos- Federal.

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/1ei/l13709.htm - Lei Geral de
Protecdo de Dados.

https://leqisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa leqgislacao/90142/lei-18025 - Lei de Acesso a
Informacéo Estadual.

https://legisla.casacivil.qo.gov.br/api/v2/pesquisal/legislacoes/66321/pdf - Regulamenta a
Lei de Acesso a Informacéo Estadual.

https://leqisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa leqgislacao/105643/decreto-10092-
Regulamenta a Lei Geral de Protecdo de Dados em Goias.

https://leqisla.casacivil.go.gov.br/api/v2/pesquisa/legislacoes/71104/pd-Sistema Estadual
de Quvidorias.

https://controladoria.qo.qgov.br/wp-content/uploads/2016/05/IN32.pdf - Utilizacdo do
Sistema Informatizado de Ouvidoria.

https://controladoria.go.gov.br/files/Normas cqge/InstrucoesNormativas2021/INO2-
2021 CGE.pdf - Admissibilidade de denulncias.

https://legisla.casacivil.qo.gov.br/pesquisa_legislacao/107285/lei-22060 - Lei n° 22.060,
de 28 de junho de 2023 — Altera a Lei n°® 18.025, de 22 de maio de 2013, que dispde
sobre 0 acesso a informacgao e a aplicacdo da Lei Federal n°12.527, de 18 de novembro
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de 2011, no ambito do Estado de Goias, institui o servigo de informacéo ao cidadéo e da
outras providéncias.

- Decreto n° 9.837, de 23 de marco de 2021- Institui o Codigo de Etica e Conduta
Profissional do Servidor e da Alta Administracdo da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo estadual.

- Decreto n°® 10.218, de 16 de fevereiro de 2023 — Regulamenta a Lei n°® 21.792, de
fevereiro de 2023, que estabelece a organizacdo administrativa basica do poder
Executivo e da outras providéncias.

- Decreto n° 10.251, de 14 de abril de 2023 — Estabelece regras e diretrizes para a
nomeacgao nos cargos de provimento em comissao para a atuacao nos Escritorios de
Projetos Setoriais tratados na Lei estadual n°21.792 e no Decreto estadual n°10.218,
ambos de 16 de fevereiro de 2023.

- Decreto n° 10.263, de 19 de maio de 2023 — Institui o Sistema de Gestao Estadual —
SIGES no poder Executivo estadual.

- Lel n° 21.792, de 16 de fevereiro de 2023 - Estabelece a organizacdo administrativa
basica do poder Executivo e da outras providéncias.

- Lei n® 20.756, de 28 de janeiro de 2020 — Estatuto dos Servidores Publicos do Estado
de Goias.

- Portaria n°® 204/2022/SGG - GEPI 2023 — Diario oficial do Estado de Goias, de 5 de
dezembro de 2022.

- Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LGPD - Dispde sobre a Protecdo de Dados
Pessoais e altera a Lei n°12.965, de 23 de abril de 2014.

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Texto constitucional promulgado em 5
de outubro de 1988.

- Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei de Licitagbes — Regulamenta o Art.37,
Inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos.

- Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021- Lei Geral de Licitacbes — Estabelece normas
gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracées Publicas diretas, autarquicas e
fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

- Lein®17.928, de 27 de dezembro de 2012 — Lei Estadual de Licitacbes — Dispde sobre
normas suplementares de licitacdes e contratos pertinentes a obras, compras e servicos,
bem como convénios, outros ajustes e demais atos administrativos negociais no ambito
do Estado de Goias.

- Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 — Estabelece o Regime Juridico das Parcerias
entre a Administracao Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil

- Lei n° 19.550, de 15 de dezembro de 2016 — Institui o servico de Contabilidade
publica nos 6rgéos e nas entidades do Poder Executivo e altera a Lei n® 17.257, de 25
de janeiro de 2011.

14

SECULT - Secretaria de Estado da Cultura — Centro Cultural Marietta Telles Machado, Anexo 2, Praca Pedro Ludovico Teixeira,
Setor Central - CEP 74.003-010 Goiania-GO / Telefone: (62) 3201-4600



GOVERNO

- | EZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

- Decreto n© 8.795, de 07 de novembro de 2016 — Altera o Decreto n° 7.586, de 29 de
marco de 2012, que institui o Grupo de Procedimentos Contdbeis — GTCON/GO, no
ambito da administracao estadual, e da outras providéncias.

- Decreto n° 9.069, de 10 de outubro de 2017 — Regulamenta o servico de
contabilidade publica nos 6rgaos e nas entidades do Estado de Goias.

- Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP
- Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP

- Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP

- Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP - 92 Edicao.

- Instru¢cdes de Procedimentos Contabeis — IPCS da STN.

- Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964 — Estatui normas gerais de Direito Financeiro
para elaboragédo e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.

- Resolucédo Normativa n® 5/2018 — TCE/GO - Dispde sobre os critérios para
organizacado e apresentacdo da Prestacdo de Contas dos Gestores da Administracao
Publica Estadual - Alterada pela Resolucdo Normativa n° 5/2023, de 29-03-2023.

- Resolucao Normativa n°® 5/2021 — TCE/GO — Promove alteracées na Resolucéo
Normativa n°® 5, de 15 de agosto de 2018, que dispbe sobre os critérios para
organizacado e apresentacdo da Prestacdo de Contas dos Gestores da Administracao
Publica Estadual e da outras providéncias.

- Resolucéao Normativa n°® 3/2022 - TCE/GO — Promove alteracbes nos anexos da
Resolucdo Normativa n° 5, de 20 de agosto de 2018, que dispde sobre os critérios para
organizacao e apresentacdo da Prestacdo de Contas dos Gestores da Administracao
Publica Estadual.

- Lei Complementar n° 123/2006, com as altera¢fes contidas na Lei Complementar n°®
147/2014,

- Norma Regulamentadora 18- Condi¢Bes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construgéo - (NR-18); art. 93 da Lei n® 8.213/91;

- Norma Regulamentadora 9 - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (NR-9);

- Lei Federal n° 6.514 de 22 de dezembro de 1997 e da Portaria n° 3.214 de 8 de junho de 1978
do Ministério do Trabalho, que dispde sobre a Seguranca e Medicina do Trabalho;

- Norma Regulamentadora 18 - Condi¢Ges e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcgéo - (NR-18);

- Norma Regulamentadora 7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-07);
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3.4 Quantitativo de servidores da SECULT - 28/05/2025 - Portal da
Transparéncia
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3.5 Recursos financeiros alocados no escopo (quando aplicavel)30/05/2025:

DOT.AUTORIZAD 'SALDO SALDO
'SQ.  CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA AGAO - CODIGO/NOME [+] EMPENHADO  |LIQUIDADO
FOLHA DE PAGAMENTO DE
001  |2025.2501.13.122.4100.4144.01.15000100.90 4144  |SERVIDORES PUBLICOS 23.423.000,00 9.185.881,65 9.185.881,65
FOLHA DE PAGAMENTO DE
002  |2025.2501.13.122.4100.4144.01.15000100.91 4144  |SERVIDORES PUBLICOS 1.771.000,00 642.631,32 642.631,32
FOLHA DE PAGAMENTO DE
003 |2025.2501.13.122.4100.4144.03.15000100.90  |4144  |SERVIDORES PUBLICOS 50.000,00 7.025,19 7.025,19
FOLHA DE PAGAMENTO DE
004  |2025.2501.13.122.4100.4144.03.15000100.91 4144  |SERVIDORES PUBLICOS 50.000,00 22.006,62 22.006,62
FOLHA DE PAGAMENTO DE
SERVIDORES PUBLICOS -
BENEFICIOS, AUXILIOS E DESPESAS
005 |2025.2501.13.122.4100.4145.03.15000100.90 4145  |DE CARATER INDENIZATORIO 1.087.000,00 569.271,88 498.510,88
GESTAO E MANUTENGCAD DAS
006  |2025.2501.13.122.4200.4243.03.15000100.90 4243  ATIVIDADES 12.337.222,00)  11.365.402,71 3.246.422,18
GESTAO E MANUTENGAO DAS
007  |2025.2501.13.122.4200.4243.04.15000100.90 4243 | ATIVIDADES 1.140.748,00 1.014.846,00 488.130,00
GESTAO DA PROMOGAO, PROTEGAD
E SALVAGUARDA DO PATRIMONIO
008  |2025.2501.13.391.1026.2337.03.15000100.90 2337  |CULTURAL 20.000,00
GESTAO DA PROMOGAQ, PROTEGAD
E SALVAGUARDA DO PATRIMONIO
009  |2025.2501.13.391.1026.2337.04.15000100.90 2337 |CULTURAL 10.000,00
GESTAO E MANUTENCAO DO CINE
010  |2025.2501.13.391.1026.2336.03.15000100.90 2338 |CULTURA 20.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DO CINE
011 |2025.2501.13.391.1026.2338.04.15000100.90 2338 |CULTURA 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
012  |2025.2501.13.391.1026.2339.03.15000100.80 2338 |EQUIPAMENTOS CULTURAIS 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
013 |2025.2501.13.391.1026.2339.04.15000100.90 2338 |[EQUIPAMENTOS CULTURAIS 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
MUSEUS, BIBLIOTECAS E ARQUIVO
014  |2025.2501.13.391.1026.2340.03.15000100.90 2340 |HISTORICO 20.000,00
GESTAO E MANUTENGAQ DOS
MUSEUS, BIBLIOTECAS E ARQUIVO
015  |2025.2501.13.391.1026.2340.04.15000100.80 2340  |HISTORICO 10.000,00
PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
016 |2025.2501.13.391.1026.2341.03.15000100.90 2341 |HISTORICO E CULTURAL 422.185,00
PRESERVAGAQ DO PATRIMONIO
017 |2025.2501.13.391.1026.2341.03.17000280.90 2341  |HISTORICO E CULTURAL 101.000,00
PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
018 |2025.2501.13.391.1026.2341.04.15000100.90 2341 |HISTORICO E CULTURAL 17.558,00 10.674.98 0,00
PRESERVACAO DO PATRIMONIO
019 |2025.2501.13.391.1026.2341.04.17000280.90  |2341  HISTORICO E CULTURAL 200.000,00
PRESERVACAO DO PATRIMONIO
020 |2025.2501.13.391.1026.2341.04.17190001.80 2341 HISTORICO E CULTURAL 10.000,00
021 |2025.2501.13.391.1026.3173.03.15000100.90 3173 |RESTAURACAO DE BEM CULTURAL 60.000,00
022 |2025.2501.13.391.1026.3173.04.15000100.90 3173 |RESTAURAGAO DE BEM CULTURAL 7.846.657,00 7.609.448.79 2.318.794,34
023 |2025.2501.13.391.1026.3173.04.17190001.90 3173 |RESTAURAGAO DE BEM CULTURAL 10.000,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
024 |2025.2501.13.392.1026.2098.03.15000100.50 2098 |GOIANA 1.567.415,00 1.302.339,50 1.302.339,50
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FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

025 |2025.2501.13.392.1026.2098.03.15000100.90 2098 GOIANA 3.017.453,00 3.000.000,00 1.352.401,20
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

026 |2025.2501.13.392.1026.2098.03.17190001.90 2098 GOIANA 49.970.000,00 212.505,12 212.505,12
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

027 |2025.2501.13.392.1026.2098.04.15000100.90 2098 GOIANA 10.000,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

028 |2025.2501.13.392.1026.2098.04.17190001.90 2098 GOIANA 10.000,00

REALIZAGAQ DE EDITAIS DO FUNDO
029 |2025.2501.13.392.1026.3167.03.15000100.90 3167 DE ARTE E CULTURA (FAC) 8.802.957,21 7.960.000,00 0,00

REALIZAGAO DE FESTIVAL
INTERNACIONAL DE CINEMA E VIDEO
030 |2025.2501.13.392.1026.3168.03.15000100.50 3168 AMBIENTAL - FICA 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00

REALIZAGAO DE FESTIVAL
INTERNACIONAL DE CINEMA E VIDEQ
031 |2025.2501.13.392.1026.3168.03.15000100.90 3168 AMBIENTAL - FICA 25.000,00

REALIZAGAO DE MOSTRA DE TEATRO
032  |2025.2501.13.392.1026.3169.03.15000100.50 3169 NACIONAL DE PORANGATU - TENPO 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

REALIZAGAO DE MOSTRA DE TEATRO

033  |2025.2501.13.392.1026.3169.03.15000100.90 3169 NACIONAL DE PORANGATU - TENPO 25.000,00
REALIZAGAQ DO CANTO DA

034 |2025.2501.13.392.1026.3170.03.15000100.50 3170 PRIMAVERA 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
REALIZAGAQ DO CANTO DA

035 |2025.2501.13.392.1026.3170.03.15000100.90 3170 PRIMAVERA 25.000,00
REALIZAGAO DO CINEMA ITINERANTE

036 |2025.2501.13.392.1026.3171.03.15000100.90 3171 - CINE-CLUBE 45.000,00
REALIZAGAO DO CIRCUITO DAS

037 |2025.2501.13.392.1026.3172.03.15000100.50 372 CAVALHADAS 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
REALIZAGAO DO CIRCUITO DAS

038 |2025.2501.13.392.1026.3172.03.15000100.90 3172 CAVALHADAS 45.000,00

PAGAMENTO DE REQUISICOES DE

039 |2025.2501.28.846.0100.7119.01.15000100.90 7119 PEQUENO VALOR - RPV 50.000,00
PAGAMENTO DE REQUISICOES DE

040 |2025.2501.28.846.0100.7119.03.15000100.90 7119 PEQUENO VALOR - RPV 10.000,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

041 |2025.2501.13.392.1026.2098.03.27190001.90 2098 GOIANA 11.586.586, 47 9.117.000,00 7.040.000,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

042 |2025.2501.13.392.1026.2098.04.27190001.90 2098 GOIANA 300.000,00

REALIZACAO DE EDITAIS DO FUNDO

043 |2025.2501.13.392.1026.3167.03.15000100.50 3187 DE ARTE E CULTURA (FAC) 407.042,79 407.042,79 0,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

044 |2025.2501.13.392.1026.2098.03.15010100.50 2098 GOIANA 0,00
REALIZACAO DO CIRCUITO DAS

045 |2025.2501.13.392.1026.3172.03.15010100.90 3172 CAVALHADAS 0,00
REALIZACAO DO CIRCUITO DAS

046 |2025.2501.13.392.1026.3172.03.15010100.50 3172 CAVALHADAS 0,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

047  |2025.2501.13.392.1026.2095.03.25010100.50 2098 GOIANA 0,00
REALIZACAO DO CIRCUITO DAS

048  |2025.2501.13.392.1026.3172.03.25010100.50 372 CAVALHADAS 100.000,00 100.000,00 0,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA

049  |2025.2501.13.392.1026.2098.03.25010100.90 2098 GOIANA 846.651,00 800.000,00
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DOT.AUTORIZAD |SALDO SALDO
SQ.  CLASSIFI ENTARIA AGAO - CODIGO/NOME o] EMPENHADO | LIQUIDADO
GESTAO DA PROMOGAO, PROTECAOD
E SALVAGUARDA DO PATRIMONIO
001 |2025.2550.13.391.1026.2337.03.17990164.90 2337 | CULTURAL 10.000,00
GESTAO DA PROMOGAO, PROTECAO
E SALVAGUARDA DO PATRIMONIO
002 |2025.2550.13.391.1026.2337.04.17990164.90 2337 | CULTURAL 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DO GINE
003 |2025.2550.13.391.1026.2338.03.17990164.80 (2338 |CULTURA 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
004 |2025.2550.13.391.1026.2339.03.17530161.90 2339  |EQUIPAMENTOS CULTURAIS 1.438.800,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
005 |2025.2550.13.391.1026.2339.03.17500141.90 2339 |EQUIPAMENTOS CULTURAIS 464.000,00 238.000,00 40.586.95
GESTAO E MANUTENGAO DOS
006 |2025.2550.13.391.1026.2339.04.17990164.90  |2339  |EQUIPAMENTOS CULTURAIS 10.000,00
GESTAO E MANUTENGAO DOS
MUSEUS, BIBLIOTECAS E ARQUIVO
007 |2025.2550.13.391.1026.2340.03.17990164.90 2340 | HISTORICO 10.000,00
PRESERVACAO DO PATRIMONIO
008 |2025.2550.13.391.1026.2341.03.17990164.80 2341 HISTORICO E CULTURAL 267.849,00
PRESERVACAO DO PATRIMONIO
009 |2025.2550.13.391.1026.2341.04.17900164.00 2341 HISTORICO E CULTURAL 5.237.792,00 1.177.017.,61 812.888,10
010 |2025.2550.13.391.1026.3173.03.17990164.80  |3173  RESTAURAGAO DE BEM CULTURAL 10.000,00
011 |2025.2550.13.391.1026.3173.04.17990164.80 3173 RESTAURAGAO DE BEM CULTURAL 5.007.208,00 717.604,25 400.502,14
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
012 |2025.2550.13.392.1026.2098.03.17150001.90  |2098 | GOIANA 1.000.000,00 463.300.75 463.300,75
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
013 |2025.2550.13.392.1026.2096.03.17160001.90 2098 | GOIANA 1.000.000,00 652.585,69 652.585,69
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
014  |2025.2550.13.392.1026.2096.03.17530161.90 2088 | GOIANA 116.200,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
015  |2025.2550.13.392.1026.2096.03.17990164.90  |2098 | GOIANA 3.049.717,00
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
016  |2025.2550.13.392.1026.2096.04.17150001.90 2098 GOIANA 1.000.000,00
REALIZAGAO DE EDITAIS DO FUNDO
017 |2025.2550.13.392.1026.3167.03.17990164.90 3167  |DE ARTE E CULTURA (FAC) 10.000,00
REALIZAGAO DE FESTIVAL
INTERNACIONAL DE CINEMA E VIDEO
018  |2025.2550.13.392.1026.3166.03.17990164.90 3168 AMBIENTAL - FICA 10.000,00
REALIZAGAO DE MOSTRA DE TEATRO
019 |2025.2550.13.392.1026.3169.03.17990164.90 3169 |NACIONAL DE PORANGATU - TENFO 10.000,00
REALIZAGAO DO CANTO DA
020 |2025.2550.13.392.1026.3170.03.17990164.80 3170 PRIMAVERA 10.000,00
REALIZAGAO DO CINEMA ITINERANTE
021  |2025.2550.13.392.1026.3171.03.17990164.90 3171 - CINE-CLUBE 10.000,00
REALIZAGAO DO CIRCUITO DAS
022 |2025.2550.13.392.1026.3172.03.17990164.80 3172 | CAVALHADAS 10.000,00
023 |2025.2550.28.846.0100.7102.03.17990164.90 7102  |CONTRIBUICOES AO PASEP 904.434,00 350.000,00 46.590,68
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3.6 Andlise de SWOT (ambiente interno e externo):

A andlise de SWOT inclui a identificacdo das forcas (strengths) e fraguezas
(weaknesses) relacionadas ao ambiente interno e a analise das oportunidades

(opportunities) e ameacas (threats) relacionadas ao ambiente externo e podera ser
construida para a Area/Atividade analisada no ambiente em quest&o. Esses termos sdo

assim definidos:

Forcas - vantagens internas;
Fraguezas - desvantagens internas;
Oportunidades - aspectos externos positivos que podem potencializar os

resultados da area/atividade;
Ameacas - aspectos externos negativos que podem pér em risco os resultados da

area/atividade.

Com base no escopo definido foi possivel construir a seguinte matriz SWOT:
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FORCAS FRAQUEZAS
-Regulamento da SECULT atualizado: - Atendimento as demandas de outras geréncias;
-Plano Estadual de Cultura vigente; - Equipe técnica reduzida (falta arquitetos e engenheiros]

-Planejamento Estratégico Institucional alinhado ac PPA e
Plano de Governo;

Equipe engajada. comprometida e que busca qualificacio;
- Foco naresolucao de problemas;

- Ambiente de trabalho descontraido;

- Comunicarao com outras gerencias;

- Didlogo aberto entre equipe & gerente;

- Divisdo de responsabilidades entre a equipe, para que nao
haja centralizacio de informagdes;

- Editais para os pontos de cultura com previsao para
interior do Estado;

- Execugao de aches das Geréncias pautadas no PFPA;

- Planejamento de agtes com levantamento das demandas;
- Realizacdo de fiscalizagdo nas obras;

- Disponibilidade de transporte e didrias para a realizacio

considerando a demanda existente;

- Faltade capacitagao da equipe;

- Altarotatividade de servidores, tendo como gonsequends
adescontinuidade dos trabalhos;

- Falta validarao do plano de manutencao e avaliacao, de
investimento continuo dos prédios historicosefou
tombados;

- Deficiéncia de Pontos de Wi-fi nas unidades da Secylt/Gos
-Caréncia de equipe _de desenvolvedores de seftware;

- Falta de adequardo das obras ao Decreto Federal n®
10.306/20;

- Falta de arquivo digital proprio para o patrimonio
(especifico);

- Faltacursos de capacitacao especificos as areas;

- Concentragao de muitas atribuictes, para equipe reduzida

das fiscalizaches: [sobrecarga de fungdes);
- Os contratos de reformas, com recursos do Estado pagos |- b pl'ﬂ-EE‘iEUﬂlpl'EE,?l‘.l.a:
em dia: - Falta de planejamento das areas;
;ﬂE]I;a;}m&Fi ilii:l mapeamento dos processos de compras e : E:E de slegr Ent? d;:sl;l;;?;?s s

Facil = Jta pestio: - Falta de integragio entre as geréncias da SECULT;
) = di: O . - Déficit de servidores efetivos;
- BEpapns d,apzlmvm PEra EpOsIeoes; - Processos chegam a geréncia intempestivamente;
Sl ta gestao. - Falta agdo diversificada de publicidade e marketing para

divulgactes.
OPORTUNIDADES AMEACAS
Recursos disponiveis para os pontos de cultura; | - Secretaria da Economia nao aderiu ao Convenio do

- Previsao de percentual dos beneficios fiscais do Estado,
pararecursos que atendam a Lel Goyazes;

- Q. Funde.de Acte e Cultura tem. sarantidn por lei o recurso
de até 0,59 do orgamento do Tesouro Estadual
(arrecadacao liguida);

- Exigéncia de adequacio das obras piblicas ao Decreto
Federal n? 10.306/2020;

- Cursos externos, especificos as areas;

- Contato com pessoas com conhecimento técnico;

- Networking

- Parcerias com o Sistema S, Municipios e outros.

-Gestdo de Egquipamentos Culturais pera comunidade,

sixks TR

Confaz. que possibilitaria o repasse de recursos para o

Programa Goyazes;

- Dificuldades, por parte da SECULT, para cumprir o plano

de pgoverno, quanto ao financiamento de cultura;
Multas advindas do TCE por descumprimento ao

percentuzl do fundo de cultura;

- Falta de concurso piblico especifico para garantir equipe

COesa e permanente;

- Falta de politica de implementacin de nova metodologia

de projetos e obras no Estado (BIM);

- Contingenciamente orcamentario e financeiro, por parte

da Secretaria da Economia;

- Contratos ainda compartilhados com outras Secretarias;

-Atraso nas autorizaroes de recursos dos convenios

federais;

- Descontinuidade da politica de cultura do Estado por

trocas de governos, gerando a inconstancia de servidores;
Ineficiéncia na prestacdo dos servigos do sistema

bancario;

- Falta de educario cultural que incentive o interesse da

populacdo pela cultura

21

SECULT - Secretaria de Estado da Cultura — Centro Cultural Marietta Telles Machado, Anexo 2, Praca Pedro Ludovico Teixeira,

Setor Central - CEP 74.003-010 Goiania-GO / Telefone: (62) 3201-4600




-z | EZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

DEFINI(;AO DOS CRITERIOS DE RISCOS:

A Secretaria de Estado da Cultura, com base na ultima ABR realizada em 2022,
estava com o nivel de maturidade 2, que a classificou no grau de maturidade
“CONSCIENTE”. No entanto, conforme Planilha de Maturidade da CGE-2023, a
SECULT ficou com o nivel de maturidade 3, que a classifica como Grau de
Maturidade “DEFINIDO”, com 59,65%. Porém em 2024 ficou com o nivel de
Maturidade 1 — “INGENUO” (conforme reuniéo in loco com participacao da CGE).

TABELA GRALU DE MATURIDADE
NIVEL CLASSE DEFINICAD
1 INGENUO Nenhuma abordagem formal desenvolvida para a Gestdo de Riscos.

CONSCIENTE |Abordagem para a Gestdo de Riscos dispersa em “silos"”.

DEFINIDO Estratégia e politicas implementadas e comunicadas. Apetite por risco definido.
GERENCIADO [Abordagem corporativa para a Gestdo de Riscos desenvolvida e comunicada.
HABILITADO |Gestdo de Riscos e controles internos totalmente incorporados &s operagGes.

LA s | wa | R

Conforme o grau de maturidade da gestdo de risco da Secretaria de Estado da
Cultura, o intuito € que sejam utilizados critérios condizentes com 0 estagio atual. Os

critérios de probabilidades e impactos para mensuracdo do nivel do risco serdo os seguintes:

4.1 Critérios de Probabilidade:

CRITERIO PESO DESCRICAO

O evento pode ter acontecido anteriormente na
organizacdo ou em organizacdes similares. Entretanto,
na auséncia de outras informac¢bes ou circunstancias
1) Raro 1 excepcionais, ndo seria esperado que ocorresse na
organizacdo no futuro préximo. O evento pode ocorrer
apenas em circunstancias muito excepcionais. Ficaria
surpreso se 0 evento ocorresse.

O evento ndo ocorre de maneira frequente na
organizacdo ou organizacdes similares. Os controles
2) Improvavel 2 atuais e as circunstancias sugerem que a ocorréncia
seria considerada altamente n&o usual. O evento pode
ocorrer em algum momento, mas é improvavel.

O evento pode ter ocorrido ocasionalmente na
organizacdo ou em organizac¢des similares. Os controles
3) Possivel 3 atuais ou as circunstancias sugerem que ha uma
possibilidade plausivel de ocorréncia. O evento
provavelmente ocorrerd em algumas circunstancias.
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O evento pode ocorrer regularmente na organizacdo ou
organizacdes similares. Com o0s controles atuais ou
4) Provavel 4 circunstancias, pode-se esperar que ocorra ao longo de
1 ano. O evento provavelmente ocorrerd na maioria das
circunstancias.

O evento ocorre frequentemente na organizagdo ou com
0s controles ou circunstancias, espera-se sua ocorréncia.
E esperado que o evento ocorra na maioria das
circunstancias.

5) Quase Certo 5

4.2 Critérios de Impacto:

O impacto do evento nos objetivos/resultados é
1) Desprezivel 1 insignificante, estando adstrito a procedimentos de
determinado setor ou unidade.

O impacto do evento nos objetivos/resultados é pequeno,
2 mas afetam de certa forma os procedimentos de
determinada area ou setor influenciando os resultados
obtidos.

2) Menor

O impacto do evento nos objetivos/resultados é médio e

3) Moderado 4 tem capacidade de afetar areas ou unidades isoladas.

O impacto do evento sobre os objetivos/resultados da
8 organizacao é de gravidade elevada, envolvendo areas

inteiras do 6rgdo e/ou seu conjunto e é de dificil
reversao.

4) Maior

O impacto do evento sobre os objetivos/resultados da
5) Catastrofico 16 organizagao tem potencial desestruturante sobre todo o
orgao e é irreversivel.

4.3 Matriz de Nivel de Risco

16 | Catastréfico
8 Maior Médio
I
M 4 Moderado Médio
}: 2 Menor Médio Médio
C 1 Desprezivel Médio
T
O|PESO Quase
Raro Improvével Possivel Provavel Certo
PESO 1 2 3 4 5
PROBABILIDADE
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16 Catastrofico
8 Maior Médio
|
M 4 Moderado Médio
z 2 Menor Médio Médio
C 1 Desprezivel Médio
T
O|PESO Quase
Raro Improvavel Possivel Provavel Certo
PESO 1 2 3 4 5
PROBABILIDADE
| = 1a4
= 5a9
| = 10a30
| = 31a80

4.4 Apetite a Risco e Toleréancia a Risco

O apetite a risco define o nivel de risco que a organizacdo esta disposta a

aceitar na busca e na realizacdo da sua missdo, € fundamental para priorizar riscos,

bem como selecionar respostas a riscos, devendo estar alinhado aos valores e objetivos

estratégicos da instituicdo. Ele pode ser unico para toda a organizacdo ou variar em

funcao de critérios definidos ou do tipo de risco.

A tolerancia ao risco, por sua vez, é a disposi¢cao da organizacdo em suportar o

risco apds a implantacdo dos tratamentos e serd avaliada ao longo do processo de

gestao de riscos.

Sendo assim, a tabela a seguir define os parametros relativos ao nivel de risco

gue deverda receber acbes de controle e qual é a tolerancia aceitavel:
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APETITE DA ORGANIZACAO para 2025: MEDIO

ser monitorado, com
vistas a verificar a
manutencao do risco no
nivel baixo.

. L Acompanhamento
Nivel de | Aceitacéo . . A .
. . Tratamento do Risco do gerenciamento | Tolerancia ao risco
Risco do Risco .
do risco
Garantir que agdes de
controle sejam
imediatamente
implantadas, sem
prejuizo do
aprimoramento das
acOes de controle - . Nivel de risco
o ; . Comité Setorial de
Inaceitavel | existentes, visando a : absolutamente
x p . Compliance. . .
reducdo do nivel de risco. intoleravel.
As acdes de controle
dever&o ser sempre
priorizadas em relacdo as
demais acles de
controle.
Garantir que acbes de . .
controleqse'an% Nivel derisco
) l intoleravel, em
implantadas, sem
- regra,
prejuizo do ionall
d excepcionalizando
aprimoramento das
~ 0S casos em que a
acOes de controle ~ .
) : reducéo do nivel do
existentes, visando a ) . -
~ p : A . risco é impraticavel
o reducédo do nivel risco, Comité Setorial de .
ALTO Inaceitavel . ) Ou seu custo é
sempre que possivel. Compliance. . .
desproporcional a
As agBes de controle melhoria obtida.
devegréo ser sempre Nivel de risco
- pre toleravel se o custo
priorizadas em relacao da reducio exceder
aguelas dos riscos & .
. . a melhoria obtida.
classificados no nivel
médio.
Apetite definido.
Controle existontes slou Nivel de Risco
- implementar acbes Superintendente ou DEFINIDO dentro
MEDIO Aceitavel P & P . do apetite.
complementares para gerente da area.
tratar o risco residual,
visando reduzir o nivel do
risco.
Manter as medidas de
protegdo existentes.
N&o se aplica.
o Esse nivel de risco deve o .
Aceitavel Proprietario do risco

Nivel de risco dentro
do apetite definido.

25

SECULT - Secretaria de Estado da Cultura — Centro Cultural Marietta Telles Machado, Anexo 2, Praca Pedro Ludovico Teixeira,

Setor Central - CEP 74.003-010 Goiania-GO / Telefone: (62) 3201-4600



GOVERNO

-~z | ZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

4. IDENTIFICACAO DOS NIVEIS DE AUTORIDADE E
RESPONSABILIDADE

No que diz respeito ao Gerenciamento de Riscos, as diretrizes, responsabilidades
e processo de gestdo estdo definidos através de portaria atualizada de Gestdo de
Riscos, Portaria Portaria n°239/2023, de 4 de Agosto de 2023 -SECULT/GO.

O Comité Setorial do Programa de Compliance Publico pela Portaria n°248/2023,
de 9 de agosto de 2023, a qual estabeleceu a sua composicdo, operagdo e

competéncias.

A criagdo da Secretaria Executiva se deu pela Portaria n° 116/2020, sendo esta
atualizada pela Portaria n°242, de 4 de agosto de 2023.

As responsabilidades sobre os riscos sao dos proprietarios de riscos, assim como
sobre os controles a serem instituidos, que serdo determinadas pelo Plano de Acéo,

disponibilizados na Matriz de Riscos- Smartsheet da SECULT.

Goiania, 02 de junho de 2025.

Comité Setorial do Programa de Compliance Publico — SECULT

Coordenadora/Secretaria Executiva do Programa de Compliance Publico - SEPCP
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