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FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e alteragbes posteriores e Lei Estadual n® 17.928, de 27 de
dezembro de 2012.

VALOR DO CONVENIO: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 05 de Outubro de 2023

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Protocolo 412414

Controladoria Geral do Estado - CGE

Instrugcdo Normativa N° 4/2023

Disciplina o art. 34 do Anexo Unico da
Portaria n. 40, de 09 de margo de 2021, da
Controladoria-Geral do Estado - CGE, que
trata sobre a analise das prestagbes de
contas das organizagbes sociais realizada
pelo 6rgao central de controle interno.

O SECRETARIO-CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL
DO ESTADO DE GOIAS - CGE, no uso das atribuigdes que Ihe
conferem os incisos | e Il do §1° do art. 40 da Constituicdo do
Estado de Goias e o inciso | do art. 2° do Regulamento da Con-
troladoria-Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n.° 9.543, de 23
de outubro de 2019, e

Considerando o art. 34 do Anexo Unico da Portaria n.
40, de 09 de margo de 2021, da Controladoria-Geral do Estado -
CGE e o item 3 do Anexo Il da Resolugdo Normativa n° 013/2017,
do Tribunal de Contas do Estado de Goias, que dispdem sobre a
emissao de Nota Técnica pelo érgao central do sistema de controle
interno;

Considerando o art. 24 da Portaria n. 40, de 2021, da
Controladoria-Geral do Estado - CGE, que dispde que referido ato
normativo aplicar-se-a as agdes de controle que se encontrarem na
fase de apuragéo e as iniciadas a partir de sua publicacéo;

Considerando os principios do contraditério e ampla
defesa;

Considerando a importancia do continuo aperfeicoamento
do sistema de controle interno do Poder Executivo, em especial
em decorréncia do aprendizado organizacional, com relagdo a
aderéncia as normas internacionais de auditoria, do papel do
controle exercido pelo proprio 6rgdo e da Controladoria-Geral do
Estado - CGE enquanto érgao central de controle interno;

Considerando a certificagdo da CGE no nivel Il no Modelo
de Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM) para o setor publico
(Internal Audit Capability Model for the Public Sector), desenvolvido
em 2009 pelo Instituto dos Auditores Internos (l11A) em que o controle
interno (CGE) é responsavel pela 32 Linha, ndo devendo participar
de atos proprios da gestéo;

Considerando a necessidade de adequacdo decorrente
da analise dos trabalhos efetuados pela CGE desde sua criagdo
em 2011, com sucessivas reflexdes da melhor forma de aumentar a
eficiéncia dos resultados;

Considerando o grande volume de prestagdes de contas
de organizagbes sociais a serem avaliadas por esta CGE, bem
como a necessidade de se estabelecer uma sistematica eficiente e
célere de avaliagao das referidas prestagdes de contas;

RESOLVE:

Art. 1° A prestagéo de contas anual dos contratos de
gestao das Organizagdes Sociais - OSs sera analisada pelo 6rgéo
ou entidade supervisora, conforme previsto na Lei n°® 15.503, de
28 de dezembro de 2005, na Lei n° 21.740, de 29 de dezembro de
2022 e demais normativos especificos e, apds, sera encaminhada
a Controladoria-Geral do Estado, para emissao da Nota Técnica
prevista no art. 34, do Anexo Unico, da Portaria n. 40/2021 - CGE.

§ 1° Para a emiss&o da nota técnica prevista no caput deste
artigo, a Controladoria-Geral do Estado avaliara preliminarmente
a prestacdo de contas das OSs, bem como o parecer conclusivo
emitido pelo 6rgdo ou entidade supervisora, elaborando uma
listagem (checklist) contendo a documentagdo e informagdes
necessarias a complementacédo da prestacao de contas, a ser
encaminhada ao 6rgéo ou entidade supervisora para atendimento.

§ 2° A listagem de que trata o §1° deste artigo sera
acompanhada de anexos relativos as planilhas cujos dados e
informagdes deverao ser preenchidos pelo érgdo ou entidade
supervisora e devolvidos a CGE no prazo maximo e improrrogavel
de 30 (trinta) dias corridos.

§3° Transcorrido o prazo fixado no §2° deste artigo, a
CGE elaborara a Nota Técnica, nos termos do art. 34, do Anexo
Unico, da Portaria n° 40/2021-CGE, bem como do Item 3, do Anexo
11l, da Resolugdo Normativa n° 13/2017, do TCE/GO.

Art. 2° Para o exercicio de 2023 e seguintes, a prestacao
de contas das OSs, bem como o parecer conclusivo do érgéo ou
entidade supervisora deverdo ser encaminhados a CGE:

| - até o dia 15 de fevereiro do ano seguinte ao do exercicio
de referéncia ou no primeiro dia util subsequente a referida data, se
coincidir com dia em que nao houver expediente, e

Il - acompanhados:

a) da listagem (checklist) constante do Anexo Unico desta
Instrugédo Normativa; e

b) das planilhas acessiveis por meio do Portal de
Corregedorias, no item “Modelo de Documentos”, disponivel no link
a seguir: https://www.controladoria.go.gov.br/portal-das-corregedo-
rias/a-tomada-de-contas-especial-tce.html

Art. 3° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO-CHEFE DA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO, em Goiania, aos 12 dias

do més de setembro de 2023.

HENRIQUE MORAES ZILLER
Secretario-Chefe da Controladoria-Geral do Estado

ANEXO UNICO - CHECKLIST

V - CHECK LIST DOS DISPOSITIVOS EXIGIDOS PELO TCE/GO
Anexo | e Il - Resolugdo Normativa n° 013/2017 do Tribunal de
Contas do Estado de Goias

Orgéo/Entidade:

Organizagéo Social:

Processo SEI n°:

Exercicio da Prestagdo de Contas:

DOCUMENTAGAO SOLICITADA N° SEl

13. Copia dos contratos de gestdo, termos aditivos e
respectivas notas de empenho

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

14. Relatérios emitidos pela Contratada pertinentes a
execucao do contrato de gestdo devidamente aprovados
pelo Conselho de Administracdo da organizagédo social,
contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagdo de contas, a qual devera conter, no minimo, a
seguinte documentacao:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

a) oficio de encaminhamento da prestacdo de contas
anual pelo Conselho de Administracéo;

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

b) ato de constituicdo da organizagdo social - Estatuto
Social vigente;

Situagao Encontrada/Evidéncia:

c) indicagdo do rol de responsaveis pela organizagéo
social no periodo a que se refere a prestagdo de contas
contendo nome, CPF, enderego pessoal, atribuicdes e
respectivos periodos de atuagdo, como se segue:

c.1) dirigente maximo;

c.2) membros da diretoria; e,

¢.3) membros dos conselhos de administragao e fiscal.

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

d) atas das reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho de Administragdo da organizagéo social;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

e) certiddo do Conselho de Administragdo contendo
os nomes e CPF de seus membros, os 6rgdos que
representam, o percentual de sua composicdo e os
respectivos periodos de atuagéo;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:
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f) regulamentos para contratagdo de obras, servigos e
compras, bem como de admissédo de pessoal aprovados
pela Controladoria Geral do Estado, nos termos do art. 17
da Lei n.° 15.503/2005;

g) demonstragdes contabeis e financeiras com suas
respectivas notas explicativas, conforme normatizagao
vigente;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

g) plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados
atestado pelo 6rgdo ou entidade supervisora quanto
a compatibilidade dos valores com os praticados no
mercado e o disposto nos inciso V e VIII, do art. 4°, da Lei
n° 15.503/2005;

r) parecer conclusivo do Conselho de Administragédo e do
Conselho Fiscal da organizagéo social sobre as contas e
demonstragdes contabeis e financeiras, nos termos do art.
4°, da Lei n°® 15.503/2005;

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

h) folhas mensais de pagamento dos empregados
(pessoal e dirigentes) admitidos ou mantidos com recursos
do contrato de gestao durante o exercicio, indicando no
minimo a fungdo desempenhada, data de admisséo e a
discriminagdo da composigcdo dos valores, em formatos
sintéticos e analiticos;

s) relatério de auditoria externa sobre as Demonstragdes
Contabeis, no sentido de verificar se estas refletem ade-
guadamente a posigao patrimonial e financeira, o resultado
das operagdes, as mutagbes do patriménio liquido e os
fluxos de caixa da contratada examinada, bem como em
relagcéo a evolugéo do passivo trabalhista e/ou previdenci-
ario e o seu impacto nas contas auditadas;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

i) relacao dos servidores/funcionarios publicos cedidos,
indicando no minimo: nome, CPF, cargo, fungédo e
remuneragao, com a discriminagdo da composi¢cdo dos
valores e da fonte de pagamento;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

t) certiddes negativas de débitos perante a Fazenda
estadual, o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), bem
como relagdo das demandas em que figure como réu,
além de decisdes judiciais que lhe foram desfavoraveis e
os valores das respectivas condenagoes;

j) inventario fisico e dos bens (moéveis e imdveis) com
permissdo de uso para as finalidades do contrato de
gestdo incluindo os adquiridos posteriormente pela
organizacdao social, utilizando-se de recursos publicos, em
formato sintético e analitico;

Situagédo Encontrada/Evidéncia:

15. Relatérios emitidos pela comisséo de avaliagéo de que
tratam os §§ 2° e 3°, do art. 10, da Lei n° 15.503/2005,
contendo inclusive demonstracdo da economicidade
auferida pela Administragdo durante o periodo em analise.

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

k) relatorio financeiro dos recursos repassados pelo Poder
Publico, dos rendimentos auferidos e suas destinagoes,
elaborado pela contratada;

16. Relatérios emitidos pela comissao de avaliagéo de que
tratam o paragrafo 2°, art. 10, da Lei n® 15.503/2005.

Situagédo Encontrada/Evidéncia:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

I) extrato bancario mensal da conta especifica (corrente
e aplicagdo), aberta em instituicdo financeira oficial, para
movimentagdo financeira dos recursos do contrato de
gestdo acompanhado da respectiva conciliagdo bancaria;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

m) notas fiscais/faturas e demais documentos que
comprovem as despesas efetuadas, revestidos das
formalidades legais, com a certificagdo do responsavel
pelo recebimento das mercadorias ou servigos prestados,
contendo expressa mengédo no corpo dos documentos
fiscais originais ao numero do contrato de gestdo e
aditivos, se houver;

17. Parecer conclusivo, emitido pelo responsavel pelo
6rgao ou entidade supervisora, com descricdo da analise
efetuada sobre as contas (regular, regular com ressalvas
ou irregular, utilizando os parémetros estabelecidos
nos artigos 72 a 74 da Lei n° 16.168/2007), atestando
a regularidade da aplicagdo dos recursos publicos
repassados a organizagao social no decorrer do exercicio,
evidenciando, dentre outras informagdes: a) identificagdo
da entidade contratada com as seguintes informagoes:

a.1) razao social;

a.2) CNPJ;

a.3) natureza juridica;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

a.4) area de atuagéo;

n) relagé@o e cépia dos contratos e respectivos aditamentos
firmados pela organizagao social com terceiros contendo:
nome do contratado, CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e
data de assinatura;

a.5) sitio oficial da entidade na rede mundial de
computadores (internet);

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

o) relatorios de custos, analiticos e sintéticos, apresentados
também em formato de planilhas e a descri¢cdo do sistema
de custeio adotado;

b) declaragdo que recebeu a prestacdo de contas pela
organizagdo social assinada por seu dirigente maximo
contendo a data da apresentagéo e o periodo de referéncia;

Situagédo Encontrada/Evidéncia:

c) objeto e vigéncia do contrato de gestéo;

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

p) relatorios gerenciais e de atividades desenvolvidas no
gerenciamento da entidade objeto do contrato de gestéo,
elaborados pela diretoria e aprovados pelo Conselho de
Administragao, contemplando ainda:

d) comparativo entre os valores pactuados mensais e os
efetivamente repassados durante o exercicio com as justi-
ficativas de eventuais diferencgas;

p.1) indicadores estatisticos que permitam avaliagdo
quantitativa e qualitativa do desempenho e do cumprimento
das metas pactuadas;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

e) comparativo entre os valores efetivamente repassados
nos ultimos trés exercicio, quando houver;

p.2) a execugao dos programas de trabalho propostos pela
organizagdo social, com esclarecimentos, se for o caso,
sobre as causas que inviabilizaram o pleno cumprimento
das metas estabelecidas;

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

p.3) indicadores de gestao que permitam aferir a eficiéncia,
eficacia, economicidade, qualidade e produtividade da
atuacao da entidade, levando-se em conta os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados pela instituicéo;

f) comparativo do gasto anual com pessoal em relagdo aos
gastos dos ultimos dois exercicios, quando houver, iden-
tificando separadamente as despesas com contratados e
cedidos e respectivos encargos;

Situagao Encontrada/Evidéncia:

p.4) as medidas implementadas com vistas ao saneamento
de eventuais disfungbes estruturais que prejudicaram ou
inviabilizaram o alcance das metas fixadas.

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

g) demonstragdo da vantajosidade efetivamente obtida
com a descentralizagédo da prestagdo do servigo publico,
a qual devera abranger a economia financeira e ganhos
de eficiéncia técnica, de forma a evidenciar a relagédo
custo-beneficio e fazendo, ainda, referéncia as metas e
indicadores estabelecidos;
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Situagdo Encontrada/Evidéncia:

h) comparativo das metas previstas e realizadas,
contemplando:

h.1) indicadores estatisticos que permitam avaliagdo
quantitativa e qualitativa do desempenho e do cumprimento
das metas pactuadas;

h.2) a execugéo dos programas de trabalho proposto pela
Organizacéo Social, com esclarecimentos, se for o caso,
sobre as causas que inviabilizaram o pleno cumprimento
das metas estabelecidas;

h.3) indicadores de gestao que permitam aferir a eficiéncia,
eficacia, economicidade, qualidade e produtividade da
atuacao da entidade, levando-se em conta os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados pela instituicéo;
h.4) as medidas implementadas com vistas ao saneamento
de eventuais disfungdes estruturais que prejudicaram ou
inviabilizaram o alcance das metas fixadas.

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

i) irregularidades detectadas na execugdo do contrato de
gestéo e eventuais sangdes aplicadas;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

j) informagbes acerca da abertura de tomada de contas
especial durante o exercicio;

Situagdo Encontrada/Evidéncia:

k) informagdes sobre a publicagcéo anual, no Diario Oficial
do Estado, dos relatérios financeiros e do relatério de
execucdo do contrato de gestdo, contendo a data de
publicagéo;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

I) enderego da pagina do sitio oficial da entidade na rede
mundial de computadores (internet) onde se encontram
divulgados os relatérios emitidos pela comissdo de
avaliagao de que trata a Lei n° 15.503/2005;

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

m) cumprimento das determinagcdes expedidas pelo
TCE-GO e pela Controladoria Geral do Estado - se houver:

Situacdo Encontrada/Evidéncia:

Protocolo 412193

Secretaria de Estado da Administragao

Edital
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO (SEAD)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO
CARGO DE PROFESSOR NIVEL Ill DO QUADRO DE PESSOAL
DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO (SEDUC)

EDITAL N° 007 - SEAD/SEDUC, DE 15 DE JULHO DE 2022

RETIFICAGAO

O Secretario de Estado da Administragdao, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Lei Estadual n°® 21.792 de 16 de fevereiro
de 2023, RESOLVE retificar o Edital de Homologagéo do Resultado
Final do concurso publico para provimento de 5.050 (cinco mil e
cinquenta) vagas no cargo de PROFESSOR NIVEL Il do quadro
permanente do Magistério da Secretaria de Estado da Educagéo
(SEDUC), publicado no Diario Oficial/lGO N° 23.971 em 30 de
janeiro de 2023, nos seguintes termos:

|- Em atendimento a decisao judicial proferida nos autos do Processo
n°® 5284263-08.2023.8.09.0051, torna sem efeito o enquadramento

sub judice, publicado no Diario Oficial do Estado n® 24.073, 04
de julho de 2023, da candidata NILVA DO SANTOS MOREIRA,
inscricdo n°® 0300143799, na condicdo de habilitada, ocupando a
1012 colocagao no cadastro de reserva do cargo de Professor Nivel
Il - LINGUA PORTUGUESA (na cidade de LUZIANIA) do quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagéo (SEDUC);
1- Em atendimento a decis&o judicial proferida nos autos do Processo
n°® 5356177-35.2023.8.09.0051, torna sem efeito o enquadramento
sub judice, publicado no Diario Oficial do Estado n° 24.082, 17 de
julho de 2023, do candidato HELBER MORAES BRANCO LERIA,
inscricao n° 0300124863, na condigao de habilitado, ocupando a 282
colocagédo no cadastro de reserva do cargo de PROFESSOR NIVEL
IIl - CIENCIA/BIOLOGIA (VALPARAISO DE GOIAS) do quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagéo (SEDUC).
Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, aos 05 dias de
outubro de 2023.
FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA
Secretario de Estado da Administragao

Protocolo 412377

Edital
Edital 008/2021 - SEAD
Processo Seletivo Simplificado - SECRETARIA DA EDUCACAO
Edital de Prorrogagéo
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes que lhe confere a Lei Estadual n® 21.792, de 16 de
fevereiro de 2023, RESOLVE:
1- Prorrogar, por mais 06 (seis) meses, a partir de 08 de outubro
de 2023, o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
regido pelo Edital n® 008/2021, realizado com o objetivo de compor
banco de habilitados para contratacéo temporaria de Professores,
para a Secretaria da Educagao.
2- A homologacéo do certame se deu no Diario Oficial do Estado
de Goias, n. 23.653, pagina 07, do dia 07 de outubro de 2021, de
acordo com o Resultado Final divulgado na pagina oficial do certame
https://selecao.go.gov.br .
Gabinete do Secretério de Estado da Administracéo, aos 05 dias de
outubro de 2023.
FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA
Secretario de Estado da Administracao

Protocolo 412440

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DO VIGESIMO SEGUNDO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2011-SEGPLAN/OVG
Processo: 202300005006184

Contratante: Estado de Goias, com a interveniéncia da Secretaria
de Estado da Administragéo - SEAD.

Contratada: ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS -
OVG, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.106.664/0001-65.

Objeto: O presente Termo de Apostilamento ao 22° Termo Aditivo
tem por objeto “Alterar a CLAUSULA SETIMA, inciso I, “a” e “b”
, do 22° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 001/2011, que
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a) Aos Programas Sociais com recursos exclusivos do
TESOURO:

A SEAD, para o cumprimento dos objetivos e metas pactuados
neste Instrumento, repassara a OVG, conforme cronograma de
desembolso previsto na Proposta de Trabalho deste Contrato,
o valor estimado de R$ 34.854.663.00 (trinta e quatro milhées,

oitocentos e cinquenta e quatro mil e seiscentos e sessenta
e trés reais), sendo R$ 33.650.354,00 (trinta e trés milhoes,

seiscentos e cinquenta mil, trezentos e cinquenta e quatro
reais) para o presente exercicio, a conta da dotacao orgcamentaria
n°® 2023.18.02.08.244.1040.2188.03, constante do orgamento
da SEAD, e o restante no exercicio subsequente, sob dotagdo
orcamentaria apropriada da SEAD, que devera ser indicada na
respectiva Lei Orgamentaria:

()

R$ 33.622.338,00 (trinta e trés milhbes, seiscentos e vinte e dois
mil, trezentos e trinta e oito reais) para o Natal do Bem, sendo
R$ 33.437.338,00 (trinta e trés milhdes, quatrocentos e trinta e sete
mil, trezentos e trinta e oito reais), e neste exercicio restante no
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