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CHAMAMENTO PUBLICO N°: 01 /2026 - CGE

O ESTADO DE GOIAS, por meio da Controladoria-Geral do Estado (CGE-GO), torna piiblico o presente
edital, em conformidade com as disposi¢des legais que regem a matéria, como a Lei Federal n® 14.133/2021,
a Lei Estadual n° 17.928/2012, o Termo de Cooperagdo Técnica n° 1/2021-CGE (202111867001413
SEI 000024317796), celebrado entre a CGE-GO e o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias
(TCMGO), de 07 de outubro de 2021, e o Acordo de Cooperagdao n° 1/2022-CGE (202111867001731
SEI 000026622714), celebrado entre a CGE-GO e a Federagdo Goiana dos Municipios (FGM), de 08 de
fevereiro de 2022.

1. DO OBIJETO

1.1 O presente Edital de Chamamento Publico tem por objeto a sele¢do de até 30
(trinta) municipios do Estado de Goias para participarem da quinta edicdo do Programa de Compliance
Publico Municipal (PCM 2026).

1.2 Este Edital abrange as diretrizes, as normas, as atividades, os critérios de avaliacao
aplicaveis no ambito do PCM 2026 e sua premiagao.

2. DOS OBIJETIVOS

2.1 O Programa de Compliance Publico Municipal do Estado de Goids (PCM) é uma
iniciativa de apoio aos municipios goianos na elaboragdo e implementacdo de procedimentos que
assegurem uma gestdo alinhada aos padrdes de Governanca, Etica e Governo Aberto.

2.2 O PCM 2026 visa alcancar os seguintes objetivos:

2.2.1 Promover a capacitacdo de servidores publicos municipais, por meio da oferta de
cursos e demais agdes formativas e a melhoria continua da prestagao do servigo publico municipal.

2.2.2 Incentivar a adocdo e o fortalecimento de acBes voltadas & Governanca, Etica e
Governo Aberto.

2.2.3 Compartilhar conhecimentos e praticas de Governanca, contribuindo para o
fortalecimento da gestdo e o alcance dos objetivos estratégicos institucionais; e promover uma cultura
organizacional de Gestdo de Riscos que incorpore, de forma sistémica, a andlise de riscos ao processo de
tomada de decisao.

2.2.4 Incentivar a disseminacdo de padrdes éticos na conduta publica, contribuindo para
o fortalecimento e a observancia do Cédigo de Etica e Conduta dos servidores publicos do municipio.

2.2.5 Fomentar praticas de Governo Aberto nos municipios, visando a disseminacdo dos
seus quatro principios fundamentais: transparéncia, participacdo cidad3, responsividade (accountability)
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e inovagdo. Serdo estimuladas tematicas relacionadas a Transparéncia, Dados Abertos e Ouvidoria,
promovendo a construgdo de administragdes publicas mais transparentes e inclusivas.

3. DA PUBLICACAO

3.1 A publicagdo do extrato deste Chamamento sera realizada no Diario Oficial do
Estado de Goias (D.0.E.GO) e, de forma completa na internet, no portal da CGE-GO, acessivel por meio
do link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste chamamento publico os 246 (duzentos e quarenta e seis)
municipios do Estado de Goids (pessoas juridicas de direito publico interno), que tenham manifestado,
formalmente, por meio do formuldrio de inscricdo, o compromisso em adotar e fortalecer boas praticas
de governanca, ética e governo aberto, com a implementacao das atividades previstas no ambito do PCM
2026.

4.2 Poderdao participar na modalidade “ouvinte” municipios de outros Estados da
Federacdo, sem o acompanhamento de mentorias, mediante solicitacdo formal encaminhada ao e-mail:

5. DAS VAGAS E DAS INSCRICOES

5.1 Serdo oferecidas 30 (trinta) vagas para os municipios goianos interessados em
participar do PCM 2026, conforme itens 1 e 4.

5.2 As inscri¢cOes terdo inicio apds 10 (dez) dias corridos da publicacdo deste edital no
Diario Oficial do Estado de Goias, e encerrardo em 20 (vinte) dias corridos a contar da data de sua
abertura.

5.3 A Coordenagdao do Programa podera propor a ampliacdo da quantidade de vagas
previstas neste Edital, a qual sera submetida a deliberagao superior.

5.4 A eventual ampliacdo da quantidade de vagas sera formalizada por meio de aditivo,
com a publicacdo do extrato no Diario Oficial do Estado de Goids e completa no site oficial do PCM,
acessivel pelo enderego eletrénico https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

5.5 O municipio interessado em participar do Programa de Compliance Publico
Municipal (PCM), edicdo 2026, devera responder a questiondrio eletrénico disponibilizado em formulario
proprio no portal da Controladoria-Geral do Estado de Goids (CGE-GO), disponivel no link:
https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

5.6 O preenchimento do questionario deverd ser realizado por 1 (um)(a) servidor(a)
ocupante de cargo equivalente ao de Secretario(a) Municipal, no prazo maximo de 20 (vinte) dias
corridos, contados a partir da data de inicio do periodo das inscri¢des.

5.6.1 Para os fins deste Edital, considera-se servidor municipal aquele que ocupa
cargo publico, seja de provimento efetivo ou comissionado, mantendo vinculo estatutario e integrado ao
guadro da administracdo direta, das autarquias ou das fundac¢des publicas do Municipio.

5.7 E vedada a participacdo, em qualquer modalidade, de pessoas juridicas de direito
privado, bem como de seus sdcios, dirigentes ou empregados, podendo caracterizar conflito de interesses
e comprometer a finalidade do programa.

5.8 O formuldrio de inscricdao, constante do Anexo | — Formuldrio de Inscricdo, serd
composto pelos blocos de Identificacao e Motivagao e Compromisso, conforme disposto no item 6 “Da
Selecdo” deste Edital.

5.9 As informacbes prestadas no formuldrio sdo de inteira responsabilidade do
municipio, ficando sujeito as san¢des cabiveis em caso de prestacao de informacdes falsas.
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5.10 O tratamento dos dados pessoais informados no formuladrio observara as
disposicdes da Lei Federal n? 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), exclusivamente para
fins de execucdo do PCM 2026.

5.11 A inscricdo no Programa de Compliance Publico Municipal (PCM) ndo garante, por
si sO, a participacdo do municipio, cabendo a Coordenacdo do Programa a andlise e a confirmacdo das
participacdes, nos termos do disposto nos itens 5 e 6 deste Edital.

5.12 A estimativa de distribuicdo das vagas entre os municipios sera categorizada com
base no numero de habitantes, observando os dados oficiais do Censo 2022 do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), conforme Quadro 1 — Vagas por categoria de municipios.

Quadro 1 - Vagas por categoria de municipios

Categoria Populagao Quantidade de vagas
Categoria 1 150.001 ou mais 5 (cinco)
Categoria 2 20.001 a 150.000 7 (sete)
Categoria 3 8.001 2 20.000 6 (seis)
Categoria 4 4.001 a 8.000 6 (seis)
Categoria 5 1 a4.000 6 (seis)

5.13 As distribuicbes das vagas por categorias estimadas no Quadro 1, poderdo ser
readequadas a critério da Coordenac¢do do Programa.

5.14 Caso determinada categoria ndo alcance o minimo de 3 (trés) municipios inscritos,
0s municipios nela incluidos serdo automaticamente remanejados para a categoria imediatamente
inferior ou superior, conforme a faixa populacional que apresentar maior proximidade em relacdo a
guantidade de habitantes.

5.15 Em caso de alteragdo das datas previstas no cronograma do processo de inscri¢ao e
selecdo, a coordenag¢do do PCM 2026 comunicara, mediante termo aditivo deste edital, na pdgina inicial
do site oficial da CGE, acessivel por meio do link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

6. DA SELECAO

6.1 O questionario de selecdo sera composto pelos blocos de Identificacdo e Motivacao
e Compromisso.

6.1.1 Identificacdo: De carater obrigatdrio, destina-se a identificagdo do municipio e
de seus representantes, ndo possuindo cardter eliminatério nem classificatério, sendo condicao
necessaria para validacao da inscricdo.

6.1.2 Motivacdo e Compromisso: De carater classificatério, tem por finalidade
avaliar o comprometimento institucional e a motivagao do municipio para participagao no Programa.

6.2 As perguntas do questionario de selecdo, bem como sua pontuacdo, constam no
Anexo | - Formuldrio de Inscri¢ao.

6.3 A selecdo dos municipios para participacdo no PCM 2026 serd definida com base na
maior pontuac¢do obtida, resultante da soma das notas atribuidas as respostas das questdes constantes
do Anexo | — Formuldrio de Inscri¢do.
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6.4 Para avaliar as informagGes encaminhadas no Formuldrio de Inscricdo, a
Coordenacdo do Programa estabelecerd uma Comissao de Selecdo composta por servidores vinculados a
CGE-GO e ao TCMGO.

6.5 Na hipdtese de empate na pontuacdo final do processo seletivo, a definicdo da
classificacdo observara, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

6.5.1 A maior pontuacdo atribuida ao Bloco Il — Motivacdo e compromisso,
conforme disposto no Anexo | — Formulario de Inscri¢ao;

6.5.2 Quantidade de participacdes do municipio em edicGes anteriores do PCM
(2022, 2023, 2024 e 2025);

6.5.3 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em data, horario e local a
serem divulgados no site oficial do PCM, acessivel por meio do link
https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

6.5.3.1 O sorteio publico de que trata o item 6.5.3 sera conduzido pela
Coordenacdo do Programa, com registro em ata, garantindo-se a transparéncia, a publicidade e a
isonomia entre os municipios empatados.

6.6 O resultado preliminar sera divulgado no site do PCM, acessivel por meio do
link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/, em 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento do prazo para
inscrigdes.

6.7 O prazo para interpor recurso ao resultado preliminar é de 2 (dois) dias Uteis a partir
da publicagdo do resultado preliminar.

6.8 O resultado serd divulgado na internet, no site do PCM, acessivel por meio
do link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/, em até 2 (dois) dias Uteis apds o prazo final para
interposicdo de recursos.

7. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

7.1 A homologagao do resultado sera feita por ato do Secretario-Chefe da
Controladoria-Geral do Estado de Goids e divulgada em até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do
resultado no site do PCM, acessivel por meio do link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

8. DA ADESAO

8.1 A adesdo consiste na etapa de formaliza¢cdo do interesse do Municipio em participar
do PCM 2026 e ocorrera apds a publicacdo da homologacdo do resultado da selecdo, conforme previsto
no item 7 deste Edital.

8.2 O Municipio selecionado devera encaminhar a Controladoria-Geral do Estado de
Goias (CGE-GO), no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da homologacdo do resultado da selecdo,
copias dos documentos referentes aos itens 8.2.1 e 8.2.2 deste Edital, para fins de elabora¢do dos
instrumentos necessarios a formalizacdo da adesao, conforme disposto no item 8.4 deste edital.

8.2.1 Do prefeito:
8.2.1.1 Termo de posse.
8.2.1.2 Documento de identificacdo nacional.
8.2.1.3 Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF).
8.2.1.4 Endereco do prefeito.

8.2.2 Do municipio:
8.2.2.1 Lei Organica.
8.2.2.2 Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
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8.2.2.3 Comprovante de endereco da prefeitura.

8.3 Documentagao adicional referente a regularidade do municipio podera ser solicitada
pela Coordenacdo do Programa, no ato da formalizacdo da adesdo, para viabilizar o adequado
processamento e eventual pagamento das premiagdes previstas neste Edital.

8.4 Para formalizar a adesdo o municipio deverd cumprir os seguintes compromissos
obrigatdrios e eliminatodrios:

8.4.1 Assinar o Termo de Cooperacdo Técnica (TCT) e o Plano de Trabalho (PT),
exclusivamente, pelo(a) prefeito(a), que formaliza a parceria para realizacdo do PCM 2026 entre o
Municipio, a CGE-GO e o TCMGO.

8.4.1.1 Para a efetivagao da assinatura do TCT e Plano de Trabalho sera gerado um
processo eletronico no Sistema Eletrénico de InformacGes do Estado de Goias (SEl), que devera ser
assinado pelo(a) prefeito(a) do municipio. Caso o(a) prefeito(a) ndo possua acesso de usudrio externo no
SEI, deverd seguir o passo a passo e realizar o cadastro por meio do
link: https://sei.goias.gov.br/como_se_cadastrar-externo.php.

8.4.1.2 As minutas do TCT e Plano de Trabalho encontram-se no Anexo VIl deste
Edital.

8.4.1.3 Para a celebragdo do Termo de Cooperacgao, constitui condi¢ao indispensavel
a comprovagao, pelo Municipio, da: (i) regularidade quanto ao recolhimento de tributos, multas e demais
encargos fiscais devidos a Fazenda Publica Estadual; (ii) a regularidade perante o Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS; (iii) a regular aplicacdo de
recursos financeiros anteriormente repassados pela Administracdo Publica Estadual, direta e indireta; e
(iv) a regularidade junto ao Cadin Estadual.

8.4.2 Elaborar e publicar Decreto que institui o PCM e cria o Comité de Compliance
Publico Municipal (CCPM).

8.4.2.1 O (CCPM) é a instancia decisdria responsdvel por deliberar as agées do Escritoério
de Compliance e acompanhar a evolugdo da implantagao do PCM.

8.4.2.2 O CCPM é composto, por:
8.4.2.2.1 Prefeito(a), na qualidade de Presidente;
8.4.2.2.2 Controlador(a), ou cargo equivalente;
8.4.2.2.3 Procurador(a)-Geral, ou cargo equivalente;

8.4.2.2.4 Secretarios de Administracdo, Fazenda e Planejamento, ou cargos
equivalentes.

8.4.2.2.5 E os membros do Escritério de Compliance.

8.4.3 Publicar Portaria que institui os membros do Escritério de Compliance, ao qual
compete coordenar a implementacdo e o gerenciamento do PCM, bem como atuar como instancia de
articulagdo entre CCPM, e demais servidores — Secretarios, Diretores, Superintendentes, Gerentes ou
Coordenadores — responsaveis pelas unidades em que o PCM estiver sendo implantado

8.4.3.1 O Escritorio de Compliance é composto por 3 (trés) servidores para atuarem
como coordenadores de cada eixo temdatico do programa: Governanca, Etica e Governo Aberto.

8.4.3.2 O municipio devera designar 1 (um)(a) servidor(a) para atuar como
Coordenador(a)-Geral do Escritério de Compliance, que poderd ser escolhido dentre os 3 (trés)
coordenadores indicados no item 8.4.3.1.

8.4.3.3 A designacdo dos coordenadores dos trés eixos temadticos e do(a)
coordenador(a)-geral ndo implicard na dedicacdo em tempo integral desses servidores ao PCM. Estes
dedicardo parte de suas agendas semanais para participarem de reunides virtuais ou presenciais com os
mentores do programa e outras atividades.
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8.4.3.4 Os modelos de Decretos e Portarias descritos nos itens 8.4.2 e 8.4.3 estarao
acessiveis por meio do link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

8.5 O municipio selecionado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para assinar o Termo de
Cooperacgdo Técnica (TCT), bem como para publicar o Decreto de instituicdo do Programa de Compliance
Publico Municipal (PCM) e a Portaria de designacdo dos membros do Comité de Compliance Publico
Municipal (CCPM).

9. DO CRONOGRAMA DE ADESAO

9.1 O cronograma das atividades para a adesdo dos municipios ao PCM 2026 estd
detalhado no Quadro 2 - Cronograma de adesao.

9.2 Este cronograma sera atualizado com as respectivas datas apds a publicacdo deste
Edital no Didrio Oficial do Estado de Goids e sera divulgado na internet na pagina do PCM 2026, acessivel
pelo link: https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

Quadro 2 - Cronograma de adesdo

DETALHAMENTO
DAS ATIVIDADES DE ‘
Item ATIVIDADE SELECAO E ADESAO DATA / PERIODO
DOS MUNICIPIOS
1 Periodo de Rubllcagao do Item 5.2 10 dias corridos
edital
2 Periodo de inscrigdes Item 5.2 20 d1a§ Cofndos apos 4
publicacao do edital
Divulgacao do resultado 02 dias uteis apds o
3 i ~ Item 6.6 , . .
preliminar de sele¢ao periodo de inscri¢des

02 dias tuteis apds o prazo
para interposi¢ao de
recurso ao resultado
preliminar da selecao

Prazo para interposicao
4 de recurso ao resultado item 6.7
preliminar da selegdo

02 dias tuteis apds o prazo

Periodo de divulgacao do para interposigao de

5 Item 6.8
resultado final da selegdo e recurso ao resultado
preliminar da seleg@o
02 dias uteis apds o prazo
Periodo para para homologacao do
6 homologacdo do Item 7.1 resultado da selecdo

resultado final da selegdo

7 Envio da documentagao Itens 8.2 € 8.3 05 dias uteis apos o prazo
de adesao, Assinatura do para homologacao do
TCT e Publicacao do resultado da selegdo

decreto da instituicao do
PCM e portaria de
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designag¢ao dos membros
do CCPM

10. DAS ATIVIDADES E AVALIACOES

10.1 O PCM adota uma abordagem integrada de teoria e pratica mediante capacitac¢des,
mentorias e atividades.

10.2 As capacitagcdes proporcionam uma compreensdo abrangente dos aspectos criticos
do Programa de Compliance Publico Municipal (PCM) e preparam os membros do Comité
de Compliance e os servidores para enfrentar os desafios da administracdo publica e garantir a
conformidade dos atos no ambito da prefeitura. As inscricdes para as capacitacdes sdo realizadas na
Escola de Contas do TCMGO, acessivel por meio do link: https://ead.tcmgo.tc.br/.

10.2.1 Para esta edicdo do PCM 2026 os cursos ofertados para os membros do Comité
de Compliance e servidores municipais sao:

10.2.1.1 Governanga;
10.2.1.2 Etica;
10.2.1.3 Governo Aberto.

10.2.2 Caso seja necessario, para fins de verificagdo da pontuacao, os membros do
Comité de Compliance Publico Municipal e os servidores municipais deverdao apresentar os certificados de
conclusdo dos cursos até a data a ser divulgada no sitio eletrénico do Programa de Compliance Publico
Municipal (PCM).

10.2.3 Nao serdo computados os certificados de conclusdo dos cursos de edicdes
anteriores ao PCM 2026.

10.2.4 As quantidades minimas de membros do Comité de Compliance concluintes no
Treinamento em Compliance, de servidores nas Capacita¢des e as respectivas pontuacdes, divididos por
categorias de municipios, constam no Quadro 3 - CapacitagGes.

Quadro 3 - Capacitagoes

‘ QUANTIDADE MINIMA DE
CATEGORIA EIXO TEMATICO CAPACITADOS
Governanca 20
Categoria 1: De 150.001 Etica 20
habitantes ou acima Governo Aberto 20
Certificacdo em Compliance 5
Governanga 15
Categoria 2: De 20.001 até Etica 15
150.000 habitantes Governo Aberto 15
Certificacdo em Compliance 4
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Governanga 12
Categoria 3: De 8.001 até Etica 12
20.000 habitantes Governo Aberto 12
Certificacdo em Compliance 3
Governanga 7
Categoria 4: De 4.001 até Etica 7
8.000 habitantes Governo Aberto 7
Certificacdo em Compliance 2
Governanga 5
Categoria 5: De 1 até 4.000 Etica 5
habitantes Governo Aberto 5
Certificacao em Compliance 2

10.2.5 O detalhamento das pontuagdes das Capacitacdes esta disposto no Anexo lll.

10.3 Eixo - Governanga:

10.3.1 O eixo Governanga pretende apresentar metodologias e ferramentas para a
gestdo municipal poder identificar, analisar e responder aos potenciais riscos que afetem a consecucao
dos objetivos, garantindo a continuidade operacional e embasamento para a tomada de decisdes.

10.3.2 As atividades do Eixo Governanca estdo dispostas no quadro abaixo:

Quadro 4 - Atividades do Eixo Governanga

Eixo Cdodigo da Atividade Titulo da atividade Grau de Dificuldade

Governanga Live de explicacao do Baixo

G-01 Edital

Decreto que institui a Baixo
G-02 politica de Gestdo de
Riscos

Autoavaliacao de Médio
maturidade em
governanga (gestao de
riScos)

G-03

Plano de comunicacao e Médio

G-04 consulta

G-05 Estrutura de governanga Alto




Escopo, contexto e Médio

G-06 g
criterios

Matriz de riscos Alto
G-07 (mapeamento dos riscos
e acoes de controle)

Adesdo ao Programa Baixo
G-08 Nacional de Prevencao a
Corrupgao (PNPC)

10.3.3 O detalhamento das atividades e das suas respectivas pontuacdes do eixo
Governanca esta disposto no Anexo IV - Governanca.

10.4 Eixo - Etica

10.4.1 O eixo Etica pretende desenvolver um conjunto de valores que delimitem o
escopo de atuacdo do servidor publico no desempenho de suas funcgGes, alinhando-os com as
expectativas da populacdo. Estabelecer padrdes éticos que promovam uma conduta dos servidores que
inspire confiancga, respeito e transparéncia.

10.4.1.1 As atividades do eixo Etica estdo dispostas no quadro abaixo:

Quadro 5 - Atividades do Eixo Etica

Eixo Codigo da Atividade Titulo da atividade Grau de Dificuldade

E-01 Elaborag¢ao e Publicacao Médio
do Codigo de Etica

E-02 Questiondrio inicial de Baixo
maturidade do Codigo
de Etica

E-03 Promocao do Codigo de Médio
Etica aos servidores da

Etica .
Prefeitura

E-04 Questiondrio final de Baixo
maturidade do Codigo
de Etica

E-05 Acdes de divulgagdo e Médio
promogao do Coédigo de
Etica a populagdo

10.4.1.2 O detalhamento das atividades e das suas respectivas pontuacdes do eixo Etica
esta disposto no Anexo V - Etica.

10.5 Eixo - Governo Aberto




10.5.1 O eixo de Governo Aberto pretende promover a transparéncia publica e a
participacdo da sociedade na gestdao municipal, por meio de iniciativas que ajudem os municipios a
alcancarem os mais elevados padrdes de transparéncia.

10.5.2 As atividades do eixo Governo Aberto estdao dispostas no quadro abaixo:

Quadro 6 - Atividades de Governo Aberto

Eixo Codigo da Atividade Titulo da atividade Grau de Dificuldade
GA-01 Live - Time Brasil Baixo
GA-02 Realizacao do curso do Médio
Portal de Transparéncia
pelo TCMGO

(aproximadamente 20h)

GA-03 Regulamentacao da Lei Baixo
de Acesso a Informagao
(LATI) e Normatizagao
de Ouvidoria

GA-04 Autoavaliacao da Alto
ATRICON
GA-05 Nota ATRICON Baixo
GA-06 Live - Como elaborar o Baixo
Governo aberto L
Primeiro Plano de
Governo Aberto
Municipal
GA-07 Live - Diagnostico de Baixo
Dados Abertos
GA-08 Adesdo a Rede de Baixo

Ouvidorias Estadual

GA-09 Elaboragao, Assinatura e Baixo
Publicagdo da Portaria
de “Acesso ao Ouvidor”

GA-10 Aperfeigoamento e Alto
Publicagdo do Relatorio

de Gestdao da Ouvidoria
2025

10.5.3 O detalhamento das atividades e das suas respectivas pontuacdes do eixo
Governo Aberto estd disposto no Anexo VI.

10.6 As atividades entregues apds o prazo estabelecido estardo sujeitas a desconto
percentual na pontuacdo, conforme Quadro 7.




10.6.1 O atraso serda contabilizado em dias uteis, a partir do primeiro dia util
subsequente ao término do prazo da atividade.

10.6.2 As atividades entregues com 10 (dez) dias Uteis de atraso ou mais ndo serao
aceitas, sendo atribuida pontuacdo zero, independentemente da justificativa apresentada.

10.6.3 O desconto por atraso incidird sobre a pontuacdo maxima prevista para a
atividade correspondente, ndo afetando a pontuacdo ja obtida pelo cumprimento parcial ou total dos
critérios de avaliagao.

Quadro 7 - Desconto de nota por atraso na entrega das atividades

) DESCONTO PERCENTUAL NA NOTA DA
DIAS UTEIS EM ATRASO ATIVIDADE
1 (um) 10% (dez por cento)
De 2 (dois) a 3 (trés) dias 15% (quinze por cento)
De 4 (quatro) a 5 (cinco) dias 20% (vinte por cento)
De 6 (seis) a 7 (sete) dias 25% (vinte e cinco por cento)
De 8 (oito) a 9 (nove) dias 30% (trinta por cento)
10 (dez) dias ou mais Entrega nao aceita (pontuagao zero)

10.7 Além das capacitacOes e eixos de execucdo, o desempenho do municipio sera
avaliado com base em critérios objetivos e subjetivos, a fim de reconhecer os municipios com os
melhores resultados.

10.7.1 O detalhamento das atividades e das suas respectivas pontuacdes da
avaliacdo de desempenho esta disposto no Anexo Il.

10.8 A consolidacdo da nota final do municipio estd demonstrada na Quadro 8 abaixo:

Quadro 8 - Consolidacdao Notas

Percentual sobre a
Ordem Dimensoes Avaliadas Pontuagao Maxima nota final
l. Capacitacdes 100 20%
2. Eixo Governanga 100 20%
3. Eixo Etica 100 20%
4. Eixo Governo Aberto | 100 20%
5. Desempenho e 100 20%
Participagao




Total 500 100%

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

11.1 O resultado preliminar do programa sera divulgado no sitio eletrénico do Programa
de Compliance Publico Municipal (PCM), acessivel por meio do link:
https://goias.gov.br/controladoria/pcm/.

11.2 O prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados a partir da data de sua publicacdo.

11.3 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do endereco
eletrénico do PCM: pcm.cge@goias.gov.br, observado o prazo estabelecido no subitem 11.2.

11.4 O resultado serd divulgado no sitio eletrénico do PCM, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis apds o encerramento do prazo para interposicao de recursos.

11.5 A homologac¢do do resultado sera realizada mediante ato do Secretario-Chefe da
Controladoria-Geral do Estado de Goids e divulgada no sitio eletrénico do PCM no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis apods a publicacdo do resultado.

12. DA PREMIACAO

12.1 Os municipios que concluirem integralmente todas as atividades previstas no
Programa de Compliance Publico Municipal — PCM 2026 receberao o selo e certificado de participagao.

12.2 Os municipios que obtiverem as melhores pontua¢des no PCM 2026 receberado selo
de reconhecimento, conforme o percentual de desempenho alcan¢ado, conforme critérios estabelecidos
no Quadro 9.

12.2.1 Para fins deste Edital, o percentual de desempenho final corresponde a razdo
entre a pontuacdo obtida pelo municipio e a pontuagdo mdaxima prevista no Programa de Compliance
Publico Municipal = PCM 2026.

Quadro 9 - Selos

SELO PERCENTUAL DE DESEMPENHO
DIAMANTE igual ou superior a 95,00%
OURO igual ou superior a 85,00% e inferior a 95,00%
PRATA igual ou superior a 75,00% e inferior a 85,00%
BRONZE igual ou superior a 60,00% e inferior a 75,00%

12.3 Os municipios que alcancarem as 03 (trés) maiores pontuacdes em cada categoria
serdao premiados com equipamentos de informatica, a serem adquiridos pela organizacdao do programa,
observado o valor maximo da premiacdo previsto para cada categoria, conforme disposto neste Edital.
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12.4 Os equipamentos de informdatica decorrentes da premiacao serdo destinados,
preferencialmente, as controladorias internas dos municipios premiados.

12.5 Para fins de elegibilidade a premiacdo prevista, o municipio devera alcancar nota
minima de 60% (sessenta por cento) pontos na média final.

12.5.1 Caso 1 (um) ou mais municipios, em determinada categoria, ndo alcancem o
percentual minimo de 60% (sessenta por cento) exigido para habilitacdo a premiacdo, o prémio serd
dividido (rateado) proporcionalmente aos vencedores na respectiva categoria.

12.5.2 Caso nenhum dos municipios de determinada categoria alcance o percentual
minimo de 60% (sessenta por cento) exigido para habilitagdo a premiagdo, o respectivo prémio serd
destinado ao(s) municipio(s) ndo premiado(s) que obtiver(em) o(s) maior(es) percentual(is) de
desempenho geral, independente da categoria pertencente.

12.6 A estimativa da distribuicdo da premiagdo, no valor global de RS 800.000,00
(oitocentos mil reais), em equipamentos de informatica, encontra-se detalhada na Quadro 10 - Premiacdo
deste Edital.

Quadro 10 - Premiagao

Categoria Valor Premiagdo Estimado

Categoria 1 1° Lugar - R$ 68.000,00
(R$ 184.000,00)

2° Lugar - R$ 60.000,00

3° Lugar - R$ 56.000,00

Categoria 2 1° Lugar - R$ 64.000,00
(R$ 172.000,00)

2° Lugar - R$ 56.000,00

3° Lugar - R$ 52.000,00

Categoria 3 1° Lugar - R$ 60.000,00
(RS 160.000,00)

2° Lugar - R$ 52.000,00

3° Lugar - R$ 48.000,00

Categoria 4 1° Lugar - R$ 56.000,00
(RS 148.000,00)

2° Lugar - R$ 48.000,00

3° Lugar - R$ 44.000,00

Categoria 5 1° Lugar - R$ 52.000,00
(R$ 136.000,00)

2° Lugar - R$ 44.000,00

3° Lugar - R$ 40.000,00




12.7 Em caso de empate na pontuacdo final para fins de distribuicdo da premiacgao,
serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

12.7.1 Maior pontuacdo na Avaliacdo de Desempenho.

12.7.2 Maior quantidade de capacitacdes dos servidores e dos membros do Comité
de Compliance Publico Municipal no ambito do PCM 2026.

12.7.3 Maior pontuacgao no eixo Governanca.
12.7.4 Maior pontuacdo no eixo Etica
12.7.5 Maior pontuagao no eixo Governo Aberto.

12.7.6 Persistindo o empate apds a aplicacdo dos critérios previstos nos subitens
12.7.1 a 12.7.6, a premiagao sera dividida proporcionalmente entre os municipios da mesma categoria
gue obtiverem a mesma pontuacdo final

12.8 A concessao da premiagao prevista neste Edital ndo gera direito adquirido, estando
condicionada ao cumprimento integral das regras estabelecidas, bem como a disponibilidade
orcamentaria da CGE-GO.

12.9 Os valores informados no Quadro 10 sdo estimados e podem sofrer variacao, para
mais ou para menos, considerando os precos de aquisicdo dos equipamentos de informdatica, sem que
isso altere a natureza do prémio a ser concedido.

13. DO EVENTO DE ENCERRAMENTO

13.1 Os municipios que obtiverem as melhores colocacdes em suas respectivas
categorias serdo reconhecidos como destaques no evento de encerramento do PCM 2026.

13.2 Cabera a Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE-GO), ao Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado de Goids (TCMGO) e a Federacdo Goiana de Municipios (FGM) definir a
guantidade de servidores a serem convidados para o evento de encerramento, observados critérios de
equidade na distribuicdo de vagas entre os municipios, conforme a respectiva categoria populacional.

13.3 A data do evento de encerramento e premiacdo do PCM 2026 serd definida pelos
parceiros (CGE-GO, TCM-GO e FGM) e divulgada previamente aos municipios participantes.

14. DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1 Para a execuc¢do do Programa de Compliance Publico Municipal PCM 2026, ndo
havera transferéncia de recursos financeiros dos entes proponentes (CGE-GO, TCMGO e FGM) para os
municipios participantes.

14.2 As despesas relativas a recursos humanos e a outros encargos necessarios a plena
execucdo das atividades previstas no PCM 2026 correrdo por conta dos respectivos responsaveis em cada
etapa, a conta de suas dotacBes orcamentdrias proprias, sem prejuizo de eventuais ajustes financeiros
entre os entes proponentes, observada a legislagdo aplicavel.

14.3 Nao caberd nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo aos municipios oriunda
da CGE-GO, do TCMGO e da FGM.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A Controladoria-Geral do Estado de Goias, o Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goids e a Federagao Goiana de Municipios poderdo alterar, reduzir, acrescentar ou extinguir
dispositivos deste Edital, bem como suspendé-lo ou prorroga-lo, mediante publicacdo do extrato das
modifica¢cdes no Diario Oficial do Estado de Goids e no sitio eletrénico do PCM 2026, disponivel no link:
https://goias.gov.br/controladoria/pcm/
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15.2 A Controladoria-Geral do Estado de Goias, o Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goids e a Federagao Goiana de Municipios decidirdo os casos omissos e as situagdes nao
previstas neste Edital, observadas as disposicOes legais aplicdveis e os principios que regem a
Administragdo Publica.

15.3 O presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por vicio insanavel, sem que disso decorra direito a indeniza¢do ou a
gualquer forma de ressarcimento.

15.4 Os municipios participantes sdo responsaveis pela veracidade, fidedignidade e
legitimidade das informacgGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do PCM 2026.
A constatagdo de falsidade ou inveracidade de informagdes ou documentos podera acarretar a eliminagao
do municipio do processo de adesdo. Caso a irregularidade seja verificada apds a formalizacdo da
parceria, o fato podera ensejar a rescisao do respectivo instrumento.

15.5 Em relacdo ao item 10, serdo aceitas normatiza¢cdes publicadas em edicoes
anteriores do programa, contudo, ndo serdo aceitos atos normativos com prazo de vigéncia expirado.
Nesses casos, deverd ser apresentada nova publicacdo ou republicacdo formal do normativo, como
condicdo para fins de pontuacdo e validacdo no edital.

15.6 Nao serd cobrada taxa de qualquer natureza para a participagdao dos municipios
neste Edital de Chamamento Publico.

15.7 A inscricdo no presente Chamamento Publico implica a aceitacdo tacita do uso de
imagem, das atividades desenvolvidas e do eventual desempenho institucional do municipio,
exclusivamente para fins de divulgagdao do PCM 2026.

15.8 Na hipotese de materializacdo de riscos que possam comprometer a imagem
institucional do PCM ou do ente municipal participante, a Controladoria-Geral do Estado de Goias, o
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids e a Federacdo Goiana de Municipios poderdo
deliberar pela descontinuidade da participagdo do municipio no Programa.

15.9 Quaisquer esclarecimentos ou informacdes complementares poderdo ser obtidos
por meio do endereco eletronico pcm.cge@goias.gov.br ou pelo telefone (62) 98277-6325, no horario das
9h as 18h.

Goiania/GO, aos 30 dias do més de mar¢o do ano de 2026

MARCOS TADEU DE ANDRADE
Secretario de Estado-Chefe da Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE-GO)

JOAQUIM ALVES DE CASTRO NETO
Presidente-Conselheiro do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids (TCMGO)

PAULO VITOR AVELAR
Presidente da Federacdo Goiana de Municipios (FGM)
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GOIANIA, 30 de margo de 2026.
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